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AUDIENCIA PUBLICA

ASSUNTO: AUDIENCIA PUBLICA PARA
APRESENTAR, CONSULTAR E DISCUTIR COM A
POPULACAO A PROPOSTA DO PLANO PLURIANUAL
PARA OS ANOS DE 2022 A 2025.

O Prefeito Municipal de Guaratuba, Estado do Parana, em
cumprimento ao Artigo 165 § 1° da Constituicdo Federal do Brasil-
CRFB/88, e art.48 da Lei 101/2000 e considerando a Pandemia (Covid
-19), convida a comunidade em geral e os interessados a participarem
da “AUDIENCIA PUBLICA” para APRESENTACAO, CONSULTA
E DISCUSSAO DO PLANO PLURIANUAL 2022-2025, que sera na
modalidade online, pelo Canal do Youtube do Municipio de
Guaratuba.

Durante a apresentagdo serd aberto Canal de Comunicagdo, via
Whatsapp no telefone 3472-8552 para esclarecimentos de dividas e
sugestoes.

DATA DA REALIZACAO: 23 de julho de 2021 (sexta-feira)
HORARIO DE ABERTURA: 15:00 horas

Guaratuba, 16 de julho de 2021.

ROBERTO JUSTUS

Prefeito Municipal

RECURSOS HUMANOS

14° EDITAL DE CONVOCAC}AO DE CANDIDATOS
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO EDITAL N°
003/2019

A Prefeitura Municipal de Guaratuba, por meio de sua Secretaria
Municipal da Administragdo e Secretaria Municipal da Educacéo, bem
como da Comissdo Examinadora Julgadora designada por meio da
Portaria 11.804/2019 recomposta pela Portaria 11.856/2019, tendo em
vista 0 Decreto n°® 23.064/2019 de homologa¢do de resultado e o
contido no protocolo de n® 48526/2019, RESOLVE:

CONVOCAR os classificados relacionados no anexo Unico do
presente edital para se apresentarem no prazo de 3 (trés) dias Uteis a
partir da publicacdo deste, no Departamento de Recursos Humanos da
Prefeitura Municipal de Guaratuba, a rua José Nicolau Abagge, n°
1330, Bairro Cohapar, (AGENDAR ATENDIMENTO PELO
FONE/WHATSAPP  3472-8518), A FIM DE SEREM
ENCAMINHADOS PARA A 22 ETAPA DO PROCESSO
SELETIVO que, nos termos do Edital 003/2019, consiste em:

1. AVALIACAO PSICOLOGICA: os aqui convocados deverdo
realizar sua Avaliagdo Psicologica por psicologo escolhido e custeado
pelo proprio candidato, cuja avaliacdo terd por finalidade avaliar a
dindmica da personalidade do candidato para verificar se apresenta
caracteristicas psicoldgicas compativeis com o exercicio do cargo,
devendo apresentar seu resultado ao Departamento de Recursos
Humanos, no prazo maximo de 10 (dez) dias, a contar da apresentacdo
do candidato, a qual deverd, sob pena de ndo aceitag¢do dos laudos, ser
realizada com a observacéao de todos os itens abaixo, sendo de integral
responsabilidade do candidato a entrega deste edital ao profissional
que o avaliara, devendo constar dos laudos devidamente assinados
pelo profissional, a expressa mencdo da ciéncia dos termos deste
edital:

1.1 A Avaliagao Psicoldgica a ser realizada é um processo sistematico,
de levantamento e sintese de informag6es com base em procedimentos
cientificos que permitem identificar aspectos psicolégicos do
candidato, compativeis com o desempenho das atividades do cargo.
1.2 A Avaliagéo Psicoldgica devera ser realizada conforme as normas
em vigor do Conselho Federal de Psicologia e nela serdo utilizados
técnicas e instrumentos definidos a partir dos perfis psicolégicos
ocupacionais do candidato, com objetivo de verificar se este apresenta

caracteristicas cognitivas e de personalidade favoraveis para o
desempenho adequado das atribuicdes inerentes ao cargo pleiteado.
1.3 Sera realizada exclusivamente por profissionais devidamente
habilitados, com registro valido no Conselho Regional de Psicologia,
em conformidade com as normas em vigor dos Conselhos Federal e
Regional de Psicologia, especialmente a Resolugdo n® CFP-02/20186,
que regulamenta a Avaliacdo Psicolégica em concurso publico e
processos seletivos da mesma natureza.

1.4 A avaliacdo psicologica consistira em entrevista individual e na
aplicacdo individual ou coletiva de instrumentos psicolégicos de
avaliacdo formal.

1.5 A entrevista psicoldgica sera empregada para agregar dados da
historia de vida do candidato que sdo importantes para a analise.

1.6 Os instrumentos psicolégicos consistirdo na avaliacdo objetiva e
padronizada de caracteristicas cognitivas e de personalidade dos
candidatos, mediante 0o emprego de técnicas cientificas. Para tanto,
serdo utilizados instrumentos comercializados, os quais sdo validados
e aprovados pelo Conselho Federal de Psicologia, nos termos da
Resolucdo n® CFP-09/2018, embasados em caracteristicas e normas
obtidas por meio de procedimentos psicolégicos reconhecidos pela
comunidade cientifica como adequados para instrumentos dessa
natureza.

1.7 Serdo avaliados os aspectos:

1.7.1 Inteligéncia Geral ndo verbal: identificar os tipos de raciocinios
e 0s processamentos envolvidos na sua execugdo, além das
classificacbes habituais do potencial intelectual.

1.7.2 Memoéria Visual: avaliar a capacidade do individuo em
visualizar, reter e recuperar informagfes em um curto espaco de
tempo.

1.7.3 Dois Tipos de Aten¢do (Concentrada, Dividida, Alternada,
Difusa ou Discriminativa): capacidade de focalizar, selecionar e
manter a atencdo em estimulos alvos, dentre vérios estimulos
disponiveis.

1.7.4 Personalidade: Indicadores psicoldgicos  necessarios:
Estabilidade, adaptacdo ao meio, estabilidade emocional, equilibrio,
flexibilidade, afetividade estavel, respeito, autocontrole, iniciativa,
sociabilidade, controle de impulsos, maturidade nas decisdes,
planejamento, prudéncia, seguranca e senso critico.

1.8 As avaliages previstas nesta fase terdo carater eliminatério, sendo
o candidato considerado “APTO” ou “INAPTO” para o exercicio do
cargo.

1.9 APTO significa que o candidato apresentou, no Processo Seletivo,
o perfil psicolégico para realizar as atribuigdes imprescindiveis
constantes no Edital de Abertura.

1.9 INAPTO significa que o candidato ndo apresentou, no Processo
Seletivo, o perfil psicoldgico compativel para realizar as atribuicdes
imprescindiveis constantes no Edital de Abertura. Ser considerado
INAPTO na Avaliacdo Psicologica nédo significa que o candidato
possua transtornos cognitivos e/ou comportamentais. Indica, téo
somente, que o avaliado ndo atendeu, & época da avaliacdo, aos
pardmetros exigidos para o exercicio das atribuicdes do cargo
pleiteado.

1.10 O candidato devera comprovar sua aptiddo através de laudo da
avaliagdo psicologica, de acordo com a Resolugdo CFP n° 06/2019,
ndo serdo aceitos laudos simplificados ou fora dos padroes da
Resolucéo citada. Cabe ao psicélogo avaliador fornecer o laudo bem
como entrevista devolutiva ao candidato avaliado. A entrevista
devolutiva é um procedimento técnico, de carater informativo, que
possibilita ao candidato conhecer as razfes de sua aptiddo ou
inaptid&o.

1.11 Perfil Profissiografico: Serdo considerados INAPTOS os
candidatos que apresentarem resultados abaixo da média em avaliacdo
formal de raciocinio ldgico, memoria visual, atencdes de 2 formas ou
apresentar indicadores psicolégicos restritivos como: Conflito,
depressdo, ansiedade, dissimulagdo, exibicionismo, explosividade,
impulsividade, frustracfo, hostilidade, emotividade, imaturidade,
imprevisibilidade, indecisdo, inseguranca, instabilidade, irritabilidade,
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estresse, negativismo, obsessividade, oposi¢do, perturbagdo,
pessimismo, transtorno e vulnerabilidade.

1.12 A divulgacdo do resultado da Avaliagdo Psicoldgica sera feita no
site da Prefeitura Municipal de Guaratuba
http://portal.quaratuba.pr.gov.br/, apds sua entrega pelo Candidato ao
Departamento de Recursos Humanos, em cuja publicagdo constara o
nome do candidato considerado APTO e somente o n° de inscri¢do do
candidato considerado INAPTO assim como do candidato que ndo
tiver apresentado o resultado da avaliagéo.

2. AVALIACAO MEDICO-ADMISSIONAL: os aqui convocados
deverdo realizar Avaliagdo médico-admissional em consonancia com
a medicina do trabalho, pelo Servico de Saude Ocupacional do
Municipio, ocasido em que poderdo ser solicitados exames
complementares a serem custeados pelo Candidato, para referendar a
decisdo, de carater eliminatdrio, quando se emitira parecer “APTO” ou
“NAO APTO” para exercerem a funcgdo pretendida, bem como se a
deficiéncia alegada para a concorréncia na vaga preferencial esta de
fato comprovada e se é compativel com o exercicio do cargo. O dia e
local da realizagdo da avaliagdo médico-admissional sera informado
ao candidato no momento em que se apresentar ao Departamento de
Recursos Humanos, atendendo a presente convocagéo.

Por ocasido da realizacdo das avaliagbes psicoldgica e
médico-admissional, o candidato deverd apresentar-se com documento
de identidade, original, sob pena de ser automaticamente excluido do
Processo Seletivo, sendo considerados documentos de identidade:
carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de
Seguranga Publica, pelos Institutos de Identificacdo e pelo Corpo de
Bombeiros e Militares; carteiras expedidas pelos drgéos fiscalizadores
de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.); passaporte;
certificado de reservista; carteiras funcionais do Ministério Publico e
carteira de habilitagdo, todas dentro do prazo de validade.

A ndo apresentacdo do candidato no prazo estabelecido
implicard em presuncdo de desisténcia e na convocagdo imediata do
candidato subsequente.

O candidato deverd apresentar, obrigatoriamente, o0s
documentos comprobatdrios da escolaridade minima estabelecida para
o cargo de inscri¢do, sob pena de desclassifica¢éo.

Caso o candidato classificado e chamado nédo queira ou ndo
possa assumir sua vaga imediatamente, podera protocolar pedido de
“fim de fila”, passando a figurar como dltimo na lista classificatoria,
dependendo sua nova convocacdo do regular prosseguimento do
processo, até que chegue novamente sua vez.

Guaratuba, 9 de julho de 2021.

DENISE LOPES SILVA GOUVEIA
SECRETARIA DA ADMINISTRAGCAO
FERNANDA ESTELA MONTEIRO
SECRETARIA DA EDUCACAO

CINTHIA ROBERTA SEMENIUK PEDROSO
PRESIDENTE DA COMISSAO EXAMINADORA

ANEXO UNICO

14° EDITAL DE CONVOCACAO PARA ETAPA FINAL
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 03/2019
CONVOCACAO ESPECIFICA PARA PROFESSOR FUNCAO
DOCENTE - LOTACAO AREA RURAL ESCOLA MUNICIPAL
DO CAMPO JOAQUIM GABRIEL DE MIRANDA — CUBATAO

Ordem de Classificagdo na
Concorréncia Geral ou na Ne
Concorréncia de Pessoa com | Inscr Nome do Candidato
Deficiéncia - PcD icdo
BRUNA CAROLINI
SOUZA BRAZ DE
007 008 | AZEVEDO
CLAUDIA MIRANDA
008 011 | DE OLIVEIRA

ANDREIA APARECIDA
BOEGERSHAUSEN
009 013 | MIRANDA

CONVOCAGAO ESPFCIFICA PARA PROFESSOR FUNGAO
DOCENTE - LOTAGCAO AREA URBANA

Ordem de Classifica¢do na
Concorréncia Geral ou na Ne
Concorréncia de Pessoa com Inscri | Nome do Candidato
Deficiéncia - PcD cdo
ANDREIA ROSELI
191 422 | RAACH
PAMELA
CAROLINA SEPP
192 004 | VAUDAN
SUELLEN
CRISTINA
MARQUES
193 408 | SILVEIRA

CONVQCAQAO ESPECIFICA PARA PROFESSOR -
FUNCAO SUPORTE PEDAGOGICO

Ordem de Classificagdo na
Concorréncia Geral ou na Ne°
Concorréncia de Pessoa com Inscri Nome do
Deficiéncia - PcD cao Candidato
025 035 | ROSANA OLOS
INDIANARA
LEANDRO
026 014 | STEFFEN
ELIETE MARIA
027 031 | DACOSTA

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2019
“PROFISSIONAIS DA SAUDE”

31° EDITAL DE CONVOCACAO

A Prefeitura Municipal de Guaratuba, por meio de sua Secretaria
Municipal da Administracdo e Secretaria Municipal da Salde, tendo
em vista o Decreto n® 22.788 de 31 de maio de 2019, tendo em vista a
RENUNCIA de vaga da candidata aprovada na 3? colocagéo para o
cargo de Psicdlogo, e ainda tendo em vista a existéncia de vaga,
RESOLVE:

CONVOCAR os classificados relacionados no anexo Unico do
presente edital para se apresentarem no prazo de 3 dias Uteis a partir
da publicacdo deste, no Departamento de Recursos Humanos da
Prefeitura Municipal de Guaratuba (AGENDAR ATENDIMENTO
PELO FONE/WHATSAPP 3472-8518), a fim de serem encaminhados
para a 2% Etapa do Processo Seletivo que consiste em Avaliagdo
Médico/Admissional, de carater eliminatério, em consonancia com a
medicina do trabalho, na qual se emitird parecer “APTO” ou “NAO
APTO” para exercerem a fung@o pretendida. Deverdo apresentar-se
portando documento de identidade.

Guaratuba, 8 de julho de 2021.

Denise Lopes Silva Gouveia

Secretaria Municipal da Administracdo

Gabriel Modesto de Oliveira

Assinado de forma eletr6nica por: Tania Malinoski Bartolome//16271//Dados:14h10m12s//TMB211/DO/7881/1722/17


http://portal.guaratuba.pr.gov.br/

2—‘2
&

Diario Oficial do Municipio de Guaratuba
Atos do Poder Executivo

Edicdo n° 788 |
Data: 16 de julho de 2.021
Pagina -4 -

Secretario Municipal da Salde

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2019
“PROFISSIONAIS DA SAUDE”

ANEXO UNICO 31° EDITAL DE CONVOCACAO
CONCORRENCIA GERAL

PSICOLOGO
Ord_er_n deN Ne° Inscricdo | Nome do Candidato
Classificagdo
Marina Crovador da Silva
4 3
da Luz
5 15 Marline Machado Cit

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Ord_er_n de~ N° Inscricdo | Nome do Candidato
Classificagdo
26 146 Marileia dos Reis da Silva
27 55 Jessica Natane Ruthes

COZINHEIRO HOSPITALAR - Final de Fila

Ordem de o - -
Classificaco N° Inscricdo | Nome do Candidato
5 3 Ana Paula Fortunato de
Oliveira

LAVADOR E PASSADOR DE ROUPAS HOSPITALARES

Ordem de
Classificagdo

N Inscricdo | Nome do Candidato

Divardina Garvas
Machado dos Santos de
Freitas

4 8

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2019
“PROFISSIONAIS DA SAUDE”

32° EDITAL DE CONVOCACAO

A Prefeitura Municipal de Guaratuba, por meio de sua Secretaria
Municipal da Administracéo e Secretaria Municipal da Salde, tendo
em vista o Decreto n° 22.788 de 31 de maio de 2019, e tendo em vista
a existéncia de vaga,

RESOLVE:

CONVOCAR os classificados relacionados no anexo Unico do
presente edital para se apresentarem no prazo de 3 dias Uteis a partir
da publicacdo deste, no Departamento de Recursos Humanos da
Prefeitura Municipal de Guaratuba (AGENDAR ATENDIMENTO
PELO FONE/WHATSAPP 3472-8518), a fim de serem encaminhados
para a 22 Etapa do Processo Seletivo que consiste em Avaliacdo
Meédico/Admissional, de caréter eliminatério, em consonancia com a
medicina do trabalho, na qual se emitira parecer “APTO” ou “NAO
APTO” para exercerem a fungdo pretendida. Deverdo apresentar-se
portando documento de identidade.

Guaratuba, 12 de julho de 2021.

Denise Lopes Silva Gouveia

Secretaria Municipal da Administragao

Gabriel Modesto de Oliveira

Secretario Municipal da Saude

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2019
“PROFISSIONAIS DA SAUDE”

ANEXO UNICO 32° EDITAL DE CONVOCAGCAO
CONCORRENCIA GERAL

TECNICO EM ENFERMAGEM
Ordgr_n de~ N° Inscricdo | Nome do Candidato
Classificagdo
43 101 Veridiana Evelyn Lopes
dos Santos
44 7 Carla Patricia da Cruz

LEIS

LEI N° 1.895

Data: 12 de julho de 2.021.

Stmula: “Dispde sobre a fixag@o nas paradas de dnibus de placas com
a indicacdo dos horérios e do itinerario do transporte coletivo urbano
e metropolitano”.

A Cémara Municipal de Guaratuba aprovou e eu, Prefeito do
Municipio de Guaratuba, Estado do Parand, sanciono a seguinte lei:
Art. 1° Nos terminais e nas paradas de énibus serdo afixadas placas
com os horérios e itinerarios dos Onibus do transporte urbano e
metropolitano.

Art. 2° As placas devem ser padronizadas e especificas para esta
sinalizacdo.

Paragrafo Unico. Nas paradas intermediarias, as placas devem ser
afixadas junto ao passeio de pedestres.

Art. 3° Cada empresa concessiondria do servigos de transporte
coletivo urbano e metropolitano é responsavel pelo cumprimento desta
lei nos trajetos em que é responsavel.

Art. 4° As empresas concessiondrias tem o prazo de 60 (sessenta) dias
para cumprirem esta lei.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito de Guaratuba, aos 12 de julho de 2.021.

Roberto Justus

Prefeito

PLL n° 741 de 28/06/21

Of. N° 087/21 CMG de 30/06/21

DECRETOS

Republicado por Incorrecdo

DECRETO N° 23904

Data 02/07/2021

Stmula: Abre Crédito Adicional Suplementar e da outras
providéncias.

O Prefeito do Municipio de GUARATUBA, Estado do Parand, no uso
de suas atribuicBes legais e das que Ihe foram conferidas pela Lei
Orgamentaria n® 1870/2020 de 17/12/2020, DECRETA.:

Artigo 1° - Fica aberto no corrente Exercicio o Crédito Adicional
Suplementar, no Orgamento Geral do Municipio, no valor de R$
1.608.542,67 (um milh&o seiscentos e oito mil quinhentos e quarenta
e dois reais e sessenta e sete centavos), destinado ao reforco das
seguintes Dotacdes Orgcamentarias.

Suplementacéo

05 FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE

05.001 GESTAO EM SAUDE

05.001.10.122.0012.2.040. MANUTENCAO E
DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE
SAUDE
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1363 - 3.1.90.11.00.00 00494 VENCIMENTOS E VANTAGENS
FIXAS - PESSOAL 2.000,00

CIVIL

187 - 3.3.71.70.00.00 00303 RATEIO PELA PARTICIPACAO EM
CONSORCIO 131.000,00

PUBLICO

05.002 ATENCAO BASICA

05.002.10.301.0012.2.042. MANUTENCAO DA  REDE
MUNICIPAL DE SAUDE - ATENCAO BASICA

1376 - 3.1.90.04.00.00 00494 CONTRATACAO POR TEMPO
DETERMINADO 1.000,00

1377 - 3.1.90.94.00.00 00494 INDENIZACOES E RESTITUICOES
TRABALHISTAS 1.500,00

254 - 3.3.90.36.00.00 00494 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS
- PESSOA FiSICA 2.000,00

256 - 3.3.90.39.00.00 00303 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS
- PESSOA 1.000,00

JURIDICA

257 - 3.3.90.39.00.00 00494 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS
- PESSOA 30.000,00

JURIDICA

05.003 MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE
05.003.10.302.0012.2.048. MANUTENCAO DA  REDE
MUNICIPAL DE SAUDE - MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE
319 - 3.3.90.39.00.00 00494 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS
- PESSOA 250.000,00

JURIDICA

05.003.10.302.0012.2.049. CENTRO DE
PSICOSOCIAL - CAPS

342 - 3.3.90.36.00.00 00494 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS
- PESSOA FIiSICA 1.000,00

05.003.10.302.0012.2.051. MANUTENCAO E
DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES DO HOSPITAL
MUNICIPAL DE GUARATUBA

1379 - 3.3.90.36.00.00 00494 OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS - PESSOA FiSICA 65.000,00

05.004 VIGILANCIA EM SAUDE

05.004.10.304.0012.2.053. MANUTENCAO DAS ACOES DE
VIGILANCIA SANITARIA

1208 - 3.1.90.11.00.00 00494 VENCIMENTOS E VANTAGENS
FIXAS - PESSOAL 25.000,00

CIVIL

05.004.10.305.0012.2.054. MANUTENCAO DAS ACOES DE
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA

439 - 3.3.90.30.00.00 00303 MATERIAL DE CONSUMO 2.100,00
443 - 3.3.90.39.00.00 00303 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS
- PESSOA 4.000,00

JURIDICA

06 SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO

06.002 MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO-
MDE

06.002.12.361.0013.2.071. MANUTENCAO DAS ATIVIDADES
ADMINISTRATIVAS E

OPERACIONAIS DA SECRETARIA DE EDUCACAO

560 - 3.3.90.39.00.00 00104 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS
- PESSOA 3.100,00

JURIDICA

07 SECRETARIA MUNICIPAL DO BEM ESTAR E DA
PROMOCAO SOCIAL

07.002 PROTECAOQ BASICA

07.002.08.244.0010.2.028. ACOES EM PROTECAO DE
ATENDIMENTO INTEGRIDADE A FAMILIA - PAIF

ATENCAO

698 - 3.3.90.39.00.00 00934 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS
- PESSOA 630,00

JURIDICA

Total Suplementagdo: 519.330,00

Suplementacdo

01 GABINETE DO PREFEITO

01.001 GABINETE DO PREFEITO

01.001.04.122.0004.2.011. ATIVIDADES DE GOVERNO JUNTO
AO GABINETE DO PREFEITO

1238 - 3.1.90.11.00.00 00002 VENCIMENTOS E VANTAGENS
FIXAS - PESSOAL 1.400,00

CIVIL

1241 - 3.1.90.94.00.00 00002 INDENIZAGCOES E RESTITUICOES
TRABALHISTAS 1.000,00

03 SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRACAO

03.001 GABINETE DO SECRETARIO

03.001.04.122.0004.2.005. MANUTENCAO DA ESTRUTURA
FUNCIONAL ADMINISTRATIVA E DE MATERIAIS

1214 - 3.1.90.11.00.00 00002 VENCIMENTOS E VANTAGENS
FIXAS - PESSOAL 2.000,00

CIVIL

1375 - 3.3.90.36.00.00 00002 OUTROS SERVICOS DE
TERCEIRQOS - PESSOA FISICA 2.000,00

05 FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE

05.001 GESTAO EM SAUDE

05.001.10.122.0012.2.040. MANUTENCAO E
DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE
SAUDE

189 - 3.3.90.30.00.00 00303 MATERIAL DE CONSUMO 5.000,00
05.002 ATENCAO BASICA

05.002.10.301.0012.2.042.  MANUTENCAO DA  REDE
MUNICIPAL DE SAUDE - ATENCAO BASICA

242 -3.3.90.30.00.00 00303 MATERIAL DE CONSUMO 16.000,00
256 - 3.3.90.39.00.00 00303 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS
- PESSOA 6.000,00

JURIDICA

05.003 MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE
05.003.10.302.0012.2.048.  MANUTENCAO DA  REDE
MUNICIPAL DE SAUDE - MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE
304 - 3.3.90.30.00.00 00303 MATERIAL DE CONSUMO 166.020,00
316 - 3.3.90.39.00.00 00303 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS
- PESSOA 275.000,00

JURIDICA

05.003.10.302.0012.2.051. MANUTENCAO E
DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES DO

HOSPITAL MUNICIPAL DE GUARATUBA

367 - 3.3.90.30.00.00 00303 MATERIAL DE CONSUMO 25.000,00
05.004 VIGILANCIA EM SAUDE

05.004.10.305.0012.2.054. MANUTENCAO DAS ACOES DE
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA

443 - 3.3.90.39.00.00 00303 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS
- PESSOA 25.800,00

JURIDICA

11 SECRETARIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE

11.001 FUNDO MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE
11.001.18.122.0018.2.089. MANUTENCAO DAS ATIVIDADES
ADMINISTRATIVAS DE MEIO AMBIENTE

1298 - 3.1.90.11.00.00 00002 VENCIMENTOS E VANTAGENS
FIXAS - PESSOAL 2.000,00

CIVIL

12 SECRETARIA MUNICIPAL DA INFRAESTRUTURA E
OBRAS

12.001 DEPARTAMENTO DE INFRAESTRUTURA E OBRAS
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12.001.15.452.0015.2.082. COORDENACAO, EXECUCAO E
FISCALIZACAO DOS SERVICOS DE MANUTENCAO DE VIAS
PUBLICAS

1378 - 3.3.90.30.00.00 1339 MATERIAL DE CONSUMO 39.992,67
Total Suplementacdo: 567.212,67

Artigo 2° - Para atender o disposto no Artigo 1° deste Decreto, servird
como recursos o provavel Excesso de Arrecadacdo verificado na(s)
receita(s) a seguir, de acordo com o Artigo 43, § 1°, Inciso Il, da Lei
Federal n® 4.320/64:

Receita: CONVENIO SEAB -TRAFEGABILIDADE ESTRADAS
RURAIS- SIT 48161- 39.992,67

TERMO 034175252606-2021

1.7.2.8.10.9.1.190000

Receita: 1.1.1.8.01.1.1.000000 Imposto sobre a Propriedade Predial e
Territorial Urbana - Principal 500,00

Receita: 1.1.1.8.01.1.1.000000 Imposto sobre a Propriedade Predial e
Territorial Urbana - Principal 500,00

Receita: 1.1.1.8.01.1.1.000000 Imposto sobre a Propriedade Predial e
Territorial Urbana - Principal 500,00

Receita: 1.1.1.8.01.1.1.000000 Imposto sobre a Propriedade Predial e
Territorial Urbana - Principal 500,00

Receita: 1.1.1.8.01.1.1.000000 Imposto sobre a Propriedade Predial e
Territorial Urbana - Principal 270.000,00

Receita: 1.1.1.8.01.1.1.000000 Imposto sobre a Propriedade Predial e
Territorial Urbana - Principal 270.000,00

Receita: 1.1.1.8.01.1.1.000000 Imposto sobre a Propriedade Predial e
Territorial Urbana - Principal 270.000,00

Receita: 1.1.1.8.01.1.1.000000 Imposto sobre a Propriedade Predial e
Territorial Urbana - Principal 270.000,00

Receita: 1.1.1.8.01.1.1.000000 Imposto sobre a Propriedade Predial e
Territorial Urbana - Principal 4.000,00

Receita: 1.1.1.8.01.1.1.000000 Imposto sobre a Propriedade Predial e
Territorial Urbana - Principal 4.000,00

Receita: 1.1.1.8.01.1.1.000000 Imposto sobre a Propriedade Predial e
Territorial Urbana - Principal 4.000,00

Receita: 1.1.1.8.01.1.1.000000 Imposto sobre a Propriedade Predial e
Territorial Urbana - Principal 4.000,00

Receita: 1.1.1.8.01.1.1.000000 Imposto sobre a Propriedade Predial e
Territorial Urbana - Principal 1.500,00

Receita: 1.1.1.8.01.1.1.000000 Imposto sobre a Propriedade Predial e
Territorial Urbana - Principal 1.500,00

Receita: 1.1.1.8.01.1.1.000000 Imposto sobre a Propriedade Predial e
Territorial Urbana - Principal 1.500,00

Receita: 1.1.1.8.01.1.1.000000 Imposto sobre a Propriedade Predial e
Territorial Urbana - Principal 1.500,00

Receita: 1.1.1.8.01.1.1.000000 Imposto sobre a Propriedade Predial e
Territorial Urbana - Principal 15.000,00

Receita: 1.1.1.8.01.1.1.000000 Imposto sobre a Propriedade Predial e
Territorial Urbana - Principal 15.000,00

Receita: 1.1.1.8.01.1.1.000000 Imposto sobre a Propriedade Predial e
Territorial Urbana - Principal 15.000,00

Receita: 1.1.1.8.01.1.1.000000 Imposto sobre a Propriedade Predial e
Territorial Urbana - Principal 15.000,00

Receita: 1.1.1.8.01.1.1.000000 Imposto sobre a Propriedade Predial e
Territorial Urbana - Principal 6.000,00

Receita: 1.1.1.8.01.1.1.000000 Imposto sobre a Propriedade Predial e
Territorial Urbana - Principal 6.000,00

Receita: 1.1.1.8.01.1.1.000000 Imposto sobre a Propriedade Predial e
Territorial Urbana - Principal 6.000,00

Receita: 1.1.1.8.01.1.1.000000 Imposto sobre a Propriedade Predial e
Territorial Urbana - Principal 6.000,00

Receita: 1.2.4.0.00.1.1.000000 Contribuicéo para o Custeio do Servigo
de lluminacéo Publica - Principal 4.000,00

Receita: 1.2.4.0.00.1.1.000000 Contribuicdo para o Custeio do Servi¢o
de lluminacéo Publica - Principal 4.000,00

Receita: 1.2.4.0.00.1.1.000000 Contribuicdo para o Custeio do Servi¢o
de lluminacéo Publica - Principal 4.000,00

Receita: 1.1.1.8.01.1.1.000000 Imposto sobre a Propriedade Predial e
Territorial Urbana - Principal 2.000,00

Receita: 1.1.1.8.01.1.1.000000 Imposto sobre a Propriedade Predial e
Territorial Urbana - Principal 2.000,00

Receita: 1.1.1.8.01.1.1.000000 Imposto sobre a Propriedade Predial e
Territorial Urbana - Principal 2.000,00

Receita: 1.1.1.8.01.1.1.000000 Imposto sobre a Propriedade Predial e
Territorial Urbana - Principal 2.000,00

Receita: 1.1.1.8.01.1.1.000000 Imposto sobre a Propriedade Predial e
Territorial Urbana - Principal 1.000,00

Receita: 1.1.1.8.01.1.1.000000 Imposto sobre a Propriedade Predial e
Territorial Urbana - Principal 1.000,00

Receita: 1.1.1.8.01.1.1.000000 Imposto sobre a Propriedade Predial e
Territorial Urbana - Principal 1.000,00

Receita: 1.1.1.8.01.1.1.000000 Imposto sobre a Propriedade Predial e
Territorial Urbana - Principal 1.000,00

Receita: 1.1.1.8.01.1.1.000000 Imposto sobre a Propriedade Predial e
Territorial Urbana - Principal 25.000,00

Receita: 1.1.1.8.01.1.1.000000 Imposto sobre a Propriedade Predial e
Territorial Urbana - Principal 25.000,00

Receita: 1.1.1.8.01.1.1.000000 Imposto sobre a Propriedade Predial e
Territorial Urbana - Principal 25.000,00

Receita: 1.1.1.8.01.1.1.000000 Imposto sobre a Propriedade Predial e
Territorial Urbana - Principal 25.000,00

Receita: 1.1.1.8.01.1.1.000000 Imposto sobre a Propriedade Predial e
Territorial Urbana - Principal 5.000,00

Receita: 1.1.1.8.01.1.1.000000 Imposto sobre a Propriedade Predial e
Territorial Urbana - Principal 5.000,00

Receita: 1.1.1.8.01.1.1.000000 Imposto sobre a Propriedade Predial e
Territorial Urbana - Principal 5.000,00

Receita: 1.1.1.8.01.1.1.000000 Imposto sobre a Propriedade Predial e
Territorial Urbana - Principal 5.000,00

Receita: 1.1.1.8.01.1.1.000000 Imposto sobre a Propriedade Predial e
Territorial Urbana - Principal 5.000,00

Receita: 1.1.1.8.01.1.1.000000 Imposto sobre a Propriedade Predial e
Territorial Urbana - Principal 5.000,00

Receita: 1.1.1.8.01.1.1.000000 Imposto sobre a Propriedade Predial e
Territorial Urbana - Principal 5.000,00

Receita: 1.1.1.8.01.1.1.000000 Imposto sobre a Propriedade Predial e
Territorial Urbana - Principal 5.000,00

Receita: 1.1.1.8.01.1.1.000000 Imposto sobre a Propriedade Predial e
Territorial Urbana - Principal 7.000,00

Receita: 1.1.1.8.01.1.1.000000 Imposto sobre a Propriedade Predial e
Territorial Urbana - Principal 7.000,00

Receita: 1.1.1.8.01.1.1.000000 Imposto sobre a Propriedade Predial e
Territorial Urbana - Principal 7.000,00

Receita: 1.1.1.8.01.1.1.000000 Imposto sobre a Propriedade Predial e
Territorial Urbana - Principal 7.000,00

Receita: 1.2.4.0.00.1.1.000000 Contribuicéo para o Custeio do Servigo
de lluminagéo Publica - Principal 2.000,00

Receita: 1.2.4.0.00.1.1.000000 Contribuicéo para o Custeio do Servigo
de lluminagéo Pdblica - Principal 2.000,00

Receita: 1.2.4.0.00.1.1.000000 Contribuicéo para o Custeio do Servigo
de lluminagéo Publica - Principal 2.000,00

Receita: 1.1.1.8.01.1.1.000000 Imposto sobre a Propriedade Predial e
Territorial Urbana - Principal 20,00

Receita: 1.1.1.8.01.1.1.000000 Imposto sobre a Propriedade Predial e
Territorial Urbana - Principal 20,00
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Receita: 1.1.1.8.01.1.1.000000 Imposto sobre a Propriedade Predial e
Territorial Urbana - Principal 20,00

Receita: 1.1.1.8.01.1.1.000000 Imposto sobre a Propriedade Predial e
Territorial Urbana - Principal 20,00

Receita: 1.1.1.8.01.1.1.000000 Imposto sobre a Propriedade Predial e
Territorial Urbana - Principal 20.000,00

Receita: 1.1.1.8.01.1.1.000000 Imposto sobre a Propriedade Predial e
Territorial Urbana - Principal 20.000,00

Receita: 1.1.1.8.01.1.1.000000 Imposto sobre a Propriedade Predial e
Territorial Urbana - Principal 20.000,00

Receita: 1.1.1.8.01.1.1.000000 Imposto sobre a Propriedade Predial e
Territorial Urbana - Principal 20.000,00

Receita: 1.1.1.8.01.1.1.000000 Imposto sobre a Propriedade Predial e
Territorial Urbana - Principal 43.000,00

Receita: 1.1.1.8.01.1.1.000000 Imposto sobre a Propriedade Predial e
Territorial Urbana - Principal 43.000,00

Receita: 1.1.1.8.01.1.1.000000 Imposto sobre a Propriedade Predial e
Territorial Urbana - Principal 43.000,00

Receita: 1.1.1.8.01.1.1.000000 Imposto sobre a Propriedade Predial e
Territorial Urbana - Principal 43.000,00

Receita: 1.1.1.8.01.1.1.000000 Imposto sobre a Propriedade Predial e
Territorial Urbana - Principal 90.000,00

Receita: 1.1.1.8.01.1.1.000000 Imposto sobre a Propriedade Predial e
Territorial Urbana - Principal 90.000,00

Receita: 1.1.1.8.01.1.1.000000 Imposto sobre a Propriedade Predial e
Territorial Urbana - Principal 90.000,00

Receita: 1.1.1.8.01.1.1.000000 Imposto sobre a Propriedade Predial e
Territorial Urbana - Principal 90.000,00

Receita: 1.1.1.8.01.1.1.000000 Imposto sobre a Propriedade Predial e
Territorial Urbana - Principal 10.000,00

Receita: 1.1.1.8.01.1.1.000000 Imposto sobre a Propriedade Predial e
Territorial Urbana - Principal 10.000,00

Receita: 1.1.1.8.01.1.1.000000 Imposto sobre a Propriedade Predial e
Territorial Urbana - Principal 10.000,00

Receita: 1.1.1.8.01.1.1.000000 Imposto sobre a Propriedade Predial e
Territorial Urbana - Principal 10.000,00

Receita: 1.2.4.0.00.1.1.000000 Contribuicao para o Custeio do Servigo
de lluminacéo Publica - Principal 2.400,00

Receita: 1.2.4.0.00.1.1.000000 Contribuicéo para o Custeio do Servigo
de lluminacéo Publica - Principal 2.400,00

Receita: 1.2.4.0.00.1.1.000000 Contribuicéo para o Custeio do Servigo
de lluminacéo Publica - Principal 2.400,00

Receita: 1.1.1.8.01.1.1.000000 Imposto sobre a Propriedade Predial e
Territorial Urbana - Principal 800,00

Receita: 1.1.1.8.01.1.1.000000 Imposto sobre a Propriedade Predial e
Territorial Urbana - Principal 800,00

Receita: 1.1.1.8.01.1.1.000000 Imposto sobre a Propriedade Predial e
Territorial Urbana - Principal 800,00

Receita: 1.1.1.8.01.1.1.000000 Imposto sobre a Propriedade Predial e
Territorial Urbana - Principal 800,00

Receita: 1.1.1.8.01.1.1.000000 Imposto sobre a Propriedade Predial e
Territorial Urbana - Principal 13.000,00

Receita: 1.1.1.8.01.1.1.000000 Imposto sobre a Propriedade Predial e
Territorial Urbana - Principal 13.000,00

Receita: 1.1.1.8.01.1.1.000000 Imposto sobre a Propriedade Predial e
Territorial Urbana - Principal 13.000,00

Receita: 1.1.1.8.01.1.1.000000 Imposto sobre a Propriedade Predial e
Territorial Urbana - Principal 13.000,00

Total da Receita: 2.140.472,67

Artigo 3° - Para atender o disposto no Artigo 1° deste Decreto, servira
como recursos, os resultantes de anulagéo parcial ou total de dotagdes
orcamentarias, conforme discriminagdo abaixo, de acordo com o
Artigo 43, 8 1°, Inciso 111, da Lei Federal n° 4.320/64.

Reducéo

05 FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE

05.001 GESTAO EM SAUDE

05.001.10.122.0012.2.040. MANUTENCAO E
DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE
SAUDE

199 - 3.3.90.39.00.00 00494 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS
- PESSOA 70.500,00

JURIDICA

05.003 MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE
05.003.10.302.0012.2.048. MANUTENCAO DA  REDE
MUNICIPAL DE SAUDE - MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE
295 - 3.1.90.16.00.00 00494 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS -
PESSOAL CIVIL 280.000,00

05.003.10.302.0012.2.051. MANUTENCAO E
DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES DO HOSPITAL
MUNICIPAL DE GUARATUBA

349 - 3.1.90.11.00.00 00303 VENCIMENTOS E VANTAGENS
FIXAS - PESSOAL 138.000,00

CIVIL

351 - 3.1.90.11.00.00 00494 VENCIMENTOS E VANTAGENS
FIXAS - PESSOAL 27.000,00

CIVIL

05.004 VIGILANCIA EM SAUDE

05.004.10.305.0012.2.056. MANUTENCAO DE COMBATE A
ENDEMIAS

459 - 3.3.90.93.00.00 00303 INDENIZACOES E RESTITUICOES
100,00

06 SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO

06.002 MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO-
MDE

06.002.12.361.0013.2.059.  MANUTENCAO DO  ENSINO
FUNDAMENTAL

485 - 3.3.90.30.00.00 00104 MATERIAL DE CONSUMO 3.100,00
07 SECRETARIA MUNICIPAL DO BEM ESTAR E DA
PROMOCAO SOCIAL

07.002 PROTECAO BASICA

07.002.08.244.0010.2.028. ACOES EM PROTECAO DE
ATENDIMENTO INTEGRIDADE A FAMILIA - PAIF

692 - 3.3.90.32.00.00 00934 MATERIAL, BEM OU SERVICO
PARA DISTRIBUICAO 630,00

GRATUITA

Total Reducéo: 519.330,00

Suplementacéo

03 SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRACAO

03.001 GABINETE DO SECRETARIO

03.001.04.122.0004.2.005. MANUTENCAO DA ESTRUTURA
FUNCIONAL ADMINISTRATIVA E DE MATERIAIS

61 - 3.3.90.39.00.00 01000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -
PESSOA 64.000,00

JURIDICA

07 SECRETARIA MUNICIPAL DO BEM ESTAR E DA
PROMOCAO SOCIAL

07.001 ORGAO GESTOR

07.001.08.122.0010.2.116. MANUTENCAO ADMINISTRATIVA
DA SECRETARIA

669 - 3.3.90.39.00.00 01000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS
- PESSOA 48.000,00

JURIDICA

07.001.08.122.0010.2.117. AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS E
MATERIAL PERMANENTE PARA OS PROGRAMAS SOCIAIS
1195 - 4.4.90.52.00.00 1334 EQUIPAMENTOS E MATERIAL
PERMANENTE 215.000,00
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12 SECRETARIA MUNICIPAL DA INFRAESTRUTURA E
OBRAS

12.001 DEPARTAMENTO DE INFRAESTRUTURA E OBRAS
12.001.15.452.0015.2.082. COORDENACAO, EXECUCAO E
FISCALIZACAO DOS SERVICOS DE MANUTENCAO DE VIAS
PUBLICAS

975 - 3.3.90.39.00.00 01000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS
- PESSOA 160.000,00

JURIDICA

14 SECRETARIA MUNICIPAL DO URBANISMO

14.001 DEPARTAMENTO DO URBANISMO
14.001.15.452.0003.2.007. ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO
DE PROJETOS TECNICOS

1031 - 3.3.90.39.00.00 01000 OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS - PESSOA 25.000,00

JURIDICA

17 PROCURADORIA FISCAL

17.001 GABINETE DA PROCURADORA FISCAL
17.001.02.125.0007.2.018. ATIVIDADES DE COORDENACAO E
EXECUCAO DA POLITICA DE COBRANCA DE TRIBUTOS E
DEBITOS MUNICIPAIS

1119 - 3.3.90.39.00.00 01000 OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS - PESSOA 10.000,00

JURIDICA

Total Suplementagdo: 522.000,00

Artigo 4° - Para atender o disposto no Artigo 1° deste Decreto, servira
€Omo recursos o Superavit Financeiro do exercicio anterior verificado
na fonte a seguir, de acordo com o Artigo 43, § 1° Inciso | , da Lei
Federal n® 4.320/64:

Fonte(s):

1000 Recursos ordinarios (Livres) 10.000,00

TOTAL: 10.000,00

Artigo 5° - Das alteragdes constantes deste Decreto ficam também
alteradas as agBes do PPA e o Anexo de Metas e prioridades da Lei de
Diretrizes Orgamentarias, a Programagao Financeira e 0 Cronograma
de Desembolso 2018, no que couber.

Artigo 6° - Este decreto entrard em vigor na data de sua publicagdo, e
seus efeitos retroagem a partir de 02/07/2021, revogando-se
disposi¢Bes em contrario

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE

Gabinete do Prefeito de Guaratuba, 02 de julho de 2021.

ROBERTO CORDEIRO JUSTUS

PREFEITO

Publicado por incorrecao

DECRETO N° 23.912

Data 09/07/2021

Stmula: Abre Crédito Adicional Suplementar e da outras
providéncias.

O Prefeito do Municipio de GUARATUBA, Estado do Parand, no uso
de suas atribuicdes legais e das que Ihe foram conferidas pela Lei
Orgamentéria n°® 23912/2021 de 09/07/2021, DECRETA:

Artigo 1° - Fica aberto no corrente Exercicio o Crédito Adicional
Suplementar, no Orgamento Geral do Municipio, no valor de R$
2.029.240,67 (dois milhdes e vinte e nove mil duzentos e quarenta
reais e sessenta e sete centavos), destinado ao reforgo das seguintes
Dotagles Orcamentarias.

Suplementacdo

05 FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE

05.001 GESTAO EM SAUDE

05.001.10.122.0012.2.040. MANUTENCAO E
DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE
SAUDE

1363 - 3.1.90.11.00.00 00494 VENCIMENTOS E VANTAGENS
FIXAS - PESSOAL 135.000,00

CIVIL

05.002 ATENCAO BASICA

05.002.10.301.0012.2.042. MANUTENCAO DA  REDE
MUNICIPAL DE SAUDE - ATENCAO BASICA

229 - 3.1.90.11.00.00 00494 VENCIMENTOS E VANTAGENS
FIXAS - PESSOAL 86.000,00

CIVIL

05.003 MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE
05.003.10.302.0012.2.048. MANUTENCAO DA  REDE
MUNICIPAL DE SAUDE - MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE
288 - 3.1.90.11.00.00 00494 VENCIMENTOS E VANTAGENS
FIXAS - PESSOAL 350.000,00

CIVIL

05.003.10.302.0012.2.052. MANUTENCAO DOS SERVICOS DE
ATENDIMENTO MOVEL DE EMERGENCIA - SAMU

388 - 3.1.90.11.00.00 00494 VENCIMENTOS E VANTAGENS
FIXAS - PESSOAL 20.000,00

CIVIL

05.004 VIGILANCIA EM SAUDE

05.004.10.304.0012.2.053. MANUTENCAO DAS ACOES DE
VIGILANCIA SANITARIA

1208 - 3.1.90.11.00.00 00494 VENCIMENTOS E VANTAGENS
FIXAS - PESSOAL 30.000,00

CIVIL

05.004.10.305.0012.2.054. MANUTENCAO DAS ACOES DE
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA

1371 - 3.1.90.11.00.00 00494 VENCIMENTOS E VANTAGENS
FIXAS - PESSOAL 30.000,00

CIVIL

05.004.10.305.0012.2.056. MANUTENCAO DE COMBATE A
ENDEMIAS

451 - 3.1.90.11.00.00 00494 VENCIMENTOS E VANTAGENS
FIXAS - PESSOAL 10.000,00

CIVIL

06 SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO

06.002 MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO-
MDE

06.002.12.361.0013.2.071. MANUTENCAO DAS ATIVIDADES
ADMINISTRATIVAS E

OPERACIONAIS DA SECRETARIA DE EDUCACAO

542 - 3.1.90.11.00.00 00103 VENCIMENTOS E VANTAGENS
FIXAS - PESSOAL 45.000,00

CIVIL

555 - 3.3.90.30.00.00 00104 MATERIAL DE CONSUMO 30.000,00
06.002.12.365.0013.2.061. MANUTENCAO DO ENSINO
INFANTIL

1187 - 3.1.90.11.00.00 00101 VENCIMENTOS E VANTAGENS
FIXAS - PESSOAL 15.000,00

CIVIL

07 SECRETARIA MUNICIPAL DO BEM ESTAR E DA
PROMOCAO SOCIAL

07.003 PROTECAO ESPECIAL

07.003.08.243.0010.2.118. PROTECAO SOCIAL ESPECIAL

1146 - 3.3.90.36.00.00 00808 OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS - PESSOA FiSICA 1.000,00

Total Suplementagdo: 752.000,00

Suplementacédo

01 GABINETE DO PREFEITO

01.001 GABINETE DO PREFEITO

01.001.04.122.0004.2.011. ATIVIDADES DE GOVERNO JUNTO
AO GABINETE DO PREFEITO
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1238 - 3.1.90.11.00.00 00002 VENCIMENTOS E VANTAGENS
FIXAS - PESSOAL 51.000,00

CIVIL

01.001.04.124.0004.2.012. ATIVIDADES DO CONTROLE
INTERNO

1244 - 3.1.90.11.00.00 00002 VENCIMENTOS E VANTAGENS
FIXAS - PESSOAL 10.000,00

CIVIL

03 SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRACAO

03.001 GABINETE DO SECRETARIO

03.001.04.122.0004.2.005. MANUTENCAO DA ESTRUTURA
FUNCIONAL ADMINISTRATIVA E DE MATERIAIS

1214 - 3.1.90.11.00.00 00002 VENCIMENTOS E VANTAGENS
FIXAS - PESSOAL 100.000,00

CIVIL

03.001.04.122.0004.2.013. GESTAO DAS POLITICAS DA
ADMINISTRACAO, DE RECURSOS HUMANOS E
PATRIMONIO

1250 - 3.1.90.11.00.00 00002 VENCIMENTOS E VANTAGENS
FIXAS - PESSOAL 35.000,00

CIVIL

03.001.04.122.0004.2.014. ATIVIDADES DE DEPARTAMENTO
DE COMPRAS E LICITACOES

1256 - 3.1.90.11.00.00 00002 VENCIMENTOS E VANTAGENS
FIXAS - PESSOAL 21.000,00

CIVIL

03.001.04.126.0006.2.016. GESTAO DE TECNOLOGIA DA
INFORMACAO E DESENVOLVIMENTO DE SISTEMA

1220 - 3.1.90.11.00.00 00002 VENCIMENTOS E VANTAGENS
FIXAS - PESSOAL 15.000,00

CIVIL

04 SECRETARIA MUNICIPAL DAS FINANCAS E DO
PLANEJAMENTO

04.001 GABINETE DO SECRETARIO

04.001.04.121.0003.2.008. ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO
DE PLANEJAMENTO E CONTROLE ORCAMENTARIO

1333 - 3.1.90.11.00.00 00002 VENCIMENTOS E VANTAGENS
FIXAS - PESSOAL 5.000,00

CIVIL

04.001.04.123.0005.2.015. ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO
DE CONTROLE CONTABIL, TRIBUTARIO E FINANCEIRO
1226 - 3.1.90.11.00.00 00002 VENCIMENTOS E VANTAGENS
FIXAS - PESSOAL 60.000,00

CIVIL

05 FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE

05.001 GESTAO EM SAUDE

05.001.10.122.0012.2.040. MANUTENCAO E
DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE
SAUDE

189 - 3.3.90.30.00.00 00303 MATERIAL DE CONSUMO 6.000,00
05.002 ATENCAO BASICA

05.002.10.301.0012.2.042. MANUTENCAO DA  REDE
MUNICIPAL DE SAUDE - ATENCAO BASICA

242 - 3.3.90.30.00.00 00303 MATERIAL DE CONSUMO 3.395,65
247 - 3.3.90.32.00.00 00303 MATERIAL, BEM OU SERVICO
PARA DISTRIBUICAO 84.698,83

GRATUITA

05.003 MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE
05.003.10.302.0012.2.048. MANUTENCAO DA  REDE
MUNICIPAL DE SAUDE - MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE
304 - 3.3.90.30.00.00 00303 MATERIAL DE CONSUMO 32.514,18
316 - 3.3.90.39.00.00 00303 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS
- PESSOA 1.000,00

JURIDICA

05.003.10.302.0012.2.051. MANUTENCAO E
DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES DO HOSPITAL
MUNICIPAL DE GUARATUBA

367 - 3.3.90.30.00.00 00303 MATERIAL DE CONSUMO 45.913,26
05.004 VIGILANCIA EM SAUDE

05.004.10.305.0012.2.054. MANUTENCAO DAS ACOES DE
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA

443 - 3.3.90.39.00.00 00303 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS
- PESSOA 100,00

JURIDICA

07 SECRETARIA MUNICIPAL DO BEM ESTAR E DA
PROMOCAO SOCIAL

07.001 ORGAO GESTOR

07.001.08.122.0010.2.026. GESTAO DE RECURSO DESTINADO
AO CONSELHO TUTELAR

1274 - 3.1.90.11.00.00 00002 VENCIMENTOS E VANTAGENS
FIXAS - PESSOAL 8.000,00

CIVIL

07.001.08.122.0010.2.116. MANUTENCAO ADMINISTRATIVA
DA SECRETARIA

1322 - 3.1.90.11.00.00 00002 VENCIMENTOS E VANTAGENS
FIXAS - PESSOAL 180.000,00

CIVIL

07.002 PROTECAO BASICA

07.002.08.244.0010.2.028. ACOES EM PROTECAO DE
ATENDIMENTO INTEGRIDADE A FAMILIA - PAIF

1280 - 3.1.90.11.00.00 00002 VENCIMENTOS E VANTAGENS
FIXAS - PESSOAL 10.000,00

CIVIL

07.003 PROTECAO ESPECIAL

07.003.08.243.0010.2.118. PROTECAO SOCIAL ESPECIAL

1327 - 3.1.90.11.00.00 00002 VENCIMENTOS E VANTAGENS
FIXAS - PESSOAL 15.000,00

CIVIL

08 SECRETARIA MUNICIPAL DA CULTURA E DO TURISMO
08.001 DEPARTAMENTO DA CULTURA
08.001.13.392.0014.2.072. DESENVOLVIMENTO, PROMOCAO E
DIFUSAO DE ATIVIDADES ARTISTICAS E CULTURAIS

1286 - 3.1.90.11.00.00 00002 VENCIMENTOS E VANTAGENS
FIXAS - PESSOAL 15.000,00

CIVIL

08.002 DEPARTAMENTO DO TURISMO
08.002.13.695.0021.2.097. PROMOCAO E DESENVOLVIMENTO
DO TURISMO E SUAS ATIVIDADES

1339 - 3.1.90.11.00.00 00002 VENCIMENTOS E VANTAGENS
FIXAS - PESSOAL 7.000,00

CIVIL

09 SECRETARIA MUNICIPAL DO ESPORTE E LAZER

09.001 FUNDO MUNICIPAL DO ESPORTE
09.001.27.813.0022.2.103. APOIO, PROMOCAO, DIVULGACAO
E INCENTIVOS DAS ATIVIDADES

ESPORTIVAS E DE LAZER

1316 - 3.1.90.11.00.00 00002 VENCIMENTOS E VANTAGENS
FIXAS - PESSOAL 45.000,00

CIVIL

10 SECRETARIA MUNICIPAL DA PESCA E DA AGRICULTURA
10.001 DEPARTAMENTO DA PESCA

10.001.20.608.0019.2.093. COORDENACAO DE ACAES DE
INCENTIVO A PESCA E SUA ATIVIDADES

1304 - 3.1.90.11.00.00 00002 VENCIMENTOS E VANTAGENS
FIXAS - PESSOAL 35.000,00

CIVIL
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11 SECRETARIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE
11.001 FUNDO MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE
11.001.18.122.0018.2.089. MANUTENCAO DAS ATIVIDADES
ADMINISTRATIVAS DE MEIO AMBIENTE

1298 - 3.1.90.11.00.00 00002 VENCIMENTOS E VANTAGENS
FIXAS - PESSOAL 67.000,00

CIVIL

12 SECRETARIA MUNICIPAL DA INFRAESTRUTURA E
OBRAS

12.001 DEPARTAMENTO DE INFRAESTRUTURA E OBRAS
12.001.15.452.0015.2.082. COORDENACAO, EXECUCAO E
FISCALIZACAO DOS SERVICOS DE MANUTENCAO DE VIAS
PUBLICAS

1232 - 3.1.90.11.00.00 00002 VENCIMENTOS E VANTAGENS
FIXAS - PESSOAL 96.000,00

CIVIL

13 SECRETARIA MUNICIPAL DA SEGURANCA PUBLICA
13.001 FUNDO MUNICIPAL DA SEGURANCA PUBLICA
13.001.06.183.0009.2.023. ATIVIDADE DE MONITORAMENTO
DE SEGURANCA NO MUNICIPIO

1268 - 3.1.90.11.00.00 00002 VENCIMENTOS E VANTAGENS
FIXAS - PESSOAL 57.000,00

CIVIL

14 SECRETARIA MUNICIPAL DO URBANISMO

14.001 DEPARTAMENTO DO URBANISMO
14.001.15.452.0003.2.007. ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO
DE PROJETOS TECNICOS

1351 - 3.1.90.11.00.00 00002 VENCIMENTOS E VANTAGENS
FIXAS - PESSOAL 3.000,00

CIVIL

14.001.15.452.0003.2.009. ATIVIDADES DE PLANEJAMENTO
URBANO E EXECUCAO DO PLANO DIRETOR

1345 - 3.1.90.11.00.00 00002 VENCIMENTOS E VANTAGENS
FIXAS - PESSOAL 78.000,00

CIVIL

15 SECRETARIA MUNICIPAL DA HABITACAO

15.001 GABINETE DO SECRETARIO

15.001.16.122.0017.2.088. ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO
DE PROJETOS E

DESENVOLVIMENTO HABITACIONAL

1292 - 3.1.90.11.00.00 00002 VENCIMENTOS E VANTAGENS
FIXAS - PESSOAL 9.000,00

CIVIL

16 PROCURADORIA GERAL

16.001 GABINETE DA PROCURADORA GERAL
16.001.02.062.0002.2.004. COORDENACAO E EXECUCAO DAS
ATiVIDADES JURIDICAS

1360 - 3.1.90.11.00.00 00002 VENCIMENTOS E VANTAGENS
FIXAS - PESSOAL 36.000,00

CIVIL

17 PROCURADORIA FISCAL

17.001 GABINETE DA PROCURADORA FISCAL
17.001.02.125.0007.2.018. ATIVIDADES DE COORDENACAO E
EXECUCAO DA POLITICA DE COBRANCA DE TRIBUTOS E
DEBITOS MUNICIPAIS

1262 - 3.1.90.11.00.00 00002 VENCIMENTOS E VANTAGENS
FIXAS - PESSOAL 45.000,00

CIVIL

30 ENCARGOS ESPECIAIS

30.001 RECURSOS DO TESOURO MUNICIPAL
30.001.28.846.0008.2.112. OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS
1382 - 3.3.30.93.00.00 00817 INDENIZACOES E RESTITUICOES
30.703,57

Total Suplementagdo: 1.207.325,49

Avrtigo 2° - Para atender o disposto no Artigo 1° deste Decreto, servira
como recursos o provavel Excesso de Arrecadacao verificado na(s)
receita(s) a seguir, de acordo com o Artigo 43, § 1°, Inciso I, da Lei
Federal n° 4.320/64:

Receita: 1.1.1.8.01.1.1.000000 Imposto sobre a Propriedade Predial e
Territorial Urbana - Principal 6.000,00

Receita: 1.1.1.8.01.1.1.000000 Imposto sobre a Propriedade Predial e
Territorial Urbana - Principal 6.000,00

Receita: 1.1.1.8.01.1.1.000000 Imposto sobre a Propriedade Predial e
Territorial Urbana - Principal 6.000,00

Receita: 1.1.1.8.01.1.1.000000 Imposto sobre a Propriedade Predial e
Territorial Urbana - Principal 6.000,00

Receita: 1.1.1.8.01.1.1.000000 Imposto sobre a Propriedade Predial e
Territorial Urbana - Principal 1.160,00

Receita: 1.1.1.8.01.1.1.000000 Imposto sobre a Propriedade Predial e
Territorial Urbana - Principal 1.160,00

Receita: 1.1.1.8.01.1.1.000000 Imposto sobre a Propriedade Predial e
Territorial Urbana - Principal 1.160,00

Receita: 1.1.1.8.01.1.1.000000 Imposto sobre a Propriedade Predial e
Territorial Urbana - Principal 1.160,00

Receita: 1.1.1.8.01.1.1.000000 Imposto sobre a Propriedade Predial e
Territorial Urbana - Principal 1.000,00

Receita: 1.1.1.8.01.1.1.000000 Imposto sobre a Propriedade Predial e
Territorial Urbana - Principal 1.000,00

Receita: 1.1.1.8.01.1.1.000000 Imposto sobre a Propriedade Predial e
Territorial Urbana - Principal 1.000,00

Receita: 1.1.1.8.01.1.1.000000 Imposto sobre a Propriedade Predial e
Territorial Urbana - Principal 1.000,00

Receita: 1.3.2.1.00.1.1.790000 RENDIMENTOS DE APLICACAO
FINANCEIRA - FONTE 817 255,55

Receita: 1.7.2.8.10.9.1.040000 CONVENIO 316/2019 - OPERACAO
VERAO 2019/2020 30.448,02

Receita: 1.1.1.8.01.1.1.000000 Imposto sobre a Propriedade Predial e
Territorial Urbana - Principal 640,00

Receita: 1.1.1.8.01.1.1.000000 Imposto sobre a Propriedade Predial e
Territorial Urbana - Principal 640,00

Receita: 1.1.1.8.01.1.1.000000 Imposto sobre a Propriedade Predial e
Territorial Urbana - Principal 640,00

Receita: 1.1.1.8.01.1.1.000000 Imposto sobre a Propriedade Predial e
Territorial Urbana - Principal 640,00

Receita: 1.1.1.8.01.1.1.000000 Imposto sobre a Propriedade Predial e
Territorial Urbana - Principal 18.458,53

Receita: 1.1.1.8.01.1.1.000000 Imposto sobre a Propriedade Predial e
Territorial Urbana - Principal 18.458,53

Receita: 1.1.1.8.01.1.1.000000 Imposto sobre a Propriedade Predial e
Territorial Urbana - Principal 18.458,53

Receita: 1.1.1.8.01.1.1.000000 Imposto sobre a Propriedade Predial e
Territorial Urbana - Principal 18.458,53

Receita: 1.2.4.0.00.1.1.000000 Contribuicéo para o Custeio do Servigo
de lluminagéo Publica - Principal 706.000,00

Receita: 1.2.4.0.00.1.1.000000 Contribuicéo para o Custeio do Servico
de lluminacéo Publica - Principal 706.000,00

Receita: 1.2.4.0.00.1.1.000000 Contribuicdo para o Custeio do Servigo
de lluminacéo Publica - Principal 706.000,00

Receita: 1.1.1.8.01.1.1.000000 Imposto sobre a Propriedade Predial e
Territorial Urbana - Principal 2.695,65

Receita: 1.1.1.8.01.1.1.000000 Imposto sobre a Propriedade Predial e
Territorial Urbana - Principal 2.695,65

Receita: 1.1.1.8.01.1.1.000000 Imposto sobre a Propriedade Predial e
Territorial Urbana - Principal 2.695,65

Receita: 1.1.1.8.01.1.1.000000 Imposto sobre a Propriedade Predial e
Territorial Urbana - Principal 2.695,65
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Receita: 1.1.1.8.01.1.1.000000 Imposto sobre a Propriedade Predial e
Territorial Urbana - Principal 24.973,26

Receita: 1.1.1.8.01.1.1.000000 Imposto sobre a Propriedade Predial e
Territorial Urbana - Principal 24.973,26

Receita: 1.1.1.8.01.1.1.000000 Imposto sobre a Propriedade Predial e
Territorial Urbana - Principal 24.973,26

Receita: 1.1.1.8.01.1.1.000000 Imposto sobre a Propriedade Predial e
Territorial Urbana - Principal 24.973,26

Receita: 1.1.1.8.01.1.1.000000 Imposto sobre a Propriedade Predial e
Territorial Urbana - Principal 55.000,00

Receita: 1.1.1.8.01.1.1.000000 Imposto sobre a Propriedade Predial e
Territorial Urbana - Principal 55.000,00

Receita: 1.1.1.8.01.1.1.000000 Imposto sobre a Propriedade Predial e
Territorial Urbana - Principal 55.000,00

Receita: 1.1.1.8.01.1.1.000000 Imposto sobre a Propriedade Predial e
Territorial Urbana - Principal 55.000,00

Receita: 1.2.4.0.00.1.1.000000 Contribuicéo para o Custeio do Servigo
de lluminacéo Publica - Principal 297.000,00

Receita: 1.2.4.0.00.1.1.000000 Contribuicéao para o Custeio do Servico
de lluminacéo Publica - Principal 297.000,00

Receita: 1.2.4.0.00.1.1.000000 Contribuicéo para o Custeio do Servigo
de lluminacéo Publica - Principal 297.000,00

Receita: 1.1.1.8.01.1.1.000000 Imposto sobre a Propriedade Predial e
Territorial Urbana - Principal 100,00

Receita: 1.1.1.8.01.1.1.000000 Imposto sobre a Propriedade Predial e
Territorial Urbana - Principal 100,00

Receita: 1.1.1.8.01.1.1.000000 Imposto sobre a Propriedade Predial e
Territorial Urbana - Principal 100,00

Receita: 1.1.1.8.01.1.1.000000 Imposto sobre a Propriedade Predial e
Territorial Urbana - Principal 100,00

Receita: 1.1.1.8.01.1.1.000000 Imposto sobre a Propriedade Predial e
Territorial Urbana - Principal 1.395,65

Receita: 1.1.1.8.01.1.1.000000 Imposto sobre a Propriedade Predial e
Territorial Urbana - Principal 1.395,65

Receita: 1.1.1.8.01.1.1.000000 Imposto sobre a Propriedade Predial e
Territorial Urbana - Principal 1.395,65

Receita: 1.1.1.8.01.1.1.000000 Imposto sobre a Propriedade Predial e
Territorial Urbana - Principal 1.395,65

Receita: 1.1.1.8.01.1.1.000000 Imposto sobre a Propriedade Predial e
Territorial Urbana - Principal 8.584,00

Receita: 1.1.1.8.01.1.1.000000 Imposto sobre a Propriedade Predial e
Territorial Urbana - Principal 8.584,00

Receita: 1.1.1.8.01.1.1.000000 Imposto sobre a Propriedade Predial e
Territorial Urbana - Principal 8.584,00

Receita: 1.1.1.8.01.1.1.000000 Imposto sobre a Propriedade Predial e
Territorial Urbana - Principal 8.584,00

Receita: 1.1.1.8.01.1.1.000000 Imposto sobre a Propriedade Predial e
Territorial Urbana - Principal 11.000,00

Receita: 1.1.1.8.01.1.1.000000 Imposto sobre a Propriedade Predial e
Territorial Urbana - Principal 11.000,00

Receita: 1.1.1.8.01.1.1.000000 Imposto sobre a Propriedade Predial e
Territorial Urbana - Principal 11.000,00

Receita: 1.1.1.8.01.1.1.000000 Imposto sobre a Propriedade Predial e
Territorial Urbana - Principal 11.000,00

Receita: 1.1.1.8.01.1.1.000000 Imposto sobre a Propriedade Predial e
Territorial Urbana - Principal 25.114,83

Receita: 1.1.1.8.01.1.1.000000 Imposto sobre a Propriedade Predial e
Territorial Urbana - Principal 25.114,83

Receita: 1.1.1.8.01.1.1.000000 Imposto sobre a Propriedade Predial e
Territorial Urbana - Principal 25.114,83

Receita: 1.1.1.8.01.1.1.000000 Imposto sobre a Propriedade Predial e
Territorial Urbana - Principal 25.114,83

Receita: 1.1.1.8.01.1.1.000000 Imposto sobre a Propriedade Predial e
Territorial Urbana - Principal 1.000,00

Receita: 1.1.1.8.01.1.1.000000 Imposto sobre a Propriedade Predial e
Territorial Urbana - Principal 1.000,00

Receita: 1.1.1.8.01.1.1.000000 Imposto sobre a Propriedade Predial e
Territorial Urbana - Principal 1.000,00

Receita: 1.1.1.8.01.1.1.000000 Imposto sobre a Propriedade Predial e
Territorial Urbana - Principal 1.000,00

Receita: 1.1.1.8.01.1.1.000000 Imposto sobre a Propriedade Predial e
Territorial Urbana - Principal 3.000,00

Receita: 1.1.1.8.01.1.1.000000 Imposto sobre a Propriedade Predial e
Territorial Urbana - Principal 3.000,00

Receita: 1.1.1.8.01.1.1.000000 Imposto sobre a Propriedade Predial e
Territorial Urbana - Principal 3.000,00

Receita: 1.1.1.8.01.1.1.000000 Imposto sobre a Propriedade Predial e
Territorial Urbana - Principal 3.000,00

Receita: 1.1.1.8.01.1.1.000000 Imposto sobre a Propriedade Predial e
Territorial Urbana - Principal 13.500,00

Receita: 1.1.1.8.01.1.1.000000 Imposto sobre a Propriedade Predial e
Territorial Urbana - Principal 13.500,00

Receita: 1.1.1.8.01.1.1.000000 Imposto sobre a Propriedade Predial e
Territorial Urbana - Principal 13.500,00

Receita: 1.1.1.8.01.1.1.000000 Imposto sobre a Propriedade Predial e
Territorial Urbana - Principal 13.500,00

Total da Receita: 3.734.191,25

Artigo 3° - Para atender o disposto no Artigo 1° deste Decreto, servira
como recursos, os resultantes de anulagéo parcial ou total de dotagdes
orcamentarias, conforme discriminagdo abaixo, de acordo com o
Artigo 43, § 1°, Inciso Ill, da Lei Federal n° 4.320/64.
Reducéo

05 FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE

05.003 MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE
05.003.10.302.0012.2.049. CENTRO DE
PSICOSOCIAL - CAPS

326 - 3.1.90.11.00.00 00494 VENCIMENTOS E VANTAGENS
FIXAS - PESSOAL 221.000,00

CIVIL

05.003.10.302.0012.2.051. MANUTENCAO E
DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES DO HOSPITAL
MUNICIPAL DE GUARATUBA

351 - 3.1.90.11.00.00 00494 VENCIMENTOS E VANTAGENS
FIXAS - PESSOAL 420.000,00

CIVIL

359 - 3.1.90.16.00.00 00494 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS -
PESSOAL CIVIL 20.000,00

06 SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO

06.002 MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO-
MDE

06.002.12.361.0013.2.059. MANUTENCAO DO ENSINO
FUNDAMENTAL

489 - 3.3.90.32.00.00 00104 MATERIAL, BEM OU SERVICO
PARA DISTRIBUICAQ 30.000,00

GRATUITA

06.002.12.361.0013.2.060. VALORIZACAO DOS PROFISSIONAIS
DO MAGISTERIO - FUNDEB

504 - 3.1.90.11.00.00 00101 VENCIMENTOS E VANTAGENS
FIXAS - PESSOAL 15.000,00

CIVIL

06.002.12.365.0013.2.061. MANUTENCAO DO  ENSINO
INFANTIL

569 - 3.1.90.04.00.00 00103 CONTRATACAO POR TEMPO
DETERMINADO 45.000,00

ATENCAO
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07 SECRETARIA MUNICIPAL DO BEM ESTAR E DA
PROMOCAO SOCIAL

07.003 PROTEGCAO ESPECIAL

07.003.08.243.0010.2.118. PROTEGCAO SOCIAL ESPECIAL

713 - 3.3.90.30.00.00 00808 MATERIAL DE CONSUMO 1.000,00
Total Redugéo: 752.000,00

Suplementacdo

03 SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRACAO

03.001 GABINETE DO SECRETARIO

03.001.04.122.0004.2.005. MANUTENCAO DA ESTRUTURA
FUNCIONAL ADMINISTRATIVA E DE MATERIAIS

61 - 3.3.90.39.00.00 01000 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS -
PESSOA 28.000,00

JURIDICA

07 SECRETARIA MUNICIPAL DO BEM ESTAR E DA
PROMOCAO SOCIAL

07.001 ORGAO GESTOR

07.001.08.122.0010.2.116. MANUTENCAO ADMINISTRATIVA
DA SECRETARIA

669 - 3.3.90.39.00.00 01000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS
- PESSOA 7.250,00

JURIDICA

07.003 PROTECAO ESPECIAL

07.003.08.243.0010.2.118. PROTEGCAO SOCIAL ESPECIAL

712 - 3.3.50.43.00.00 01000 SUBVENCOES SOCIAIS 5.000,00
1146 - 3.3.90.36.00.00 00808 OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS - PESSOA FiSICA 19.665,18

1169 - 3.3.90.39.00.00 1328 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS
- PESSOA 10.000,00

JURIDICA

Total Suplementagdo: 69.915,18

Artigo 4° - Para atender o disposto no Artigo 1° deste Decreto, servira
€Omo recursos o Superavit Financeiro do exercicio anterior verificado
na fonte a seguir, de acordo com o Artigo 43, § 1°, Inciso | , da Lei
Federal n® 4.320/64:

Fonte(s):

1328 FONTE COVID SUAS PARA ACOLHIMENTO-PORTARIA
369/ 10.000,00

TOTAL: 10.000,00

Artigo 5° - Das alteragdes constantes deste Decreto ficam também
alteradas as agOes do PPA e o Anexo de Metas e prioridades da Lei de
Diretrizes Orgamentarias, a Programacdo Financeira e o Cronograma
de Desembolso 2018, no que couber.

Artigo 6° - Este decreto entrard em vigor na data de sua publicagdo, e
seus efeitos retroagem a partir de 09/07/2021, revogando-se
disposic¢Oes em contrario.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE

Gabinete do Prefeito de Guaratuba, 09 de julho de 2021.

ROBERTO CORDEIRO JUSTUS

PREFEITO

Art. 2° Este decreto entrard em vigor na data de sua publicacéo.
CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete do Prefeito de Guaratuba, em 12 de julho de 2.021.
ROBERTO JUSTUS

Prefeito

DECRETO N°23.915

Data: 16 de julho de 2.021

SUmula: Exonera, a pedido, Lyncon Chaves Schatzmann, do cargo de
Diretor Executivo, Simbolo CC-03.

O Prefeito do Municipio de Guaratuba, Estado do Parana, no uso de
suas atribuicBes legais, e tendo em vista a Lei 1.690/17 e tendo em
vista o protocolado sob n° 14.244/21, DECRETA:

Art. 1° Fica exonerado, a pedido, Lyncon Chaves Schatzmann, do
cargo de Diretor Executivo, Simbolo CC-03.

Art. 2° Este decreto entrard em vigor na data de sua publicacéo e seus
efeitos a partir de 15 de julho de 2.021.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete do Prefeito de Guaratuba, em 16 de julho de 2.021.
ROBERTO JUSTUS

Prefeito

DECRETO N°23.916

Data: 15 de julho de 2.021

Stmula: Concede gratificagdo por encargos especiais a servidores.

O Prefeito do Municipio de Guaratuba, Estado do Parana, no uso de
suas atribuicdes, em conformidade com a Lei Municipal n® 1.530/13,
artigo 55, inciso 11, alinea “g” combinado com o artigo 2° e inciso XIX,
DECRETA:

Art. 1° Fica concedida, gratificacdo por encargos especiais ao servidor
abaixo relacionado, conforme segue:

Jodo Alberto Cancela Junior:

70% (setenta por cento) sobre o vencimento base.

Aurt. 2° Este decreto entrard em vigor na data de sua publicacdo e seus
efeitos a partir de 1° de julho de 2.021, revogando-se disposi¢des em
contrario.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete do Prefeito de Guaratuba, em 15 de julho de 2.021.
ROBERTO JUSTUS

Prefeito

DECRETO N°23.914

Data: 14 de julho de 2.021

Stmula: Declara vago o Cargo de Professora Suporte Pedagdgico,
ocupado pela servidora Sandra Mara Alves Silveira Zanetti.

O Prefeito do Municipio de Guaratuba, Estado do Parana, no uso de
suas atribuicdes legais, em conformidade com o inciso IX do art. 64
da lei Municipal n® 777/97, e tendo em vista o0 processo protocolado
sob 0 n° 13655/21, DECRETA:

Art. 1° Fica declarado vago o Cargo de Suporte Pedagdgico, ocupado
pela servidora Sandra Mara Alves Silveira Zanetti, matricula funcional
n® 49111, por motivo de seu falecimento ocorrido 26 de junho de
2.021.

DECRETO N°23.917

Data: 16 de julho de 2.021

Stmula: Exonera, a pedido, Edi Maria Forster de Souza Rodrigues, do
cargo de Chefe de Assessoria Técnica, Simbolo CC-04.

O Prefeito do Municipio de Guaratuba, Estado do Parana, no uso de
suas atribuigdes legais, e tendo em vista a Lei 1.690/17 e tendo em
vista o protocolado sob n® 13991/21, DECRETA:

Art. 1° Fica exonerada, a pedido, Edi Maria Forster de Souza
Rodrigues, do cargo de Chefe de Assessoria Técnica, Simbolo CC-04.
Art. 2° Este decreto entrard em vigor na data de sua publicacdo e seus
efeitos a partir de 12 de julho de 2.021.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete do Prefeito de Guaratuba, em 16 de julho de 2.021.
ROBERTO JUSTUS

Prefeito
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PORTARIAS

Republicada por incorrecdo

PORTARIA N°13.115

Data: 6 de julho de 2.021

Stmula: Determina instauracdo de Sindicancia para apurar os fatos
narrados no protocolo administrativo n® 9768/21.

O Prefeito do Municipio de Guaratuba, Estado do Parana, no uso de
suas atribui¢des legais, RESOLVE:

Art. 1° Determinar a Comissao Permanente de Sindicancia a abertura
de uma Sindicancia visando apurar os fatos objeto da denlncia feita
pela sra Secretaria Municipal do Meio Ambiente, juntados ao
protocolo administrativo autos n® 9768/21.

Art. 2° Fixar o prazo de 30 (trinta) dias, a partir da publicagdo da
presente Portaria, para o término dos trabalhos.

Art. 3° Ultimada a sindicancia, devera ser remetido um relatério ao
Gabinete do Prefeito, indicando se os fatos narrados sdo irregulares ou
ndo.

Art. 4° Caso os fatos sejam considerados irregulares, o relatorio devera
indicar quais os dispositivos legais em tese foram violados, para que
seja determinada a instauracdo do devido Processo Administrativo
Disciplinar.

Art. 5° Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicacéo,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete do Prefeito de Guaratuba, em 6 de julho de 2.021.
ROBERTO JUSTUS

Prefeito

ROBERTO JUSTUS
Prefeito

PORTARIA N°13.116

Data: 12 de julho de 2.021.

Sumula: Concede Licenga para Tratamento de sadde a servidores
municipais.

O Prefeito do Municipio de Guaratuba, Estado do Parand, no uso de
suas atribuicdes legais, em conformidade com a Lei Municipal n°
777/97, artigo 116, inciso I, § Unico, e respectivos protocolos,
RESOLVE:

Art. 1° Fica concedida Licenga para tratamento de salide aos servidores
abaixo relacionados:

Angela Rocha Savi Meretika

Matricula funcional n°® 50771

Periodo: 28/06/21 a 07/07/21;

Maria Aparecida da Costa Pereira

Matricula funcional n° 22440

Periodo: 17/06/21 a 26/06/21;

Marilene de Almeida

Matricula funcional n° 48911

Periodo: 21/06/21 a 30/06/21;

Norberto Ferreira Coutinho Junior

Matricula funcional n°® 49991

Periodo: 23/06/21 a 16/07/21;

Queila Cristina Sales de Oliveira

Matricula funcional n°® 12915

Periodo: 24/06/21 30/06/21;

Rosenilda Aparecida Araujo Silveira

Matricula funcional n° 22136

Periodo: 28/06/21 a 07/07/21

Art. 2° Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo, e seus
efeitos retroagidos ao periodo correspondente de cada servidor,
revogando-se disposicdes em contrario.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete do Prefeito de Guaratuba, em 12 de julho de 2.021.

PORTARIA N° 13.117

Data: 12 de julho de 2.021.

Sumula: Concede Licenga para Tratamento de salde a servidores
municipais.

O Prefeito do Municipio de Guaratuba, Estado do Parana, no uso de
suas atribuicdes legais, em conformidade com a Lei Municipal n°
777/97, artigo 116, inciso 1, § Unico, e respectivos protocolos,
RESOLVE:

Art. 1° Fica concedida Licenga para tratamento de salde aos servidores
abaixo relacionados:

Shyrleide Gongalves de Lima

Matricula funcional n°® 54411

Periodo: 25/06/21 & 23/08/21;

Sueli do Rocio Souza Padilha

Matricula funcional n°® 21461

Periodo: 24/06/21 a 22/08/21;

Vicente de Paulo Andrade Palhares Filho

Matricula funcional n° 7181

Periodo: 01/06/21 a 29/08/21;

Zoraide Sinques de Paula

Matricula funcional n° 22078

Periodo: 29/06/21 & 05/07/21;

Art. 2° Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo, e seus
efeitos retroagidos ao periodo correspondente de cada servidor,
revogando-se disposicdes em contrério.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete do Prefeito de Guaratuba, em 12 de julho de 2.021.
ROBERTO JUSTUS

Prefeito

PORTARIA N° 13.118

Data: 12 de julho de 2.021.

Stmula: Designa servidores como responsaveis pelo acompanhamento
e fiscalizacdo de obras e servicos de engenharia civil no Municipio.

O Prefeito do Municipio de Guaratuba, Estado do Parand, no uso de
suas atribuicdes legais e, em entendimento ao disposto nos artigos 58
e 67 da Lei 8.666/93, RESOLVE:

Art. 1° Fica designado os seguintes servidores como responsaveis pelo
acompanhamento e fiscalizacdo das obras e servigos de engenharia
civil no Municipio:

Titular

José Carlos Sdroeiwski

Matricula funcional n° 5936

Engenheiro Civil

CREA/PR: 9672/D

Suplente

Luthyelisson Christian Moraes Nascimento

Matricula funcional n° 69491

Engenheiro Civil

CREA/PR 164151/D

Art. 2° Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicacéo,
revogando-se as disposi¢cfes em contrario, em especial a Portaria
Municipal n® 10.856/18.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete do Prefeito de Guaratuba, em 12 de julho de 2.021.
ROBERTO JUSTUS

Prefeito
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PORTARIA N° 13.119

Data: 12 de julho de 2.021.

Sumula: Concede Licenca Especial a servidora Tania Mara Carneiro
Avraujo.

O Prefeito do Municipio de Guaratuba, Estado do Parand, no uso de
suas atribuicdes legais, em conformidade com a Lei Municipal N°
777/97, em seus artigos 116, incisos VII, 142 e 143, e Decreto
Municipal n® 18915/14 e tendo em vista a solicitacdo contida no
processo administrativo protocolado sob n® 11463/21, RESOLVE:
Art. 1° Fica concedida Licenca Especial no periodo de 1° de agosto de
2.021 a 31 de outubro de 2.021, & servidora Tania Mara Carneiro
Araujo, ocupante do cargo de Auxiliar de Servigos Gerais, matricula
funcional n® 48961, pelo exercicio ininterrupto de suas fungdes durante
0 decénio de 01/Agosto/2011 a 31/Julho/2021.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio,
revogadas as disposicOes em contrario.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete do Prefeito de Guaratuba, em 12 de julho de 2.021.
ROBERTO JUSTUS

Prefeito

PORTARIA N°13.120

Data: 12 de julho de 2.021.

Stmula: Concede Licenga Especial ao servidor Evandio Ferreira do
Rosario.

O Prefeito do Municipio de Guaratuba, Estado do Paran, no uso de
suas atribuicBes legais, em conformidade com a Lei Municipal N°
777/97, em seus artigos 116, incisos VII, 142 e 143, e Decreto
Municipal n® 18915/14 e tendo em vista a solicitagdo contida no
processo administrativo protocolado sob n® 9482/21, RESOLVE:

Art. 1° Fica concedida Licenca Especial no periodo de 1° de julho de
2.021 a 30 de setembro de 2.021, ao servidor Evandio Ferreira do
Rosario, ocupante do cargo de Professor Docente, matricula funcional
n°21806, pelo exercicio ininterrupto de suas fung¢des durante o decénio
de 22/Fevereiro/2002 a 21/Fevereiro/2012.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete do Prefeito de Guaratuba, em 12 de julho de 2.021.
ROBERTO JUSTUS

Prefeito

PORTARIA N° 13.122

Data: 12 de julho de 2.021.

Stmula: Concede Licenca Especial a servidora Sandra Mara de Jesus
Henriques.

O Prefeito do Municipio de Guaratuba, Estado do Parana, no uso de
suas atribuigbes legais, em conformidade com a Lei Municipal N°
777/97, em seus artigos 116, incisos VII, 142 e 143, e Decreto
Municipal n® 18915/14 e tendo em vista a solicitacdo contida no
processo administrativo protocolado sob n° 11068/21, RESOLVE:
Art. 1° Fica concedida Licenca Especial no periodo de 5 de julho de
2.021 a 4 de outubro de 2.021, a servidora Sandra Mara de Jesus
Henriques, ocupante do cargo de Atendente Administrativo, matricula
funcional n® 22191, pelo exercicio ininterrupto de suas fungdes durante
0 decénio de 17/Maio/2004 a 16/Maio/2014.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposicOes em contrario.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete do Prefeito de Guaratuba, em 12 de julho de 2.021.
ROBERTO JUSTUS

Prefeito

PORTARIA N°13.121

Data: 12 de julho de 2.021.

Stmula: Concede Licenca Especial a servidora Inez Spaniol Zottis.

O Prefeito do Municipio de Guaratuba, Estado do Paran, no uso de
suas atribuigdes legais, em conformidade com a Lei Municipal N°
777/97, em seus artigos 116, incisos VII, 142 e 143, e Decreto
Municipal n® 18915/14 e tendo em vista a solicitagdo contida no
processo administrativo protocolado sob n° 8182/21, RESOLVE:

Art. 1° Fica concedida Licenca Especial no periodo de 25 de junho de
2.021 a 24 de setembro de 2.021, a servidora Inez Spaniol Zottis,
ocupante do cargo de Auxiliar de Servicos Gerais, matricula funcional
n° 36001, pelo exercicio ininterrupto de suas fungdes durante o decénio
de 25/Fevereiro/2011 a 24/Fevereiro/2021.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢Oes em contrario.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete do Prefeito de Guaratuba, em 12 de julho de 2.021.
ROBERTO JUSTUS

Prefeito

PORTARIA N° 13.123

Data: 12 de julho de 2.021.

Stmula: Concede Licenga Especial & servidora Sueni Sodre Iquiene
Deodoro.

O Prefeito do Municipio de Guaratuba, Estado do Parand, no uso de
suas atribuicBes legais, em conformidade com a Lei Municipal N°
777/97, em seus artigos 116, incisos VII, 142 e 143, e Decreto
Municipal n® 18915/14 e tendo em vista a solicitagdo contida no
processo administrativo protocolado sob n® 8287/21, RESOLVE:

Art. 1° Fica concedida Licenga Especial no periodo de 15 de setembro
de 2.021 & 14 de dezembro de 2.021, a servidora Sueni Sodre Iquiene
Deodoro, ocupante do cargo de Professora Docente, matricula
funcional n®21904, pelo exercicio ininterrupto de suas func¢des durante
0 decénio de 01/Agosto/2002 a 31/Julho/2012.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢fes em contrario.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete do Prefeito de Guaratuba, em 12 de julho de 2.021.
ROBERTO JUSTUS

Prefeito

PORTARIA N° 13.124

Data: 12 de julho de 2.021.

Stimula: Concede Licenga Especial a servidora Maria Cristina Novak.
O Prefeito do Municipio de Guaratuba, Estado do Parana, no uso de
suas atribuicBes legais, em conformidade com a Lei Municipal N°
777/97, em seus artigos 116, incisos VII, 142 e 143, e Decreto
Municipal n® 18915/14 e tendo em vista a solicitacdo contida no
processo administrativo protocolado sob n° 8551/21, RESOLVE:

Art. 1° Fica concedida Licenca Especial no periodo de 1° de setembro
de 2.021 a 14 de dezembro de 2.021, a servidora Maria Cristina Novak,
ocupante do cargo de Professora Docente, matricula funcional n°
22116, pelo exercicio ininterrupto de suas fungdes durante o decénio
de 15/Margo/2004 a 13/Margo/2014.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposicOes em contrario.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete do Prefeito de Guaratuba, em 12 de julho de 2.021.
ROBERTO JUSTUS

Prefeito
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PORTARIA N° 13.125

Data: 12 de julho de 2.021.

Sumula: Concede Licenca Especial a servidora Maria Cristina Novak.
O Prefeito do Municipio de Guaratuba, Estado do Parana, no uso de
suas atribuicBes legais, em conformidade com a Lei Municipal N°
777/97, em seus artigos 116, incisos VII, 142 e 143, e Decreto
Municipal n® 18915/14 e tendo em vista a solicitagdo contida no
processo administrativo protocolado sob n® 8551/21, RESOLVE:

Art. 1° Fica concedida Licenca Especial no periodo de 1° de setembro
de 2.021 a 14 de dezembro de 2.021, a servidora Maria Cristina Novak,
ocupante do cargo de Professora Docente, matricula funcional n®
22508, pelo exercicio ininterrupto de suas fun¢des durante o decénio
de 1°/Julho/2008 & 30/Junho/2018.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete do Prefeito de Guaratuba, em 12 de julho de 2.021.
ROBERTO JUSTUS

Prefeito

PORTARIA N°13.126

Data: 12 de julho de 2.021.

Stmula: Concede Licenca Especial a servidora Cintia Graper.

O Prefeito do Municipio de Guaratuba, Estado do Paran, no uso de
suas atribuicBes legais, em conformidade com a Lei Municipal N°
777/97, em seus artigos 116, incisos VII, 142 e 143, e Decreto
Municipal n® 18915/14 e tendo em vista a solicitagdo contida no
processo administrativo protocolado sob n° 8551/21, RESOLVE:

Art. 1° Fica concedida Licencga Especial no periodo de 1° de agosto de
2.021 a 31 de outubro de 2.021, a servidora Cintia Graper, ocupante
do cargo de Professora Docente, matricula funcional n® 21232, pelo
exercicio ininterrupto de suas fungdes durante o decénio de
1°/Fevereiro/2007 a 31/Janeiro/2017.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢Oes em contrario.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete do Prefeito de Guaratuba, em 12 de julho de 2.021.
ROBERTO JUSTUS

Prefeito

PORTARIA N° 13.127

Data: 15 de julho de 2.021

Stmula: Concede Licenca Maternidade a servidora THAIS DE
ALMEIDA LANZONI.

O Prefeito do Municipio de Guaratuba, Estado do Parana, no uso de
suas atribuicdes legais, em conformidade com a Lei Municipal n°
777/97, artigo 135 e paragrafos, também art. 137 da Lei n°® 1307/07, e
tendo em vista solicitagdo contida no protocolado sob n°® 11262/21,
RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora THAIS DE ALMEIDA LANZONI,
ocupante do cargo de Cirurgia Dentista, matricula funcional n® 31631,
Licenca Maternidade a partir de 2 de junho de 2.021 com término em
29 de setembro de 2.021.

Art. 2° Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo,
revogando-se as disposicdes em contrério.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete do Prefeito de Guaratuba, em 15 de julho de 2.021.
ROBERTO JUSTUS

Prefeito

PORTARIA N° 13.128

Data: 15 de julho de 2.021

Stmula: Concede Licenca Maternidade a servidora ANGELITA
CUSTODIO BISPO.

O Prefeito do Municipio de Guaratuba, Estado do Parana, no uso de
suas atribuicdes legais, em conformidade com a Lei Municipal n°
777/97, artigo 135 e paragrafos, também art. 137 da Lei n® 1307/07, e
tendo em vista solicitacdo contida no protocolado sob n® 12498/21,
RESOLVE:

Art. 19 Conceder a servidora ANGELITA CUSTODIO BISPO,
ocupante do cargo de Diretor Técnico, matricula funcional n® 65991,
Licenca Maternidade a partir de 9 de junho de 2.021 com término em
6 de dezembro de 2.021.

Art. 2° Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo,
revogando-se as disposi¢des em contrério.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete do Prefeito de Guaratuba, em 15 de julho de 2.021.
ROBERTO JUSTUS

Prefeito

LICITACAO

DESPACHO HOMOLOGATORIO

PREGAO ELETRONICO N°26/2021

PROCESSO N° 6930/2021

O Prefeito do Municipio de Guaratuba, no uso de suas atribuicbes
legais, em cumprimento aos termos dos artigos 38, VI, e 43, VI da Lei
Federal n.? 8.666/93 e considerando que restaram obedecidos todos o0s
preceitos legais, quando da abertura, processamento e julgamento da
licitagdo na modalidade PREGAO ELETRONICO, autuado sob n°
026/2021, cujo o objeto é Aquisicdo de géneros alimenticios para
atender as demandas de todas as Secretarias Municipais..

RESOLVE:

1°. Homologar o Pregdo Eletronico n° 026/2021, que depois de
analisado os termos e as informacgdes constantes do Processo de
Licitagdo, realizado em data de 28 de junho de 2021, pbde-se verificar:

a) Que foram observados os procedimentos elencados na Lei
10.520/2002 e legislagdo municipal referente ao Pregéo.
b) Que foi dado cumprimento aos termos do artigo 38,

paragrafo Unico, da Lei 8.666/93, com o encaminhamento do mesmo
para analise da Procuradoria Geral do Municipio.

c) Que o procedimento foi instruido conforme o estabelecido
no artigo 27 e seguinte c/c artigo 32, paragrafo 1° todos da Lei
8.666/93.

d) Que, também, foram observados os termos do artigo 4°,
inciso X, X1, XII e XIII da Lei 10.520/2002, quando do julgamento
das propostas e dos documentos de habilitacéo.

2° Assim HOMOLOGO o presente procedimento licitatério, nos
termos da Ata de Sessdo de Julgamento, em favor da(s)empresa(s),
respectivamente:

FORNECEDOR: LUCAS VALENTE MACIEL EPP - CNPJ:
09.600.533/0001-89

LOTE 3 - Valor Total do Lote: R$ 412.000,00 (quatrocentos e doze
mil reais).

LOTE 8 - Valor Total do Lote: R$ 32.443,96 (trinta e dois mil,
quatrocentos e quarenta e trés reais e noventa e seis centavos).

Valor Total do Fornecedor: R$ 444.443,96 (quatrocentos e quarenta e
quatro mil, quatrocentos e quarenta e trés reais e noventa e seis
centavos).

FORNECEDOR: NUTRI NUTRI ALIMENTOS EIRELI - CNPJ:
03.551.813/0001-68

Assinado de forma eletr6nica por: Tania Malinoski Bartolome//16271//Dados:14h10m12s//TMB211/DO/7881/1722/17
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LOTE 1 - Valor Total do Lote: R$ 1.479.984,10 (um milhdo,
quatrocentos e setenta e nove mil, novecentos e oitenta e quatro reais
e dez centavos).

LOTE 2 - Valor Total do Lote: R$ 1.208.998,71 (um milhdo, duzentos
e oito mil, novecentos e noventa e oito reais e setenta e um centavos).
LOTE 4 - Valor Total do Lote: R$ 116.999,60 (cento e dezesseis mil,
novecentos e noventa e nove reais e sessenta centavos).

LOTE 6 - Valor Total do Lote: R$ 232.996,20 (duzentos e trinta e dois
mil, novecentos e noventa e seis reais e vinte centavos).

LOTE 7 - Valor Total do Lote: R$ 1.219.944,00 (um milhédo, duzentos
e dezenove mil, novecentos e quarenta e quatro reais).

VALOR TOTAL HOMOLOGADO: R$ 4.703.366,57 (quatro
milhdes, setecentos e trés mil, trezentos e sessenta e seis e cinquenta e
sete).

3°. Determino ainda a intimag&o da empresa vencedora para que assine
o0 Contrato no prazo previsto no Edital.

Publique-se.

Guaratuba, 07 de julho de 2021.

Roberto Justus

Prefeito

AVISO DE LICITACAO

1) TIPO: MENOR PRECO GLOBAL

2) MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO

3) EDITAL: N°. 040/2021

4) OBJETO: O PRESENTE CERTAME TEM POR OBJETO A
AQUISICAO DE 1(UM) VEICULO AEREO NAO TRIPULADO
TIPO DRONE CONTROLADO REMOTAMENTE PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DAS SECRETARIAS DO
MUNICIPIO.

5) VALOR MAXIMO: R$ 18.668,00 (dezoito mil, seiscentos e
sessenta e oito reais).

6) RETIRADA DO EDITAL: O Edital e seus anexos estardo
disponiveis no site oficial do Municipio de Guaratuba, na pagina
www.portal.guaratuba.pr.gov.br.

7) INFORMAGCOES IMPORTANTES:

7.1) TERMINO PARA CREDENCIAMENTO: Dia 30 de julho de
2021 as 13h30min;

7.2) TERMINO DO PRAZO PARA ENVIO DA PROPOSTA E
DOCUMENTOS DE HABILITACAO: Dia 30 de julho de 2021, as
14h00min;

7.3) INICIO DA SESSAO DE LANCES: Dia 30 de julho de 2021, as
14h30min;

8) O Municipio de Guaratuba utilizara o portal de Licitagdes da Caixa
Econbmica Federal (www.licitacoes.caixa.gov.br) para realizagdo
desta licitagdo, conforme Acordo de Cooperagdo Técnica celebrado
entre as partes.

9) FORMALIZAGAO DE
licitacao@guaratuba.pr.gov.br
Fone: (41) 3472-8576 WhatsApp/ 3472-8787

10) REFERENCIA DE TEMPO: Para todas as referéncias de tempo
seré observado o horério de Brasilia (DF).

Guaratuba, 12 de julho 2021.

Patricia I. C. Rocha da Silva

Pregoeira

CONSULTAS: E-mail:

AVISO DE LICITACAO

1) TIPO: MENOR PRECO GLOBAL

2) MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO

3) EDITAL: N°. 039/2021

4) OBJETO: O presente certame tem por objeto a aquisi¢do de tela
interativa educacional, afim de ambientalizar as escolas do ensino
fundamental do municipio.

5) VALOR MAXIMO: R$ 509.200,00 (quinhentos e nove mil e
duzentos reais).

6) RETIRADA DO EDITAL: O Edital e seus anexos estardo
disponiveis no site oficial do Municipio de Guaratuba, na pagina
www.portal.guaratuba.pr.gov.br.

7) INFORMACOES IMPORTANTES:

7.1) TERMINO PARA CREDENCIAMENTO: Dia 30 de julho de
2021 as 08h00min;

7.2) TERMINO DO PRAZO PARA ENVIO DA PROPOSTA E
DOCUMENTOS DE HABILITAGCAO: Dia 30 de julho de 2021, as
08h30min;

7.3) INICIO DA SESSAO DE LANCES: Dia 30 de julho de 2021, as
09h00min;

8) O Municipio de Guaratuba utilizara o portal de Licita¢des da Caixa
Econbmica Federal (www.licitacoes.caixa.gov.br) para realizagdo
desta licitacdo, conforme Acordo de Cooperagdo Técnica celebrado
entre as partes.

9)  FORMALIZACAO DE
licitacao@guaratuba.pr.gov.br
Fone: (41) 3472-8576 WhatsApp/ 3472-8787

10) REFERENCIA DE TEMPO: Para todas as referéncias de tempo
serd observado o horério de Brasilia (DF).

Guaratuba, 12 de julho 2021.

Patricia I. C. Rocha da Silva

Pregoeira

CONSULTAS: E-mail:

AVISO DE LICITACAO

1) TIPO: MENOR PRECO POR ITEM

2) MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO

3) EDITAL: N°. 038/2021

4) OBJETO: O presente certame tem por objeto a aquisi¢do de tubos
de concreto que serdo aplicados em manutencédo de vias publicas do
municipio de Guaratuba, pelo periodo de doze meses.

5) VALOR MAXIMO: R$ 1.661.400,00 (um milhdo, seiscentos e
sessenta e um mil e quatrocentos reais).

6) RETIRADA DO EDITAL: O Edital e seus anexos estardo
disponiveis no site oficial do Municipio de Guaratuba, na péagina
www.portal.guaratuba.pr.gov.br.

7) INFORMAGOES IMPORTANTES:

7.1) TERMINO PARA CREDENCIAMENTO: Dia 29 de julho de
2021 as 13h00min;

7.2) TERMINO DO PRAZO PARA ENVIO DA PROPOSTA E
DOCUMENTOS DE HABILITACAO: Dia 29 de julho de 2021, as
13h30min;

7.3) INICIO DA SESSAO DE LANCES: Dia 29 de julho de 2021, as
14h30min;

8) O Municipio de Guaratuba utilizara o portal de Licita¢Ges da Caixa
Econdmica Federal (www.licitacoes.caixa.gov.br) para realizagéo
desta licitacdo, conforme Acordo de Cooperagdo Técnica celebrado
entre as partes.

9) FORMALIZAGCAO DE
licitacao@guaratuba.pr.gov.br
Fone: (41) 3472-8576 WhatsApp/ 3472-8787

10) REFERENCIA DE TEMPO: Para todas as referéncias de tempo
serd observado o horério de Brasilia (DF).

Guaratuba, 12 de julho 2021.

CONSULTAS: E-mail:

Assinado de forma eletr6nica por: Tania Malinoski Bartolome//16271//Dados:14h10m12s//TMB211/DO/7881/1722/17
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Silvana A. Diniz
Pregoeira

AVISO DE LICITACAO

1) TIPO: MENOR PRECO GLOBAL

2) MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO

3) EDITAL: N°. 037/2021

4) OBJETO: O PRESENTE CERTAME TEM POR OBJETO A
AQUISICAO DE KIT’S DE ENXOVAL E HIGIENE PARA
(AUXILIO NATALIDADE) DESTINADOS AS GESTANTES
ASSISTIDAS PELO CRAS (CENTRO DE REFERECIA DE
ASSISTENCA SOCIAL) E CREAS (CENTRO DE REFERENCIA
ESPECIALIZADO DE ASSISTENCIA SOCIAL).

5) VALOR MAXIMO: R$ 92.744,40 (noventa e dois mil, setecentos
e quarenta e quatro reais e quarenta centavos).

6) RETIRADA DO EDITAL: O Edital e seus anexos estardo
disponiveis no site oficial do Municipio de Guaratuba, na pagina
www.portal.guaratuba.pr.gov.br.

7) INFORMACOES IMPORTANTES:

7.1) TERMINO PARA CREDENCIAMENTO: Dia 29 de julho de
2021 as 08h00min;

7.2) TERMINO DO PRAZO PARA ENVIO DA PROPOSTA E
DOCUMENTOS DE HABILITACAO: Dia 29 de julho de 2021, as
08h30min;

7.3) INICIO DA SESSAO DE LANCES: Dia 29 de julho de 2021, as
09h00min;

8) O Municipio de Guaratuba utilizara o portal de Licitacdes da Caixa
Econdmica Federal (www.licitacoes.caixa.gov.br) para realizacdo
desta licitacdo, conforme Acordo de Cooperagdo Técnica celebrado
entre as partes.

9) FORMALIZACAO DE
licitacao@guaratuba.pr.gov.br
Fone: (41) 3472-8576 WhatsApp/ 3472-8787

10) REFERENCIA DE TEMPO: Para todas as referéncias de tempo
seré observado o horério de Brasilia (DF).

Guaratuba, 12 de julho 2021.

Silvana A. Diniz

Pregoeira

CONSULTAS: E-mail:

TERMO DE APROVACAO - ADITIVO DE VALOR
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE GUARATUBA

CNPJ: 76.017.474/0001-08

ENDERECO: Rua Dr. Jodo Céandido, n° 380, Centro, Guaratuba/PR
CONTRATADA: WORKSERV  DESENVOLVIMENTO E
COMERCIO DE SOFTWARES LTDA. - ME

CNPJ: 10.786.517/0001-01

ENDERECO: Rua Independéncia, n° 880, loja 02, centro, Marechal
Candido Rondon, Estado do Parana, CEP: 85960-000

01° TERMO ADITIVO DO CONTRATO N° 170/2021 - PMG
PREGAO ELETRONICO N.° 034/2021 — PMG

OBJETO: contratacdo de empresa especializada para solugdo de
apuracgdo de controle de frequéncia de servidores, para atender todas
as secretarias municipais.

DOTACAO ORCAMETARIA:
03.001.04.122.0004.2.005.3.3.90.39.00.00. - 1000 - OUTROS
SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
12.001.15.452.0015.2.082.3.3.90.39.00.00. - 1000 - OUTROS
SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

VALOR: R$ 108.375,60 (cento e oito mil, trezentos e setenta e cinco
reais e sessenta centavos).

DATA DA ASSINATURA: 08 de junho de 2021.

Roberto Justus Prefeito

AVISO DE LICITACAO

1) TIPO: MAIOR PERCENTUAL DE DESCONTO SOBRE O
SISTEMA NACIONAL DE PESQUISA DE CUSTOS E iINDICES
DA CONSTRUCAO CIVIL (SINAPI).

2) MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO

3) EDITAL: N°. 041/2021

4) OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
NA PRESTACAO DE SERVICOS TiPICOS DE MANUTENCAO
DE EQUIPAMENTOS URBANOS, MANUNTENCAO PREDIAL
PREVENTIVA E CORRETIVA NA AREA CIVIL, ELETRICA,
HIDRAULICA E SANITARIA, CARPINTARIA E JARDINAJEM
QUE ABRANGEM O ESPACO PUBLICO, COM O OBJETIVO DE
ATENDER A DEMANDA DE TODOS OS DEPARTAMENTOS
DAS SECRETARIAS DO MUNICIPIO.

5) DESPESA MAXIMA TOTAL FIXADA: R$ 2.974.800,00 (dois
milhdes, novecentos e setenta e quatro mil e oitocentos reais).

6) RETIRADA DO EDITAL: O Edital e seus anexos estardo
disponiveis no site oficial do Municipio de Guaratuba, na pagina
www.portal.guaratuba.pr.gov.br.

7) INFORMACOES IMPORTANTES:

7.1) TERMINO PARA CREDENCIAMENTO: Dia 02 de agosto de
2021, as 08h00min (oito horas).

7.2) TERMINO DO PRAZO PARA ENVIO DA PROPOSTA E
DOCUMENTOS DE HABILITAGAO: Dia 02 de agosto de 2021, as
08h30min (oito horas e trinta minutos).

7.3) INICIO DA SESSAO DE LANCES: Dia 02 de agosto de 2021,
as 09h00min (nove horas).

8) O Municipio de Guaratuba utilizard o portal Licitacdes da Caixa
Econbmica Federal (www.licitacoes.caixa.gov.br) para realizagdo
desta licitagdo, conforme Acordo de Cooperagdo Técnica celebrado
entre as partes.

9) FORMALIZACAO DE
licitacao@guaratuba.pr.gov.br
Fone: (41) 3472-8576 WhatsApp/ 3472-8787

10) REFERENCIA DE TEMPO: Para todas as referéncias de tempo
serd observado o horério de Brasilia (DF).

Guaratuba, 15 de julho 2021.

Patricia I. C. Rocha da Silva

Pregoeira

CONSULTAS: E-mail:

PROCURADORIA FISCAL

EXTRATO DE ACORDO DE COOPERACAO TECNICA
Objeto: Acordo visando o desenvolvimento de software para o
aprimoramento da gestdo de cobranca tributaria municipal, tendo o
Projeto de desenvolvimento de software tem como metas apresentar
uma solugdo em software de tecnologia “web-based” que facilite a
integracdo, organizacdo e pesquisa de dados publicos internos e
externos a prefeitura para fiscalizacdo, gestdo e aplicacdo de melhores
praticas para arrecadacao de ISSQN; Para atingir tal objetivo a solucdo
devera compilar de forma facil e eficiente dados disponiveis, legais e
publicos de CNPJs de diversos setores civis, reunindo informagoes que
facilitem quantificar, identificar e alertar potenciais divergéncias entre
valores recolhidos e potenciais sobre Impostos de Servicos prestados
neste Municipio.

Partes:

MUNICIPIO DE GUARATUBA: CNPJ: 76.017.474-0001/08,
Endereco: Rua Dr. Jodo Céandido, 380 — Centro — Guaratuba/PR.
Empresa: Luciano Juvinski Silva CNPJ: 24.323.580/0001-16, Rua
Visconde de Piraja, 659, Vila Dom Pedro I, Sdo Paulo - SP

Valor total: O presente Acordo de Cooperacdo ndo envolve
transferéncia de recursos financeiros entre os participes.

Assinado de forma eletr6nica por: Tania Malinoski Bartolome//16271//Dados:14h10m12s//TMB211/DO/7881/1722/17
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Vigéncia: a partir de 29/06/2021 — 6 (seis) meses prorrogaveis por mais
6(seis) meses.

Fundamento Legal: Lei 13.019/2014, Decreto Municipal 22.304/2018.
Data da Assinatura: 29/06/2021

ROBERTO JUSTUS

Prefeito

LUCIANO JUVINSKI SILVA

Diretor Presidente

CONSELHOS MUNICIPAIS

Resolucéo: 13/2021 - CMDCA

SUMULA: Aprova a Justificativa do N&do uso do Recurso -
Deliberagdo N° 018/2021- CEDCA/PR.

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente —
CMDCA - do Municipio de Guaratuba, no uso de suas atribui¢des que
Ihe conferem a Lei Municipal n® 1.574/2013.

Considerando, a reunido online especifica do CMDCA, realizada em
16/07/2021 (Ata 04/2021).

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar a Justificativa do N&o uso do Recurso - Deliberacéo
N° 018/2021- CEDCA/PR, referente ao incentivo Atendimento
Emergencial para criangas, adolescentes ameagados de morte e suas
familias no Sistema Unico de Assisténcia social-SUAS , O recurso da
referida deliberacdo no valor de R$80.000,00 devera ser aplicado na
oferta de Beneficios Eventuais para familias de crianca e adolescentes
ameacados de morte, na modalidade vulnerabilidade temporaria como
estratégia de afastar temporariamente a crianga ou adolescente do
territério do seu domicilio. A SMBEPS apds averiguagao junto aos
equipamentos da Assisténcia Social, ndo identificou a existéncia dessa
demanda no municipio, que justifique & adesdo do municipio de
Guaratuba a referida Deliberag&o.

Art.2 ° Essa resolugdo entra em vigor a partir da data da sua publicagdo.
Guaratuba, 16 de Julho de 2021.

Sabrina Berbetz

Presidente do CMDCA

EXPEDIENTE

Roberto Cordeiro Justus — Prefeito

Edison Camargo — Vice-Prefeito

Adriana Correa Fontes — Secretaria Municipal do Meio Ambiente
Alexandre Polati — Secretario Municipal do Esporte e do Lazer
Cidalgo José Chinasso Filho — Secretério Municipal da Pesca e da
Agricultura

Claudio Luiz Dal Col - Secretério do Urbanismo

Denise Lopes Silva Gouveia — Secretaria Municipal da Administracdo
Donato Focaccia — Secretario Municipal da Habitacéo
Fernanda Estela Monteiro — Secretaria Municipal da Educacéo
Gabriel Modesto de Oliveira - Secretario da Saude

Jacson José Braga - Secretario da Seguranca Publica

Laoclarck Odonizetti Miotto — Secretario Municipal das Finangas e
Planejamento

Lourdes Monteiro — Secretaria Municipal do Bem Estar e da Promogéo
Social

Marcelo Bom dos Santos — Procurador Fiscal

Marcio Sakajiri Tarran — Secretario Municipal da Infraestrutura e das
Obras

Maria do Rocio Braga Bevervanso — Secretaria Municipal da Cultura
e do Turismo

Paulo Zanoni Pinna — Secretario Especial das Demandas da
Area Rural

Ricardo Bianco Godoy — Procurador Geral

Prefeitura Municipal de Guaratuba
Rua Dr. Jodo Candido, 380 - Centro
(41) 3472-8500
http://portal.quaratuba.pr.gov.br

Material para o D.O. enviar para:
tania@quaratuba.pr.gov.br

Assinado de forma eletr6nica por: Tania Malinoski Bartolome//16271//Dados:14h10m12s//TMB211/DO/7881/1722/17
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