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DECRETOS

DECRETO N° 20.310
Data: 30 de Novembro de 2.016.

Simula: Revoga integralmente os
Decretos
n°s12.955,12.691,12.957,15.125,12.953
16.736,12.950,15.032,12.956,19.883,16.
554,
14.996,12.693,20.078,16.735,19.919.

A Prefeita Municipal de Guaratuba, Estado do Parana, no uso de
suas atribui¢des legais, tendo em vista a solicitagdo protocolada sob o n°017766/16
de 29/11/2016, DECRETA:

_ Art. 1° - Fica revogado o Decreto n° 12.955/2009 que designou a Sra.
ANA LUCIA MODESTO NASCIMENTO para exercer fungdo de Diretora na Escola
Municipal Iraci Miranda Kruger.

Art. 2° - Fica revogado o Decreto n° 12.691/2009 que designou a Sra.
ANA PAULA JABOUR LOPES DIAS para exercer fungdo de Diretora no Centro
Municipal de Educacéo Infantil Mirim.

Art. 3° - Fica revogado o Decreto n® 12.957/2009 que designou a Sra.
DENISE MARIA CORREA para exercer funcéo de Diretora na Escola Municipal
Vereador Heinz Wittitz.

Art. 4° - Fica revogado o Decreto n® 15.125/2011 que designou a Sra.
EDNA LUIZA RIBEIRO LANGCONI para exercer funcdo de Diretora na Escola
Municipal Jodo Gualberto.

Art. 5° - Fica revogado o Decreto n® 12.953/2009 que designou a Sra.
IZADORA CRISTINA CRESTANI DE MOURA para exercer fun¢éo de Diretora na
Escola Municipal Dr°. de Placido e Silva.

Art. 6° - Fica revogado o Decreto n® 16.736/2013 que designou a Sra.
JANETE CARDOSO DA SILVA para exercer funcédo de Diretora no Centro Municipal
de Educacéo Infantil Amor e Carinho.

Art. 7° - Fica revogado o Decreto n° 12.950/2009 que designou a Sra.
JULIANA BONETTO para exercer funcéo de Diretora na Escola Municipal Sebastido
Silveira.

Art. 8° - Fica revogado o Decreto n® 15.032/2011 que designou a Sra.
JURACI SILVA D’ OLIVEIRA SILVA para exercer funcdo de Diretora na Escola
Municipal Adolpho Vercesi.

Art. 9° - Fica revogado o Decreto n° 12.956/2009 que designou a Sra.
MARGARIDA DE FATIMA HENRIQUE para exercer funcdo de Diretora na Escola
Municipal Joaquim Gabriel de Miranda.
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Art. 10° - Fica revogado o Decreto n° 19. designou a .
MARIA IVETE GOMES ALVENTINO para exercer funcdo de Diretora no Centro
Municipal de Educacéo Infantil Peixinho Dourado.

Art. 11° - Fica revogado o Decreto n° 16.554/2011 que desighou a Sra.
MARIA IZABEL SILVA para exercer fun¢éo de Diretora no Centro Municipal de
Educacao Infantil Raio de Sol.

Art. 12° - Fica revogado o Decreto n° 14.996/2011 que designou a Sra.
ROSANGELA MARIA SIMAO VALEZI para exercer funcdo de Diretora na Escola
Municipal Prof2. Juraci Luiza.

~Art. 13° - Fica revogado o Decreto n° 12.693/2009 que designou a Sra.
ROSI LEA DE SOUZA BUGALHO para exercer funcdo de Diretora no Centro
Municipal de Educacéo Infantil Pingo de Gente.

Art. 14° - Fica revogado o Decreto n°® 20.078/2016 que desighou a Sra.
SILMARA CRISTINA TEMOTEO TARVASSOS para exercer fungdo de Diretora no
Centro Municipal de Educagéo Infantil Silmara Farias de Souza.

Art. 15° - Fica revogado o Decreto n° 16.735/2013 que desighou a Sra.
SOLANGE TRIUNFO KEHL para exercer funcao de Diretora na Escola Municipal
Governador Moisés Lupion.

Art. 16° - Fica revogado o Decreto n°® 19.919/2016 que designou a Sra.
VANDERLI NOGUEIRA MOURA para exercer funcdo de Diretora na Escola
Municipal Profé. Olga Silveira.

Art. 17° - Este decreto entrar4 em vigor na data de sua publicagcdo e seus
efeitos a partir de 30 de Dezembro de 2.016, revogando-se as disposicbes em
contrdrio.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.
Gabinete da Prefeita Municipal de Guaratuba, em 30 de Novembro de
2.016.

EVANI JUSTUS
Prefeita Municipal
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DECRETO N° 20.311
Data: 30 de Novembro de 2.016.

Sumula: Revoga integralmente os

Decretos n°s
12.690,19.980,19.884,20.076,19.248,19.
249,
15.869,15.029,13.042,18.976,12.943,13.
035,
13.015,19.921,14.987,20.017,14.997,19.
941,

15.072.

A Prefeita Municipal de Guaratuba, Estado do Parana, no uso de
suas atribui¢des legais, tendo em vista a solicitagdo protocolada sob o n°017769/16
de 29/11/2016, DECRETA:

Art. 1° - Fica revogado o Decreto n° 12.690/2009 que designou a Sra.
JOSILEI CONINCH PADILHA para exercer funcéo de Coordenadora Pedagogica no
Centro Municipal de Educacao Infantil Amor e Carinho.

Art. 2° - Fica revogado o Decreto n° 19.980/2016 que designou a Sra.
FERNANDA PEREIRA DA SILVA para exercer funcdo de Coordenadora
Pedagodgica no Centro Municipal de Educagéo Infantil Mirim.

Art. 3° - Fica revogado o Decreto n® 19.884/2016 que designou a Sra.
SANDRA MARA DE SOUZA VIANA para exercer funcdo de Coordenadora
Pedagégica no Centro Municipal de Educagéo Infantil Peixinho Dourado.

Art. 4° - Fica revogado o Decreto n® 20.076/2016 que designou a Sra.
ADELE GIOVANNA SILVEIRA para exercer fungédo de Coordenadora Pedagdgica no
Centro Municipal de Educacéo Infantil Pingo de Gente.

Art. 5° - Fica revogado o Decreto n® 19.248/2015 que designou a Sra.
PAOLA DA ROSA para exercer funcao de Coordenadora Pedagdgica no Centro
Municipal de Educacéo Infantil Raio de Sol.

Art. 6° - Fica revogado o Decreto n® 19.249/2015 que designou a Sra.
ANA MARIA TERLESKI para exercer fungdo de Coordenadora Pedagogica no
Centro Municipal de Educacéo Infantil Silmara Farias de Souza.

Art. 7° - Fica revogado o Decreto n° 15.869/2012 que designou a Sra.
CLAUDETE APARECIDA SILVA DE MORAES para exercer funcdo de
Coordenadora Pedagdgica na Escola Municipal Adolpho Vercesi.

Art. 8° - Fica revogado o Decreto n® 15.029/2011 que designou a Sra.
ELIANE DE SOUZA PINTO para exercer funcao de Coordenadora Pedagogica na
Escola Municipal Adolpho Vercesi.
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Art. 9° - Fica revogado o Decreto n® 13.042/2009 que designou a Sra.
CINTIA GRAPER para exercer fun¢cdo de Coordenadora Pedagégica na Escola
Municipal Ver. Heinz Wittitz.

Art. 10° - Fica revogado o Decreto n° 18.976/2014 que desighou a Sra.
HELOISA KNIAZEWSKI DA SILVA para exercer funcdo de Coordenadora
Pedagdgica na Escola Municipal Ver. Heinz Wittitz.

Art. 11° - Fica revogado o Decreto n°® 12.943/2009 que designou a Sra.
ELIANE LOURENCO PONTES DOS SANTOS para exercer fungdo de Coordenadora
Pedagdgica na Escola Municipal Jodo Gualberto.

Art. 12° - Fica revogado o Decreto n° 13.035/2009 que designou a Sra.
ANGELA MARIA LOPES HUPALO SIMAO para exercer funcdo de Coordenadora
Pedagodgica na Escola Municipal Prof2.Olga Silveira.

Art. 13° - Fica revogado o Decreto n°® 13.015/2009 que desighou a Sra.
TANIA MARA NASCIMENTO para exercer funcdo de Coordenadora Pedagogica na
Escola Municipal Prof2.Olga Silveira.

Art. 14° - Fica revogado o Decreto n°® 19.921/2016 que designou a Sra.
LILIANE CRISTINA DA SILVA para exercer fungdo de Coordenadora Pedagdgica
na Escola Municipal Governador Moisés Lupion.

Art. 15° - Fica revogado o Decreto n°® 14.987/2011 que desighou a Sra.
BERNADETE GRESELLE DOS SANTOS para exercer funcdo de Coordenadora
Pedagdgica na Escola Municipal Dr°. De Placido e Silva.

~ Art. 16° - Fica revogado o Decreto n° 20.017/2016 que designou a Sra.
DIOCLEIA CASSIA SOBANSKI para exercer fun¢do de Coordenadora Pedagdgica
na Escola Municipal Sebastido Silveira.

Art. 17° - Fica revogado o Decreto n° 14.997/2011 que designou a Sra.
SHIRLEI BORBA para exercer fungcdo de Coordenadora Pedagogica na Escola
Municipal Prof2. Juraci Luiza.

Art. 18° - Fica revogado o Decreto n°® 19.941/2016 que designou a Sra.
BRENDALI COSTA MENDES para exercer funcdo de Coordenadora Pedagdgica
na Escola Municipal Maximo Jamur.

Art. 19° - Fica revogado o Decreto n® 15.072/2011 que designou a Sra.
LUCIMARA ALVES PEREIRA para exercer fungdo de Coordenadora Pedagdgica
na Escola Municipal Joaquim Gabriel de Miranda.

Art. 20° - Este decreto entrard em vigor na data de sua publicagdo e seus
efeitos a partir de 30 de Dezembro de 2.016, revogando-se as disposicfes em
contrario.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.
Gabinete da Prefeita Municipal de Guaratuba, em 30 de Novembro de
2.016.

EVANI JUSTUS
Prefeita Municipal



Jornal Oficial de Guaratuba
23

108 Pags .

DECRETO Ne°, 20.313
DATA: 01 de Dezembro de 2.016

SUMULA: Exonera o Srd MARIELLI
AMORIM GONCALVES, detentor do Cargo
em Comissao Simbolo CC-04.

A Prefeita Municipal de Guaratuba - Estado do Parand, no
uso de suas atribui¢cdes legais,
DECRETA:

Art. 1°. - Fica exonerada o Srd MARIELLI AMORIM
GONCALVES, detentor do Cargo em Comissao simbolo CC-04.

Art. 2° Este decreto entrard em vigor na data de sua
publicacdo, e seus efeitos a partir de 09 de Dezembro de 2.016, revogando-se as

disposicdes em contrario,em especial o Decreto n°. 18.756, pelo qual foi nomeado.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.
Gabinete da Prefeita Municipal de Guaratuba, em 01 de
Dezembro de 2.016.
EVANI JUSTUS

Prefeita Municipal

Data: 02 de Dezembro de 2.016.

Simula: Revoga integralmente os
Decretos n°s
12.787,19.920,14.986,19.948,12.688,12.
792,
12.789,15.839,12.794,18.949,12.790,11.
691,

12.795,16.738,12.805.

A Prefeita Municipal de Guaratuba, Estado do Paranda, no uso de
suas atribuicdes legais, tendo em vista a solicitagdo protocolada sob 0 n°017809/16
de 30/11/2016, DECRETA:

Art. 1° - Fica revogado o Decreto n° 12.787/2009 que designou a Sra.
DANIELA GONCALVES para exercer funcdo de Coordenadora Pedagdgica na
Secretaria Municipal de Educacéo.

Art. 2° - Fica revogado o Decreto n® 19.920/2016 que designou a Sra.
DANIELE CORREA DA SILVA para exercer fungdo de Coordenadora Pedagdgica
na Secretaria Municipal de Educacéo.

Art. 3° - Fica revogado o Decreto n® 14.986/2011 que designou a Sra.
DIRLENE DO ROCIO CUNHA para exercer funcéo de Coordenadora Pedagdgica na
Secretaria Municipal de Educacéo.
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Art. 4° - Fica revogado o Decreto n® 19.948/2016 que designou a Sra.
FABIANA DAL’LIN para exercer funcdo de Coordenadora Pedagdgica na Secretaria
Municipal de Educacéo.

Art. 5° - Fica revogado o Decreto n® 12.688/2009 que designou a Sra.
ISABEL CRISTINA ROCHA FREITAS para exercer funcdo de Coordenadora
Pedagodgica na Secretaria Municipal de Educacgéo.

Art. 6° - Fica revogado o Decreto n® 12.792/2009 que designou a Sra.
ISABEL CRISTINA SILVEIRA JAMMAL GUIDINI para exercer funcdo de
Coordenadora na Secretaria Municipal de Educacéo.

Art. 7° - Fica revogado o Decreto n° 12.789/2009 que designou a Sra.
LAURECI SIMAO DE MIRANDA para exercer fungdo de Coordenadora
Pedagdgica na Secretaria Municipal de Educacao.

Art. 8° - Fica revogado o Decreto n® 15.839/2012 que designou a Sra.
MARIA APARECIDA VEIGA para exercer fungcdo de Coordenadora Pedagdgica na
Secretaria Municipal de Educacéo..

] Art. 9° - Fica revogado o Decreto n°® 12.794/2009 que designou a Sra.
NOELIA LIMA D’ EGA SOBRINHA para exercer funcdo de Coordenadora
Pedagdgica na Secretaria Municipal de Educacéo.

Art. 10° - Fica revogado o Decreto n°® 18.949/2014 que designou a Sra.
OLGA MARGARIDA para exercer funcdo de Coordenadora Pedagdgica na
Secretaria Municipal de Educacéo.

Art. 11° - Fica revogado o Decreto n® 12.790/2009 que designou a Sr.
ROBERTO CARLOS DA COSTA para exercer fungdo de Coordenadora Pedagégica
na Secretaria Municipal de Educacao.

Art. 12° - Fica revogado o Decreto n° 11.691/2008 que designou a Sra.
SONIA MARA MASCHIO para exercer fungdo de Coordenadora Pedagogica na
Secretaria Municipal de Educacéo.

Art. 13° - Fica revogado o Decreto n° 12.795/2009 que desighou a Sra.
URSULINA MARIA DA SILVA para exercer funcdo de Coordenadora Pedagdgica na
Secretaria Municipal de Educacéo.

_ Art. 14° - Fica revogado o Decreto n° 16.738/2013 que designou a Sra.
VANIA LUCIA BONETTO MERKLE para exercer fungdo de  Coordenadora
Pedagodgica na Secretaria Municipal de Educacéo.

Art. 15° - Fica revogado o Decreto n° 12805/2009 que designou a Sr.
OSNI ENTRAUT NUNES para exercer funcdo de Coordenadora Pedagogica na
Secretaria Municipal de Educacéo..

Art. 16° - Este decreto entrard em vigor na data de sua publicacédo e seus
efeitos a partir de 30 de Dezembro de 2.016, revogando-se as disposicfes em
contrério.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.
Gabinete da Prefeita Municipal de Guaratuba, em 02 de Dezembro de
2.016.

EVANI JUSTUS
Prefeita Municipal
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DECRETO N° 20.315
Data: 02 de Dezembro de 2.016.

Sumula: Revoga integralmente o
Decreto
n°. 19.211/2014.

A Prefeita Municipal de Guaratuba, Estado do Parana, no uso de
suas atribuicdes legais, tendo em vista a solicitagdo protocolada sob o n°017807/16
de 30/11/2016, DECRETA:

Art. 1° - Fica revogado o Decreto n° 19.211/2014 que designou a Sra.
BRUNA NATALIA SCHNEIDER para exercer funcdo de Coordenadora Pedagdgica
no Centro Municipal de Educacgéo Infantil Peixinho Dourado.

Art. 2° - Este decreto entrar4d em vigor na data de sua publicagédo e seus
efeitos a partir de 16 de Dezembro de 2.016, revogando-se as disposi¢cdes em
contrdrio.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.
Gabinete da Prefeita Municipal de Guaratuba, em 02 de Dezembro de
2.016.

EVANI JUSTUS
Prefeita Municipal

DECRETO N° 20.316
Data: 02 de Dezembro de 2.016.
Sumula: Exonera a pedido a Srd. MARIA

CAROLINA DOS SANTOS FRANCA — Técnico
de Enfermagem.

A Prefeita Municipal de Guaratuba, Estado do Parand, no uso de suas
atribuicbes legais, tendo em vista o processo protocolado sob o n® 017855/16 de
01/12/2016, DECRETA:

Art. 1° - Fica exonerada a pedido, a Sr2. MARIA CAROLINA DOS
SANTOS FRANCA — Técnico de Enfermagem.

Art. 2° - Este decreto entrara em vigor na data de sua publicacdo e seus
efeitos a partir de 01 de Dezembro de 2.016, revogando-se as disposicfes em
contrario.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete da Prefeita Municipal de Guaratuba, em 02 de Dezembro de 2.016.

EVANI JUSTUS
Prefeita Municipal
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Data: 05 dezembro de 2.016.

Sumula: Decreta Ponto Facultativo aos servidores
municipais nos dias 23/12/16 e 26/12/16.

A PREFEITA MUNICIPAL DE GUARATUBA, ESTADO DO

PARANA, no uso de suas atribuicdes legais, DECRETA:

Art. 1° - Fica decretado Ponto Facultativo aos servidores
municipais nos dias 23 e 26 de dezembro de 2.016, sendo que o decreto n&o
abrangera servicos que, por sua natureza, ndo admitem paralisacdo, tais como:
Pronto Atendimento, Hospital e Departamento de Fiscalizag&o.

Art. 2° - Este decreto entrard em vigor na data de sua
publicacado, revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

Cumpra-se, Publique-se e Registre-se.

Gabinete da Prefeita Municipal de Guaratuba, em 05 de dezembro de
2.016.

EVANI JUSTUS

Prefeita Municipal

DECRETO N°20.318
DATA: 05 de dezembro de 2.016

SUMULA: Determina nova aliquota da contribuicio
previdencidria do Municipio, suas autarquias e
fundagOes publicas ao Regime Proprio de Previdéncia
Social, revogando a Lei Municipal n® 1213/06.

A Prefeita Municipal de Guaratuba, Estado do Parand, no uso de suas atribui¢des legais, em
conformidade com o art. 65 da Lei Municipal n® 1383/09, e com o art. 3° do Estatuto do Instituto de
Previdéncia de Guaratuba, aprovado pelo Decreto Municipal n° 13.670 de 25 de janeiro de 2010 e ainda
pelo art. 7° da Lei Municipal 1.617/14, DECRETA:

Art. 1° - A aliquota de contribuicdo previdenciaria do Municipio, suas autarquias e fundacdes
ao Regime Proprio de Previdéncia Social, é coercitiva e correspondera a 17,5% (dezessete virgula cinco
por cento) sobre o valor global da folha de remuneracdo-de-contribuicdo dos segurados ativos, inativos e
pensionistas.

Art. 2° - A aliquota contributiva dos servidores ativos e inativos e dos pensionistas ao Regime
Proprio de Previdéncia Social permanece em 11% (onze por cento) sobre a base de contribuigao.

Art. 3° - Este decreto entrara em vigor na data de sua publicacéo e seus efeitos passam a vigorar
a partir do dia 01 de janeiro de 2017.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete da Prefeita Municipal de Guaratuba, em 05 de dezembro de 2.016
EVANI JUSTUS
Prefeita Municipal
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MINUTA DE DECRETO
DECRETO N.°20.319
Data: 05 de dezembro de 2.016

Stmula: Altera a composicdo do Comité de
Investimentos do Guaraprev.

A Prefeita Municipal de Guaratuba, Estado do Parana, no uso de suas
atribuicoes legais,

RESOLVE:

I - Constituir o Comité de Investimentos do Guaraprev visando a adequagdo
do Regime Préprio de Previdéncia Social a Portaria n® 170/2012 do Ministério da
Previdéncia e Assisténcia Social.

IT - Nomear:

- Erland Manys;

- Emerson César Machado;
- Rui Sérgio Jacubovski;

- Robson Pinheiro.

Este decreto entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as
disposicdes em contrario.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.
Gabinete da Prefeita Municipal de Guaratuba, 05 de dezembro de 2.016
EVANI JUSTUS

Prefeita Municipal

DECRETO N° 20.320
Data: 08 de dezembro de 2.016.

Sumula: Revoga integralmente os
Decretos n°s
20.292, 18.679, 18.662.

A Prefeita Municipal de Guaratuba, Estado do Paran4, no uso de suas
atribuicbes legais, tendo em vista a solicitagdo protocolada sob o n° 018096/16 de

07/12/2016, DECRETA:

Art. 1° - Fica revogado o Decreto n® 20.292/2016 que designou a Sra.
CRISTIAN MARA DE SENNA MIYADI para ministrar aulas extraordinarias.

Art. 2° - Fica revogado o Decreto n° 18.679/2014 que designou a Sra
DENISE ESCURCELES CORDEIRO para ministrar aulas extraordinarias.

Art. 3° - Fica revogado o Decreto n° 18.662/2014 que designou a Sra.
RUTH STREY para ministrar aulas extraordinarias.

Art. 4° - Este decreto entrard em vigor na data de sua publicacdo e seus
efeitos a partir de 16 de Dezembro de 2.016, revogando-se as disposicfes em
contrario.
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CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.
Gabinete da Prefeita Municipal de Guaratuba, em 08 de dezembro de
2.016.

EVANI JUSTUS
Prefeita Municipal

DECRETO N° 20.321
Data: 09 de dezembro de 2.016.

Sumula: Regulamenta o artigo 161, 162
e 163 da Lei Complementar n°® 001 de 12
de novembro de 2008 fixando datas para
0 pagamento do Imposto Sobre Servigos
- ISS Declarado das Empresas do
Municipio e de Empresas de Fora do
Municipio para o Exercicio de 2017.

A Prefeita Municipal de Guaratuba, Estado do Parana,
no uso de suas atribuicdes legais e em conformidade com a Lei Orgénica do
Municipio, em seu art. 76, inciso V e, com a Lei Complementar n°® 001 de 12 de
novembro de 2008_DECRETA:

Art. 1°. Ficam estabelecidas as datas limite para declaracdo
e 0s prazos para pagamento do Imposto Sobre Servigos — ISS, do exercicio fiscal
2017, conforme Anexo | deste decreto.

Art. 2° Este decreto entrard em vigor na data de sua

publicacdo, revogando-se as disposi¢des em contrario.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.
Gabinete da Prefeita Municipal de Guaratuba, em 09 de
dezembro de 2.016.

EVANI JUSTUS
Prefeita Municipal
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ISS DECLARADO — EMPRESAS DO MUNICIPIO E DE FORA — 2017

COMPETENCIA DECLARACAO PAGAMENTO
JANEIRO
10/02/2017 20/02/2017
FEVEREIRO
10/03/2017 20/03/2017
MARCO
10/04/2017 20/04/2017
ABRIL
11/05/2017 22/05/2017
MAIO
12/06/2017 20/06/2017
JUNHO
10/07/2017 20/07/2017
JULHO
10/08/2017 21/08/2017
AGOSTO
11/09/2017 20/09/2017
SETEMBRO
10/10/2017 20/10/2017
OUTUBRO
10/11/2017 20/11/2017
NOVEMBRO
11/12/2017 20/12/2017
DEZEMBRO
10/01/2018 22/01/2018
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DECRETO N° 20.322
Data: 12 de dezembro de 2.016.

Sdmula: Nomeia o(a) Sr(a). WANDO MORAES DE
OLIVEIRA BRANCO para o cargo de TECNICO EM
SEGURANCA E MONITORAMENTO, com carga horaria
semanal de 40 horas.

A Prefeita Municipal de Guaratuba, Estado do Parana, no uso de suas
atribuicbes legais, em conformidade com as Leis Municipais n° 777/1997 e suas
alteragGes, 1.530/2013 e 1.551/2013 e o resultado do Concurso Publico Edital
001/2013, homologado pelo Decreto 18.475/2013, tendo em vista 0 processo
protocolado sob o n® 018269/16 de 09/12/2.016, DECRETA.

Art. 1° - Fica nomeado(a) o(a) Sr(a). WANDO MORAES DE OLIVEIRA
BRANCO cadastrado(a) no CPF sob n.° 050.177.969-83, para o cargo de TECNICO
EM SEGURANCA E MONITORAMENTO, com carga horéaria semanal de 40 horas.

Art. 2° - Este decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo e seus
efeitos a partir de 05 de dezembro de 2.016, revogando-se as disposicbes em
contrario.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete da Prefeita Municipal de Guaratuba, em 12 de dezembro de 2.016.

EVANI JUSTUS
Prefeita Municipal

DECRETO N° 20.323
Data: 12 de dezembro de 2.016.
Sumula: Revoga decretos de
gratificacdo
A Prefeita Municipal de Guaratuba, Estado do Paran&, no uso de

suas atribuicdes legais, DECRETA:

Art. 1° - Fica revogado o Decreto n° 18.815/14 que concedeu gratificagéo
a Sra. MARIA BERNARDINA DE SOUZA KLENKE.

Art. 2° - Fica revogado o Decreto n° 19.222/14 que concedeu gratificagdo
ao Sr. MARCOS JOSE DA SILVA.

Art. 3° - Fica revogado o Decreto n° 19.454/15 que concedeu gratificagéo
ao Sr. CARMO JOAO AMORIM MIRANDA.

Art. 4° - Fica revogado o Decreto n°® 19.455/15 que concedeu gratificagéo
ao Sr. LUIS ALFREDO FERREIRA DOS SANTOS.

Art. 5° - Fica revogado o Decreto n° 18.818/14 que concedeu gratificacéo
ao Sr. ADRIEL HERRERO MOREIRA.
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| Art. 6° - Fica revogaao 0 Decreto n° 19.405/15 que concedeu gratlflcagao
ao Sr. ANDRE LUIS GONCALVES.

Art. 7° - Fica revogado o Decreto n°® 18.806/14 que concedeu gratificagéo
a Sra. CLAUDIA REGINA MARQUES.

Art. 8° - Fica revogado o Decreto n° 18.181/13 que concedeu gratificacdo
ao Sr. CLAUDINEI MARCAL.

Art. 9° - Fica revogado o Decreto n° 18.813/14 que concedeu gratificacdo
a Sra. ROSELI PIMENTEL LEMOS GASPAR.

Art. 10° - Fica revogado o Decreto n° 18.814/14 que concedeu
gratificacéo a Sra. LISLAINE NASCIMENTO TODT.

Art. 11° - Fica revogado o Decreto n° 18.250/13 que concedeu
gratificacdo a Sra. ROSANGELA VITORINO.

Art. 12° - Fica revogado o Decreto n° 19.777/15 que concedeu
gratificacdo ao Sr. MARCIUS SERGIO ALBACH LOZINSK.

Art. 13° - Fica revogado o Decreto n° 16.695/13 que concedeu
gratificacéo ao Sr. JACI DELMAR LOEBLEIN.

Art. 14° - Fica revogado o Decreto n° 18.816/14 que concedeu
gratificacéo ao Sr. LUIZ ANTONIO GONCALVES.

Art. 15° - Fica revogado o Decreto n® 19.473/15 que concedeu
gratificacdo ao Sr. ADEMIR BATISTA CAETANO JUNIOR.

Art. 16° - Fica revogado o Decreto n® 18.171/13 que concedeu
gratificacdo a Sra. ANA CECILIA DOS SANTOS MOURA.

Art. 17° - Fica revogado o Decreto n° 19.518/15 que concedeu
gratificacdo ao Sr. JEAN CARLO LUKAVY.

Art. 18° - Fica revogado o Decreto n° 19.516/15 que concedeu
gratificagdo a Sra. SILVIA MACIEL DA SILVA MORAES.

Art. 19° - Fica revogado o Decreto n° 20.136/16 que concedeu
gratificacéo ao Sr. ALEXANDRE QUEIROZ.

Art. 20° - Fica revogado o Decreto n° 19.642/15 que concedeu
gratificacdo ao Sr. EURIDES MORO.

Art. 21° - Fica revogado o Decreto n° 18.218/13 que concedeu
gratificagéo ao Sr. JULIO CESAR SANTOS.

Art. 22° - Fica revogado o Decreto n° 19.341/15 que concedeu
gratificacéo ao Sr. LUIZ VALMIR COSTA.

Art. 23° - Fica revogado o Decreto n° 18.821/14 que concedeu
gratificacdo a Sra. VERA LUCIA CARNEIRO.

Art. 24° - Fica revogado o Decreto n° 18.177/13 que concedeu
gratificagéo ao Sr. CARLOS ALBERTO FRANCA.

Art. 25° - Fica revogado o Decreto n° 20.013/16 que concedeu
gratificacéo ao Sr. AMAURI DE OLIVEIRA ALBINO.
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Art. 26° - Fica revogado o Decreto n° 19.433/15 que concedeu
gratificacdo ao Sr. ANTONIO DE OLIVEIRA.

Art. 27° - Fica revogado o Decreto n° 19.434/15 que concedeu
gratificacdo ao Sr. CARLOS ROBERTO RAIZER.

Art. 28° - Fica revogado o Decreto n°® 19.437/15 que concedeu
gratificacdo ao Sr. DAMASIO DA SILVA SOUZA.

Art. 29° - Fica revogado o Decreto n° 19.441/15 que concedeu
gratificacdo ao Sr. FERNANDO CESAR MARGARIDA.

Art. 30° - Fica revogado o Decreto n° 19.429/15 que concedeu
gratificacdo ao Sr. FERNANDO PEREIRA DA SILVA.

Art. 31° - Fica revogado o Decreto n° 19.440/15 que concedeu
gratificacdo ao Sr. GILBERTO UBIRATAN MARTINS.

Art. 32° - Fica revogado o Decreto n° 18.204/13 que concedeu
gratificacdo ao Sr. GUILHERME ALVENTINO GONCALVES.

Art. 33° - Fica revogado o Decreto n° 19.428/15 que concedeu
gratificacdo ao Sr. HUMBERTO GONCALVES.

Art. 34° - Fica revogado o Decreto n° 18.207/13 que concedeu
gratificacéo ao Sr. IRINEU MENDES.

Art. 35° - Fica revogado o Decreto n°® 19.438/15 que concedeu
gratificacdo ao Sr. MARCIO LUCIANO CIDRAL SOUZA.

Art. 36° - Fica revogado o Decreto n°® 19.632/15 que concedeu
gratificacdo ao Sr. MARCIO SAKAJIRI TARRAN.

Art. 37° - Fica revogado o Decreto n° 19.492/15 que concedeu
gratificacdo ao Sr. MIGUEL DE AQUINO.

Art. 38° - Fica revogado o Decreto n° 19.435/15 que concedeu
gratificacdo ao Sr. PAULO AUGUSTO FARIAS MARGARIDA.

Art. 39° - Fica revogado o Decreto n° 19.432/15 que concedeu
gratificacdo ao Sr. PEDRO OSIAS HENRIQUE.

Art. 40° - Fica revogado o Decreto n° 18.249/13 que concedeu
gratificagéo ao Sr. RODINEI ALVES DE FREITAS.

Art. 41° - Fica revogado o Decreto n° 19.493/15 que concedeu
gratificagéo ao Sr. ZINAQUERIB DIAS.

Art. 42° - Fica revogado o Decreto n°® 19.494/15 que concedeu
gratificacéo a Sr. AILTON JOAO CORREA.

Art. 43° - Fica revogado o Decreto n° 19.945/15 que concedeu
gratificacdo ao Sr. CELIO LINHARES.

Art. 44° - Fica revogado o Decreto n° 19.431/15 que concedeu
gratificacdo ao Sr. MARCOS ANTONIO SANTIAGO.
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Art. 45° - Fica revogado o Decreto n° 19.430/15 gue concedeu
gratificacdo ao Sr. VANDERNEI REIMBORD DOS SANTOS.

Art. 46° - Fica revogado o Decreto n° 18.786/14 que concedeu
gratificacdo a Sra. ANGELA REGINA MAIA LIMA.

Art. 47° - Fica revogado o Decreto n° 19.194/14 que concedeu
gratificacdo ao Sr. ERIVELTO SILVEIRA RAIZER.

Art. 48° - Fica revogado o Decreto n° 18.354/13 que concedeu
gratificacdo a Sra. FERNANDA TIZONI SANTOS.

Art. 49° - Este decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo e seus
efeitos a partir de 31 de Dezembro de 2.016, revogando-se as disposi¢cdes em
contrario.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.
Gabinete da Prefeita Municipal de Guaratuba, em 12 de dezembro de
2.016.

EVANI JUSTUS
Prefeita Municipal

DECRETO N° 20.324
Data: 12 de dezembro de 2016.

Sumula: Dispde sobre a desvinculagao de receitas correntes, em
conformidade com o disposto no artigo 76-B da Constituicdo Federal.

A Prefeita Municipal de Guaratuba, Estado do Parana, no uso de suas
atribuicbes legais, considerando o disposto no artigo 76-B da Constituicdo Federal,
incluido pela Emenda Constitucional n°® 93, de 8 de setembro de 2016, acerca da
desvinculagéo de receitas dos Municipios, DECRETA:

Art. 1° Sdo desvinculados de érgédo, fundo ou despesa, até 31 de dezembro
de 2023, 30% (trinta por cento) das receitas dos Municipios relativas a impostos,
taxas e multas, ja instituidos ou que vierem a ser criados até a referida data, seus
adicionais e respectivos acréscimos legais, e outras receitas correntes.

Art. 2° Excetuam-se da desvinculagao de que trata o caput:
| - recursos destinados ao financiamento das ac¢des e servigos publicos de salde e a
manutencéo e desenvolvimento do ensino de que tratam, respectivamente, 0s incisos
Il'elll do § 2° do art. 198 e o art. 212 da Constituicdo Federal;
Il - receitas de contribuicBes previdenciarias e de assisténcia a salde dos servidores;
Il - transferéncias obrigatérias e voluntarias entre entes da Federacdo com
destinacéo especificada em lei;
IV - fundos instituidos pelo Tribunal de Contas do Municipio.

Art. 3° Este decreto entrard em vigor na data da sua publicacéo, produzindo
efeitos a partir de 1° de outubro de 2016.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE
Gabinete da Prefeita Municipal de Guaratuba, em 12 de dezembro de 2016.

EVANI JUSTUS
Prefeita Municipal
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DECRETO N° 20.325
Data: 12 de dezembro de 2.016.
Sumula: Revoga decretos de

gratificacao

A Prefeita Municipal de Guaratuba, Estado do Parana, no uso de

suas atribuicdes legais, DECRETA:

a Sra.

a Sra.

a Sra.

a Sra.

ao Sr.

a Sra.

a Sra.

a Sra.

ao Sr.

Art. 1° - Fica revogado o Decreto n°® 20.205/16 que concedeu gratificagdo
ANDREA VELASCO GONCALVES.

Art. 2° - Fica revogado o Decreto n° 19.904/16 que concedeu gratificacéo
CRISTIANE CORREA CHAVES.

Art. 3° - Fica revogado o Decreto n° 19.601/15 que concedeu gratificacdo
ANGELITA MIRANDA CAVALCANTI MIRANDA.

Art. 4° - Fica revogado o Decreto n°® 19.246/15 que concedeu gratificagdo
ELIZETE DE ALMEIDA SANTOS.

Art. 5° - Fica revogado o Decreto n°® 19.488/15 que concedeu gratificagdo
GABRIEL MODESTO DE OLIVEIRA.

Art. 6° - Fica revogado o Decreto n°® 20.068/16 que concedeu gratificagéo
KAROLINE BRAZ KARAS.

Art. 7° - Fica revogado o Decreto n°® 19.497/15 que concedeu gratificagéo
PATRICIA CORREA CHAVES.

Art. 8° - Fica revogado o Decreto n°® 19.577/15 que concedeu gratificagdo
ROSE MIRIAM CALDEIRA DE FRANCA.

Art. 9° - Fica revogado o Decreto n°® 19.496/15 que concedeu gratificagdo
CLEOCIR PORTELLA QUADRA.

Art. 10° - Fica revogado o Decreto n° 20.126/16 que concedeu

gratificacdo ao Sr. LEOCADIO DEGUES.

Art. 11° - Fica revogado o Decreto n° 20.128/16 que concedeu

gratificacéo ao Sr. LEOZIL PEPPES DE OLIVEIRA.

Art. 12° - Fica revogado o Decreto n° 18.231/13 que concedeu

gratificagéo a Sra. MARIA DA GRACA AUGUSTO CUNHA.

Art. 13° - Fica revogado o Decreto n° 18.801/14 que concedeu

gratificacdo ao Sr. NELSON RUBENS MAZANECK.

Art. 14° - Fica revogado o Decreto n° 19.636/15 que concedeu

gratificacdo ao Sr. CLAUDIO REINALDO DOS SANTOS.

Art. 15° - Fica revogado o Decreto n° 19.637/15 que concedeu

gratificacéo ao Sr. FLAVIO MARCELO FERREIRA DE FRANCA.
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| Art. 16° - Fica revogaao 0 Decreto n° 19.634/15 gue concedeu |
gratificacéo ao Sr. EVERSON LUIZ GONSALVES.

Art. 17° - Fica revogado o Decreto n° 19.635/15 que concedeu
gratificacdo ao Sr. MARIO CESAR DA GLORIA.

Art. 18° - Fica revogado o Decreto n° 20.127/16 que concedeu
gratificacdo ao Sr. PEDRO JOSE DOS REIS JUNIOR.

Art. 19° - Fica revogado o Decreto n° 20.212/16 que concedeu
gratificacdo a Sra. RENATA CRISTINA MOSCONI ARNULF CROSARA para
ministrar aulas extraordinérias.

Art. 20° - Fica revogado o Decreto n° 18.314/13 que concedeu
gratificacéo ao Sr. DALTON STENCEL JUNIOR.

Art. 21° - Fica revogado o Decreto n° 18.902/14 que concedeu
gratificacdo a Sra. SILVANA NUNES DOS SANTOS.

Art. 22° - Fica revogado o Decreto n° 18.313/13 que concedeu
gratificacdo a Sra. THAIS DE ALMEIDA LANZONI.

Art. 23° - Fica revogado o Decreto n° 18.821/14 que concedeu
gratificacéo a Sra. VERA LUCIA CARNEIRO.

Art. 24° - Fica revogado o Decreto n° 18.177/13 que concedeu
gratificagcdo ao Sr. CARLOS ALBERTO FRANCA.

Art. 25° - Fica revogado o Decreto n°® 20.013/16 que concedeu
gratificacéo ao Sr. AMAURI DE OLIVEIRA ALBINO.

Art. 26° - Fica revogado o Decreto n°® 19.433/15 que concedeu
gratificacdo ao Sr. ANTONIO DE OLIVEIRA.

Art. 27° - Fica revogado o Decreto n° 19.434/15 que concedeu
gratificacdo ao Sr. CARLOS ROBERTO RAIZER.

Art. 28° - Fica revogado o Decreto n° 19.437/15 que concedeu
gratificacdo ao Sr. DAMASIO DA SILVA SOUZA.

Art. 29° - Fica revogado o Decreto n° 19.441/15 que concedeu
gratificacdo ao Sr. FERNANDO CESAR MARGARIDA.

Art. 30° - Fica revogado o Decreto n° 19.429/15 que concedeu
gratificagéo ao Sr. FERNANDO PEREIRA DA SILVA.

Art. 31° - Fica revogado o Decreto n°® 19.440/15 que concedeu
gratificacdo ao Sr. GILBERTO UBIRATAN MARTINS.

Art. 32° - Fica revogado o Decreto n° 18.204/13 que concedeu
gratificacdo ao Sr. GUILHERME ALVENTINO GONCALVES.

Art. 33° - Fica revogado o Decreto n° 19.428/15 que concedeu
gratificacdo ao Sr. HUMBERTO GONCALVES.

Art. 34° - Fica revogado o Decreto n° 18.207/13 que concedeu
gratificacéo ao Sr. IRINEU MENDES.
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Art. 35° - Fica revogado o Decreto n® 19.438/15 que concedeu
gratificacéo ao Sr. MARCIO LUCIANO CIDRAL SOUZA.

Art. 36° - Fica revogado o Decreto n° 19.632/15 que concedeu
gratificacdo ao Sr. MARCIO SAKAJIRI TARRAN.

Art. 37° - Fica revogado o Decreto n° 19.492/15 que concedeu
gratificacéo ao Sr. MIGUEL DE AQUINO.

Art. 38° - Fica revogado o Decreto n° 19.435/15 que concedeu
gratificacéo ao Sr. PAULO AUGUSTO FARIAS MARGARIDA.

Art. 39° - Fica revogado o Decreto n° 19.432/15 que concedeu
gratificacéo ao Sr. PEDRO OSIAS HENRIQUE.

Art. 40° - Fica revogado o Decreto n° 18.249/13 que concedeu
gratificacdo ao Sr. RODINEI ALVES DE FREITAS.

Art. 41° - Fica revogado o Decreto n° 19.493/15 que concedeu
gratificacdo ao Sr. ZINAQUERIB DIAS.

Art. 42° - Fica revogado o Decreto n° 19.494/15 que concedeu
gratificacéo a Sr. AILTON JOAO CORREA.

Art. 43° - Fica revogado o Decreto n° 19.945/15 que concedeu
gratificacéo ao Sr. CELIO LINHARES.

Art. 44° - Fica revogado o Decreto n® 19.431/15 que concedeu
gratificacdo ao Sr. MARCOS ANTONIO SANTIAGO.

Art. 45° - Fica revogado o Decreto n° 19.430/15 que concedeu
gratificacdo ao Sr. VANDERNEI REIMBORD DOS SANTOS.

Art. 46° - Fica revogado o Decreto n° 18.786/14 que concedeu
gratificacdo a Sra. ANGELA REGINA MAIA LIMA.

Art. 47° - Fica revogado o Decreto n° 19.194/14 que concedeu
gratificagéo ao Sr. ERIVELTO SILVEIRA RAIZER.

Art. 48° - Fica revogado o Decreto n° 18.354/13 que concedeu
gratificacdo a Sra. FERNANDA TIZONI SANTOS.

Art. 49° - Este decreto entrar4 em vigor na data de sua publicagdo e seus
efeitos a partir de 31 de Dezembro de 2.016, revogando-se as disposicfes em
contrario.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.
Gabinete da Prefeita Municipal de Guaratuba, em 12 de dezembro de
2.016.

EVANI JUSTUS
Prefeita Municipal
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DECRETO N° 20.326
Data: 12 de dezembro de 2.016.
Sumula: Revoga decretos de
gratificacao
A Prefeita Municipal de Guaratuba, Estado do Parana, no uso de

suas atribuicdes legais, DECRETA:

Art. 1° - Fica revogado o Decreto n°® 19.470/15 que concedeu gratificagéo
a Sra. KAMILA CRISTINA DE SOUZA DE OLIVEIRA.

Art. 2° - Fica revogado o Decreto n° 17.219/13 que concedeu gratificacdo
a Sra. MARIA CATARINA LEITE DE SOUZA.

Art. 3° - Fica revogado o Decreto n° 14/102/10 que concedeu gratificacdo
a Sra. EDICLEIA CAVIQUIOLI VIEIRA.

Art. 4° - Fica revogado o Decreto n°® 13.072/09 que concedeu gratificagdo
a Sra. GRACIOSA BENITEZ.

Art. 5° - Fica revogado o Decreto n°® 18.316/13 que concedeu gratificagdo
a Sra. JANDIRA SILVA D OLIVEIRA.

Art. 6° - Fica revogado o Decreto n°® 19.132/14 que concedeu gratificagéo
a Sra. FRANCOISE CELI GUIMARAES KWIATKOWSKI.

Art. 7° - Fica revogado o Decreto n°® 20.143/16 que concedeu gratificagéo
a Sra. ANDREA CRISTINA DA SILVA MAIA.

Art. 8° - Fica revogado o Decreto n°® 19.517/15 que concedeu gratificagdo
a Sra. GERTRUDES SILVA DE OLIVEIRA LOHMANN.

Art. 9° - Fica revogado o Decreto n°® 20.148/16 que concedeu gratificagdo
a Sra. SILVANA GIRARDI.

Art. 10° - Fica revogado o Decreto n° 11.719/08 que concedeu
gratificacdo a Sra. TANIA MARA DE SOUZA.

Art. 11° - Fica revogado o Decreto n° 20.145/16 que concedeu
gratificacéo a Sra. MARCIA APARECIDA DA SILVA.

Art. 12° - Fica revogado o Decreto n° 17.220/13 que concedeu
gratificacdo a Sra. MARIA ANGELINA POLIDORO SALVADOR.

Art. 13° - Fica revogado o Decreto n°® 20.146/16 que concedeu
gratificacdo a Sra. MARCIA APARECIDA MACIEL DE SOUZA.

Art. 14° - Fica revogado o Decreto n° 20.147/16 que concedeu
gratificacdo a Sra. NADIA MARIA DA SILVA.

Art. 15° - Fica revogado o Decreto n° 18.256/13 que concedeu
gratificagéo ao Sr. VALMOR CHAVES.

Art. 16° - Fica revogado o Decreto n° 19.408/15 que concedeu
gratificacdo a Sra. IVANISE MIRANDA DE SOUZA.
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Art. 17° - Fica revogado o Decreto n° 15.073/11 que concedeu
gratificacéo a Sra. MARIA APARECIDA HENRIQUE.

Art. 18° - Fica revogado o Decreto n° 20.144/16 que concedeu
gratificacéo a Sra. FLAVIANE HUPALO DE JESUS PACHECO.

Art. 19° - Fica revogado o Decreto n° 20.142/16 que concedeu
gratificacéo a Sra. ANDREIA FISCHER ALVES para ministrar aulas extraordinarias.

Art. 20° - Fica revogado o Decreto n° 19.947/16 que concedeu
gratificacéo ao Sr. MARCELO RISKALLA PIMENTA.

Art. 21° - Fica revogado o Decreto n° 15.801/12 que concedeu
gratificacdo a Sra. LUANA CRISTINA ALVES.

Art. 22° - Fica revogado o Decreto n° 20.149/16 que concedeu
gratificacdo ao Sr. MARLEY ESSER.

Art. 23° - Fica revogado o Decreto n° 11724/08 que concedeu
gratificacdo a Sra. SORAYA CRISTINA DO VALLE.

Art. 24° - Fica revogado o Decreto n° 19.313/15 que concedeu
gratificacéo a Sra. VALDILHANE SABOTTA ZAPORA.

Art. 25° - Fica revogado o Decreto n° 19.558/15 que concedeu
gratificacéo ao Sr. ADENILSON JOSE CORREA.

Art. 26° - Fica revogado o Decreto n° 18.184/13 que concedeu
gratificacdo ao Sr. DANILO ARCEGA DE SOUZA.

Art. 27° - Fica revogado o Decreto n°® 19.560/15 que concedeu
gratificacdo ao Sr. DIRCEU CRISPIM DE LARA.

Art. 28° - Fica revogado o Decreto n° 18.659/14 que concedeu
gratificacéo a Sra. DIRCEU DO NASCIMENTO.

Art. 29° - Fica revogado o Decreto n° 18.186/13 que concedeu
gratificacdo a Sra. DIRLENE MARA DE PAULA.

Art. 30° - Fica revogado o Decreto n° 19.561/15 que concedeu
gratificacdo ao Sr. EDINALDO TILLER.

Art. 31° - Fica revogado o Decreto n° 19.562/15 que concedeu
gratificacdo ao Sr. FELIPE NASCIMENTO TILLER.

Art. 32° - Fica revogado o Decreto n° 19.619/15 que concedeu
gratificacdo a Sra. FLAVIA DO ROCIO COSTA SANTIAGO.

Art. 33° - Fica revogado o Decreto n° 19.596/15 que concedeu
gratificacdo ao Sr. IVAN SANTANA.

Art. 34° - Fica revogado o Decreto n° 19.566/15 que concedeu
gratificacéo ao Sr. JOAQUIM SILVEIRA DA COSTA NETO.

Art. 35° - Fica revogado o Decreto n° 19.568/15 que concedeu
gratificacéo ao Sr. JOSE CARLOS GONCALVES CARNEIRO.
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Art. 36° - Fica revogado o Decreto n® 19.569/15 que concedeu
gratificacéo ao Sr. JOSE DOS SANTOS.

Art. 37° - Fica revogado o Decreto n° 19.570/15 que concedeu
gratificacdo ao Sr. JULIO CESAR DE LEAO.

Art. 38° - Fica revogado o Decreto n° 19.571/15 que concedeu
gratificacdo ao Sr. LEONALDO TILLER.

Art. 39° - Fica revogado o Decreto n° 19.572/15 que concedeu
gratificacéo ao Sr. LEONILDO CARNEIRO.

Art. 40° - Fica revogado o Decreto n° 19.573/15 que concedeu
gratificacédo a Sra. LUIZ CARLOS MIGUEL.

Art. 41° - Fica revogado o Decreto n° 20.156/16 que concedeu
gratificacdo a Sra. LUIZ XAVIER CARNEIRO.

Art. 42° - Fica revogado o Decreto n° 19.574/15 que concedeu
gratificacdo a Sr. MARIO JOSE RAIZER.

Art. 43° - Fica revogado o Decreto n° 19.575/15 que concedeu
gratificacéo ao Sr. NIVALDO NUNES DA SILVA.

Art. 44° - Fica revogado o Decreto n° 19.512/15 que concedeu
gratificacdo ao Sr. OSNI BENTO.

Art. 45° - Fica revogado o Decreto n°® 20.209/16 que concedeu
gratificacdo ao Sr. REALCI JOSE DOS SANTOS.

Art. 46° - Fica revogado o Decreto n® 19.577/15 que concedeu
gratificacdo ao Sr. REGINALDO TILLER.

Art. 47° - Fica revogado o Decreto n° 19.578/15 que concedeu
gratificacdo ao Sr. REINALDO TILLER.

Art. 48° - Fica revogado o Decreto n° 19.579/15 que concedeu
gratificacéo ao Sr. SERGIO COLACO DE SOUZA.

Art. 49° - Este decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo e seus
efeitos a partir de 31 de Dezembro de 2.016, revogando-se as disposi¢cbes em
contrario.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.
Gabinete da Prefeita Municipal de Guaratuba, em 12 de dezembro de
2.016.

EVANI JUSTUS
Prefeita Municipal
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DECRETO N° 20.327
Data: 12 de dezembro de 2.016

SUMULA: “DISPOE SOBRE A
ABERTURA DE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR MOTIVADOS PELO ,
SUPERAVIT DE FONTES DE RECURSOS VINCULADAS, PARA ATENDER AS
DESPESAS COM PRVOVENTOS DE APOSENTADORIA E PENSAO DO
GUARAPREV”.
A PREFEITA MUNICIPAL DE GUARATUBA, ESTADO DO PARANA,
no uso de suas atribuicbes legais, com fundamento nas leis n° 4.320/64 e lei
orcamentaria 1.659/15, DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto, no Orcamento do corrente exercicio, Crédito Adicional
Suplementar no valor de R$ 958.000,00 (Novecentos e cinglienta e oito mil de reais),
motivados pelo Superavit Financeiro por Fontes de recursos vinculados,
conforme prevé artigo 5.°, § 1, 2, 3 e 4 da lei Municipal 1.659/15 e artigo 43 § 1°
Inciso |, Il, 1l da lei federal 4.320/64.

| — SUPLEMENTACOES POR SUPERAVIT FINANCEIRO PORE FONTES DE
RECURSOS
VINCULADOS EM 31.12.2015

R$ 958.000,00

90 - GUARAPREV

90.001 — DIRETORIA EXECUTIVA

09.272.00621-108 — PAGAMENTOS DE BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS
3.1.90.01.00.00 — APOSENTADORIAS DO RPPS, RESERVA 841.000,00
REMUNERADA E REFORMAS

000100 — 0.2.00.000040 — Regime Préprio de Previdéncia Social —
Arrecadacéo na Administragcdo Social Direta - Exercicio Corrente

90 — GUARAPREV

90.001 — DIRETORIA EXECUTIVA

09.272.00621-108 — PAGAMENTOS DE BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS
3.1.90.03.00.00 - PENSOES DO RPPS E DO MILITAR 117.000,00
000110 - 0.2.00.000040 — Regime Proprio de Previdéncia Social —
Arrecadacéo na Administragcdo Social Direta - Exercicio Corrente

| TOTAL GERAL ART. 5° | 958.000,00 ]

Art. 2° - Para cobertura do crédito adicional suplementar autorizado no
artigo primeiro, sera utilizado recurso proveniente de Cancelamento de Dotacbes
Orcamentéarias, excesso de arrecadacdo de recursos vinculados e Superéavit de
Fontes de Recursos Vinculadas, de acordo com o Inciso I, Il e lll, Paragrafo 1°,
Artigo 43 da Lei Federal 4320/64, conforme demonstrativo acima:

Art. 3°. - Este decreto entrard em vigor na data de sua publicacéo, e
seus efeitos em 01 de Dezembro de 2016, revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE
Gabinete da Prefeita Municipal de Guaratuba, 12 de Dezembro de 2016.

EVANI JUSTUS
Prefeita Municipal
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PORTARIAS

Portaria N° 9.898
Data: 18 de Novembro de 2.016.

Sumula: “Concede Licenga para Tratamento de Saude o(a)

servidor(a) AZURI AGOSTINHO MIRANDA.

A Prefeita Municipal de Guaratuba, Estado do Parana, no
uso de suas atribui¢cBes legais, em conformidade com a Lei Municipal N° 777/97, de
02 de julho de 1.997, tendo em vista a solicitacdo do interessado contida no processo
protocolado sob n® 016589/16 de 04/11/2.016.

RESOLVE:

CONCEDER o(a) servidor(a) AZURI AGOSTINHO
MIRANDA.

Ficha Funcional n° 2889 Licenca para Tratamento de
Saude, a partir de 04 de Novembro de 2.016 com término
em 01 de Fevereiro de 2.017 conforme Laudo Pericial
Médico.

Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, com seus
efeitos retroagidos a 04 de Novembro de 2.016.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete da Prefeita Municipal de Guaratuba, em 18 de Novembro de
2.016.

EVANI JUSTUS
Prefeita Municipal |

Portaria N° 9.919

Data: 06 de dezembro de 2.016.

Sumula: “Concede Licenga para Tratamento de Saude o(a)

servidor(a) SILVIA CARLA SUBTIL DE QUEIROZ.

A Prefeita Municipal de Guaratuba, Estado do Parana, no
uso de suas atribuicbes legais, em conformidade com a Lei Municipal N° 777/97, de
02 de julho de 1.997, tendo em vista a solicitagdo do interessado contido no processo
protocolado sob n° 017458/16 de 23/11/2.016.

RESOLVE:
CONCEDER o(a) servidor(a) SILVIA CARLA SUBTIL DE

QUEIROZ.
Ficha Funcional n°® 1060 Licenga para Tratamento de
Saude, a partir de 17 de Novembro de 2.016 com término
em 07 de Dezembro de 2.016 conforme Laudo Pericial
Médico.
Esta portaria entrar4 em vigor na data de sua publicagdo, com seus
efeitos retroagidos a 17 de Novembro de 2.016.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete da Prefeita Municipal de Guaratuba, em 06 de dezembro de
2.016.

EVANI JUSTUS
Prefeita Municipal
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Portaria N° 9.920
Data: 06 de dezembro de 2.016.

Sumula: “Concede Licenga para Tratamento de Saude o(a)

servidor(a) TAINARA EUNICE SMECK MACHADO.

A Prefeita Municipal de Guaratuba, Estado do Parana, no
uso de suas atribui¢des legais, em conformidade com a Lei Municipal N° 777/97, de
02 de julho de 1.997, tendo em vista a solicita¢@o do interessado contido no processo
protocolado sob n® 017298/16 de 21/11/2.016.

RESOLVE:
CONCEDER o(a) servidor(a) TAINARA EUNICE SMECK

MACHADO.

Ficha Funcional n°® 5478 Licenca para Tratamento de
Saude, a partir de 17 de Novembro de 2.016 com término
em 01 de Dezembro de 2.016 conforme Laudo Pericial
Médico.

Esta portaria entrar4 em vigor na data de sua publicagdo, com seus
efeitos retroagidos a 17 de Novembro de 2.016.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete da Prefeita Municipal de Guaratuba, em 06 de dezembro de
2.016.

EVANI JUSTUS
Prefeita Municipal

Portaria N° 9.921
Data: 06 de dezembro de 2.016.

Sumula: “Concede Licenga para Tratamento de Saude o(a)

servidor(a) MARIANA RIBEIRO DOMINGUES.

A Prefeita Municipal de Guaratuba, Estado do Parana, no
uso de suas atribui¢cBes legais, em conformidade com a Lei Municipal N° 777/97, de
02 de julho de 1.997, tendo em vista a solicitagdo do interessado contido no processo
protocolado sob n° 017296/16 de 21/11/2.016.

RESOLVE:

CONCEDER o(a) servidor(a) MARIANA RIBEIRO
DOMINGUES.

Ficha Funcional n°® 5498 Licenga para Tratamento de
Saude, a partir de 19 de Novembro de 2.016 com término
em 28 de Novembro de 2.016 conforme Laudo Pericial
Médico.

Esta portaria entrar4 em vigor na data de sua publicagdo, com seus
efeitos retroagidos a 19 de Novembro de 2.016.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete da Prefeita Municipal de Guaratuba, em 06 de dezembro de
2.016.

EVANI JUSTUS
Prefeita Municipal
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Portaria N°© 9.922
Data: 06 de dezembro de 2.016.

Sumula: “Concede Licenga para Tratamento de Saude o(a)

servidor(a) CLAUDEMIR EDSON MARCAL.

A Prefeita Municipal de Guaratuba, Estado do Parana, no
uso de suas atribui¢des legais, em conformidade com a Lei Municipal N° 777/97, de
02 de julho de 1.997, tendo em vista a solicita¢do do interessado contido no processo
protocolado sob n® 017207/16 de 18/11/2.016.

RESOLVE:

CONCEDER o(a) servidor(a) CLAUDEMIR EDSON
MARCAL.

Ficha Funcional n° 1059 Licenca para Tratamento de
Saude, a partir de 08 de Novembro de 2.016 com término
em 26 de Novembro de 2.016 conforme Laudo Pericial
Médico.

Esta portaria entrar4 em vigor na data de sua publicagdo, com seus
efeitos retroagidos a 08 de Novembro de 2.016.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete da Prefeita Municipal de Guaratuba, em 06 de dezembro de
2.016.
EVANI JUSTUS
Prefeita Municipal

Portaria N° 9.923
Data: 06 de dezembro de 2.016.

Sumula: “Concede Licenga para Tratamento de Saude o(a)

servidor(a) THAYNARA RAMOS VENANCIO.

A Prefeita Municipal de Guaratuba, Estado do Parana, no
uso de suas atribui¢cBes legais, em conformidade com a Lei Municipal N° 777/97, de
02 de julho de 1.997, tendo em vista a solicitac&o do interessado contido no processo
protocolado sob n° 017186/16 de 17/11/2.016.

RESOLVE:

CONCEDER o(a) servidor(a) THAYNARA RAMOS
VENANCIO.

Ficha Funcional n°® 5684 Licencga para Tratamento de
Saude, a partir de 16 de Novembro de 2.016 com término
em 25 de Novembro de 2.016 conforme Laudo Pericial
Médico.

Esta portaria entrar4 em vigor na data de sua publicagdo, com seus
efeitos retroagidos a 16 de Novembro de 2.016.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete da Prefeita Municipal de Guaratuba, em 06 de dezembro de
2.016.

EVANI JUSTUS
Prefeita Municipal
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Portaria N°© 9.924
Data: 06 de dezembro de 2.016.

Sumula: “Concede Licenga para Tratamento de Saude o(a)

servidor(a) ENEIDA SILVA WASILEWSKI NOGUEIRA.

A Prefeita Municipal de Guaratuba, Estado do Parana, no
uso de suas atribui¢des legais, em conformidade com a Lei Municipal N° 777/97, de
02 de julho de 1.997, tendo em vista a solicita¢do do interessado contido no processo
protocolado sob n® 017495/16 de 23/11/2.016.

RESOLVE:
CONCEDER o(a) servidor(a) ENEIDA SILVA WASILEWSKI

NOGUEIRA.

Ficha Funcional n°® 3632 Licenc¢a para Tratamento de
Saude, a partir de 21 de Novembro de 2.016 com término
em 30 de Novembro de 2.016 conforme Laudo Pericial
Médico.

Esta portaria entrar4 em vigor na data de sua publicagdo, com seus
efeitos retroagidos a 21 de Novembro de 2.016.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete da Prefeita Municipal de Guaratuba, em 06 de dezembro de
2.016.

EVANI JUSTUS
Prefeita Municipal

Portaria N° 9.925
Data: 06 de dezembro de 2.016.

Sumula: “Concede Licenga para Tratamento de Saude o(a)

servidor(a) ANNA CLAUDIA AIMONE DE OLIVEIRA

GUIDES.

A Prefeita Municipal de Guaratuba, Estado do Parana, no
uso de suas atribui¢cbes legais, em conformidade com a Lei Municipal N° 777/97, de
02 de julho de 1.997, tendo em vista a solicitacdo do interessado contido no processo
protocolado sob n° 017158/16 de 17/11/2.016.

RESOLVE:
CONCEDER o(a) servidor(a) ANNA CLAUDIA AIMONE DE
OLIVEIRA GUIDES.
Ficha Funcional n° 4376 Licenca para Tratamento de
Saude, a partir de 16 de Novembro de 2.016 com término
em 30 de Novembro de 2.016 conforme Laudo Pericial
Médico.

Esta portaria entrar4 em vigor na data de sua publicagdo, com seus

efeitos retroagidos a 16 de Novembro de 2.016.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete da Prefeita Municipal de Guaratuba, em 06 de dezembro de
2.016.

EVANI JUSTUS
Prefeita Municipal
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Portaria N° 9.926
Data: 07 de dezembro de 2.016.

Sumula: “Concede Licenga para Tratamento de Saude o(a)

servidor(a) ADILSON ANTONIO SOARES DA SILVA.

A Prefeita Municipal de Guaratuba, Estado do Parana, no
uso de suas atribui¢des legais, em conformidade com a Lei Municipal N° 777/97, de
02 de julho de 1.997, tendo em vista a solicita¢@o do interessado contido no processo
protocolado sob n° 017844/16 de 01/12/2.016.

RESOLVE:

CONCEDER o(a) servidor(a) ADILSON ANTONIO SOARES
DA SILVA.

Ficha Funcional n° 4852 Licenc¢a para Tratamento de
Saude, a partir de 23 de Novembro de 2.016 com término
em 22 de Dezembro de 2.016 conforme Laudo Pericial
Médico.

Esta portaria entrar4 em vigor na data de sua publicagdo, com seus
efeitos retroagidos a 23 de Novembro de 2.016.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete da Prefeita Municipal de Guaratuba, em 07 de dezembro de
2.016.
EVANI JUSTUS
Prefeita Municipal

Portaria N° 9.927
Data: 07 de dezembro de 2.016.

Sumula: “Concede Licenga para Tratamento de Saude o(a)

servidor(a) THAYNARA RAMOS VENANCIO.

A Prefeita Municipal de Guaratuba, Estado do Parana, no
uso de suas atribui¢cBes legais, em conformidade com a Lei Municipal N° 777/97, de
02 de julho de 1.997, tendo em vista a solicitacdo do interessado contido no processo
protocolado sob n® 017808/16 de 30/11/2.016.

RESOLVE:

CONCEDER o(a) servidor(a) THAYNARA RAMOS
VENANCIO.

Ficha Funcional n°® 5684 Licenca para Tratamento de
Saude, a partir de 30 de Novembro de 2.016 com término
em 19 de Dezembro de 2.016 conforme Laudo Pericial
Médico.

Esta portaria entrar4 em vigor na data de sua publicacdo, com seus
efeitos retroagidos a 30 de Novembro de 2.016.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.
Gabinete da Prefeita Municipal de Guaratuba, em 07 de dezembro de

2.016.

EVANI JUSTUS
Prefeita Municipal
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Data: 07 de dezembro de 2.016.

Sumula: “Concede Licenga para Tratamento de Saude o(a)

servidor(a) BERNADETE DA FATIMA LEITE MACEDO.

A Prefeita Municipal de Guaratuba, Estado do Parana, no
uso de suas atribui¢des legais, em conformidade com a Lei Municipal N° 777/97, de
02 de julho de 1.997, tendo em vista a solicita¢do do interessado contido no processo
protocolado sob n° 017803/16 de 30/11/2.016.

RESOLVE:

CONCEDER o(a) servidor(a) ADILSON ANTONIO SOARES
DA SILVA.

Ficha Funcional n°® 3067 Licenca para Tratamento de
Saude, a partir de 25 de outubro de 2.016 com término em
23 de Dezembro de 2.016 conforme Laudo Pericial Médico.

Esta portaria entrar4 em vigor na data de sua publicagdo, com seus
efeitos retroagidos a 25 de outubro de 2.016.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete da Prefeita Municipal de Guaratuba, em 07 de dezembro de
2.016.
EVANI JUSTUS
Prefeita Municipal

Portaria N° 9.929
Data: 07 de dezembro de 2.016.

Stumula: “Concede Licenca para Tratamento de Saude o(a)

servidor(a) KATIA ALESSANDRA ZUBATCH QUINTILIANO.

A Prefeita Municipal de Guaratuba, Estado do Parana, no uso
de suas atribui¢Bes legais, em conformidade com a Lei Municipal N° 777/97, de 02 de
julho de 1.997, tendo em vista a solicitagdo do interessado contida no processo
protocolado sob n® 017760/16 de 29/11/2.016.

RESOLVE:

CONCEDER o(a) servidor(a) KATIA ALESSANDRA
ZUBATCH QUINTILIANO.

Ficha Funcional n°® 4751 Licenca para Tratamento de
Saulde, a partir de 04 de Novembro de 2.016 com término
em 01 de Fevereiro de 2.017 conforme Laudo Pericial
Médico.

Esta portaria entrar4 em vigor na data de sua publicacdo, com seus
efeitos retroagidos a 04 de Novembro de 2.016.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete da Prefeita Municipal de Guaratuba, em 07 de dezembro de
2.016.

EVANI JUSTUS
Prefeita Municipal
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Portaria N° 9.930
Data: 07 de dezembro de 2.016.

Sumula: “Concede Licenga para Tratamento de Saude o(a)

servidor(a) GIOVANA SILVA DE SOUZA.

A Prefeita Municipal de Guaratuba, Estado do Parana, no uso
de suas atribuicdes legais, em conformidade com a Lei Municipal N° 777/97, de 02 de
julho de 1.997, tendo em vista a solicitagédo do interessado contida no processo
protocolado sob n° 017712/16 de 29/11/2.016.

RESOLVE:

CONCEDER o(a) servidor(a) GIOVANA SILVA DE SOUZA.
Ficha Funcional n°® 2887 Licenc¢a para Tratamento de
Saude, a partir de 29 de Novembro de 2.016 com término
em 13 de Dezembro de 2.016 conforme Laudo Pericial
Médico.

Esta portaria entrar4 em vigor na data de sua publicagdo, com seus
efeitos retroagidos a 29 de Novembro de 2.016.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete da Prefeita Municipal de Guaratuba, em 07 de dezembro de

2.016.
EVANI JUSTUS

Prefeita Municipal

Portaria N° 9.931
Data: 07 de dezembro de 2.016.

Stmula: “Concede Licenca para Tratamento de Saude o(a)

servidor(a)DANIELI PASSOS DE SOUZA.

A Prefeita Municipal de Guaratuba, Estado do Parana, no uso
de suas atribui¢Bes legais, em conformidade com a Lei Municipal N° 777/97, de 02 de
julho de 1.997, tendo em vista a solicitagdo do interessado contida no processo
protocolado sob n® 017738/16 de 29/11/2.016.

RESOLVE:

CONCEDER o(a) servidor(a) DANIELI PASSOS DE SOUZA.
Ficha Funcional n° 2821 Licenca para Tratamento de
Saulde, a partir de 23 de Novembro de 2.016 com término
em 12 de Dezembro de 2.016 conforme Laudo Pericial
Médico.

Esta portaria entrar4 em vigor na data de sua publicagdo, com seus
efeitos retroagidos a 23 de Novembro de 2.016.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.
Gabinete da Prefeita Municipal de Guaratuba, em 07 de dezembro de

2.016.

EVANI JUSTUS
Prefeita Municipal
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Portaria N°© 9.932
Data: 07 de dezembro de 2.016.

Sumula: “Concede Licenga para Tratamento de Saude o(a)

servidor(a)ROSA ERVINA DOS SANTOS.

A Prefeita Municipal de Guaratuba, Estado do Parana, no uso
de suas atribuicdes legais, em conformidade com a Lei Municipal N° 777/97, de 02 de
julho de 1.997, tendo em vista a solicita¢@o do interessado contida no processo
protocolado sob n® 017735/16 de 28/11/2.016.

RESOLVE:

CONCEDER o(a) servidor(a) ROSA ERVINA DOS SANTOS.
Ficha Funcional n° 915 Licenca para Tratamento de
Saude, a partir de 28 de Novembro de 2.016 com término
em 07 de Dezembro de 2.016 conforme Laudo Pericial
Médico.

Esta portaria entrar4 em vigor na data de sua publicagdo, com seus
efeitos retroagidos a 28 de Novembro de 2.016.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete da Prefeita Municipal de Guaratuba, em 07 de dezembro de
2.016.

EVANI JUSTUS
Prefeita Municipal

Portaria N° 9.933
Data: 07 de dezembro de 2.016.

Sumula: “Concede Licenga para Tratamento de Saude o(a)

servidor(a)LILIANE GONCALVES FERREIRA.

A Prefeita Municipal de Guaratuba, Estado do Parand, no uso
de suas atribui¢Bes legais, em conformidade com a Lei Municipal N° 777/97, de 02 de
julho de 1.997, tendo em vista a solicitacédo do interessado contida no processo
protocolado sob n° 017561/16 de 25/11/2.016.

RESOLVE:
CONCEDER o(a) servidor(a) LILIANE GONCALVES

FERREIRA.

Ficha Funcional n°® 2767 E 3603 Licenca para Tratamento
de Salde, a partir de 24 de Novembro de 2.016 com
término em 12 de Dezembro de 2.016 conforme Laudo

Pericial Médico.

Esta portaria entrar4 em vigor na data de sua publicacdo, com seus
efeitos retroagidos a 24 de Novembro de 2.016.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete da Prefeita Municipal de Guaratuba, em 07 de dezembro de
2.016.

EVANI JUSTUS
Prefeita Municipal
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Portaria N° 9.934
Data: 07 de dezembro de 2.016.

Sumula: “Concede Licenga para Tratamento de Saude o(a)

servidor(a)ELIANE LOURENCO PONTES DOS SANTOS.

A Prefeita Municipal de Guaratuba, Estado do Parana, no uso
de suas atribuicdes legais, em conformidade com a Lei Municipal N° 777/97, de 02 de
julho de 1.997, tendo em vista a solicitagédo do interessado contida no processo
protocolado sob n° 017637/16 de 28/11/2.016.

RESOLVE:

CONCEDER o(a) servidor(a ELIANE LOURENCO PONTES
DOS SANTOS.

Ficha Funcional n° 1349 E 2235 Licenca para Tratamento
de Saude, a partir de 22 de Novembro de 2.016 com
término em 06 de Dezembro de 2.016 conforme Laudo
Pericial Médico.

Esta portaria entrar4 em vigor na data de sua publicagdo, com seus
efeitos retroagidos a 22 de Novembro de 2.016.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete da Prefeita Municipal de Guaratuba, em 07 de dezembro de
2.016.
EVANI JUSTUS
Prefeita Municipal

Portaria N° 9.935
Data: 07 de dezembro de 2.016.

Sumula: “Concede Licenga para Tratamento de Saude o(a)

servidor(a) SOLANGE KASPECHAK ANACLETO.

A Prefeita Municipal de Guaratuba, Estado do Parana, no uso
de suas atribui¢Bes legais, em conformidade com a Lei Municipal N° 777/97, de 02 de
julho de 1.997, tendo em vista a solicitagdo do interessado contida no processo
protocolado sob n® 017693/16 de 28/11/2.016.

RESOLVE:

CONCEDER o(a) servidor(a SOLANGE KASPECHAK
ANACLETO.

Ficha Funcional n° 2261 Licenca para Tratamento de
Saude, a partir de 25 de Novembro de 2.016 com término
em 24 de Dezembro de 2.016 conforme Laudo Pericial
Médico.

Esta portaria entrar4 em vigor na data de sua publicagdo, com seus
efeitos retroagidos a 25 de Novembro de 2.016.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete da Prefeita Municipal de Guaratuba, em 07 de dezembro de
2.016.

EVANI JUSTUS
Prefeita Municipal
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Portaria N° 9.936
Data: 07 de dezembro de 2.016.

Sumula: “Concede Licenca para Tratamento de Saude o(a)

servidor(a) ANNA CLAUDIA AIMONE DE OLIVEIRA

GUIDES.

A Prefeita Municipal de Guaratuba, Estado do Parana, no
uso de suas atribui¢des legais, em conformidade com a Lei Municipal N° 777/97, de
02 de julho de 1.997, tendo em vista a solicitagédo do interessado contido no processo
protocolado sob n° 017707/16 de 29/11/2.016.

RESOLVE:

CONCEDER o(a) servidor(a) ANNA CLAUDIA AIMONE DE
OLIVEIRA GUIDES.

Ficha Funcional n° 4376 Licenca para Tratamento de
Saude, a partir de 29 de Novembro de 2.016 com término
em 13 de Dezembro de 2.016 conforme Laudo Pericial
Médico.

Esta portaria entrar4 em vigor na data de sua publicagdo, com seus
efeitos retroagidos a 29 de Novembro de 2.016.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete da Prefeita Municipal de Guaratuba, em 07 de dezembro de
2.016.

EVANI JUSTUS
Prefeita Municipal

Portaria N° 9.937
Data: 08 de dezembro de 2.016.

Sumula: “Concede Licenca para Tratamento
de Saude em Pessoa da Familia ao servidor
EDUARDO ELIAS KHOURY”.

A Prefeita Municipal de Guaratuba, Estado do Parand, no
uso de suas atribuicdes legais, em conformidade com a Lei Municipal N° 777/97, de
02 de julho de 1.997, tendo em vista a solicitacdo do interessado contida no processo
protocolado sob o n°® 16367/16 de 28/10/2.016,

RESOLVE:
CONCEDER ao servidor EDUARDO ELIAS KHOURY”., Ficha
Funcional n° 1960, Licenca para Tratamento de Saude em Pessoa da Familia a

partir de 08 de Novembro de 2.016 com término em 07 de dezembro de 2.016.

Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo, com seus
efeitos a partir de 08 de Novembro de 2.016.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal de Guaratuba, em 08 de dezembro de
2016.

EVANI JUSTUS
Prefeita Municipal
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Data: 09 de dezembro de 2.016.

Sumula: “Concede Licenca para Tratamento
de Salde em Pessoa da Familia ao servidor
NORBERTO FERREIRA COUTINHO
JUNIOR”.

A Prefeita Municipal de Guaratuba, Estado do Parana, no
uso de suas atribuicdes legais, em conformidade com a Lei Municipal N° 777/97, de
02 de julho de 1.997, tendo em vista a solicitacdo do interessado contida no processo
protocolado sob o n® 017353/16 de 21/11/2.016, RESOLVE:

CONCEDER ao servidor NORBERTO
FERREIRA COUTINHO JUNIOR”.
Ficha Funcional n° 4999, Licenca para Tratamento de
Saude em Pessoa da Familia a partir de 16 de Novembro de 2.016 com término
em 05 de Dezembro de 2.016.

Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo, com seus
efeitos a partir de 16 de Novembro de 2.016.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal de Guaratuba, em 09 de dezembro de
2016.

EVANI JUSTUS
Prefeita Municipal
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LEIS

LEI COMPLEMENTAR N° 008
Data: 13 de dezembro de 2016.

Sumula: Aprova a Planta Genérica de Valores - PGV do Municipio de
Guaratuba,define critérios para langamento do Imposto Predial e
Territorial Urbano e da outras providéncias.

A Cémara Municipal de Guaratuba aprovou e eu, Prefeita Municipal de

Guaratuba, sanciono a seguinte lei complementar.
CAPITULO |
DA PLANTA GENERICA DE VALORES

Art. 1°Fica instituida a Planta Genérica de Valores do Municipio de Guaratuba,

constante nos Anexo | ell desta Lei.

Art. 2%ara efeitos de tributagcdo, a apuracdo dos valores venais dos iméveis do

Municipio de Guaratuba serd processada de acordo com as normas estabelecidas nesta Lei.
CAPITULO Il
DA APURACAO DOS VALORES VENAIS
Secéo |
Do valor venal dos terrenos
Art. 3°Os valores venais territoriais serdo calculados de acordo com a metodologia

apresentada no Anexo | desta Lei.

Art. 4°0Os valores venais territoriais estardo sujeitos a constantes atualiza¢des de acordo
com os fatores de valorizagéo ou desvalorizagdo que sofram através do Sistema de Célculo da

Planta Genérica de Valores de Guaratuba, utilizando a metodologia do Anexo 1.

Paragrafo Unico: Para atualizacdo dos valores da PGV, os dados utilizados como
valorizadores, desvalorizadores e fatores de homogeneizagdo, deverdo ser sempre
atualizados quando do acréscimo, decréscimo ou alteragGes destes dados decorrentes de

alteragbes advindas do impacto das obras executadas pelo poder publico, implantagdo de
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equipamentos que valorizam as propriedades urbanas ou de fatores que impliqguem na

desvalorizagao.

Art. 5°Os imdveis sujeitos ao Imposto Predial e Territorial Urbano — IPTU néo
integrantes da Planta Genérica de Valores terdo a apuracdo de seu valor venal territorial, para
fins tributérios, realizada pela Diretoria de Arrecadacdo, apds parecer fundamentado da

Comissdo de Valores Imobiliarios do Municipio de Guaratuba.
Subsecéo |
Dos condominios edilicios horizontais

Art. 6° Os valores por metro quadrado dos terrenos localizados em condominios
edilicios horizontais residenciais serdo apurados mediante a multiplicacdo do valor unitério por

metro quadrado da zona de valor & qual pertence o imovel, pelo coeficiente de correcéo.

§ 1° O coeficiente de correcdo corresponde ao resultado da divisdo da area total das

unidades autdbnomas de propriedade exclusiva, pela area total do condominio.

§ 2° O valor venal territorial das unidades autdbnomas de condominios edilicios
horizontais seré obtido pela multiplicacdo do valor apurado de acordo com o caput deste artigo,
pelo resultado da soma da area territorial da unidade autbnoma com a respectiva fracdo ideal da

area territorial comum a todos os conddéminos.

Art. 7°0s condominios edilicios consistem na existéncia, em edificacdes, de partes que
sdo propriedade exclusiva, e partes que sdo propriedade comum dos condéminos, conforme
dispdem os Artigos 1.331 a 1.358 do Codigo Civil -Lei Federal n°. 10.406, de 10 de janeiro de
2002, e a Lei Federal n® 4.591, de 16 de dezembro de 1964.

Paragrafo Unico. Considera-se condominio edilicio horizontal o condominio dotado de
unidades autdbnomas, que se constituem em térreas ou assobradadas.
Secéo Il
Do valor venal das edificacGes

Art. 8°A classificagdo de edificacBes serd obtida a partir dos critérios e orientagfes

estabelecidos na metodologia apresentada do Anexo |.

Art. 9°Entende-se por area edificada aquela delimitada pelos contornos das faces
externas das paredes ou dos pilares da edificacdo, considerando as areas computaveis de acordo

com a Lei Municipal de n° 1. 164, de 14 de novembro de 2005 (Zoneamento e Uso e Ocupacédo
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do Solo) ou por outra que venha a substitui-la.

Art. 10. A classificagdo das edificacdes sera individual quando houver mais de uma

edificacdo por lote ou inscri¢do imobiliaria municipal.

Art. 11. O valor venal da edificacdo é o obtido pelo resultado da multiplicagdo de sua
area em metros quadrados pelos respectivos valores unitarios por metro quadrado, fixados

conforme previsto no Anexo I.
Secéo Il
Do valor venal dos iméveis

Art. 12. O valor venal dos iméveis corresponde ao resultado da soma dos valores

venais territorial e da edificacéo.

Paragrafo Unico. Nos casos de condominios edilicios, horizontais ou verticais, 0s
valores venais serdo calculados na forma do caput acrescido, ainda dos valores relativos as

respectivas fragdes ideais dos terrenos e/ou das edificaces.

CAPITULO Il
DO IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE PREDIAL E TERRITORIAL URBANA
Secéo |
Das revisdes do valor venal
Subsecao |
Do processo de avaliagéo especial de terrenos

Art. 13. Em caso de terrenos desvalorizados em funcéo de fatores que os depreciem

poderd ser adotado processo de avaliacdo especial, nas seguintes hipoteses:
I-localizagéo em éreas de risco, conforme mapeamento da Defesa Civil;
11 -conformagcéo topografica desfavoravel;
111 -ocorréncia de areas de preservacao permanente -APPs;
IV -fenémenos geoldgico-geotécnicos adversos;

V-outras causas que impossibilitem seu pleno aproveitamento ou desvalorizem o
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§ 1° O processo de avaliacdo especial sera iniciado mediante requerimento
fundamentado do contribuinte, a ser protocolado até a data de vencimento da parcela Unica do
IPTU daquele exercicio, devidamente instruido, contendo fotografias e plantas e/ou croquis
ilustrativos.

§ 2° Caso o requerimento descrito no paragrafo anterior seja protocolizado ap6s o prazo

limite, eventual fator de depreciacdo somente produzira efeitos no exercicio fiscal seguinte.

Art. 14. A Comissdo de Valores Imobiliarios, observando parametros técnicos
determinados pela Associacdo Brasileira de Normas Técnicas — ABNT, emitira parecer
fundamentado, sugerindo o deferimento ou indeferimento da reviséo do valor venal, aplicavel
ao caso, para fins de langamento de IPTU, até o limite de 80% (oitenta por cento), aplicando-se
o Fator Especial de Depreciagdo, descrito na Metodologia (ANEXO 1).

Paragrafo Unico. O processo de avaliagio especial devera ser analisado pelo Diretor
do Departamento de Arrecadacdo e ser submetido a aprovacdo do Secretario Municipal das
Financas e do Planejamento.

Art. 15. Da decisdo do Secretario Municipal das Financas e do Planejamento cabera
recurso ao Conselho de Contribuintes do Municipio de Guaratuba, nos termos dos artigos 303 e
seguintes do Codigo Tributario Municipal — Lei Complementar Municipal n® 1 de 12 de
novembro de 2008.

§ 1° Ao recurso previsto no caput deste artigo deverd obrigatoriamente ser anexado
laudo técnico de avaliacdo do imdvel nos casos de terrenos com mais de 1000 m2 (um mil

metros quadrados).

§ 2° O laudo técnico de avaliagdo do imovel deverd conter fotografias e plantas e/ou
croquis ilustrativos, e ser fundamentado em normas registradas da Associacdo Brasileira de
Normas Técnicas -ABNT e do Instituto Brasileiro de AvaliacBes e Pericias de Engenharia -
IBAPE.

§ 2° O laudo mencionado no § 1° devera estar assinado por profissional habilitado no
Conselho Regional de Engenhariae Agronomia do Estado do Parand -CREA, devendo ser

anexada cOpia da guia de recolhimento da Anotacdo de Responsabilidade Técnica -ART.

Art. 16. A Comissdo de Valores Imobiliarios do Municipio de Guaratuba podera
solicitar, sempre que julgar necessario, que o processo de avaliacdo especial seja instruido com

laudo técnico, na forma prevista no artigo anterior.
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Subsecéo 11
Da revisdo das edificacbes

Art. 17. O contribuinte podera requerer, a qualquer tempo, a revisdo cadastral do
imoével, quanto a area edificada, sua categoria e padrdo construtivo, para fins de apuracéo do

valor venal da edificacdo, mediante preenchimento de formulario especifico.

§ 1° Para efeitos de revisdo do lancamento do IPTU do exercicio em curso, 0
requerimento devera ser protocolado até o vencimento da parcela Unica daquele tributo,

devidamente instruido.

§ 2°0 requerimento sera analisado pela Comissdo de Valores Imobiliarios, ap6s
levantamento realizado pelo Departamento de Urbanismo com base em documentos ou vistoria
do imovel, que emitira parecer fundamentado, sugerindo o deferimento ou indeferimento da

revisdo do valor venal.

§ 3° A Comisséo de Valores Imobiliérios, no caso de opinar pelo deferimento da reviséo
do valor venal, indicara o percentual de desconto, até o limite de 50%(cinquenta por cento) do

valor venal da edificaco.

8 4° O processo de revisdo cadastral do imdvel devera ser analisado pelo Diretor do
Departamento de Arrecadacdo, e submetido a deciséo do Secretario Municipal das Financgas e

do Planejamento.

Art. 18. Da decisdo do Secretario Municipal das Finangas e do Planejamento,cabera
recurso ao Conselho de Contribuintes do Municipio de Guaratuba, nos termos dos artigos 303 e
seguintes do Codigo Tributario Municipal — Lei Complementar Municipal n® 1 de 12 de

novembro de 2008.

8§ 1° Ao recurso previsto no caput deste artigo deverd obrigatoriamente ser anexado
laudo técnico de avaliacdo do imovel nos casos de edificacdes com mais de 300 m2 (trezentos

metros quadrados).

§ 2°0 laudo técnico de avaliacdo da edificacdo erigida sobre o imovel deverd conter
fotografias e plantas e/ou croquis ilustrativos, e ser fundamentado em normas registradas da
Associacdo Brasileira de Normas Técnicas -ABNT e do Instituto Brasileiro de AvaliacGes e

Pericias de Engenharia -IBAPE.

§ 3°0 laudo mencionado no § 1° deverd estar assinado por profissional habilitado no

Conselho Regional de Engenhariae Agronomia do Estado do Parana -CREA, devendo ser
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anexada copla de recolhimento da Anotacao de Responsabilidade Tecnica -ART.

Art.19. A Comissdao de Valores Imobiliarios do Municipio de Guaratuba podera
solicitar, sempre que julgar necessario, que o processo de revisdo cadastral do imdvel seja
instruido com laudo técnico, na forma prevista no artigo anterior.

CAPITULO IV

DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 20. A forma e as datas de pagamento do IPTU serdo regulamentadas por decreto

do Poder Executivo.
Art. 21. S&o partes integrantes e indissociaveis desta Lei:

I -Anexo |: METODOLOGIA DE ELABORAGAO DA PGV

Il - Anexo Il: MAPA DA PGV

Paragrafo Unico. Os valores do metro quadrado dos terrenos serdo calculados nos
moldes do Anexo | — METODOLOGIA PARA ELABORACAO DA PLANTA GENERICA DE VALORES
DE GUARATUBA - PR, com os valores constantes do Anexo Il — MAPA DA PGV.

Art. 22. A forma e as datas de pagamento do IPTU serdo regulamentadas por decreto

do Poder Executivo.

Art. 23. Ficam revogadas as disposi¢cGes em contrario, em especial a Lei n° 360 de 27
de outubro de 1983 e a Lei n® 656 de 16 de dezembro de 1991.

Art. 24. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete da Prefeita Municipal de Guaratuba, 13 de dezembro de 2016.

EVANI JUSTUS

Prefeita Municipal
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ANEXO 1

METODOLOGIA PARA ELABORACAO
DA PLANTA GENERICA DE VALORES

DE GUARATUBA - PR
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1 INTRODUCAO

A Planta Genérica de Valores (PGV) dos imdveis urbanos é um instrumento fundamental da politica
tributdria municipal que determina o valor sobre o qual incidem as aliquotas do IPTU definidas pelo Cédigo
Tributario. O IPTU representa, para a maioria dos municipios, uma das fontes de receita prépria de maior
expressdo econdmica. Sua base de calculo é o valor venal do imével (Art. 33 do Cédigo Tributario Nacional -
Lei n 5.172/66). A definigdo deste valor é o objeto da PGV.

As plantas de valores sdo plantas da area urbana e/ou expansdo urbana da cidade, inicialmente
constituidas por Zonas Homogéneas de Referéncia (ZHR), advindas dos valores de mercado das unidades
territoriais urbanas. Sobre as ZHR s3o assinalados, em cada conjunto de lotes referentes a cada trecho de
via, pelas suas face de quadra, os valores do metro quadrado dos terrenos, em fungado de suas
caracteristicas e valores de mercado semelhantes, advindos dos fatores de valorizagdo/desvalorizagdo
existentes em cada zona.

Estes fatores basicos, descritos na presente metodologia, sdo inerentes as caracteristicas da ocupagdo do
solo de cada cidade. Atendem a critérios técnicos e critérios da expansdo urbana em relagdo ao centro
tradicional. Os valores resultantes para cada face de quadra sdo calibrados por outras variaveis que
impactam os valores imobiliarios, como, por exemplo, a forma do terreno e sua localizagdo na quadra, para
defini¢cdo do valor final individualizado por lote, conforme descrito na presente metodologia.

1.1 IMPORTANCIA DA PLANTA DE VALORES

Ll Propicia a aferigdo do valor das propriedades urbanas sobre os quais incide o IPTU de acordo com
as normas definidas pelo Cédigo Tributario, que resultam nas receitas de Imposto Predial e
Territorial Urbano (IPTU);

Ll Contribui para o sucesso do mercado imobiliario local;

L' promove a justica tributaria;

L' Fornece as bases para transagdes imobiliarias através do conhecimento dos valores de mercado
dos iméveis;

Ll Propicia a distribuicdo dos valores venais conforme as condiges fisicas e locacionais dos iméveis
urbanos, considerando também os valores praticados no mercado imobilidrio;

L) Fornece insumos para a pratica de politicas publicas que envolvam principalmente os instrumentos
do Estatuto da Cidade, tais como a Outorga Onerosa do Direito de Construir, Transferéncia do
Potencial Construtivo, IPTU Progressivo no Tempo, assim como fornece as bases legais para
desapropriagdes, processos para regularizagdes fundiarias, entre outros.

O valor venal dos imdveis de uma cidade pode ser atualizado por lei, mas ndo por decreto municipal,
podendo os valores resultantes da aplicagdo desta Metodologia aprovada pela Lei da PGV serem corrigidos
monetariamente pelo indice definido nacionalmente (IGP-M).
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No caso da presente PGV, a atualizagdo sera continuada, caso seja efetuada a integragdo com o Sistema de
Gestdo Tributdria Municipal, sendo que as benfeitorias executadas pelo poder publico ou pela iniciativa
privada serdo introduzidas na logica da PGV e os valores dos terrenos automaticamente atualizados em
fungdo das benfeitorias e demais varidveis que a compdem. Portanto, a abordagem metodoldgica deste
modelo proposto, promove o retorno dos recursos empregados pelo poder publico em obras de
infraestrutura urbana através da consideragdo das mesmas como critérios de valorizagdo imobilidria,
dentre outros fatores que compdem seu célculo.

Na Lei da PGV, além da metodologia de calculo dos valores aprovada, sera também legislada sua
atualizagdo pelos mesmos critérios metodoldgicos, em fungdo da dindmica do crescimento urbano que
agrega fatores positivos e negativos ao valor das propriedades.

Uma forma complementar para a atualizagdo da PGV é a realizagdo de nova pesquisa de mercado que
impacta o fator de homogeneizagdo das areas de referéncia e a composigdo dos valores venais dos
terrenos.

1.2 BASE PARA A ELABORAGAO DA PLANTA GENERICA DE VALORES

A metodologia atendeu aos preceitos legais que regem a matéria, tais como:

¢ Norma Brasileira (NBR) 14653/2 da Associagdo Brasileira de Normas Técnicas (ABNT).
e Legislagdo de Zoneamento de Uso e Ocupagdo do Solo aprovado no Decreto Estadual 10.855 de 2014.

Avaliagdo dos terrenos urbanos pelo Método Comparativo Direto de Dados de Mercado como descrito na
NBR 14653/2:

No planejamento de uma pesquisa, o que se pretende é a composigdo de uma
amostra representativa de dados de mercado de imdveis com caracteristicas, tanto
quanto possivel, semelhantes as do avaliando, usando-se toda a evidéncia
disponivel. Esta etapa — que envolve estrutura e estratégia da pesquisa — deve
iniciar-se pela caracterizagdo e delimitagdo do mercado em analise, com o auxilio
de teorias e conceitos existentes ou hipoteses advindas de experiéncias adquiridas
pelo avaliador sobre a formagao do valor.

Na estrutura da pesquisa sdo eleitas as variaveis que, em principio, sdo relevantes
para explicar a tendéncia de formagdo de valor e estabelecidas as supostas relagdes
entre si e com a variavel dependente.

A estratégia de pesquisa refere-se a abrangéncia da amostragem e as técnicas a
serem utilizadas na coleta e andlise dos dados, como a sele¢do e abordagem de
fontes de informagdo, bem como a escolha do tipo de analise (quantitativa ou
qualitativa) e a elaboragdo dos respectivos instrumentos para a coleta de dados
(fichas, planilhas, roteiros de entrevistas, entre outros). (ABNT NBR, 2011)

O primeiro passo foi a delimitagdo do mercado em andlise, o perimetro urbano da cidade de Guaratuba,
sendo o grupo amostral os terrenos a venda disponiveis nas imobilidrias que operam na cidade, listadas no
Item 2.4. Em conjunto com a Prefeitura de Guaratuba foram definidas as variaveis que influenciam no valor
do terreno e sua reprodugdo em Zonas Homogéneas de Referéncia.

Definidas as ZHR, sdo consideradas as demais benfeitorias e variaveis que valorizam ou desvalorizam os
terrenos, conforme abordado no capitulo 2.5 da presente metodologia.
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Para a avaliagcdo das dreas construidas foi adotado o Método do Custo de Reprodugdo (NBR ABNT 14.653-
1, 2001), que possibilita a obtengdo dos valores das edificagbes com base no custo que teria a sua
construgdo nos dias de hoje aos pregos correntes no mercado (Item 2.9). Para Guaratuba toma-se como
referéncia o Custo Unitario Basico (CUB), elaborado pelo SINDUSCON-PR, para os distintos padrdes de
edificagGes, vigente a época do calculo da PGV. Para a selegdo e aplicagdo do valor do CUB apropriado,
identificam-se os padrdes construtivos praticados na cidade constantes no Sistema de Tributagdo, a partir
do Cadastro Técnico.

1.3 FLUXOGRAMA DE ATIVIDADES

A elaboracgdo da PGV possui o seguinte fluxograma de atividades:

= Organizagdo e Planejamento geral das atividades

!

2- Levantamento dos 3- Criagdo das camadas 4- Planejamento e
temas de temdticas para Elaboragdo de Pesquisa
homogeneizagao, . valorizagdo e ~—>  de Mercado Imobilirio
valorizagdo e desvalorizagdo
desvalorizagdo l
7- Definigdo dos fatores 6- Transposicdo dos 5- Mapeamento das
de valorizagdo e < valores da pesquisa de < zonas de referéncia
desvalorizagdo mercado para homogeneizagdo
l (ZHR)
8- Analise das faces de 9- Criagdo Grupos de 10- Obtencdo dos
quadra pela incidéncia —>  Referéncia para obtencio —>  valores por m?dos
dos fatores de deste valor de 1% do metro terrenos por face de
valorizagdo quadrado dos lotes de cada quadra
Zona Homogeneizagdo de
Referéncia
13- Calculo do valor das <€———  12- Calculo final dos Valores Do 11- Criacgo da

Sistematica de

construgdes dos iméveis
¢ Atualizagdo da PGV
14- Calculo do valor > 15- Apresentagdo e —_ 16- Ajustes, simulagdes
venal do imével discussdo com a e Recomendagdes
Comissdo de Valores
Imobiliarios instituida

pela Prefeitura
17- Apresentacdo na

Camara Municipal de
Guaratuba
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2 ATIVIDADES PARA A CONSTRUCAO DA PGV

2.1 Organizacio e Planejamento das atividades

O Sistema de Informacgdo Geografica da PGV em ambiente de geoprocessamento permite a atualizagdo da
PGV através da integragdo a sistemas gerenciais existentes, que controlam as intervencdes fisicas na
cidade, advindas do cotidiano da gestdao municipal, como infraestrutura, dentre outras variaveis que
integram a metodologia de célculo contida na PGV.

Inicialmente sdo criadas as camadas que fornecerdo informagdes de carater geral, acerca do municipio:

e Camada de quadras;
e Camada de lotes;
e Camada de eixos.

Os atributos (descritores) das camadas acima, sdo obtidos das seguintes fontes:

Quadras: base geografica elaborada em 2010 a partir do Cadastro Técnico Municipal contido no Banco de
Dados do Sistema de Tributagdo e atualizada para os bairros de Caieiras e Prainha;

Lotes: idem fonte acima;
Eixos: elaborados em 2010 a partir de levantamento de campo executado.

Inicialmente sdo criadas camadas basicas que compdem a espacializagdo das zonas homogéneas de
referéncia, a saber:

e Areas com faixas de distancias uniformes ao poligono da area central;
e Zonas de Uso e Ocupacdo do Solo vigentes. (Decreto Estadual 10.855/2014)

O recorte das areas de distancias uniformes a partir do poligono central sobreposto as Zonas de Uso e
Ocupacao do Solo define as Zonas Homogéneas de Referéncia dos valores venais dos terrenos, aqui
entendidas como zonas que possuem em comum as duas variaveis espaciais supracitadas.

O poligono central, definido em conjunto com a Prefeitura, tem como fungdo identificar dentro da drea
central um poligono de maior concentragdo de servigos. Desta forma, as dreas com faixas de distancias
iguais a este poligono da drea central, possuem acesso uniforme aos bens e servigos ofertados pela regido.

Em relagdo as Zonas de Uso e Ocupagdo do Solo vigentes, definidas na Lei de Uso e Ocupagdo do Solo, estas
valorizam os terrenos em fungdo das variaveis: usos permitidos e os parametros de uso e ocupagdo do solo,
tais como taxa de ocupagdo, coeficiente de aproveitamento e nimero de pavimentos.

O Sistema de InformacgGes da PGV possui, ainda, outras camadas que instrumentardo a definigdo dos
valores venais dos imdveis urbanos da cidade de Guaratuba através de informag&es de carater urbanistico
geral, que sdo as camadas que servem como elementos de valorizagdo ou desvalorizagdo dos lotes,
nomeadas a seguir:

A) Fatores urbanisticos:

U Infraestrutura e Servigos;
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[l Tipo de pavimentag3o.
B) Fatores de Valorizagdo:
U Equipamentos publicos;
L' Polos turisticos de valorizaggo;
U Principais pontos comerciais;
U Eixos de valorizacdo (Avenida 29 de Abril, vias principais, praias e baia).
C) Fatores de Desvalorizagdo:
U Estagbes de Tratamento de Esgoto;
Favelas;
Areas de risco;

Areas de crime;

O o o o

Cemitérios.

Desta forma, sera possivel a atualizagdo dos valores dos iméveis urbanos da cidade de Guaratuba, quando
da alteragdo do zoneamento, implantagdo de nova infraestrutura ou equipamento publico, ou demais
variaveis urbanas que comp&em o célculo da PGV.

2.2 Levantamento dos temas de homogeinizacio, valorizacao e desvalorizacao

2.2.1 Planejamento:

Para planejamento do levantamento de campo das variaveis que integram a PGV buscou-se inicialmente os
dados fornecidos pela Prefeitura, assim como aqueles passiveis de serem obtidos através da carta imagem.
Foram eles:

U Quadras e lotes - levantadas a partir do mapeamento;

Ll Zonas de uso e ocupagio do solo — extraida da Lei de Uso e Ocupacio do Solo vigente e demais
alteragbes (Decreto Estadual 10.855/2014), esta camada contém, como atributos associados, os
parametros principais de cada zona (coeficiente de aproveitamento, taxa de ocupagdo, usos
permitidos e nimero maximo de pavimentos, drea maxima do lote);

U Infraestrutura e Servigos- Foram fornecidos para a empresa os seguintes temas: Abastecimento de
Agua, Esgotamento Sanitario e Coleta de Lixo. As demais infraestruturas foram levantadas em
campo;

Favelas- delimitadas pela Prefeitura;
Areas de risco- delimitacdes fornecidas pela Defesa Civil;

Areas de crime- delimitadas pela Prefeitura.

O I O

Equipamentos publicos- principais equipamentos de educagdo e saude (listagem fornecida pela
Prefeitura);

O

Outros polos de valorizagdo- Rodoviaria e late Clube

Eixos principais- principais eixos do Municipio (analisados em conjunto com a Prefeitura - Avenida
29 de Abril, vias principais, praias e baia);
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L' Principais pontos comerciais- localizacio dos pontos comerciais de maior porte e importancia do
Municipio (analisados em conjunto com a Prefeitura — supermercados de grande porte e agéncias
bancarias);

2.2.2 Levantamentos:

Os temas levantados em campo foram:

U Infraestrutura e Servigos - classificados por trecho em levantamento (arborizag3o, iluminacao,
energia elétrica, drenagem- bocas de lobo, pavimentagdo, pontos de 6nibus);

U pesquisa Imobiliaria: pesquisa de valores imobiliarios de terrenos vagos nas principais imobiliarias
gue atuam no Municipio de Guaratuba.
Sdo levantados e analisados, considerando sua existéncia ou ndo por trecho de via, os postes de iluminagdo
e energia, arborizacdo, bocas de lobo e pavimentagdo. Os pontos de 6nibus, equipamentos, servigos, polos
turisticos de valorizagdo e pontos de desvalorizagdo sdo levantados e analisados considerando sua
localizagdo e areas de influéncia.

Adicionalmente foi feita a pesquisa imobiliaria, detalhada no item 2.4.

2.3 (Criacdo das camadas dos temas de homogeinizacdo, valorizacio e
desvaloriza¢cio em ambiente SIG

Cada um dos temas levantados é inserido em ambiente SIG em camadas especificas para cada um deles.
Cada camada existente no sistema incide isoladamente em cada face de quadra, para aplicagdo dos indices
descritos nesta metodologia, e sdo todas passiveis de atualizagdo quando necessario.

2.4 Pesquisa de mercado imobiliario

A pesquisa do mercado imobilidrio é essencial para que, a partir do universo dos terrenos vagos disponiveis
para venda, se possa definir valores amostrais para o metro quadrado de lotes em diferentes localizagdes
da area urbana de Guaratuba.

A pesquisa foi elaborada a partir de consultas a imobilidrias atuantes no municipio, onde foram registrados
todos os terrenos vagos a venda nessas empresas.

2.4.1 Planejamento:

De acordo com a NBR 14653-2:

8.2.1.3.2. O Levantamento de dados tem como objetivo a obten¢do de uma
amostra representativa para explicar o comportamento do mercado no qual o
imoével avaliando esteja inserido e constitui a base do processo avaliatério. Nesta
etapa o engenheiro de avaliagGes investiga 0 mercado, coleta dados e informagdes
confiaveis preferencialmente a respeito de negociagdes realizadas e ofertas
contemporaneas a data de referéncia da avaliagdo, com suas principais
caracteristicas econdmicas, fisicas e de localiza¢cdo. (ABNT NBR, 14653-2/2011)
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A pesquisa do mercado imobilidrio para definigdo dos valores basicos unitarios dos lotes urbanos é
elaborada buscando exaurir o universo existente de terrenos disponiveis no mercado de vendas. Para
elaboragao da pesquisa sdo levantadas as principais imobiliarias locais e os principais dados imobiliarios a
serem coletados.

Imobilidrias pesquisadas:

L APOLAR IMOVEIS;

U AZEVEDO CORRETOR DE IMOVEIS;

BOLAO IMOVEIS;

CA CORRETOR DE IMOVEIS

CARLINHOS CORRETOR DE IMOVEIS;
CASTRO IMOVEIS;

CONCRETIZZA;

EDUARDO ALMEIDA CORRETOR DE IMOVEIS;
FERREIRA IMOVEIS;

IMOBILIARIA AFRICA;

LITORAL SUL IMOVEIS;

MAURO ALEXANDRE CORRETORES DE IMOVEIS;
MUELLER IMOVEIS;

MURASKI IMOVEIS;

NG CORRETORA DE IMOVEIS

OBJETIVA IMOVEIS;

e e 1 i s |

Dados coletados:

L Terrenos ofertados (foram levantados 302 terrenos & venda);
[ Localizagdo dos terrenos pesquisados a partir de rua e nimero;
Ll Dimensdes e érea;

0

Preco.

2.4.2 Pesquisa de Mercado Imobiliario

Realizada a pesquisa, os resultados s3o georreferenciados e inseridos no sistema. E elaborada uma planilha
com os principais dados obtidos.

Para equalizar os valores de mercado sera feita uma homogeneizagdo de acordo com a ZHR e a incidéncia
de fatores de valorizagdo nas faces de quadra dos terrenos pesquisados, com intuito de se obter um valor
de base para cada ZHR, conforme descrito no Processo de Homogeneizagdo (Subcapitulo 2.5).
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Para a homogeneizagdo dos valores sera considerado 80% do preco de metro quadrado de terreno obtido
na pesquisa, visto que o valor de venda de um imdvel geralmente é mais baixo que o valor anunciado em
decorréncia de negociagdes e desconstos no pagamento a vista.

2.5 Aplicacao do Processo de Homogeneizagio

O processo de homogeneizagdo visa equalizar os valores de mercado para definigdo do valor unitario de
cada terreno das Zonas Homogéneas de Referéncia em relagdo as demais variaveis das caracteristicas
urbanas que afetam todas as faces de quadra. Para tanto sdo desenvolvidas as atividades contempladas
neste capitulo.

2.5.1 Mapeamento das Zonas Homogéneas de Referéncia (ZHR)

Conforme definido anteriormente, estas zonas possuem em comum as varidveis espaciais de mesma faixa
distancia ao poligono da area central e mesmo zoneamento do uso e ocupagdo do solo.

O poligono da area central delimitado em conjunto com a Prefeitura é circunscrito pelas vias Avenida 29 de
Abril, Rua José Nicolau Abagge, Rua Dr. Joaquim Menelau Torres e Rua Damido Botelho de Souza.

-

1'

Figura 1: Poligono da Area Central
Fonte: Prefeitura Municipal de Guaratuba e Tese Tecnologia

A partir dos limites desta area sdo criadas faixas de abrangéncia concéntricas externas ao poligono com
distancias conforme lista descrita abaixo:

10
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FAIXAS LARGURA DA FAIXA  DISTANCIA TOTAL DO POLIGONO CENTRAL
12 Faixa 200 Corresponde ao Poligono Central
22 Faixa 750 750
32 Faixa 750 1500
42 Faixa 750 2250
52 Faixa 750 3750
62 Faixa 1500 5250
72 Faixa 1500 6750
82 Faixa 1500 8250
92 Faixa 1500 9750
102 Faixa 2250 12000

v

Legenda

Faixas de Distancia
I 12 Faixa - Poligono da Area Central
I 22 Faixa - 750m
[0 32 Faixa - 1500m
[ 42 Faixa - 2250m
5? Faixa - 3750m
6° Faixa - 5250m
[0 72 Faixa - 6750m
I 82 Faixa - 8250m
I 9 Faixa -9750m
Il 10° Faixa - 12000m

Figura 2: Faixas de Distancia do Poligono Central
Fonte: Tese Tecnologia

Sobrepondo-se as faixas de distancias iguais do poligono central e as Zonas de Uso e Ocupagdo do Solo
vigentes, define-se as Zonas Homogéneas de Referéncia. Apds o cruzamento das bases sdo aplicados
critérios de filtragem nos poligonos resultantes afim de excluir dreas que ndo representem uma Zona
Homogénea. Os filtros aplicados sdo:

® Eliminagdo filetes e poligonos minusculos, englobando-os nas zonas correspondentes de mesmo
zoneamento. Ou seja, um filtro de topologia na camada.

® Eliminac¢3o de zonas com area inferior a 5ha (50.000m?) equivalente a 5 quadras, por serem muito
reduzidas para compor de fato uma Zona Homogénea.

® Eliminagdo de poligonos que resultam em forma de faixa muito estreita, menores que 100m de
largura, independente da area.

11
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Esses filtros ndo sdo aplicados quando as dreas representem exatamente as delimitagdes de uma Zona
original de uso do Solo, como por exemplo ZPA do Morro do Cristo.

As areas eliminadas sdo agregadas as areas vizinhas de mesmo zoneamento.

2.5.2 Transposicao dos valores da pesquisa de mercado

Os valores dos terrenos vagos pesquisados dentro de cada ZHR sdo transpostos, para a obtengdo do valor
de 1% do metro quadrado do terreno de cada zona, que devera ser aplicado na férmula de calculo.

No caso de haver ZHRs onde ndo existe amostra de terrenos a venda para defini¢do do valor basico, este
sera definido por correlagdo e equiparagdo com zonas similares. As zonas utilizadas para equiparagdo dos
valores sdo outras ZHR com Zona de Uso e Ocupacéo do Solo com indice de valorizagdo similar — ou
preferencialmente igual — e inserida na mesma faixa de distancia do poligono central ou adjacente a zona
sem referéncia de valor de mercado.

Estes valores sdo transpostos para o SIG da PGV.

2.5.3 Definicdo dos fatores de valorizacao e desvalorizagio:

Para o processo de homogeneizagdo, na construgdo da PGV sdo utilizados os fatores de valorizagdo e de
desvalorizagdo. Sdo eles:

2.5.3.1 Fatores de Zoneamento:

Para célculo do Fator de Zoneamento foram utilizados como indicadores os seguintes parametros dispostos
na Lei de Uso e Ocupagédo do Solo disposto no Decreto Estadual 10.855/2014:

Usos permitidos;

Taxa de Ocupagdo Maxima;

Coeficiente de Aproveitamento Maximo;
Numero Maximo de Pavimentos;

Area Minima do Lote.

mAwNE

O primeiro parametro foi analisado levando em conta os usos permitidos para cada zona. Para célculo
deste indicador, utilizou-se, como referéncia, a correlagdo com o custo de construgdo. Tomou-se por base o
CUB - Custo Unitério Basico de Construgdo, que é o custo basico do m2 da construgdo para o Estado do
Parand, publicado pelo SINDUSCON/PR - Sindicato da Construgdo Civil do Estado do Parana, deduzidos 50%
em fungdo dos valores reais praticados em Guaratuba.

A tipologia estabelecida para o calculo do CUB pelo SINDUSCON-PR obedece a NBR 12.721/06 da
Associagdo Brasileira de Normas Técnicas, que normatiza o calculo do Custo Unitdrio Basico de Construgao
(CUB/m?), estabelecido a partir de padrdes arquitetdnicos atualmente praticados no mercado imobiliario.
Os valores a seguir referem-se ao CUB/m2, calculado de acordo com a Lei Federal n2. 4.591, de 16/12/64, e
com a Norma Técnica NBR 12.721/2006 da Associacdo Brasileira de Normas Técnicas (ABNT) e sdo
correspondentes ao més de outubro de 2016. A tabela abaixo também mostra o valor utilizado para calculo

12
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para cada uso permitido na Lei de Uso e Ocupagdo do Solo estabelecida no decreto 10.855 de 2014 do

COLIT.
SIGLAS UTILIZADAS VALORES CUB-PR* VALORES PARA | 50% DOS VALORES
USO CONSIDERADO . .
NA TABELA DO CUB (RS) CALCULOS (RS) PARA CALCULO
Habitag&io Unifamiliar R1-N 1.646,99 1.646,99 823,49
PP4-N 1.544,31
Habitagdo Coletiva e/ou
R8-N 1.326,42 1.399,05** 699,52
Habitagdo Unifamiliar em Série
R16-N 1.326,42
Comeércio e Servigo (vicinal, CAL8-N 1.510,26
bairro, setorial e/ou geral) e/ou CSL8-N 1.306,05 1517[99** 758,99
Habitagdo Transitdria (1 e/ou 2) CSL16-N 1.737.68
Inddstria (1,2 e/ou3) Gl 718,80 718,80 359,40
Conjuntos Habitacionais PIS 924,55 924,55 462,27

* Referentes ao més de outubro de 2016.

**Média aritmética dos valores dos usos referentes as siglas utilizadas da tabela CUB-PR.

N&o foram considerados os usos: Habita¢do Institucional, Comunitario (1 e 2), Lazer, Cultura e Culto
Religioso por estes ja estarem inclusos nos itens valorizadores a serem detalhados posteriormente. Os usos
de Recomposicdo Floristica com Espécies Nativas e Recuperag3o de Areas Degradadas também n3o foram
inclusos, pois ndo permitem edificagGes.

O valor deste indice foi calculado pela média de cada tipo de uso permitido e considerado (comparando o
resultado com o valor médio do CUB-PR, 1.241,47 em outubro de 2016), multiplicando pelo indice
referente ao numero total de usos permitidos. O indice referente ao nimero de usos permitidos é o

acréscimo de 5% a cada novo uso.

U indice referente ao nimero total de usos permitidos:

NUMERO DE USOS PERMITIDOS INDICE

1

1,05

1,1

1,15

1,2

1,25

N (O [ W N

1,3

Exemplificando descreve-se abaixo o calculo do indice de usos permitido da Zona Residencial 5 (ZR5):

Conforme as Ultimas alteragdes do Zoneamento de Uso e Ocupagdo do Solo, os usos permitidos na ZR5 sdo:

13



Edicao Digitali

Jornal Oficial de Guaratuba

l - »

zada N° 407 -

B —

kYT 3

de Dezembro de 2016

- AN

i -5

O XI -

TIPO DE USO
USO PERMITIDO VALOR CUB-PR VALOR 50% CUB-PR

CONSIDERADO ¢
HABITACAO UNIFAMILIAR HABITACAO UNIFAMILIAR 1.646,99 823,49
HABITACAO COLETIVA COMERCIO 1.517,99 758,99
TRANSITORIA 1
HABITAGCAO COLETIVA COMERCIO 1.517,99 758,99
TRANSITORIA 2
HABITACAO - - -
INSTITUCIONAL
COMERCIO E SERVICO COMERCIO 1.517,99 758,99
VICINAL
COMUNITARIO 1 - - -
COMUNITARIO 2 - . R
INDUSTRIA TIPO 1 INDUSTRIA 718,80 359,40

Para efeito de calculo, cada tipo de uso é considerado apenas uma vez, sem repeti¢do. Logo o primeiro
célculo do indice de Uso da ZRS5 é:

(VCTHU + VCTC +VCTI)

3

X INUP  =VMUP

Onde:

VCTHU= Valor de 50% CUB considerado para Tipo de uso Habitagdo Unifamiliar
VCTC= Valor de 50% CUB considerado para Tipo de uso Comercial
VCTI= Valor de 50% CUB considerado para Tipo de uso Industrial
INUP= indice do Nimero de Usos Permitidos
VMUP= Valor Médio por m? de Usos Permitidos

Como explicado anteriormente o INUP considera todos os usos, a fim de valorizar a variedade de usos em
uma zona. Ou seja, no caso da ZR5 sdo permitidos 4 usos diferentes. Sdo desconsideradas as repetigdes de
usos como, por exemplo, Habitagdo Transitéria 1 e Habitagdo Transitdria 2, que sdo contadas apenas uma
vez como Habitagdo Transitéria. O mesmo é feito para Comércio e Servigo Vicinal e Comércio e Servigo de

Bairro.

(164699 + 1517,99 + 718 80)

3

X 1,15 =1488,78

Este valor é comparado ao valor médio do CUB (RS 1156,33 para outubro de 2016), considerado 100%,

conforme equagdo a seguir:

Onde:

VMUP X
VMC

100

= lvQuP

VMUP= Valor Médio por m? de Usos Permitidos
VMC= Valor Médio do CUB SINDUSCON-PR
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IVQUP= indice de Valorizacdo por Quantidade de Usos Permitidos

148878 = |vQUP
1.241,47

Logo,

lvQup = 119,92

Portanto o valor de RS 1358,60 é corresponde a 119,92% do valor do CUB médio, ou seja, 19,92% a mais. E
obtido dessa forma o valor do indice de Valorizagdo por Quantidade de Usos Permitidos da Zona, que no
caso é 19,92 positivo para a ZR5.

QUANTIDADE DE USOS
ZONA CONSIDERADOS INDICE USO PERMITIDOS

ZR1 3 30,96
ZR2 4 19,92
ZR3 4 22,60
ZR4 4 19,92
ZR5 4 19,92
ZB 4 36,91
SEC1 3 30,96
SEC2 3 30,96
ZEIS 3 -4,02
ZPHC 3 30,96
SES 2 -3,73
T 0 -2

ZPRA 0 -2

Além da valorizagdo por quantidade de usos permitidos, também sdo considerados como elementos de
valorizagdo imobilidria o Coeficiente de Aproveitamento, a Taxa de Ocupagdo, o Numero de Pavimentos e a
Area Minima do Lote. Abaixo seguem as tabelas dos indices de valorizacdo referentes a estes pardmetros
de Uso e Ocupagdo do Solo por zona:
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U coeficiente de Aproveitamento:

VALOR DO COEFICIENTE INDICE

0 0
1 0

O Coeficiente de Aproveitamento maximo para a maior parte das Zonas de Uso e Ocupag¢do do municipio é
1, portanto este teve seu fator de valorizagdo igual a 0, enquanto a impossibilidade de construgdo em uma
zona deprecia o valor em 20 pontos de valorizagdo.

U Taxa de Ocupagio:

VALOR DA TAXA INDICE

0
0,10
0,20
0,3
0,4
0,50
0,60
0,7
0,75
0,8
0,9
1

~N
O || |w|o|o|o |o (o |o

Jury
N

[y
wv

Considerando a Taxa de Ocupacdo bésica de 0,5, mais comum no municipio, foi acrescido ou decrescido do
valor 3 pontos para cada variagdo decimal para mais ou para menos a partir do valor neutro, 0.

U Numero de Pavimentos:

VALOR DA TAXA INDICE

0 0
1 1
2 2
4 4
6 6
8 8
10 10

O valor do indice referente ao Nimero Maximo de Pavimentos em uma zona sera igual ao nimero de
pavimentos permitidos, com exce¢do da impossibilidade de construgado, onde foi adotado -15.

U Area Minima do Lote:

VALOR DA AREA INDICE

Igual a 200m? -44

Igual ou maior que 360m? 0
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Foi considerado como lote minimo bésico o de 360m?2, sendo que a Unica zona onde o valor é diferente é na
ZEIS, 200m?2. Analisando a proporcionalidade entre as dreas concluimos que um lote de 200 m? corresponde
a 66% de um de 360, ou seja, 44% menor. Adotou-se entdo 44 como indice negativo de valorizagdo.

Para efeito de calculo do indice Final de Valorizacdo por Zona, o parametro usos permitidos corresponde a
50% do indice final (%) e os demais parametros foram considerados como correspondentes aos outros 50%,
conforme férmula a seguir:

IFVZ = (IVQUP x 0,5) + ((IVCA+IVTO+IVNP+IVAM) x 0,5)

ONDE:

IFVZ= indice Final de Valoriza¢do por Zona

IVQUP= indice de Valorizagdo por Quantidade de Usos Permitidos
IVCA= indice de Valorizagdo por Coeficiente de Aproveitamento
IVTO= indice de Valorizagdo por Taxa de Ocupagio

IVNP= indice de Valorizacdo por Numero de Pavimentos

IVAM= Indice de Valorizagdo por Area Minima por Lote

A tabela seguinte demonstra os valores finais de cada indicador para formulagdo do indice final por zona,
seguindo os célculos descritos acima levando em consideragdo os parametros de Zoneamento de Uso e

Ocupagdo do Solo para cada Zona.

INDICE USO COEF. TX. DE NUMERO DE  AREA MINIMA  iNDICE FINAL

PERMITIDOS  APROVEITAMENTO OCUPACAO PAVIMENTOS DO LOTE POR ZONA EM %
ZR1 30,96 0 0 2 0 16,48
ZR2 17,49 0 7,5 2 0 13,50
ZR3 22,60 0 7,5 10 0 20,05
ZR4 17,49 0 7,5 8 0 16,50
ZR5 17,49 0 7,5 10 0 17,50
ZB 36,91 0 2 0 20,95
SEC1 30,96 0 0 Varidvel* 0 Variavel*
SEC2 30,96 0 3 Varidvel* 0 Variavel*
ZEIS 30,96 0 3 2 -44 -4,02
ZPHC 30,96 0 0 2 0 16,48
SES -3,73 0 0 2 0 -0,86
T -2 0 0 2 0 0
ZPRA -2 0 0 0 0 -1

* Como nos SEC 1 e 2, os parametros de Coeficiente de Aproveitamento e de NUmero de Pavimentos sdo
varidveis em relagdo a zona em que atravessa na Lei de Usos e Ocupacdo do Solo, o indice final torna-se
variavel também.

Os SEC (Setores Especiais de Comércio) sdo um zoneamento especial linear sobreposto aos demais,
portanto sua area de abrangéncia é somente os lotes servidos pelo trecho onde incide. Os lotes
pertencentes aos SEC sdo determinados a partir de uma drea de abrangéncia de 15 metros para cada lado
do eixo da via.

A tabela a seguir define os valores do indice finai para o SEC1 e SEC2 de acordo com a zona que atravessa:
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ZONA QUE ATRAVESSA  INDICE FINAL SEC 1 ‘ INDICE FINAL SEC 2

ZR1 16,48 17,98
ZR2 16,48 17,98
ZR3 20,48 21,98
ZR4 19,48 20,98
ZR5 20,48 21,98
ZB 16,48 17,98
ZEIS 16,48 17,98
ZPHC 16,48 17,98
SES 16,48 17,98
) 16,48 17,98
ZPRA 7,98 9,48

2.5.3.2 Fatores urbanisticos

Este fator trata dos temas de Infraestrutura e Servigos, que se subdividem nos seguintes itens:

FATORES URBANISTICOS TIPOLOGIA/SUBCLASSIFICAGAO

Abastecimento de Agua
Esgoto

INFRAESTRUTURA Energia Elétrica

Tipo de Pavimentagdo

Boca de Lobo/ drenagem
Arborizagdo

lluminagdo Publica
Coleta de lixo

SERVICOS

Ponto de 6nibus

A anélise foi elaborada considerando, para cada indicador sua existéncia ou ndo por trecho de via, no caso
dailuminagdo publica, energia elétrica, arborizagdo, bocas de lobo, guia e pavimentagdo. Os pontos de
Onibus foram analisados considerando sua localizagdo e areas de influéncia.

Para cada tipologia foi atribuido um peso para existéncia ou ndo de determinado servigo ou infraestrutura,
exceto para a pavimentagdo que foi subdividida em quatro pesos (asfalto, bloco de concreto, anti-pd e sem
pavimentagdo). Abaixo a tabela com os pesos utilizados para cada uma das tipologias urbanisticas e em
seguida os valores atribuidos para cada tipo de pavimentagdo:

FATORES URBANISTICOS INDICES (%)
Abastecimento de Agua 30
Esgoto 25
Energia Elétrica 30
Boca De Lobo/ Drenagem 15
Arborizacdo 5
lluminagao Publica 20
Coleta De Lixo 20
Ponto de Onibus 5
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TIPO DE PAVIMENTACAO INDICES (%)
Asfalto 35
Blocos de concreto 30
Anti-po 20
Saibro 15
Sem pavimentagao 10

2.5.3.3 Polos de Valorizagdo

Este fator trata dos polos de valorizagdo que sdo os equipamentos publicos, estabelecimentos comerciais
ou de interesse turistico, que influenciam positivamente no valor aos lotes em sua proximidade. A partir de
todos os equipamentos e estabelecimentos de servigo que servem a cidade, foi estabelecido junto a
Prefeitura quais seriam aqueles que agregam valor aos imdveis vizinhos.

Foram considerados os seguintes polos de valorizagdo imobilidria:

U Educagdo: dentre eles os de ensino infantil, fundamental, médio e superior, sendo este tltimo
considerado com maior peso;

U saude: foi considerado apenas o Hospital Santa Casa da Misericérdia;

Lazer: areas de lazer a serem definidas pela Prefeitura de Guaratuba;

U Principais Areas Comerciais: foram consideradas as Agéncias Bancéarias e os Supermercados de
grande porte;

L' Outros polos de valorizagio: foram considerados ainda como elemento valorizador o late Clube, a
Rodovidria e a Praca Coronel Alexandre de Silva Mafra (somente os lotes lindeiros a praga).

O

Abaixo a tabela com os indices de valorizagdo e drea de influéncia de cada um deles:

POLOS DE VALORIZACAO AREA DE INFLUENCIA  INDICE (%) \
Estabelecimentos de Ensino 200m 15
Estabelecimentos de Ensino Superior 200m 20
Estabelecimentos de Saude 200m 15
Areas de Lazer 200m 15
Praga Cel. Alexandre de Silva Mafra Lotes lindeiros 50
late Clube 200m 30
Rodovidria 200m 15
Supermercados de grande porte 200m 30
Agéncias Bancarias 200m 20

2.5.3.4 Eixos de Valorizagdo

Assim como o fator de polos de valorizagdo, os eixos de valorizagdo foram analisados buscando os eixos
que fossem agentes de valorizagdo dos lotes em sua proximidade.
Os eixos considerados como valorizadores (em conjunto com a prefeitura) foram:

L' Avenida 29 de Abril: a Avenida 29 de Abril foi considerada como valorizadora dos imdveis nela
localizados e tendo area de influéncia de 200m do seu eixo (aproximadamente duas quadras);

U Demais Vias de Valorizagdo: Foram consideradas como fatores de valorizagdo as ruas José Nicolau
Abagge, Dr. Joaquim Menelau Torres, Vieira dos Santos, Ponta Grossa e Av. Visconde do Rio Branco
até a rua Havai. A drea de abrangéncia de valorizagdo dessas vias se restringe aos lotes voltados
diretamente a elas.
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L' Baia: os lotes de frente para a baia foram valorizados, entretanto n3o foi considerada nenhuma
area de influéncia além dos de frente para a mesma;

L' Mar: foi considerado o eixo do mar levando em consideragdo a importancia de cada praia. Foram
estabelecidas as seguintes classificagdes: Praia Central; Prainha; Caieiras; da Praia Central ao
Nereidas e do Nereidas ao final da orla. Ainda foram consideradas cinco faixas de influéncia, lotes
de frente para o mar, 100 metros do eixo, 200 metros do eixo, 300 metros do eixo e 500 metros do
eixo.

Para definir a valorizagdo das praias foram atribuidos valores para o eixo mar, e areas de influéncia,
e pesos para cada uma das praias, sendo o valor final do indice a multiplicagdo dos valores do eixo

mar pelo peso de cada praia (estabelecidos em conjunto com a prefeitura).

Na sequéncia, a tabela com os valores considerados para cada um destes eixos e respectivas areas de
influéncia:

EIXOS DE VALORIZAGAO

EIXO/ AREAS PRAIA CENTRAL /
NEREIDAS

(PESO 6)

NEREIDAS /
FINAL
(PESO 3)

AV 29 DEMAIS PRAINHA

(PESO 6)

CAIERAS
(PESO 3)

DE BA/A MAR CENTRAL
(PESO 10)

ABRIL VIAS

INFLUENCIA
20M
100M
200M
300M
500M

2.5.3.5 Polos de Desvalorizagdo

Sdo polos de desvalorizagdo aqueles responsaveis por diminuir o valor de mercado dos lotes em sua
proximidade.

Em analise conjunta com a Prefeitura, foram considerados os seguintes polos desvalorizadores:

L' Cemitério: foram considerados como desvalorizadores, com area de influéncia de 100m a partir de
seu centro (alcangando os lotes de frente e na mesma quadra);

L' Estagdo de Tratamento: este polo foi tratado como a area de todo o terreno da estagdo, com areas
de influéncia de 300 metros a partir dos limites do poligono;

L' Favelas: foram delimitadas pela Prefeitura, sendo que sua abrangéncia se restringe ao interior do
poligono;

Ll Areas de Risco: também foi considerada somente como fator de desvalorizagio a area interna do
poligono;

Ll Areas de Crimes: area delimitada pela prefeitura e considerada da mesma forma que a Estagdo de
Tratamento, como um poligono com a area de influéncia de 200m partindo dos limites do poligono.

Abaixo a tabela com os indices e areas de influéncia de cada um destes polos:

POLOS DE DESVALORIZAGAO INDICE (%) AREA DE INFLUENCIA
Cemitérios 15 100 metros do centro
Estagdo de Tratamento 50 300 metros do poligono
Favelas 30 Interna ao poligono
Areas de Risco 20 Interna ao poligono
Areas de Crime 30 200 metros do poligono
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2.5.4 Anadlise das faces de quadra pela incidéncia dos fatores de valorizagio:

Os fatores de valorizagdo, descritos no item 2.5.3., foram analisados individualmente em conjunto com a
Prefeitura para obtengdo das percentagens de valorizagdo com as quais cada um deles incide no valore do
metro quadrado de terreno em cada face de quadra.

Para tanto, cada camada valorizadora foi mapeada e inserida no sistema SIG para que seja realizada a
andlise do valor venal do metro quadrado de terreno por face de quadra. Na sequéncia cada um destes
fatores tem seus percentuais de valorizagdo somados, obtendo uma percentagem total que sera aplicada
sobre o valor do 1% do metro quadrado de cada zona homogénea de referéncia. A adogdo deste percentual
permite a regionalizacdo da realidade da infraestrutura urbana e a generalizagdo dos valores imobiliarios
urbanos em cada setor.

2.5.5 Criac¢do de Grupos de Referéncia para obtengio do valor do 1% do valor do metro
quadrado de cada Zona Homogénea de Referéncia

Para obtengdo do valor de 1% do metro quadrado de terreno de cada Zona Homogénea de Referéncia
(ZHR), cada lote pesquisado foi analisado a fim de obter seu indice total de incidéncia percentual de
fatores de valorizacdo referentes ao somatoério dos indices dos fatores de valorizagdo incidentes por face
de quadra. Este valor é necessario para que a partir dele seja definido o valor paradigma para a zona,
equivalente a um indice de incidéncia de fatores de valorizagdo de 100%.

A indice total de incidéncia percentual de fatores de valorizagdo define os grupos de lotes que sao
generalizados para obtengdo de um valor de metro quadrado comum. Desta forma é possivel obter o valor
médio do metro quadrado de terreno de cada grupo, bem como o valor médio do 1% de metro quadrado
de terreno em cada grupo.

Nesta etapa os valores dos indices de Zoneamento de Uso e Ocupagdo do Solo serdo considerados como
maodulo, ou seja, valores negativos serdo somados como positivos.

Em seguida, através de média ponderada sobre o nimero de pesquisas por grupo é calculado o valor do 1%
médio do valor do metro quadrado da ZHR analisada.

Exemplificando:

Uma determinada ZHR hipotética possui 14 lotes pesquisados no mercado. Ao analisa-los percebe-se que é
possivel agrupa-los em 4 grupos, descritos a seguir:

U Grupo 1: Lotes com faces de quadra com somatério de 85% de incidéncia de fatores de
valorizagdao — Universo de 5 lotes

L' Grupo 2: Lotes com faces de quadra com somatério de 65% de incidéncia de fatores de
valorizagdo — Universo de 4 lotes

U Grupo 3: Lotes com faces de quadra com somatério de 50% % de incidéncia de fatores de
valorizagdo — Universo de 4 lotes

U Grupo 4: Lotes com faces de quadra com somatério de 25% de incidéncia de fatores de
valorizagdo — Universo de 3 lotes
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A primeira etapa apds a separagdo em grupos é calcular a média simples dos valores de mercado por metro
quadrado de cada grupo. Em seguida dividir o valor médio de mercado do metro quadrado do imével
pesquisado pela percentagem de incidéncia de fatores de valorizagdo do respectivo grupo.

Exemplificando para o Grupo 1:

GRUPO 1 (valores da pesquisa de mercado):

Lote A= R$275,00/m’
Lote B= R$185,00/m’
Lote C= R$150,00/m’
Lote D= R$100,00/m’
Lote E= R$250,00/m’
CALCULO:

OO0 oo™

VLA +VIB+VIC+VID + VLE = VMG1
NLP

ONDE:

VL= Valor do Lote

NLP= Numero de Lotes Pesquisados na ZHR
VMG1= Valor Médio do m? do Grupo 1

PORTANTO:

275 +185 + 150 + 100 + 250 = R$192,00/m’
5

Neste Grupo o somatdrio das percentagens de incidéncia de fatores de valorizagdo é igual a 85% (exemplo
hipotético). Portanto para saber o valor de 1% do metro quadrado de lote deste grupo calcula-se:

VMG1 =valor do 1%
IPIFV

ONDE:

VMG1 = Valor Médio do m? do Grupo 1

PFV= indice Percentual de Incidéncia de Fatores de Valorizagdo
LOGO:

192 =R$2,26
85

0 valor do 1% do metro quadrado do terreno deste Grupo 1 sera de RS 2,26.

Para o valor hipotético dos indices Percentuais de Incidéncia Fatores de Valorizagdo, foram adotados os
resultados abaixo, seguindo a mesma forma de célculo para todos os grupos:

L' Grupo 1 (5 lotes com 85% de PFV): valor do 1% = 2,26
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[l Grupo 2 (4 lotes com 65% de PFV): valor do 1% = 1,85
U Grupo 3 (4 lotes com 50% de PFV): valor do 1% = 1,17
L' Grupo 4 (3 lotes com 25% de PFV): valor do 1% = 1,24

Para normalizar o valor obtido na pesquisa a fim de definir um valor padrdo para a Zona Homogénea, faz-se
necessario ponderar os valores de mercado para os grupos. Para célculo da média ponderada do 1% do
metro quadrado médio de terreno desta ZHR utiliza-se o seguinte calculo:

(VG1 x NLPG1) + (VG2 x NLPG2) + (VG3 x NIPG3) + (VGAx NIPG4)  =valor do 1% da ZHR
NLTP

ONDE:

VG(n)= Valor do 1% do Grupo

NLPG(n)= Numero de Lotes Pesquisados no Grupo
NTLP= Numero Total de Lotes Pesquisados
LOGO:

(2,26 x5)+ (1,85 x4)+ (1,17 x 4)+ (1,24 x 3) =valor do 1% da ZHR
16

Portanto, nesta Zona Homogénea de Referéncia o valor de 1% do metro quadrado do terreno sera igual a
R$ 1,69.

2.6 Obtencao dos valores dos terrenos por face de quadra

Ap0s obter o valor do 1% do metro quadrado do terreno de cada Zona Homogénea de Referéncia (ZHR), o
préximo passo é obter os valores venais do metro quadrado de terreno por das faces de quadra de uma
determinada zona.

Para obteng3o destes valores aplicam-se os somatérios dos indices Percentuais de Fatores de Valorizacdo,
que incidem em cada trecho de via em suas respectivas faces de quadra.

Em seguida é calculado o somatério de todos os fatores valorizadores e subtragdo dos desvalorizadores. O
valor final de cada face de quadra é a multiplicagdo desta percentagem pelo valor do 1% do metro
quadrado da ZHR.

Seguindo o exemplo dado anteriormente no item 2.5.5, onde o célculo do 1% da ZHR resultou em RS 1,69
por 1% do metro quadrado do terreno, temos que, para calcular o valor por metro quadrado de terreno de
uma face de quadra hipotética com 75% de somatério dos percentuais de incidéncia de fatores de
valorizagdo, multiplica-se 75 pelo valor do 1% do metro quadrado do terreno.

VM1% X PIFVFQ = VMFQ
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ONDE:

VMFQ= Valor do m? por Face de Quadra

VM1%= Valor do m? da Zona Homogénea

PIFVFC= Percentual de Incidéncia de Fatores de Valorizagdo por Face de Quadra
Logo,

1,69X75= 126,75 |

Onde, o calculo é 75 vezes 1,69, resultando no valor de R$126,75 por metro quadrado.

2.7 Estimativa final dos valores dos terrenos

O valor final dos terrenos é obtido pelo valor final do metro quadrado da face de quadra vezes a area do
lote, acrescido dos fatores de forma e esquina com peso de 50% no valor venal do terreno:

WT=  (MTEQxALXEE) + (VTEQ x ALXEE)
2 2

Onde:

VVL= Valor Venal do Terreno

VTFQ= Valor do m? de Terreno por Face de Quadra
AL= Area do Lote

FF= Fator Forma

FE= Fator Esquina

2.7.1 Fator Forma

A forma do terreno é um fator de valorizagdo ou desvalorizagdo de um imadvel urbano. Um lote com
pequena testada e grande profundidade, tera um valor por metro quadrado menor do que aquele com
forma mais aproximada da quadrada. Isso se da porque os parametros urbanisticos para construgao
estabelecem recuos (distancia da testada que pode receber edificacdo) e afastamentos laterais (distancia
das divisas) que devem ser respeitados. Assim um lote com 12m de testada pode resultar num
aproveitamento de apenas 9 metros de largura para a construgao.

Por esta razdo, o Fator Forma é importante na valoragdo de um lote.

Ele é calculado utilizando como referéncia o lote minimo, testada e area, da maioria das Zonas de Uso e
Ocupagdo do Solo em Guaratuba, 12,00 x 30, sendo a relagdo de testada por drea de 12 x 360 m?, conforme
o Decreto Estadual 10855/2014. A Razdo de Forma é obtida pela relagdo entre testada e profundidade do
lote, conforme a seguinte férmula:

RF=  (SL/TL)
TL

ONDE:

RF= Razdo de Forma
SL= Area do lote
TL=Testada do Lote
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Exemplificamos o célculo utilizando o lote minimo padrdo do municipio de 12x30 (360m?)

RF=  (360/12)
12

RF= 25
O valor da Razdo de Forma do lote padrdo é 2,5.

Com base no resultado da Razdo de forma individual para cada lote, estabeleceram-se indices para o Fator
Forma, tendo como indice base igual a 1 o lote padrdo 12x30:

RAZAO DE FORMA FATOR FORMA

<0,4 0,95
0,4a0,99 1
1a1,59 11
1,6a2,19 1,05
2,2a2,79 1
2,8a3,39 0,95
3,4a4,2 0,9
>4,2 0,85

2.7.2 Fator Esquina

Os terrenos de esquina sao mais valorizados do que os lotes de meio de quadra, basicamente em fungdo de
permitir fachadas de construgGes maiores, com a consequente aumento da insolagdo e visibilidade a partir
de duas vias distintas, muito embora haja mais drea dedicada aos recuos prediais. Lotes de esquina sdo
especialmente procurados para a implantagdo de atividades comerciais.

Por esta razdo, o Fator Esquina é importante na valoragdo de um lote.

Este fator é calculado levando em conta que sua valorizagdo é diretamente proporcional ao nimero de
testadas que este imovel possui.

Desta forma, um imdvel com uma sé testada ndo possui alteragdo de valor, ou seja, seu Fator Esquina é
igual a 1, pois ele ndo é de esquina. Um lote, portanto, de acordo com seu nimero de testadas, é
valorizado da seguinte forma:

NUMERO DE TESTADAS VALORIZAGAO FATOR ESQUINA

1 TESTADA 0% 1

2 TESTADAS 20% 1,1

3 TESTADAS 30% 1,15
4 TESTADAS OU MAIS 50% 1,2

25



Jornal Oficial de Guaratuba
23

de Dezembro de 2016 - ANO XI - 108 Pags .

2.7.3 Fator Especial de Depreciagao

Para lotes ndo edificaveis, sujeitos a sobreposi¢do entre diferentes loteamentos ou constantes em
loteamentos aprovados de forma irregular, definidos pelo setor de urbanismo da Prefeitura de Guaratuba,
sera aplicado um Fator Especial de Depreciagdo.

Este fator reduz de 10% a 80% do Valor Venal do Terreno, de acordo com a limitagdo apresentada pelos
mesmos a partir das condig¢Ges citadas no paragrafo anterior, dado pela seguinte formula:

VVTD= VVTXFED

ONDE:

VVTD= Valor Venal de Terreno Depreciado
VVT= Valor Venal de Terreno

FED= Fator Especial de Depreciagdo

(O valor de calculo do FED varia de 0,2 a 0,9)

Este fator serd aplicado somente sobre os lotes definidos. Ou seja, ndo devera incidir para as todos os lotes
urbanos.

2.8 Criacdo da Sistematica de atualizacdo dos valores dos terrenos

Esta metodologia de célculo da PGV considera diversos fatores de infraestrutura, servigos, zoneamento,
dentre outros, para atualizagdo da PGV e deve-se manter atualizadas as camadas de referéncia sempre que
haja alteracdo do zoneamento, implantagdo de infraestrutura, dentre outras varidveis que impactam o
valor dos imoveis. O sistema SIG desta PGV permite esta atualizagdo sistematizada, podendo inclusive fazer
alteracdo dos indices e pesos, uma vez que se considere necessario.

Como os valores do 1% de cada Zona Homogénea de Referéncia dos terrenos advém da pesquisa de
mercado devidamente referenciada, suas variagdes estdo sujeitas a externalidades de ordem econémica no
pais. Portanto, para melhor atualizagdo dos valores basicos, também sera necessaria uma nova pesquisa de
mercado a cada cinco anos, pelo menos, seguindo a mesma metodologia aqui descrita.

2.9 Definicao dos padroes construtivos e calculo do valor das edificagoes

Este item trata da metodologia para definicdo dos valores venais das construgdes existentes no perimetro
urbano de Guaratuba e que constam no Cadastro Imobiliario.

2.9.1.1 Custo de Reprodugdo e CUB

O célculo de valores das edificagdes devera ser feito pelo Método do Custo de Reprodugdo que possibilita a
obtengdo dos valores das edificagdes com base no custo que teria a sua construgdo nos dias de hoje aos
pregos correntes no mercado para uma edificagdo de padrao similar, de acordo com a NBR 14.653-1:

3.9.4 Custo de reprodugdo: Gasto necessario para reproduzir um bem, sem
considerar eventual depreciagdo. (ABNT NBR, 2001)
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Como referéncia para o custo de reprodugdo toma-se o CUB - Custo Unitario Basico de Construgdo, que é o
custo basico do m2 da construgdo para o Estado do Parand, publicado mensalmente pelo SINDUSCON-PR -
Sindicato da Construgdo Civil do Estado do Parana.

Os valores do (CUB/m?2), sdo calculados de acordo com a Lei Fed. n2. 4.591, de 16/12/64 e com a Norma
Técnica NBR 12.721/2006 da Associagdo Brasileira de Normas Técnicas (ABNT) e deve ser correspondente a
Ultima atualizagdo do CUB-PR anterior a definigdo desta metodologia.

Na formagdo destes custos unitarios basicos ndo sdo considerados os seguintes itens, que devem ser
levados em conta na determinagdo dos precos por metro quadrado de construgdo, de acordo com o
estabelecido no projeto e especificagdes correspondentes a cada caso particular: fundagées,
submuramentos; elevador (es); playground (quando n3o classificado como area construida)
(SINDUSCOM,2011).

Os valores do CUB diferem de acordo com a tipologia da construgdo e o padrdo construtivo da mesma.

Recomenda-se que os valores do CUB sejam atualizados concomitantemente a atualizagdo da Pesquisa de
Mercado, respeitando a sugestdo de prazo maximo de cinco anos para revisao da PGV.

Considerando os valores reais praticados em Guaratuba, o valor do CUB sera considerado 50% menor que
estipulado pelo SINDUSCON-PR.

2.9.1.2 Padraées Construtivos

As classificagdes sdo obtidas a partir da pontuagdo resultante dos dados do Cadastro Imobilidrio levantados
com o BCI (Boletim de Cadastro Imobiliario) constantes no Banco de Dados do municipio:

Barraco;
Baixo;
Comum;
Bom;
Luxo.

2.9.1.3 Tipo de Ocupagdo

O Tipo de Ocupacgdo adotado para valoragdo das construgdes, ainda dentro dos parametros do Custo de
Reprodugao, sera definida a partir das categorias constantes no Sistema de Tributagdo da Prefeitura, que
sdo:

Casa;

Telheiro;
Apartamento;
Loja;

Sala de escritoério;
Galp&o/Barracio;
Industria;
Especial.

ODooDooDooDoo

Para cada Tipologia de Ocupagdo sera correlacionado um valor de CUB correspondente.
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2.9.1.4 Valores do CUB utilizado para cada Tipo de Ocupacdo e Padrdo Construtivo

A tabela abaixo indica a categoria do CUB utilizada em cada associagdo de Tipo de Ocupacdo e Padrdo
Construtivo:

BARRACO ‘ BAIXO COMUM BOM LUXO ‘

CASA PIS R1-B R1-B R1-N R1-A
TELHEIRO PIS PIS PIS R1-B R1-B
APARTAMENTO

Até 4 Pavimentos PIS PP4-B PP4-B PP4-N R8-A
De 5 a 8 Pavimentos PIS R8-B R8-B R8-N R8-A
Acima de 8 Pavimentos | PIS R8-B R8-B R16-N R16-A
LOJA PIS R1-B R1-B R1-B R1-N
SALA DE ESCRITORIO

Até 4 Pavimentos PIS PP4-B PP4-B CSL8-N CSL8-A
De 5 a 8 Pavimentos PIS CSL8-N CSL8-N CSL8-N CSL8-A
Acima de 8 Pavimentos | PIS CSL16-N CSL16-N CSL16-N CSL16-A
GALPAO/BARRACAQ Gl G1 Gl G1 G1
INDUSTRIA G1 G1 G1 CSL8-N CSL8-A
ESPECIAL PIS CAL8-N CAL8-N CAL8-N CAL8-A

Onde o valor do CUB e o valor considerado no calculo (50% do CUB) sdo:

SIGLA DESCRICAO VALOR 50% VALOR
R1-B Residéncia Familiar Padrdo Baixo 1.338.02 669,01
R1-N Residéncia Familiar Padrdo Normal 1.646,99 823,495
R1-A Residéncia Familiar Padrdo Alto 1.979,50 989,75
RP1Q Residéncia Unifamiliar Popular 1.403,82 701,91
PIS Projeto de Interesse Social 924,55 462,275
PP-B Prédio Popular Padrdo Baixo 1.198,12 599,06
PP-N Prédio Popular Padrdo Normal 1.544.31 772,155
R8-B Residéncia Multifamiliar (8 Pavimentos) Padrdo Baixo 1.135,76 567,88
R8-N Residéncia Multifamiliar (8 Pavimentos) Padrdo Normal 1.326,42 663,21
R8-A Residéncia Multifamiliar (8 Pavimentos) Padrdo Alto 1.634,94 817,47
R16-N Residéncia Multifamiliar (16 Pavimentos) Padrdo Normal 1.326,42 663,21
R16-A Residéncia Multifamiliar (16 Pavimentos) Padrdo Alto 1.634,94 817.47
CSL8-N Edificio Comercial com Lojas e Salas (8 Pavimentos) Padrdo Normal |1.306,05 653,025
CSL8-A Edificio Comercial com Lojas e Salas (8 Pavimentos) Padrdo Alto 1.451,77 725,885
CSL16-N | Edificio Comercial com Lojas e Salas (16 Pavimentos) Padrdo Normal| 1.737,68 868,84
CSL16-A | Edificio Comercial com Lojas e Salas (16 Pavimentos) Padrio Alto 1.927.64 963,82
CAL8-N | Edificio Comercial Andares Livres (8 Pavimentos) Padrdo Normal 1.510,26 755,13
CAL8-A | Edificio Comercial Andares Livres (8 Pavimentos) Padrdo Alto 1.628,39 814,195
G1 Galpédo Industrial 718,80 3594

Obs: Valores do CUB SINDUSCON-PR de outubro de 2016.
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2.9.1.5 Fator de Condigdo da Construcdo

A condigdo da construgdo constante no Banco de Dados do Cadastro Imobiliario levantado pelo BCl, que

sdo:
® Ruinas;
®  Péssima;
® Regular;
® Bog;
*  Otima.

De acordo com as cetegorias de condigdo da construgdo dispostas acima, serd aplicado um fator de
depreciagdo sobre o Valor Venal da mesma, o Fator da Condi¢do da Construgdo, no qual a edificagdo em
estado “6timo” terd seu valor integro com decréscimo gradual nas categorias inferiores, conforme tabela a

seguir:

FATOR DE CONDICAO DA

NUMERO DE TESTADAS

CONSTRUCAO
OTIMA 1
BOA 0,8
REGULAR 0,6
PESSIMA 0,4
RUINA 0,2

2.9.1.6 Valor Venal da Construgdo

Para o célculo do Valor Venal da Construgdo é realizada a multiplicagdo do valor do CUB referente ao Tipo
de Ocupacdo e Padrdo Construtivo da edificagdo, indicado na tabela do item anterior) pela area construida
constante no Banco de Dados do Sistema Tributario da Prefeitura, conforme a seguinte equagdo:

VVC = AC x 50%CUB x FCC

ONDE:

VVC= Valor Venal da Construgdo

AC= Area Construida

CUB=Valor de 50% do CUB de acordo com o Tipo de Ocupagdo e Padrdo Construtivo
FCC= Fator de Condigdo da Construgdo

2.10 Valor Venal do Imével

Para se obter o Valor Venal do Imével, utilizado para o calculo do IPTU, sdo somados o Valor Venal do Lote
e o Valor Venal da Construgdo:
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VVI = VVL + VVC

ONDE:

VVI= Valor Venal do Imével
VVL= Valor Venal do Lote

VVC= Valor Venal da Construgdo

3 Ajustes, Simulacdes e Recomendacoes

Considerada a influéncia dos diversos fatores para célculo da PGV, a versao final da mesma passa pelas
seguintes etapas:

L)' Reunido dos dados obtidos nas camadas especificas;

U Elaboragdo da vers3o preliminar da PGV;

U Simulagdo da metodologia para grupo amostral de lotes do municipio;
Discussdo com a Comissdo de Valores instituida pela Prefeitura;
Alterag0es e ajustes que se fizerem necessarios;

Elaboragdo da versao final da PGV;

Elaboragdo de minuta da Lei da PGV;

Apresentagdo na Camara de Vereadores;

Aprovacdo pela Camara de Vereadores;

Aprovagdo da Lei da PGV;

Publicagdo da Lei da PGV.

e e o

Tanto os valores preliminares quanto aos percentuais dos valores aplicados, devem ser analisados e
aprovados pela Comissdo de Valores Imobiliarios. Desta forma, estes dados dardo suporte as decisGes

tomadas pela Prefeitura e devida aprovagdo da PGV na Camara de Vereadores.
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Legenda

Testada - valor m?
0-52,45
52,46 - 128,88
128,89 - 200,83
200,84 - 286,85
286,86 - 391,85
391,86 - 643,72
643,73 - 1027,52
1027,53 - 1477,85
1477,86 - 2153,36
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LEI N2 1.685
DATA: 13 de Dezembro de 2016

Disp6e sobre a Coordenadoria Municipal de
Protegdo e Defesa Civil, o Conselho Municipal de
Protecdo e Defesa Civil e o Fundo Municipal de
Protecdo e Defesa Civil do Municipio de Guaratuba
e da outras providéncias.

Cémara Municipal de Guaratuba aprovou e eu, Prefeita
Municipal, sanciono a seguinte lei:

A PREFEITA MUNICIPAL de Guaratuba, Estado do Parana, usando das
atribuicGes que lhe sdo conferidas por Lei,encaminha para apreciacdo da colenda Camara de

Vereadores o seguinte projeto de lei:

CAPITULO |
DA COORDENADORIA MUNICIPAL DE PROTECAO E DEFESA CIVIL

Secgao |

Objetivos e finalidade

Art. 12-A Coordenadoria Municipal de Prote¢do e Defesa Civil - COMPDEC é o
6rgdo de coordenacdo municipal dos assuntos de Defesa Civil, diretamente subordinado ao
Prefeito ou ao seu eventual substituto, com a finalidade de coordenar, em nivel municipal,

todas as agGes de Protegdo e Defesa Civil, nos periodos de normalidade e anormalidade.

Art. 22-Para as finalidades desta Lei, denomina-se:

I.  Defesa Civil:conjunto de ac¢des preventivas, de socorro, assistenciais
e recuperativas destinadas a evitar desastres e minimizar seus impactos para a
populacgéo e restabelecer a normalidade social.

Il. Desastre: o resultado de eventos adversos, naturais ou provocados
pelo homem, sobre um ecossistema vulneravel, causando danos humanos, materiais
ou ambientais e conseqtientes prejuizos econémicos e sociais;

Ill. Situagdo de Emergéncia:situagdo anormal, provocada por
desastres, causando danos e prejuizos que impliguem o comprometimento parcial da
capacidade de resposta do poder publico do ente atingido.
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e Publica:situacao anormal, provocada por
desastres, causando danos e prejuizos que impliquem o comprometimento

substancial da capacidade de resposta do poder publico do ente atingido.

Art. 32-A COMPDEC mantera com os demais orgdos congéneres, municipais,
estaduais e federais, estreito intercdmbio com o objetivo de receber e fornecer subsidios

técnicos para esclarecimentos relativos a Protecdo e Defesa Civil.

Art. 42-A Coordenadoria Municipal de Protecdo e Defesa Civil - COMPDEC

constitui 6rgdo integrante do Sistema Nacional de Protec¢do e Defesa Civil - SINPDEC.

Art. 52 -Compete a Coordenadoria Municipal de Protecdo e Defesa Civil -
COMPDEC:

| — articular, coordenar e gerenciar agGes de protecao e defesa civil, em ambito
municipal;

Il — promover a ampla participa¢cdo da comunidade nas a¢des de protegdo e de
defesa, especialmente nas atividades de planejamento e nas a¢des de respostas a desastres e
reconstrucao;

Il — elaborar e implementar planos diretores, planos de contingéncias e planos de
operag0es de protecdo e defesa civil, bem como projetos relacionados com o assunto;

IV — elaborar o plano de agdo anual, objetivando o atendimento de agdes em
tempo de normalidade, bem como em situacGes emergenciais, com a garantia de recursos do
or¢amento municipal;

V — capacitar recursos humanos para as a¢Oes de defesa civil e promover o
desenvolvimento de associages de voluntarios;

VI — solicitar vistorias e intervengdes nas edificagGes e areas de risco, bem como o
isolamento e a evacuacgdo da populagdo das dreas de risco intensificado e das edificages
vulneraveis;

VIl - promover a identificacdo e a avaliagdo das ameacas, suscetibilidades e
vulnerabilidades a desastres, de modo a evitar ou reduzir sua ocorréncia, analisando e
recomendando a inclusdo de dreas de riscos no Plano Diretor Municipal;

VIII - implantar bancos de dados e elaborar mapas tematicos sobre ameacas
multiplas no territério local, nivel de riscos e sobre recursos disponiveis para apoio as

operagoes;
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IX — manter os érgdos estadual e federal de Protegdo e Defesa Civil informados
sobre a ocorréncia de desastres e sobre as atividades de protecdo e defesa civil desenvolvidas
no Municipio;

X — realizar exercicios simulados, com a participagdo da populagdo, para
treinamento das equipes e aperfeicoamento dos planos de contingéncia;

XI — proceder a avaliagdo de danos e prejuizos das areas atingidas por desastres, e
ao preenchimento dos formuldrios do Sistema Integrado de Informagdes sobre
desastres(S2ID).

Xl — propor a autoridade competente a declaragdo de situagdo de emergéncia ou
de estado de calamidade publica, de acordo com os critérios estabelecidos na legislagdo;

XIIl — executar a coleta, a distribuicdo e o controle de suprimentos em situagdes
de desastres;

XIV — planejar a organizacdo e a administracdo de abrigos provisérios para
assisténcia a populagdo em situagao de desastres;

XV — exercer outras atividades correlatas.

Art. 62.As agOes de prevengdo, preparacdo, resposta e reconstrugdo na area
da Defesa Civil constardo de dotagdes orcamentarias proprias na Lei Or¢amentdria Anual,
bem como em programas especificos no Plano Plurianual —PPA e na Lei de Diretrizes

Orgamentdrias -LDO.

Secgao ll
Dos recursos do COMPDEC

Art. 72 - Os recursos da Defesa Civil serdo destinados a:

| — financiar total ou parcialmente programas, projetos e servicos de prevengdo
e recuperacdo de desastres e cendrios atingidos, de acordo com as metas da
COMPDEC,responsavel pela execugao da Politica Municipal de Protegdo e Defesa Civil;

Il - custear prestacdo dos servicos na area de protecdo e defesa civil;

Il — auxiliar entidades conveniadas para execucdo de programas e projetos
especificos da area de defesa civil;

IV — custear a construgdo, a reforma, a ampliagdo, a aquisicdo ou a locagdo de
imdveis, seja em carater preventivo ou de resposta aos desastres, assim como para a
prestacdo de servicos de defesa civil nas Situagdes de Emergéncia e Estado de Calamidade

Publica;



necessarios ao desenvolvimento dos programas e das a¢Ges de Defesa Civil, inclusive da

COMPDEC.

V - adquirir material permanente e de consumo, assim como outros insumos

Art. 82- Os bens adquiridos com os recursos da Defesa Civil constituirdo

patrimdnio do Municipio, com uso exclusivo para essa finalidade.

Art. 92-A COMPDEC compor-se-a de:

I. Staff de Comando- SCO;

a) Presidente;

b) Adjunto;

c) Coordenador e Diretor de Operacgdes;
d) Secretaria;

Il. Setor Técnico Operativo— STO

a) Subcomissdo de RelagGes Publicas;
b) Subcomissdo de Abrigos;

c) Subcomissdo de Saude;

d) Subcomissdo de Vistorias;

e) Subcomissdo de Transportes;

f) Subcomissdo de Finangas;

g) Subcomissdo de Seguranga;

h) Subcomissdo de Depdsitos;

i) Subcomissdo de Donativos;

j) Comissdo de Entidades Ndo- Governamentais -CENG;
1) Associagdo Comercial e Empresarial de Guaratuba -ACIG;
m) Pastoral da Crianga;

n) Guarda Mirim de Guaratuba;

0) Guaratuba Woman'’s Club;

p)Associacdo de Moradores da Vila Esperanca e Nereidas |, Il e llI;

g) Associa¢do de Moradores da Prainha;

r) Associagdo de Moradores do Cabaraquara;

s) Associacdo de Moradores do Cohapar;

t)Associagdo de Moradores do Coroados e Barra do Sai;
u) Associacdo de Moradores do Conjunto Carmela;

v) Associagdo de Moradores e Amigos do Salto do Parati;

x) Representante da Comunidade da Limeira;
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z) Representante da Comunidade do Cubatdo.

Art. 10-O Coordenador da COMPDEC sera indicado pelo Chefe do Executivo

Municipal, competindo-lhe organizar as atividades de Protegdo e Defesa Civil no Municipio.

CAPITULO Il
DO CONSELHO MUNICIPAL DE PROTEGAO E DEFESA CIVIL

Secgao |
Objetivos e finalidades

Art. 11-Fica criado o Conselho Municipal de Protecdo e Defesa Civil - CMPDEC,
6rgdo consultivo e de participagdo comunitaria na Administragdo Municipal, integrante do
Sistema Municipal de Protecdo e Defesa Civil, vinculado ao gabinete do Prefeito ou ao seu
eventual substituto, com a finalidade de propor, fiscalizar e supervisionar as politicas publicas
de Defesa Civil, bem como fiscalizar a aplicacdo dos recursos do Fundo Municipal de Protecdo

e Defesa Civil de Guaratuba - FUMPDEC.

Art. 12-Compete ao Conselho Municipal de Prote¢do e Defesa Civil:

| — estabelecer diretrizes a serem observadas na elaboracdo e execugdo dos
programas, planos e a¢des de Protec¢do e defesa civil;

Il — opinar sobre politicas, programas, planos e a¢des referentes a defesa civil
municipal;

Il - reunir-se mediante a convocagdo do seu Prefeito Municipal, do
Coordenador Municipal de Prote¢do e Defesa Civil, ou ainda por decisdo da maioria absoluta

do Conselho, devendo a convocagao ser feita com, no minimo, de 24 horas de antecedéncia;

IV - examinar e supervisionar a pauta das tematicas de Prote¢do e Defesa Civil
no municipio, confeccionando o plano de aplicagdo dos recursos;

V - propor a destina¢do de recursos orgcamentarios ou de outras fontes, internas
ou externas, para atender os programas de Protecdo e defesa civil;

VI - fiscalizar a realizagdo de obras e a¢Oes de prevengao, assim como analisar a
prestacdo de contas do Fundo Municipal de Protecdo e Defesa Civil - FUMPDEC, verificando
sua compatibilidade com o Plano de Aplicagao;

VIl - elaborar o seu regimento interno e submeté-lo a aprovagao do Prefeito;

Paragrafo Unico: Compete, ainda, ao Conselho a supervisdo financeira do Fundo
Municipal de Prote¢do e Defesa Civil, nela compreendidas a elaboragdo de cronograma

financeiro e proposta orcamentaria anual, a definicdo sobre a forma de aplicagdo das
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disponibilidades transitérias de caixa e a analise da prestacdo de contas e demonstrativos

financeiros do Fundo Municipal.

Secao Il

Da representatividade

Art. 13 - O Conselho Municipal de Protecdo e Defesa Civil compde-se de 07

(sete) representantes e seus respectivos suplentes, sendo:

| - 03 (trés) representantes do Poder Executivo:

a) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Urbanismo;

b) 01 (um) representante da Secretaria do Bem Estar e Promogdo Social;

c) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Saude;

Il - 04 (quatro) representantes da Sociedade Civil:

a) 01 (um) representante do Conselho Regional de Engenharia — CREA/PR;

b) 01 (um) representante do Conselho de Arquitetura e Urbanismo — CAU/PR;

c¢) 01 (um) representante da Associagdo dos Engenheiros, Arquitetos,
Construtores e Incorporadoras Imobilidrias de Guaratuba;

b) 01 (um) representante de Associa¢Ges de Bairro.

812 Os representantes da Sociedade Civil indicardo um membro titular e um
membro suplente, eleitos em férum préprio, e serdo nomeados pelo Chefe do Poder
Executivo, para um mandato de 02 (dois) anos, sendo admitida reconducdo.

§22 Os representantes do Poder Executivo serdo indicados e nomeados pelo
Chefe do Poder Executivo, para um mandato de 02 (dois) anos, sendo admitida recondugéo.

§32 O Conselho Municipal serad presidido por um dos seus integrantes, eleito
dentre os seus pares, para mandato de 01 (um) ano, sendo permitida a sua reconduc&o.

842 Os conselheiros suplentes substituirdo os titulares nos seus impedimentos

§52 O COMUDEC podera instituir camaras tematicas permanentes ou grupos de
trabalho, de carater tempordrio, para estudar e propor a¢des especificas;

Art. 14- Os membros do Conselho nao receberdo qualquer tipo de remuneragdo
pelo desempenho dessa fungdo que serd considerada de relevante interesse publico; exceto
despesas com deslocamento quando representando o CMPDEC.

Art. 15 - Ndo podera exercer a condigdo de representante de entidade, efetivo
ou suplente, quem for detentor de mandato eletivo.

Art. 16 -A Secretaria-Executiva do Conselho serad exercida pela Coordenadoria

Municipal de Protec¢do e Defesa Civil, cabendo a esta promover o apoio logistico necessario ao
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funcionamento do Conselho, bem como elaborar as pautas e atas, registrar as deliberagdes
do conselho, arquivar documentos e demais procedimentos administrativos necessarios ao
seu regular funcionamento.

Art. 17 - Fica o Poder Executivo Municipal obrigado a oferecer atividades de
capacitagdo aos integrantes do Conselho.

Art. 18 - No prazo de 30 (trinta) dias, apds sua instalacdo, o Conselho Municipal
de Protegdo e Defesa Civil elegerd seus cargos e elaborara seu regimento interno, que devera

ser aprovado por Decreto do Chefe do Poder Executivo.

CAPITULO IlI
DO FUNDO MUNICIPAL DE PROTECAO E DEFESA CIVIL
Secao |

Objetivos e Finalidades

Art. 19 -Fica criado o Fundo Municipal de Prote¢do e Defesa Civil - FUMPDEC do
Municipio de Guaratuba, de natureza contabil e financeira, com o objetivo de centralizar e
gerenciar recursos orgamentarios para os programas destinados as a¢des de preparac¢do, de
prevengdo, de socorro, de assisténcia e de recuperagdo em areas atingidas por desastres

ocorridos no Municipio.

Art. 20 -Constituem recursos financeiros do Fundo Municipal de Protecdo e
Defesa Civil de Guaratuba - FUMPDEC:

| — os aprovados em lei municipal e constantes do orgamento;

Il — os auxilios e subvengGes especificos, concedidos por érgdos publicos
federais, estaduais e por pessoas juridicas de direito privado;

IIl — as doacgGes realizadas por 6rgdos publicos ou entidades privadas, nacionais
ou internacionais;

IV — os provenientes de financiamentos obtidos em instituicGes financeiras
oficiais ou privadas;

V — os rendimentos das aplicacGes financeiras de suas disponibilidades;

VI — as doagGes de pessoas fisicas ou juridicas;

VIl — outras receitas destinadas direta e exclusivamente as a¢Oes de defesa civil.

Secao ll

Das Aplicagoes dos Recursos do FUMPDEC



Jornal Oficial de Guaratuba
23

de Dez

embro de 2016 - ANO XI - 108 Pags .

Art. 21 - As aplicagdes dos recursos do FUMPDEC serdao destinadas a agdes

preventivas, de socorro e recuperativas, vinculadas aos programas de Protecdo e Defesa Civil,

que contemplem:

| — Desenvolvimento de agdes preventivas, desde que constantes do Plano de
Aplicagdo dos Recursos do Fundo, em consonancia com a Politica Municipal de Protegdo e
Defesa Civil, seus Programas e Planos, aprovados pelo Conselho Municipal de Protecdo e
Defesa Civil, tais como:

a) elaboracgdo dos planos de defesa civil, de contingéncia e de operagdes;

b) estudos sobre ameacas, vulnerabilidades e riscos;

c) elaboragdo de mapas de risco, de recursos institucionais e de instalagGes;

d) elaboracdo e implantacgdo de sistemas de informagdo e monitoramento;

e) capacitagdo de recursos humanos, inclusive de voluntarios e de nucleos
comunitarios de defesa civil;

f) cadastramento de areas e de populagdo em situagdo de risco;

g) campanhas, cartilhas e palestras de conscientizagdo;

h) organizagdo de postos de comando e de abrigos;

i) pagamento de prestacdo de servico, de execucdo de obra ou fornecimento de
bens, nas hipdteses de situacdo de emergéncia e estado de calamidade publica, assim
declarados pelo Poder Executivo Municipal;

j) aquisicdo de bens de consumo e de capital para agdes de socorro, de
assisténcia e de reconstrucao.

Il - em caso de desastre:

a) para o suprimento de:

1. alimentos;

2. 4gua potavel;

3. medicamentos, material de penso, material de primeiros socorros e artigos

de higiene individual e asseio corporal;

4. material de construgdo, quando se destinar a reconstru¢do de imdveis
atingidos por desastre;

5. roupas e agasalhos;

6. material de estacionamento ou de abrigo, utensilios domésticos e outros;

7. material necessdrio a instalagdo e operacionalizagdo e higienizagdo de
abrigos emergenciais;

8. combustivel, éleos e lubrificantes;



Jornal Oficial de Guaratuba
23

108 Pags .

9. equipamentos para resgate;

10. material de limpeza, desinfec¢do e saneamento basico emergencial.
b) apoio logistico as equipes empenhadas nas operagdes;

¢) material de sepultamento;

d) pagamento de servigos relacionados com:

1. restabelecimento emergencial dos servigcos basicos essenciais;

2. outros servigos de terceiros;

3. transportes;

4. a desobstrucdo, desmonte de estruturas definitivamente danificadas e
remocdo de escombros;

e) reembolso de despesas efetuadas por entidades publicas ou privadas
prestadoras de servigos e socorros;

f) pagamento de servidor publico ou vencimentos de servidor contratado por
prazo determinado para atender necessidade temporaria de excepcional interesse publico
vinculada a situacdo de emergéncia e estado de calamidade publica, assim declarados pelo
Poder Executivo Municipal.

Segao Il

Da Supervisao e Controle

Art. 22 - O FUMPDEC é vinculado e administrado pelo Prefeito Municipal ou por
seu substituto.

Paragrafo Unico. O Prefeito Municipal fornecera todos os recursos humanos e
materiais necessarios a consecugao dos objetivos do FUMPDEC.

Art. 23 - A utiliza¢do e liberagdo de recursos do FUMPDEC dependem da
aprovacao do Prefeito Municipal.

Art. 24 - A Secretaria Municipal de Financas mantera os controles contabeis e
financeiros de movimentag¢do dos recursos do FUMPDEC, obedecido ao previsto na Lei n?
4.320/1964, fazendo, também, a tomada de contas dos recursos aplicados.

§12 A Contadoria Municipal apresentard, ao Conselho Municipal de Protecdo e
Defesa Civil, os balancetes que demonstrem o movimento do FUMPDEC, bem como prestara
esclarecimentos sempre que solicitados.

§ 22 Ao final do exercicio, a Contadoria Municipal demonstrara ao Conselho
Municipal de Prote¢do e Defesa Civil, com pegas contdbeis idénticas as que integrarem a
prestacdo de contas ao Tribunal de Contas do Estado, as operagdes com recursos do

FUMPDEC.
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Art. 25 - Os recursos do FUMPDEC serdo depositados em conta especial, em
estabelecimento oficial de crédito, no Municipio.
Art. 26 - Os bens moveis e imdveis adquiridos com recursos do FUMPDEC serdo

incorporados ao patrimonio municipal, registrando-se a fonte de aquisigdo.

§12 O servigo de patrimbnio municipal apresentara, sempre que solicitado e,
obrigatoriamente, ao final de cada exercicio, a relagdo dos bens mdveis e imdveis adquiridos
com recursos do FUMPDEC ou que Ilhe venham a ser doados.

§22 Os materiais adquiridos pelo FUMPDEC serdo controlados e administrados
pelo Almoxarifado Municipal e movimentados por solicitacdo do Coordenador Municipal de
Protegdo e Defesa Civil.

Art. 27. Nenhuma despesa serd realizada sem a necessaria cobertura
orcamentaria.

Art. 28. As despesas decorrentes da aplicagcdao desta Lei correrdo a conta de

dotagGes orgamentadrias especificadas na LDO e LOA.

Paragrafo Unico. Quando os valores forem recebidos em razio de convénios
que exijam abertura de conta especifica, 0 montante conveniado deve ser contabilizado na
mesma unidade or¢amentaria do FUMPDEC.

Art. 29 - Os recursos alocados ao Fundo Municipal de Protecdo e Defesa Civil
terdo destinagdes especificas nas agdes em que se lastreia o artigo62, desta Lei, ndo podendo
servir para qualquer outro Fundo ou Programa instituido pelo Municipio, e o saldo apurado

no ultimo dia do exercicio financeiro sera transferido ao exercicio seguinte.

CAPIiTULO IV
DISPOSICOES GERAIS, TRANSITORIAS E FINAIS

Art. 30 - Esta Lei serd implementada em consonancia com a Politica Nacional de
Protecdo e Defesa Civil e com o Sistema Nacional de Protecdo e Defesa Civil e com o Sistema

Nacional de Defesa Civil.

Art. 31 - Fica autorizado ao Poder Executivo, no presente exercicio, a abrir
crédito
adicional especial, no montante necessario para atender as despesas com a

execucdo desta Lei.
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Art. 32 -Fica revogada a Lei n° 707 de 08 de junho de 1.994.
Art. 33 - O Poder Executivo regulamentara esta Lei através de Decreto, no que

couber.

Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicGes em contrario,

em especial a Lei n2 707, de 08 de junho de 1994.

Prefeitura Municipal de Guaratuba, 13 de Dezembro de 2016

EVANI JUSTUS
Prefeita Municipal
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| EDITAIS |

69° EDITAL DE CO[\IVOCACAO
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 001/2013

O Secretario Municipal da Administracdo, tendo em vista os trabalhos da
Comissdo Permanente de Selecdo de Pessoal, no uso das atribui¢Ges legais e considerando a autorizagao
da Senhora Prefeita Municipal, exarada no Decreto de n® 18.374/2013 e no Edital de Concurso Publico n°
001/2013 e suas retificagdes, RESOLVE:

CONVOCAR os candidatos aprovados no Concurso Publico Edital 001/2013,
relacionados no Anexo Unico, para se apresentarem no horario de expediente: manha das 08:30 as 11:00
horas e pela tarde, das 13:30 as 17:00 horas, no Setor de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de
Guaratuba, a Avenida 29 de Abril, n.° 425, centro, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis a contar da
publicacdo deste Edital, a fim de serem encaminhados a Junta Médica Oficial do Municipio, submetendo-
se a exame médico em consonancia com a Medicina do Trabalho e com as atribui¢cdes do cargo, de
carater eliminatorio, no qual sera emitido parecer APTO ou NAO APTO para exercer o Cargo Publico
sob regime estatutério, para o qual foram aprovados. Também, sob pena de eliminagcdo do concurso,
deverdo apresentar originais e copias dos seguintes documentos:

a) Carteira de trabalho;

b) Carteira de identidade;

c) CPF;

d) Titulo de eleitor;

e) NuUmero da inscri¢gdo no PIS/PASEP;

f) Comprovante de residéncia;

g) 1 foto % recente;

h) Certificado de conclusio do Ensino Médio;

i) Certificado de Vigilante em Escola de Formagéo certificada pela Policia Federal
ou Certificado de Curso com Capacitacdo em Circuito Fechado de Televisdo -
CFTV;

j) Carteira Nacional de Habilita¢iio na categoria “AB”;

k) Certidao de casamento ou escritura publica de uni&o estavel, se for o caso;

I) Dada a dificuldade apresentada pelo atendimento dos regimes de previdéncia, os
convocados, se possuirem as respectivas certidfes de tempo de contribuicéo
previdenciaria, poderdo apresenta-las neste momento, se ndo possuirem, teréo
ampliacdo de prazo para fazé-lo.

Guaratuba, 09 de dezembro de 2016.

Evani Cordeiro Justus
Secretaria Municipal da Administracgéo

ANEXO UNICO

AO 69° EDITAL DE CQNVOCAQAO
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 001/2013

CARGO: TECNICO EM SEGURANGA EM MONITORAMENTO

CLASSIF. NOME CPF RG
13 ODAIR PIRES PEREIRA 885.556.159-68 55509204
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REPUBLICADO POR INCORRECAO

Republicado por Incorrec¢éo
DECRETO N° 20.306
Data: 28 de Novembro de 2.016.

Sumula: Revoga integralmente os

Decretos n°s
11.234,20.123,20.028,11.216,19.749,20.
122,
11.219,19.986,20.272,19.748,12.908,19.
750,
19.874,16.675,19.105,19.799,19.908,20.
152,
20.027,11.231,19.969,19.942,19.907,20.
026,
19.946,11.241,12.941,19.966,19.944,19.
961,
11.227,20.264,19.422,15.850,19.156,11.
254,
11.223,11.242,19.065,19.063,19.968,11.
235,
20.252,19.798,20.282,19.130,19.052,16.
676,

19.752.

A Prefeita Municipal de Guaratuba, Estado do Paran4, no uso de
suas atribui¢cdes legais, tendo em vista a solicitacdo protocolada sob o n°017572/16
de 28/11/2016, DECRETA:

Art. 1° - Fica revogado o Decreto n® 11.234/2008 que designou a Sra.
ANA DA TRINDADE VEIGA DOS ANJOS para ministrar aulas extraordinérias.

Art. 2° - Fica revogado o Decreto n® 20.123/2016 que designou a Sra.
ANA MARIA DA SILVA BUENO DOS SANTOS para ministrar aulas
extraordinarias.

Art. 3° - Fica revogado o Decreto n® 20.028/2016 que designou a Sra.
ANA PAULA HEITKOETTER para ministrar aulas extraordinérias.

Art. 4° - Fica revogado o Decreto n® 11.216/2008 que designou a Sra.
APARECIDA ROVEROTO TEODORO EDUVIRGENS para ministrar aulas
extraordinarias.

Art. 5° - Fica revogado o Decreto n° 19.749/2015 que designou a Sra.
BRUNA CAROLINI SOUZA BRAZ para ministrar aulas extraordinérias.

Art. 6° - Fica revogado o Decreto n® 20.122/2016 que designou a Sra.
CATIA REGINA DA CRUZ para ministrar aulas extraordinarias.

Art. 7° - Fica revogado o Decreto n® 11.219/2008 que designou a Sra.
CLAUDETE PINHEIRO DOVE para ministrar aulas extraordinarias.

Art. 8° - Fica revogado o Decreto n° 19.986/2016 que designou a Sra.
CLAUDIA CRISTINA DE LEAO para ministrar aulas extraordinérias.
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Art. 9° - Fica revogado o Decreto n® 20.272/2016 que designou a Sra.
CALUDIA MERI MACHADO para ministrar aulas extraordinarias.

Art. 10° - Fica revogado o Decreto n° 19.748/2015 que desighou a Sra.
DAIANA TEODORO para ministrar aulas extraordinarias.

Art. 11° - Fica revogado o Decreto n°® 12.908/2009 que desighou a Sra.
DALVANIR CABRAL para ministrar aulas extraordinérias.

Art. 12° - Fica revogado o Decreto n°® 19.750/2015 que designou a Sra.
DANIELA BOTELHO DA SILVA para ministrar aulas extraordinarias.

Art. 13° - Fica revogado o Decreto n° 19.874/2016 que designou a Sra.
DELFINA NASCIMENTO para ministrar aulas extraordinarias.

Art. 14° - Fica revogado o Decreto n® 16.675/2013 que desighou a Sra.
ELIETE MARIA DA COSTA para ministrar aulas extraordinarias.

Art. 15° - Fica revogado o Decreto n°® 19.105/2014 que desighou a Sra.
ELISANGELA MARCELA CARDOSO DA SILVEIRA para ministrar aulas
extraordinarias.

Art. 16° - Fica revogado o Decreto n® 19.799/2015 que designou a Sra.
FRANCIELE CASSIANA DA SILVA para ministrar aulas extraordinarias.

Art. 17° - Fica revogado o Decreto n°® 19.908/2016 que designou a Sra.
GISELE LUCI NUNES MACIEL para ministrar aulas extraordinarias.

Art. 18° - Fica revogado o Decreto n° 20.152/2016 que designou a Sra.
ILARIA DE FATIMA ALEXANDRE DE LOYOLA para ministrar aulas extraordinérias.

Art. 19° - Fica revogado o Decreto n® 20.027/2016 que designhou a Sra.
INDIANARA LEANDRO para ministrar aulas extraordinarias.

Art. 20° - Fica revogado o Decreto n° 11.231/2008 que designou a Sra.
IRENE DE SOUZA BIANCATO para ministrar aulas extraordinarias.

Art. 21° - Fica revogado o Decreto n°® 19.969/2016 que desighou a Sra.
JAQUELINE DO ROCIO DE LIMA MORAES para ministrar aulas extraordinarias.

Art. 22° - Fica revogado o Decreto n® 19.942/2016 que designou a Sra.
JESSICA REGINA CARDOSO DA VEIGA para ministrar aulas extraordinarias.

Art. 23° - Fica revogado o Decreto n° 19.907/2016 que designhou a Sra.
JOELMA BORGES CONSTANTINO para ministrar aulas extraordinarias.

Art. 24° - Fica revogado o Decreto n° 20.026/2016 que designhou a Sra.
KAROLYNE DA SILVA COSTA para ministrar aulas extraordinarias.

Art. 25° - Fica revogado o Decreto n°® 19.946/2016 que designou a Sra.
LUCI LAIANE RIBEIRO DE SOUZA para ministrar aulas extraordinarias.

Art. 26° - Fica revogado o Decreto n° 11.241/2008 que designou a Sra.
MARCIA PEREIRA NASCIMENTO para ministrar aulas extraordinarias.

Art. 27° - Fica revogado o Decreto n°12.941/2009 que designou a Sra.
MARGARETE DA CONCEICAO MACIEL DE SOUZA para ministrar aulas
extraordinarias.
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Art. 28° - Fica revogado o Decreto n°® 19.966/2016 que designou a Sra.
MARIA ELIANE SALES JOSELA para ministrar aulas extraordinarias.

Art. 29° - Fica revogado o Decreto n° 19.944/2016 que designou a Sra.
MARIA IZABEL DE ARAUJO LOPES para ministrar aulas extraordinérias.

~ Art. 30° - Fica revogado o Decreto n° 19.961/2016 que designou a Sra.
MARILEIA PEREIRA MATHIAS para ministrar aulas extraordinarias.

Art. 31° - Fica revogado o Decreto n® 11.227/2008 que designou a Sra.
MARLI SOLANGE BOJARYN para ministrar aulas extraordinarias.

Art. 32° - Fica revogado o Decreto n° 20.264/2016 que designou a Sra.
MAYARA TEREZA SOUZA BRAZ para ministrar aulas extraordinarias.

Art. 33° - Fica revogado o Decreto n® 19.422/2015 que designou a Sra.
MICHELE DE SOUZA PINTO para ministrar aulas extraordinérias.

Art. 34° - Fica revogado o Decreto n° 15.850/2012 que designou a Sra.
MONICA CONCEICAO CARVALHO para ministrar aulas extraordinarias.

Art. 35° - Fica revogado o Decreto n° 19.156/2014 que designou a Sra.
NEFERTI MAGALHAES MUNHOZ DE OLIVEIRA para ministrar aulas
extraordinarias.

Art. 36° - Fica revogado o Decreto n® 11.254/2008 que designou a Sra.
NELCI TEREZINHA ALVES DE MOURA para ministrar aulas extraordinarias.
Art. 37° - Fica revogado o Decreto n°® 11.223/2008 que desighou a Sra.

ODETE MAFRA GUIMARAES para ministrar aulas extraordinarias.

Art. 38° - Fica revogado o Decreto n® 11.242/2008 que designou a Sra.
OLIVIA MARIA LEANDRO para ministrar aulas extraordinarias.

Art. 39° - Fica revogado o Decreto n° 19.065/2014 que designou a Sra.
QUELI CRISTINA DA CONCEICAO para ministrar aulas extraordinarias.

Art. 40° - Fica revogado o Decreto n°® 19.063 que designou a Sra.
RAFAELA ANDREATTA TERZI CORDEIRO para ministrar aulas extraordinérias.

Art. 41° - Fica revogado o Decreto n°® 19.968/2016 que designou a Sra.
SILVANA MACIEL DA SILVA para ministrar aulas extraordinérias.

Art. 42° - Fica revogado o Decreto n° 11.235/2008 que designhou a Sra.
SILVANA ROSANA CUBAS para ministrar aulas extraordinarias.

Art. 43° - Fica revogado o Decreto n° 20.252/2016 que designou a Sra.
SIMONE DA COSTA para ministrar aulas extraordinarias.

Art. 44° - Fica revogado o Decreto n® 19.798/2015 que designou a Sra.
SOMINE DE AGUIAR NUNES DA SILVA para ministrar aulas extraordinarias.

Art. 45° - Fica revogado o Decreto n® 20.282/2016 que designou a Sra.
THAYLLANE CRISTINE BARBOSA para ministrar aulas extraordinarias.

Art. 46° - Fica revogado o Decreto n° 19.130/2014 que designou a Sra.
VANESSA DO ROSARIO SATIRO DA SILVA para ministrar aulas extraordinarias.
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Art. 47° - Fica revogado o Decreto n° 19.052/2014 que designou a Sra.
VANESSA FACCIN para ministrar aulas extraordinarias.

Art. 48° - Fica revogado o Decreto n° 16.676/2013 que designou a Sra.
VANIA NUNES CORDEIRO DE ARZAO DOS SANTOS para ministrar aulas
extraordinarias.

Art. 49° - Fica revogado o Decreto n° 19.752/2015 que desighou a Sra.
VERIDIANE NUNES ENTRAUT para ministrar aulas extraordindrias.

Art. 50° - Este decreto entrard em vigor na data de sua publicagéo e
seus efeitos a partir de 16 de Dezembro de 2.016, revogando-se as disposi¢cdes em
contrario.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.
Gabinete da Prefeita Municipal de Guaratuba, em 28 de Novembro de
2.016.

EVANI JUSTUS
Prefeita Municipal

Republicado por Incorre¢ao

DECRETO N° 20.307
Data: 29 de Novembro de 2.016.

Sumula: Revoga integralmente os

Decretos n°s
19.747,19.934,19.962,19.996,19.960,19.
23?1,69,19.981,19.963,20.177,19.935,20.
15.49559,20.080,20.248,19.937,19.943,20.
3821105,20.019,19.945,20.025,20.263,19.
478,

20.279,19.974,20.018,20.130.

A Prefeita Municipal de Guaratuba, Estado do Paran4, no uso de
suas atribui¢Bes legais, tendo em vista a solicitagdo protocolada sob o n°017573/16
de 25/11/2016, DECRETA:

Art. 1° - Fica revogado o Decreto n® 19.747/2015 que designou a Sra.
ANGRA PLISSIANY INACIO QUALHATO para ministrar aulas extraordinarias.

Art. 2° - Fica revogado o Decreto n° 19.934/2016 que designou a Sra.
CARLA CAROLINE BAUMANN JAGIELSKI para ministrar aulas extraordinarias.

Art. 3° - Fica revogado o Decreto n° 19.962/2016 que designou a Sr.
CIDOMAR SEBASTIAO ROSA BARCELLOS para ministrar aulas extraordinarias.

Art. 4° - Fica revogado o Decreto n® 19.996/2016 que designou a Sra.
EDNA CRISTINA BANACH ALVES para ministrar aulas extraordinarias.

Art. 5° - Fica revogado o Decreto n® 19.960/2016 que designou a Sra.
ESTER MARCOS REIS para ministrar aulas extraordinarias.

Art. 6° - Fica revogado o Decreto n® 19.989/2016 que designou a Sra.
EVANICE THRONICKE DA ROCHA para ministrar aulas extraordinérias.
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Art. 7° - Fica revogado o Decreto n® 20.169/2016 que designou a Sra.
FABIOLA MORAES FORBECK para ministrar aulas extraordinarias.

Art. 8° - Fica revogado o Decreto n® 19.981/2016 que designou a Sra.
FERNANDA DE LIMA para ministrar aulas extraordinarias.

Art. 9° - Fica revogado o Decreto n° 19.963/2016 que designou a Sra.
FRANCIELLE LETICIA DOS SANTOS CASAGRANDE para ministrar aulas
extraordinarias.

Art. 10° - Fica revogado o Decreto n° 20.177/2016 que designou a Sra.
FRANCINE PLATNER DE SOUZA para ministrar aulas extraordinarias.

Art. 11° - Fica revogado o Decreto n° 19.935/2016 que designou a Sra.
HAIDELY STREY DIAS para ministrar aulas extraordindrias.

Art. 12° - Fica revogado o Decreto n° 20.124/2016 que desighou a Sra.
JOICE ALVES DE SOUZA para ministrar aulas extraordinarias.

Art. 13° - Fica revogado o Decreto n°® 19.959/2016 que desighou a Sra.
JUCIMARA DA SILVA D’OLIVEIRA para ministrar aulas extraordinarias.

Art. 14° - Fica revogado o Decreto n°® 20.080/2016 que designou a Sra.
LUCIANE LOURENGCO para ministrar aulas extraordinarias.

Art. 15° - Fica revogado o Decreto n® 20.248/2016 que designou a Sra.
MARIA AUGUSTA PEREIRA DA CUNHA para ministrar aulas extraordinarias.

Art. 16° - Fica revogado o Decreto n°® 19.937/2016 que desighou a Sra.
MARLI TEREZINHA DA SILVA para ministrar aulas extraordinarias.

Art. 17° - Fica revogado o Decreto n°® 19.943/2016 que designhou a Sra.
MAYARA BATISTA DE OLIVEIRA para ministrar aulas extraordinarias.

Art. 18° - Fica revogado o Decreto n® 20.159/2016 que designou a Sr.
MIGUEL JAMUR FILHO para ministrar aulas extraordinarias.

Art. 19° - Fica revogado o Decreto n°® 20.105/2016 que desighou a Sra.
MONIQUE CRYSTINE NUNES DA SILVA CACCATTO para ministrar aulas
extraordinarias.

Art. 20° - Fica revogado o Decreto n°® 20.019/2016 que designou a Sra.
NAGILA SOFIA MORITZ para ministrar aulas extraordinarias.

Art. 21° - Fica revogado o Decreto n° 19.945/2016 que designou a Sra.
NELCELI RAMOS DA CONCEICAO para ministrar aulas extraordinarias.

Art. 22° - Fica revogado o Decreto n° 20.025/2016 que designhou a Sra.
ODETE GRESELLE DOS SANTOS para ministrar aulas extraordinarias.

Art. 23° - Fica revogado o Decreto n° 20.263/2016 que designou a Sra.
RENATA MIRANDA DOS ANJOS para ministrar aulas extraordinarias.

Art. 24° - Fica revogado o Decreto n® 19.478/2015 que designou a Sra.
SANDRA MARA NARDES DE SOUZA para ministrar aulas extraordinarias.

Art. 25° - Fica revogado o Decreto n° 20.279/2016 que designou a Sra.
SANDRIANE DE OLIVEIRA para ministrar aulas extraordinarias.
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Art. 26° - Fica revogado o Decreto n°® 19.974/2016 que designou a Sra.
SILVIA REGIANA DA SILVA para ministrar aulas extraordinarias.

Art. 27° - Fica revogado o Decreto n° 20.018/2016 que desighou a Sra.
SUELI TERESINHA PEREIRA MIRANDA para ministrar aulas extraordinérias.

Art. 28° - Fica revogado o Decreto n° 20.130/2016 que designhou a Sra.
THAMARIS MAYRA PASSO para ministrar aulas extraordinérias.

Art. 29° - Este decreto entrara em vigor na data de sua publicacdo e
seus efeitos a partir de 16 de Dezembro de 2.016, revogando-se as disposi¢cdes em
contrario.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.
Gabinete da Prefeita Municipal de Guaratuba, em 29 de Novembro de
2.016.

EVANI JUSTUS
Prefeita Municipal

Republicado por Incorrecéo
DECRETO N° 20.308
Data: 29 de novembro de 2.016.

Simula:Revoga o0s Decretos n°s
19.762,.242,20.185,20.090,20.290,16.65
61
16.612,16.808,17.316,19.240,16.668,16.
778,
19.583,19.237,19.238,18.282,19.629,

A Prefeita Municipal de Guaratuba, Estado do Parana, no uso de
suas atribuigfes legais, DECRETA:

Art. 1° - Fica revogado o Decreto n°® 19.762 que nomeou o Sr. LUIZ
FERNANDO BUDAL.

Art. 2° - Fica revogado o Decreto n® 19.242 que nomeou o Sr. MARIO DE
SOUZA CHAGAS.

Art. 3° - Fica revogado o Decreto n° 20.185 que nomeou a Sr. DOUGLAS
FERNANDO PERES.

Art. 4° - Fica revogado o Decreto n° 20.090 que nomeou a Sr. GEAN
FERREIRA DA SILVA.

) Art. 5° - Fica revogado o Decreto n°® 20.290 que nomeou o Sr. GILMA DE
ARAUJO MORENO.

Art. 6° - Fica revogado o Decreto n° 16.656 que nomeou a Sr. EDMUNDO
SADZINSKI JUNIOR.
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Art. 7° - Fica revogado o Decreto n°® 16.612 que nomeou o Sr. RICARDO
BIANCO GODOY.

Art. 8° — Fica revogado o Decreto e n° 16.808 que nomeou 0 Sr.
THIAGO AUGUSTO SIMONI MACIAS MONTORO.

Art. 9° - Fica revogado o Decreto n® 17.316 que nomeou o Sr2. ACACIA
REGINA CORREA DA SILVA.

Art. 10° - Fica revogado o Decreto n° 19.240 que nomeou o Sr. ABEL
FLORES.

Art. 11° - Fica revogado o Decreto n° 16.668 que nomeou o Sr2.
JOCILENE APARECIDA DA CONCEICAO.

Art. 12° - Ficam revogados os Decretos n°® 16.778 e n° 19.583 que
nomeou e gratificou 0 Sr. MARCIO NASCIMENTO.

Art. 13° - Fica revogado o Decreto n° 19.237 que nomeou o0 Sr. BRUNO
MIGUEL GUSTACK.

Art. 14° - Fica revogado o Decreto n° 19.238 que nomeou 0 Sra,
FRANCIELLE JANINE SILVEIRA.

Art. 15° - Fica revogado o Decreto n° 18.282 que nomeou O Sr.
MARCELO TADEU MARIUCCI MASCARIN.

Art. 16° - Fica revogado o Decreto n°® 19.629 que nomeou o Sr.
ADEMIR JOSE DE SANTI

Art. 17° - Este decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo e
seus efeitos a partir de 01 de dezembro de 2.016, revogando-se as disposi¢cdes em
contrario.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.
Gabinete da Prefeita Municipal de Guaratuba, em 29 de novembro de
2.016.

EVANI JUSTUS
Prefeita Municipal
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PREFEITURA
MUNICIPAL
DE GUARATUBA

Prefeitura Municipal de Guaratuba

Estado do Parana

A Comissdo Permanente de Desenvolvimento Funcional designada através
do Decreto n® 20.121 de 09/05/2016, no uso de suas atribui¢des legais, em conformidade com o art. 36, § 3°
da Lei Municipal n° 1.530, apresenta o resultado dos pedidos deRevis&o da 42 Avaliacdo de Desempenho
dos Servidores integrantes do Quadro Geral de Pessoal Efetivo.

PROTOCOLO | REQUERENTE RESULTADO | MOTIVO

17262/16 ANDREA VELASCO GONGCALVES DEFERIDO REALIZADA NOVA AVALIACAO
17383/16 ELAINE CRISTINA FRANZOI INDEFERIDO | AUENCIA DE FUNDAMENTAGAO
17389/16 CLODOALDO JOSE DE SOUZA INDEFERIDO | AUENCIA DE FUNDAMENTACAO
17400/16 RENATO BORBA CARNEIRO JUNIOR INDEFERIDO | AUENCIA DE FUNDAMENTACAO
17587/16 FLAVIA RAQUEL BERNARDI MOLLER INDEFERIDO | AUSENCIA DE FUNDAMENTACAO
17639/16 LUCIMARA DEGUES LEITE NUNES INDEFERIDO | PEDIDO INTEMPESTIVO

17825/16 ANTONIO CARLOS TITAO JUNIOR INDEFERIDO | PEDIDO INTEMPESTIVO

17907/16 LUZIANE ALVES CORDEIRO DE BORBA | INDEFERIDO | PEDIDO INTEMPESTIVO

O resultado definitivo sera encaminhado & Exma. Sra. Prefeita nesta data e
sera divulgado através do ato homologatério da 42 Avaliagdo de Desempenho dos Servidores integrantes do
Quadro Geral de Pessoal Efetivo.

Guaratuba, 5 de dezembro de 2016.

Marcelo Bom dos Santos
Presidente da Comissdo Permanente
de Desenvolvimento Funcional

Rua Dr. Jodo Candido, 380 - Centro - CEP 83280-000 - Cx. Postal 31 - Guaratuba/PR - Fone/Fax (41)3472-8500
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Prefeitura Municipal de Guaratuba

Estado do Parana

EDITAL DE RESULTADO DEFINITIVO DA 42 AVALIACAO DE
DESEMPENHO DOS SERVIDORES INTEGRANTES DO QUADRO GERAL
DE PESSOAL EFETIVO

A Comissao Permanente de Desenvolvimento Funcional
designada através do Decreto n° 20.121 de 09/05/2016, no uso de suas atribuicdes legais, em
conformidade com o art. 36, 8 1° da Lei Municipal n° 1.530, apresenta em anexo o Resultado
Definitivo da 42 Avaliacdo de Desempenho dos Servidores integrantes do Quadro Geral de
Pessoal Efetivo, realizada no ano de 2016, em conformidade com os arts. 62 e 63 do mesmo
diploma legal, obtido apds o julgamento dos pedidos de revisao interpostos.

Nos termos do art. 31 da Lei n° 1.530/13, ficam os servidores
estaveis e em estagio probatorio que tenham obtido conceito “Regular” ou ““Insatisfatorio”
devidamente cientificados de que deverdo comparecer ao Departamento de Recursos Humanos
para que lhes sejam comunicadas suas deficiéncias, com indicagdo das medidas de corregédo
necessérias, visando a melhoria no desempenho das suas atribuic¢des.

Guaratuba, 5 de dezembro de 2016.

Marcelo Bom dos Santos
Presidente da Comissdo Permanente
de Desenvolvimento Funcional

Rua Dr. Jodo Candido, 380 - Centro - CEP 83280-000 - Cx. Postal 31 - Guaratuba/PR - Fone/Fax (41)3472-8500



RESULTADO DA 42 AVALIAGAQ DE DESEMPENHO DOS SERVIDORES DO QUADRO GERAL DE PESSOAL EFETIVO - QGPE

MATR NOME DO SERVIDOR | (ARGO/FUNCAO LOCAL DE TRABALHO STATUS MEDIA FINAL CONCEITO _|0BSERVACAQ
49481 |ACEMAR SILVA |MEDICO GENERALISTA HOSPITAL MUNICIPAL DE GUARATUBA ATVO 100 0TIMO
14251 |ACIR GUIMARAES SOBRINHO TECNICO ADMINISTRATIVO TESOURARIA ATVO 100 OTIMo
14261 | ADELAR ROSAFENIO TECNICO ADMINISTRATIVO AGENCIA DO TRABALHADOR ATIVO 100 OTIMO
5651 [ADELINA JANINA SILVEIRA TECNICO ADMINISTRATIVO I HORTO MUNICIPAL ATVO 100 OTIMO
20137 |ADELINA MIRANDA DE ARAUIO AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS CMEIRAIO DE SOL ATIVO 8 OTIMO
19911 | ADEMIR BATISTA CAETANO JUNIOR TECNICO ADMINISTRATIVO RECURSOS HUMANOS ATVO 100 OTIMO
20033 |ADENILSON JOSE CORREA OPERARIO SEDE SECRETARIA EDUCACAQ ATVO 9 OTIM
17121 |ADENIR DA SILVAPINTO AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS UBS PICARRAS ATVO 69 BOM
37171 [ADILSON ANTONIO SOARES DA SILVA OPERARIO CMEI PEIXINHO DOURADO ATVO 9% OTIM
24381 |ADRIANA APARECIDA LEITE DASILVA TECNICO EM ENFERMAGEM HOSPITAL MUNICIPAL DE GUARATUBA ATVO 9 0TIMo
23801 |ADRIANA DE MOURA PEREIRA TECNICO ADMINISTRATIVO UBS COROADOS ATVO 86 OTIM
14281 | ADRIANO ANDRE ALVES ROCHA TECNICO DE NIVEL MEDIO PRONTO ATENDIMENTO ATVO % 0TIMo
14291 |ADRIANO DE JESUS FRANCA ATENDENTE ADMINISTRATIVO PROTOCOLO ATVO % OTIM
36941 |ADRIANO OLIVEIRA DA ROCHA OPERARIO DEPARTAMENTO DE SEGURANCA PUBLICA ATVO 4 REGULAR
50971 |ADRIANO ZELAK FISIOTERAPEUTA UBS COHAPAR ATIVO 9 0TiMo
19621 | ADRIEL HERRERO MOREIRA TECNICO ADMINISTRATIVO CENTRO PROCESSAMENTO DE DADOS ATIVO 100 OTIMO
49271 |AGACIR ANTONIO GIOMBELLI AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS £ M PROF JURACY LUIZA P CORREA ATVO 9 0TiMo
14301 |AGNALDQ APARECIDQ DASSILVA IMOTORISTA TRANSPORTES ATIVO 100 OTIMO
20655 |AGUINALDO DE SOUZA OPERARIO CMEI MIRIM ATVO 9 0TiMo
15541 |AILTON JOAQ CORREA TECNICO OPERACAQ E MANUTENCAO _|ILUMINACAQ PUBLICA ATVO 100 OTIMo
29711 [AIRTON DE JESUS DOS SANTOS MILITAO OPERARIO GARAGEM ATIVO 9% OTiMo
18141 |ALANDERSON BATISTA OPERARIO DEPARTAMENTO DE URBANISMO ATIVO 9 OTIMO
20457 |ALBARI UBIRAJARA SCHERRUTH AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS EMOLGASILVEIRA ATVO 5 REGULAR
23401 [ALDIZIRIO CESAR NASCIMENTO AUXILIAR DE MANUTENCAQ DEPARTAMENTO DE BEM ESTAR SOCIAL ATVO % OTIMo
57411 |ALESSANDRA MAIER ENFERMEIRO DEPARTAMENTO DE SAUDE ATVO 100 OTIMO
12371 |ALEX ELIAS ANTUN FISIOTERAPEUTA UBS NEREIDAS ATVO 100 OTIMO
14341 | ALEXANDRE QUEIROZ TECNICO ADMINISTRATIVO GINASIO DE ESPORTES GOV. JOSE RICHA ATIVO 8 0TI
32231 [ALEXSANDRA APARECIDA PINHEIRO ALBERDANHA CONTADOR CONTABILIDADE ATVO 100 OTIMO
35171 |ALEYSE GRAMIGNA FERNANDES ENFERMEIRO UBS CAIERAS ATVO 100 OTIM
56321 [ALINE CRISTIANE DE LIMA TECNICO EM ENFERMAGEM HOSPITAL MUNICIPAL DE GUARATUBA ATVO % 0TIMo
35961 |ALINE JULIANA SCABENI AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS CENTRO DE CONVIVENCIA ATVO 100 OTIM
49101 _|ALIRIO TEODORO JUNIOR AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS DEPARTAMENTO DO MEIQ AMBIENTE ATVO 8 BOM
30081 [ALMIR ROGERIO DE SOUZA OPERARIO GARAGEM DISPOSICAO 0 INSATISFATORIO CEDDOP/PODERLEGILATNO MUNCRA,
PORTARIA 9173/15
57111 |ALVARO JOSE BEAL AGENTE DE FISCALIZACAO COORDENADORIA DE FISCALIZACAQ ATVO 100 OTiMo
49471 |ALYNE DANIELLE COELHOTIETE ENFERMEIRO UBS MIRIM ATVO 100 OTiMo
20647 [AMAURI DE OLIVEIRA ALBINO AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS CMEI PINGQ DE GENTE ATVO 100 OTIMO
24971 |AMAURY ARAVIO AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS FARMACIA / ALMOXARIFADO ATIVO 4 REGULAR
21906 [AMILTON FARIAS RODRIGUES AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS COLEST.JOAQUIM DA SILVA MAFRA ATIVO 9 OTIMO
55441  |ANA CAROLINA ZEQUINAO BRIDI TECNICO ADMINISTRATIVO CRAS ATVO 81 0TI
31111 |ANA CECILIA DOS SANTOS MOURA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS RECURSOS HUMANOS ATVO 100 0TIMo
14361 _|ANA CLAUDIA FURTADO TECNICO ADMINISTRATIVO UBS CAIERAS ATVO 100 OTIM
31301 |ANA CRISTINA SPECHT TECNICO EM RADIOLOGIA PRONTO ATENDIMENTO ATVO % (TIMo
31311 |ANA GEMA PONTAROLO FURTADO AUXILIAR EM SAUDE BUCAL UBS MIRIM ATVO 8 OTIM
215751 _|ANA HELENA MACHADO TARRAN PROFESSOR DOCENTE - 22 padrdo B. ESTAR SOCIAL-CENTRO DE CONVIVENCIA DISPOSICAO 100 0TIMO
213141 _|ANAHELENA MACHADO TARRAN PROFESSOR DOCENTE - 12 padrdo B. ESTAR SOCIAL-CENTRO DE CONVIVENCIA DISPOSICAQ 100 OTIM
37471 |ANALUCIA DE ARZAO DA VEIGA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS GINASIO DE ESPORTES GOV. JOSE RICHA ATVO 8 (TIMO
20477 |ANALUCIA GONCALVES AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS SEDE SECRETARIA EDUCACAQ ATVO 0 OTiMO
34151 |ANA LUCIA SCHENEIDER AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS MERCADO CENTRAL ATVO 8 OTIMO
17131 |ANA MARIA ARCEGA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS CMEI MIRIM ATVO 81 OTIMO
34161 [ANA MARIA JENDIGH TECNICO EM ENFERMAGEM HOSPITAL MUNICIPAL DE GUARATUBA ATVO 9 OTIMO
20041 |ANA MARIA SILVEIRA GONCALVES AUXILIAR ADMINISTRATIVO | CEMITERIO CENTRAL ATVO 100 0TiMo
37301 [ANA MARTA KRATZ AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS CRAS ATIVO 100 OTIMO
54371 |ANAPAULA PADILHA ORIENTADOR SOCIAL UNIDADE SOCIAL MARCILIO DIAS ATIVO % OTIMO
35181 |ANATEREZA LOPES FERREIRA TECNICO EM RADIOLOGIA PRONTO ATENDIMENTO ATIVO % OTIMo




MATR NOME DO SERVIDOR CARGOJFUNCAO LOCAL DE TRABALHO STATUS MEDIA FINAL CONCEITO _|OBSERVACAQ
30741 |ANABEL DE SOUZA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS LIMPEZA SEDE ANTIGA ATIVO 100 OTIMO
57121 |ANDERSON GUILHERME SEER AGENTE DE FISCALIZACAQ COORDENADORIA DE FISCALIZACAQ ATIVO 66 BOM
30161 |ANDERSON NUNES DE FARIA OPERARIO GARAGEM ATIVO 100 OTIMO
24291 | ANDRE LUIS DIAS AIDAR TECNICO DE NIVEL MEDIO FORUM DA COMARCA ATIVO 100 OTIMO
54281 |ANDRE LUIS GONCALVES TECNICO EM INFORMATICA CENTRO PROCESSAMENTO DE DADOS ATIVO 81 OTIMO
20025 |ANDRE LUIZ GALDINO OPERARIO SEDE SECRETARIA EDUCACAQ ATIVO 4 BOM
20530 |ANDREA CRISTINA DA SILVA MAIA TECNICO ADMINISTRATIVO CMEI RAIO DE SOL ATIVO 8 OTIMO
19941 |ANDREA DE SOUZA KLENKE MOREIRA TECNICO ADMINISTRATIVO GABINETE DE FINANCAS ATIVO 100 OTIMO
20093 |ANDREA RODRIGUES GARCIA COSTA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS E MHEINZ WITTITZ ATIVO 8 OTIMO
36981 | ANDREA THIBES DA SILVA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS FARMACIA / ALMOXARIFADO ATIVO % 0TIMO
14421 | ANDREAVELASCO GONCALVES FISIOTERAPEUTA UBS NEREIDAS ATIVO 100 OTIMO
24481 | ANDREIA DE AVIZ DA CUNHA TECNICO EM ENFERMAGEM UBS COHAPAR ATVO 100 OTIMO
21626 |ANDREIA FISCHER ALVES AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS EMPLACIDO E SILVA ATIVO 9 01IMo
55601 |ANDREIA GARCIA RIBEIRO |MAE SOCIAL CASA DA CRIANCA ATIVO %3 OTIMO
59171 |ANDREIA MARIA DE OLIVEIRA TECNICO EM ENFERMAGEM PRONTO ATENDIMENTO ATIVO 9% OTIMO
49461 |ANDRESSA CRISTIANE BUSS SCHLEMPER ENFERMEIRO HOSPITAL MUNICIPAL DE GUARATUBA ATIVO 100 OTIMO
57271 |ANDRESSA OFNER MARTINELLI TECNICO EM ENFERMAGEM PRONTO ATENDIMENTO ATIVO 81 01ImMo
58771 |ANDRIESSA ORTEGA PROCURADOR ASSESSORIA JURIDICA ATIVO 8 OTIMO
20664 |ANGELA CRISTINA DE SOUZA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS £ M GOVERNADOR MOISES LUPION ATIVO b7 BOM
49191 |ANGELA MARIA BOEGERSHAUSEN MAIA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS ERMCAOVI ATIVO 14 BOM
14441 |ANGELA REGINA MAIA LIMA TECNICO ADMINISTRATIVO ASS. DE GABINETE DO PREFEITO ATIVO 100 01
21927 _|ANGELITA DO NASCIMENTO AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS £ MHEINZ WITTITZ ATIVO 9 OTIMO
51241  |ANGELITA MACIEL DASILVA PROFESSOR DOCENTE GABINETE DA PREFEITURA ATIVO 100 OTIMO
24451 | ANGELITA MIRANDA CAVALCANTI MIRANDA CONTADOR DEPARTAMENTO DE SAUDE ATIVO 100 OTIMO
30328 |ANNA CLAUDIA AIMONE DE OLIVEIRA GUIDES TERAPEUTA OCUPACIONAL CAPS ATIVO % OTIMO
21185 |ANTONIA VELOSO DEODORO LEITE AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS £ M JOAO GUALBERTO DA SILVA ATIVO 81 OTIMO
11301 |ANTONIO AUGUSTINHO TECNICO ADMINISTRATIVO GINASIO DE ESPORTES PICARRAS ATIVO 8 BOM
31331 |ANTONIO BARBOSA RODRIGUES NETO TECNICO EM RADIOLOGIA PRONTO ATENDIMENTO ATVO 9 OTIMO
19511 |ANTONIO CARLOS TITAQ JUNIOR AUXILIAR ADMINISTRATIVO| HOSPITAL MUNICIPAL DE GUARATUBA ATIVO 16 BOM
14481 |ANTONIO CROSARA NETO CIRURGIAQ DENTISTA UBS CUBATAQ ATIVO 5 BOM
10631 |ANTONIO DE OLIVEIRA OPERADOR DE MAQUINALI GARAGEM ATIVO 100 01IMo
59101 |ANTONIO LIMA ENGENHEIRO CIVIL DEPARTAMENTO DE URBANISMO ATIVO 100 01Mo
50801 |ANTONIO MARCOS MARIA PINTO MOREIRA AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE UBS PICARRAS ATIVO % OTIMO
14521 |ANTONIO VALDEMAR DOS ANJOS TECNICO OPERACAQ E MANUTENCAO _|GARAGEM ATIVO 2 INSATISFATORIO
50781 |ANTONIO VITAL DE SOUZA AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE UBS COHAPAR ATIVO & 01imMo
58001 _ |APARECIDA DO CARMO FERNANDES ASSISTENTE SOCIAL UNIDADE SOCIAL MARCILIO DIAS ATIVO % OTIMO
14551 |ARILDO AMARAL LEITE OPERADOR DE MAQUINAI PRONTO ATENDIMENTO ATIVO 9% OTIMO
21676 | ARLETE TEREZA MACIEL DE SOUZA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS £ M PROF JURACY LUIZA P CORREA ATIVO 100 OTIMO
14561 | ARLETE VENANCIO DA COSTA TECNICO ADMINISTRATIVO FARMACIA / ALMOXARIFADO ATIVO % OTIMO
58401 |ARNALDO QUINALHA AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE UBS CAIERAS ATIVO 100 OTIMO
21919 |AURIDIO CARLOS CHYCZY OPERARIO CMEI RAIO DE SOL ATIVO 90 OTIMO
26411 |AZURI AGOSTINHO MIRANDA ATENDENTE ADMINISTRATIVO FARMACIA / ALMOXARIFADO ATIVO 58 REGULAR
971 |BEATRIZ CORDEIR ABAGGE TERAPEUTA OCUPACIONAL DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO ATIVO 81 01imMo
30330 |BEATRIZ TATIANA PESSOA DOS SANTOS AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE UBS CUBATAQ ATIVO 8 OTIMO
17321 |BERNADETE ENGLE KURPEL AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS LIMPEZA SEDE NOVA ATIVO 9 OTIMO
14601 [BERNADETE KOSLOWSKI VIEIRA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS UBS COROADOS ATIVO 81 01mo
30332 |BRUNA RAFAELA NASCIMENTO BOREK AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE UBS COROADOS ATIVO 89 OTIMO
14621 |BRUNO RAFAEL RAUH TECNICO ADMINISTRATIVO DEPARTAMENTO DE SEGURANCA PUBLICA ATIVO 68 BOM
29731 |ﬂUNO RAPHAEL NASCIMENTO BOREK OPERARIO PATRIMONIO MUNICIPAL ATIVO 100 OTIMO
59051 |CARINA FRANCA AUXILIAR EM SAUDE PRONTO ATENDIMENTO ATIVO 9 01mo
20452 |CARLA FERNANDA DA CONCEICAO MOREIRA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS ER M SAQ JOAQZINHO ATIVO 14 BOM
35981 [CARLIA ROSANEA FORTE AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS £ M MAXIMO JAMUR ATIVO 80 BOM
14631 |CARLOS ALBERTO FRANCA TECNICO ADMINISTRATIVO COORDENADORIA DE FISCALIZACAO ATIVO 8 01IMo
29741 |CARLOS ANTONIO DE ALMEIDA CAMPOS OPERARIO (PPOM ATIVO % 01Mo
12101 |[CARLOS DASILVA OPERARIO GARAGEM ATIVO 3 REGULAR




MATR NOME DO SERVIDOR CARGO/FUNCAO LOCAL DE TRABALHO STATUS MEDIA FINAL CONCEITO |0BSERVACAQ
23311 |CARLOS EDUARDO THRONICKE AUKILIAR DE MANUTENCAO CREAS ATIVO % 6TIMO
8021 |CARLOS LEITE DEGUES OPERARIO GARAGEM ATIVO 100 GTIMO
90641 [CARLOS RIQUELME DE MACEDO TECNICO DE NIVEL SUPERIOR DEPARTAMENTO DO MEIO AMBIENTE ATIVO 100 GTIMO
14641 |CARLOS ROBERTO ALVES TECNICO ADMINISTRATIVO UBS COHAPAR ATVO il BOM
24301 |CARLOS ROBERTO RAIZER MOTORISTA GARAGEM ATVO 8 GTIMO
2431 | CARMEN ADRIANA DA CONCEICAO M ARCHILHA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS E M GOVERNADOR MOISES LUPION ATIVO u (TIMO
10671 |CARMO JOAQ AMORIM MIRANDA OPERARIO CEMITERIO CENTRAL ATVO 9 GTiMo
49451 |CAROLINE BANHOS RAMOS ENFERMEIRQ PRONTO ATENDIMENTO ATIVO B BOM
50831 |CAROLINE PATRICIA WEGNER P CORDEIRO FARMACEUTICO BIOQUIMICO FARMACIA / ALMOXARIFADO ATIVO 100 GTIMO
31161 |CAROLINE ROCHA FONOAUDIOLOGO UBS NEREIDAS ATVO 100 GTIMO
29651 | CATARINA MARTINS AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS DEPARTAMENTO DE SAUDE ATVO 9 GTIMO
27031 |CATIA REGINA DA GRACA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS LIMPEZA SEDE ANTIGA ATVO 100 (TIMO
30333 |CATIAREGINA DE SOUZA AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE UBS FIGUEIRA ATIVO o GTiMo
2065 |CATIA REGINA ESCURCELES DE MOURA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS E R M DESCOBERTO ATIVO n BOM
14671 |CATIAREGINA KUNTERMANN AUXILIAR ADMINISTRATIVO | E M PROF JURACY LUIZA P CORREA ATIVO 100 GTIMO
48770 |CELCIO ESQUINCA OPERARIO DEPARTAMENTO DE SEGURANCA PUBLICA ATIVO % 6TIMO
2027 | CELIA MARIA GONCALVES NASCIMENTO BOREK ATENDENTE ADMINISTRATIVO EM SEBASTIAO SILVEIRA DE SOUZA ATIVO % GTIMO
26881 |CELIA REGINA CORDEIRO AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS (APS ATVO ® 0TIMO
24931 |CELINA AMARAL VELOZO SPAGIARI TECNICO EM ENFERMAGEM UBS COHAPAR ATVO 100 6TIMO
21001 |CELINA DA SILVA MOURA AMORIM AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS E M GOVERNADOR MOISES LUPION ATVO % 6TIMO
55961 |CELIO CARDOSO DE CAMPOS TECNICO EM ENFERMAGEM PRONTO ATENDIMENTO ATIVO 9 GTiMo
16581 |CELIO CARVALHO MACIEL MOTORISTA VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA ATIVO 9 6TIMO
24981 |CELIO LINHARES MOTORISTA ILUMINACAQ PUBLICA ATVO 100 GTIMO
14681 |CENILDAFLORES TECNICO EM ENFERMAGEM VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA ATVO 8 GTIMO
58951 | CHRISTIANE CROVADOR DAS. DA CRUZ TECNICO ADMINISTRATIVO EMPLACIDOE SILVA ATVO 100 6TIMO
24941 | CIDIMARA DA SILVA GONCALVES TECNICO EM ENFERMAGEM PRONTO ATENDIMENTO ATVO 8 6TIMO
59001 [CINTHIA R. SEMINIUK PEDROSO GESTOR PUBLICO FORUM DA COMARCA ATNO T BOM
21874 |CINTIA ARLETE HAHN TECNICO ADMINISTRATIVO E M OLGASILVEIRA ATIVO 9 6TIMO
31351 |CINTIA SIUFIDE JULIO TECNICO EM RADIOLOGIA PRONTO ATENDIMENTO ATIVO % 6TIMO
49261 |CINTIASOUZA DA GRACA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS EM SEBASTIAD SILVEIRA DE SOUZA ATIVO 100 GTIMO
14701 |CLACI TEREZINHA DE LORENZO TECNICO ADMINISTRATIVO UBS MIRIM ATVO n BOM
21928 | CLARICE CARNEIRO DE MOURA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS EM SEBASTIAQ SILVEIRA DE SOUZA ATVO % GTIMO
56311 |CLARICE DE LOURDES GAETA TECNICO EM ENFERMAGEM PRONTO ATENDIMENTO ATVO 9 GTiMo
48841 |CLARISSE APARECIDA DA ROCHA ROSARIO AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS EMPLACIDOE SILVA ATIVO 9 (TIMO
10591 |CLAUDEMIR EDSON MARCAL TECNICO ADMINISTRATIVO DEPARTAMENTO DE SAUDE ATIVO 66 BOM
2391 |CLAUDEMIRA CALDEIRA AMORIM TECNICO EM ENFERMAGEM UBS MIRIM ATIVO % 6TIMO
57891 |CLAUDIA DA SILVA BARBOZA ORIENTADOR SOCIAL UNIDADE SOCIAL MARCILIO DIAS ATVO B3 GTIMO
50221 |CLAUDIA GRASIELE SHIMOYAMA ENFERMEIRO HOSPITAL MUNICIPAL DE GUARATUBA ATVO 100 GTIMO
36461 |CLAUDIAJOSIANE DE SOUZA SILVA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS UBS PICARRAS ATVO 100 6TIMO
56871 |CLAUDIA LEITE CORDEIRO TECNICO EM ENFERMAGEM PRONTO ATENDIMENTO ATVO 9 (TIMO
21909 [CLAUDIA MARA AMORIM AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS CMELSILMARA FARIAS DE SOUZA ATIVO 7 BOM
22342 [CLAUDIA MARIA GARCIA DO ROSARIO AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS CMELMRIM ATIVO 9 6TIMO
29751 |CLAUDIA REGINA MARQUES AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS DELEGACIA POLICIA CIVIL ATIVO i BOM
30334 | CLAUDIANE FAGUNDES HENRIQUE AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE UBS DESCOBERTO ATIVO 80 BOM
14711 |CLAUDINE] MARCAL TECNICO ADMINISTRATIVO DELEGACIA POLICIA CIVIL ATVO 8 GTIMO
35770 |CLAUDINEY CORREA TECNICO EM RADIOLOGIA PRONTO ATENDIMENTO ATVO 8 (TIMO
56331 |CLAUDIO AUGUSTO PERCEMILHO TEC. EM ENFERMAGEM SOCORRISTA __|SAMU ATVO 9 GTiMo
11721 |CLAUDIO CESAR DA CUNHA TECNICO DE NIVEL MEDIO VIGILANCIA SANITARIA ATVO 3 GTIMO
29041 |CLAUDIO REINALDO DOS SANTOS MOTORISTA SAMU ATIVO % 6TIMO
57131 |CLEBER LEANDRO TEIXEIRA DASILVA TEC. EM ENFERMAGEM SOCORRISTA[SAMU ATIVO % 6TIMO
35381 |CLEIDE CORREA TECNICO EM ENFERMAGEM PRONTO ATENDIMENTO ATVO 9 GTIMO
35991 |CLEIDE DA SILVA SOUZA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS £ M GOVERNADOR MOISES LUPION ATVO 100 (TIMO
14721 |CLEOCIR PORTELLA QUADRA TECNICO EM ENFERMAGEM PRONTO ATENDIMENTO ATVO 100 6TIMO
35891 |CLEUNICE PORTES PADILHA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS PRONTO ATENDIMENTO ATVO 9 0TIMO
19401 |CLEUSA MARIA LOPES DE SOUZA TECNICO ADMINISTRATIVO UBS MIRIM ATIVO 8 6TiMo




MATR NOME DO SERVIDOR CARGO/FUNCAO LOCAL DE TRABALHO STATUS MEDIA FINAL CONCETO _|OBSERVACAO
10691 |CLEUSI GASPARINO DA COSTA OPERARIO TERMINAL RODOVIARIO ATVO 9 OTIMO
17331 |CLEVERSON LUIZ PEDROSO DE MORAIS TECNICO ADMINISTRATIVO PATRIMONIO MUNICIPAL ATIVO 100 OTIMO
58341 |CLEYTON C. ANTUNES DE BEM BUBOLA TEC EM SEG E MONITORAMENTO DEPARTAMENTO DE SEGURANCA PUBLICA ATVO £ BOM
5361 |CLODOALDOJOSE DE SOUZA TECNICO ADMINISTRATIVO DEPARTAMENTO DO MEIQ AMBIENTE ATVO 78 BOM
35191 |CLOVIS ROBERTO SMAGNOTO OPERARIO HORTO MUNICIPAL ATVO 8 OTIMO
30751 |CRISTIANE APARICIO BARRANQUEIRQ PEREIRA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS HOSPITAL MUNICIPAL DE GUARATUBA ATIVO 10 0TMo
7970 |CRISTIANE CORREA CHAVES TECNICO ADMINISTRATIVO UBS NEREIDAS ATIVO B BOM
58461 |CRISTIANE RODRIGUES DE JESUS TECNICO EM ENFERMAGEM PRONTO ATENDIMENTO ATIVO 8 OTIMO
20430 |CRISTINA CELIA ALVES DE OLIVEIRA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS CMEL MIRIM ATIVO % OTIMO
56981 |CYNTHIA AKEMI KURIYAMA [MEDICO OBSTETRA HOSPITAL MUNICIPAL DE GUARATUBA ATIVO Ll OTIMO
30335 |DACIOJOSE DIAS CORREA AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE UBS COROADOS ATVO 1 BOM
14741 |DALTON STENCEL JUNIOR CIRURGIAQ DENTISTA UBS COROADOS ATVO 9 0TMo
23031 |DAMASIO DASILVA SOUZA OPERARIO GARAGEM ATVO % OTIMO
20051 |DANIEL FABIO PADILHA AUKILIAR ADMINISTRATIVO | CRAS ATVO 8 0TMo
14751 |DANIEL KRUGER OPERARIO GARAGEM ATIVO 8 OTIMO
58261 |DANIELE C, FERNANDES PIRKEL MEDICO PEDIATRA HOSPITAL MUNICIPAL DE GUARATUBA ATVO % 0TMo
54561 [DANIELE CRISTINA MAZORCA OSORIOVITALE TECNICO EM ENFERMAGEM HOSPITAL MUNICIPAL DE GUARATUBA ATIVO 100 OTIMO
36921 |DANIELE CRISTINE RICARDO BRANDAQ ENFERMEIRO PRONTO ATENDIMENTO ATIVO % OTIMO
58681 | DANIELE FRANCIS VALENTIM AUKILIAR EM SAUDE HOSPITAL MUNICIPAL DE GUARATUBA ATIVO 9 (TMo
56351 |DANIELLI D ALMEIDA MEDICO EMERGENCISTA PRONTO ATENDIMENTO ATIVO B BOM
55951 |DANILA ALVES DASILVA TECNICO EM ENFERMAGEM PRONTO ATENDIMENTO ATVO % (TMo
21476 |DANILO ARCEGA DE SOUZA MOTORISTA SEDE SECRETARIA EDUCACAQ ATIVO il REGULAR
56951 [DANILO DE AVILA LADEIA MEDICO OBSTETRA HOSPITAL MUNICIPAL DE GUARATUBA ATVO % OTIMO
58221 |DAVID RAMOS DASILVA TECNICO EM ENFERMAGEM HOSPITAL MUNICIPAL DE GUARATUBA ATVO 8 0TMo
37181 |DAYSELUCIDY PATRICIA APARECIDA WOLFF FRU AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE UBS MIRIM ATIVO 8 OTIMO
36471 |DEBORA REGINA PERFIRA D LARA AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE UBS PICARRAS ATIVO 10 OTIMO
21389 |DEBORA SILVA DOS SANTOS S, KEPKA PROFESSOR DOCENTE BIBLIOTECA DISPOSICAQ 10 BOM
21805 |DEBORA SILVA DOS SANTOS S, KEPKA PROFESSOR DOCENTE EBUOTECA DISPOSICAQ 10 BOM
30761 [DEISI MARA CLARINDA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS UBS MIRIM ATVO 8 OTIMO
1671 |DEJANIR CABRAL TECNICO ADMINISTRATIVO UBS PICARRAS ATIVO 100 OTIMO
14781 |DENISE COSTA RODRIGUES TECNICO ADMINISTRATIVO VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA ATVO 8 OTIMO
58411 |DENISE DE FATIMA GABARDO AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE UBS CAIERAS ATIVO 100 OTIMO
14791 |DENISE LOPES SILVA GOUVEIA PROCURADOR ASSESSORIA JURIDICA ATVO % OTIMO
55421 |DIEGO SEPANHAKI TECNICO EM INFORMATICA CENTRO PROCESSAMENTO DE DADOS ATVO 8 0TMo
21929 |DILMA BATISTA DE SOUZA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS E M JOAQUI GABRIEL DE MIRANDA ATIVO 8 OTIMO
50791 |DILZA LOPES RODRIGUE TORRES AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE UBS COROADOS ATIVO 79 BOM
36281 |DIORANDINAALVES AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS PRONTO ATENDIMENTO ATIVO 100 OTIMO
22348 |DIRCEMA ROCHA RIBEIRO AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS M SILMARA FARIAS DE SOUZA ATIVO 8 OTIMO
23791 |DIRCEU CRISPIM DE LARA [MOTORISTA SEDE SECRETARIA EDUCACAQ ATVO % (TIMo
14811 |DIRCEU DASILVA CORREA TECNICO ADMINISTRATIVO PRONTO ATENDIMENTO ATIVO 3 OTIMO
22220 |DIRCEU DO NASCIMENTO TECNICO ADMINISTRATIVO SEDE SECRETARIA EDUCACAQ ATIVO 100 0TMo
4491 |DIRLEI ROBERTO DE S0UZA TECNICO ADMINISTRATIVO COORDENADORIA DE FISCALIZACAQ ATIVO i} BOM
21005 |DIRLENE MARA DE PAULA TECNICO DE NIVEL SUPERIOR SEDE SECRETARIA EDUCACAO ATVO 100 OTIMO
27041 |DIVA MARIA LEITE ARZAO NASCIMENTO AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS GINASIO DE ESPORTES GOV. JOSE RICHA ATVO 8 0TMo
48761 |DIVANE LARA OPERARIO HORTO MUNICIPAL ATIVO T6 BOM
17511 |DIVANIR AUGUSTO CUNHA TECNICO ADMINISTRATIVO HOSPITAL MUNICIPAL DE GUARATUBA ATVO 10 0TIMo
11431 |DONATO COSTA OPERADOR DE MAQUINA TRATOR CUBATAQ ATIVO il BOM
26591 |DORA DE MIRANDA DETROZ AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS UBS LIMEIRA ATIVO £ BOM
36911 |DORALI HIDECO MITSUNAGA SUZUKI TECNICO EM RADIOLOGIA PRONTO ATENDIMENTO ATVO 9 0TIMO
56601 |EBENEZER ROSA SIQUEIRA MOTORISTA SOCORRISTA SAMU ATIVO % OTIMO
30771 |EDENILCE LEONET AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS PRONTO ATENDIMENTO ATIVO 100 OTIMO
22380 |EDICLEIA CAVIQUIOLI VIEIRA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS CMEI PENINHO DOURADO ATVO 8 OTIMO
56181 |EDICLEIA FREITAS BATISTA TECNICO EM ENFERMAGEM PRONTO ATENDIMENTO ATVO 8 OTIMO
49151 |EDILENE VIEIRA PEREIRA FARMACEUTICO BIOQUIMICO FARMACIA / ALMOXARIFADO ATVO 100 0TMo
31741 [EDILSON RODRIGUES DASILVA JUNIOR MEDICO GENERALISTA PRONTO ATENDIMENTO ATIVO 9 OTIMO




MATR NOME DO SERVIDOR CARGO/FUNCAO LOCAL DE TRABALHO STATUS MEDIA FINAL CONCETO __|OBSERVACAO
22559 |EDINALDOTILLER AUXILIAR DE MANUTENCAQ SEDE SECRETARIA EDUCACAO ATIVO % 0TIMO
21910 [EDINEIA DE SOUZA VIEIRA FELTZ AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS CMEL MIRIM ATIVO 9 0TIMO
31721 |EDIVAL MARTINS JUNIOR MEDICO GENERALISTA UBS NEREIDAS ATIVO 100 0TIMO
27641 |EDSON CORDEIRO DA SILVA OPERARIO GINASIO DE ESPORTES PICARRAS ATIVO 8 OTIMO
14851 |EDSON LUIZ SIDOR TECNICO ADMINISTRATIVO CIRETRAN GUARATUBA ATIVO 8 OTIMO___|CEDIDO P/DETRAN PORTARIA 8531/13
14861 |EDUARDO ELIAS KHOURY CIRURGIAO DENTISTA DEPARTAMENTO DE SAUDE ATIVO 0 INSATISFATORIO
56191 |EDUARDO FERNANDO CHYLA MEDICO EMERGENCISTA PRONTO ATENDIMENTO ATIVO % 0TiMO
29771 |EDUARDO JOAO THRONICKE OPERARIO DEPARTAMENTO DE BEM ESTAR SOCIAL ATIVO % 0TIMO
56501 |EDUARDO SCHNEIDER NETO PROCURADOR ASSESSORIA JURIDICA ATIVO 9 0TIMO
14871 |ELAILDE VIEIRA DE SOUZA OPERADOR DE MAQUINAI DEPARTAMENTO DE SEGURANCA PUBLICA ATIVO 18 BOM
14881 |ELAINE CRISTINA FRANZOI AUKILIAR ADMINISTRATIVO | DEPARTAMENTO DO MEIO AMBIENTE ATIVO 8 BOM
18101 |FLCIO ADELIO VEIGA SUPERVISOR DE SERVICOS URBANOS __|ATERRO SANITARIO ATIVO 100 OTIMO
17341 |ELIANE DO ROCIO MARCONDES TECNICO ADMINISTRATIVO DEPARTAMENTO DE SAUDE ATIVO 53 REGULAR
20504 |ELIANE MARIA DA LUZ AUXILIAR ADMINISTRATIVO | £ M ADOLPHO VERCESI ATIVO 9% 0TiMO
57191 _ |ELIANE MARIA DE LIMA ASSISTENTE SOCIAL CRAS ATIVO N 0TiMO
24891 |ELIANE MARIA DE LIZ OLIVEIRA TECNICO EM ENFERMAGEM DEPARTAMENTO DE SAUDE ATIVO 100 0TIMO
16861 _|ELIAS DANIEL RODRIGUES MOTORISTA PRONTO ATENDIMENTO ATIVO % 0TIMO
18111 [ELIOIRINEU KERTELT SUPERVISOR DE SERVICOS URBANOS _|PATRIMONIO MUNICIPAL ATIVO i BOM
49381 _|ELIO IRINEU KERTELT JUNIOR AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE UBS PICARRAS ATIVO 100 0TIMO
20134 |ELIS REGINA GONDIM TAVARES AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS CME! MIRIM ATIVO % 0TiMO
37461 _|ELISANDRA SIQUEIRA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS VIGILANCIA SANITARIA ATIVO % 0TIMO
36991 |LISANGELA RODRIGUES DE MELO AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS E MHEINZ WITTITZ ATIVO % 0TiMO
33901 |ELIZETE DE ALMEIDA SANTOS AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS DEPARTAMENTO DE SAUDE ATIVO 100 0TIMO
30340 _ |ELOIR KENAPPE JUNIOR AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE UBS FIGUEIRA ATIVO % 0TIMO
21711 [ELTON DE OLIVEIRA OPERARIO CENTRO DE CONVIVENCIA ATIVO 9 OTIMO
17811 |FLVIRA GONCALVES GARCIA DA SILVA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS TERMINAL RODOVIARIO ATIVO 9% OTIMO
59201 |FL7A GONCALVES DOS SANTOS AUKILIAR EM SAUDE BUCAL UBS CAIERAS ATIVO 9 0TiMO
17601 |EMANUELLE APARECIDA GUIMARAES CORREA TECNICO ADMINISTRATIVO £ M JOAQ GUALBERTO DASILVA ATIVO 9 0TiMo
14911 |EMERSON CESAR MACHADO TECNICO ADMINISTRATIVO GUARAPREV ATIVO 9 0TIMO
58351 [EMERSON DE A. BITENCOURT TECEM SEG E MONITORAMENTO DEPARTAMENTO DE SEGURANCA PUBLICA ATIVO 8 0TiMO
14921 |ENEAS MARCONDES RIBEIRO DE MELLO AUXILIAR ADMINISTRATIVO | DEPARTAMENTO DE SEGURANCA PUBLICA ATIVO 5 REGULAR
4521 |ERICLEICHSENRING FRANCA TECNICO EM ENFERMAGEM HOSPITAL MUNICIPAL DE GUARATUBA ATIVO % OTiMO
49441 |ERIKA ARAUIO DOS SANTOS MACEDQ ENFERMEIRO UBS FIGUEIRA ATIVO 9 0TIMO
57101 |ERIKA KAROLINE DE ASSIS AGENTE DE FISCALIZACAO COORDENADORIA DE FISCALIZACAQ ATIVO 90 0TIMO
2291 |ERIVELTO SILVEIRA RAIZER MOTORISTA GABINETE DA PROCURADORIA ATIVO 100 0TIMO
21204 |ERONDINA DA SILVA SCHULTZ ATENDENTE INFANTIL £ M ADOLPHO VERCESI ATIVO 1 BOM
12091 |ESMILIA DE ARAUJO AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS TERMINAL RODOVIARIO ATIVO % 0TiMO
36491 |ESTELADO ROCIO SILVA GONSALVES AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS CMEI RAIO DE SOL ATIVO 9 0TIMO
50991 |ESTHER ALVES BRAVO DE MIRANDA ENFERMEIRO UBS NEREIDAS ATIVO 9 0TIMO
27051 |EUNICE CORREA TECNICO ADMINISTRATIVO UBS PEDRA BRANCA ATIVO 0 INSATISFATORIO
12641 |EURIDES MORO TECNICO ADMINISTRATIVO UNIDADE SOCIAL MARCILIO DIAS ATIVO 100 0TIMO
14951 |EVAWIECZORKOWSKI AUXILIAR EM SAUDE UBS PICARRAS ATIVO 100 0TIMO
57201 |EVANDRO LUIS FUSINATTO TONATTO MEDICO EMERGENCISTA PRONTO ATENDIMENTO ATIVO 100 0TiMO
55871 |EVANI DE OLIVEIRA ANDRADE AUXILIAR EM SAUDE BUCAL UBS COROADOS ATIVO 8 0TIMO
16871 |EVERSON LUIZ GONSALVES MOTORISTA TRANSPORTES ATIVO % 0TIMO
54581 |EZEQUIEL SCHUSTER DO NASCIMENTO ASSISTENTE SOCIAL CRAS ATIVO % 0TIMO
30341 _ |FABIA GRACA SPOLAOR ENFERMEIRO UBS FIGUEIRA ATIVO 100 OTIMO
2149 _ |FABIA HENRIQUE SANTOS TECNICO ADMINISTRATIVO £ M ADOLPHO VERCESI ATIVO 81 0TIMO
37261 |FABIANA CORDEIRO DE FREITAS AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS PRONTO ATENDIMENTO ATIVO 8 0TiMO
10941 [FABIANO MARCELO DASILVA TECNICO ADMINISTRATIVO |BIBLIOTECA ATIVO 16 BOM
29791 |FABIANO RODRIGO DOS SANTOS OPERARIO FARMACIA / ALMOXARIFADO ATIVO 100 0TIMO
15001 [FABIO ROGERIQ FARIAS TECNICO ADMINISTRATIVO DEPARTAMENTO DE ARRECADACAQ ATIVO 8 0TIMO
30342 |FATIMA FILOMENA HENRIQUE DE LIMA MEDICO SAUDE DA FAMILIA UBS FIGUEIRA ATIVO 9% 0TIMO
20562 |FELIPE NASCIMENTO TILLER OPERARIO SEDE SECRETARIA EDUCACAO ATIVO % OTIMO
49321 _ |FERNANDA DA SILVA SOUZA AUKILIAR DE SERVICOS GERAIS VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA ATIVO 89 0TIMO




MATR NOME DO SERVIDOR CARGO/FUNCAO LOCAL DE TRABALHO STATUS MEDIA FINAL CONCEITO __|0BSERVACAQ
58101 |FERNANDA DIAS BARAO TECNICO EM ENFERMAGEM HOSPITAL MUNICIPAL DE GUARATUBA ATVO 80 BOM
54591 [FERNANDA FRANCIS ALVARES ASSISTENTE SOCIAL CREAS ATIVO 91 0TIMO
35201 [FERNANDA PONS MADRUGA NUTRICIONISTA SEDE SECRETARIA EDUCACAQ ATVO 100 0TIMO
20201 |FERNANDA TIZONI SANTOS AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS REC.D0 GABINETE DO PREFEITO ATNVO 100 0TIMO
11071 _[FERNANDO ANTONIO DOS SANTOS GABRILUCK TECNICO ADMINISTRATIVO PATRIMONIO MUNICIPAL ATIVO Ik} BOM
20811 [FERNANDO CESAR MARGARIDA OPERARIO GARAGEM ATIVO 100 0TIMO
15011 [FERNANDO PEREIRA DASSILVA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS GARAGEM ATNVO 100 0TiMO
55561 |FERNANDO POLI AGENTE DE FISCALIZACAQ COORDENADORIA DE FISCALIZACAQ ATIVO 100 GTIMO
31731 [FILIPE WIST DOS SANTOS CIRURGIAQ DENTISTA UBS COHAPAR ATVO 9% 0TiMo
21555 |FLAVIA DO ROCIO COSTA SANTIAGO TECNICO ADMINISTRATIVO SEDE SECRETARIA EDUCACAQ ATVO 100 0TIMO
48871 [FLAVIA RAQUEL BERNARDI AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS £ M GOVERNADOR MOISES LUPION ATIVO 62 BOM
21875 |FLAVIANE HUPALO DE JESUS TECNICO ADMINISTRATIVO £ M OLGA SILVEIRA ATNVO 100 0TIMO
29821 [FLAVIO LUIS BOREK OPERARIO GARAGEM ATNVO 100 0TIMO
15021 [FLAVIO MARCELO FERREIRA DE FRANCA MOTORISTA SAMU ATIVO 9 0TIMO
20181 [FRANCIELE CELINA GUIMARAES TECNICO ADMINISTRATIVO DEPARTAMENTO DE SAUDE ATVO 81 0TIMO
58581 |FRANCIELLE J. FUCKNER LEONEL TECNICO EM RADIOLOGIA PRONTO ATENDIMENTO ATIVO 9 GTIMO
35411 [FRANCIELLE MARTINS DOS SANTOS TECNICO EM ENFERMAGEM UBS PICARRAS ATVO 100 0TIMO
55461 |GABRIEL MODESTO DE OLIVEIRA TECNICO ADMINISTRATIVO DEPARTAMENTO DE SAUDE ATNVO 100 0TIMO
58881 |GEDAI RAMON ALVES AGENTE DE FISCALIZACAQ FISCALIZACAQ DE RENDAS ATIVO 84 0TIMO
30346 [GENILSON LUIZ MARCAL AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE HOSPITAL MUNICIPAL DE GUARATUBA ATNVO 9 0TIMO
57091 |GEQVANA AKEMI MATSUNE SILVA TECNICO EM RADIOLOGIA PRONTO ATENDIMENTO ATVO % 0TIMO
19391 |GERALDINA MIRANDA DOS SANTOS AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS GINASIO DE ESPORTES PICARRAS ATIVO 88 GTIMO
22095 |GERTRUDES SILVA DE OLIVEIRA LOHMANN AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS CME| RAIO DE SOL ATVO I} BOM
57771 |GESIANE FUSIKI KRUGER AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE UBS LIMEIRA ATNVO 9 0TIMO
57241 |GESSICA GALAN TECNICO ADMINISTRATIVO DEPARTAMENTO DE ARRECADACAO ATIVO 9% 0TIMO
59141 |GIANCARLO FALCHETTI ENFERMEIRO PRONTO ATENDIMENTO ATNVO 9 0TIMO
23601 |GILBERTO UBIRATAN MARTINS AUXILIAR DE MANUTENCAQ GARAGEM ATNVO 100 0TIMO
9831 |GILCERIO HEITOR DE BITTENCOURT TECNICO ADMINISTRATIVO POSTO FISCAL DO CAQVI ATIVO 100 0TIMO
31751 |GILCIMERI NUNES DASILVA TECNICO EM ENFERMAGEM UBS CAIERAS ATVO 9% 0TiMo
33081 [GILMAR DE ARAUJO MORENQ MOTORISTA SEDE SECRETARIA EDUCACAQ ATNVO 100 0TIMO
15131 |GILSON DE OLIVEIRA SUPERVISOR DE SERVICOS URBANOS [TRANSPORTES ATVO 100 0TIMO
15141 _|GILTON PAMPLONA FILHO TECNICO ADMINISTRATIVO DEPARTAMENTO DE SEGURANCA PUBLICA ATNVO 9 0TIMO
35611 |GIOVANA SILVA DE SOUZA AUXILIAR ADMINISTRATIVO | DELEGACIA POLICIA CIVIL ATNVO 81 0TIMO
33241 [GISELE APARECIDA SCHMITZ PROFESSOR DOCENTE (RAS ATVO 9 0TMo
37451 |GISELE LUX AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS UBS PICARRAS ATVO 100 0TIMO
29491 |GISELE ROCHA SAVI SIDOR TECNICO ADMINISTRATIVO INSTITUTO AMBIENTAL ATIVO 85 0TIMO
59061 _[GISLAINE 7YS DASILVA TECNICO EM ENFERMAGEM PRONTO ATENDIMENTO ATVO 85 0TiMo
49221 [GIULIANE BITENCOURT AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS HOSPITAL MUNICIPAL DE GUARATUBA ATNVO 28 INSATISFATORIO
15151 |GLACI MIRANDA COSTA AUXILIAR ADMINISTRATIVO | PRONTO ATENDIMENTO ATIVO 90 0TIMO
23771 |GRACIELLE MAISA RAUH TECNICO ADMINISTRATIVO PRONTO ATENDIMENTO ATNVO 100 0TIMO
56591 |GREGOR TURECK AGENTE DE ENDEMIAS VIGILANCIA SANITARIA ATIVO 81 0TIMO
30091 [GUILHERME ALVENTINO GONCALVES OPERARIO GARAGEM ATIVO 100 0TIMO
15181 [HAMILTON GALVAQ DE FREITAS OPERARIO CEMITERIO CENTRAL ATVO 2 0TIMo
11491 |HAMILTON PEREIRA NASCIMENTO TECNICO ADMINISTRATIVO GARAGEM ATIVO 100 GTIMO
56861 [HELEN FABIAN TESKE BALESTRIN TECNICO EM ENFERMAGEM HOSPITAL MUNICIPAL DE GUARATUBA ATVO 9 0TiMo
50951 [HELEONORA SUSANA RAZENTE ENFERMEIRO HOSPITAL MUNICIPAL DE GUARATUBA ATVO % 0TIMO
55981 [HERBERT BEGALKE JUNIOR TECNICO ADMINISTRATIVO UBS FIGUEIRA ATIVO y} BOM
34821 [HERMINIO DE PAULA MOLINARI VETERINARIO VIGILANCIA SANITARIA ATVO 9% 0TMo
2435 [HESIO TADEU BARBOSA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS £ M HEINZ WITTITZ ATVO 90 0TIMO
18151 [HORLEY MIGUEL OPERARIO DEPARTAMENTO DE URBANISMO ATIVO 97 0TIMO
22463 [HOSANA SANTOS DA SILVEIRA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS £ MPLACIDO E SILVA ATVO % 0TiMo
29841 |HUMBERTO GONCALVES OPERARIO GARAGEM ATNVO 100 0TIMO
23451 [IARA GONCALVES DA GRACA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS UNIDADE SOCIAL MARCILIO DIAS ATIVO 9 0TIMO
17151 _|ICLEIA DE ARAUJO AUXILIAR ADMINISTRATIVO | DEPARTAMENTO DE BEM ESTAR SOCIAL ATNVO 8 0TIMO
24021 [ILSON LEONET AUXILIAR ADMINISTRATIVO | DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAQ ATNVO 83 0TIMO




MATR NOME DO SERVIDOR CARGOJFUNGAO LOCAL DE TRABALHO STATUS MEDIA FINAL CONCETO _|OBSERVACAO
10191 |INDIARAI MIQUILINI TRAVASSOS TECNICO EM ENFERMAGEM UBS PICARRAS ATIVO 100 01O
11911 |INDIOMARA DE FATIMA ARRUDA ATENDENTE ADMINISTRATIVO FORUM DA COMARCA ATIVO IE] BOM
36001 |INEZ SPANIOL Z0TTIS AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS CMEIAMOR E CARINHO ATIVO 8 0TI
21668 | IRACEMA SALES DE AR7AQ AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS EMOLGASILVEIRA ATIVO 9 01mo
58421 |IRAJA AYRES DE AGUIRRE AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE UBS CAIERAS ATIVO 65 BOM
21179 |IRENE DA VEIGA MARCOS AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS E M JOAQ GUALBERTO DASILVA ATIVO 8 0TIMo
21187 |IRENE WIELGOSZ AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS ERMRIO BONITO ATIVO 4 BOM
15221 |IRINEU MENDES [MOTORISTA GARAGEM ATIVO 100 01imo
26421 |IRINEU SERAFIM TEMOTEQ TECNICO OPERACAO E MANUTENCAO _|SEDE SECRETARIA EDUCACAO ATIVO 100 01imMo
31401 |ISABEL CARDOSQ DA VEIGA TECNICO EM ENFERMAGEM UBS COROADQS ATIVO 8 01IMo
21931 |ISABEL SILVANO DE SOUZA AUKILIAR DE SERVICOS GERAIS SEDE SECRETARIA EDUCACAO ATIVO 100 0TI
55571 |ISACPINTO SANTANA AGENTE DE FISCALIZACAO COORDENADORIA DE FISCALIZACAQ ATIVO 61 BOM
21911 |ISAURA CARNEIRO DA VEIGA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS DEPARTAMENTO DA PESCA E AGRICULTURA ATIVO 100 61O
26431 |ISOLDE SANTOS ALVES DE PAULA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS £ MJOAO GUALBERTO DA SILVA ATIVO 0 INSATISEATORIO
11441 |ISRAEL TADEU DO ROZARIO OPERARIO ESTRADA POTREIRO ATIVO IE] BOM
31421 | ITAMAR DOS SANTOS AUXILIAR EM SAUDE BUCAL UBS FIGUEIRA ATIVO 100 01imo
20034 |IVAN SANTANA OPERARIO SEDE SECRETARIA EDUCACAO ATIVO 8 0T
57331 |IVANA DANIELE MIQUELINE TRAVASSOS TECNICO EM ENFERMAGEM HOSPITAL MUNICIPAL DE GUARATUBA ATIVO 8 0TimMo
21023 |IVANI APARECIDA MEDEIROS AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS CME[ RAIO DE S0L ATIVO 60 REGULAR
56971 |IVANILDO FERREIRA DOS SANTOS [MEDICO OBSTETRA HOSPITAL MUNICIPAL DE GUARATUBA ATIVO 100 01imo
35901 |IVANILDO FERREIRA DOS SANTOS MEDICO GENERALISTA HOSPITAL MUNICIPAL DE GUARATUBA ATIVO 100 oTimo
21883 |IVETE ALVES PERES ATENDENTE ADMINISTRATIVO ER M DESCOBERTO ATIVO B BOM
29851 |IVONSIR ANTONIQ CUSTODIO DA SILVA OPERARIO CREAS ATIVO 9 0TI
36951 _ |IVORLEI MARGARIDA GONCALVES OPERARIO UBS NEREIDAS ATIVO 100 0TiMo
30400 |IZABEL CRISTINA BORGES DE S0UZA AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE UBS PICARRAS ATIVO 0 INSATISFATORIO
26971 |IZAIRA CORDEIRO GONCALVES OPERARIO CONSELHO TUTELAR ATIVO 10 BOM
31431 _|IZAURA BATISTA DASILVA ENFERMEIRO UBS PICARRAS ATIVO 10 0TimMo
24401 |JACIRA DE LOURDES RAMOS DA LUZ TECNICO EM ENFERMAGEM UBS MIRIM ATIVO 86 01ImMo
24901 |JACQUELINE FRANCA AUKILIAR EM SAUDE CAPS ATIVO 3 0mimo
10961 |JACY DELMAR LOEBLEIN TECNICO ADMINISTRATIVO PROTOCOLO ATIVO 99 0TiMo
15311 |JAIR BERNARDES DA CUNHA OPERADOR DE MAQUINAI HORTO MUNICIPAL ATIVO 8 61imMo
20028 |JANETELEITE AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS CMEI PINGO DE GENTE ATIVO JE] BOM
23331 |JANETE MACIEL SANTOS AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS UBS NEREIDAS ATIVO 8 BOM
31451 |JANICE MARCIA DOS SANTOS NADAL FARMACEUTICO BIOQUIMICO FARMACIA / ALMOXARIFADO ATIVO 100 01ImMo
31461 |JAQUELINE SPEROTTO LORENZON ENFERMEIRO PRONTO ATENDIMENTO ATIVO % 0mmo
55521 |JEAN CARLO LUKAVY TECNICO ADMINISTRATIVO RECURSOS HUMANOS ATIVO 100 0TiMo
17361 |JEFERSON ACACIO DOS SANTOS TECNICO ADMINISTRATIVO DEPARTAMENTO DE SEGURANCA PUBLICA ATIVO 54 REGULAR
55501 |JEVERSON SCHAIDT TECNICO ADMINISTRATIVO DEPARTAMENTO DE ARRECADACAQ ATIVO I BOM
30351 |JOANILSON DASILVA AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE UBS COHAPAR ATIVO 8 0TI
57141 |JOAO ALBERTO CANCELA JUNIOR TECNICO EM INFORMATICA CENTRO PROCESSAMENTO DE DADQS ATIVO 8 01ImMo
29861 |J0AQ CARLOS DE LEAQ OPERARIO GARAGEM ATIVO % dmimo
29871 |J0AO CARLOS FLORIANO DA COSTA JUNIOR AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS MERCADO CENTRAL ATIVO 4 REGULAR
30381 |J0AO FRANCISCO MIRA OPERARIO GARAGEM ATIVO 18 INSATISFATORIO
31481 10AQ GUILHERME CREPALDI TECNICO EM RADIOLOGIA PRONTO ATENDIMENTO ATIVO 100 01mo
15361 _|JOAO LEMES VACA MECANICO GARAGEM ATIVO 100 0Tmo
21761 |J0AO LUIZ SASSO AMARO [MOTORISTA TRANSPORTES ATIVO 9 0TiMo
56171 |JOAO PAULO NUNES TEC. EM ENFERMAGEM SOCORRISTA __|SAMU ATIVO 100 0TImMo
29881 |J0AO QUEROTTI DE SOUZA JUNIOR OPERARIO PRONTO ATENDIMENTO ATIVO 99 0TiMo
20436 |JOAO REINALDI CANARIN AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS GARAGEM ATIVO 100 01imo
11731 |JOAQUIM RIBEIRO OPERARIO GARAGEM ATIVO 100 01mo
22008 |JOAQUIM SILVEIRA DA COSTA NETO MOTORISTA SEDE SECRETARIA EDUCACAO ATIVO % 0mimo
29891 |JOEL BATISTA RODRIGUES OPERARIO GARAGEM ATIVO 100 01IMo
58781 IOELSON CORREA TRAVASSOS GESTOR PUBLICO DEPARTAMENTO DE ARRECADACAQ ATIVO 10 0TI
49201 |JONATA SANTOS OPERARIO EMPLACIDO E SILVA ATIVO 89 0TiMo
18041 |JORDANA FLORES DASILVA AUXILIAR EM SAUDE UBS NEREIDAS ATIVO 8 01imMo




MATR NOME DO SERVIDOR CARGO/FUNCRO LOCAL DE TRABALHO STATUS MEDIA FINAL CONCEITO _|0BSERVACAO
15411 |JOSE ALVES OPERARIO GARAGEM ATVO 92 OTiMO
30101 _|JOSE AMANDIO SALVADOR OPERARIO HORTO MUNICIPAL ATVO 80 BOM
30353 |JOSE CARLOS DE OLIVEIRA AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE HOSPITAL MUNICIPAL DE GUARATUBA ATVO 100 (TMO
22280 |10SE CARLOS GONCALVES CARNEIRO OPERARIO SEDE SECRETARIA EDUCACAQ ATIVO 9% OTiMO
3891 JOSE DE BORBA OPERADOR DE MAQUINAI GARAGEM ATVO 100 OTiMO
20964 _|JOSE DOS SANTOS AUXILIAR DE MANUTENCAO SEDE SECRETARIA EDUCACAQ ATVO 100 (TMo
10871 |JOSE EMILIO NOVOA RODRIGUES |MOTORISTA CONSELHO TUTELAR ATVO 81 0TMO
30111 |JOSE GALDINO DO ROSARIO OPERARIO ESTRADA POTREIRO ATIVO 1 BOM
29911 1JOSE INACIO FARIAS FILHO OPERARIO HORTO MUNICIPAL ATVO % OTiMO
30061 |JOSE ISMAIL RIBEIRO DA SILVA OPERARIO HORTO MUNICIPAL ATVO 9 0TIMO
15441 |JOSE LUIZ ANDRADE LOBO TECNICO ADMINISTRATIVO GINASIO DE ESPORTES GOV. JOSE RICHA ATIVO 19 BOM
54341 |JOSE LUIZ FERREIRA GALVAQ FACILITADOR DE OFICINAS UNIDADE SOCIAL MARCILIO DIAS ATVO 9 0TIMO
30409 |JOSE RAMOS ARZAO AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE UBS PICARRAS ATVO 100 OTIMO
20153 |J0SIANE CANDIDO ALVES MIRANDA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS £ M JOAO GUALBERTO DA SILVA ATVO 81 0TIMO
2991 |J0SIANE CIPRIANO AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS DEPARTAMENTO DE BEM ESTAR SOCIAL ATVO 9% 0TIMO
58701 _|JOSIANE DE BARROS FIGUEIREDO TECNICO EM ENFERMAGEM PRONTO ATENDIMENTO ATIVO 9 OTIMO
15461 |JOSIANE GARCIA ARAUIO SILVA TECNICO ADMINISTRATIVO DEPARTAMENTO DE SAUDE ATVO 8 OTIMO
58361 | JOSUE GRAUNKE TEC EM SEG E MONITORAMENTO DEPARTAMENTO DE SEGURANCA PUBLICA ATVO 16 BOM
47341 |JUAREZ SERAFIM TEMOTEO OPERARIO GUARAPREV AFASTAMENTO NEQ AVALIADO :Eﬁno PINANDATO ELETNO PORTARA
21495 1JUCELIA DOS PASS0S AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS £ M GOVERNADOR MOISES LUPION ATVO )} BOM
43991 |JUCELINO FRANCA PEDROSO AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS DEPARTAMENTO DE SEGURANCA PUBLICA ATVO 81 0TMo
21913 |JUCIANE TAVARES AMORIM PEREIRA ATENDENTE ADMINISTRATIVO CMEI SILMARA FARIAS DE SOUZA ATIVO 9 OTIMO
58371 |JULIANA APARECIDA PACHECO PROCURADOR ASSESSORIA JURIDICA ATVO 9 OTIMO
56581 |JULIANA DE TOLEDO FERRAZ AGENTE DE ENDEMIAS VIGILANCIA SANITARIA ATIVO 88 OTIMO
36021 |JULIANA MARIELA LASPERG DE PAULA BERGER ENFERMEIRO PRONTO ATENDIMENTO ATVO 90 0TMo
50621 |JULIANA MENDONCA SILVA NUTRICIONISTA DEPARTAMENTO DE SAUDE ATIVO 100 OTiMO
30356 |JULIANA PAITCH AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE VIGILANCIA SANITARIA ATVO 9 OTIMO
23341 |JULIANE GDLA ASSISTENTE SOCIAL DEPARTAMENTO DE SAUDE ATIVO 100 OTIMO
57161 |JULIO CESAR BARONIO RODRIGUES AGENTE DE FISCALIZACAO COORDENADORIA DE FISCALIZACAQ ATVO b7 BOM
20062 |JULIO CESAR DE LEAO OPERARIO SEDE SECRETARIA EDUCACAQ ATIVO 63 BOM
55531 |JULIO CESAR DE PAULA CASTRO JUNIOR AGENTE DE FISCALIZACAQ COORDENADORIA DE FISCALIZACAQ ATIVO il BOM
24611 |JULIO CESAR SANTOS OPERARIO GINASIO DE ESPORTES GOV. JOSE RICHA ATVO 91 (TMo
43941 |JURACI FELIX INDALENCIO AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS HOSPITAL MUNICIPAL DE GUARATUBA ATVO 100 OTMo
20437 |JUSCELINA MIRANDA DE ARAUJO AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS £ M JOAQUIM GABRIEL DE MIRANDA ATIVO 9% OTiMO
20141 |JUSSARA APARECIDA DOS REIS ATENDENTE ADMINISTRATIVO PRONTO ATENDIMENTO ATVO 86 OTiMO
48931 |JUSSARA DO ROSARIO GONCALVES CORREA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS FARMACIA / ALMOXARIFADO ATVO 9% 0TIMO
48881 |JUSSARA GOLENHA VAILANTE AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS FARMACIA / ALMOXARIFADO ATIVO 85 0TIMO
54401 _|KARILLA DO ROCIO MOREIRA DA ROCHA ORIENTADOR SOCIAL UNIDADE SOCIAL MARCILIO DIAS ATVO 8 0TIMO
20255 |KARINE CORDEIRO DASILVA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS CMEI PEIXINHO DOURADO ATIVO 16 BOM
14661 |KAROLINE BRAZ KARAS ATENDENTE ADMINISTRATIVO DEPARTAMENTO DE SAUDE ATIVO 91 OTIMO
20668 | KATIA ALESSANDRA ZUBATCH QUINTILIANO AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS UBS PICARRAS ATVO 16 BOM
20438 [KATIA CRISTINA DA SILVA VICENTE AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS POSTO DE IDENTIFICACAQ ATIVO 9 0TIMO
30361 [KATIA MIRANDARIBEIRO AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE UBS CUBATAQ ATVO % OTIMO
56901 _|KEZIA DA SILVA SANTOS TECNICO EM ENFERMAGEM HOSPITAL MUNICIPAL DE GUARATUBA ATIVO 9 (TMO
21550 |LACISILVANO DA ROCHA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS £ MADOLPHO VERCESI ATNO 9% 0TMo
58451 |LARISSA SCHNEIDER KRAMER ENFERMEIRO UBS COROADOS ATVO 100 0TIMO
21601 |LAURA VELO70 DOS SANTOS SILVEIRA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS LIMPEZA SEDE NOVA ATVO 9 OTIMO
11231 [LAURINDATODT AUXILIAR EM SAUDE PRONTO ATENDIMENTO ATIVO 9 (TIMO
26621 |[LAURIVAL PAVANATT AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS CEMITERIO CENTRAL ATIVO 81 OTiMO
8041 [LAURO NICOLAU HENRIQUE OPERARIO GARAGEM ATIVO 100 0TIMO
20016 |LELIADA SILVA MIRANDA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS CMEI MIRIM ATVO 9 OTIMO
17031 |LENITA LUIZA DO NASCIMENTO DE OLIVEIRA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS UBS COHAPAR ATVO 84 OTIMo
35241 |LEQCADIO DEGUES OPERARIO PRONTO ATENDIMENTO ATIVO 9 OTIMO
20563 |LEONALDOTILLER AUXILIAR DE MANUTENCAQ SEDE SECRETARIA EDUCACAO ATIVO 100 OTIMO




MATR NOME DO SERVIDOR CARGO/FUNCAO LOCAL DE TRABALHO STATUS MEDIA FINAL CONCEITO  |0BSERVACAQ
30402 [LEONARDO LEITE QUINTINO AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE VIGILANCIA SANITARIA ATIVO 8 (1Mo
37231 |LEONILDA NUNES CARNEIRO DEGUES AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS E R M EMPANTURRADO ATIVO 1 BOM
28001 [LEONILDO CARNEIRQ OPERARIO SEDE SECRETARIA EDUCACAQ ATIVO 100 G1iMo
12571 |LEONIR DA CONCEICAO SILVA MIRANDA AUXILIAR ADMINISTRATIVO | E M HEINZ WITTITZ ATIVO % (1Mo
48971 |LEONIR DE ARCEGA AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE HOSPITAL MUNICIPAL DE GUARATUBA ATIVO 100 (1Mo
36041 | LEOZIL PEPPES DE OLIVERA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS PRONTO ATENDIMENTO ATVO 100 G1imMo
55411 |LETICIADE LIMA STROZI PSICOLOGO CREAS ATIVO 100 (1Mo
2029 |LIDIASILVANO ATENDENTE ADMINISTRATIVO E M ADOLPHO VERCES| ATIVO IE BOM
30411 [LIDIANE CORDEIRO FARIAS FRANZOI AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE UBS FIGUEIRA ATIVO ) 6TIMO
2480 |LIDIANE PEREIRA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS SEDE SECRETARIA EDUCACAQ ATIVO 20 (1Mo
48741 |LISIANE NASCIMENTO CORREA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS CMELRAIO DE SOL ATIVO 81 G1iMo
30411 |LISIANE PEREIRA DEGUES AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS UBS DESCOBERTO ATVO i BOM
20081 [LISLAINE NASCIMENTO TODT AUXILIAR ADMINISTRATIVO RECURSOS HUMANQS ATIVO 100 (1Mo
30770 |LISMERI ELIAS CLYSOSTOMO TECNICO EM ENFERMAGEM PRONTO ATENDIMENTO ATIVO % G1imMo
56931 [LORENA SILVA ALBUQUERQUE BITTENCOURT VAL FONOAUDIOLOGO SEDE SECRETARIA EDUCACAQ ATIVO 100 (1Mo
34211 |LOURDES DO ROCIO PORTELA AUXILIAR DE SERVICOS GERALS UNIDADE SOCIAL MARCILIO DIAS ATVO % G1imMo
49311 [LOURL FLORIANO JUNIOR AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS HOSPITAL MUNICIPAL DE GUARATUBA ATVO 100 G1iMo
36051 [LUCELIA DOS SANTOS SILVA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS CMEL AMOR £ CARINHO ATIVO 9 6TIMO
13501 |LUCIDE SOUZA SAPORSK! TECNICO ADMINISTRATIVO EDIFICACOES ATIVO Lli (1Mo
57150 |LUCIA APARECIDA TEIXEIRA ORIENTADOR SOCIAL UNIDADE SOCIAL MARCILIO DIAS ATIVO 8 G1imMo
22288 [LUCIA BALTIRIA MACANEIRO ATENDENTE ADMINISTRATIVO CMEI PINGO DE GENTE ATIVO 8 (1Mo
2439 |LUCIA DASILVA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS E R M PEDRA BRANCA ATIVO 1 BOM
20911 [ LUCIA PEREIRA GLOVATSKI TECNICO EM ENFERMAGEM PRONTO ATENDIMENTO ATVO % G1iMo
29941 |LUCIANA LOPES AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS E M ADOLPHO VERCES| ATIVO 79 BOM
22188 [LUCIANE CRISTIANE DOS SANTOS AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS UNIDADE SOCIAL MARCILIO DIAS ATIVO 9 (1Mo
30408 [LUCIANE CRISTINA GROSZWNIK AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE UBS PICARRAS ATIVO 100 G1imMo
50211 [LUCIANE DOMINGOS DOS SANTOS AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE UBS MIRIM ATIVO 8 (1Mo
54631 [LUCIANE REGINA RAMOS PEDAGOGO SOCIAL UNIDADE SOCIAL MARCILIO DIAS ATIVO 8 (1Mo
21791 |LUCIMARA DEGUES LEITE NUNES AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS CME SILMARA FARIAS DE SOUZA ATIVO 10 BOM
37321 |LUCINEIA CORDEIRO TOBLER AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS LIMPEZA SEDE NOVA ATIVO 100 6TIMO
23631 |LUIS ALFREDO FERREIRA DOS SANTOS AUXILIAR DE MANUTENCAO CEMITERIO CENTRAL ATIVO 80 BOM
49021 |LUIS CARLOS BORGES AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE UBS COHAPAR ATIVO 90 6TIMO
36901 [LUIS CARLOS DE OLIVEIRA AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE UBS MIRIM ATIVO 8 (1Mo
18201 |LUIS ERALDO DOS SANTOS AUXILIAR DE MANUTENCAO PRONTO ATENDIMENTO ATVO 9 G1imMo
55541 [LUIS HENRIQUE MIRANDA CORREA AGENTE DE FISCALIZACA COORDENADORIA DE FISCALIZACAQ ATIVO 15 BOM
31510 [LUIS MARCELO DA SILVA GAUDENCIO ENFERMEIRO PRONTO ATENDIMENTO ATIVO 100 (1m0
55881 |LUIZ ALCEU JAMUR DUBAS MEDICO EMERGENCISTA PRONTO ATENDIMENTO ATIVO o (1Mo
11291 |LUIZ ANTONIO DEGUES OPERARIO GARAGEM ATIVO 10 6TIMO
15551 |LUIZ ANTONIO GONCALVES TECNICO ADMINISTRATIVO PROTOCOLO ATIVO % (1Mo
35751 |LUIZ AUGUSTO GALLIER! MEDICO GENERALISTA PRONTO ATENDIMENTO ATVO 81 G1imMo
17381 |LUIZ CARLOS FERNANDES RAMOS AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS E M ADOLPHO VERCES| ATIVO B BOM
21948 |LUIZ CARLOS MIGUEL MOTORISTA SEDE SECRETARIA EDUCACA ATVO 100 (1Mo
15581 |LUIZDASILVAFILHO AUXILIAR ADMINISTRATIVO VIGILANCIA SANITARIA ATIVO B BOM
6131 [LUIZLEMOS CORREA OPERARIO GARAGEM ATIVO 100 (1Mo
3091 [LUIZ NEREU PEREIRA OPERARIO GARAGEM ATIVO 15 BOM
57261 |LUIZ OTAVIO RADIKO TECNICO ADMINISTRATIVO CADASTRO TECNICO MUNICIPAL ATIVO % G1imMo
15601 |LUIZ VALMIR COSTA AUXILIAR ADMINISTRATIVO (GINASIO DE ESPORTES GOV. JOSE RICHA ATIVO 9 (1Mo
10761 |LUIZ XAVIER CARNERO OPERARIO GARAGEM ATVO % G1imMo
21801 |LUZIA PEREIRA GARCIA ATENDENTE ADMINISTRATIVO CRAS ATVO 8 G1iMo
48901 |LUZIANE ALVES CORDEIRO DE BORBA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS E M ADOLPHO VERCES| ATIVO Ji! BOM
29061 [MANOEL ALEXANDRE SIQUEIRA NETO MOTORISTA VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA ATIVO % (1Mo
48801 | MANUELLY CAROLLINY DE SOUZA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS UBS COROADOS ATVO 57 REGULAR
21926 [MARA LUCIA GONCALVES MACANEIRO ALVES AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS CMELMRIM ATIVO 9 (1Mo
27891 |MARCELO BOM DOS SANTOS PROCURADOR ASSESSORIA JURIDICA ATVO % G1imMo
24761 MARCELO QUESADA FEDERIGHI VETERINARIO DEPARTAMENTO DO MEIQ AMBIENTE ATIVO 8 G1iMo




MATR NOME DO SERVIDOR (ARGO/FUNCRO LOCAL DE TRABALHO STATUS MEDIA FINAL CONCEITO _|OBSERVACAQ
58871 |MARCELO RISKALLA PIMENTA TECNICO ADMINISTRATIVO E M PLACIDO £ SILVA ATIVO 100 OTIMO
21562 [MARCIA ALVES DE SOUZA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS £ M PROF JURACY LUIZA P CORREA ATIVO 100 OTIMO
21161 _|MARCIA APARECIDA DASILVA TECNICO ADMINISTRATIVO £ M GOVERNADOR MOISES LUPION ATIVO 100 OTIMO
21987 |MARCIA APARECIDA MACIEL DE SOUZA AUXILIAR ADMINISTRATIVO| £ M IRACI MIRANDA KRUGER ATIVO 100 OTiMo
17391 _|MARCIA APARECIDA ZIEMER AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS FARMACIA / ALMOXARIFADO ATIVO 85 OTIMO
15631 |MARCIA CRISTINA FRANCA AUXILIAR EM SAUDE UBS COHAPAR ATIVO 100 OTiMo
34871 |MARCIA CRISTINA MACEDO PROFESSOR DOCENTE - 22 padréo SEC. ADM. - POSTO IDENTIFICACAO DISPOSICAO 100 0TIMo
34861 | MARCIA CRISTINA MACEDO PROFESSOR DOCENTE - 12 padréo SEC. ADM. - POSTO IDENTIFICAGAO DISPOSICAO 100 OTIMO
31791 |MARCIA DE LIMA FERRAZ CELESTINO TECNICO EM ENFERMAGEM SAMU ATVO 9 OTIMO
21442 |MARCIA DE SOUZA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS £ M JOAQ GUALBERTO DASILVA ATIVO 9% OTIMO
21644 |MARCIA JAVORSKI PACHECO PSICOLOGO SEDE SECRETARIA EDUCACAQ ATIVO 100 OTiMo
6531 [MARCIA REGINA FOGACA TECNICO DE NIVEL MEDIO DEPARTAMENTO DE SAUDE ATIVO 9% OTiMo
48851 |MARCIELE GONCALVES AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS £ M IRACI MIRANDA KRUGER ATIVO 8 OTIMo
31521 [MARCIO BANKS DE OLIVEIRA FISIOTERAPEUTA UBS NEREIDAS ATIVO 100 OTIMO
5611 [MARCIO LUCIANO CIDRAL SOUZA TECNICO ADMINISTRATIVO GARAGEM ATIVO 100 OTIMO
15641 [ MARCIO SAKAJIRI TARRAN TECNICO ADMINISTRATIVO GARAGEM ATIVO 100 OTiMo
30421 |MARCIUS SERGIO ALBACH LOZINSK AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS PATRIMONIO MUNICIPAL ATIVO 100 OTiMo
30403 |MARCO ANDRE MOREIRA AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE UBS COHAPAR ATIVO 8 OTMo
1061 |MARCO ANTONIO DAL LIN TOPOGRAFQ DEPARTAMENTO DO MEIO AMBIENTE ATIVO 8 OTIMO
19971 |MARCO ANTONIO ROLIM TECNICO ADMINISTRATIVO GUARAPREV ATIVO % OTiMO
35921 _[MARCO ARTUR REINHOLD MEDICO GENERALISTA PRONTO ATENDIMENTO ATIVO 53 REGULAR
23641 |MARCO AURELIO ENTRAUT AUXILIAR DE MANUTENCAQ PRONTO ATENDIMENTO ATIVO % OTIMO
49211 |MARCOS ALVINISIO PIERRE DIAS OPERARIO GARAGEM ATIVO 100 OTIMO
24701 | MARCOS ANTONIO SANTIAGO AUXILIAR DE MANUTENCAQ ILUMINACAQ PUBLICA ATIVO 100 OTiMo
15651 _|MARCOS CONRADQ DASSILVA AUXILIAR ADMINISTRATIVO | GINASIO DE ESPORTES COROADOS ATIVO 88 OTIMo
55971 |MARCOS EDILSON CASSEMIRO DE OLIVEIRA TECNICO EM ENFERMAGEM UBS NEREIDAS ATIVO 9 OTiMo
24541 |MARCOS JOSE DASILVA AUXILIAR DE MANUTENCAQ ARQUIVO GERAL ATIVO 9 OTIMO
56301 [MARCOS VINICIUS LOBO LEOMIL TECNICO ADMINISTRATIVO DEPARTAMENTO DE ARRECADACAQ ATIVO 90 OTIMO
21182 |MARGARIDA JUSTIMIANO DEGUES AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS ER MRIOZINHO ATIVO 7 BOM
55991 | MARIA ANGELITA JOFFE MAE SOCIAL CASA DA CRIANCA ATIVO % OTIMO
30393 |MARIA APARECIDA BERNARDO AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE UBS COHAPAR ATIVO 87 OTiMo
21924 |MARIA APARECIDA CARNEIRO AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS £ M OLGA SILVEIRA ATIVO 8 OTiMo
20440 |MARIA APARECIDA DA COSTA PEREIRA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS £ M ADOLPHO VERCES! ATIVO 8 OTIMO
11131 |MARIA APARECIDA DASILVAFELIO AUXILIAR EM SAUDE UBS CUBATAQ ATIVO 92 OTIMO
50741 _|MARIA APARECIDA PEREIRA ENFERMEIRO PRONTO ATENDIMENTO ATIVO 9 OTIMo
21486 | MARIA AUGUSTINHO AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS £ M JOAQ GUALBERTO DASILVA ATIVO 9% OTIMO
24071 _|MARIA BERNARDINA DE SOUZA KLENKE AUXILIAR ADMINISTRATIVO | ALMOXARIFADO ATIVO 9 OTIMO
58181 | MARIA CAROLINA C. HUERGO ARQUITETA DEPARTAMENTO DE URBANISMO ATIVO 100 OTiMo
55931 | MARIA CAROLINA DOS SANTOS FRANCA TECNICO EM ENFERMAGEM UBS PICARRAS ATIVO 9 OTIMO
201161 |MARIA CRISTINA NOVAK NEUMANN PROFESSOR DOCENTE - 12 padréo CRAS DISPOSICAO % OTIMO
225081 [MARIA CRISTINA NOVAK NEUMANN PROFESSOR DOCENTE - 22 padrdo CRAS DISPOSICAO % OTIMO
15671 | MARIA DA GRACA AUGUSTO CUNHA AUXILIAR ADMINISTRATIVO | PRONTO ATENDIMENTO ATIVO 100 OTIMO
27081 _|MARIA DA GRACA SOUZA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS CRAS ATIVO 92 OTIMO
2017 MARIA DAS DORES ROSA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS CMEI RAIO DE SOL ATIVO 68 BOM
20229 |MARIA DAS GRACAS GOMES DA SILVA ATENDENTE ADMINISTRATIVO £ M ADOLPHO VERCES! ATIVO 9 OTIMo
20098 |MARIADE LOURDES SOUZA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS CMEIAMOR E CARINHO ATIVO 90 OTiMO
34221 [MARIADE OLIVEIRA LOZINSKI AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS GARAGEM ATIVO 100 OTIMo
34231 [MARIADO ROCIO DE OLIVEIRA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS PRONTO ATENDIMENTO ATIVO 9 OTIMO
20857 | MARIA DO ROCIO DOS ANJOS AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS CMEI RAIO DE 0L ATIVO 17 BOM
20844 |MARIADO ROCIO SILVA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS E M OLGASILVEIRA ATVO 8 OTiMo
30362 | MARIA ELIANE DA SILVA ENFERMEIRO VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA ATIVO % OTiMo
33121 |MARIAELISA DO ROSARIO AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA ATIVO 8 OTiMO
36251 | MARIA HELENA TOBLER DE MOURA VAZ AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS £ MPLACIDO E SILVA ATIVO 97 OTIMo
48831 |MARIAIZABEL MIRA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS CMEI PINGO DE GENTE ATIVO 11 BOM
20459 | MARIA JORGINA NOVASKI AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS £ M OLGA SILVEIRA ATIVO 92 OTIMo




MATR NOME DO SERVIDOR (ARGO/FUNCAO LOCAL DE TRABALHO STATUS MEDIA FINAL CONCEITO __|0BSERVAGAO
11501 [MARIAJUCELIA DOS PASSOS ARAUIO TECNICO ADMINISTRATIVO UBS COHAPAR ATIVO 100 0TMo
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS £ M JOAO GUALBERTO DASILVA ATIVO % 0TMo
MARIA TEREZINHA BATISTA TRAVASSQS AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS PRONTO ATENDIMENTO ATIVO % 0TiMo
ASSISTENTE SOCIAL CAPS ATIVO 100 0TiMo
MARIANA ANTONIA DE OLIVEIRA SALES TECNICO EM ENFERMAGEM PRONTO ATENDIMENTO ATIVO 59 REGULAR
54611 |MARIANA DE CASSIA CERATT ASSISTENTE SOCIAL (RAS ATIVO 100 0TiMo
30363 | MARIANA NATALINO PSICOLOGO UBS COHAPAR ATIVO 100 0TMo
50961 | MARIANA ZEMUNER TRINDADE MENEGAZ7Z0 ENFERMEIRO PRONTO ATENDIMENTO ATIVO % 0TIMo
16441 |MARICEL AUER ASSISTENTE SOCIAL DEPARTAMENTO DE BEM ESTAR SOCIAL ATIVO 100 0TiMo
24471 | MARICEL DE SOUZA CONTADOR CONTROLE INTERNO ATIVO 100 0TiMo
54531 | MARILEI MARTINS PONTES TECNICO EM ENFERMAGEM UBS FIGUEIRA ATIVO 100 0TiMo
MARILEIA BAPTISTA KRUGER DA LUZ AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE VIGILANCIA SANITARIA ATIVO 100 0TIMO
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS HOSPITAL MUNICIPAL DE GUARATUBA ATIVO 9 0TiMo
MARILENE RIBEIRO DA SILVA AMORIM AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS TERMINAL RODOVIARIO ATIVO 9 0TIMO
MARILI NUNES LEITE QUINTINO ATENDENTE ADMINISTRATIVO CMEI MIRIM ATIVO 9 0TiMo
TECNICO ADMINISTRATIVO CAPS ATIVO % 0TiMo
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE UBS PICARRAS ATIVO 100 0TMo
TECNICO ADMINISTRATIVO TRANSPORTES ATIVO 100 0TIMO
TECNICO ADMINISTRATIVO I DEPARTAMENTO DE TURISMO ATIVO 9 0TiMo
MOTORISTA SEDE SECRETARIA EDUCACAQ ATIVO 9% 0TMo
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS CMEI PINGO DE GENTE ATIVO 8 0TMo
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS CMEI PINGO DE GENTE ATIVO 86 0TMo
MARISA THIESEN SCHWINDEN PROFISSIONAL EDUCACAQ FISICA GINASIO DE ESPORTES GOV. JOSE RICHA ATIVO 9 0TiMo
MARIZETE MIRANDA COSTA BORGES AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE DEPARTAMENTO DE SAUDE ATIVO 0 0TMo
AGENTE DE ENDEMIAS VIGILANCIA SANITARIA ATIVO 8 0TIMo
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS UBS PICARRAS ATIVO 87 0TMo
MARLENE APARECIDA DE OLIVEIRA PINTO AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS SEDE SECRETARIA EDUCACAQ ATIVO 100 0TIMo
MARLENE APARECIDA GARCIA TECNICO EM ENFERMAGEM HOSPITAL MUNICIPAL DE GUARATUBA ATIVO 8 0TMo
MARLENE DE JESUS DA SILVA TECNICO EM ENFERMAGEM PRONTO ATENDIMENTO ATIVO 8 0TIMo
MARLENE DE OLIVEIRA SILVA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS UBS COHAPAR ATIVO 18 BOM
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS MERCADO CENTRAL ATIVO %3 0TIMo
AUXILIAR ADMINISTRATIVO| UBS PEDRA BRANCA ATIVO 8 0TMo
MARLENE WOLFF DOS SANTOS PROFESSOR DOCENTE BIBLIOTECA DISPOSICAO 9 0TMo
AUXILIAR ADMINISTRATIVO | UBS MIRIM ATIVO 9 0TMo
TECNICO ADMINISTRATIVO £ R M PEDRA BRANCA ATIVO 100 0TMo
MARLON DE MELO LEGRAMANT] TECNICO EM ENFERMAGEM PRONTO ATENDIMENTO ATIVO 100 0TMo
MARLON KLEBER WUTZOW BOZ0 MEDICO GENERALISTA HOSPITAL MUNICIPAL DE GUARATUBA ATIVO 4 BOM
MARTA REGINA MOREIRA DE OLIVEIRA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS CMEI RAIO DE SOL ATIVO 64 BOM
35061 | MAURA DE LIMA FERRAZ AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS GABINETE DA PROCURADORIA ATIVO 89 0TMo
15841 [MAURICIO DA SILVA CORREA TECNICO ADMINISTRATIVO PRONTO ATENDIMENTO ATIVO 93 0TiMo
21585 |MAURILIA DE MOURA MIRANDA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS EM SEBASTIAO SILVEIRA DE SOUZA ATIVO 1 BOM
MERI TEREZA ROBERTO GONCALVES AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS PRONTO ATENDIMENTO ATIVO 9 BOM
35021 | MICHELE ANDRESSA DASILVA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS PRONTO ATENDIMENTO ATIVO 62 BOM
54451 |MICHELI CRISTINA SOUZA DE AMORIM AUXILIAR EM SAUDE BUCAL UBS COHAPAR ATIVO 100 0TiMo
21611 |MIGUEL DE AQUINO MOTORISTA GARAGEM ATIVO 100 0TiMo
18231 |MIGUEL SANTOS FILHO OPERARIO GARAGEM ATIVO 0 INSATISFATORIO
24551 |MIGUEL SINQUES DE PAULA AUXILIAR DE MANUTENCAO UNIDADE SOCIAL MARCILIO DIAS ATIVO 8 0TiMo
59211 |MILZA REGINA PENTEADO TECNICO EM ENFERMAGEM PRONTO ATENDIMENTO ATIVO % 0TiMo
12011 |MIRACI CORDEIRO GONCALVES AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS DEPARTAMENTO DE CULTURA ATIVO A BOM
30368 |MIRIA MARLI DROSS AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE UBS COROADOS ATIVO 86 0TiMo
56911 GESTOR PUBLICO DEPARTAMENTO DE LICITACOES ATIVO 100 0TMo
303% AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE UBS FIGUEIRA ATIVO 86 0TIMO
MONICA MENDES PITELLA ENFERMEIRO UBS NEREIDAS ATIVO 9 0TMo
21421 |NADIAMARIA DASILVA TECNICO ADMINISTRATIVO £ M JOAO GUALBERTO DASSILVA ATIVO 9 0TIMO
54391 |NADIAPRISCILLA SIMONI MACIAS MONTORO DO ORIENTADOR SOCIAL CRAS ATIVO 100 0TMo




MATR NOME DO SERVIDOR CARGO/FUNCO LOCAL DE TRABALHO STATUS MEDIA FINAL CONCETO __|OBSFRVAGAQ

31561 _[NADIR SANTANA DE ANDRADE TECNICO EM ENFERMAGEM UBS COROADOS ATVO I BOM

20072 |NAIR PEREIRA ROSA RAIZER AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS E M ADOLPHO VERCESI ATVO il BOM

56251 |NATHAN MULLER SOMMER DESENHISTA CADISTA DEPARTAMENTO DE URBANISMO ATVO % 0iMo

30406 NEIDE DOS REIS AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE UBS COHAPAR ATIVO 8 0o

28381 INEIVA CORREA DE MATOS GURSKI TECNICO ADMINISTRATIVO AGENCIA DO TRABALHADOR ATVO 9 0iMo

24431 NELCI APARECIDA ROCHA TECNICO EM ENFERMAGEM VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA ATIVO % 0o

19991 NELSON LUIZ TORQUATO TECNICO ADMINISTRATIVO DEPARTAMENTO DE URBANISMO DISPOSIGHO 9 0mMo CEDDOPREEFLRASADOSE DOS KA
PORTARIA 9044/14

21621 [NELSON RUBENS MAZANECK |MOTORISTA PRONTO ATENDIMENTO ATVO % 0iMo

48751 NERCI CORDEIRO FARIAS MARGARIDA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS HOSPITAL MUNICIPAL DE GUARATUBA ATIVO 81 0imo

21916 [NEUZA MARIA MARCOS SILVA DE SOUZA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS CMEI PEIXINHO DOURADO ATVO I BOM

21450 [NILDA FERNANDES DEGUES AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS ERMRIOZINHO ATIVO I BOM

59121 NILSON CARLOS BERLEZ ANALISTA DETRIBUTOS DEPARTAMENTO DE ARRECADACAO ATVO L BOM

16591 [NILSON DA SILVA MIRANDA MOTORISTA PRONTO ATENDIMENTO ATIVO 9 0mmo

5241 |NILSON MOLLER I@STA SISMUG AFASTAMENTO 10 BOM £DIDO I TARIA 8805/14

28011 |NILSON MOREIRA LEITE OPERARIO HORTO MUNICIPAL ATVO 9 0TMo

15921 [NILSON VICHINHESKI TECNICO ADMINISTRATIVO DEPARTAMENTO DE ARRECADACAO ATVO 8 0imo

20571 |NIVALDO NUNES DASILVA AUXILIAR DE MANUTENCAO SEDE SECRETARIA EDUCACAQ ATVO % 0TMo

56881 [NOELI SOUZA DASSILVA TECNICO EM ENFERMAGEM PRONTO ATENDIMENTO ATVO I BOM

49991 |NORBERTO FERREIRA COUTINHO JUNIOR CIRURGIAO DENTISTA UBS FIGUEIRA ATVO 100 0TMo

17551 _NOZOR CORREA DASILVA TECNICO ADMINISTRATIVO (GINASIO DE ESPORTES FIGUEIRA ATVO 90 0o

11941 [ODETE DA SILVA MIRANDA SILVEIRA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS TERMINAL RODOVIARIO ATVO % 0TMo

58841 |ODIVANIL FERNANDES DQS SANTOS TECNICO EM ENFERMAGEM PRONTO ATENDIMENTO ATIVO 8 0iMo

36091 |ODNILDA FATIMA PRADO AUXILIAR DE SERVICOS GERALS EMOLGASILVEIRA ATVO 81 0TMo

33971 |OLAINE MARIA MACHADO DE OLIVEIRA TECNICO EM ENFERMAGEM UBS COROADOS ATIVO 8 0o

21917 |0LGA LOPES DE SOUZA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS £ MPROF JURACY LUIZA P CORREA ATVO 100 0iMo

20761 _|ORLANDIR DA ROSA EREITAS AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS £ MJOAO GUALBERTO DASILVA ATVO I BOM

15991 |ORLEI AUGUSTO COSTA DOS SANTOS TECNICO OPERACAQ £ MANUTENCAQ | DEPARTAMENTO DE SEGURANCA PUBLICA ATVO 9% 0iMo

18311  [OSMARINA BERNARDES GALDINO ALVES AUXILIAR ADMINISTRATIVO | UBS CAIERAS ATVO % Orimo

21885 |OSMARINA PEREIRA NOGUEIRA ATENDENTE ADMINISTRATIVO CMEI PEIXINHO DOURADO ATVO 9% 0imo

26961 |OSNIBENTO OPERARIO SEDE SECRETARIA EDUCACAO ATVO % 0o

9221 |OSNI CARNEIRO OPERARIO GARAGEM ATIVO 100 0imo

2127 |OSNIDE SOUZA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS £ M PROF JURACY LUIZA P CORREA ATVO % 0o

30369 |OSNY LINZMEYER AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE UBS COHAPAR ATIVO 9 0imo

24101 |OSVALDO DO ROSARIO OPERARIO DEPARTAMENTO DE SEGURANCA PUBLICA ATVO 60 REGULAR

18131 _|PATRICIA CORREA CHAVES SCHATZMANN SUPERVISOR DE SERVICOS URBANOS __{HOSPITAL MUNICIPAL DE GUARATUBA ATIVO 100 0imo
LICENGA P/TRATAMENTO DE SAUDE PORTARIAS
8942114, 9064, 9249, 9261, 9347, 9401,

21501 |PATRICIA HESS NUNES RAMOS OPERARIO CMEI PINGO DE GENTE LICENCA 0 BOM S/ S50/ 5531 ST 696215,
9849/16

49251 |PAULA APARECIDA DE OLIVEIRA STOQUERQ AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS EMPLACIDO £ SILVA ATVO 9 0imo

29971 {PAULO AUGUSTO FARIAS MARGARIDA OPERARIO GARAGEM ATVO 100 01iMo

16021 [PAULO CESAR MARGARIDA IMECANICO GARAGEM ATVO 100 0imo

26981 |PAULO CESAR SMECK DOS SANTOS OPERARIO (RAS ATVO 0 INSATISFATORIO

20630 PAULO DAROCHA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS GINASIO DE ESPORTES COROADOS ATVO 9 0imo

58851 |PAULO JOSE HENING ENFERMEIRO PRONTO ATENDIMENTO ATVO 9 0o

37221 |PAULO ROBERTO BACK OPERARIO CMEI PEIXINHO DOURADO ATVO ] BOM

49031 |PEDRO ARTHUR DE OLIVEIRA LIMA AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE VIGILANCIA SANITARIA ATVO ] 0iMo

35731 PEDRO JOSE DOS REIS JUNIOR AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS TRANSPORTES ATVO 9 0imo

30131 |PEDRO OSIAS HENRIQUE OPERARIO GARAGEM ATVO 83 BOM

54481 PEDRO PESSOA RIBEIRQ DANTAS IMEDICO PSIQUIATRA CAPS ATVO 9% 0imo

49351 _|PORLIANE VERNEK DE OLIVEIRA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS CMEI PEXINHO DOURADO ATVO 8 0o

59071 {PRISCILA FERMINNO TECNICO EM ENFERMAGEM PRONTO ATENDIMENTO ATIVO 9 0imo

49011 |PRISCILA MARCOS AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS PRONTO ATENDIMENTO ATVO 9 0o

55451 [PRISCILLA KUNTERMANN DE OLIVEIRA TECNICO ADMINISTRATIVO CONTABILIDADE ATIVO 100 0imo




MATR NOME DO SERVIDOR CARGOJFUNCAQ LOCAL DE TRABALHO STATUS MEDIA FINAL CONCEITO _|OBSFRVACAO
56511 |QUEILA CRISTINA SALES DE OLIVEIRA AUXILIAR DE MAE SOCIAL CASA DA CRIANCA ATVO 61 BOM
58021 | QUEZIA DA COSTA GOES TECNICO EM ENFERMAGEM HOSPITAL MUNICIPAL DE GUARATUBA ATVO % 0o
57251 _[RAFAEL ANTONIO NOGUEIRA TECNICO ADMINISTRATIVO CADASTROTECNICO MUNICIPAL ATNO 8 Orimo
36931 [RAFAEL MOSCONI DE PADUA ARNULF FISIOTERAPEUTA UBS NEREIDAS ATIVO % Orimo
58921 [RAFAEL PINHEIRO DE FREITAS TECNICO EM INFORMATICA SEDE SECRETARIA EDUCACAO ATVO 9 Orimo
222651 _[RAFAFL TIAGO SIMAO DE ANDRADE PROFESSOR DOCENTE - 22 padro (RAS DISPOSICAO 67 BOM
200731 _|RAFAFL TIAGO SIMAO DE ANDRADE PROFESSOR DOCENTE - 12 padro (RAS DISPOSICAO B BOM
48781 |RAFAELA CRISTINA FISCHER CHAM AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS £ M IRACI MIRANDA KRUGER ATVO 86 0o
26451 [REALCIJOSE DOS SANTQS |MOTORISTA GARAGEM ATNO 9 Orimo
54601 REGINA CAMPOS LIMA SARTORI ASSISTENTE SOCIAL CREAS ATIVO 100 Orimo
30394 [REGINA DE FATIMA KOCOTA AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE VIGILANCIA SANITARIA ATV % Orimo
21867 [REGINA LUCIA FERRAZ TORRES TECNICO DE NIVEL SUPERIOR SECRETARIA DA EDUCACAO ATVO 10 0o
31811 [REGINA MARIA SAPAROLLI VIANNA IMEDICO GENERALISTA PRONTO ATENDIMENTO ATVO % OriMo
210573 REGINALDOTILLER AUXILIAR DE MANUTENCAQ SEDE SECRETARIA EDUCACAQ ATVO % 0o
20574 |REINALDOTILLER OPERARIO SEDE SECRETARIA EDUCACAO ATNO % Orimo
49401 |RENADI DATSCH GERHARDT IMEDICO GENERALISTA HOSPITAL MUNICIPAL DE GUARATUBA ATVO % Orimo
17061 [RENATA CRISTINA MOSCONI ARNULF CROSARA (IRURGIAQ DENTISTA UBS CAIERAS ATV 100 Orimo
36511 [RENATA OLIVERRA VIEIRA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS UBS DESCOBERTO ATVO %0 Orivo
18121 [RENATO BORBA CARNEIRO JUNIOR SUPERVISOR DE SERVICOS URBANOS |DEPARTAMENTO DO MEIO AMBIENTE ATVO 18 BOM
11581 |RENE NUNES CORDEIRO TECNICO ADMINISTRATIVO SISMUG AFASTAMENTO 10 BOM_|CEDIDO SISMUG PORTARIA 7597/11
51141 [RICARDO APPEL LAFFITTE MEDICO GENERALISTA HOSPITAL MUNICIPAL DE GUARATUBA ATNO 8 BOM
48921 |RICARDO PAIXAO DE MACEDO AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS GARAGEM ATIVO 100 Orivo
57181 _ [RICHARD PERFIRA MEDEIROS MEDICO GINECOLOGISTA/OBSTETRA _[UBS NEREIDAS ATVO 1 BOM
20001 [RITA DE CASSIA DE OLIVEIRA TECNICO ADMINISTRATIVO GINASIO DE ESPORTES GOV. JOSE RICHA ATVO % 0o
35521 [RITA DE CASSIA ESTANISLAU RODRIGUES |MEDICO GENERALISTA HOSPITAL MUNICIPAL DE GUARATUBA ATVO % OriMo
48821 |RITA FAGUNDES DOS PASS0S AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS (APS ATIVO 92 Orimo
10811 [ROBERTO LUIZ ENTRAUT OPERADOR DE MAQUINAI GARAGEM ATIVO 10 Orimo
17191 |ROBERTO MAURO LIMA TECNICO ORGANIZACAQ E METODOS __|AGENCIA DO TRABALHADOR ATIVO I8 BOM
58651 [ROBSON LUIZ ECHTERHOF AGENTE DE FISCALIZACAO DEPARTAMENTO DA PESCA E AGRICULTURA ATNO 100 Orimo
30377__[ROBSON MARANGONI AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE UBS COHAPAR ATVO 100 0o
59011 [ROBSON PINHEIRO GESTOR PUBLICO TESOURARIA ATVO 100 OriMo
17071 |RODINEI ALVES DE FREITAS AUXILIAR DE MANUTENCAQ GARAGEM ATVO 100 0o
30241 [RODRIGO DE SOUZA ROCHA OPERARIO GARAGEM ATIVO 9% Orimo
58441 [RODRIGO LUIS ALVES ENFERMEIRO HOSPITAL MUNICIPAL DE GUARATUBA ATVO 8 Orimo
35271 [ROGERIO FERNANDO MARTINS DOS SANTOS OPERARIO GARAGEM ATVO ik BOM
35811 [ROMANO ONYSZKIEWCE IMEDICO GENERALISTA HOSPITAL MUNICIPAL DE GUARATUBA ATVO % Orivo
54271 [ROMERITO CASSIO MENDES OTTONI TECNICO EM INFORMATICA (CENTRO PROCESSAMENTO DE DADOS ATNO 81 Orimo
16091 _|ROSA BUCHMANN GONCALVES TECNICO EM ENFERMAGEM VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA ATVO Q2 0o
20915 [ROSA ERVINA DOS SANTOS AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS £ M PROF JURACY LUIZA P CORREA ATNO 10 Orimo
8961 ROSATOBLER GONCALVES OPERARIO CENTRO DE CONVIVENCIA ATVO % Orivo
35281 [ROSALIA APARECIDA CASTILHO DA QUINALHA TECNICO EM ENFERMAGEM UBS NEREIDAS ATV 100 Orimo
16541 [ROSANA MARIA MOSCONI ARNULF TERENTIN CIRURGIAQ DENTISTA UBS COHAPAR ATVO % Orimo
36891 [ROSANAPERFIRA DE OLIVEIRA AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE UBS PICARRAS ATVO 100 OriMo
22130 [ROSANGELA APARECIDA DE SOUZA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS VIGILANCIA SANITARIA ATVO 9% 0o
49001 |ROSANGELA APARECIDA LEAO AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS EMADOLPHO VERCES] ATIVO 10 Orimo,
34011 [ROSANGELA CARDOZO SANTANA TECNICO EM ENFERMAGEM PRONTO ATENDIMENTO ATIVO 9 Orimo
2131 [ROSANGELA PERFIRA AMORIM AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS EMHEINZ WITTITZ ATVO % Orimo
28021 [ROSANGELA VELOZO TAVARES AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS GABINETE DA PROCURADORIA ATVO i BOM
26631 [ROSANGELAVITORINO AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS LIMPEZA SEDE NOVA ATNO 100 Orimo
37191 [ROSE MIRIAM CALDEIRA DE FRANCA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS HOSPITAL MUNICIPAL DE GUARATUBA ATVO % 0o
22447 [ROSECLEA ROCHA SALES FALCAO AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS £ M JOAQUIM GABRIEL DE MIRANDA ATV il BOM
23671 [ROSELANGE MARIAKEIL AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS AGENCIA DO TRABALHADOR ATIVO 8 Orimo
23471 [ROSELI CAMARGO DASILVA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS UBS FIGUEIRA ATVO 8 Orimo
16121 |ROSELIPIMENTEL LEMOS GASPAR AUXILIAR ADMINISTRATIVO | DELEGACIA POLICIA CIVIL ATVO 80 BOM
203321 [ROSELI XAVIER VAL CAMPOS PROFESSOR DOCENTE - 2¢ padrdo (APS DISPOSIcAo % Orimo




MATR NOME DO SERVIDOR CARGO/FUNCAO LOCAL DE TRABALHO STATUS MEDIA FINAL CONCEITO _|0BSERVAGAO
ROSELI XAVIER VAL CAMPOS PROFESSOR DOCENTE - 12 padréo CAPS DISPOSICAO % OTiMo
20074 |ROSELIAROSA ANTUNES AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS SEDE SECRETARIA EDUCACAO ATVO % OriMo
58511 |ROSELINE CARDOSO REIS ENFERMEIRO UBS FIGUEIRA ATIVO 100 0TiMo
ROSEMARY BITENCOURT GALOTTI MODESTO AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE UBS FIGUEIRA ATVO % 0TiMo
37251 ROSENI ALVES DE OLIVEIRA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS CRAS ATNVO 8 OTiMo
22136 |ROSENILDA APARECIDA ARAUO SILVEIRA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS EMOLGASILVEIRA ATVO 16 BOM
54501 |ROSIANE DENISE BASILIO TEC. EM ENFERMAGEM SOCORRISTA __[SAMU ATIVO % 0TiMo
30811 |ROSICLEIADASILVASOUZA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS LIMPEZA SEDE NOVA ATVO 100 OTiMo
ROSILDA VIERRA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS PRONTO ATENDIMENTO ATNVO % OTiMo
ATENDENTE ADMINISTRATIVO CMEI PEIXINHO DOURADO ATIVO 9 0TiMo
ROSIMERI ALVES DE OLIVEIRA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS £ M OLGA SLVEIRA ATIVO 8 0TiMo
7081 {ROZANIA MIRANDIL SANTOS DE SOUZA TECNICO ADMINISTRATIVO CENTRO DE CONVIVENCIA ATVO 100 01O
ROZELI APARECIDA CASTANHO DOS REIS AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS UBS CUBATAQ ATVO 100 OriMo
ROZIMAR FERNANDES TECNICO ADMINISTRATIVO AGENCIA DO TRABALHADOR ATIVO 8 0TiMo
RUISERGIO JACUBOVSI AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS CONTABILIDADE ATIVO 100 0TiMo
RUTE ALVES HATTENHAUER AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS E M JOAQUIM GABRIEL DE MIRANDA ATNVO % 01O
RUTE MARIA PEREIRA DEGUES AUXILIAR ADMINISTRATIVO| UBS DESCOBERTO ATVO 8 01O
56491 |SABRINA GUIMARAES CHIARELLO PSIC0LOGO CRAS ATVO % 01O
58011 |SABRINA REBECA BERBETZ PICOLOGO UNIDADE SOCIAL MARCILIO DIAS ATVO % 0TiMo
58271 |SANDRAJAEGER TECEM SEG E MONITORAMENTO DEPARTAMENTO DE SEGURANCA PUBLICA ATVO 8 OriMo
20191 |SANDRA MARA DE JESUS HENRIQUES ATENDENTE ADMINISTRATIVO £ R M SAQ JOAOZINHO ATIVO 100 01O
30382 |SANDRA MARA LANCONI AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE UBS PICARRAS ATVO 8 OTiMo
30383 |SANDRA MARIA DOS SANTOS SOUZA AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE FARMACIA / ALMOXARIFADO ATNVO 100 0TMo
34281 |SANDRA MARIA GOMES AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS UBS FIGUEIRA ATVO 100 OriMo
31601 |SANDRA MIYUKI KAKINOKI LEITE TECNICO EM ENFERMAGEM UBS FIGUEIRA ATIVO 100 0TiMo
20449 |SARAH RANEA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS CMEI RAIO DE SOL ATVO I BOM
55901 |SAULO LINS VASCONCELOS DE ALMEIDA MEDICO EMERGENCISTA PRONTO ATENDIMENTO ATNVO % OTMo
22007 |SERGI0 COLACO DE SOUZA MOTORISTA SEDE SECRETARIA EDUCACAO ATVO 9 01O
16201 _[SERGIO LUIZ DA LUZ TECNICO ADMINISTRATIVO SISMUG AFASTAMENTO 10 BOM CEDIDO SISMUG PORTARIA 9109/15
11401 [SERGIO LUIZSIDOR TECNICO DE NIVEL SUPERIOR DEPARTAMENTO DA PESCA E AGRICULTURA ATNVO 9 OTiMo
90031 _|SERGIO PAULO ZANETTI ENGENHEIRO FLORESTAL DEPARTAMENTO DO MEIQ AMBIENTE ATVO % OTiMo
54411 |SHYRLEIDE GONCALVES DE LIMA ORIENTADOR SOCIAL DEPARTAMENTO DE BEM ESTAR SOCIAL ATVO 9 OriMo
20083 |SILVANA DO ROSARIO AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS CMEI MIRIM ATVO 100 0TiMo
20817 |SILVANA GIRARDI TECNICO ADMINISTRATIVO CMEI SILMARA FARIAS DE SOUZA ATVO 100 OTiMo
58571 |SILVANA M MIOTTO ROTTA AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE UBS FIGUEIRA ATVO 9 0TiMo
21937 |SILVANA MARIA ALEXANDRE DE LOYOLA ATENDENTE ADMINISTRATIVO E M HEINZ WITTITZ ATVO 9 01O
49301 |SILVANA NUNES DOS SANTOS AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE POSTO CORREI0 COROADQS ATVO % 0TiMo
24591 |SILVANA SIQUEIRA DE OLIVEIRA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS (GINASIO DE ESPORTES COROADOS ATVO % OTiMo
49291 |SILVERIA DA TRINDADE MONTEIRO DA SILVA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS CAPS ATIVO 8 0TiMo
10601 [SILVIA CARLA SUBTIL DE QUEIROZ TECNICO ADMINISTRATIVO PRONTO ATENDIMENTO ATIVO 9% 01O
16241 _[SILVIA DOS SANTOS FORTES AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS GINASIO DE ESPORTES GOV. JOSE RICHA ATIVO 8 0TiMo
17571 |SILVIAMACIEL DA SILVA MORAES TECNICO ADMINISTRATIVO RECURSOS HUMANOS ATVO 100 OTiMo
36271 |SIMONE VALERIO DE SOUZA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS CMEI RAIO DE SOL ATVO i BOM
55581 |SIMONE WACHTER MULLER PSIC0L0GO DEPARTAMENTO DE SAUDE ATVO 100 0TiMo
54511 |SIRLEITYS TECNICO EM ENFERMAGEM HOSPITAL MUNICIPAL DE GUARATUBA ATNVO 9 01O
59221 |SIULITSCHURTSCHENTHALEN PEREIRA MARUCCI AUXILIAR EM SAUDE BUCAL UBS COROADOS ATVO % OriMo
56991 151200 KUWABARA JUNIOR IMEDICO OBSTETRA HOSPITAL MUNICIPAL DE GUARATUBA ATVO 100 0TiMo
20021 |SOEL| DA APARECIDA MARTINS AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS CMEI PINGO DE GENTE ATVO 8 0TiMo
17781 {SOFIA CHICORA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS PRONTQ ATENDIMENTO ATVO 100 OTiMo
24141 |SOLANGE APARECIDA VALEZI AUXILIAR ADMINISTRATIVO | DEPARTAMENTO DE COMPRAS ATVO 100 OriMo
48981 |SOLANGE AVILA GOUVEIA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS CMEI SILMARA FARIAS DE SOUZA ATIVO 5 REGULAR
17411 [SOLANGE KASPECHAK ANACLETO TECNICO ADMINISTRATIVO DEPARTAMENTO DE SAUDE ATVO I BOM
17581 [ SONIA MARIA DE SOUZA PEREIRA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS UBS MIRIM ATVO JE] BOM
49231 |SONIA MARY GROSSMANN ENFERMEIRO HOSPITAL MUNICIPAL DE GUARATUBA ATVO % OiMo
55481 [SORAYA VALLIM MIRANDA TECNICO ADMINISTRATIVO DEPARTAMENTO DE BEM ESTAR SOCIAL ATIVO % 0TiMo
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55941 |SUELEN CAROLINE ROSA SALES TECNICO EM ENFERMAGEM HOSPITAL MUNICIPAL DE GUARATUBA ATIVO 8 OTiMO
21461 [SUELI DO ROCIO SOUZA PADILHA TECNICO ORGANIZACAO E METODOS __|CASA DA CRIANCA ATIVO 9 OTIMO
27111 |SUELI NUNES DE JESUS ATENDENTE ADMINISTRATIVO PRONTO ATENDIMENTO ATIVO 84 OTiMO
36101 |SUELLEN APARECIDA TEMOTEO AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS DEPARTAMENTO DO MEIO AMBIENTE ATIVO 81 OTIMO
36111 [SUSANA DA ROCHA CHYCZY AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS PRONTO ATENDIMENTO ATIVO 4 REGULAR
34021 |SUZIMARA PINTO SOPRANI EUFRAZIO TECNICO EM ENFERMAGEM PRONTO ATENDIMENTO ATIVO 87 OTIMO
37271 [TACIANE APARECIDA WOLFART AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE UBS MIRIM ATIVO 68 BOM
48791 | TAIANA BERNARDO AMORIM AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS DEPARTAMENTO DE SAUDE ATIVO 100 OTIMO
16271 [TANIA MALINOSKI BARTOLOME TECNICO ADMINISTRATIVO GABINETE DA PROCURADORIA ATIVO 80 BOM
43961 | TANIA MARA CARNEIRQ ARAUJO AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS UNIDADE SOCIAL MARCILIO DIAS ATIVO 9% OTIMO
49071 |TATIELI CARDOSO ARANTES PERFIRA ENFERMEIRO UBS PICARRAS ATIVO 100 OTIMO
35531 {TERESA SILVEIRA DA COSTA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS DEPARTAMENTO DE SAUDE ATIVO 99 OTIMO
16291 [TEREZA AMORIM DE ARCEGA AUXILIAR EM SAUDE UBS COHAPAR ATIVO 100 OTiMO
16301 [TEREZINHA BACH TECNICO ADMINISTRATIVO DEPARTAMENTO DE LICITACOES ATIVO 100 OTiMO
20349 |TERE7INHA DA SILVA SANTOS AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS ER M PEDRA BRANCA ATIVO [ BOM
20020 [TEREZINHA KOSLOWSKI DARGA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS CMEI AMOR E CARINHO ATIVO 81 OTiMo
30531 [TERE7INHA MARIA DE SOUZA MAIA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS UNIDADE SOCIAL MARCILIO DIAS ATIVO 9 OTIMO
31631 [THAIS DE ALMEIDA LANZONI CIRURGIAQ DENTISTA UBS MIRIM ATIVO 9 OTIMO
31641  [THAIS DE SANT ANA ENFERMEIRO PRONTO ATENDIMENTO ATIVO 9% OTIMO
56841 [THAYNARA RAMOS VENANCIO TECNICO EM ENFERMAGEM PRONTO ATENDIMENTO ATIVO 9 0TiMO
16311 [VALDECI LANA MOTORISTA GARAGEM ATIVO 100 OTiMO
21888 |VALDILHANE SABOTTA ZAPORA ATENDENTE ADMINISTRATIVO EM SEBASTIAQ SILVEIRA DE SOUZA ATIVO 9 OTiMo
21899 [VALDIRENE DOS PASS0S ARAUIO ATENDENTE ADMINISTRATIVO CEMITERIO CENTRAL ATIVO 92 OTIMO
17221 _|VALMIR LUIZ DOS SANTOS MOTORISTA SAMU ATIVO 9 OTiMO
21085 [VALMOR CHAVES OPERARIO £ M JOAO GUALBERTO DASILVA ATIVO 9% OTiMo
49341 |VALTENCIR HENRIQUE AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS GARAGEM ATIVO 100 OTIMO
11011 [VALTER ESSER MAYER TECNICO ADMINISTRATIVO POSTO FISCAL DO CAOVI ATIVO 100 OTiMO
16321 [VANDERNEI REIMBORD DOS SANTOS AUXILIAR DE MANUTENCAQ ILUMINACAO PUBLICA ATIVO 100 OTIMO
31651 [VANESSA GUIOMAR DE CASTRO C PEDROSA TECNICO EM ENFERMAGEM HOSPITAL MUNICIPAL DE GUARATUBA ATIVO 9 0TiMO
31661 [VANI TEREZINHA ROSA TECNICO EM ENFERMAGEM PRONTO ATENDIMENTO ATIVO % OTIMO
16331 _|VANIA AZAMBUJA BORGES ENFERMEIRO VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA ATIVO 100 OTIMO
37291  [VANIA MIRANDA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS HOSPITAL MUNICIPAL DE GUARATUBA ATIVO 9 OTIMO
21634 [VERA DE SOUZA DO ROSARIO ATENDENTE ADMINISTRATIVO £ M PROF JURACY LUIZA P CORREA ATIVO 100 OTIMO
35301 [VERA LUCIA CARNEIRO TECNICO EM ENFERMAGEM VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA ATIVO 9 OTIMO
48811 |VERALUCIA DE SOUZA MAGALHAES BARBOSA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS PRONTO ATENDIMENTO ATIVO % OTiMO
21841  [VERA LUCIA MORO DOS SANTOS AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS PRONTO ATENDIMENTO ATIVO 15 BOM
30407 [VERALUCIA ROSA AGENTE COMUNITARIQ DE SAUDE UBS FIGUEIRA ATIVO 9 OTiMO
16351 |VERA SAKAVIRI TARRAN TECNICO ADMINISTRATIVO CADASTRO TECNICO MUNICIPAL ATIVO 100 OTiMo
16361 [VICENTE CLAUDIO VARIANI TECNICO DE NIVEL MEDIO DEPARTAMENTO DE URBANISMO ATIVO 100 OTiMO
7181 |VICENTE DE PAULO ANDRADE PALHARES FILHO CIRURGIAQ DENTISTA UBS FIGUEIRA ATIVO 100 OTiMO
17591 [VIDORVINO DE S0UZA MACHADO AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS [MERCADO CENTRAL ATIVO 9 OTIMO
6051 [VILMA KRUGER DALUZ TECNICO ADMINISTRATIVO DEPARTAMENTO DE ARRECADACAQ ATIVO 85 OTiMO
35321 [VIUMA SOLANGE CONRADO AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS UBS CAIERAS ATIVO % OTIMO
28831 [VIVIANE MACHADO PROFESSOR DOCENTE CRAS DISPOSICAO I BOM
26841 [VIVIANE MACHADO PROFESSOR DOCENTE CRAS DISPOSICAQ I} BOM
16371 | WALDEMAR CHAVES JUNIOR TECNICO ADMINISTRATIVO DEPARTAMENTO DE SEGURANCA PUBLICA ATIVO 85 OTIMO
18071 [WALTER LUIZ LACERDA MOTORISTA PRONTO ATENDIMENTO ATIVO 9% OTiMO
35331 [WANGERLY FARIAS DE FRANCA TECNICO EM ENFERMAGEM SAMU ATIVO % OTIMO
58661 |WASHINGTON ALVES DE OLIVEIRA AGENTE DE FISCALIZACAQ DEPARTAMENTO DA PESCA E AGRICULTURA ATIVO 100 OTIMO
54471 [WERLEY MAGALHAES DE CARVALHO MEDICO SAUDE DA FAMILIA UBS FIGUEIRA ATIVO 9 OTIMO
58431 [WESLLEY DE CARVALHO AGUIAR AGENTE COMUNITARIQ DE SAUDE UBS CAIERAS ATIVO y} BOM
55911  [WILLIAN FERNANDES MEDICO SAUDE DA FAMILIA UBS COHAPAR ATIVO 100 OTIMO
16391 _|WILSON BONATTO CIRURGIAQ DENTISTA DEPARTAMENTO DE SAUDE ATIVO 100 OTiMO
16401 [ WILSON ROBERTO CORREIA PINTO MOTORISTA COMUNICACAQ SOCIAL ATIVO 100 OTiMO
16411 |YVANA CATTA PRETA CAMPELLI TECNICO ADMINISTRATIVO VIGILANCIA SANITARIA ATIVO 9 0Tivo
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49051 |ZELAYDE FIGUEREDO GOMES PSIC0L0GO CAPS ATVO 8 0TIMO
28041 {ZILDOSILVEIRA COSTA JUNIOR QPERARIO DEPARTAMENTO DE BEM ESTAR SOCIAL ATVO 69 BOM
16421 |ZINAQUERIB DIAS MECANICO GARAGEM ATVO 100 0TIMO
20078 |7ORAIDE SINQUES DE PAULA mXILIARDESERVICOSGERAIS CMEIMRIM ATIVO il BOM

Expediente

@ Prefeitura Municipal de Guaratuba @

Evani Justus - Prefeita My '," "deunumhpo
Vandir Esmaniotto - Vice - prefeito, $ i i

Angelita Miranda Cavaleanti Miranda - Secretaria de Sadade Roberto Hishida - Secretario de Obras, viagao e Servigos
i Pinne - ario de Pesca e Agricull Nilsa Ferraro Borges - Secretdria do Bem Estar e Promogdo Social




