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LEIS

LEI N°. 1.597

DATA: 26 de maio de 2.014

SUMULA: AUTORIZA O MUNICIPIO DE GUARATUBA A
CELEBRAR TERMO DE COOPERACAO TECNICA COM A
ASSOCIACAO PRO-AGRICULTURA SUSTENTAVEL DE
GUARATUBA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Camara Municipal de Guaratuba aprovou e eu, Prefeita Municipal,
sanciono a seguinte lei:

Capitulo |

Objetivos

Art. 1° - Fica o Municipio de Guaratuba autorizado a celebrar Termo de Cooperagéo Técnica
com a Associagao Pré-Agricultura sustentavel de Guaratuba, com objetivo de estabelecer
procedimentos de cooperagao técnica para o fornecimento de combustivel(diesel) e kit de
ldminas para a maquina motoniveladora de propriedade da Associag¢ao, visando a utilizacao
dessa maquina na localidade rural do Municipio — Cubatdo e adjacéncias, conforme planilha

anexa a Lei (anexo ).

Art. 2° - O repasse do convénio sera de 600 (seiscentos) litros de combustivel(diesel) a cada
3(trés) semanas, mediante o abastecimento aos veiculos previamente cadastrados no Sistema

Municipal de Frotas e um kit de laminas de motoniveladora.
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§ 1°. Né&o sera permitido o emprego do material repassado do presente

convénio em finalidade diferente da enumerada no Art. 1°

§ 3° O Municipio de Guaratuba se isenta de qualquer responsabilidade

trabalhista ou previdenciaria no tocante a contratagéo de funcionarios pela ASSOCIACAO.

§ 4°. O emprego incorreto das verbas repassadas & ASSOCIACAO ou o
desvio de finalidade na aplicagdo dos valores repassados pelo Municipio, ensejara a imediata

suspensdo do convénio.

§ 5°. E obrigatéria a prestacdo de contas mensais ao Municipio de
Guaratuba/PR.

Art. 3° - O Convénio a ser celebrado tera inicio a partir de 10 de abril de de 2014 e previsto seu

término para o dia 10 de abril de 2015.

Art. 4° - Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagao, revogando-se as disposi¢cées em

contrario.

Gabinete da Prefeita Municipal de Guaratuba/PR, em 26 de maio de 2.014.

EVANI JUSTUS

Prefeita Municipal
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DECRETOS

DECRETO N.° 18.911

Data: 19 de maio de 2.014.

Sumula: NOMEIA MEMBROS PARA COMPOR A EQUIPE DE
TRABALHO E MONITORAMENTO DAS ATIVIDADES INERENTES
AO PROGRAMA DE MODERNIZACAO DA ADMINISTRAGAO
TRIBUTARIA E DA GESTAO DOS SETORES SOCIAIS BASICOS -
PMAT.

A Prefeita Municipal de Guaratuba, Estado do Parana, no uso de suas atribui¢cdes legais,
DECRETA:

Art. 1° - Ficam nomeados para compor a EQUIPE DE TRABALHO E MONITORAMENTO

DAS ATIVIDADES INERENTES AO PROGRAMA DE MODERNIZACAO DA

ADMINISTRACAO TRIBUTARIA E DA GESTAO DOS SETORES SQCIAIS BASICOS - PMAT,
0s seguintes membros:

o MARCELO BOM DOS SANTOS — Matricula n°. 2789

o MARICEL DE SOUZA PEREIRA - Matricula n°. 3563

o JACSON JOSE BRAGA - Matricula n°. 5606

o THIAGO AUGUSTUS S. M. MONTORO - Matricula n°. 5202
o MARIA DE FATIMA ANTAO ELOY — Matricula n°. 5402

Art. 2° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagao.
CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete da Prefeita Municipal de Guaratuba, em 19 de maio de 2.014.

EVANI JUSTUS

Prefeita Municipal
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DECRETO N° 18.912

Data: 19 de maio de 2.014.

SUMULA: Concedida Aposentadoria por Idade ao servidor
ROBERTO RAMOS DE ARCEGA.

A PREFEITA MUNICIPAL DE GUARATUBA, ESTADO DO PARANA, no uso de
suas atribui¢cdes legais, de acordo com o processo protocolado sob o n° 15.529/13, DECRETA:

Art. 1° - Fica concedida a partir do dia 01 de abril de 2.014, Aposentadoria por Idade
ao servidor ROBERTO RAMOS DE ARCEGA, Operério |, lotado no Quadro Préprio do Pessoal
Executivo Municipal de Guaratuba, com proventos mensais de R$ 504,04 (quinhentos e quatro
reais e quatro centavos), entretanto por previsdo constitucional do art. 201, § 2° ter4& como
proventos iniciais de R$ 724,00 (setecentos e vinte e quatro reais) e anual de R$ 8.688,00
(oito mil e seiscentos e oitenta e oito reais), em conformidade com o artigo 40°, § 1°, inciso lll,
alinea “b” da Constituicdo Federal.

Paragrafo Unico — Para perfeita consecucéo do contido neste artigo, fica ressalvado
o disposto no artigo 75, inciso lll, paragrafo 5° da legislagdo da Constituicdo do Estado do
Parana.

Art. 2° - A revisdo dos proventos dar-se-a na forma da legislacao especifica.

Art. 3° - Este decreto entrara em vigor na data de sua publicagao e seus efeitos a
partir de 01 de abril de 2014, revogando-se as disposigbes em contrario.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete da Prefeita Municipal de Guaratuba, em 19 de maio de 2.014.

EVANI JUSTUS

Prefeita Municipal
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DECRETO N° 18.913

Data: 19 de maio de 2.014.

Sumula: Concede gratificagdo por Encargos Especiais,
no valor de 20% (vinte por cento) sobre seu vencimento
basico, ao servidor LUIS ALCEU JAMUR DUBAS,
Médico Emergencista.

A Prefeita Municipal de Guaratuba, Estado do Parana, no uso de suas atribuices
legais, em conformidade com a Lei Municipal n° 1.530/13, art.55, inciso Il, alinea

g”’combinado com o art. 2° e inciso XIX, tendo em vista o processo protocolado sob o n°
7.127/14 datado de 12/05/2014, DECRETA:

Art. 1° - Fica concedida, até ulterior deliberagéo, gratificagao por Encargos Especiais
no valor de 20% (vinte por cento) sobre seu vencimento basico, ao servidor LUIS ALCEU
JAMUR DUBAS, Médico Emergencista - Diretor Clinico do Pronto Socorro Municipal e
Auditor dos Internamentos do Hospital Municipal de Guaratuba.

Art. 2° - Este decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo, e seus efeitos a
partir de 01 de maio de 2.014, revogando-se as disposicdes em contrario.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete da Prefeita Municipal de Guaratuba, em 19 de maio de 2.014.

EVANI JUSTUS

Prefeita Municipal
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DECRETO N° 18.914

Data: 20 de maio de 2.014.

SUMULA: Concedida Aposentadoria por Invalidez Integral a
servidora MARIA DA GRAGCA DA SILVA MIRANDA.

A PREFEITA MUNICIPAL DE GUARATUBA, ESTADO DO PARANA, no uso de
suas atribui¢cdes legais, de acordo com o processo protocolado sob o n® 9.857/13, DECRETA:

Art. 1° - Fica concedida a partir do dia 01 de janeiro de 2.014, Aposentadoria por
Invalidez Integral a servidora MARIA DA GRAGCA DA SILVA MIRANDA, Auxiliar de Servigos
Gerais, lotada Quadro Préprio do Pessoal Executivo Municipal de Guaratuba, com proventos
mensais de R$ 917,56 (novecentos e dezessete reais e cinqiienta e seis centavos), e anual de
R$ 11.010,72 (onze mil e dez reais e setenta e dois centavos), em conformidade com o artigo
40, § 1°, inciso | da Constituigao federal e art. 1° da Emenda Constitucional n® 70/2012.

Paragrafo Unico — Para perfeita consecugéo do contido neste artigo, fica ressalvado
o disposto no artigo 75, inciso lll, paragrafo 5° da legislagdo da Constituicdo do Estado do
Parana.

Art. 2° - A revisao dos proventos dar-se-a na forma da legislagao especifica.

Art. 3° - Este decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo e seus efeitos a
partir de 01 de janeiro de 2014, revogando-se as disposi¢des em contrario.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete da Prefeita Municipal de Guaratuba, em 20 de maio de 2.014.

EVANI JUSTUS

Prefeita Municipal
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DECRETO N° 18.915

Data: 21 de maio de 2.014.

Sumula: Regulamenta os procedimentos para concessao
de licencga especial e da outras providéncias.

A Prefeita Municipal de Guaratuba, Estado do Parana, no uso de suas atribuicoes
legais, em conformidade com a Lei Orgé&nica do Municipio, art. 76, inciso IX, e considerando:

- que o Estatuto do Servidor Publico do Municipio - Lei 777/1997, em seu artigo 116,
inciso VII, e artigos 142 e 143, tratam da Licenga Especial, que é aquela licenga de 03 (trés)
meses, concedida ao servidor que durante o periodo ininterrupto de 10 (dez) anos, ndo se
afastar do exercicio de suas fungoes;

- que em conformidade com o artigo 165 do Estatuto, caracterizam-se como interrupgao
da contagem do prazo de (10) dez anos, necessarios a concessao da licenga especial: a)
licenga por motivo de doenga em pessoas da familia em periodo superior a 180 (cento e oitenta)
dias num decénio, em periodos sequenciais ou interpolados; b) faltas injustificadas,
excedentes a 50 (cinquenta) dias sucessivos ou interpolados, durante um decénio; c) licengas
para tratar de assuntos particulares em periodo superior a 90 (noventa) dias em cada
quingquénio;

- que também é considerada como interrupcédo da contagem do prazo necessario a
concessao da licenca especial, a penalidade de suspensao, aplicada nos termos do artigo 209
do Estatuto do Servidor Municipal;

- que ao ocorrer uma interrupgdo, a contagem do prazo que da direito a licenga especial
inicia-se novamente, recomegando a contagem e tornando sem efeito o tempo passado antes
do fato interruptivo,

DECRETA:

Art. 1° - Os pedidos apresentados pelos Servidores, para fruicdo da licenca especial
serdo encaminhados para o Departamento de Recursos Humanos, que juntara copia das fichas
funcionais e financeiras do periodo aquisitivo, de modo a comprovar se estdo presentes os
requisitos e se os Requerentes ndo possuem alguma condi¢do interruptiva da contagem do
prazo para aquisi¢ao da licenga especial.

Art. 2° - Instruido o processo com as informagdes prestadas pelo Departamento de
Recursos Humanos, sera enviado a secretaria em que o Servidor estiver lotado, para que se
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manifeste sobre a necessidade do servico e a possibilidade de dispor de tal servidor no periodo
pretendido.

Art. 3° - A Secretaria em que o Servidor estiver lotado, ao se manifestar
fundamentadamente sobre a possibilidade de dispor dele no periodo pretendido, ou sobre a
impossibilidade em face da inadiavel necessidade do servigo, levard em conta também a
determinacdo legal de n&do serem simultaneamente beneficiados pela licenga especial, o
servidor e seu substituto legal, nem na mesma unidade administrativa, servidores em numero
superior a sexta parte do respectivo total.

Paragrafo Unico - Caso a manifestacéo da Secretaria seja contraria ao pedido, podera
oferecer alternativas com datas possiveis de fruicdo, se for o caso.

Art. 4° - O processo sera entdo encaminhado a Secretaria Municipal dos Assuntos
Juridicos para analise, e apos, enviado ao Gabinete do Prefeito para decisio final.

Art. 5° - O Servidor Requerente aguardara em exercicio o tramite do pedido e somente
iniciara a fruicao da licenga, se for deferido e mesmo assim, apos a publicacao da Portaria
concessiva.

Art.6° - O Departamento de Recursos Humanos e o Guaraprev, num prazo maximo de
180 (cento e oitenta) dias a contar da publicagédo do presente, realizardo levantamento de todos
os Servidores que tenham processos de aposentadoria ou de pedido de abono permanéncia
em andamento e /ou que estejam na iminéncia de completar os requisitos de tempo de servigo
e/ou idade, necessarios a aposentadoria, apontando se fruiram ou nao licengas especiais ao
longo de sua carreira e se nao possuem alguma condigéo interruptiva da contagem do prazo
para aquisi¢ao da licenga especial, e encaminharao a Secretaria Municipal da Administragéo,
para que elabore escala de fruigao de licenga especial.

Paragrafo Unico - Ao elaborar a escala, a Secretaria Municipal da Administracdo podera
dar oportunidade ao servidor, para que se manifeste quanto aos possiveis periodos de fruicao,
respeitada sempre a primazia do interesse do servigo publico.
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Art.7° - A Secretaria Municipal da Administracdo e o Guaraprev adotardo todas as
medidas cabiveis para que o Servidor usufrua a licenca especial a que tem direito, antes de
obter a concessao de sua aposentadoria, de modo que acrescerao a sua rotina, o respectivo
controle, nos termos do artigo anterior.

Art.8° - Para que seja cumprido o disposto nos artigos 6° e 7°, o Servidor Publico
Municipal obrigatoriamente apresentara, mediante protocolo ao Departamento de Recursos
Humanos, num prazo maximo de 120 (cento e vinte) dias a contar da publicagdo do presente,
certiddo de tempo de contribuicdo previdenciaria fornecida pelo Regime Geral de Previdéncia
Social ou por algum outro regime préprio de previdéncia.

Art. 9°- Este decreto entrara em vigor na data de sua publicagédo, revogando-se as
disposicées em contrario.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete da Prefeita Municipal de Guaratuba, em 21 de maio de 2.014.

EVANI JUSTUS

Prefeita Municipal
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DECRETO N° 18.916

Data: 22 de maio de 2.014.

Sumula: Declara de utilidade publica a Avenida Mafra e Avenida

llha das Gargas para os fins estabelecidos.

A Prefeita Municipal de Guaratuba, no uso de suas atribuigbes
legais, considerando a Lei Organica do Municipio de Guaratuba o Art. 76, inciso XI, e tendo em
vista os termos da legislagdo ambiental em vigor e demais disposi¢cdes legais aplicaveis a
espécie, DECRETA:

Art. 1.° - Fica declarada de utilidade publica toda a extensdo da Avenida Mafra e

Avenida llha das Gargas, ambas situadas no bairro Pigarras nesta Cidade de Guaratuba.

Paragrafo unico - A declaragao de utilidade publica que faz referéncia o caput
possui o fim especial de obter autorizagcdo ambiental destinada a constru¢cdo de galerias nas

intersecgdes das vias com o Rio Carvoeiro.

Art. 2° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogando-se

as disposi¢coes em contrario.

Gabinete da Prefeita Municipal de Guaratuba, em 22 de maio de 2014.

EVANI JUSTUS

Prefeita Municipal
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DECRETO N° 18.917

Data: 22 de maio de 2.014.

Sumula: Exonera o Sr. DAVID YNDIAN SAKAJIRI
TARRAN detentor do Cargo em Comissdo Simbolo CC-
04.

A Prefeita Municipal de Guaratuba, Estado do Parana, no uso de suas atribui¢cdes
legais, DECRETA:

Art. 1° - Fica exonerada o Sr. Sr. DAVID YNDIAN SAKAJIRI TARRAN, detentor do
Cargo em Comissao Simbolo CC-04.

Art. 2° - Este decreto entrara em vigor na data de sua publicagao e seus efeitos a
partir de 23 de maio de 2.014, revogando-se as disposi¢cdes em contrario, em especial o Decreto
n°® 18.264, pelo qual foi nomeado.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete da Prefeita Municipal de Guaratuba, em 22 de maio de 2.014.

EVANI JUSTUS

Prefeita Municipal
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DECRETO N°. 18.918

DATA: 26 de maio de 2.014.
Suamula: Institui o Gabinete de Gestao Integrada
Municipal — GGI-M.

A Prefeita Municipal de Guaratuba, Estado do Parand, usando de suas atribui¢cbes legais,

CONSIDERANDO a necessidade de implementar politicas integradasde
inclusédo social, atendimento dos servigcos publicos, e formacao profissional,
geragao de trabalho e renda, e empreendedorismo a serem adotadas pelo

Municipio;

CONSIDERANDO a relevancia da implantacado de politicas publicas a partir
de uma abordagem multissetorial, tendo como vetor a integragao dos varios
setores da Administragéo Publica e um norte prioritariamente preventivo frente

aos problemas que afetam diretamente aseguranga publica;

CONSIDERANDO a perspectiva, gerada por essa abordagem, de otimizagao
qualitativa e quantitativa das politicas publicas a serem desenvolvidas, tanto

no nivel do planejamento quanto no de resultados a serem alcangados,

DECRETA:

Art. 1° Fica criado o Gabinete de Gestéo Integrada Municipal —-GGI-M, que sera regido
por este Decreto, pelas orientagdes emanadas do Ministério da Justica e, ainda, por normas
internas proéprias por ele criadas.

Art. 2° O GGI-M sera presidido pela Prefeita Municipal.
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Paragrafo unico. Nas reunides do GGI-M as quais ndo comparecer, a Prefeita sera

representada por assessor por ela designado.

Art. 3° Todos os Secretarios Municipais de Guaratuba sdo membros titulares do Pleno
do GGI-M.

§1° O Pleno do GGI-M reunir-se-a ordinariamente uma vez por més, mediante
convocacgéao do seu Presidente.

§ 2° A presenga dos Secretarios Municipais a reunido do Pleno do GGI-M é obrigatoria;
auséncias serdo admitidas somente em carater excepcional, mediante justificativa
por escrito, encaminhada ao Presidente do GGI-M.

§ 3° Cada Secretario Municipal nomeara um servidor fixo de sua pasta como seu
suplente, a fim de substitui-lo, unicamente na ocorréncia da hipotese prevista no
paragrafo anterior, de maneira que nenhuma Secretaria Municipal deixe de estar
representada em todas as reuniées. E vedada a substituigdo do suplente, salvo por
razdes de forga maior, devidamente homologadas pelo Presidente do GGI-M.

§4° As posicdes adotadas pelo suplente comprometem o titular.

§5° A indicacao dos suplentes sera ratificada pela Prefeita Municipal através de portaria.

Art. 4° Integrarao, ainda, o Pleno do GGI-M 03 (trés) servidores da Secretaria Municipal

dos Assuntos Juridicos e da Seguranga Publica.

Art. 5° Também integra o Pleno do GGI-M pelo menos um representante da comunidade,
preferencialmente membro do Conselho Comunitario de Seguranga sediado no Municipio.
Paragrafo unico. Os representantes da comunidade serao escolhidos livremente pelo

Conselho Comunitario de Seguranga.

Art. 6° Serado convidados a integrar o Pleno do GGI-M as seguintes autoridades do

Governo do Estado do Parana, e do Governo Federal, que atuam no Municipio de Guaratuba:
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| — representante da Secretaria de Estado da Crianga e da Juventude;
Il — representante da Policia Civil;

lIl — representante da Policia Militar — (Batalhao/Cia.);

IV — representante do Corpo de Bombeiros;

V- representante da Policia Rodoviaria (Federal e/ou Estadual);

Paragrafo unico. O GGI-M assegurara a participagdo, também na condicdo de

convidados, de representantes da Magistratura, do Ministério Publico e da Defensoria Publica.

Art. 7° O Secretario Executivo do GGI-M sera um servidor municipal designado pelo

presidente do GGI-M através de Portaria.

Art. 8° O GGI-M contara obrigatoriamente com a seguinte estrutura:

| — Pleno, instancia superior e colegiada com fungbes de coordenacgao e deliberagao;

Il — Secretaria Executiva, responsavel pela gestao e execugao das deliberagbes do
GGI-M;

Il — Observatdrio de Seguranga Publica, ao qual cabera organizar e analisar os dados
sobre a violéncia, a criminalidade e a vulnerabilidade socioeconémica locais, a
partir das fontes publicas de informagdes, bem como monitorar a efetividade das
agdes de seguranga publica no Municipio;

IV — Coordenadoria de Projetos, com fungéo de sistematizar os programas e acdes
deliberados pelo Pleno, de forma a otimizar sua viabilizagao e eficacia.

V — Centro de Controle Operacional, contando com sala de gerenciamento de crises

e integragao das comunicagdes e monitoramento.

§ 1° O Pleno do GGI-M aprovara seu regimento interno;
§ 2° Além dos organismos elencados no caput deste artigo, o GGI-M criara e
estabelecera a metodologia de trabalho de outras instancias operacionais destinadas a

melhor subsidia-lo no cumprimento de seus objetivos.
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Art. 9° O GGI-M devera interagir com as associagdes de bairros e conselhos
comunitarios de seguranga, visando o estabelecimento da politica municipal preventiva de

seguranga publica.

Art. 10. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando as

disposi¢cdes em contrario.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete da Prefeita Municipal de Guaratuba/PR, em 26 de maio de 2.014.

EVANI JUSTUS
Prefeita Municipal
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DECRETO N° 18.919

Data: 26 de maio de 2.014.

Sumula: Regulamenta o gerenciamento eletrénico do ISSQN —
Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza, a escrituragao
econdmico fiscal da prestacdo de servicos e a emissao de
Documento de Arrecadagao Municipal — DAM, por meio eletrénico,
estabelece obrigacbes acessorias relativas ao ISSQN no ambito do
Municipio de Guaratuba e da outras providéncias.

A Prefeita Municipal de Guaratuba, Estado do Parana, no uso das atribuicoes
legais, Considerando as disposigdes contidas no Coédigo Tributario Municipal - Lei
Complementar Municipal n® 0001 de 12 de Novembro de 2008,

DECRETA

Art. 1° Considera-se Nota Fiscal Eletrénica de Servigos - NFS-e - o documento emitido e
armazenado eletronicamente em sistema préprio do Municipio de Guaratuba, com o objetivo

de registrar as operacgdes relativas a prestacéo de servigos.

Art. 2° As NFS-e conterao as seguintes informacgdes:

| - nUmero sequencial da nota;

Il - cédigo de verificagdo de autenticidade;
lll - data e hora da emisséo;

IV - identificacdo do operador emissor;

V - identificagao do prestador de servigos, com:

a) razao social,

b) endereco;

c) inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica CNPJ/MF ou Cadastro
Nacional de Pessoa Fisica CPF/MF;

d) inscricdo no Cadastro Municipal de Contribuintes;
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VI - identificacdo do tomador de servigos com:

a) nome ou razao social;

b) endereco;

c) e-mail;

d) inscrigdo no Cadastro de Pessoas Fisica CPF/MF ou no Cadastro Nacional de
Pessoa Juridica CNPJ/MF;

VII - discriminagéo do servico;

VIII - valor total da NFS-e;

IX - valor e justificativa da dedugao se houver;

X - valor da base de calculo;

Xl - cdédigo do servigo;

XIll - aliquota e valor do ISS;

XIllI - indicacao de isencao ou imunidade relativa ao ISS, quando for o caso;

XIV - indicagao de servigo néao tributavel pelo Municipio de Guaratuba, quando for o caso;
XV - indicagao de retencao de ISS na fonte, quando for o caso;

XVI - numero, tipo e data do documento emitido, nos casos de substituigao.

§ 1° O numero da NFS-e sera gerado pelo sistema, em ordem crescente sequencial, sendo
especifico para cada estabelecimento do prestador de servigos e sera, a partir da implantagéo

do sistema, reiniciado para o numero 001.

§ 2° As funcionalidades do sistema estarao descritas em manual proprio disponivel no Portal
do Municipio de Guaratuba, disponivel em www.guaratuba.pr.gov.br ou no sitio eletrénico do

sistema, disponivel em www.esnfs.com.br.

Art. 3° Cabera a Administragcdo Tributaria Municipal definir os prestadores de servicos

obrigados a emissado de NFS-e.
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§ 1° A emissdo da NFS-e torna-se obrigatoria e de utilizagdo exclusiva para todos os
prestadores de servigo a partir do més de competéncia maio/2014, independentemente do valor

da sua receita bruta.

§ 2° Antes do prazo acima fixado, fica permitido a qualquer pessoa fisica ou juridica prestadora
de servigos alcancados pela incidéncia do Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza -
ISSQN, inscrita no cadastro econdmico de Contribuintes do Municipio de Guaratuba, a opg¢ao

pela emissao da NFS-e, independentemente da receita bruta auferida.

Art. 4° Os prestadores de servigos inscritos no Cadastro Municipal de Contribuintes,

desobrigados da emissédo de NFS-e, poderao optar por sua emissao.

§ 1° A opcao referida no caput deste artigo depende de autorizacdo da Administracéo
Tributaria, devendo ser solicitada no enderego eletrébnico www.guaratuba.pr.gov.br ou

www.esnfs.com.br.

§ 2° A opcao referida no caput deste artigo, uma vez deferida, dependera de nova analise e

deferimento para seu cancelamento.

§ 3° Os prestadores de servigos que optarem pela NFS-e iniciardo sua emissdo na competéncia

seguinte ao do deferimento da autorizagao.

Art. 5° A NFS-e deve ser emitida on-line, por meio da Internet, no endereco eletrénico

www.guaratuba.pr.gov.br ou www.esnfs.com.br mediante a utilizacéo de usuario e senha.

§ 1° O contribuinte que emitir NFS-e devera fazé-lo para todos os servigos prestados.

Art. 6° No caso de eventual impedimento da emissao on-line da NFS-e, o prestador de servigcos
emitira Recibo Provisério de Servigos - RPS, que devera ser substituido por NFS-e na forma

deste regulamento.
Paragrafo Unico. O RPS devera ser autorizado pela Administragéo Tributaria.
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Art. 7° Alternativamente ao disposto no artigo 5°, deste Decreto, o prestador de servigos podera
emitir RPS a cada prestacao de servigos, devendo, nesse caso, efetuar a sua substituicio por

NFS-e, mediante a transmissao em lote dos RPS emitidos.

§ 1° O prazo para substituir o RPS por NFS-e encerra-se até o quinto dia util seguinte ao més
subsequente de sua emissédo sob pena de multa de 100 (cem) Unidades Fiscais Municipais -

UFM’s por RPS nao convertido, nos termos do art. 181, llI, “f’ do Cdédigo Tributario Municipal.

§ 2° Ultrapassado o prazo do paragrafo anterior a substituicado do RPS por NFS-e somente tera
efeito na competéncia seguinte, e o tributo sera acrescido das respectivas multas por infracéo

a obrigacao acessoria.

Art. 8° O RPS devera ser impresso em sistema proprio do Municipio, conforme previsto no

paragrafo unico do artigo 6°, deste Decreto.

§ 1° O RPS deve ser emitido em 2 (duas) vias, sendo a 12 (primeira) entregue ao tomador de

servigos, ficando a 22 (segunda) em poder do prestador de servigos.

§ 2° Havendo indicio, suspeita ou prova fundada de que a emissdo do RPS esteja
impossibilitando a perfeita apuragao dos servicos prestados, da receita auferida e do imposto
devido, a Administracdo Tributaria podera obrigar o contribuinte a emitir o RPS em

estabelecimento grafico mediante Autorizagdo de Impressao de Documento Fiscal - AIDF.

Art. 9° O RPS sera numerado e utilizado obrigatoriamente em ordem crescente sequencial a

partir do numero 001 (um).

§ 1° Caso o estabelecimento tenha mais de 1 (um) equipamento emissor de RPS, a numeracéao
devera ser precedida pela identificacdo numérica do equipamento emissor previamente

cadastrado no sistema.
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§ 2° Serao disponibilizados recursos da tecnologia web service para integragcao entre o sistema
proprio do prestador e o sistema NFS-e, sendo que, para este caso, o prestador de servigos

devera realizar testes de utilizagdo e homologagéo.

Art. 10. O RPS, tratado nos artigos 6°, 7°, 8° e 9° deste Decreto, devera ser substituido por
NFS-e até o 10° (décimo) dia subsequente ao de sua emisséo, ndo podendo ultrapassar o

quinto dia util do més subsequente ao da prestacao de servigos.

§ 1° O prazo previsto no caput deste artigo inicia-se no dia seguinte ao da emissdo do RPS,

nao podendo ser postergado caso venga em dia ndo-util.

§ 2° A nao-substituicdo do RPS pela NFS-e, ou a substituicdo fora do prazo, sujeitara o

prestador de servigos as penalidades previstas na legislagao em vigor.

§ 3° A nao-substituicdo do RPS pela NFS-e equipara-se a ndo emissao de nota fiscal

convencional.

§ 4° Na utilizacdo do RPS, sera considerada como competéncia o més/ano da data de emisséo

do RPS, independente da data de conversao da NFS-e.

Art. 11. O recolhimento do imposto, referente as NFS-e, devera ser feito exclusivamente por

meio de Documento de Arrecadacédo Municipal — DAM, emitido pelo sistema.

Paragrafo Unico. N&o se aplica o disposto no caput deste artigo &s microempresas, empresas
de pequeno porte € micro empreendedores individuais de que trata a Lei Complementar n® 123,
estabelecidas no Municipio de Guaratuba e enquadradas no Sistema Integrado de Pagamento
de Impostos e Contribuicdes denominado SIMPLES NACIONAL.

Art. 12. O prazo para cancelamento da RPS e da NFS-e encerra-se no dia 5 (cinco) do més

subsequente ao més da competéncia.
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Paragrafo unico- Apos o encerramento do prazo de que trata o caput deste artigo, o RPS e a
NFS-e somente poderao ser cancelados por meio de processo administrativo denominado carta

de correcao.

Art. 13. A carta de corregc&o ndo deve ser utilizada para corrigir:

| - 0 valor do servico, das dedugdes, base de calculo, aliquota e imposto;

Il - dados cadastrais que impliquem qualquer alteragao do prestador ou tomador de
servigos;

lll - o numero da Nota Fiscal Eletronica e a data de emissao;

IV - aindicagdo de isengéo ou imunidade relativa ao ISS;

V - aindicagao da existéncia de agao judicial relativa ao ISS;

VI - a indicagéo do local de competéncia do ISS;

VIl - a indicagao da responsabilidade pelo recolhimento do ISS;

VIl - o numero e a data de emissao do Recibo Provisorio de Servicos RPS.

Art. 14. Os prestadores de servigo que estdo em regime de tributagado do ISS por estimativa
deverdo requerer o seu enquadramento para emissdo de NFS-e junto a Administracéo

Tributaria do Municipio de Guaratuba.

Art. 15. As NFS-e emitidas poderao ser consultadas em sistema proprio do Municipio de
Guaratuba até que tenha transcorrido o prazo decadencial, na forma da lei.
Paragrafo Unico. Apds transcorrido o prazo previsto no caput, a consulta as NFS-e emitidas

somente podera ser realizada mediante a solicitagao de envio de arquivo em meio magnético.

Art. 16. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao e seus efeitos a partir de 1° de
maio de 2014, revogadas as disposi¢gdes em contrario em especial e, parcialmente, o Decreto
n°® 15.291 de 29 de julho de 2011, no que houver conflito.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.
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Gabinete da Prefeita Municipal de Guaratuba, em 26 de maio de 2014.

EVANI JUSTUS
Prefeita Municipal
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DECRETO N° 18.920

Data: 26 de maio de 2014.

Sumula: Exonera a pedido o Sr. ABELARDO ALVES GARCIA
NETO.

A Prefeita Municipal de Guaratuba, Estado do Parana, no uso de suas
atribuigcoes legais, tendo em vista o processo protocolado sob o n° 7.620/14 de 20/05/2014,
DECRETA:

Art. 1° - Fica exonerado a pedido, o Sr. ABELARDO ALVES GARCIA NETO, do
cargo de ORIENTADOR SOCIAL.

Art. 2° - Este decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo e seus efeitos a
partir de 26 de maio de 2014, revogando-se as disposicdes em contrario.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete da Prefeita Municipal de Guaratuba, em 26 de maio de 2014.

EVANI JUSTUS

Prefeita Municipal
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DECRETO N° 18.921

Data: 26 de maio de 2014.

Sumula: Exonera a pedido o Sr. FRANCISCO WAGNER
BALBINO DE OLIVEIRA.

A Prefeita Municipal de Guaratuba, Estado do Parana, no uso de suas
atribuicoes legais, tendo em vista o processo protocolado sob o n° 7.739/14 de 22/05/2014,
DECRETA:

Art. 1° - Fica exonerado a pedido, o Sr. FRANCISCO WAGNER BALBINO DE
OLIVEIRA, do cargo de TECNICO EM RADIOLOGIA.

Art. 2° - Este decreto entrara em vigor na data de sua publicagédo e seus efeitos a
partir de 26 de maio de 2014, revogando-se as disposi¢ées em contrario.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete da Prefeita Municipal de Guaratuba, em 26 de maio de 2014.

EVANI JUSTUS

Prefeita Municipal
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DECRETO N° 18.922

Data: 27 de maio de 2.014.

Sumula: Nomeia o(a) Sr(a). BIANCA JUCA DE SOUZA para o cargo
de PROFESSOR FUNGAO DOCENTE, com carga horaria semanal de
20 horas e lotagao na area urbana do Municipio.

A Prefeita Municipal de Guaratuba, Estado do Parana, no uso de suas atribuices
legais, em conformidade com a Lei Municipal n°® 777/1997 e suas alteragdes e ainda com a Lei
Municipal 1.309/2008, alterada pelas Leis 1.505/2012 e 1539/2013 e o resultado do Concurso
Publico Edital 002/2013, homologado pelo Decreto 18.475/2013, tendo em vista o processo
protocolado sob 0 n® 7.694/14 de 21/05/2.014, DECRETA:

Art. 1° - Fica nomeado(a) o(a) Sr(a). BIANCA JUCA DE SOUZA cadastrado no CPF
sob n.° 069.767.689-71 para o cargo de PROFESSOR FUNGAO DOCENTE, com carga
horaria semanal de 20 horas, com lotagdo na area urbana do Municipio.

Art. 2° - Este decreto entrard em vigor na data de sua publicagédo e seus efeitos a
partir de 21 de maio de 2.014, revogando-se as disposicbes em contrario.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete da Prefeita Municipal de Guaratuba, em 27 de maio de 2.014.

EVANI JUSTUS

Prefeita Municipal
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DECRETO N° 18.923

Data: 27 de maio de 2.014.

Sumula: Nomeia o(a) Sr(a). DAIANA TEODORO para o cargo de
PROFESSOR FUNGAO DOCENTE, com carga horaria semanal de 20
horas e lotagao na area urbana do Municipio.

A Prefeita Municipal de Guaratuba, Estado do Parana, no uso de suas atribuices
legais, em conformidade com a Lei Municipal n°® 777/1997 e suas alteragdes e ainda com a Lei
Municipal 1.309/2008, alterada pelas Leis 1.505/2012 e 1539/2013 e o resultado do Concurso
Publico Edital 002/2013, homologado pelo Decreto 18.475/2013, tendo em vista o processo
protocolado sob 0 n® 7.694/14 de 21/05/2.014, DECRETA:

Art. 1° - Fica nomeado(a) o(a) Sr(a). DAIANA TEODORO cadastrado no CPF sob n.°
099.565.489-10 para o cargo de PROFESSOR FUNCAO DOCENTE, com carga horaria
semanal de 20 horas, com lotagao na area urbana do Municipio.

Art. 2° - Este decreto entrard em vigor na data de sua publicagédo e seus efeitos a
partir de 19 de maio de 2.014, revogando-se as disposicdes em contrario.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete da Prefeita Municipal de Guaratuba, em 27 de maio de 2.014.

EVANI JUSTUS

Prefeita Municipal
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DECRETO N° 18.924

Data: 27 de maio de 2.014.

Sumula: Nomeia o(a) Sr(a). GISELE HATTENHAUER BOAVENTURA
para o cargo de PROFESSOR FUNGAO DOCENTE, com carga horéria
semanal de 20 horas e lotagcao na area urbana do Municipio.

A Prefeita Municipal de Guaratuba, Estado do Parana, no uso de suas atribuices
legais, em conformidade com a Lei Municipal n°® 777/1997 e suas alteragdes e ainda com a Lei
Municipal 1.309/2008, alterada pelas Leis 1.505/2012 e 1539/2013 e o resultado do Concurso
Publico Edital 002/2013, homologado pelo Decreto 18.475/2013, tendo em vista o processo
protocolado sob 0 n® 7.694/14 de 21/05/2.014, DECRETA:

Art. 1° - Fica nomeado(a) o(a) Sr(a). GISELE HATTENHAUER BOAVENTURA
cadastrado no CPF sob n.° 057.664.329-76 para o cargo de PROFESSOR FUNGCAO
DOCENTE, com carga horaria semanal de 20 horas, com lotagao na area urbana do Municipio.

Art. 2° - Este decreto entrard em vigor na data de sua publicagédo e seus efeitos a
partir de 19 de maio de 2.014, revogando-se as disposicdes em contrario.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete da Prefeita Municipal de Guaratuba, em 27 de maio de 2.014.

EVANI JUSTUS

Prefeita Municipal
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DECRETO N° 18.925

Data: 27 de maio de 2.014.

Sumula: Nomeia o(a) Sr(a). SUELLEN KOSLOWSKI VIEIRA para o
cargo de PROFESSOR FUNGAO DOCENTE, com carga horaria
semanal de 20 horas e lotagao na area urbana do Municipio.

A Prefeita Municipal de Guaratuba, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes
legais, em conformidade com a Lei Municipal n°® 777/1997 e suas alteragdes e ainda com a Lei
Municipal 1.309/2008, alterada pelas Leis 1.505/2012 e 1539/2013 e o resultado do Concurso
Publico Edital 002/2013, homologado pelo Decreto 18.475/2013, tendo em vista o processo
protocolado sob o n°® 7.694/14 de 21/05/2.014, DECRETA:

Art. 1° - Fica nomeado(a) o(a) Sr(a). SUELLEN KOSLOWSKI VIEIRA cadastrado no
CPF sob n.° 086.293.309-96 para o cargo de PROFESSOR FUNCAO DOCENTE, com carga
horaria semanal de 20 horas, com lotagdo na area urbana do Municipio.

Art. 2° - Este decreto entrara em vigor na data de sua publicagao e seus efeitos a
partir de 21 de maio de 2.014, revogando-se as disposi¢ées em contrario.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete da Prefeita Municipal de Guaratuba, em 27 de maio de 2.014.

EVANI JUSTUS

Prefeita Municipal
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DECRETO N° 18.926

Data: 27 de maio de 2.014.

Sumula: Nomeia o(a) Sr(a). THALLIANE LOPES TODESCHI para o
cargo de PROFESSOR FUNGAO DOCENTE, com carga horaria
semanal de 20 horas e lotagao na area urbana do Municipio.

A Prefeita Municipal de Guaratuba, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes
legais, em conformidade com a Lei Municipal n°® 777/1997 e suas alteragdes e ainda com a Lei
Municipal 1.309/2008, alterada pelas Leis 1.505/2012 e 1539/2013 e o resultado do Concurso
Publico Edital 002/2013, homologado pelo Decreto 18.475/2013, tendo em vista o processo
protocolado sob o n°® 7.694/14 de 21/05/2.014, DECRETA:

Art. 1° - Fica nomeado(a) o(a) Sr(a). THALLIANE LOPES TODESCHI cadastrado no
CPF sob n.° 050.387.639-95 para o cargo de PROFESSOR FUNCAO DOCENTE, com carga
horaria semanal de 20 horas, com lotagdo na area urbana do Municipio.

Art. 2° - Este decreto entrara em vigor na data de sua publicagao e seus efeitos a
partir de 19 de maio de 2.014, revogando-se as disposi¢ées em contrario.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete da Prefeita Municipal de Guaratuba, em 27 de maio de 2.014.

EVANI JUSTUS

Prefeita Municipal
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DECRETO N° 18.927

Data: 27 de maio de 2.014.

Sumula: Nomeia o(a) Sr(a). ANGELA MARIA DE MEDEIROS para o
cargo de PROFESSOR FUNGCAO DOCENTE, com carga horaria
semanal de 20 horas e lotagcao na area urbana do Municipio.

A Prefeita Municipal de Guaratuba, Estado do Parana, no uso de suas atribuices
legais, em conformidade com a Lei Municipal n°® 777/1997 e suas alteragdes e ainda com a Lei
Municipal 1.309/2008, alterada pelas Leis 1.505/2012 e 1539/2013 e o resultado do Concurso
Publico Edital 002/2013, homologado pelo Decreto 18.475/2013, tendo em vista o processo
protocolado sob 0 n® 7.694/14 de 21/05/2.014, DECRETA:

Art. 1° - Fica nomeado(a) o(a) Sr(a). ANGELA MARIA DE MEDEIROS cadastrado
no CPF sob n.° 792.469.589-34 para o cargo de PROFESSOR FUNGCAO DOCENTE, com
carga horaria semanal de 20 horas, com lotagao na area urbana do Municipio.

Art. 2° - Este decreto entrard em vigor na data de sua publicagédo e seus efeitos a
partir de 19 de maio de 2.014, revogando-se as disposicdes em contrario.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete da Prefeita Municipal de Guaratuba, em 27 de maio de 2.014.

EVANI JUSTUS

Prefeita Municipal
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DECRETO N° 18.928

Data: 27 de maio de 2.014.

Sumula: Nomeia o(a) Sr(a). ALESSANDRA TERESINHA DOS
SANTOS VEIGA para o cargo dec PROFESSOR FUNGAO DOCENTE,
com carga horaria semanal de 20 horas e lotagao na area urbana do
Municipio.

A Prefeita Municipal de Guaratuba, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes
legais, em conformidade com a Lei Municipal n°® 777/1997 e suas alteragdes e ainda com a Lei
Municipal 1.309/2008, alterada pelas Leis 1.505/2012 e 1539/2013 e o resultado do Concurso
Publico Edital 002/2013, homologado pelo Decreto 18.475/2013, tendo em vista o processo
protocolado sob o n° 7.694/14 de 21/05/2.014, DECRETA:

Art. 1° - Fica nomeado(a) o(a) Sr(a). ALESSANDRA TERESINHA DOS SANTOS
VEIGA cadastrado no CPF sob n.° 022.265.399-05 para o cargo de PROFESSOR FUNGAO
DOCENTE, com carga horaria semanal de 20 horas, com lotagdo na area urbana do Municipio.

Art. 2° - Este decreto entrarda em vigor na data de sua publicagédo e seus efeitos a
partir de 21 de maio de 2.014, revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete da Prefeita Municipal de Guaratuba, em 27 de maio de 2.014.

EVANI JUSTUS

Prefeita Municipal
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DECRETO N° 18.929

Data: 27 de maio de 2.014.

Sumula: Nomeia o(a) Sr(a). ELISA MARA GOES para o cargo de
PROFESSOR FUNGAO DOCENTE, com carga horaria semanal de 20
horas e lotagao na area urbana do Municipio.

A Prefeita Municipal de Guaratuba, Estado do Parana, no uso de suas atribuicoes
legais, em conformidade com a Lei Municipal n°® 777/1997 e suas alteragdes e ainda com a Lei
Municipal 1.309/2008, alterada pelas Leis 1.505/2012 e 1539/2013 e o resultado do Concurso
Publico Edital 002/2013, homologado pelo Decreto 18.475/2013, tendo em vista o processo
protocolado sob o n® 7.694/14 de 21/05/2.014, DECRETA:

Art. 1° - Fica nomeado(a) o(a) Sr(a). ELISA MARA GOES cadastrado no CPF sob
n.° 019.224.229-67 para o cargo dec PROFESSOR FUNGCAO DOCENTE, com carga horéaria
semanal de 20 horas, com lotagao na area urbana do Municipio.

Art. 2° - Este decreto entrara em vigor na data de sua publicagao e seus efeitos a
partir de 19 de maio de 2.014, revogando-se as disposi¢des em contrario.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete da Prefeita Municipal de Guaratuba, em 27 de maio de 2.014.

EVANI JUSTUS

Prefeita Municipal
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DECRETO N° 18.930

Data: 27 de maio de 2.014.

Sumula: Nomeia o(a) Sr(a). DEISE BILIK KEPKA para o cargo de
PROFESSOR FUNGAO DOCENTE, com carga horéaria semanal de 20
horas e lotagao na area urbana do Municipio.

A Prefeita Municipal de Guaratuba, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes
legais, em conformidade com a Lei Municipal n°® 777/1997 e suas alteragdes e ainda com a Lei
Municipal 1.309/2008, alterada pelas Leis 1.505/2012 e 1539/2013 e o resultado do Concurso
Publico Edital 002/2013, homologado pelo Decreto 18.475/2013, tendo em vista o processo
protocolado sob o n°® 7.694/14 de 21/05/2.014, DECRETA:

Art. 1° - Fica nomeado(a) o(a) Sr(a). DEISE BILIK KEPKA cadastrado no CPF sob
n.° 056.863.629-55 para o cargo de PROFESSOR FUNGAO DOCENTE, com carga horéria
semanal de 20 horas, com lotagao na area urbana do Municipio.

Art. 2° - Este decreto entrara em vigor na data de sua publicagao e seus efeitos a
partir de 19 de maio de 2.014, revogando-se as disposi¢ées em contrario.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete da Prefeita Municipal de Guaratuba, em 27 de maio de 2.014.

EVANI JUSTUS

Prefeita Municipal
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DECRETO N° 18.931

Data: 27 de maio de 2.014.

Sumula: Nomeia o(a) Sr(a). ROSANGELA SALES MIRANDA para o
cargo de PROFESSOR FUNGAO DOCENTE, com carga horaria
semanal de 20 horas e lotagao na area urbana do Municipio.

A Prefeita Municipal de Guaratuba, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes
legais, em conformidade com a Lei Municipal n°® 777/1997 e suas alteragdes e ainda com a Lei
Municipal 1.309/2008, alterada pelas Leis 1.505/2012 e 1539/2013 e o resultado do Concurso
Publico Edital 002/2013, homologado pelo Decreto 18.475/2013, tendo em vista o processo
protocolado sob o n°® 7.694/14 de 21/05/2.014, DECRETA:

Art. 1° - Fica nomeado(a) o(a) Sr(a). ROSANGELA SALES MIRANDA cadastrado
no CPF sob n.° 006.806.949-94 para o cargo de PROFESSOR FUNGCAO DOCENTE, com
carga horaria semanal de 20 horas, com lotacao na area urbana do Municipio.

Art. 2° - Este decreto entrara em vigor na data de sua publicagao e seus efeitos a
partir de 20 de maio de 2.014, revogando-se as disposi¢ées em contrario.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete da Prefeita Municipal de Guaratuba, em 27 de maio de 2.014.

EVANI JUSTUS

Prefeita Municipal
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DECRETO N° 18.932

Data: 27 de maio de 2.014.

Sumula: Nomeia o(a) Sr(a). TERESINHA MARIA GONCALVES DOS
SANTOS para o cargo de PROFESSOR FUNGAO DOCENTE, com
carga horaria semanal de 20 horas e lotagao na area urbana do
Municipio.

A Prefeita Municipal de Guaratuba, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes
legais, em conformidade com a Lei Municipal n°® 777/1997 e suas alteragdes e ainda com a Lei
Municipal 1.309/2008, alterada pelas Leis 1.505/2012 e 1539/2013 e o resultado do Concurso
Publico Edital 002/2013, homologado pelo Decreto 18.475/2013, tendo em vista o processo
protocolado sob o n° 7.694/14 de 21/05/2.014, DECRETA:

Art. 1° - Fica nomeado(a) o(a) Sr(a). TERESINHA MARIA GONCALVES DOS
SANTOS cadastrado no CPF sob n.° 082.526.599-18 para o cargo de PROFESSOR FUNGAO
DOCENTE, com carga horaria semanal de 20 horas, com lotagdo na area urbana do Municipio.

Art. 2° - Este decreto entrard em vigor na data de sua publicagédo e seus efeitos a
partir de 21 de maio de 2.014, revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete da Prefeita Municipal de Guaratuba, em 27 de maio de 2.014.

EVANI JUSTUS

Prefeita Municipal
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DECRETO N° 18.933

Data: 27 de maio de 2.014.

Sumula: Nomeia o(a) Sr(a). SIMONE DE AGUIAR NUNES DA SILVA
para o cargo de PROFESSOR FUNGAO DOCENTE, com carga horaria
semanal de 20 horas e lotagao na area urbana do Municipio.

A Prefeita Municipal de Guaratuba, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes
legais, em conformidade com a Lei Municipal n°® 777/1997 e suas alteragdes e ainda com a Lei
Municipal 1.309/2008, alterada pelas Leis 1.505/2012 e 1539/2013 e o resultado do Concurso
Publico Edital 002/2013, homologado pelo Decreto 18.475/2013, tendo em vista o processo
protocolado sob o n°® 7.694/14 de 21/05/2.014, DECRETA:

Art. 1° - Fica nomeado(a) o(a) Sr(a). SIMONE DE AGUIAR NUNES DA SILVA
cadastrado no CPF sob n.° 047.213.699-21 para o cargo de PROFESSOR FUNGCAO
DOCENTE, com carga horaria semanal de 20 horas, com lotagdo na area urbana do Municipio.

Art. 2° - Este decreto entrara em vigor na data de sua publicagao e seus efeitos a
partir de 19 de maio de 2.014, revogando-se as disposi¢ées em contrario.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete da Prefeita Municipal de Guaratuba, em 27 de maio de 2.014.

EVANI JUSTUS

Prefeita Municipal
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DECRETO N° 18.934

Data: 27 de maio de 2.014.

Sumula: Nomeia o(a) Sr(a). MICHELE DE SOUZA PINTO para o cargo
de PROFESSOR FUNCAO DOCENTE, com carga horaria semanal de
20 horas e lotagao na area urbana do Municipio.

A Prefeita Municipal de Guaratuba, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes
legais, em conformidade com a Lei Municipal n°® 777/1997 e suas alteragdes e ainda com a Lei
Municipal 1.309/2008, alterada pelas Leis 1.505/2012 e 1539/2013 e o resultado do Concurso
Publico Edital 002/2013, homologado pelo Decreto 18.475/2013, tendo em vista o processo
protocolado sob o n°® 7.694/14 de 21/05/2.014, DECRETA:

Art. 1° - Fica nomeado(a) o(a) Sr(a). MICHELE DE SOUZA PINTO cadastrado no
CPF sob n.° 052.144.659-71 para o cargo de PROFESSOR FUNCAO DOCENTE, com carga
horaria semanal de 20 horas, com lotagdo na area urbana do Municipio.

Art. 2° - Este decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo e seus efeitos a
partir de 19 de maio de 2.014, revogando-se as disposi¢ées em contrario.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete da Prefeita Municipal de Guaratuba, em 27 de maio de 2.014.

EVANI JUSTUS

Prefeita Municipal
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DECRETO N° 18.935

Data: 27 de maio de 2.014

Sumula: Nomeia o(a) Sr(a). DENNIS WILLIAN CIDRAL para o cargo
de PROFESSOR FUNCAO DOCENTE, com carga horaria semanal de
20 horas e lotagao na area urbana do Municipio.

A Prefeita Municipal de Guaratuba, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes
legais, em conformidade com a Lei Municipal n°® 777/1997 e suas alteragdes e ainda com a Lei
Municipal 1.309/2008, alterada pelas Leis 1.505/2012 e 1539/2013 e o resultado do Concurso
Publico Edital 002/2013, homologado pelo Decreto 18.475/2013, tendo em vista o processo
protocolado sob o n°® 7.694/14 de 21/05/2.014, DECRETA:

Art. 1° - Fica nomeado(a) o(a) Sr(a). DENNIS WILLIAN CIDRAL cadastrado no CPF
sob n.° 099.687.329-58 para o cargo de PROFESSOR FUNGAO DOCENTE, com carga
horaria semanal de 20 horas, com lotagdo na area urbana do Municipio.

Art. 2° - Este decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo e seus efeitos a
partir de 19 de maio de 2.014, revogando-se as disposi¢ées em contrario.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete da Prefeita Municipal de Guaratuba, em 27 de maio de 2.014.

EVANI JUSTUS

Prefeita Municipal
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DECRETO N° 18.936

Data: 28 de maio de 2.014.

SUMULA: Concedida Aposentadoria por Invalidez a servidora
MIRIAM LOPES PEREIRA.

A PREFEITA MUNICIPAL DE GUARATUBA, ESTADO DO PARANA, no uso de
suas atribui¢cdes legais, de acordo com o processo protocolado sob o n° 9.840/12, DECRETA:

Art. 1° - Fica concedida a partir do dia 16 de outubro de 2.012, Aposentadoria por
Invalidez servidora MIRIAM LOPES PEREIRA, Atendente de Enfermagem, lotada no Quadro
Proprio do Pessoal Executivo Municipal de Guaratuba, com proventos mensais de R$ 749,08
(setecentos e quarenta e nove reais e oito centavos) e anual de R$ 8.988,96 (oito mil
novecentos e oitenta e oito reais e noventa e seis centavos), em conformidade com o artigo 40,
§ 1°, da Constituicdo Federal combinado com o art. 6°-A da Emenda Constitucional n°® 41/03.

Paragrafo Unico — Para perfeita consecucéo do contido neste artigo, fica ressalvado
o disposto no artigo 75, inciso lll, paragrafo 5° da legislagdo da Constituicdo do Estado do
Parana.

Art. 2° - A revisao dos proventos dar-se-a na forma da legislagao especifica.

Art. 3° - Este decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo e seus efeitos a
partir de 16 de outubro de 2012, revogando-se as disposi¢des em contrario.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete da Prefeita Municipal de Guaratuba, em 28 de maio de 2.014.

EVANI JUSTUS

Prefeita Municipal
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DECRETO N° 18.937

Data 29 de maio de 2014.

Sumula: Dispde sobre o reajuste da tarifa do servigo publico de transporte

coletivo municipal de passageiros.

A Prefeita Municipal de Guaratuba, no uso das atribuigdes legais que |Ihe sdo
préprias, especialmente aquelas previstas no art. 76, inciso XVII, da Lei Organica do Municipio,
bem como com amparo na Lei Municipal n® 763/98 e demais disposicbes legais e

regulamentares aplicaveis a espécie,

CONSIDERANDO que, compete ao Chefe do Poder Executivo fixar as tarifas
de servigos publicos concedidos e permitidos e aqueles explorados diretamente, de acordo com
os critérios gerais aqueles explorados diretamente, de acordo com o0s critérios gerais

estabelecidos em lei ou em convénio;

CONSIDERANDO que, o valor atual da tarifa do servigo publico de transporte
coletivo municipal de passageiros encontra-se defasada na ordem de aproximadamente 20 %,

considerando os indices do mercado;

CONSIDERANDO que, nos ultimos anos hou sensivel reajuste no prego dos
insumos utilizados, bem como da remuneracgéo dos trabalhadores que integram a categoria do

transporte coletivo;

CONSIDERANDO por fim, o contido no parecer exarado nos termos do artigo
2°, inciso IX, da Lei Municipal 763/98 pela Comissao formada pela Secretaria Municipal de

Governo e Urbanismo para analisar os termos do protocolo sob n° 6721/2014, e ainda visando
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manter o equilibrio econémico-financeiro e a capacidade operacional do servigo publico em

questao,

DECRETA:

Art. 1° A tarifa para utilizacdo do servigo publico de transporte coletivo
municipal de passageiros sera reajustada na ordem de 11 % (onze por cento), passando custar

a ordem de R$ 2,50 (dois reais e cinquenta centavos).

Art. 2° Revogadas as disposi¢cdes em contrario, este Decreto entra

em vigor na data da sua publicagao.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete da Prefeita Municipal de Guaratuba, em 29 de maio de 2.014.

EVANI JUSTUS

Prefeita Municipal
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DECRETO N° 18.938

Data: 29 de maio de 2014.

Sumula: Declara de utilidade publica area localizada junto @ Rua

Afonso Botelho para os fins estabelecidos.

A Prefeita Municipal de Guaratuba, no uso de suas atribuigbes
legais, considerando a Lei Organica do Municipio de Guaratuba o Art. 76, inciso XI, bem como
as disposicoes do art. 8°, § 1°, da Lei Federal n°® 12.651/12 e demais disposi¢cdes legais

aplicaveis a espécie, DECRETA:

Art. 1.° - Fica declarada de utilidade publica a area de 1.588,45 m? (um mil,
quinhentos € oitenta e oito virgula quarenta e cinco metros quadrados) localizada a Rua Afonso

Botelho, no centro da Cidade de Guaratuba.

Paragrafo unico - A area constante do caput possui as seguintes medias
e confrontagdes: inicia-se no ponto Opp (coordenadas UTM/SADG9 - 742918,96E,
7136205,18N), localizado no alinhamento predial leste da Travessa Dr. Luiz Xavier a 37,40
metros da confluéncia desta com a Rua da Praca Cel. Alexandre Mafra, deste segue medindo
8,05 metros, confrontando com terreno de marinha até encontrar o ponto 01 (coordenadas
UTM/SADG9 — 742914,08E, 7136211,58N); deste segue medindo 6,20 metros, confrontando
com terreno de marinha até encontrar o ponto 02 (coordenadas UTM/SAD69 — 742918,74 E
7136215,67N); desde segue medindo 67,55 metros em linha curva confrontando com a Baia
de Guaratuba até encontrar o ponto 03 (coordenadas UTM/SADG69 - 742855,21E,
7136221,36N); deste segue medindo 39,00 metros confrontando com terrenos de marinha até
encontrar o ponto 04 (coordenadas UTM/SADG69 — 742878,35E, 7136189,94N); deste segue
medindo 14,95 metros confrontando com terrenos de marinha até encontrar o ponto 05
(coordenadas UTM/SADG69 — 742890,37E, 7136198,70N), deste segue medindo 12,05 metros
confrontando com o terreno de marinha até encontrar o ponto 06 (coordenadas UTM/SADG69 —
742897,53E, 7136189,00N), deste segue medindo 26,85 metros confrontando com terrenos de
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marinha até encontrar o ponto de partida, fechando assim a poligonal, com area de 1.588,45
m? e perimetro de 190,85 metros, tudo conforme memorial descritivo e mapa que seguem no

anexo | deste decreto.

Art. 2° - A declaracao de utilidade publica que faz referéncia o caput possui o fim
especial de obter autorizagdo ambiental junto aos diversos 6rgdos de controle estadual e

federal, para constru¢ao do terminal Turistico Pesqueiro.

Art. 3° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogando-se

as disposi¢cées em contrario.

Gabinete da Prefeita Municipal de Guaratuba, em 29 de maio de 2014.

EVANI JUSTUS

Prefeita Municipal
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DECRETO - N° 18.939

Data: 30 de maio de 2.014.

Altera o Decreto n° 18.328/2013, que regulamenta a
Avaliacdo de Desempenho e a Progressdo na
Carreira aos Integrantes do Quadro Proprio do
Magistério Municipal.

A PREFEITA MUNICIPAL DE GUARATUBA, Estado do Parana, no uso de suas
atribuicoes legais, e visando o aperfeigoamento da avaliagdo de desempenho dos integrantes
do quadro proprio do magistério municipal,

DECRETA;

Art. 1° Fica alterado o artigo 1° do Decreto n°® 18.328/2013, no que se refere ao
paragrafo unico, passando a ter dois paragrafos, os quais terao a seguinte
redacao:

“§ 1° - As avaliagbes consistem na apreciagao sistematica do
desempenho do Servidor Avaliado, segundo seu comportamento no trabalho,
nas areas funcionais e individuais e ocorrerdo semestralmente, uma até o més
de Junho e outra, até o més de Dezembro de cada ano.

§ 2° - O Servidor recém nomeado e em estagio probatério e o Servidor
Efetivo que tenha regressado de férias e/ou licengas, somente serdo avaliados
se tiverem trabalhado periodo correspondente, no minimo, a 50% (cinquenta
por cento) do semestre em que ocorrer a respectiva avaliagao de desempenho,
caso contrario, ndo serdao submetidos a avaliagao, aguardando o semestre
seguinte para serem avaliados.”

Art. 2° Fica alterado o inciso Il do artigo 7° do Decreto n® 18.328/2013, passando
a ter a seguinte redagao:
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“lll - Pelo Diretor e pela Coordenagédo de Suporte Pedagdgico da Secretaria
Municipal da Educacéao, quando o Professor Avaliado tiver a fungao de Suporte
Pedagdgico;”

Art. 3° Fica alterado o artigo 13 do Decreto n°® 18.328/2013, passando a ter a
seguinte redagéao:

“Art. 13 - A Progressao por Titulagdo sera equivalente a 1 (uma)
Referéncia e ocorrerd nos anos impares, a cada 2 (dois) anos, por ter o
professor concluido cursos relativos ao desempenho da sua fungéo especifica,
sendo computados no minimo 80 (oitenta) horas, aceitando como validos titulos
de instituicdes reconhecidas, com carga horaria igual ou superior a 04 (quatro)
horas.

Paragrafo Unico - Ser&o aceitos para a finalidade do caput deste artigo,
certificados expedidos pela Secretaria Municipal da Educagao de Guaratuba,
em que se comprove seu registro no setor responsavel pela sua validagédo, bem
como certificados emitidos- por instituicbes fisicas e virtuais reconhecidas
oficialmente pelo Ministério da Educacao e Cultura — MEC, contendo,
obrigatoriamente, os seguintes dados:

a) Conteudo do curso;

b) Data do inicio e término do curso;

c) Carga Horaria do curso, que devera ser igual ou superior a 4 (quatro) horas;
d) Nome da instituigdo que o realizou;

e) Data da emissao do certificado;

f) Assinatura do representante da instituicao responsavel pelo curso.

Art. 4° O Anexo Il do Decreto n° 18.328/2013, Caderno Avaliativo de desempenho
do Quadro Préprio do Magistério Municipal, sera utilizado para avaliagdo do Professor — Funcéo
Docente — que n&o esteja designado para o cargo de dire¢do ou de coordenacgéo pedagogica,
tendo o titulo alterado para CADERNO AVALIATIVO DE DESEMPENHO DE PROFESSOR -
FUNCAO DOCENTE.
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Art. 5° Ficam acrescentados ao Decreto n° 18.328/2013, o Anexo lll (para
avaliagao de professor que esteja nomeado para o cargo de diretor de unidades educacionais)
e 0 Anexo IV (para avaliagdo de professor que esteja designado para o Cargo de Coordenador
Pedagdgico ou para o Professor — Fungao Suporte Pedagdgico, no desempenho efetivo dessas
fungdes), conforme constam nos Anexos abaixo.

Art. 6° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposicdes em contrario.

Gabinete da Prefeita Municipal de Guaratuba, em 30 de maio de 2.014.

Evani Justus

Prefeita Municipal

Pagina: 46

Rua Dr. Jodo Candido, n° 360 - Centro - Guaratuba - Parana
www.guaratuba.pr.gov.br



JORNAL OFICIAL DE

GUARATUBA

Leis, Decretos, Portarias, Licitagoes, Protocolos e Outras Pubicacées

EDIGCAO DIGITALIZADA N° 324 GUARATUBA 30 DE MAIO DE 2014 ANO X - 173 PAGINAS

ANEXO |

DAS INSTRUCOES ESPECIFICAS
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ANEXO |
| - DAS INSTRUCOES ESPECIFICAS:
1 — Ao avaliador cabera:

a) ao receber os Cadernos Avaliativos, verificar se estdo devidamente completos e
legiveis;
b) na presenca do Servidor Avaliado, devera ler os fatores e marcar uma unica resposta

para cada questdo, apontando a real caracteristica e/ou conduta do mesmo;

c) datar, colher a assinatura do Servidor Avaliado, em todas as folhas do Caderno

Avaliativo e igualmente apor sua propria assinatura;

1. apos concluir as avaliacdes, devolvé-las a Comissdo Permanente de Avaliacido e

Ascenséao Funcional do Quadro Préprio do Magistério para concluir o processo de avaliagao.

2 — O avaliador devera:

a) ser um observador sutil, engenhoso, a fim de distinguir se as falhas apresentadas
foram originadas pela ma vontade, incapacidade técnica, falta de treinamento adequado ou por

condicdes alheias a sua vontade;

b) ter boa memodria, nao se deixar impressionar por acontecimentos mais recentes e sem

levar em conta toda uma série de fatos que sucedem com o decorrer do tempo;

c) proceder anotagdes e/ou atas onde descreva fatos ocorridos no decorrer do periodo
da avaliacido, que possam ser comprovados e que fagam diferengca no momento de realizar a

avaliacao;

d) ser imparcial, ter em mente que a avaliagdo de desempenho ndo € um "ajuste de

contas", € um relatério honesto sobre a atividade do Servidor;

e) conhecer o trabalho do subordinado, somente assim podera concluir se foi bem ou

mal executado.
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3 — Ao Avaliador sera vedado:

a) distorcer conceitos a respeito do avaliado, frente as opinides de seus colegas e outras

pessoas;

b) comparar inicialmente o avaliado com os demais, contaminando seu julgamento,

devendo descrever fielmente o individuo em si, para posteriormente compara-lo com os demais;

c¢) optar tdo somente por apontar valores centrais, onde todos os avaliados tenham notas

medias, e ninguém sera 6timo ou péssimo;

1. influenciar-se pelo subjetivismo, projetando, inconscientemente, suas simpatias ou
antipatias pessoais, quando julga o avaliado.
4 — A Comissio Permanente de Avaliagdo e Ascensio Funcional do Quadro Préprio

do Magistério cabera agir do seguinte modo:

a) mediante gabarito, pontuar as respostas marcadas pelos avaliadores em cada

Caderno Avaliativo, com pontuagao que variara entre 0; 5; 10; 15 ou 20 pontos por questao;

b) transpor os pontos das questdes, conforme o resultado do gabarito e as marcagdes

nos Cadernos Avaliativos, para a Ficha de Resultado Final;
¢) somar os valores totais dos 13 fatores de desempenho;

d) efetuar a média a partir do total dos pontos obtidos nos 13 fatores de desempenho e
dividi-los pelos 04 Parametros (Produtividade, Assiduidade, Pontualidade e Disciplina e

Relacionamento);

e) apods a realizacao das quatro avaliagdes semestrais, fara a soma das médias obtidas

e dividira pelos semestres que a compuseram, para obter a média geral;

f) de posse do resultado final da avaliagdo, a Comissao proferira seu Julgamento, através

da seguinte Tabela de Conceitos:
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CONCEITO Otimo Bom Regular Insatlzfatorl
De 90 a De 51 a
Média De 70 a 89 De 0 a 50
100 69
ANEXO I

CADERNO AVALIATIVO DE DESEMPENHO DE
PROFESSOR FUNCAO DOCENTE

___°Semestre do Ano de

Professor:

RG:

Lotagao:

Funcéo:

Padrao: N° da Ficha funcional: Data da Admissao:
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Nivel: Classe: Referéncia:
PARAMETROS
DISCIPLINA E :
ANO PRODUTIVIDA ASSIDUIDAD PONTUALIDA RELACIONAMEN MEDI
DE E DE A
TO
1a
SEMESTR
E
2013

* Campo destinado a Comissao Permanente de Avaliagdao de Desempenho e Ascensao
Funcional do Quadro Préprio do Magistério.

PRIMEIRO PARAMETRO
PRODUTIVIDADE

Cumprimento do Planejamento e Relatérios: Considera o andamento
das atividades em sala de aula com vistas ao cumprimento do | G
planejamento preestabelecido.

Necessita ser cobrado constantemente pelo desenvolvimento das
A | atividades previstas no planejamento. Atrasa-o constantemente,
comprometendo-o na sua totalidade.

Atrasa ocasionalmente suas atividades em relagao ao seu planejamento,
B | comprometendo-o parcialmente, através de ajustes no sentido de suprir
ou resumir conteudos para coloca-lo em dia.

Mantém seu planejamento em dia, mantendo suas atividades
programadas e conteudo integralmente.
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Mantém seu planejamento em dia, mantendo suas atividades
programadas e conteudo integralmente, e ainda acrescentando fatos e
informacgdes atuais (noticiarios, matérias publicadas...) para enriquecé-lo
e torna-lo mais atraente ao aluno.

Uso dos Recursos Pedagdégicos Disponiveis: Considera a utilizagao
dos recursos pedagdgicos.

G

Utiliza-se constantemente dos recursos instrucionais disponiveis,

A , .. ~
promovendo continuas variagdes na execugao de suas aulas.

Utiliza-se de recursos instrucionais disponiveis, promovendo regulares
variagdes na execucao de suas aulas.

Reconhece a importancia da utilizagdo dos recursos instrucionais
C | disponiveis e faz uso destes ocasionalmente, variando pouco a execug¢ao
de suas aulas

N&do se preocupa em utilizar os recursos instrucionais disponiveis,
executando suas aulas sempre no limite da trivialidade.

Plano de Aula: Avalia o plano de aula elaborado pelo professor. G

A | Os planos de aulas apresentam algumas imperfeicdes de natureza
adaptativa ao local ou ao universo do aluno, sendo necessario fazer
algumas alteracoes.

B | Os planos de aulas apresentam imperfei¢coes, sendo visivel a falta de
cuidado e extrema improvisagao nas suas elaboragdes, afastando-se
dos objetivos iniciais, precisando ser refeitos.

C | Apresenta planos de aula adequados a realidade local e ao universo do
aluno, atualizados com fatos e informagdes e variacbes no tocante a
utilizagao de técnicas de ensino.

D | Apresenta planos de aula adequados ao universo dos alunos e
realidade local, porém rotineiros e triviais.
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Disposicao para Aprender: Avalia a disponibilidade com vistas a um
aprimoramento continuo, no seu campo profissional.

G

No tocante ao aprimoramento continuo, tem iniciativa prépria em busca-
A |lo, sempre que percebe que este se faz necessario por conta de
mudancas que lhe s&o impostas.

Tem entusiasmo com a possibilidade de  aprimorar-se
B | profissionalmente, mas falta-lhe tenacidade e persisténcia necessarias,
precisando ser constantemente estimulado.

E avesso ao aprimoramento profissional e ao envolvimento em novas
atividades. Precisa ser obrigado.

Sobressai no grupo pelo interesse em que demonstra no aprimoramento
D | continuo, buscando fontes gerais e variadas, ndo dependendo
unicamente dos programas propostos pelo municipio.

Iniciativa no Trabalho: Refere-se a atitudes de agir dentro dos seus G
limites de atuacao no trabalho.

Nao resolve os casos que nao se enquadrem na mais absoluta rotina
A | do seu trabalho, e mesmo nestes precisa ser cobrado pela chefia e/ou
ajudado pelos colegas.

B | Tem a iniciativa de resolver os casos e/ou tarefas mais rotineiros.
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Atua resolvendo e encaminhando os casos, rotineiros ou ndo. Toma as
C | decisdes dentro dos seus limites, ndo comprometendo o andamento do
trabalho, nem gerando constrangimento entre colegas e chefias.

Toma as atitudes cabiveis mesmo frente as situagdes mais complexas
e distintas de sua rotina. Preocupa-se com o bom andamento dos
servicos de sua “secao”, apresentando-se disponivel para colaborar
com chefias e colegas.

Adaptacdo no Trabalho: Capacidade de enfrentar e debater situagdes | G
de mudanca em especial aquelas relacionadas a pratica docente,
entendendo as necessidades institucionais e dos educandos, a posi¢ao
dos seus superiores hierarquicos e colegas de trabalho, acatando a
mudanga com vistas ao sucesso.

A Tem dificuldades para se adaptar ao ambiente escolar, esta sempre
isolado dos colegas de trabalho.

B Enfrenta e debate situacbes de mudanga, entendendo as necessidades
da escola e dos educandos.

c Apresenta certa resisténcia as mudancgas. Pouco participativo em
reunides e em atividades relacionadas as praticas docentes.

D Adapta-se facilmente as mudancgas, pois participa efetivamente de
debates e contribui para a melhoria e sucesso dos alunos e da escola.

GRAU PONTOS

Cumprimento do Planejamento e
Relatérios:

Uso dos Recursos Pedagégicos
Disponiveis:

Plano de aula:

Interesse em aprimorar-se:
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Iniciativa no trabalho:

Adaptacao no trabalho:

Total de pontos obtidos:

SEGUNDO PARAMETRO
ASSIDUIDADE:

Periodo: S " Dias Letivos:

Tipo de falta Numeros de faltas e datas Desconto

* com atestado

(Justificadas)

** Sem atestado

(Injustificadas)

Total de Pontos Obtidos:

100 -

pontos

Fatores de Desempenho Negativos

* A cada 03 trés faltas com atestado médico apresentado no semestre ocorrera o desconto de
10 pontos. Pericia médica n&o sera descontada.
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** A cada falta injustificada no semestre ocorrera o desconto de 10 pontos.

*** Convocagoes, intimagdes devem ser justificadas com declaragdes de participagdo para néo
ocorrer descontos.

TERCEIRO PARAMETRO

PONTUALIDADE
NUmero de ocorréncias
A cada 3 atrasos ou 3 saidas - 5 pontos
antecipadas
Total de pontos obtidos:
100 - = pontos
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QUARTO PARAMETRO
DISCIPLINA E RELACIONAMENTO

Disciplina_no_Trabalho: Refere-se a Organizacdo das tarefas,
considerando o cumprimento dos procedimentos estabelecidos e o| G
respeito a hierarquia.

Nao segue as normas e ordens disciplinares, colocando-se em
A | situacbes fora das estabelecidas. Tenta dar um jeitinho de contorna-
las para nao ter de segui-las.

Aceita as normas e ordens disciplinares. No que diz respeito a
B | hierarquia chega a avangar seus limites, criando até situagdes
desagradaveis para colegas e/ou chefia.

Conhece e procura cumprir todas as normas e ordens disciplinares da
C | melhor forma possivel, ndo tendo gerado nenhum tipo de situagao
indesejada com suas atitudes.

Cumpre efetivamente as normas e ordens disciplinares. Suas agdes
D | sdo executadas conforme o estabelecido. Dispensa supervisdo para
executar uma ordem recebida.

Relacionamento com Alunos: Considera o relacionamento G
pessoal entre professor e aluno.

Integra-se e faz desta caracteristica ponto constante no
desenvolvimento das atividades educacionais, fazendo do
relacionamento pessoal importante motivador no processo de
aprendizagem.

Mantém-se isolado dos seus alunos, apresentando-se pouco receptivo
B | ao relacionamento e a integracdo, impondo-se as vezes através da
"for¢a”, mas néo chega a ser alvo de criticas e reclamacgdes.

Integra-se com seus alunos mantendo um bom relacionamento, com
base no respeito e confiancga.
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Tem sérios problemas de relacionamento, sendo constante alvo de
criticas e reclamacgdes.

Higiene no Ambiente de Trabalho: Refere-se a atuacédo do Servidor,
no que diz respeito a sua interferéncia no asseio do ambiente de G
trabalho.

N&o demonstra qualquer cuidado com o ambiente de trabalho, sujando
A | e desorganizando os espagos onde passa, sempre deixando os
equipamentos de servigo fora do lugar preestabelecido.

As vezes desorganiza o ambiente de trabalho deixando por algumas
vezes 0s equipamentos de trabalho, fora do lugar preestabelecido.

Demonstra cuidado com o local de trabalho. E organizado, colocando
0s equipamentos de trabalho sempre no devido lugar.

E muito cuidadoso com o ambiente de trabalho, verificando a
D | necessidade de adaptagbes de espago e providenciando sempre para
que tudo esteja limpo e organizado.

Relacionamento Interpessoal: Tem por base todo e qualquer tipo G
de contato pessoal com 0s supervisores e colegas de trabalho.

A Faz o possivel para ser agradavel na convivéncia com chefes e colegas.
Reconhece que é importante ter um bom relacionamento.

B Sua facilidade de relacionamento com supervisores, colegas e demais
pessoas faz dele uma pessoa agradavel e querida por todos.

C Cria problemas no relacionamento humano. E impertinente e
inoportuno, n&o sabendo conviver com as pessoas.

D Tem limitacdes pessoais no tratamento com colegas e supervisores. E
necessario recomendar-lhe mais cuidado neste sentido.
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Cooperacao: Considera o interesse em cooperar e solucionar

eficazmente as situagdes de trabalho, dentro de suas proprias

0 : ) G
atribuicdes, para o desenvolvimento dos resultados conjuntos
satisfatorios.

A | Quando solicitado, interessa-se em auxiliar ou dar informacgoes.

B | Coopera espontaneamente, dando informacgdes ou prestando servigos.

c Nao informa nem presta servigos espontaneamente. Tem dificuldade
em integrar-se ao grupo no desempenho de tarefas comuns.

D Evita cooperar, participar ou solucionar situagdes de trabalho que

envolvam outros colegas, sendo necessario solicitar sua cooperagao.

GRAU PONTOS

Disciplina no Trabalho:

Relacionamento com alunos:

Saude no Trabalho:

Relacionamento Interpessoal:

Cooperagao:

Total de pontos obtidos:
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ANEXO Il

CADERNO AVALIATIVO DE DESEMPENHO DE GESTAO
ESCOLAR

____°Semestre do Ano de

Servidor:

RG:

Lotagao:

Cargo: Funcéao:

Padrao: N° da Ficha funcional: Data da Admissao:

Nivel: Classe: Referéncia:
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PARAMETROS
DISCIPLINA E ’
ANO  PRODUTIVIDAD  ASSIDUIDA PONTUALIDA e % ohinFy | MEDI
E DE DE A
TO
1a
SEMESTR
E
2013

* Campo destinado a Comissao Permanente de Ascensao Funcional do Quadro Proprio
do Magistério.

O SERVIDOR FOI CONSIDERADO COM DESEMPENHO:

( ) OTIMO

DE 90 A 100
PONTOS

() BOM

DE 70 A 89
PONTOS

( ) REGULAR

DE 51 A 69 PONTOS

()

INSATISFATORIO

DE 0 A 50 PONTOS

* Campo destinado a Comissao Permanente de Ascensao Funcional do Quadro Préprio
do Magistério.
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PRIMEIRO PARAMETRO
PRODUTIVIDADE

Cumprimento do Planejamento e Relatérios: Considera o
andamento das atividades no espaco escolar, com vistas ao
cumprimento da Proposta Politica Pedagdgica , Regimento Escolar e
Planos de aplicagao financeira preestabelecido.

Necessita ser cobrado constantemente pelo desenvolvimento das
atividades previstas no PPP, Regimento Escolar e plano de aplicagcao
financeira sob sua responsabilidade. Atrasa-o sempre que solicitado,
comprometendo-o na sua totalidade.

Atrasa ocasionalmente suas atividades em relacdo ao seu plano de
B | aplicagao financeira, comprometendo-o parcialmente, através de ajustes
no sentido de suprir ou resumir prazos para coloca-lo em dia.

C | Mantém seus planos em dia, mantendo suas atividades programadas
integralmente.

Mantém seus planos de acdo em dia, mantendo suas atividades
D | programadas integralmente, e ainda realizando reunides regulares com
toda equipe e cada segmento para apresenta-los

Uso dos Recursos Pedagégicos Disponiveis: Considera a
necessidade e a utilizagdo dos recursos pedagdgicos.

G

Utiliza-se constantemente de formas alternativas para criar e obter
A | recursos, espagos e materiais complementares para a melhoria na
qualidade de atendimento dos professores em sala de aula .

Utiliza-se apenas dos recursos instrucionais disponiveis, néo oferecendo
B | variedades e possibilidades para implementacdo na acado de melhorias
para o atendimento na escola.

Reconhece a importancia da utilizagdo dos recursos instrucionais
C | disponiveis e faz uso destes ocasionalmente, variando pouco as
oportunidades.
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N&o se preocupa em acompanhar o uso e nem a manutengdo dos
D | recursos instrucionais disponiveis, permitindo que seus professores e
funcionarios executem suas atividades sempre no limite da trivialidade.

Plano de Acéao: Planeja agbes para o bom desempenho de
professores e demais profissionais da escola, para promover a| G
melhoria quanto as metas educacionais.

Adotou por iniciativa da Escola, praticas avaliativas do desempenho de
professores e demais profissionais da Escola ao longo do ano letivo,
para promover a melhoria continua desse desempenho no cumprimento
de objetivos e metas educacionais.

Mesmo tomando conhecimento das dificuldades, e sendo visivel a falta
de comprometimento e improvisacdo quanto ao desempenho dos
professores e demais profissionais da escola, se comporta de forma
alheia aos acontecimentos da rotina escolar

Apresenta iniciativas triviais e rotineiras quanto ao acompanhamento no
desempenho de objetivos e metas a serem atingidas

Apresenta dinédmicas e ac¢des para elevar a motivacdo e a auto-estima
dos profissionais e media conflitos, em um clima de compromisso ético,
cooperativo e solidario promovendo assim a melhoria continua no
desempenho e cumprimento de objetivos e metas educacionais

Iniciativa no Trabalho: Refere-se as atitudes de agir dentro dos seus
limites de atuac&o no trabalho. G

N&o resolve os casos que néo se enquadrem na mais absoluta rotina do
A | seu trabalho, e mesmo nestes precisa ser cobrado pela chefia e/ou
ajudado pelos colegas.

B | Tem a iniciativa de resolver os casos e/ou tarefas mais rotineiros.

Atua resolvendo e encaminhando os casos, rotineiros ou ndo. Toma as
C | decisbes dentro dos seus limites, ndo comprometendo o andamento do
trabalho, nem gerando constrangimento entre colegas e chefias.

D | Toma as atitudes cabiveis mesmo frente as situagdes mais complexas e
distintas de sua rotina. Preocupa-se com o bom andamento dos servigos
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de sua “sec¢ao”, apresentando-se disponivel para colaborar com chefias
e colegas.

Disposicdo para Aprender: Avalia a disponibilidade com vistas a um
aprimoramento continuo, no seu campo profissional.

G

No tocante ao aprimoramento continuo, tem iniciativa propria em busca-
A | lo, sempre que percebe que este se faz necessario por conta de
mudancgas que |he sao impostas.

Tem entusiasmo com a possibilidade de aprimorar-se profissionalmente,
B | mas |he falta tenacidade e persisténcia necessarias, precisando ser
constantemente estimulado.

E avesso ao aprimoramento profissional e ao envolvimento em novas
atividades. Precisa ser obrigado.

Sobressai no grupo pelo interesse em que demonstra no aprimoramento
D | continuo, buscando fontes gerais e variadas, ndo dependendo
unicamente dos programas propostos pelo municipio.

Adaptacdo no Trabalho: Capacidade de enfrentar e debater
situacoes de mudanca em especial aquelas relacionadas a pratica
docente, entendendo as necessidades institucionais e dos educandos, | G
a posicao dos seus superiores hierarquicos e colegas de trabalho,
acatando a mudanga com vistas ao sucesso.

A Tem dificuldades para se adaptar ao ambiente escolar, esta sempre
isolado dos colegas de trabalho.

B Enfrenta e debate situagées de mudanga, entendendo as necessidades
da escola e dos educandos.

c Apresenta certa resisténcia as mudancgas. Pouco participativo em
reunides e em atividades relacionadas as praticas docentes.

D Adapta-se facilmente as mudancas, pois participa efetivamente de
debates e contribui para a melhoria e sucesso dos alunos e da escola.
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PRODUTIVIDADE GRAU PONTOS

Cumprimento do Planejamento e
Relatérios:

Uso dos Recursos Pedagégicos
Disponiveis:

Plano de Acgao:

Interesse em aprimorar-se:

Iniciativa no trabalho:

Adaptacao no trabalho:

Total de pontos
obtidos:

SEGUNDO PARAMETRO

ASSIDUIDADE:
Periodo: / / a Dias
/ / Letivos:
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Descont

Tipo de falta Numeros de faltas e datas o

* com atestado (Justificadas)

** Sem atestado (Injustificadas)

Total de Pontos Obtidos:

100 - pontos

Fatores de Desempenho Negativos:

* A cada 03 trés faltas com atestado médico apresentado no semestre ocorrera o desconto de
10 pontos. Pericia médica nao sera descontada.

** A cada falta injustificada no semestre ocorrera o desconto de 10 pontos.

*** Convocagoes, intimagdes devem ser justificadas com declaragdes de participagao para néo
ocorrer descontos.
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TERCEIRO PARAMETRO
PONTUALIDADE

ATRASOS SAIDAS

. . ANTECIPADAS
Numero de ocorréncias

A cada 3 atrasos ou 3 saidas
antecipadas - 5 pontos

Total de pontos obtidos:

100 - = pontos

QUARTO PARAMETRO
DISCIPLINA E RELACIONAMENTO

Disciplina_no_Trabalho: Refere-se a Organizacdo das tarefas,
considerando o cumprimento dos procedimentos estabelecidos e 0| G
respeito a hierarquia.

Nao segue as normas e ordens disciplinares, colocando-se em situagoes
A | fora das estabelecidas. Tenta dar um jeitinho de contorna-las para nao
ter de sequi-las.
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Aceita as normas e ordens disciplinares. No que diz respeito a hierarquia
B | chega a avancar seus limites, criando até situagbes desagradaveis para
colegas e/ou chefia.

Conhece e procura cumprir todas as normas e ordens disciplinares da
C | melhor forma possivel, ndo tendo gerado nenhum tipo de situagéo
indesejada com suas atitudes.

Cumpre efetivamente as normas e ordens disciplinares. Suas a¢des sao
D | executadas conforme o estabelecido. Dispensa supervisdo para
executar uma ordem recebida.

Relacionamento com Professores, demais profissionais e

comunidade: Considera o relacionamento pessoal entre Diretor e | G

demais integrantes do processo.

A Realiza articulacdes e parcerias com professores, demais profissionais
e comunidade em geral
Mantém-se isolado dos demais profissionais e comunidade,

B apresentando-se pouco receptivo ao relacionamento e a integragao,
impondo-se as vezes através da “autoridade”, mas ndo chega a ser alvo
de criticas e reclamacoes.

c Integra-se com demais profissionais e comunidade mantendo um bom
relacionamento, com base no respeito e confiancga.

D Tem sérios problemas de relacionamento, sendo constante alvo de
criticas e reclamagoes.
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Higiene no Ambiente de Trabalho: Refere-se a atuacéo do Servidor,
no que diz respeito a sua interferéncia no asseio do espacgo escolar

G

Nao demonstra qualquer cuidado com o espacgo escolar e seu ambiente

. de trabalho, negligenciando condi¢gdes minimas de asseio.

B Esporadicamente demonstra cuidado com espaco escolar e seu
ambiente de trabalho

c Demonstra cuidado com o espaco escolar e seu ambiente de trabalho,

mantendo-o sempre organizado, oferecendo condi¢des de asseio.

E muito cuidadoso com espaco escolar e ambiente de trabalho,
D | verificando a necessidade de adaptacdes de espaco e providenciando
sempre para que tudo esteja limpo e organizado.

Relacionamento Interpessoal: Tem por base todo e qualquer tipo de
contato pessoal com seus superiores, demais profissionais e| G
comunidade.

Faz o possivel para ser agradavel na convivéncia com seus superiores,
A | demais profissionais e comunidade. Reconhece que é importante ter
um bom relacionamento.

Sua facilidade de relacionamento com superiores, demais profissionais
e comunidade, faz dele uma pessoa agradavel e bem quista.

Cria problemas no relacionamento humano. E impertinente e
inoportuno, néo sabendo conviver com as pessoas.

Tem limitagdes pessoais no tratamento com seus superiores, demais
D | profissionais e comunidade. E necessario recomendar-lhe mais
cuidado neste sentido.

Cooperacéo: Considera o interesse em cooperar e solucionar | g
eficazmente as situacbes de trabalho, dentro de suas proprias
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atribuicbes, para o desenvolvimento dos resultados conjuntos
satisfatérios.

Quando solicitado, interessa-se em auxiliar ou dar informacgoes.

B | Coopera espontaneamente, dando informagdes ou prestando servigos.

Nao informa nem presta servicos espontaneamente. Tem dificuldade em
integrar-se ao grupo no desempenho de tarefas comuns.

Evita cooperar, participar ou solucionar situacbes de trabalho que
envolvam outros colegas, sendo necessario solicitar sua cooperagao.

DISCIPLINA E RELACIONAMNETO GRAU PONTOS

Disciplina no Trabalho:

Relacionamento com Professores, demais
profissionais e comunidade:

Higiene no ambiente de Trabalho:

Relacionamento Interpessoal:

Cooperacao:

Total de pontos
obtidos:
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SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO: Regina Lucia Ferraz Torres

Assinatura:

EQUIPE TECNICA PEDAGOGICA:

Nome:
RG: Assinatura:
Nome:
RG: Assinatura:
Nome:
RG: Assinatura:

Declaro ter acompanhado esta avaliagao e lido todos seus itens.

Servidor Avaliado:
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Assinatura:
/ /

Data:

ANEXO IV

CADERNO AVALIATIVO DE DESEMPENHO DE
COORDENACAO PEDAGOGICA E DE SUPORTE
PEDAGOGICO

____°Semestre do Ano de

Servidor:

RG:

Lotacgao:

Cargo:

Funcéo:

Padrao:

N° da Ficha funcional:

Data da Admissao:

Nivel:

Classe:

Referéncia:
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DISCIPLINA E :
ANO PRODUTIVIDA | ASSIDUIDA | PONTUALIDA RELACIONAMENT MEDI
DE DE DE o A
1a
SEMESTR
E
2013

* Campo destinado a Comissao Permanente de Ascensao Funcional do Quadro Proprio
do Magistério.

O SERVIDOR FOI CONSIDERADO COM DESEMPENHO:

( ) OTIMO

DE 90 A 100
PONTOS

() BOM

DE 70 A 89
PONTOS

() REGULAR

DE 51 A 69 PONTOS

()

INSATISFATORIO

DE 0 A 50 PONTOS

Campo destinado a Comissao Permanente de Ascensao Funcional do Quadro
Préprio do Magistério.
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PRIMEIRO PARAMETRO
PRODUTIVIDADE

Cumprimento do Planejamento e Relatérios: Considera o andamento
das atividades pedagdgicas no espago escolar, com vistas ao
cumprimento do PPP e Regimento Escolar. G

Necessita ser cobrado constantemente pelo andamento no
desenvolvimento das atividades previstas no PPP, Regimento Escolar e
atividades pedagogicas. Atrasa-o constantemente, comprometendo-o na
sua totalidade.

Atrasa ocasionalmente suas atividades pedagogicas em relagéo ao seu
B | plano, comprometendo-o parcialmente, através de ajustes no sentido de
suprir ou resumir prazos para coloca-lo em dia.

Mantém seus planos de agcdo em dia, mantendo suas atividades
programadas integralmente.

Mantém seu planos de ag¢do em dia, mantendo suas atividades
D | programadas integralmente, e ainda realizando reunides regulares com
toda equipe e cada segmento para apresenta-los

Uso dos Recursos Pedaqgégicos Disponiveis: Considera a utilizagao
dos recursos pedagogicos. G

Utiliza-se constantemente de formas alternativas para criar e obter
A | recursos, espacos e materiais complementares para a melhoria na
qualidade de atendimento dos professores em sala de aula .
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Utiliza-se apenas dos recursos instrucionais disponiveis, ndo oferecendo
B | variedades e possibilidades para implementagdo na acido de melhorias
para o atendimento na escola.

Reconhece a importancia da utilizagdo dos recursos instrucionais
C | disponiveis e faz uso destes ocasionalmente, variando pouco as
oportunidades.

Nao se preocupa em acompanhar o uso e nem a manutencdo dos
D | recursos instrucionais disponiveis, permitindo que seus professores e
funcionarios executem suas atividades sempre no limite da trivialidade.

Plano de Acao: Realiza registros ,analises e socializagdo no espaco
escolar das taxas de aprovacao, reprovacao € abandono, identificando
necessidades e implementacdo de melhorias, acompanhando ainda o
controle de frequéncia dos alunos adotando medidas para a sua| g
permanéncia com sucesso. Realizando também agbes educacionais em
relacédo as praticas pedagdgicas e aos resultados de aprendizagem

Os planos de agao apresentam algumas imperfeicdes de natureza
A | adaptativa ao espaco escolar ou ao universo do aluno, sendo necessario
fazer algumas alteragdes.

Os planos de agao sao deficitarios, sendo visivel a falta de cuidado e
B | extrema improvisagao nas suas elaboragdes, afastando-se dos objetivos
iniciais, precisando ser refeitos.

Apresenta planos de acao adequados a realidade local e ao universo do
C | aluno, atualizados com fatos e informacdes e variagcbes no tocante a
utilizacao de técnicas de ensino.

D Apresenta planos de acao adequados ao universo dos alunos e
realidade local, porém rotineiros e triviais.

Disposicao para Aprender: Avalia a disponibilidade com vistas a um
aprimoramento continuo, no seu campo profissional.

G

No tocante ao aprimoramento continuo, tem iniciativa propria em busca-
A | lo, sempre que percebe que este se faz necessario por conta de
mudancas que lhe sdo impostas.
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Tem entusiasmo com a possibilidade de aprimorar-se profissionalmente,
B | mas |he falta tenacidade e persisténcia necessarias, precisando ser
constantemente estimulado.

E avesso ao aprimoramento profissional e ao envolvimento em novas
atividades. Precisa ser obrigado.

Sobressai no grupo pelo interesse em que demonstra no aprimoramento
D | continuo, buscando fontes gerais e variadas, n&do dependendo
unicamente dos programas propostos pelo municipio.

Iniciativa no Trabalho: Refere-se as atitudes de agir dentro dos seus
limites de atuacao no trabalho.

G

Nao resolve os casos que nao se enquadrem na mais absoluta rotina do
A | seu trabalho, e mesmo nestes precisa ser cobrado pela chefia e/ou
ajudado pelos colegas.

B Tem a iniciativa de resolver os casos e/ou tarefas mais rotineiros.

Atua resolvendo e encaminhando os casos, rotineiros ou ndo. Toma as
C | decisbes dentro dos seus limites, ndo comprometendo o andamento do
trabalho, nem gerando constrangimento entre colegas e chefias.

Toma as atitudes cabiveis mesmo frente as situagées mais complexas e
distintas de sua rotina. Preocupa-se com o bom andamento dos
servigos de sua “segao”, apresentando-se disponivel para colaborar
com chefias e colegas.

Adaptacao no Trabalho: Capacidade de enfrentar e debater situagdes
de mudanca em especial aquelas relacionadas a pratica docente,
entendendo as necessidades institucionais e dos educandos, a posigao | G
dos seus superiores hierarquicos e colegas de trabalho, acatando a
mudanga com vistas ao sucesso.

Tem dificuldades para se adaptar ao ambiente escolar, esta sempre

N isolado dos colegas de trabalho.

Enfrenta e debate situacbes de mudanca, entendendo as necessidades
da escola e dos educandos.
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Apresenta certa resisténcia as mudancas. Pouco participativo em
reunides e em atividades relacionadas as praticas docentes.

Adapta-se facilmente as mudancas, pois participa efetivamente de
debates e contribui para a melhoria e sucesso dos alunos e da escola.

PRODUTIVIDADE GRAU PONTOS

Cumprimento do Planejamento e
Relatérios:

Uso dos Recursos Pedagégicos
Disponiveis:

Plano de Acgao:

Interesse em aprimorar-se:

Iniciativa no trabalho:

Adaptacao no trabalho:

Total de pontos
obtidos:

SEGUNDO PARAMETRO
ASSIDUIDADE:

Dias

Periodo: / / a Letivos:

/ /
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Descont

Tipo de falta Numeros de faltas e datas o

*Com atestado (Justificadas)

**Sem atestado (Injustificadas)

Total de Pontos Obtidos:

100 -

pontos

Fatores de Desempenho Negativos:

* A cada 03 trés faltas com atestado médico apresentado no semestre ocorrera o desconto de
10 pontos. Pericia médica nao sera descontada.

** A cada falta injustificada no semestre ocorrera o desconto de 10 pontos.

*** Convocagoes, intimagdes devem ser justificadas com declaragdes de participagao para néo
ocorrer descontos.

TERCEIRO PARAMETRO
PONTUALIDADE

SAIDAS
ATRASOS ANTECIPADAS

Numero de ocorréncias
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A cada 3 atrasos ou 3 saidas - 5 pontos
antecipadas

Total de pontos obtidos:

100 - = pontos

QUARTO PARAMETRO
DISCIPLINA E RELACIONAMENTO

Disciplina_no Trabalho: Refere-se a Organizagdo das tarefas,
considerando o cumprimento dos procedimentos estabelecidos e o| G
respeito a hierarquia.

A | Nao segue as normas e ordens disciplinares, colocando-se em situagoes
fora das estabelecidas. Tenta dar um jeitinho de contorna-las para néo
ter de segui-las.

B | Aceita as normas e ordens disciplinares. No que diz respeito a hierarquia
chega a avancar seus limites, criando até situagcées desagradaveis para
colegas e/ou chefia.

C | Conhece e procura cumprir todas as normas e ordens disciplinares da
melhor forma possivel, ndo tendo gerado nenhum tipo de situagéo
indesejada com suas atitudes.

Cumpre efetivamente as normas e ordens disciplinares. Suas agdes sao
D | executadas conforme o estabelecido. Dispensa supervisao para executar
uma ordem recebida.

Relacionamento: Considera o relacionamento pessoal com professor
e aluno.
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A |Integra-se e faz desta caracteristica ponto constante no
desenvolvimento das atividades educacionais, fazendo do
relacionamento pessoal importante motivador no processo de
aprendizagem.

B | Mantém-se isolado dos alunos e professores, apresentando-se pouco
receptivo ao relacionamento e a integracdo, impondo-se as vezes
através da “autoridade”, mas nado chega a ser alvo de criticas e
reclamacoes.

C | Integra-se com seus alunos mantendo um bom relacionamento, com
base no respeito e confiancga.

D | Tem sérios problemas de relacionamento, sendo constante alvo de
criticas e reclamagdes.

Higiene no Ambiente de Trabalho: Refere-se a atuagéo do Servidor, | G
no que diz respeito a sua interferéncia no asseio do ambiente de
trabalho.

A | Nao demonstra qualquer cuidado com o ambiente de trabalho, sujando
e desorganizando os espagos onde passa, sempre deixando os
equipamentos de servigo fora do lugar preestabelecido.

B | As vezes desorganiza o ambiente de trabalho deixando por algumas
vezes 0s equipamentos de trabalho, fora do lugar preestabelecido.

C | Demonstra cuidado com o local de trabalho. E organizado, colocando os
equipamentos de trabalho sempre no devido lugar.

D |E muito cuidadoso com o ambiente de trabalho, verificando a
necessidade de adaptacdes de espaco e providenciando sempre para
que tudo esteja limpo e organizado.

Relacionamento Interpessoal: Tem por base todo e qualquer tipo de | G
contato pessoal com seus superiores e colegas de trabalho.
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A | Faz o possivel para ser agradavel na convivéncia com chefes e colegas.
Reconhece que é importante ter um bom relacionamento.

B | Sua facilidade de relacionamento com superiores, demais profissionais
e comunidade, faz dele uma pessoa agradavel e bem quista.

C | Cria problemas no relacionamento humano. E impertinente e inoportuno,
nao sabendo conviver com as pessoas.

D | Tem limitagdes pessoais no tratamento com superiores, demais
profissionais e comunidade. E necessario recomendar-lhe mais cuidado
neste sentido.

Cooperacao: Considera o interesse em cooperar e solucionar
eficazmente as situagcdes de trabalho, dentro de suas préprias
atribuicbes, para o desenvolvimento dos resultados conjuntos
satisfatérios.

A | Quando solicitado, interessa-se em auxiliar ou dar informacgdes.

B | Coopera espontaneamente, dando informagdes ou prestando servicos.

Nao informa nem presta servigos espontaneamente. Tem dificuldade em
integrar-se ao grupo no desempenho de tarefas comuns.

Evita cooperar, participar ou solucionar situagbes de trabalho que
D | envolvam outros profissionais, sendo necessario solicitar sua
cooperagao.

DISCIPLINA E RELACIONAMENTO GRAU PONTOS

Disciplina no Trabalho:

Relacionamento:

Saude no Trabalho:
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Relacionamento Interpessoal:

Cooperacao:

Total de pontos
obtidos:

SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO: Regina Lucia Ferraz Torres

Assinatura:

EQUIPE TECNICA PEDAGOGICA:

Nome:
RG: Assinatura:
Nome:
RG: Assinatura:
Nome:
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RG: Assinatura:

Servidor Avaliado:

Assinatura: Data: ! 4/
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REPUBLICACOES

Republicado por Incorrecao

DECRETO N°. 18.895

DATA: 09 de maio de 2.014.
SUMULA: Altera o Decreto de n°. 1093, de 16 de abril de
1991, que instituiu 0 Regulamento do Mercado Municipal de

Guaratuba denominado de Joao Batista de Miranda.

A Prefeita Municipal de Guaratuba - Estado do Parana, no uso de suas
atribuicoes legais, DECRETA:
Art. 1°. Fica aprovado o Regulamento do Mercado Municipal Jodo Batista de

Miranda, na cidade de Guaratuba, em anexo, o qual fica fazendo parte integrante deste Decreto.

Art. 2°. Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicag¢ao, revogando-

se as disposi¢des em contrario.
CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete da Prefeita Municipal de Guaratuba, 09 de maio de 2.014.

EVANI JUSTUS

Prefeita Municipal
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REGULAMENTO DO MERCADO MUNICIPAL
CAPITULO |

DO ORGAO - SUA SUPERVISAO E OBJETIVOS

Art. 1° - O Mercado Municipal, “Jo&do Batista de Miranda”, situado na Rua Newton de

Souza s/n°, nesta Cidade, 6rgao vinculado a Secretaria de Pesca e da Agricultura.

Art. 2° - Os preceitos legais, ordens, limitacbes e detalhamentos deste Regulamento
serao observados, respeitados e obedecidos pelos servidores, conddéminos e seus empregados

e pelo publico em geral, no que for pertinente.
Art. 3° - O Mercado Municipal “Jodo Batista de Miranda”, destina-se a:

| — promover a racionalizagdo e modernizacdo da distribuicdo de produtos
hortifrutigranjeiros e pescados. Laticinios, carnes e outros géneros alimenticios, a nivel de

varejo, assim como outras atividades similares, serao futuramente regulamentadas.

Il — intensificar a concorréncia com outros equipamentos de varejo, possibilitando a

formacao de pregos mais compensadores, a nivel de consumidor final.

Il — desenvolver o varejista através da assisténcia técnica, direta ou indireta,

orientando-0 a posicionar-se como empresario.
CAPITULO Il
DA ADMINISTRAGAO

Art. 4° - O Mercado Municipal dispora de um numero de servidores compativel para
manter a ordem, a higiene, a disciplina e os servigos de conservagdo, manutencédo e

fiscalizacdo, contratados pelo Municipio de Guaratuba e subordinados ao Administrador.

Art. 5° - Compete a Administragdo do Mercado:
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| — supervisionar e fiscalizar os servigos internos, de forma a possibilitar o total e
adequado aproveitamento das instalagdes, e o cumprimento exato das finalidades do Mercado

Municipal;
Il — arrecadar as tarifas provenientes da taxa de condominio;
[l — controlar a entrada e saida de produtos e mercadorias;

IV — preparar os Alvaras de Licenga para localizacao e funcionamento dos condéminos,

a serem posteriormente emitidos pelo érgao municipal competente;
V — tomar decisdes de carater urgente, reportando-as em seguida ao Secretario.

VI — executar as providéncias necessarias para a perfeita disposigdo dos condéminos

nas suas bancas e no recinto do Mercado Municipal,

VII — fiscalizar a utilizagdo das dependéncias pelos condéminos e a regularidade dos

mesmos, junto ao Municipio de Guaratuba;
VIII — inspecionar e controlar, periodicamente, a pesagem de produtos e mercadorias;

IX — orientar os conddbminos sobre a exposicdo de mercadorias e sistema de

comercializacao;

X — fiscalizar o uso de uniforme por parte dos condéminos e seus empregados, quanto

ao asseio a apresentacao;

Xl| — fiscalizar a observancia das medidas de higiene, principalmente no que se refere

a) Manutencéo e limpeza do local,
b) Qualidade e estado das mercadorias expostas a venda;

c) Materiais e processos utilizados para embalagem e embrulhos.

Xl — zelar pela manutencéo do prédio e de todas as instalagdes do Mercado;
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XIII — exercer, em colaboragdo com os 6rgaos competentes, a fiscalizagcao sanitaria, de

pesos e medidas, dos géneros alimenticios e bens de consumo e pregos;
XIV — exigir o cumprimento deste regulamento pelos condéminos;

XV — executar, mandar executar ou exigir dos condéminos: a manutengéo, reparos ou
reposi¢coes de pecgas, méveis, maquinas, instalagdes elétricas ou hidraulicas, vidros, grades,

portas ou partes de cobertura, sempre que a seu critério, se fizer necessario;

XVI — fiscalizar ou solicitar fiscalizagao pelos 6rgaos competentes dos produtos postos
a venda, quanto a qualidade, conservacgao € higiene, rejeitando os julgados incompativeis ao
consumo e determinando sua imediata retirada do recinto do Mercado e, quando necessario

sua inutilizacdo incontinente, ambos por conta do risco do condémino;
XVII — denunciar a autoridade sanitaria competente as irregularidades constatadas;

XVIIl — expedir, por escrito, as determinacgdes a terceiros, discriminando os fatos e as

exigéncias a serem cumpridas.
Art. 6° - Compete ainda ao Administrador:
| — determinar a escala de horario do pessoal;

Il — determinar as tarefas de cada servidor, em consonancia com o0 seu contrato de

trabalho.

Il — manter sob controle o “ponto” dos servidores, suas licencas, afastamentos e

eventuais auséncias ao trabalho;

IV — controlar o depdsito dos materiais de limpeza, fiscalizando o uso e o consumo e

providenciando a reposicdo em tempo habil.
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CAPITULO llI
DO HORARIO

Art. 7° - os horarios de inicio e término da comercializagao, da descarga e da reposi¢ao
de mercadorias e da limpeza serao estabelecidos pela Administracao do Mercado, podendo ser
alterados de acordo com a necessidade, 24 horas por dia, observa a legislagdo em vigor

(Cdédigo de Posturas Municipal).
CAPITULO IV
DA UTILIZAGAO DAS INSTALAGOES E LIMPEZA

Art. 8° - O Mercado Municipal compde-se de boxes, bancas, quiosques e unidade de

processamento, todos designados unidades, para efeitos deste Regulamento.

Art. 9° - As vendas serao realizadas dentro dos limites de cada unidade, com as
mercadorias devidamente expostas nas areas proprias € com os estoques remanescentes

armazenados em locais proprios.

Art. 10 — As unidades do Mercado serao subordinadas conforme a legislagcédo em vigor

e determinagdo da Secretaria de Pesca e da Agricultura.

Art. 11 — Sao obrigagdes dos conddminos e de todos os que exercem atividades no

Mercado:

| — usar a de urbanidade e respeito no trato com o publico em geral e colegas de
trabalho;

Il — acatar rigorosamente as ordens, verbais ou escritas, provenientes da Administracao
do Mercado;
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[l — responsabilizar-se pela limpeza de suas unidades, tanto interna como
externamente, compreendendo-se ai os corredores ou passeios fronteiricos, bem como

semestralmente, por uma limpeza geral do Mercado, por conta dos condéminos;

IV — possuir recipiente para a coleta de lixo, de dimensao proporcional as necessidades
de sua comercializagcdo, de acordo com o modelo iniciado pelo Municipio de Guaratuba, ou

utilizar-se do coletor comum;
V — manter desimpedidos corredores e passeios;

VI - fornecer dados sobre precos de venda e quantidades comercializadas e prestar os

informes que a Administragao julgar necessarios para controle e divulgagao;

VIl — usar uniforme, padronizado pela Administragdo do Mercado, durante a jornada de
trabalho, que inclui protetor de cabelo quando se tratar de unidade de venda de produtos de

origem animal,

VIII — exibir, sempre que for exigido pela Administracdo do Mercado, qualquer

documento que comprove sua condigdo de condémino do Mercado Municipal,
IX — manter as balangas, pesos e medidas sempre aferidos pelo érgédo competente;
X — pesar e medir as mercadorias com toda a exatidao;

Xl — anotar os precos das mercadorias de forma visivel, de acordo com o modelo

anotado pelo Mercado, respeitando o tabelamento em vigor;

XII — expor e armazenar as mercadorias e outros objetos exclusivamente dentro dos

limites de cada unidade;

Xl — trocar qualquer mercadoria vendida ou fazer a restituicdo da importancia

correspondente a venda, desde que fique apurada a procedéncia da reclamacao efetuada;

XIV — nao atrair comprador, quando o mesmo estiver em banca de vizinho ou

concorrente;
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XV — observar o maximo asseio tanto no vestuario, como nos utensilios necessarios ao

COMEércio;

XVI — ndo apregoar mercadorias com algazarra nem usar de expressdes ou gestos

ofensivos ao decoro publico;
XVII — nao dificultar o transito ao publico consumidor;
XVIIl — ndo se negar a vender produtos fracionados nas propor¢des minimas fixadas;
XIX — n&o sonegar nem recusar vender mercadorias;
XX — nao lavar mercadorias na area de venda do Mercado;

XXI - colocar a balangca em local que permita ao comprador verificar, com facilidade, a

exatidao do peso;

XXII — ndo vender géneros falsificados, impréprios para o consumo, deteriorados ou
condenados pelo Servico de Fiscalizagdo da Saude Publica, ou Fiscalizacdo do Mercado ou

com falta nos pesos e nas medidas;

XXIII = equipar condignamente a unidade assim como o corredor fronteirigco, de acordo
com o ramo de comércio, mantendo-os sempre em bom estado de higiene e limpeza a critério

da Administracao do Mercado;

XXIV - executar, em tempo habil, os servicos de manutencdo e conservacado da

unidade e entrega-la em perfeito estado ao final do prazo estipulado para a ocupagao;

XXV — informar a Administracédo do Mercado, das irregularidades ocorridas e, quando
for o caso, apresentar dendncia por escrito, mencionando o fato, os responsaveis e

testemunhas;

XXVI — acatar a autoridade do Administrador ou de quem suas vezes fizer, cumprindo

suas ordens, determinagdes ou recomendacoes;

XXVII — reparar, de imediato, os danos ocasionados na construcado e/ou instalagoes,

mesmo 0s provenientes do uso, sob pena de, apds 10 (dez) dias da constatagao de qualquer
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ocorréncia, os servigos serem executados pela Administracdo do Mercado, que cobrara o seu

custo, inclusive judicialmente, se for o caso, sem prejuizo de outras sangoes;

XXVIII — ndo usar na exposicao, artificios que confiram a mercadoria qualidade que

esta n&o possui.

Art. 12 — E vedado ao condémino:

| — proceder a qualquer reforma ou modificagdo no prédio, na unidade ou nos moéveis e

instalacbes, sem prévia autorizacado expressa da Administracao do Mercado;
Il — permanecer no recinto ou nele ingressar fora do horario de funcionamento.
CAPITULOV
DA COMERCIALIZAGCAO

Art. 13 — Os usuarios deverao apresentar suas mercadorias frescas, limpas com
excecao do pescado, sem aderéncias inuteis, e sempre que for necessario devidamente

embaladas ou em recipientes proprios.

Art. 14 — Sera proibida a venda ou exposi¢ao, sob pena de recolhimento e inutilizagao

pela Administragéo:
| — de produtos em decomposigao;
Il — de produtos cortados ou descascados sem a devida protegao;
[l = de produtos hortifrutigranjeiros com danos mecéanicos (machucados).

Art. 15 — E proibido empregar jornais e similares para embrulhar géneros alimenticios,

que fiqguem diretamente em contato com o invélucro, especialmente o pescado limpo.

Art. 16 — Nao sera permitida a comercializacdo de produtos com precos acima dos

determinados pela Administracdo do Mercado, em consonancia com a legislagéo vigente.
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Art. 17 — Cabe ao conddmino o recolhimento de todos os tributos incidentes sobre a

area cedida e o comércio ali exercido.
CAPITULO VI

DA ADMISSAO, DO CANCELAMENTO, DA EVOLUGAO, DA TRANSPARENCIA E
DA UNIDADE CONDOMINIAL

Art. 18 — A utilizacdo das unidades do Mercado sera feita mediante convencao de

condominio, observando os requisitos legais e ainda:
| — idoneidade moral, financeira e técnica do interessado;
Il — natureza do comércio;
Il — projeto e equipamentos do comércio a ser explorado.

Art. 19 — A utilizagao das unidades condominiais sera formalizada através de termo
préprio.
Art. 20 — Ninguém podera alugar mais de uma unidade para o0 mesmo ou diversos

ramos do comeércio.

Art. 21 — Tera preferéncia para a unidade condominial quem tiver servido bem em
cessao anterior, se a proposta estiver em igualdade de condigdes com a melhor forma

apresentada.

Art. 22 — A utilizagcdo das unidades € modificavel e revogavel unilateralmente pela

Administragao se o interesse publico assim exigir.

Art. 23 — Os conddminos nao poderdo alugar, sublocar, transferir ou emprestar a
terceiros, o espaco fisico que Ihes foi permitido usar, ndo reconhecendo o Municipio qualquer

direito aos que venham ocupar a unidade.

§ 1° - A infringéncia do disposto neste artigo, acarretara o cancelamento da utilizagao

da unidade e a excluséao do infringente.
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§ 2° - Em igual penalidade incorrera o condémino que desistir da utilizagdo da unidade

em favor de terceiros, objetivando o lucro da transferéncia (luva ou direito de ponto).

§ 3° - O desuso da unidade por quatro dias consecutivos ou, dez intercalados
mensalmente, sem motivos justos, a critério da Administragdo do Mercado, caracterizara

abandono e sujeitara o condédmino as sang¢des regulamentares.

Art. 24 — A falta de restituicdo da area nos prazos estabelecidos confere ao Municipio

o direito de ingressar em juizo.

Art. 25 — Também constituem motivos para cancelamento imediato da utilizagdo da

unidade:

| — falta de pagamento do que for devido a Administracao do Mercado;
Il — indisciplina, turbuléncia ou embriaguez habitual,
[Il — condenacéao por crime inafiangavel,
IV — desobediéncia a ordens emanadas da Administracao do Mercado;
V — reincidéncia a infragdo metrologica;
VI — falta de condigbes basicas de higiene e asseio do local e dos empregados;
VII — venda de produtos n&o permitidos, deteriorados, falsificados ou nocivos a saude;
VIl — priséo por crime doloso;
IX — falta de idoneidade comercial comprovada.

CAPITULO VII

DAS PENALIDADES E MULTAS

Art. 26 — Os condéminos faltosos com referéncia ao presente Regulamento e seus

anexos sujeitam-se de acordo com a natureza da infragao, as seguintes penalidades:

| — adverténcia verbal;
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Il — adverténcia por escrita;

[l — multas, apreensao e inutilizagdo de mercadorias conforme previsto no Cdodigo de

Posturas (Lei n° 247 de 31.12.77) e demais leis complementares;
IV — suspensao temporaria do uso da unidade;

V — exclusédo definitiva com rescisao da utilizacdo da unidade condominial, sem prejuizo
das multas previstas na legislagao vigente anterior, podera ocorrer a apreensao de mercadorias

encontradas no recinto do mercado no caso de:
| — venda de produtos nao permitidos;
Il = mercadoria depositada em area nao permitida para depdsito;
Il — mercadoria declarada imprestavel para uso.
CAPITULO VIII
DA ORDEM INTERNA
Art. 28 — E proibido no recinto do mercado:

| — conservar mercadorias em estado de deteriorizacao ou estoca-las em quantidade

acima do permitido;
Il — usar abusivamente de bebidas alcodlicas;

[ll — servir-se de alto falante ou qualquer outra forma de chamariz que possa prejudicar

o desenvolvimento normal das atividades dos condéminos;
IV — modificar os equipamentos originais sem prévia autorizagdo da Administragao;

V — depositar ou colocar mercadorias e/ou volumes de qualquer natureza, além do limite

de area que lhe foi destinada.

Art. 29 — Os condéminos responderao solidariamente pelos atos de seus empregados

ou auxiliares quando da n&o observancia deste Regulamento.

CAPITULO IX
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DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 30 — O comércio de pescados sera realizado nas unidades especialmente
destinadas a esse fim, providas de balcdes frigorificos e instalagdes conservadas em
permanente estado de rigorosa higiene e lavados diariamente, bem como apds a autorizagéo,

0 comércio de carnes, aves abatidas e seus derivados.

Art. 31 — As carnes e derivados sO poderao ser comercializados nas unidades desde
que oriundos de matadouros ou abatedouros sob fiscalizagdo da vigilancia sanitaria, da PMG e

do Estado, apds ser concedida autorizagédo para comercializagado no Mercado Municipal.

Art. 32 — O pescado devera ser examinado no ato de recebimento por pessoa
credenciada, que verificara a sua qualidade e condi¢gdo para consumo, devendo ser rejeitado
aquele que apresentar duvidas, sob pena de interdigdo de toda partida e demais que tenham
entrado em contato com a rejeitada e inutilizagdo em seguida, sem que caiba qualquer

reclamacao, indenizacio ou reparacao de danos responsaveis.

Art. 33 — O pescado, apés recolhido, devera aguardar a comercializagao em balcdes e

camaras frigorificas.
Art. 34 — O pescado depositado em local ndo permitido sera recolhido e inutilizado.

Art. 35 — A limpeza do pescado ou 0 sem preparo so sera permitido nos locais préprios

para esta finalidade;

Art. 36 — As caixas e vasilhames de transporte do pescado, ap6s sua desocupagao,
serdo lavados e depositados em locais proprios de onde deverao ser removidos com a maior

presteza.

Art. 37 — Os bares e restaurantes funcionardo nas unidades a eles designadas e

obedecerao aos horarios fixados para o funcionamento do Mercado;

Art. 38 — As instalagdes sanitarias do restaurante serdo higienizadas sempre que

necessario;
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Art. 39 — As lougas, copos, talheres, guardanapos e toalhas de mesa ou mao Odos

Restaurantes ou das Lanchonetes deverao ser rigorosamente higienizados.
Art. 40 — A utilizagdo sera onerosa, ficando os seguintes fatores:
| — custo de pessoal;
Il — encargos sociais;
[l — gastos com manutengéo;
IV — taxa de depreciacao;
V — reserva técnica.

Art. 41 — A Administracdo do Mercado podera autorizar a utilizacdo da area limitada a
titulo gratuito e por tempo indeterminado, a entidades filantrépicas, assistenciais e beneficentes,
com sede no Municipio, que prestem gratuitamente servigos de assisténcia, para exercerem o
comeércio exclusivo de artigos manufaturados e a 6rgédo do governo, para prestagao de servigos
de utilidade publica.

CAPITULO X
DAS DISPOSIGCOES FINAIS

Art. 42 — A Administragdo baixara as normas, circulares, resolugbes e avisos

suplementares necessarios ao bom funcionamento do mercado.

Art. 43 — Nao sera tolerada a discussao acalorada, o tumulto, a algazarra e a presencga
de pessoas consideradas indesejaveis, casos em que, com o auxilio policial ser&o, os

perturbadores, evacuados e encaminhados a locais convenientes.
Art. 44 — Fica assegurado ao Municipio o direito de:
| — examinar ou retirar produtos em perecimento;
Il — proceder a sua desocupacao por ter sido abandonado;
Il - fiscalizar a conservacgao, limpeza e higiene;
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IV — outras fiscalizacdes que se fizerem necessarias.

Art. 45 — O ocupante que infringir este Regulamento sera advertido e apds sera
autuado, e na reincidéncia, cancelada a utilizagao, sem prejuizos das penalidades previstas no

Cddigo de Postura e demais leis vigentes.
Art. 46 — Os casos omissos serao resolvidos pela Administragao do Mercado Municipal.

Art. 47 — N&o serda admitida a qualquer titulo, alegagdo de ignorancia deste
Regulamento.

Art. 48 — A cada ocupante sera entregue, mediante recibo, copia deste Regulamento.

Art. 49 — As disposicdes deste Regulamento nao prejudicam a aplicacao da legislagao

ou Regulamentacgéo Federal, Estadual ou Municipal pertinente.

Art. 50 — Este Regulamento entrara em vigor partir de 9 de junho de 2014.

Guaratuba, 9 de junho de 2014.

EVANI CORDEIRO JUSTUS

Prefeita Municipal

PAULO ZANONI PINNA

Secretaria Municipal da Pesca e Agricultura
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Republicado por Incorrecao
DECRETO N° 18.905

Dgta: 15 de maio de 2.014.
SUMULA: Concedida a Pensao a Sr? VERA MARIA WENDLER.

A PREFEITA MUNICIPAL DE GUARATUBA, ESTADO DO PARANA, no uso de
suas atribui¢cdes legais, de acordo com o processo protocolado sob o n° 15.976/12, DECRETA:

Art. 1° - Fica concedida a pensdo a Sr* VERA MARIA WENDLER, ex-cbénjuge
beneficiaria do SR. JOSE JORGE BOSCO, servidor do Quadro Préprio do Pessoal Executivo
Municipal de Guaratuba, falecido em 21/09/2012, recebendo esta 100% dos proventos do
servidor falecido no total de R$ 4.516,70 (quatro mil quinhentos e dezesseis reais e setenta
centavos) e anual de R$ 54.200,40 (cinglienta e quatro mil e duzentos reais e quarenta
centavos), em conformidade com o artigo 40 e ss da Lei Municipal n® 1.383/09.

Art. 2° - Este decreto entrara em vigor na data de sua publicagao, revogando-se as
disposicdes em contrario.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete da Prefeita Municipal de Guaratuba, em 15 de maio de 2.014.

EVANI JUSTUS

Prefeita Municipal
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Republicado por Incorrecao
DECRETO N° 18.907

Data: 15 de maio de 2.014.
SUMULA: Concedida Aposentadoria Integral a servidora
RUBINETTE ELLY GAMPER MADALOSSO.

A PREFEITA MUNICIPAL DE GUARATUBA, ESTADO DO PARANA, no uso de
suas atribui¢cdes legais, de acordo com o processo protocolado sob o n°® 12.546/11, DECRETA:

Art. 1° - Fica concedida a partir do dia 01 de abril de 2.014, Aposentadoria Integral
a servidora RUBINETTE ELLY GAMPER MADALOSSO, Professora, lotada no Quadro Préprio
do Magistério, com proventos mensais de R$ 1.101,74 (hum mil cento e um reais e setenta e
quatro centavos), e anual de R$ 13.220,88 (treze mil e duzentos e vinte reais e oitenta e oito
centavos), em conformidade com o artigo 6° da Emenda Constitucional n°® 41/2003.

Paragrafo Unico — Para perfeita consecucéo do contido neste artigo, fica ressalvado
o disposto no artigo 75, inciso lll, paragrafo 5° da legislacdo da Constituicao do Estado do
Parana.

Art. 2° - A revisdo dos proventos dar-se-a na forma da legislagcéo especifica.

Art. 3° - Este decreto entrara em vigor na data de sua publicagao e seus efeitos a
partir de 01 de abril de 2014, revogando-se as disposi¢des em contrario.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete da Prefeita Municipal de Guaratuba, em 15 de maio de 2.014.

EVANI JUSTUS

Prefeita Municipal
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PORTARIAS

Portaria N° 8.785

Data: 16 de maio de 2014.

Sumula: “Concede Licenga para Tratamento de Saude a servidora
ISABELLY DA SILVA PITOLI”.

A Prefeita Municipal de Guaratuba, Estado do Parana, no uso de suas
atribuicoes legais, em conformidade com a Lei Municipal N° 777/97, de 02 de julho de 1.997,
tendo em vista a solicitacdo da interessada contida no processo protocolado sob n° 7.216/14
de 13/05/2014,

RESOLVE:

CONCEDER a servidora ISABELLY DA SILVA PITOLI, Ficha Funcional n°® 5502,
Licenca para Tratamento de Saude, a partir de 08 de maio de 2014 com término em 17 de
maio de 2014 conforme Laudo Pericial Médico datado de 13 de maio de 2014.

Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo, com seus efeitos
retroagidos a 08 de maio de 2014.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete da Prefeita Municipal de Guaratuba, em 16 de maio de 2014.

EVANI JUSTUS

Prefeita Municipal
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Portaria N° 8.786

Data: 16 de maio de 2014.

Sumula: “Concede Licenga para Tratamento de Saude a servidora
FRANCIELE CRISTINA NOVASKI”.

A Prefeita Municipal de Guaratuba, Estado do Parana, no uso de suas
atribuicoes legais, em conformidade com a Lei Municipal N° 777/97, de 02 de julho de 1.997,
tendo em vista a solicitacdo da interessada contida no processo protocolado sob n° 7.199/14
de 13/05/2014,

RESOLVE:

CONCEDER a servidora FRANCIELE CRISTINA NOVASKI, Ficha Funcional n°
3128, Licenga para Tratamento de Saude, a partir de 12 de maio de 2014 com término em
10 de junho de 2014 conforme Laudo Pericial Médico datado de 13 de maio de 2014.

Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, com seus efeitos
retroagidos a 12 de maio de 2014.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete da Prefeita Municipal de Guaratuba, em 16 de maio de 2014.

EVANI JUSTUS

Prefeita Municipal
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Portaria N° 8.787

Data: 16 de maio de 2014.

Sumula: “Concede Licenga para Tratamento de Saude a servidora
RUBINETTE ELLY GAMPER MADALOSSO”.

A Prefeita Municipal de Guaratuba, Estado do Parana, no uso de suas
atribuicoes legais, em conformidade com a Lei Municipal N° 777/97, de 02 de julho de 1.997,
tendo em vista a solicitacdo da interessada contida no processo protocolado sob n° 7.193/14
de 13/05/2014,

RESOLVE:

CONCEDER a servidora RUBINETTE ELLY GAMPER MADALOSSO, Ficha
Funcional n° 2368, Licenga para Tratamento de Saude, a partir de 13 de maio de 2014 com

término em 03 de junho de 2014 conforme Laudo Pericial Médico datado de 13 de maio de
2014.

Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, com seus efeitos
retroagidos a 13 de maio de 2014.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete da Prefeita Municipal de Guaratuba, em 16 de maio de 2014.

EVANI JUSTUS

Prefeita Municipal
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Portaria N° 8.788

Data: 16 de maio de 2014.

Sumula: “Concede Licenga para Tratamento de Saude a servidora
ODETE MAFRA MAIA GUIMARAES”.

A Prefeita Municipal de Guaratuba, Estado do Parana, no uso de suas
atribuicoes legais, em conformidade com a Lei Municipal N° 777/97, de 02 de julho de 1.997,
tendo em vista a solicitacdo da interessada contida no processo protocolado sob n° 6.960/14
de 07/05/2014,

RESOLVE:

CONCEDER a servidora ODETE MAFRA MAIA GUIMARAES, Ficha Funcional n°
2827, Licenga para Tratamento de Saude, a partir de 06 de maio de 2014 com término em
20 de maio de 2014 conforme Laudo Pericial Médico datado de 13 de maio de 2014.

Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, com seus efeitos
retroagidos a 06 de maio de 2014.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete da Prefeita Municipal de Guaratuba, em 16 de maio de 2014.

EVANI JUSTUS

Prefeita Municipal
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Portaria N° 8.789

Data: 16 de maio de 2014.

Sumula: “Concede Licenga para Tratamento de Saude a servidora
CINTIA ARLETE HAHN".

A Prefeita Municipal de Guaratuba, Estado do Parana, no uso de suas
atribuicoes legais, em conformidade com a Lei Municipal N° 777/97, de 02 de julho de 1.997,
tendo em vista a solicitacdo da interessada contida no processo protocolado sob n° 6.911/14
de 06/05/2014,

RESOLVE:

CONCEDER a servidora CINTIA ARLETE HAHN, Ficha Funcional n° 2879,
Licenca para Tratamento de Saude, a partir de 05 de maio de 2014 com término em 31 de
maio de 2014 conforme Laudo Pericial Médico datado de 13 de maio de 2014.

Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, com seus efeitos
retroagidos a 05 de maio de 2014.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete da Prefeita Municipal de Guaratuba, em 16 de maio de 2014.

EVANI JUSTUS

Prefeita Municipal
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Portaria N° 8.790

Data: 16 de maio de 2014.

Sumula: “Concede Licenga para Tratamento de Saude a servidora
LIDIANE MORGANA ZAPORA DA SILVA”.

A Prefeita Municipal de Guaratuba, Estado do Parana, no uso de suas
atribuicoes legais, em conformidade com a Lei Municipal N° 777/97, de 02 de julho de 1.997,
tendo em vista a solicitacdo da interessada contida no processo protocolado sob n° 6.841/14
de 05/05/2014,

RESOLVE:

CONCEDER a servidora LIDIANE MORGANA ZAPORA DA SILVA, Ficha
Funcional n°® 5526, Licenga para Tratamento de Saude, a partir de 30 de abril de 2014 com

término em 06 de maio de 2014 conforme Laudo Pericial Médico datado de 06 de maio de
2014.

Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, com seus efeitos
retroagidos a 30 de abril de 2014.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete da Prefeita Municipal de Guaratuba, em 16 de maio de 2014.

EVANI JUSTUS

Prefeita Municipal
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Portaria N° 8.791

Data: 16 de maio de 2014.

Sumula: “Concede Licenga para Tratamento de Saude a servidora
MARINES AIMONE PIAZZA”.

A Prefeita Municipal de Guaratuba, Estado do Parana, no uso de suas
atribuicoes legais, em conformidade com a Lei Municipal N° 777/97, de 02 de julho de 1.997,
tendo em vista a solicitacdo da interessada contida no processo protocolado sob n° 6.778/14
de 05/05/2014,

RESOLVE:

CONCEDER a servidora MARINES AIMONE PIAZZA, Ficha Funcional n° 3948,
Licenca para Tratamento de Saude, a partir de 02 de maio de 2014 com término em 16 de
maio de 2014 conforme Laudo Pericial Médico datado de 06 de maio de 2014.

Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, com seus efeitos
retroagidos a 02 de maio de 2014.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete da Prefeita Municipal de Guaratuba, em 16 de maio de 2014.

EVANI JUSTUS

Prefeita Municipal
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Portaria N° 8.792

Data: 16 de maio de 2014.

Sumula: “Concede Licenga para Tratamento de Saude a servidora IARA
GONCALVES DA GRAGCA”.

A Prefeita Municipal de Guaratuba, Estado do Parana, no uso de suas
atribuicoes legais, em conformidade com a Lei Municipal N° 777/97, de 02 de julho de 1.997,
tendo em vista a solicitacdo da interessada contida no processo protocolado sob n° 6.741/14
de 30/04/2014,

RESOLVE:

CONCEDER a servidora IARA GONGCALVES DA GRACA, Ficha Funcional n°
3301, Licenga para Tratamento de Saude, a partir de 22 de abril de 2014 com término em
20 de junho de 2014 conforme Laudo Pericial Médico datado de 30 de abril de 2014.

Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, com seus efeitos
retroagidos a 22 de abril de 2014.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete da Prefeita Municipal de Guaratuba, em 16 de maio de 2014.

EVANI JUSTUS

Prefeita Municipal
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Portaria N° 8.793

Data: 16 de maio de 2014.

Sumula: “Concede Licenga para Tratamento de Saude a servidora
MARIA DO ROCIO DOS ANJOS”.

A Prefeita Municipal de Guaratuba, Estado do Parana, no uso de suas
atribuicoes legais, em conformidade com a Lei Municipal N° 777/97, de 02 de julho de 1.997,
tendo em vista a solicitacdo da interessada contida no processo protocolado sob n° 6.716/14
de 28/04/2014,

RESOLVE:

CONCEDER a servidora MARIA DO ROCIO DOS ANJOS, Ficha Funcional n° 857,
Licenga para Tratamento de Saude, a partir de 28 de abril de 2014 com término em 13 de
maio de 2014 conforme Laudo Pericial Médico datado de 30 de abril de 2014.

Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, com seus efeitos
retroagidos a 28 de abril de 2014.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete da Prefeita Municipal de Guaratuba, em 16 de maio de 2014.

EVANI JUSTUS

Prefeita Municipal
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Portaria N° 8.794

Data: 16 de maio de 2014.

Sumula: “Concede Licenga para Tratamento de Saude a servidora
MARILENE MOTTA BARBOSA”.

A Prefeita Municipal de Guaratuba, Estado do Parana, no uso de suas
atribuicoes legais, em conformidade com a Lei Municipal N° 777/97, de 02 de julho de 1.997,
tendo em vista a solicitacdo da interessada contida no processo protocolado sob n° 6.710/14
de 28/04/2014,

RESOLVE:

CONCEDER a servidora MARILENE MOTTA BARBOSA, Ficha Funcional n° 2787,
Licenca para Tratamento de Saude, a partir de 23 de abril de 2014 com término em 29 de
abril de 2014 conforme Laudo Pericial Médico datado de 06 de maio de 2014.

Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, com seus efeitos
retroagidos a 23 de abril de 2014.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete da Prefeita Municipal de Guaratuba, em 16 de maio de 2014.

EVANI JUSTUS

Prefeita Municipal
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Portaria N° 8.795

Data: 16 de maio de 2014.

Sumula: “Concede Licenga para Tratamento de Saude a servidora SUELI
TEREZINHA PEREIRA MIRANDA”.

A Prefeita Municipal de Guaratuba, Estado do Parana, no uso de suas
atribuicoes legais, em conformidade com a Lei Municipal N° 777/97, de 02 de julho de 1.997,
tendo em vista a solicitacdo da interessada contida no processo protocolado sob n° 6.639/14
de 25/04/2014,

RESOLVE:

CONCEDER a servidora SUELI TEREZINHA PEREIRA MIRANDA, Ficha
Funcional n° 2800, Licenga para Tratamento de Saude, a partir de 09 de abril de 2014 com

término em 10 de junho de 2014 conforme Laudo Pericial Médico datado de 30 de abril de
2014.

Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, com seus efeitos
retroagidos a 09 de abril de 2014.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete da Prefeita Municipal de Guaratuba, em 16 de maio de 2014.

EVANI JUSTUS

Prefeita Municipal
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Portaria N° 8.796

Data: 16 de maio de 2014.

Sumula: “Concede Licenga para Tratamento de Saude a servidora
IVONE LOPES DE ARAUJO”.

A Prefeita Municipal de Guaratuba, Estado do Parana, no uso de suas
atribuicoes legais, em conformidade com a Lei Municipal N° 777/97, de 02 de julho de 1.997,
tendo em vista a solicitacdo da interessada contida no processo protocolado sob n° 6.457/14
de 23/04/2014,

RESOLVE:

CONCEDER a servidora IVONE LOPES DE ARAUJO, Ficha Funcional n° 1180,
Licenca para Tratamento de Saude, a partir de 22 de abril de 2014 com término em 20 de
junho de 2014 conforme Laudo Pericial Médico datado de 30 de abril de 2014.

Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, com seus efeitos
retroagidos a 22 de abril de 2014.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete da Prefeita Municipal de Guaratuba, em 16 de maio de 2014.

EVANI JUSTUS

Prefeita Municipal
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Portaria N° 8.797

Data: 16 de maio de 2014.

Sumula: “Concede Licenga para Tratamento de Saude a servidora
DAYSELUCIDY PATRICIA APARECIDA WOLFF FRUTOS”.

A Prefeita Municipal de Guaratuba, Estado do Parana, no uso de suas
atribuicoes legais, em conformidade com a Lei Municipal N° 777/97, de 02 de julho de 1.997,
tendo em vista a solicitacdo da interessada contida no processo protocolado sob n° 6.725/14
de 28/04/2014,

RESOLVE:

CONCEDER a servidora DAYSELUCIDY PATRICIA APARECIDA WOLFF
FRUTOS, Ficha Funcional n° 4853, Licenca para Tratamento de Saude, a partir de 24 de
abril de 2014 com término em 09 de maio de 2014 conforme Laudo Pericial Médico datado
de 30 de abril de 2014.

Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, com seus efeitos
retroagidos a 24 de abril de 2014.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete da Prefeita Municipal de Guaratuba, em 16 de maio de 2014.

EVANI JUSTUS

Prefeita Municipal
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Portaria N° 8.798

Data: 16 de maio de 2014.

Sumula: “Concede Licenga para Tratamento de Saude a servidora
JUARCI FELIX”.

A Prefeita Municipal de Guaratuba, Estado do Parana, no uso de suas
atribuicoes legais, em conformidade com a Lei Municipal N° 777/97, de 02 de julho de 1.997,
tendo em vista a solicitacdo da interessada contida no processo protocolado sob n° 6.904/14
de 06/05/2014,

RESOLVE:

CONCEDER a servidora JUARCI FELIX, Ficha Funcional n° 4894, Licenca para
Tratamento de Saude, a partir de 30 de abril de 2014 com término em 09 de maio de 2014
conforme Laudo Pericial Médico datado de 13 de maio de 2014.

Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, com seus efeitos
retroagidos a 30 de abril de 2014.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete da Prefeita Municipal de Guaratuba, em 16 de maio de 2014.

EVANI JUSTUS

Prefeita Municipal
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PORTARIA N° 8.799

Data: 19 de maio de 2.014.

Sumula: Institui Comissdo Especial de Sindicancia, para
apurar a conduta irregular no exercicio das fungdes do Servidor
publico Ricardo Appel Laffitte e da outras providéncias.

A Prefeita Municipal de Guaratuba, Estado do Parana, no uso de suas
atribuicoes legais, RESOLVE:

1. Determinar abertura de Sindicancia para apurar irregularidades no exercicio
das funcdes do Servidor Publico Ricardo Appel Laffitte, matricula funcional n°. 5114, ocupante
do cargo de Médico Generalista, haja vista as denuncias formuladas no Processo
Administrativo de n® 012541/2013.

2. Instituir Comissao Especial para tal Sindicancia, designando para esse

mister os servidores abaixo relacionados, sob a presidéncia do primeiro:

Erland  Manys Advogado RG. Matr. Func.
70628368 PR

Renadi Datsh Gerhardt Médica RG.6030140 Matr. Func.
931RS 4.940

Wilson Bonatto Dentista RG. 1438869 | Matr. Func.
PR

Monica Mendes Pitella Enfermeira RG. Matr. Func.
41517468 PR 1.588

3. Fixar o prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, a partir da publicagcao da
presente, para o término dos trabalhos, sendo que ultimada a sindicancia, devera ser
remetido relatério que configure os fatos apontados nas denudncias como de sua autoria,
indicando se sé&o irregulares ou nao; caso sejam, quais os dispositivos legais violados, para

que seja determinada a instauragcédo do devido processo administrativo disciplinar.
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Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as

disposicdes em contrario.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.
Gabinete da Prefeita Municipal de Guaratuba, 19 de maio de 2.014.

EVANI JUSTUS

Prefeita Municipal
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PORTARIA N° 8.800

Data: 21 de maio de 2014.

Sumula: “Concede Licenca sem Vencimentos a servidora VALDILHANE
SABBOTTA ZAPORA”.

A Prefeita Municipal de Guaratuba, Estado do Parana, no uso de suas
atribuicoes legais, em conformidade como art. 145 da Lei Municipal N° 777/97, de 02 de julho
de 1.997, tendo em vista a solicitagdo da interessada contida no processo protocolado sob n°
7.512/14 de 19/05/2014,

RESOLVE:

CONCEDER, a pedido, Licenca sem Vencimentos a servidora VALDILHANE SABBOTTA
ZAPORA, para tratar de assuntos particulares pelo periodo de 04 (quatro) anos.

Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, com os seus efeitos a partir de
01 de junho de 2014.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete da Prefeita Municipal de Guaratuba, em 21 de maio de 2014.

EVANI JUSTUS

Prefeita Municipal
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PORTARIA N° 8.801

Data: 21 de maio de 2014.

Sumula: “Concede Licenga sem Vencimentos ao servidor VALDECI
LANA”.

A Prefeita Municipal de Guaratuba, Estado do Parana, no uso de suas
atribuicoes legais, em conformidade como art. 145 da Lei Municipal N° 777/97, de 02 de julho
de 1.997, tendo em vista a solicitagdo do interessado contido no processo protocolado sob n°
7.516/14 de 19/05/2014,

RESOLVE:

CONCEDER, a pedido, Licenga sem Vencimentos ao servidor VALDECI LANA, para
tratar de assuntos particulares pelo periodo de 04 (quatro) anos.

Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, com os seus efeitos a partir de
01 de junho de 2014.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete da Prefeita Municipal de Guaratuba, em 21 de maio de 2014.

EVANI JUSTUS

Prefeita Municipal
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PORTARIA N° 8.802

Data: 21 de maio de 2014.

Suamula: Designa o Sr. PAULO ZANONI PINNA, Gestor
Responsavel.

A Prefeita Municipal de Guaratuba — Estado do Parana, no uso de suas atribui¢gdes
legais, tendo em vista o processo protocolado sob o n® 7.598/14 datado de 20/05/2014,
RESOLVE:

DESIGNAR

Designa o Sr. PAULO ZANONI PINNA - Secretario Municipal da Pesca e da
Agricultura, portadora do RG 1.245.151 e CPF 254.441.829-04, Gestor
Responsavel pelo Convénio realizado entre a Secretaria de Estado da
Agricultura e do Abastecimento do Parana — SEAB e o Municipio de Guaratuba
para o “PROGRAMA DE GESTAO DE SOLO E AGUA EM MICROBACIAS”
(em Rio Cubatéo) e pela gestao das agdes do programa, acompanhando todos
os procedimentos desde a aquisi¢ao/licitacao.

Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se as
disposicoes em contrario.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete da Prefeita Municipal de Guaratuba, em 21 de maio de 2014.

EVANI JUSTUS

Prefeita Municipal
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PORTARIA N° 8.803

Data: 26 de maio de 2014.

Sumula: Determina Abertura de Processo Administrativo
Disciplinar contra a Servidora ALESSANDRA HOPFER TONIOLO.

A Prefeita Municipal de Guaratuba — Estado do Parana, no uso de suas atribuicoes
legais, em conformidade com a Lei Organica do Municipio, art. 76, inciso XXVI e com a Lei
Municipal n® 777/97, art. 211, inciso I, art. 213, e tendo em vista o processo protocolado do sob
o n°007174/2014 de 12/05/2014, RESOLVE:

DETERMINAR

A Comissao Permanente de Processo Administrativo Disciplinar do Municipio,
designada pela Portaria 6.853, de 10 de junho de 2009, Instauracdo de
Processo Administrativo Disciplinar contra a Servidora ALESSANDRA
HOPFER TONIOLO, Ficha Funcional n® 5435, a qual abandonou o cargo em
data de 11 de abril de 2014 n&o mais retornando. Da-se o prazo de 90 (noventa)
dias para a conclusao dos trabalhos.

Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se as
disposicoes em contrario.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete da Prefeita Municipal de Guaratuba, em 26 de maio de 2014.

EVANI JUSTUS

Prefeita Municipal
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PORTARIA N° 8.804

Data: 26 de maio de 2014.

Sumula: Institui Comissdo Especial de Sindicancia, para
apurar a conduta irregular no exercicio das fun¢des do Servidor
Publico RICARDO APPEL LAFFITTE e da outras
providéncias.

A Prefeita Municipal de Guaratuba, Estado do Parana, no uso de suas
atribuicoes legais, RESOLVE:

1. Determinar abertura de Sindicancia para apurar irregularidades no exercicio das
fungdes do Servidor Publico RICARDO APPEL LAFFITTE, matricula funcional n° 5114,
ocupante do cargo de Médico Generalista, haja vista as denuncias formuladas no Processo
Administrativo de n° 012541/2013.

2. Instituir Comisséo Especial para tal Sindicancia, designando para esse mister os
servidores abaixo relacionados, sob a presidéncia do primeiro:

Erland Manys Advogado RG 70628368/Pr Ficha Funcional

Renadi Datsch Gerhardt | Médica RG 6030140931/RS | Ficha Funcional
4940

Wilson Bonatto Dentista RG 1438869/PR Ficha Funcional

Monica Mendes Pitella Enfermeira RG 41517468/PR Ficha Funcional
1588

3. Fixar o prazo prorrogavel de 30 (trinta) dias, a partir da publicagao da presente,
para o término dos trabalhos, sendo que ultimada a sindicancia, devera ser remetido relatério
que configure os fatos apontados nas denuncias como de sua autoria, indicando se sé&o
irregulares ou ndo: caso sejam, quais os dispositivos legais violados, para que seja determinada
a instaurac&o do devido processo administrativo disciplinar.

Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se as
disposicdes em contrario.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.
Gabinete da Prefeita Municipal de Guaratuba, em 26 de maio de 2014.
EVANI JUSTUS

Prefeita Municipal
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PORTARIA N.° 8.805

Data: 26 de maio de 2014.

Sumula: Afasta o servidor Sr. NILSON MOLLER do
exercicio de seu Cargo de Motorista |, para desempenhar
mandato classista do SISMUG.

A PREFEITA MUNICIPAL DE GUARATUBA, ESTADO DO PARANA, no uso de
suas atribuigdes legais, e tendo em vista o processo protocolado sob n.° 19.667/13, de 02/12/13,
RESOLVE:

AFASTAR

o servidor Sr. NILSON MOLLER do exercicio de seu cargo de Motorista I, para
desempenhar mandato classista da entidade sindical SISMUG - Sindicato dos Servidores
Municipais de Guaratuba, sem prejuizo de seus vencimentos, vantagens e ascenséao funcional,
como prevé o art. 156 da Lei n.° 777/97, durante o periodo de 28 de outubro de 2013 a 28 de
outubro de 2016.

Esta portaria entrarda em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposicdes em contrario.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete da Prefeita Municipal de Guaratuba, em 26 de maio de 2014.

EVANI JUSTUS
Prefeita Municipal
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Portaria N° 8.806

Data: 27 de maio de 2014.

Sumula: “Concede Licenga para Tratamento de Saude a servidora
SILVANA GIRARDI”.

A Prefeita Municipal de Guaratuba, Estado do Parana, no uso de suas
atribuicoes legais, em conformidade com a Lei Municipal N° 777/97, de 02 de julho de 1.997,
tendo em vista a solicitacdo da interessada contida no processo protocolado sob n° 7.554/14
de 19/05/2014,

RESOLVE:

CONCEDER a servidora SILVANA GIRARDI, Ficha Funcional n° 817, Licenca
para Tratamento de Saude, a partir de 16 de maio de 2014 com término em 23 de maio de
2014 conforme Laudo Pericial Médico datado de 20 de maio de 2014.

Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo, com seus efeitos
retroagidos a 16 de maio de 2014.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete da Prefeita Municipal de Guaratuba, em 27 de maio de 2014.

EVANI JUSTUS

Prefeita Municipal
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Portaria N° 8.807

Data: 27 de maio de 2014.

Sumula: “Concede Licenga para Tratamento de Saude a servidora LUZIA
CARNEIRO DE OLIVEIRA”.

A Prefeita Municipal de Guaratuba, Estado do Parana, no uso de suas
atribuicoes legais, em conformidade com a Lei Municipal N° 777/97, de 02 de julho de 1.997,
tendo em vista a solicitacdo da interessada contida no processo protocolado sob n° 7.272/14
de 14/05/2014,

RESOLVE:

CONCEDER a servidora LUZIA CARNEIRO DE OLIVEIRA, Fichas Funcionais n°
2831 e n° 3530, Licenga para Tratamento de Saude, a partir de 08 de maio de 2014 com
término em 06 de junho de 2014 conforme Laudo Pericial Médico datado de 20 de maio de
2014.

Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, com seus efeitos
retroagidos a 08 de maio de 2014.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete da Prefeita Municipal de Guaratuba, em 27 de maio de 2014.

EVANI JUSTUS

Prefeita Municipal
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Portaria N° 8.808

Data: 27 de maio de 2014.

Sumula: “Concede Licenga para Tratamento de Saude a servidora
MARIA DO ROCIO DOS ANJOS”.

A Prefeita Municipal de Guaratuba, Estado do Parana, no uso de suas
atribuicoes legais, em conformidade com a Lei Municipal N° 777/97, de 02 de julho de 1.997,
tendo em vista a solicitacdo da interessada contida no processo protocolado sob n° 7.185/14
de 12/05/2014,

RESOLVE:

CONCEDER a servidora MARIA DO ROCIO DOS ANJOS, Ficha Funcional n° 857,
Licenca para Tratamento de Saude, a partir de 13 de maio de 2014 com término em 22 de
maio de 2014 conforme Laudo Pericial Médico datado de 20 de maio de 2014.

Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacédo, com seus efeitos
retroagidos a 13 de maio de 2014.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete da Prefeita Municipal de Guaratuba, em 27 de maio de 2014.

EVANI JUSTUS

Prefeita Municipal
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Portaria N° 8.809

Data: 27 de maio de 2014.

Sumula: “Concede Licenga para Tratamento de Saude a servidora MIRIA
MARLI DROSS”.

A Prefeita Municipal de Guaratuba, Estado do Parana, no uso de suas
atribuicoes legais, em conformidade com a Lei Municipal N° 777/97, de 02 de julho de 1.997,
tendo em vista a solicitacdo da interessada contida no processo protocolado sob n° 7.528/14
de 19/05/2014,

RESOLVE:

CONCEDER a servidora MIRIA MARLI DROSS, Ficha Funcional n° 4315, Licenca
para Tratamento de Saude, a partir de 16 de maio de 2014 com término em 20 de maio de
2014 conforme Laudo Pericial Médico datado de 20 de maio de 2014.

Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacédo, com seus efeitos
retroagidos a 16 de maio de 2014.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete da Prefeita Municipal de Guaratuba, em 27 de maio de 2014.

EVANI JUSTUS

Prefeita Municipal
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Portaria N° 8.810

Data: 27 de maio de 2014.

Sumula: “Concede Licenga para Tratamento de Saude a servidora
NADIR SANTANA DE ANDRADE”.

A Prefeita Municipal de Guaratuba, Estado do Parana, no uso de suas
atribuicoes legais, em conformidade com a Lei Municipal N° 777/97, de 02 de julho de 1.997,
tendo em vista a solicitacdo da interessada contida no processo protocolado sob n° 7.238/14
de 13/05/2014,

RESOLVE:

CONCEDER a servidora NADIR SANTANA DE ANDRADE, Ficha Funcional n°
4295, Licencga para Tratamento de Saude, a partir de 12 de maio de 2014 com término em
21 de maio de 2014 conforme Laudo Pericial Médico datado de 20 de maio de 2014.

Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacédo, com seus efeitos
retroagidos a 12 de maio de 2014.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete da Prefeita Municipal de Guaratuba, em 27 de maio de 2014.

EVANI JUSTUS

Prefeita Municipal

Pagina: 126

Rua Dr. Jodo Candido, n° 360 - Centro - Guaratuba - Parana
www.guaratuba.pr.gov.br



JORNAL OFICIAL DE

CJ\IH\T\,_J

?‘9“04 Guaratuba ’Cm Leis, Decretos, Portarias, Licitagoes, Protocolos e Outras Pubicacées

EDIGCAO DIGITALIZADA N° 324 GUARATUBA 30 DE MAIO DE 2014 ANO X - 173 PAGINAS

Portaria N° 8.811

Data: 27 de maio de 2014.

Sumula: “Concede Licenga para Tratamento de Saude a servidora
SANDRA MARA DAL’LIN DOS SANTOS”.

A Prefeita Municipal de Guaratuba, Estado do Parana, no uso de suas
atribuicoes legais, em conformidade com a Lei Municipal N° 777/97, de 02 de julho de 1.997,
tendo em vista a solicitacdo da interessada contida no processo protocolado sob n° 7.155/14
de 12/05/2014,

RESOLVE:

CONCEDER a servidora SANDRA MARA DAL’LIN DOS SANTOS, Ficha
Funcional n° 3952, Licenga para Tratamento de Saude, a partir de 12 de maio de 2014 com
término em 18 de maio de 2014 conforme Laudo Pericial Médico datado de 26 de maio de
2014.

Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo, com seus efeitos
retroagidos a 12 de maio de 2014.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete da Prefeita Municipal de Guaratuba, em 27 de maio de 2014.

EVANI JUSTUS

Prefeita Municipal
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Portaria N° 8.812

Data: 27 de maio de 2014.

Sumula: “Concede Licenga para Tratamento de Saude a servidora
VIVIANE MACHADO”.

A Prefeita Municipal de Guaratuba, Estado do Parana, no uso de suas
atribuicoes legais, em conformidade com a Lei Municipal N° 777/97, de 02 de julho de 1.997,
tendo em vista a solicitacdo da interessada contida no processo protocolado sob n° 7.335/14
de 14/05/2014,

RESOLVE:

CONCEDER a servidora VIVIANE MACHADO, Fichas Funcionais n° 2856 e n°
3101, Licenca para Tratamento de Saude, a partir de 14 de maio de 2014 com término em
20 de maio de 2014 conforme Laudo Pericial Médico datado de 20 de maio de 2014.

Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo, com seus efeitos
retroagidos a 14 de maio de 2014.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete da Prefeita Municipal de Guaratuba, em 27 de maio de 2014.

EVANI JUSTUS

Prefeita Municipal
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Portaria N° 8.813

Data: 27 de maio de 2014.

Sumula: “Concede Licenga para Tratamento de Saude a servidora
DAYSELUCIDY PATRICIA APARECIDA WOLFF FRUTOS”.

A Prefeita Municipal de Guaratuba, Estado do Parana, no uso de suas
atribuicoes legais, em conformidade com a Lei Municipal N° 777/97, de 02 de julho de 1.997,
tendo em vista a solicitacdo da interessada contida no processo protocolado sob n° 7.424/14
de 16/05/2014,

RESOLVE:

CONCEDER a servidora DAYSELUCIDY PATRICIA APARECIDA WOLFF
FRUTOS, Ficha Funcional n° 4853, Licenca para Tratamento de Saude, a partir de 16 de
maio de 2014 com término em 23 de maio de 2014 conforme Laudo Pericial Médico datado
de 20 de maio de 2014.

Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo, com seus efeitos
retroagidos a 16 de maio de 2014.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete da Prefeita Municipal de Guaratuba, em 27 de maio de 2014.

EVANI JUSTUS

Prefeita Municipal
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Portaria N° 8.814

Data: 27 de maio de 2014.

Sumula: “Concede Licenga para Tratamento de Saude a servidora ANA
MARIA ARCEGA”.

A Prefeita Municipal de Guaratuba, Estado do Parana, no uso de suas
atribuicoes legais, em conformidade com a Lei Municipal N° 777/97, de 02 de julho de 1.997,
tendo em vista a solicitacdo da interessada contida no processo protocolado sob n° 7.279/14
de 14/05/2014,

RESOLVE:

CONCEDER a servidora ANA MARIA ARCEGA, Ficha Funcional n® 2191, Licenca
para Tratamento de Saude, a partir de 13 de maio de 2014 com término em 20 de maio de
2014 conforme Laudo Pericial Médico datado de 20 de maio de 2014.

Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacédo, com seus efeitos
retroagidos a 13 de maio de 2014.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete da Prefeita Municipal de Guaratuba, em 27 de maio de 2014.

EVANI JUSTUS

Prefeita Municipal
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EDITAIS

132 EDITAL DE CONVOCACAO

Edital de Concurso Publico n® 001/2013

O Secretario Municipal da Administragao, tendo em vista os trabalhos da Comisséao
Permanente de Selegdo de Pessoal, no uso das atribuicdes legais e considerando a autorizagdo da
Senhora Prefeita Municipal, exarada no Decreto de n° 18.374/2013 e no Edital de Concurso Publico n°
001/2013 e sua retificagao, RESOLVE:

CONVOCAR o0s candidatos aprovados no Concurso Publico Edital 001/2013,
relacionados no Anexo Unico, para se apresentarem no horario de expediente: manha das 08:30 as
11:00 horas e pela tarde, das 13:30 as 17:00 horas, no Setor de Recursos Humanos da Prefeitura
Municipal de Guaratuba, a Avenida 29 de Abril, n.° 425, centro, no prazo de 05 (cinco) dias uteis a
contar da publicagédo deste Edital, a fim de serem encaminhados a Junta Médica Oficial do Municipio,
submetendo-se a exame médico em consonancia com a Medicina do Trabalho e com as atribuicdes do
cargo, de carater eliminatério, no qual seré emitido parecer APTO ou NAO APTO para exercerem o
Cargo Publico regime estatutario, para o qual foram aprovados. Também, sob pena de eliminagédo do
concurso, apresentarem originais e copias dos seguintes documentos:

a) Carteira de trabalho;

b) Carteira de identidade;

c) CPF;

d) Titulo de eleitor;

e) Numero da inscricdao no PIS/PASEP;

f) Comprovante de residéncia;

g) 1 foto % recente;

h) Certificado de conclusao do Ensino Fundamental;

i) Certidao de casamento ou de escritura publica de unido estavel, quando for o
caso;

j) Dada a dificuldade apresentada pelo atendimento dos regimes de previdéncia, o
convocado, se possuir a certidao de tempo de contribui¢ao previdenciaria podera
apresenta-la, e se nao possuir, tera ampliagao de prazo para fazé-lo.

Guaratuba, 22 de maio de 2014.
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Antenor Altevir F. dos Santos
Secretario Municipal da Administragao
ANEXO UNICO 13° EDITAL DE CONVOCAGAO
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N°001/2013

CARGO: AGENTE DE ENDEMIAS

Classif NOME CPF RG
06 Nubio Ricardo Vasconselo da Cunha | 928.467.349-68 50706923
07 Marjorie Casas 070.411.649-93 107614796
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EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 002/2013
25° EDITAL DE CONVOCACAO

O Secretario Municipal da Administracao, tendo em vista os trabalhos da Comisséao
Permanente de Selegdo de Pessoal, no uso das atribuicbes legais e considerando a autorizagdo da
Senhora Prefeita Municipal, exarada no Decreto de n° 18.374/2013 e no Edital de Concurso Publico n°
002/2013 e suas retificacdes, RESOLVE:

CONVOCAR o0s candidatos aprovados no Concurso Publico Edital 002/2013,
relacionados no Anexo Unico, para se apresentarem no horéario de expediente: manha das 08:30 as
11:00 horas e pela tarde, das 13:30 as 17:00 horas, no Setor de Recursos Humanos da Prefeitura
Municipal de Guaratuba, a Avenida 29 de Abril, n.° 425, centro, no prazo de 05 (cinco) dias uteis a
contar da publicagao deste Edital, a fim de serem encaminhados a Junta Médica Oficial do Municipio,
submetendo-se a exame médico em consonancia com a Medicina do Trabalho e com as atribuicdes do
cargo, de carater eliminatério, no qual serd emitido parecer APTO ou NAO APTO para exercerem o
Cargo Publico regime estatutario, para o qual foram aprovados. Também, sob pena de eliminagédo do
concurso, apresentarem originais e copias dos seguintes documentos:

a) Carteira de trabalho;

b) Carteira de identidade;

c) CPF;

d) Titulo de eleitor;

e) Numero da inscricao no PIS/PASEP;

f) Comprovante de residéncia;

g) 1 foto % recente;

h) Diploma de conclusdo do Nivel Médio na modalidade Magistério ou da Graduacgao,
com habilitagao para a docéncia na educagao infantil e nas primeiras séries do
ensino fundamental;

i) Certidao de casamento ou de escritura publica de uniao estavel, se for o caso;

j) Dada a dificuldade apresentada pelo atendimento dos regimes de previdéncia, o
convocado que possuir a certidao de tempo de contribuigcao previdenciaria podera
apresenta-la, se nao possuir, tera ampliagao de prazo para fazé-lo.

Guaratuba, 27 de maio de 2014.

Antenor Altevir F. dos Santos
Secretario Municipal da Administragao
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ANEXO UNICO 25° EDITAL DE CONVOCAGAO
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 002/2013

CARGO: PROFESSOR DOCENTE - AREA URBANA

Classif NOME CPF RG
189 BRENDALI COSTA MENDES 060.033.309-45 | 96354100
190 CARLA RENATA DA SILVA 069.311.079-17 | 96509740
191 ELIZETE CARVALHO MACIEL 027.127.129-94 | 52600154
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26° EDITAL DE CONVOCACAO
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 002/2013

O Secretario Municipal da Administracao, tendo em vista os trabalhos da Comisséao
Permanente de Selegdo de Pessoal, no uso das atribuicbes legais e considerando a autorizagdo da
Senhora Prefeita Municipal, exarada no Decreto de n° 18.374/2013 e no Edital de Concurso Publico n°
002/2013 e suas retificacdes, RESOLVE:

CONVOCAR o0s candidatos aprovados no Concurso Publico Edital 002/2013,
relacionados no Anexo Unico, para se apresentarem no horario de expediente: manha das 08:30 as
11:00 horas e pela tarde, das 13:30 as 17:00 horas, no Setor de Recursos Humanos da Prefeitura
Municipal de Guaratuba, a Avenida 29 de Abril, n.° 425, centro, no prazo de 05 (cinco) dias uteis a
contar da publicagao deste Edital, a fim de serem encaminhados a Junta Médica Oficial do Municipio,
submetendo-se a exame médico em consonancia com a Medicina do Trabalho e com as atribuicdes do
cargo, de carater eliminatério, no qual serd emitido parecer APTO ou NAO APTO para exercerem o
Cargo Publico regime estatutario, para o qual foram aprovados. Também, sob pena de eliminagédo do
concurso, apresentarem originais e copias dos seguintes documentos:

a) Carteira de trabalho;

b) Carteira de identidade;

c) CPF;

d) Titulo de eleitor;

e) Numero da inscricao no PIS/PASEP;

f) Comprovante de residéncia;

g) 1 foto % recente;

h) Diploma da graduagédo, devidamente registrado;

i) Carteira do registro no Conselho de Classe, acompanhado da respectiva certidao
de regularidade de inscri¢ao;

j) Certidao de casamento ou de escritura publica de unido estavel, se for o caso;

k) Dada a dificuldade apresentada pelo atendimento dos regimes de previdéncia, o
convocado que possuir a certidao de tempo de contribuigcao previdenciaria podera
apresenta-la, se nao possuir, tera ampliagao de prazo para fazé-lo.

Guaratuba, 27 de maio de 2014.
Antenor Altevir F. dos Santos

Secretario Municipal da Administragcao
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ANEXO UNICO AO 26° EDITAL DE CONVOCACAO
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 002/2013

CARGO: MEDICO EMERGENCISTA
CLASSIF. NOME CPF RG
18 ALINE LOPES MOREIRA 060.072.849-80 | 82255761
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EDITAL DE CONSULTA PUBLICA

EDITAL DE CONSULTA PUBLICA

O Municipio de Guaratuba, através de sua Prefeita Municipal, CONVIDA a todos os
interessados para participar da CONSULTA PUBLICA a ser realizada as 18:00 horas do dia
04/06/2014 (quarta-feira), no Praga da Paz ao lado do Ginasio de Esportes José Richa, no
Bairro Cohapar, para DEBATER o0 assentamento de familias (a serem removidas de areas de
risco e/ou de potencial lesdo ambiental) e a concretizagdo de um empreendimento imobiliario
para construgdo de moradias populares em favor da comunidade, ainda, prestar orientagao e
efetuar o cadastro de interessados na aquisicdo de moradias populares, as quais serao
construidas, apos devidamente licenciadas, no loteamento CASTEL NOVO.

Atuardo como mediadores desta Consulta Publica o Instituto Ambiental do Parana (IAP),
a Companhia de Habitagdo do Parana (COHAPAR) e o Municipio de Guaratuba.

Ficam especialmente convocados: todos os cadastrados junto a Secretaria Municipal
de Bem Estar e Promogao Social com a finalidade de participagdo no Projeto de Moradias
Populares, as quais deverdao obrigatoriamente estar presentes para assinar Termo de
Adeséo ao projeto, ainda, sera reaberto o prazo para que novos cadastros sejam efetuados,
cujo procedimento ocorrera no dia 04/06/2014 durante a Consulta Publica, sendo que sera a
ultima oportunidade para realizacao do cadastro com fito a adquirir uma moradia popular.

Para fins de novos cadastros, informamos que € necessario estar portando documentos
pessoais (RG ou certidao de nascimento, CPF, certiddo de casamento) de todos os membros
da familia, inclusive de filhos menores, além de comprovante de enderego (conta de agua, luz,
telefone, etc.) e comprovante de renda (caso tenha registro em CTPS).

Ainda, nesta mesma data e local seréa realizada a “NOITE DA CIDADANIA”, onde seréo
oferecidos gratuitamente atendimentos nas areas de saude, programas sociais, orientacéo
juridica, atividades recreativas e esportivas.

A partir da data da publicagao deste Edital, estardo a disposicao dos interessados, para
consulta, junto a sede da Secretaria Municipal dos Assuntos Juridicos e da Seguranga Publica,
sito a Rua Dr. Jodo Céandido, 485, as copias dos seguintes documentos: ata da audiéncia
Publica realizada em 09/03/2012; relatérios dos mapeamentos das areas de risco do Municipio;
o Termo de Ajustamento de Conduta (TAC) firmado por RAT Incorporagbes e
Empreendimentos Ltda; o Instituto Ambiental do Parana (IAP); a homologacéo judicial do TAC;.

Guaratuba (PR), 21 de maio de 2014.
Evani Justus
Prefeita Municipal
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LICITACOES

TERMO APROVACAO

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE GUARATUBA

CNPJ N.° 76.017.474/0001-08

ENDERECO: Rua Dr. Jodo Candido, n°. 380 - Centro, em Guaratuba/PR.
CONTRATADA: EVENTO CONSTRUTORA DE OBRAS LTDA.

CNPJ N°. 78.440.161/0001-93

ENDERECO: Avenida Republica Argentina, n°. 452 — Conj. 1405 - Agua Verde - CEP 80.240-
210 - Curitiba - Estado do Parana.

TOMADA DE PRECO N°. 007/13 - PMG

1° TERMO ADITIVO DO CONTRATO N°. 087/13 - PMG

OBJETO: O objeto do presente € a execugao de Pavimentagao Urbana, com area de 4.027,28
m2 com aplicagao de uma camada de CBUQ faixa C com 3,0 cm de espessura; base de brita
graduada de 12,0 cm de espessura; imprimagao com CM-30, com regularizagdo e compactacao
do subleito 100% PN. A via tera servicos de drenagem com tubos de concreto diametro de
40cm, 80cm; boca de lobo simples; dreno profundo; meio-fio com sarjeta; urbanismo e placa de
obra; Trechos: Rua Emilio de Moraes (Entre a Rua Alcides Pereira e Rua Afonso Camargo),
Rua Afonso Camargo (Entre a Rua Emilio de Moraes e Rua Marechal Deodoro), Rua Marechal
Deodoro (Entre a Rua Afonso Camargo e Rua Londrina), nesta cidade, conforme pedido da
Secretaria Municipal do Governo, da Infraestrutura e do Urbanismo.
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DOTAGCAO ORGCAMENTARIA:

SEDU - 6702.15451024.271, projeto atividade — Desenvolvimento Urbano e Regional
Integrado.

SUSPENSAO PRAZO EXECUGAO : O presente aditivo tem por objeto a suspensdo da
execugao do presente contrato pelo prazo de 120 (cento e vinte) dias, a partir de 10 de janeiro
de 2014, voltando a viger em 10 de maio de 2014.

DATA DA ASSINATURA: Guaratuba, 10 de janeiro de 2.014.

EVANI CORDEIRO JUSTUS
Prefeita Municipal
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TERMO DE APROVACAO DE ADITIVO CONTRATUAL

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE GUARATUBA
CNPJ: 76.017.474/0001-08
ENDERECO: Rua Dr. Jodo Candido, n° 380 — Centro, Guaratuba-Pr

CONTRATADA: CONSTRUTORA GUETTER LTDA.
CNPJ n.°: 77.625.796/0001-00
ENDERECO: Rua Professor Jodo Argemiro Loyola, 311, Seminario, Curitiba-Parana

4° TERMO ADITIVO DA CONCORRENCIA PUBLICA N.° 002/2012 - PMG

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS N° 097/12 - PMG

OBJETO:
O objeto do presente contrato € a Contratagao de empresa especializada para Construcao

de uma Escola Infantil Tipo B — Programa Pré-Infancia PAC 2 com recursos oriundos do
CONVENIO FNDE/PAC2 — 202934/2012 - Ministério da Educagio - FNDE — Fundo Nacional
de Desenvolvimento da Educag¢ao, conforme os anexos contendo o cronograma fisico
financeiro, projetos técnicos, orcamentos e memorial descritivo do objeto do presente edital,
que se encontram na Prefeitura do Municipio de Guaratuba, nos locais, condicbes e
especificagdes contidas no edital e seus anexos, sob regime de empreitada por MENOR
PRECO GLOBAL, a precos fixos, em consonancia com os projetos, especificagcoes técnicas e

demais pecgas e documentos de licitagao fornecidos pela PREFEITURA.

DOTAGAO ORCAMENTARIA:

- 05.001-12.365.0054-1013-4.4.90.51.00.00-(00103);
- 05.001-12.365.0054-1013-4.4.90.51.00.00-(00104)

Pagina: 140

Rua Dr. Jodo Candido, n° 360 - Centro - Guaratuba - Parana
www.guaratuba.pr.gov.br



JORNAL OFICIAL DE

GUARATUBA

Leis, Decretos, Portarias, Licitagoes, Protocolos e Outras Pubicacées

EDIGCAO DIGITALIZADA N° 324 GUARATUBA 30 DE MAIO DE 2014 ANO X - 173 PAGINAS

PRAZO: O presente aditivo tem por objetivo a prorrogagao de prazo do presente Contrato

para 100 (cem) dias, com data de 09 de abril de 2.014 e término em 09 de maio de 2.014.

DATA DA ASSINATURA: 09 de abril de 2.014.

EVANI CORDEIRO JUSTUS
Prefeita Municipal
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ERRATA DO CONTRATO DE EMPREITADA DE OBRA
N°87/2013

TOMADA DE PRECO N°. 007/2013 — PMG

OBJETO: O objeto do presente contrato € a execugao de Pavimentagdo Urbana, com area de
4.027,28 m2 com aplicagao de uma camada de CBUQ.

CONTRATANTE: O MUNICIPIO DE GUARATUBA representado pela sua Prefeita EVANI
CORDEIRO JUSTUS.

CONTRATADA: EVENTO CONSTRUTORA DE OBRAS LTDA representada por Sra. Lourdes
Aparecida Pusch Kubiak Moreira

ERRATA: A Prefeita Municipal de Guaratuba, no uso de suas atribuicbes legais, TORNA
PUBLICO, para conhecimento de quantos possam se interessar para:

Alteragdo CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - DA VIGENCIA

Aonde lé-se: O prazo de vigéncia do presente Contrato é de 120 (cento e vinte) dias, contados
da data da assinatura do Contrato de Empreitada.

Leia-se: O prazo de vigéncia do presente Contrato € de 400 (quatrocentos) dias, contados da
data da assinatura do Contrato de Empreitada.

o RESTAM INALTERADOS OS DEMAIS ITENS, CLAUSULAS E ANEXOS DO
EDITAL EM QUESTAO.

Guaratuba, 20 de margo de 2.014.

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARATUBA
Evani Cordeiro Justus
Prefeita Municipal
CPF n°. 007.474.159-43
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SECRETARIO MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E OBRAS
Roberto Hishida
CPF n°. 981.952.988-34

EVENTO CONSTRUTORA DE OBRAS LTDA
Lourdes Aparecida Pusch Kubiak Moreira

CPF n° 654.158.929-15
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ERRATA DO CONTRATO DE EMPREITADA DE OBRA
N°89/2013

TOMADA DE PRECO N°. 008/2013 — PMG

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada na Revitalizagdo da Avenida Brejatuba,
trecho entre a Rua Treze de Maio e Rua Iguagu, compreendendo terraplanagem, drenagem,
pavimentacao.

CONTRATANTE: O MUNICIPIO DE GUARATUBA representado pela sua Prefeita EVANI
CORDEIRO JUSTUS.

CONTRATADA: EVENTO CONSTRUTORA DE OBRAS LTDA representada por Sra. Lourdes
Aparecida Pusch Kubiak Moreira

ERRATA: A Prefeita Municipal de Guaratuba, no uso de suas atribuigdes legais, TORNA
PUBLICO, para conhecimento de quantos possam se interessar para:

Alteracdo CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - DA VIGENCIA

Aonde lé-se: O prazo de vigéncia do presente Contrato € de 180 (cento e oitenta) dias,
contados da data da assinatura do Contrato de Empreitada.

Leia-se: O prazo de vigéncia do presente Contrato é de 400 (quatrocentos) dias, contados da
data da assinatura do Contrato de Empreitada.

o RESTAM INALTERADOS OS DEMAIS ITENS, CLAUSULAS E ANEXOS DO
EDITAL EM QUESTAOQ.
Guaratuba, 20 de marco de 2.014.

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARATUBA
Evani Cordeiro Justus
Prefeita Municipal
CPF n°. 007.474.159-43
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SECRETARIO MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E OBRAS
Roberto Hishida
CPF n°. 981.952.988-34

EVENTO CONSTRUTORA DE OBRAS LTDA
Lourdes Aparecida Pusch Kubiak Moreira

CPF n° 654.158.929-15
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EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE GUARATUBA
CNPJ N°. 76.017.474/0001-08
ENDERECO: Rua Dr. Jodo Céandido, n°. 380 — Centro - Guaratuba/PR.

CONTRATADA: J.J.A. PRESTADORA DE SERVICOS LTDFA. - ME
CNPJ N°. 06.196.967/0001-77

ENDEREGCO: Rua Doutor Alvaro Teixeira Pinto, n°. 161 — Bairro Santa Candida — Curitiba -
Estado do Parana, CEP: 82.640-580.

CONVITE N°. 001/14 - PMG
CONTRATO N°. 022/14 - PMG

OBJETO: A contratagédo de empresa especializada para a construgédo de muro com medida
preventiva de seguranga e paisagismo (gramas, arvores, calgadas, etc.) em torno do prédio da
Escola Infantil Tipo B — Programa Pré-Infancia PAC 2 , a pedido da Secretaria Municipal da
Educacao

DOTAGCAO ORGAMENTARIA:
-05-001-12.361.00541-013-4.4.90.51.00.00 (00104)

VALOR: R$148.997,95 (cento e quarenta e oito mil novecentos e noventa e sete reais e
noventa e cinco reais)

PRAZO: 180 (cento e oitenta) dias.
DATA DA ASSINATURA: Guaratuba, 24 de marco de 2.014.

EVANI CORDEIRO JUSTUS
Prefeita Municipal
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EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE GUARATUBA
CNPJ N°. 76.017.474/0001-08
ENDERECO: Rua Dr. Jodo Céandido, n°. 380 — Centro - Guaratuba/PR.

CONTRATADA: BUFFARA JUNIOR & SANTOS LTDA. - ME
CNPJ N°. 11.437.856/0001-45

ENDERECO: Rua Manoel Pereira, n°. 87, casa 03 - Raia — Paranagua - Estado do Parana,
CEP: 83.206-200.

PREGAO PRESENCIAL N°. 005/014 - PMG
CONTRATO N°. 033/014 - PMG

OBJETO: Constitui objeto deste PREGAO a contratacdo de empresa especializada para
realizar a manutencéo dos sites, criacdo e suporte dos sistemas do Municipio de Guaratuba,
atendendo as especificagoes constantes do termo de referéncia e demais anexos, a ser julgado
pelo menor valor global.

DOTACAO ORCAMENTARIA:

- 03-001-04.126.00602-047-3.3.90.39.00.00-00460 (000)
- 03-001-04.126.00602-047-3.3.90.39.00.00-00470 (510)
- 03-001-04.122.00602-044-3.3.90.39.00.00-00380 (000)
- 03-001-04.122.00602-044-3.3.90.39.00.00-00390 (510)

VALOR: R$18.000,00 (dezoito mil reais)
PRAZO: 12 (doze) meses.
DATA DA ASSINATURA: Guaratuba, 24 de abril de 2.014.
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EVANI CORDEIRO JUSTUS
Prefeita Municipal

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE GUARATUBA
CNPJ N°. 76.017.474/0001-08
ENDERECO: Rua Dr. Jodo Candido, n°. 380 — Centro - Guaratuba/PR.

CONTRATADA: CONSTRUYAMA ENGENHARIA LTDA.
CNPJ N°. 01.181.295/0001-02

ENDERECO: Rua José Tomasi, n°. 511— Bairro Santa Felicidade — Curitiba - Estado do
Parana, CEP: 82.015-630

TOMADA DE PRECO N°. 001/14 - PMG
CONTRATO N°. 035/14 - PMG

OBJETO: O objeto do presente contrato ¢ CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA A CONSTRUGAO DE UMA UNIDADE BASICA DE SAUDE, Bairro Pigarras, nesta
cidade, com recursos do Programa de Qualificagao da Atencao Primaria - APSUS, conforme
Projeto Memorial Descritivo, Cronograma Fisico-Financeiro e Orcamento da licitagdo em
epigrafe, sob regime de empreitada por MENOR PRECO GLOBAL, a precos fixos. Os locais,
condigdes e especificacoes contidas neste edital e seus anexos, que acompanha(m) o presente
edital, serdo regidos de acordo com as normas contidas na Lei Federal n°. 8.666/93 e suas
alteragdes.

DOTACAO ORGAMENTARIA:

- 09.002-10.302.0053-1086- CONSTRUCAO DE UNIDADE BASICA DE SAUDE
- 4.4.90.51.00.00 - OBRAS E INSTALAGCOES FONTE (00303)
- 4.4.90.51.00.00 - OBRAS E INSTALACOES FONTE ( 00777);

VALOR: R$404.695,83 (quatrocentos e quatro mil seiscentos e noventa e cinco reais e
oitenta e trés centavos)
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PRAZO: 180 (cento e oitenta) dias.
DATA DA ASSINATURA: Guaratuba, 08 de maio de 2.014.

EVANI CORDEIRO JUSTUS
Prefeita Municipal
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EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE GUARATUBA/FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
CNPJ N°: 11.343.124/0001-96
Endereco: Rua Dr. Jodo Candido, n° 380 — Centro, Guaratuba-PR

CONTRATADA: ROBERTO GUZAKI -0 ME
CNPJ/MF: 15.078.831/0001-53

ENDERECO: Avenida Cubatdo n° 1375 — Bairro: Picarras — Guaratuba/PR

PREGAO PRESENCIAL N° 013/2014 — PMG
CONTRATO N° 036/2014 - PMG.

OBJETO: O objeto do presente é a contratacdo de empresa especializada para prestar servigos
na coleta seletiva de materiais reciclaveis nas residéncias, comercios, departamentos publicos
e escolas, conforme estabelecido no anexo | do edital.

VALOR: R$ 160.800,00 (cento e sessenta mil e oitocentos reais), denominado “VALOR
CONTRATUAL”.

DOTACAO ORGAMENTARIA:

- 08.001-15.541.0056-2028.3.3.90.39.00.00-02210-000;
PRAZO: 12 (doze) meses

DATA DA ASSINATURA: 09 de maio de 2.014.

EVANI CORDEIRO JUSTUS
Prefeita Municipal
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DESPACHO HOMOLOGATORIO — PREGAO PRESENCIAL
N°. 013/2014

A Prefeita Municipal de Guaratuba, no uso de suas atribuicbes legais, em

cumprimento aos termos dos artigos 38, VII, e 43, VI da Lei Federal n°. 8.666/93 e considerando
que restaram obedecidos todos os preceitos legais, quando da abertura, processamento e
julgamento da licitacdo na modalidade PREGAO PRESENCIAL, autuado sob n°. 013/2014,
tendo como objeto a contratacdo de empresa especializada prestar servigos de coleta seletiva
de materiais reciclaveis nas residéncias, comeércios, departamentos publicos e escolas,

seguindo a frequéncia e setor conforme mapa de coleta.

RESOLVE:

1°. Homologar o PREGAO PRESENCIAL N°. 0013/2014, que depois de analisado
os termos e as informacdes constantes do Processo de Licitacdo na modalidade PREGAO
PRESENCIAL n°. 013/2014, realizado em data de 07 de maio de 2.014, pdde-se verificar:

a) Que foram observados os procedimentos elencados na Lei 10.520/2002 e legislacao
municipal referente ao Pregao.

b) Que foi dado cumprimento aos termos do artigo 38, paragrafo unico, da Lei 8.666/93,
com o encaminhamento do mesmo para analise da Procuradoria Geral do Municipio.

c) Que o procedimento foi instruido conforme o estabelecidos no artigo 27 e seguintes c/c
artigo 32, paragrafo 1°, todos da Lei 8.666/93.

d) Que, também, foram observados os termos do artigo 4°, inciso X, Xl, Xll e XIII da Lei

10.520/2002, quando do julgamento das propostas e dos documentos de habilitagao.

2°. Assim HOMOLOGO o presente procedimento licitatorio, nos termos da Ata
de Sesséo de Julgamento, em favor da empresa ROBERTO GUSZAKI - ME, respectivamente:

- O valor total do presente contrato & de R$160.800,00 (Cento e sessenta mil e
oitocentos reais).
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3°. Determino ainda a intimacédo das empresas vencedoras para que assinem

os contratos de fornecimento no prazo previsto no Edital.

Publique-se.
Guaratuba, 08 de maio de 2.014.

Evani Cordeiro Justus

Prefeita Municipal.
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DESPACHO HOMOLOGATORIO — TOMADA DE PRECO N°.
001/2014

A Prefeita Municipal de Guaratuba, no uso de suas atribuicbes legais, em
cumprimento aos termos dos artigos 38, VII, e 43, VI da Lei Federal n°. 8.666/93 e considerando
que restaram obedecidos todos os preceitos legais, quando da abertura, processamento e
julgamento da licitagdo na modalidade TOMADA DE PRECO, autuado sob n°. 001/2014, tendo
como objeto a CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A CONSTRUGAO
DE UMA UNIDADE BASICA DE SAUDE, Bairro Picarras, nesta cidade, com recursos do
Programa de Qualificacdo da Atencdo Primaria - APSUS, conforme Projeto, Memorial
Descritivo, Cronograma Fisico-Financeiro e Orgamento.

RESOLVE:
1°. Homologar a TOMADA DE PRECO N°. 001/2014, que depois de analisado os
termos e as informacdes constantes do Processo de Licitacdo na modalidade Tomada de Prego
n°. 001/2014, realizado em data de 14 de abril de 2.014, pdde-se verificar:

2°. Assim, por forga da presente homologac¢ao, DECLARO vencedor da presente
Tomada de Pregos a empresa CONSTRUYAMA ENGENHARIA LTDA., com a proposta no
valor global de R$ 404.695,83 (quatrocentos e quatro mil seiscentos e noventa e cinco
reais e oitenta e trés centavos), por ser a proposta apresentada que atende as necessidades

do Municipio e por estar em completa conformidade com a legislagao vigente.

3°. Determino a intimacao da empresa vencedora para que assine o contrato

de prestacao de servigos no prazo previsto no Edital.

Publique-se.
Guaratuba, 05 de maio de 2014.
Evani Justus

Prefeita Municipal.
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EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE GUARATUBA
CNPJ N°. 76.017.474/0001-08
ENDERECO: Rua Dr. Jodo Candido, n°. 380 — Centro - Guaratuba/PR.

CONTRATADA: SERVOPA S/A COMERCIO E INDUSTRIA
CNPJ N°. 76.564.624/0007-99

ENDEREGCO: Rua Coronel Elysio Pereira, n°. 423 — Bairro Estradinha - Paranagua — Parana -
CEP: 83.206-000.

PREGAO ELETRONICO N°. 009/14 - PMG
CONTRATO N°. 029/14 - PMG

OBJETO: Contrato tem por objeto aquisicao de 01 (um) veiculo utilitario 1.0, para atender as
necessidades do CRAS (Centro de Referéncia de Assisténcia Social) para as visitas e
acompanhamentos as familias do CAD UNICO da Secretaria Municipal do Bem Estar e
Promocéao Social.

DOTACAO ORCAMENTARIA:
- 10.001-08.244.0050-2068-4.4.90.52.00.00-06410 (00936)

VALOR: R$ 32.600,00 (trinta e dois mil e seiscentos reais)
PRAZO: 12 (doze) meses.
DATA DA ASSINATURA: Guaratuba, 23 de abril de 2.014

EVANI CORDEIRO JUSTUS
Prefeita Municipal
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CONTABILIDADE

MUNICIPIO DE GUARATUBA
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PROCURADORIA

PREFEITURA MUNICIFAL DE GUARATUBA

ESTADO DO PARANA

Secretaria Municipal dos Assuntos Juridicos e da Seguranca Publica

Extrato de Intimacbes
{Decreta n°. 13.844/10)
Intimagdes dos Interessados em processos administrativos quanto as Decistes.
Considerar-se-d notificado a partir da data da publicacao

Relacito 004 /21514
PROTOCOLO | AND | REGUERENTE ASSUNTO DECISAD
004304 | 2014 |Anseima Nobosse Mattoro Machado Dagio em Pagamenfo indeferido
003683 | 2014 | Alfredo Guilherme Sesger Daglo em Pagarnento Indeferido
004227 | 2014 |.JoSo Maria Rodriguss de Almaida Doaclio indafarido
019875| 2013 | Helens Naschrenio Lefio lenchio de IPTU Indeferkio
003003 | 2614 |.José Artur de Almelda Isanciio de IPTU indeferido
O4Bds | 2014 | Vakleohr Hondliio Biencur Eencas we IPTU ERAA D
003722| 2014 |Lucla Catarina Kasimirskl Ilsenciio de IPTU indeferido
004872| 2014 |.acob Maximiliano Luis Salvadori sengdo de IPTU Iindeferido
005147 | 2014 | Marcos Aupeio Gamido Ixengiio de IPTU Iedeferiic
004453 | 2e14 | Nataneel Prado Malafala Isencio de IPTU indeferido
005199 | 2014 |Lsonardo Bubmiak Isenclio de IFTU indeferido
003825 2013 |lode Botini Exciusiio de Taxa Indeferido
000878 | 2014 | vo Bpake Exclusiio de Taza indeferido
005776| 2013 | Albins Rerziad Isanclio ds IPTU Indsfaridlo
005140 | 2014 | Midan Stedle bengiio de IPTU (Aposentedoria) Deferide
001655| 2014 | Gama Bombonata Dad Sant Isancio de IPTU (Aposentadoria) | Deferida
005263 | 2014 | Ari Gongalves Isenclo de IFTU {Apasentadoria) | Deferida
000645 | 2014 |Urubatan Batists lsenglio de IPTU {Aposentadoriz) | Deferida
005338| 2014 | Maria Francisca Calo Isenclio de IFTU {Apoceniadoria) Deforido
014300 | 2013 | Edeon Santos Pereira Baixa te Cadastro Deforido
2014 | Beria de Jesus Henvique Alvea laenglio de IPTU {Aposendadorin) Indeferido
006364 | 2014 | Alaxawdre Shyszkn Kempa kkanclo ds IPTU {Aposantadoria) | Defarido
005378| 2014 | Rosinl Folda Mincewicz Isengdio de IPTU {Aposentadoria) Deferide
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002889 | 2014 |Unido Sul Brasileira da Igreja Adventista do 7° Dia Imunidade Tributaria Indeferido
001944 | 2014 |Dourado Administragdo de Bens e Participagoes Exclusdo de Taxas Indeferido
001728 | 2014 |Sebaldo Pereira Reducéo de IPTU Indeferido
005661 | 2014 |Vilson Kupczik Exclusdo de Taxas Indeferido
014187 | 2012 | Carlos Edoarli Ribeiro Transferéncia de Ponto de Taxi Indeferido
003528 | 2014 |Jose Nevori Rios Exclusao de Taxas Indeferido
003183 | 2014 |Jose Romeu Ehlke Exclusdo de Taxas Indeferido
002099 | 2014 |Francisco Assis Magalhdes Susp do de Execucgao Fiscal Indeferido
004790 | 2014 |Leonardo Josefino Falcade Isencdo de IPTU Indeferido
005859 | 2014 |Jaqueline Gaspar Capeldo e outra Isencéo de IPTU Indeferido
001494 | 2014 |Tania Maia Zanatto Consulta de viabilidade Indeferido
005767 | 2014 |lldefonso Martins Portelinha Dagdo em Pagamento Indeferido
004815| 2014 |Maria Oliveira da Silva Isengao de IPTU (Aposentadoria) Deferido
001077 | 2014 | Olga Sehn Michells Isencéo de IPTU (Aposentadoria) Deferido
007621 2013 |Ana Lucia Felix Inclusao de nome Indeferido
004894 | 2014 |Jacqueline Venancio Gongalves Neri Isengéo de ITBI Indeferido
005102| 2014 |Jorcelino Fernandes da Silva Isengéo de IPTU Indeferido
001099 | 2014 |Claudia Vaz Isencdo de IPTU Indeferido
016920 | 2012 |Jacir de Moraes Restituicdo de Valores Indeferido
006415| 2014 |Vera Lucia dos Passos Isengéo de IPTU Indeferido
001182 | 2014 |[Henrigue Lins Pontes Isengao de IPTU Indeferido
003784 | 2014 |Jorcelino Fernandes da Silva Isencéo de IPTU Indeferido
001637 | 2014 |lida do Roséario Exclusdo de Taxas Indeferido
005802 | 2014 |Federacdo Espirita do Parana Imunidade Tributaria Indeferido
006423 | 2014 |Marcio Henrique Gross Dginkel Acompanhamento Indeferido
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1 PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARATUBA
--n-o SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE [
( I r DIVISAO E SANEAMENTO E VIGILANCIA SANITARIA !

[Ano Exercicio]
2014
st
LICENCA SANITARIA PARA UTILIZACAO DE MEDICAMENTOS
A BASE DE MISOPROSTOL N° 001 /2014

Razao Social:

[Hospital Municipal de Guaratuba 7

11.343.124/0001-96
Enderecgo:

Rua Capitdo Jo&o Pedro, 188
Centro

Com a(s) atividade(s) de:

( Hospital Geral de Guaratuba
Cédigo de Risco:2.3.3

Diretor Clinico

prcai
Renadi Datsch Gerhardt ]

\ CPF:555.620.780-12 RG:603.014.093-1 CRM: 22.373
Responsavel Técnico: ’

fi Edilene Vieira Pereira

\_Conselho: CRF 17.286  CPF 041.867.399-35 RG: 8.405 4135

Guaratuba, 28/5/2014
2n { }..,. Mariléia Baptista Kruger da Luz
[L %‘h - (GPFL0J4B40 249-66

Técnico (2) DSV, S, B A AR A A
Guaratuba - Pr Guaratuba-Pr

Paulo César Lourenco
Técnico Nive &l Superior
RG 399.4,344-4

"MANTER EM LOCAL VISIVEL AO PUBLICO
VALIDO ATE 31 DE DEZEMBRO DE 2014
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GUARAPREV

GUARAPREV

PORTARIA N.° 01/2014
Data: 20 de MAIO de 2014.
Sumula: Compde Comissao Especial de Licitacao Publica.

O DIRETOR EXECUTIVO DO GUARAPREV, no uso de suas atribuicdes legais, em
conformidade com a Lei n.® 8.666/93, e tendo em vista a necessidade dos servicos, RES O L
V E:

COMPOR a Comissao Especial de Licitacdo Publica para obras, servicos, materiais e bens
moveis, que tera a seguinte constituigéo:

PRESIDENTE:

EMERSON CESAR MACHADO
CIRG. 6.182.547-9
MEMBROS:

1- MARCO ANTONIO ROLIM
CIRG 9.668.805-9

2- ERLAND MANYS

CIRG 7.062.836-8

Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagao e seus efeitos a partir de 09 de margo
de 2014.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.
Guaratuba, 20 de MAIO de 2014.
ILSON RODHEN

Diretor Executivo
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CAMARA MUNICIPAL

ATO N° 34/14

O Presidente da Camara Municipal de Guaratuba, Estado do Parana, usando de suas
atribuicoes regimentais, RESOLVE:

EXONERAR

MARCOS MELCHERT DA SILVEIRA, RG 2.050.668/SC, do cargo de provimento em comissao
de ASSESSOR ADMINISTRATIVO DE GABINETE, simbolo CC-3, do quadro de pessoal da
Camara Municipal indicado pelo Vereador Itamar Cidral da Silveira Junior, conforme Art. 9° §
1°, instituido pela Lei Municipal n® 1.516 de 25/01/13, a partir de 31 de maio de 2014, revogando
0 ATO n° 95/13 de 30 de outubro de 2013.

CUMPRA-SE, REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE.

Camara Municipal de Guaratuba, 30 de maio de 2014.

MORDECAI MAGALHAES DE OLIVEIRA

Presidente
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ATO n° 31/14

O Presidente da Camara Municipal de Guaratuba, Estado do Parana, usando de suas
atribuicdes regimentais, RESOLVE:

EXONERAR

A pedido, Servidor WAGNER OLIVEIRA ANASTACIO, RG 8.688.380-5, do cargo de
provimento em comissdo de ASSESSOR TECNICO OPERACIONAL, simbolo CC-4 no quadro
de pessoal da Camara Municipal, instituido pela Lei Municipal n® 1.516 de 25/01/13, a partir de
06 de Maio de 2014, revogando o ATO 07/2014 de 20 de janeiro de 2014.

CUMPRA-SE, REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE.
Camara Municipal de Guaratuba, 05 de Maio de 2014.

MORDECAI MAGALHAES DE OLIVEIRA

Presidente
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ATO n° 32/14

O Presidente da Camara Municipal de Guaratuba, Estado do Parana, usando de suas
atribuicdes regimentais, RESOLVE:

EXONERAR

A pedido, o servidor DAVI BENEDITO DA SILVA, RG 5.834.504.0, do cargo de provimento em
comissdo de ASSESSOR ADMINISTRATIVO DE GABINETE, simbolo CC-3, do quadro de
pessoal da Camara Municipal, instituido pela Lei Municipal n® 1.516 de 25/01/13, a partir de 06
de maio de 2014, revogando o ATO n° 94/2013 de 30 de outubro de 2013.

CUMPRA-SE, REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE.

Camara Municipal de Guaratuba, 05 de maio de 2014.

MORDECAI MAGALHAES DE OLIVEIRA

Presidente
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ATO n° 33/14

O Presidente da Camara Municipal de Guaratuba, Estado do Parana, usando de suas
atribuicoes regimentais, RESOLVE:

NOMEAR

BRUNO TRAPP BARBOSA, RG 7.900.654-8, para o cargo de provimento em comissao de
ASSESSOR TECNICO OPERACIONAL, simbolo CC-4 no quadro de pessoal da Camara
Municipal, instituido pela Lei Municipal n® 1.516 de 25/01/13, e conceder gratificacdo de vinte
por cento, a partir de 07 de Maio de 2014.

CUMPRA-SE, REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE.
Camara Municipal de Guaratuba, 06 de Maio de 2014.

MORDECAI MAGALHAES DE OLIVEIRA

Presidente
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ATO n° 35/14

O Presidente da Camara Municipal de Guaratuba, Estado do Parana, usando de suas
atribuicdes regimentais, RESOLVE:

EXONERAR

GABRIELLA DE SOUZA PEREIRA MENDES, RG 7.952.961-3, do cargo em provimento de
comissdo de COORDENADOR DE ACERVO E APOIO AS COMISSOES, simbolo CC-4, do
quadro de pessoal da Camara Municipal, instituido pela Lei Municipal n°1516 de 25/01/13, a
partir de 31 de maio de 2014, revogando o ATO n° 020/14 de 01 de fevereiro de 2014.

CUMPRA-SE, REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE.

Camara Municipal de Guaratuba, 30 de maio de 2014.

MORDECAI MAGALHAES DE OLIVEIRA

Presidente
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ATO n° 36/14

O Presidente da Camara Municipal de Guaratuba, Estado do Parana, usando de suas
atribuicdes regimentais, RESOLVE:

NOMEAR

GABRIELLA DE SOUZA PEREIRA MENDES, RG 7.952.961-3, para o cargo em provimento
de comissao de ASSISTENTE ADMINISTRATIVO DE GABINETE, simbolo CC-3, do quadro de
pessoal da Camara Municipal, indicado pelo Vereador Iltamar Cidral da Silveira Junior, instituido
pela Lei Municipal n°1516 de 25/01/13, a partir de 01 junho de 2014.

CUMPRA-SE, REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE.

Camara Municipal de Guaratuba, 30 de maio de 2014.

MORDECAI MAGALHAES DE OLIVEIRA

Presidente
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REAVISO DE LICITACAO

1) TIPO: MENOR PRECO GLOBAL.
2) MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL
3) EDITAL: N° 005/2014 — CMG

4) OBJETO: Contratacdo de empresa especializada para a execugdo dos servigos de
manutengao preventiva e corretiva, instalagdo e configuracdo de softwares em equipamentos
de informatica e revenda de cartuchos e Toners de tintas para impressoras de propriedade da
Camara Municipal.

5) RETIRADA DO EDITAL:

O Edital e seus anexos estardo disponiveis a partir do dia 14 de maio de 2014 no endereco:
Cel. Carlos Mafra, 494 — Centro / Municipio de Guaratuba, no Estado do Parana.

6) INFORMACOES IMPORTANTES:

6.1) PRAZO FINAL PARA RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: Dia 16 de Junho de 2014,
até as 10h00min (Dez horas ).

6.2) ABERTURA DA SESSAO PUBLICA: Dia 16 de Junho de 2014, as 10h15min ( Dez
horas e quinze minutos).

6.3) INICIO DA DISPUTA DE PREGOS: Dia 16 de Junho de 2014, as 10h30min (Dez horas e
trinta minutos).

7) FORMALIZACAO DE CONSULTAS:
E-mail: licitacao@camaraguaratuba.pr.gov.br
Fax: (41) 3442-8026

8) REFERENCIA DE TEMPO: Para todas as referéncias de tempo sera observado o horério
de Brasilia (DF).

Guaratuba, 10 de maio de 2014.

Edilson Garcia Kalat

Pregoeiro
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DESPACHO HOMOLOGATORIO - PREGAO PRESENCIAL 004/2014

O Presidente da Cémara Municipal de Guaratuba, no uso de suas atribuicbes legais, em
cumprimento aos termos dos artigos 38, VI, e 43, VI da Lei Federal n.° 8.666/93 e considerando
que restaram obedecidos todos os preceitos legais, quando da abertura, processamento e
julgamento da licitagdo na modalidade PREGAO PRESENCIAL, autuado sob n ° 004/2014, cujo
o objeto é Fornecimento de combustivel — Gasolina Comum para atender a Frota Camara
Municipal de Guaratuba.

RESOLVE:

1°. Homologar o Pregao Presencial N° 004/2014, que depois de analisado os termos e as
informagdes constantes do Processo de Licitagdo na modalidade Pregdo Presencial, n°
004/2014, realizado em data de 30 de Maio de 2014, pode-se verificar:

a) Que foram observados os procedimentos elencados na Lei 10.520/2002 e legislacéo
municipal referente ao Pregao.

b) Que foi dado cumprimento aos termos do artigo 38, paragrafo unico, da Lei 8.666/93, com o
encaminhamento do mesmo para analise da Procuradoria da Camara Municipal de Guaratuba.

¢) Que o procedimento foi instruido conforme o estabelecido no artigo 27 e seguintes c/c artigo
32, paragrafo 1°, todos da Lei 8.666/93.

d) Que, também, foram observados os termos do artigo 4°, inciso X, Xl, Xll e Xlll da Lei
10.520/2002, quando do julgamento das propostas e dos documentos de habilitagao.

2°. Assim HOMOLOGO pelo menor preco por Lote do presente procedimento licitatério, nos
termos da Ata de Sessado de Julgamento, em favor da empresa AUTO POSTO MASCHIO
LTDA, respectivamente no Valor Global de R$ 40.158,00 (Quarenta mil cento e cinqlienta e oito
reais).

3°. Determino ainda a intimagdo da empresa vencedora para que assine o contrato de
fornecimento no prazo previsto no Edital.

Publique-se.

Guaratuba, 02 de Junho de 2.014.

Mordecai Magalh&es de Oliveira
Presidente Camara Municipal
2013/2014
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EDITAL DE CONVOCACAO 001/2014
Concurso Publico n° 001/2013

O PRESIDENTE da CAMARA MUNICIPAL DE GUARATUBA, Estado do Parana, no uso de
suas atribui¢des legais, com fundamento no que Ihe faculta o inciso XXXVI do ART. n° 23 do
Regimento Interno da Camara Municipal de Guaratuba, CONVOCA os aprovados no Concurso
Publico de que trata o Edital de Concurso n® 01/2013, a seguir nominados:

CARGO CANDIDATO CODIGO DATA
CANDIDATO | NASCIMENTO
CONTADOR DAVID CASELLA ANZOATEGUI 4614 14/02/1981
AUXILIAR  DE | IZABEL DA SILVA GOMES 4583 19/05/1958
SERVICOS
GERAIS
MOTORISTA LUIS FABIANO RIBAS 4893 03/03/1972
MOTORISTA WASCHINTON ALVES DE OLIVEIRA 4921 19/02/1988
RECEPCIONISTA | FERNANDO DE SOUZA GONGALVES 4940 30/08/1984
ASSISTENTE MICHELLI SANTOS DA SILVEIRA 4568 13/03/1990
ADMINISTRATIVO

Os convocados por este Edital, deverdo comparecer no prazo de 30(trinta) dias, contados da
data de publicagao deste, a Secretaria Geral da Camara Municipal de Guaratuba, a Rua
Coronel Carlos Mafra 494, nesta cidade, no periodo das 13:30 as 17:00 horas, para
apresentacao dos documentos de que trata o Edital do Concurso Publico n® 001/2013.

Os exames de aptidao fisica e mental deverdo ser agendados no momento da entrega dos
documentos.

O candidato que ndo comparecer para apresentacdo da documentagao acima descrita, dentro
do prazo estabelecido, sera considerado desistente e eliminado, sendo substituida pelo proximo
aprovado, obedecida a ordem de classificagao.

Este Edital entrara em vigor na data da sua publicagio.
CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE.

Camara Municipal de Guaratuba, 30 de maio de 2014.

MORDECAI MAGALHAES DE OLIVEIRA

Presidente
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b\"" ""'%6 CAMARA MUNICIPAL DE GUARATUBA
E J RELATORIO DE GESTAO FISCAL - CONSOLIDADO
% . % DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL
. ol ORGAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
MAIO0/2013 A ABRIL/2014
RGF - ANEXO 1 (LRF, art. 55, inciso |, alinea "a") Pagina: 1/ 1
DESPESAS EXECUTADAS
{Ultimos 12 Meses)
DESPESA COM PESSOAL A e
NAO
PROCESSADOS
(a) (b)
DESPESA BRUTA COM PESSOAL (1) 2.498.322 46 0,00
Pessoal Ativo 2.498.322 46 0,00
Pessoal Inative e Pensionistas 0,00 0,00
Outras Despesas De Pessoal Decorrentes De Contratos De Terceirizagao (art. 18, §1° da LRF) 0,00 0,00
DESPESAS NAD COMPUTADAS (§ 1° do art. 18 da LRF) (II) 0,00 0,00
Indenizagdes por Demisséo e Ir ivos & Demissao Ari 0,00 0,00
Decomrentes de Decisdo Judicial 0,00 0,00
Desp de Exercicios Anteri 0,00 0,00
Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados 0,00 0,00
Instrugdo Normativa TCE/PR 56/2011 0,00 0,00
Pensionistas 0,00 0,00
IRRF 0,00 0,00
DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL (Ill) = {1 -11) - IN 56 TCE/PR 2.498.322 46 0,00
DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (IV) = (Il a + lll b) 2.498.322 46
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (V) 85.175.932,63[ 0,00
% da DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP sobre a RCL (VI) = (IV/ V) * 100 293
LIMITE MAXIMO (incisos |, Il e Ill, art: 20 da LRF) - 6% 5.110.555,98 0,00
LIMITE PRUDENCIAL (paragrafo Unico do art. 22 da LRF) - 5,7% 4.855.028,16 0,00
LIMITE DE ALERTA (inciso |l do § 1° do art. 59 da LRF) - 5,4% 4.599.500,36 0,00
APURAGAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE GERAL VALOR
REGEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (V) 85.175.932,68
% da DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP sobre a RCL (VI) = (IV/ V) * 100 293
LIMITE MAXIMO (incisos |, Il e Ill, art. 20 da LRF) - 6% 5.110.555,96
LIMITE PRUDENCIAL (pardgrafo Unico do art. 22 da LRF) - 5,7% 4.855.028,16
LIMITE DE ALERTA (inciso Il do § 1° do art. 59 da LRF) - 5,4% 4.599.500,36
MORDECAI MAGALHAES DE OLIVEIRA LOUIS T. O. VONTROMPCZYNSKI JORGE LUIZ RAMOS
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PORTARIA n° 268

SUMULA: Dispde sobre a homologagdo da Classificacdo Final
para o provimento de cargos publicos do Quadro Permanente de
Pessoal da Camara Municipal de Guaratuba, Estado do Parana,
referente ao Edital do Concurso Publico n® 001/2013.

O Presidente da Camara Municipal de Guaratuba no uso de suas atribuicées legais, em
conformidade com o item 13, subitem 13.2, do Edital n® 001/2013,

RESOLVE:

Art. 1° Homologar o resultado do Concurso Publico de Provas e Titulos para provimento de
cargos do Quadro de Pessoal Efetivo do Poder Legislativo Municipal — Edital n® 001/2013,
conforme Anexo unico desta.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagéo, revogadas as disposicoes em
contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Camara Municipal de Guaratuba, 12 de maio de 2014.

MORDECAI MAGALHAES DE OLIVEIRA

Presidente da Camara Municipal de Guaratuba
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PORTARIA n° 269

O Presidente da Camara Municipal de Guaratuba, Estado do Parana, usando de suas
atribuicbes regimentais e constitucionais, e considerando a necessidade de manter a
transparéncia e a lisura quanto ao Concurso Publico realizado por esse legislativo, RESOLVE:

NOMEAR

Para compor uma COMISSAO TEMPORARIA, conforme ART.n°48 do Regimento Interno, para
acompanhar e investigar possiveis irregularidades que possam advir, pelo prazo de 60 dias, os
seguintes Vereadores:

-VEREADORA CATIA REGINA SILVANO
-VEREADOR JUAREZ SERAFIM TEMOTEOQO
-VEREADOR LAUDI CARLOS DE SANTI

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Camara Municipal de Guaratuba, 26 de maio de 2014.

MORDECAI MAGALHAES DE OLIVEIRA

Presidente
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PORTARIA n° 270

O Presidente da Camara Municipal de Guaratuba, Estado do Parana, usando de suas
atribuicées regimentais e constitucionais, RESOLVE:

CONSTITUIR

A COMISSAO ESPECIAL DE SELECAO DE PESSOAL E ANALISE DE DOCUMENTOS
PESSOAIS composta pelos membros abaixo relacionados, para sob a Presidéncia do primeiro
e Secretariado pelo segundo, deliberarem sobre o preenchimento de requisitos exigidos no ato
da contratagao de servidores publicos aprovados no Concurso Publico da Camara Municipal de
Guaratuba n° 001/2013, anadlise e deliberacdo sobre os documentos exigidos para o
preenchimento dos requisitos delimitados no Edital de Concurso Publico para a ocupagéo dos
cargos, bem como, analise e julgamento de recursos de candidatos eliminados quando
convocados para assumirem vagas em cargos publicos.

ROSSANA HERNANDES AFONSO - Presidente

LOUIS THADEU OTTO VON TROMPCZYNSKI — Secretario

EDILSON GARCIA KALAT — Membro

ARTUR CARLOS DOS SANTOS - Membro

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Camara Municipal de Guaratuba, 27 de maio de 2014.

MORDECAI MAGALHAES DE OLIVEIRA

Presidente
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EXPEDIENTE

Edicao Digitalizada, n° 324 — Guaratuba, 30 de maio de 2014.

Prefeitura Municipal de Guaratuba
Rua Dr. Jo&do Candido, 380 — Centro
Camara Municipal de Guaratuba

Rua Coronel Carlos Mafra, 494 — Centro

Evani Cordeiro Justus — Prefeita Municipal

Vandir Esmaniotto — Vice-Prefeito Municipal

Alberto Milléo Filho — Secretario de Esportes e Lazer

Alex Elias Antum - Secretario Municipal de Saude

Antenor Altevir Ferreira dos Santos — Secretario Municipal de Administracédo
Claudio Nazario Da Silva — Secretario de Governo e Urbanismo

Dr. Jean Colbert Dias - Secretaria de Assuntos Juridicos e da Seguranca Publica
Gil Fernando de Placido e Silva Justus — Secretario Municipal de Financas e Planejamento
Nilsa Ferraro Borges — Secretaria Municipal do Bem Estar e Promocao Social
Paulo Zanoni Pinna — Secretario Municipal de Pesca e Agricultura

Roberto Hishida — Secretario de Obras, Viacao e Servicos

Régina Lucia Ferraz Torres — Secretaria Municipal de Educacéo

Vicente Claudio Variane — Secretario Municipal de Meio Ambiente
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