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Leis

Lei N2 1.497
Data: 04 de maio de 2.012.

Sumula: altera o Anexo 01 — Mapa de Zoneamento de Uso e Ocupacao do Solo e o Anexo 2 - Tabelas de Uso e
Parametros de Ocupacao do Solo, da Lei Municipal N° 1.164, de 14 de novembro de 2005, que “Dispbe sobre o Zoneamento do Uso e
Ocupacéo do Solo, das areas urbanas e da outras providéncias.”, estabelecendo novos limites para Zona Residencial 5 — ZR5 e Setor
Especial de Comércio 1 — SEC1.

A Camara Municipal de Guaratuba, do Estado do Parana, aprovou e eu, Prefeita Municipal, sanciono a seguinte lei:

Art. 12 - Fica alterado o limite da Zona Residencial 5 — ZR5 na area central do municipio como segue:

"Ponto inicial, denominado P1, localizado no eixo do cruzamento das Ruas Manuel Henrique com Vicente Machado; seguindo
pela Rua Vicente Machado até o ponto P2, localizado no eixo do cruzamento entre as Ruas Vicente Machado com Generoso
Marques; seguindo pela Rua Generoso Marques até o ponto P3, localizado no eixo do cruzamento das Ruas Generoso Marques
com a Avenida 29 de Abril; seguindo pela Av. 29 de Abril até o ponto P4, localizado no eixo do cruzamento da Av. 29 de Abril
com a Rua Padre Bento, seguindo por esta mesma rua, até o ponto P5 onde encontra-se o eixo do cruzamento da Rua Padre
Bento com a Rua José Bonifacio, seguindo entdo pela Rua José Bonifacio, até o ponto P6, localizado no eixo do cruzamento
entre a Rua José Bonifacio com a Rua Manoel Henrique; seguindo por esta mesma rua até encontrar novamente o ponto P1.”
“Pardgrafo unico: Ficando os lotes anteriormente atingidos pela ZR5 nesta configuracdo excluidos, automaticamente
inseridos na Zona Residencial 2 — ZR2.";

Art. 22 - Fica acrescentado o trecho da Av. Visconde do Rio Branco entre as Ruas Portugal e Havai como Setor Especial de
Comércio 1 — SEC1;

Art. 3° - Fica acrescentado o trecho da Av. Rio Grande do Sul (Bairro Coroados) entre as Ruas Rio Negro e Bela Vista do
Paraiso como Setor Especial de Comércio 1 — SEC1;

Art. 42 - Fica acrescentado o trecho da Av. Parana entre as Ruas Tibagi e Clevelandia como Setor Especial de Comércio 1 —
SEC1;

Art. 52 - Fica incluida a Rua Tibagi entre a Avenida Parana e a rua Almirante Tamandaré como Setor Especial de Comércio 1 —
SEC1;

Art. 62 - Fica incluida a Rua Joinville entre as Ruas Almirante Tamandaré e Av. Damido Botelho de Souza como Setor Especial
de Comércio 1 — SEC1;

Art. 72 - Fica incluida a Rua Portugal entre a Av. Visconde do Rio Branco e Av. Parana como Setor Especial de Comércio 1 —
SEC1;

Art. 82 - Fica incluida a quadra 180 (cento e oitenta) da Planta Geral de Guaratuba, ao limite da Zona Residencial 3 — ZR3 na
area central do municipio, entre as Ruas Antonio Alves Correa e Manoel Henrique;

Art. 92 - Ficam alteradas as Tabelas de Uso e Parametros de Ocupagdo do Solo que compdem o Anexo 2, do Art. 29, inciso II, da Lei
Municipal N° 1.164, de 14 de novembro de 2005, que sao partes integrantes desta Lei;

Art. 10° - Esta lei entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se as disposicGes em contrario, em especial e parcialmente a Lei
Municipal N°© 1.164, de 14 de novembro de 2005.

Guaratuba, em 04 de maio de 2.012.
EVANI JUSTUS

Prefeita Municipal




o~
©
=
\(C ,w
% o Anexo 02 - Tabela de Usos e Parametros de Ocupagio do Solo
— 1
m.a = ZR3 - ZonaResidencial 3
o Usos Ocupagio
S 2
<
(@) Coeficiente de Recuo Minimo do Taxa de
w Permitidos Tolerados | Permissiveis* Porte wa_ me Aproveitamento ._.EH MM ogwmﬂna >a_.~_.n=“ wan““n Alinhamento Permeabilidade >BM“.“_¢¢..__”M s _bhou: " Z.M._Eo
o (m’) Minimo ! g Predial (m) Minima (%) BG) | Gestadeztveg)
e
_.__L N Habitagdo
< @ Unifamiliar Lateral (a+b) =3 (5)
T teral (a+b) =
hUu . m c:ﬂnﬂﬂwﬂ“ . 1,00 60 2 -] 25 Fundos = facultado (5) 12x360
=
m £ Série (1)
()
S 6 12x 360
O Habitagso 106 Térreo =75 . i 4M_M2_“ qﬂ._.__ﬂnn m& X
o™ Coletiva ’ Demais pvtos (7) ( Si—a p /
S m 10 - (minimo 2,00m) 20x900
.m. = Habitagao
‘G ._m 1Institucional
€3 Comércio e
> Servigo Vicinal 200
= o 2)3) 1,00 60 2 5 25 Lateral @+b)=3(3) | 4, 44
oY Fundos = facultado (5)
S N Comunitério 200
= 2 1e2(2)(3)
o8 Inddstria Tipo 1 100
=R )
ON
®
~m .w_. (1) Deverd ser respeitada a fachada de 6,00m por unidade.
ms = (2) Ficard a critério da Secretaria Municipal de Urbanismo a permissdo para construgdo de dreas superiores a 200m*, observando-se as dreas de estacionamento e caracteristicas da vizinhanga.
@) (3) Poderdo ser estabelcidos apenas no térreo e primeiro pavimento quando instalado junto a habitagées coletivas e transitérias 1 e 2.

o
YT
=

(4) Somente para atividades desenvolvidas em imdveis de uso predominantemente habitacional (minimo 50%).
(5) No caso de aberturas, o afastamento minimo das divisas deverd ser de 2,00m.

(6) No caso de taxas menores que o minimo, é obrigatério a apresentacdo de projeto de reaproveitamento de dgua da chuva e/ou reservatério de detengdo.
(7) Tendo como limitador o C.A. juntamente com os afastamentos e recuos obrigatdrios.
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Decretos

DECRETO N° 15545/2011

Data: 25 de outubro de 2011.

Sumula: Dispoe sobre abertura de Crédito Adicional Especial, Jpara atender as normas do Fundo Municipal da Saude.
A PREFEITA MUNICIPAL DE GUARATUBA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes legais, com fundamento nas leis n°
4.320/64 e lei de alteragdo orcamentaria 1.463/2011, DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto no Orcamento Geral do Exercicio de 2011 um crédito adicional especial no valor de R$ 964.000,00 (Novecentos e
sessenta e quatro mil reais), de acordo com o disposto no Art. 43° da Lei Federal 4.320/64, e Lei de alteragdo orgamentéaria n°® 1.463 de 02
de Setembro de 2.011, conforme demonstrativo abaixo:

I - SUPLEMENTAGOES POR CANCELAMENTOS:

09 - FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE 200.000,00
09.001 - GABINETE DO PRESIDENTE
10.302.00532-075 - MANUTENGAO DO HOSPITAL MUNICIPAL DE GUARATUBA

3.1.90.04.00.00 - CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO
004490 0.1.00.000303 - Saude - Receitas Vinculadas (EC 29/00 - 15%) - Arrecadagdo na
Administracdo Direta

09 - FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE 225.000,00
09.001 - GABINETE DO PRESIDENTE
10.302.00532-075 - MANUTENGCAO DO HOSPITAL MUNICIPAL DE GUARATUBA

3.1.90.11.00.00 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
004500 0.1.00.000303 - Saude - Receitas Vinculadas (EC 29/00 - 15%) - Arrecadagdo na
Administracdo Direta

09 - FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE 40.000,00
09.001 - GABINETE DO PRESIDENTE
10.302.00532-075 - MANUTENGAO DO HOSPITAL MUNICIPAL DE GUARATUBA

3.1.90.13.00.00 - OBRIGAC@ES PATRONAIS
004510 0.1.00.000303 - Saude - Receitas Vinculadas (EC 29/00 - 15%) - Arrecadagdo na
Administracdo Direta

09 - FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE 50.000,00
09.001 - GABINETE DO PRESIDENTE
10.302.00532-075 - MANUTENGCAO DO HOSPITAL MUNICIPAL DE GUARATUBA

3.1.90.16.00.00 - OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL
004520 0.1.00.000303 - Saude - Receitas Vinculadas (EC 29/00 - 15%) - Arrecadagdo na
Administracdo Direta

09 - FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE 60.000,00
09.001 - GABINETE DO PRESIDENTE
10.302.00532-075 - MANUTENGCAO DO HOSPITAL MUNICIPAL DE GUARATUBA

3.3.90.30.00.00 - MATERIAL DE CONSUMO
004530 0.1.00.000303 - Saude - Receitas Vinculadas (EC 29/00 - 15%) - Arrecadagdo na
Administracdo Direta

09 - FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE 24.000,00
09.001 - GABINETE DO PRESIDENTE
10.302.00532-075 - MANUTENGAO DO HOSPITAL MUNICIPAL DE GUARATUBA

3.3.90.36.00.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA
004540 0.1.00.000303 - Saude - Receitas Vinculadas (EC 29/00 - 15%) - Arrecadagdo na
Administracdao Direta

09 - FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE 16.000,00
09.001 - GABINETE DO PRESIDENTE
10.302.00532-075 - MANUTENGAO DO HOSPITAL MUNICIPAL DE GUARATUBA

3.3.90.39.00.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
004550 0.1.00.000303 - Saude - Receitas Vinculadas (EC 29/00 - 15%) - Arrecadagdo na
Administracdao Direta
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09 - FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE 50.000,00
09.001 - GABINETE DO PRESIDENTE
10.302.00532-075 - MANUTENGAO DO HOSPITAL MUNICIPAL DE GUARATUBA

4.4.90.52.00.00 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
004560 0.1.00.000303 - Saude - Receitas Vinculadas (EC 29/00 - 15%) - Arrecadagdo na
Administracdo Direta

09 - FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE 35.000,00
09.001 - GABINETE DO PRESIDENTE
10.302.00532-075 - MANUTENGAO DO HOSPITAL MUNICIPAL DE GUARATUBA

3.1.91.13.00.00 - OBRIGAGCOES PATRONAIS
004570 0.1.00.000303 - Saude - Receitas Vinculadas (EC 29/00 - 15%) - Arrecadagdo na
Administracdo Direta

II - SUPLEMENTACOES POR EXCESSOS:

09 - FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE 120.000,00
09.001 - GABINETE DO PRESIDENTE

10.302.00532-075 - MANUTENGCAO DO HOSPITAL MUNICIPAL DE GUARATUBA

3.3.90.30.00.00 - MATERIAL DE CONSUMO
004530 0.1.00.000369 - Servigos Prestados SUS/Faturamento AIH's - Arrecadagdo na
Administracdo Direta -

09 - FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE 144.000,00
09.001 - GABINETE DO PRESIDENTE
10.302.00532-075 - MANUTENGCAO DO HOSPITAL MUNICIPAL DE GUARATUBA

3.3.90.39.00.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
004550 0.1.00.000369 - Servigos Prestados SUS/Faturamento AIH's - Arrecadagdo na
Administracdo Direta -

| TOTAL GERAL ART. 1° [ 964.000,00 |

Art. 2° - Para cobertura do crédito adicional especial autorizado no artigo primeiro, sera utilizado recurso proveniente de Cancelamento
de DotagBes Orgamentarias, de acordo com o Inciso I, II e III, Paragrafo 1°, Artigo 43 da Lei Federal 4320/64, conforme demonstrativo
abaixo:

I - CANCELAMENTO DO ORCAMENTO VIGENTE:

14 - SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA , URBANISMO E TURISMO 40.000,00
14.002 - GABINETE DO SECRETARIO
23.695.00551-031 - OBRAS DE REVITALIZACAO DA BAIA DE GUARATUBA

4.4.90.51.00.00 - OBRAS E INSTALAC@ES
004090 0.1.00.000000 - Recursos Ordinarios (Livres) - Arrecadagdo na Administracdo Direta -
Exercicio C

17 - ENCARGOS ESPECIAIS 630.000,00
17.001 - RECURSOS DO TESOURO MUNICIPAL
28.843.00002-057 - AMORTIZAGCAO E ENCARGOS DA DIVIDA INTERNA

4.6.90.71.00.00 - PRINCIPAL DA DIVIDA CONTRATUAL RESGATADO
004430 0.1.00.000000 - Recursos Ordinarios (Livres) - Arrecadagdo na Administracdo Direta
- Exercicio C

17 - ENCARGOS ESPECIAIS 30.000,00
17.001 - RECURSOS DO TESOURO MUNICIPAL
28.846.00002-059 - ENCARGOS COM PRECATORIO

3.3.90.91.00.00 - SENTENGCAS JUDICIAIS
004460 0.1.00.000000 - Recursos Ordinarios (Livres) - Arrecadagdo na Administracdo Direta
- Exercicio C

II - RECEITAS PROVENIENTES DE EXCESSO DE ARRECADAGAO:

IDUSO/GRU j RUBRICA DE j
POFONTE | DESCRICAO RECEITA DESCRICAO VALOR
0.1.369 SERVICOS 1.6.0.0.05.01.00.0 | SERVICOS 264.000,00
HOSPITALARES 0 HOSPITALARES
TOTAL DAS RECEITAS PROVENIENTES DO EXCESSO DE_ARRECADACAQ 264.000,00

| TOTAL GERAL ART. 2° | 964.000,00 |
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Art. 3°. - Este decreto entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as disposicbes em contrario.
CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE

Gabinete da Prefeita Municipal de Guaratuba, em 25 de Outubro de 2.011

EVANI JUSTUS
Prefeita Municipal

DECRETO N° 15588/2011.
Data: 17 de novembro de 2.011
SUMULA: "DISPOE SOBRE A ABERTURA DE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR MOTIVADOS PELO EXCESSO DE ARRECADACAO DE
RECURSOS LIVRES, EXCESSO DE ARRECADAGAO DE RECURSOS VINCULADOS, E CANCELAMENTO PARCIAL DO ORCAMENTO
PARA ATENDER DESPESAS COM AS SECRETARIAS DO MUNICIPIO”.
A PREFEITA MUNICIPAL DE GUARATUBA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes legais, com fundamento nas leis n®
4.320/64 e lei orgamentaria 1.441/10, DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto, no Orcamento do corrente exercicio, Crédito Adicional Suplementar no valor de R$ 9.953.544,19 (Nove milhdes
novecentos e cinquenta e trés mil quinhentos e quarenta e quatro reais e dezenove centavos), motivados por: cancelamentos de dotagGes
orcamentarias vigentes, no valor de R$ 4.345.547,06 (Quatro milhdes trezentos e quarenta e cinco mil quinhentos e quarenta e sete reais
e seis centavos), excesso de arrecadacao de recursos vinculados no valor de R$ 1.535.548,03 (Hum Milhdo quinhentos e trinta e cinco mil
quinhentos e quarenta e oito reais e trés centavos) e excesso de arrecadagdo de recursos livres no valor de R$ 4.072.449,10 (Quatro
milhGes setenta e dois mil quatrocentos e quarenta e nove reais e dez centavos), conforme prevé artigo 5. °, inciso I, II, III, 1V, V) da lei
Municipal 1.441/10 e artigo 43 § 1° Inciso I, II, II da lei federal 4.320/64.

I - SUPLEMENTACAO POR CANCELAMENTOS:
02 - GOVERNO MUNICIPAL 30.000,00

02.001 - GABINETE DA PREFEITA
04.122.00612-048 - MANUTENCAO DA ESTUTURA FUNCIONAL, PESSOAL , FINANCEIRA E
ADMINISTRATIVA

3.1.90.11.00.00 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
000150 0.1.00.000000 - Recursos Ordinarios (Livres) - Arrecadacdo na Administracao Direta -
Exercicio C

03 - SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRACAO 26.000,00

03.001 - GABINETE DO SECRETANRIO
04.122.00612-049 - MANUTENCAO DA ESTRUTURA FUNCIONAL, PESSOAL , FINANCEIRA E
ADMINISTRATIVA

3.3.90.30.00.00 - MATERIAL DE CONSUMO
000380 0.1.00.000000 - Recursos Ordinarios (Livres) - Arrecadacdo na Administracdo Direta -
Exercicio C

04 - SECRETARIA MUNICIPAL DAS FINANCAS E PLANEJAMENTO 30.000,00

04.001 - GABINETE DO SECRETARNIO i
04.123.00612-051 - COORDENAGAO ATIVIDADES CONTABEIS, CONTROLE INTERNO E
PATRIMONIO

3.3.90.39.00.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
000830 0.1.00.000000 - Recursos Ordinarios (Livres) - Arrecadacdo na Administragdo Direta -
Exercicio C

05 - SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAOQ, CULTURA E ESPORTES 1.720,00
05.001 - GABINETE DO SECRETARIO
27.812.00602-045 - PROMOCAO E DIVULGAGAO DE ATIVIDADES ESPORTIVAS

3.3.90.39.00.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
001840 0.1.00.000000 - Recursos Ordinarios (Livres) - Arrecadacdo na Administracdo Direta -
Exercicio C

09 - FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE 12.600,00

09.001 - GABINETE DO PRESIDENTE . ) .
10.301.00532-016 - MANUTENCAO E IMPLEMENTACAO DOS PROGRAMAS DE SAUDE/ATENCAO
BASICA

3.3.90.30.00.00 - MATERIAL DE CONSUMO
002060 0.1.00.000000 - Recursos Ordinarios (Livres) - Arrecadagdo na Administracdo Direta -
Exercicio C

09 - FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE 1.000,00

09.001 - GABINETE DO PRESIDENTE . ; .
10.301.00532-016 - MANUTENCAO E IMPLEMENTACAO DOS PROGRAMAS DE SAUDE/ATENCAO
BASICA

3.3.90.36.00.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA Fisica
002090 0.1.00.000000 - Recursos Ordinarios (Livres) - Arrecadacdo na Administracdo Direta -
Exercicio C




Orgéo Oficial do Municipio de Guaratuba — Estado do Parana

Digitalizada n°® 261 Guaratuba 15 de maio de 2012 Ano VII - Pagina 6

09 - FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE

09.001 - GABINETE DO PRESIDENTE . ; .
10.301.00532-016 - MANUTENCAO E IMPLEMENTACAO DOS PROGRAMAS DE SAUDE/ATENCAO
BASICA

3.3.90.92.00.00 - DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES
002110 0.1.00.000000 - Recursos Ordinarios (Livres) - Arrecadacdo na Administracdo Direta -
Exercicio C

45.400,00

10 - SECRETARIA MUNICIPAL DO BEM ESTAR E PROMOGAO SOCIAL
10.005 - FUNDO MUNICIPAL DE PROTEGAO A PESSOA IDOSA
08.241.00502-003 - PROMOCAO DE ACOES DE PROTEGAO A PESSOA IDOSA

3.3.90.30.00.00 - MATERIAL DE CONSUMO
003040 0.1.00.000000 - Recursos Ordinarios (Livres) - Arrecadacdo na Administracdo Direta -
Exercicio C

1.000,00

11 - SECRETARIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE, AGRICULTURA E PESCA
11.001 - FUNDO MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE
15.452.00572-036 - GESTAO DOS SERVICOS DE LIMPEZA PUBLICA

3.3.90.92.00.00 - DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES
003120 0.1.00.000000 - Recursos Ordinarios (Livres) - Arrecadacdo na Administragdo Direta -
Exercicio C

93.000,00

11 - SECRETARIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE, AGRICULTURA E PESCA
11.001 - FUNDO MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE
18.541.00572-034 - EXECUCAO E MANUTENGCAO DE PROGRAMAS DE QUALIDADE AMBIENTAL

3.3.90.30.00.00 - MATERIAL DE CONSUMO
003250 0.1.00.000000 - Recursos Ordinarios (Livres) - Arrecadacdo na Administracdo Direta -
Exercicio C

100.000,00

11 - SECRETARIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE, AGRICULTURA E PESCA
11.001 - FUNDO MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE
18.541.00572-034 - EXECUCAO E MANUTENCAO DE PROGRAMAS DE QUALIDADE AMBIENTAL

3.3.90.39.00.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURiDICA
003270 0.1.00.000000 - Recursos Ordinarios (Livres) - Arrecadagdo na Administragdo Direta -
Exercicio C

60.000,00

14 - SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA , URBANISMO E TURISMO

14.001 - FUNDO MUNICIPAL DE TRANSITO . .
15.452.00512-008 - GESTAO DA SINALIZACAO VERTICAL , HORIZONTAL SEMAFORICA E
INDICATIVA

3.3.90.39.00.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
003470 0.1.00.000000 - Recursos Ordinarios (Livres) - Arrecadacdo na Administragdo Direta
Exercicio C

1.000,00

14 - SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA , URBANISMO E TURISMO
14.002 - GABINETE DO SECRETARIO
04.122.00612-052 - CONSERVACAO E MANUTENGAO DO PROPRIOS MUNICIPAIS

3.3.90.39.00.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JuripICA
003550 0.1.00.000000 - Recursos Ordinarios (Livres) - Arrecadacdo na Administragdo Direta -
Exercicio C

23.000,00

14 - SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA , URBANISMO E TURISMO

14.002 - GABINETE DO SECRETARIO ) )
15.452.00512-012 - COORDENAGAO , EXECUGAO E FISCALIZAGAO DOS SERVIGOS DE
MANUTENGAO PUBLICA

3.3.90.30.00.00 - MATERIAL DE CONSUMO
003790 0.1.00.000000 - Recursos Ordinarios (Livres) - Arrecadacdo na Administragdo Direta
Exercicio C

170.000,00

14 - SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA , URBANISMO E TURISMO

14.002 - GABINETE DO SECRETARIO ) .
15.452.00512-012 - COORDENAGAO , EXECUGAO E FISCALIZACAO DOS SERVICOS DE
MANUTENGAO PUBLICA

3.3.90.39.00.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
003810 0.1.00.000000 - Recursos Ordinarios (Livres) - Arrecadagdo na Administragdo Direta -
Exercicio C

30.000,00
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05 - SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO, CULTURA E ESPORTES
05.001 - GABINETE DO SECRETARIO
12.361.00542-060 - VALORIZACAO DO MAGISTERIO- FUNDEB

3.1.90.11.00.00 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
001150 0.1.00.000102 - FUNDEB 40% - Arrecadacdo na Administracdo Direta - Exercicio
Corrente

210.000,00

05 - SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTES
05.001 - GABINETE DO SECRETARIO
12.361.00542-060 - VALORIZACAO DO MAGISTERIO- FUNDEB

3.1.90.16.00.00 - OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL
001160 0.1.00.000102 - FUNDEB 40% - Arrecadagdo na Administragdo Direta - Exercicio
Corrente

10.000,00

05 - SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTES
05.001 - GABINETE DO SECRETARIO
12.361.00542-060 - VALORIZAGAO DO MAGISTERIO- FUNDEB

3.1.91.13.00.00 - OBRIGAGOES PATRONAIS
001170 0.1.00.000102 - FUNDEB 40% - Arrecadagdo na Administracdo Direta - Exercicio
Corrente

30.000,00

05 - SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTES
05.001 - GABINETE DO SECRETARIO
12.361.00542-020 - MANUTENCAO DA EDUCACAO BASICA /ENSINO FUNDAMENTAL

3.3.90.33.00.00 - PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGCAO
001060 0.1.00.000103 - 5% Sobre Transferéncias Contitucionais FUNDEB - Arrecadagdo na
Administracdo Direta

36.000,00

05 - SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAOQ, CULTURA E ESPORTES
05.001 - GABINETE DO SECRETARIO
12.365.00542-021 - MANUTENGAO DA EDUCACAO BASICA/EDUCAGCAO INFANTIL

3.3.90.36.00.00 - OUTROS SERVIGCOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA
001360 0.1.00.000103 - 5% Sobre Transferéncias Contitucionais FUNDEB - Arrecadagdo na
Administracdo Direta

84.000,00

05 - SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAQO, CULTURA E ESPORTES
05.001 - GABINETE DO SECRETARIO
12.361.00542-020 - MANUTENCAO DA EDUCACAO BASICA /ENSINO FUNDAMENTAL

3.1.90.11.00.00 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
000950 0.1.00.000104 - Demais impostos vinculados a educacdo basica - Arrecadacdo na
Administracdo Direta

319.000,00

05 - SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTES
05.001 - GABINETE DO SECRETARIO
12.361.00542-020 - MANUTENCAO DA EDUCACAO BASICA /ENSINO FUNDAMENTAL

3.1.90.16.00.00 - OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL
000970 0.1.00.000104 - Demais impostos vinculados a educacdo basica - Arrecadacdo na
Administracdo Direta

1.500,00

05 - SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTES
05.001 - GABINETE DO SECRETARIO
12.361.00542-020 - MANUTENCAO DA EDUCACAO BASICA /ENSINO FUNDAMENTAL

3.3.50.43.00.00 - SUBVENCOES SOCIAIS
001010 0.1.00.000104 - Demais impostos vinculados a educacgdo basica - Arrecadacéo na
Administragdo Direta

240.000,00

05 - SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAOQ, CULTURA E ESPORTES
05.001 - GABINETE DO SECRETARIO
12.361.00542-020 - MANUTENCAO DA EDUCACAO BASICA /ENSINO FUNDAMENTAL

3.3.90.14.00.00 - DIARIAS - PESSOAL CIVIL
001020 0.1.00.000104 - Demais impostos vinculados a educacgdo basica - Arrecadacdo na
Administracdo Direta

3.000,00
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05 - SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO, CULTURA E ESPORTES 40.000,00
05.001 - GABINETE DO SECRETARIO

12.361.00542-020 - MANUTENCAO DA EDUCACAO BASICA /ENSINO FUNDAMENTAL

3.3.90.30.00.00 - MATERIAL DE CONSUMO

001030 0.1.00.000104 - Demais impostos vinculados a educacdo basica - Arrecadacdo na

Administragdo Direta

05 - SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO, CULTURA E ESPORTES 37.000,00
05.001 - GABINETE DO SECRETARIO

12.361.00542-020 - MANUTENCAO DA EDUCACAO BASICA /ENSINO FUNDAMENTAL

3.3.90.39.00.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

001090 0.1.00.000104 - Demais impostos vinculados a educacdo basica - Arrecadacdo na

Administragdo Direta

09 - FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE 45.000,00
09.001 - GABINETE DO PRESIDENTE . . .
1Q.301.00532—016 - MANUTENCAO E IMPLEMENTACAO DOS PROGRAMAS DE SAUDE/ATENCAO

BASICA

3.1.90.04.00.00 - CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO

001960 0.1.00.000303 - Saude - Receitas Vinculadas (EC 29/00 - 15%) - Arrecadagdo na

Administracdo Direta

09 - FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE 869.000,00
09.001 - GABINETE DO PRESIDENTE . ) .
10.301.00532-016 - MANUTENCAO E IMPLEMENTACAO DOS PROGRAMAS DE SAUDE/ATENCAO

BASICA

3.1.90.11.00.00 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

001980 0.1.00.000303 - Saude - Receitas Vinculadas (EC 29/00 - 15%) - Arrecadagdo na

Administragdo Direta

09 - FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE 23.000,00
09.001 - GABINETE DO PRESIDENNTE . . .
10.301.00532-016 - MANUTENCAO E IMPLEMENTACAO DOS PROGRAMAS DE SAUDE/ATENCAO

BASICA

3.1.90.13.00.00 - OBRIGAGOES PATRONAIS

001990 0.1.00.000303 - Saude - Receitas Vinculadas (EC 29/00 - 15%) - Arrecadagdo na

Administracdo Direta

09 - FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE 294.000,00
09.001 - GABINETE DO PRESIDENNTE B ., .
10.301.00532-016 - MANUTENCAO E IMPLEMENTACAO DOS PROGRAMAS DE SAUDE/ATENCAO

BASICA

3.1.90.16.00.00 - OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL

002000 0.1.00.000303 - Saude - Receitas Vinculadas (EC 29/00 - 15%) - Arrecadacgdo na

Administracdo Direta

09 - FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE 134.000,00
09.001 - GABINETE DO PRESIDENTE . ) .
10.301.00532-016 - MANUTENCAO E IMPLEMENTACAO DOS PROGRAMAS DE SAUDE/ATENCAO

BASICA

3.1.91.13.00.00 - OBRIGAGCOES PATRONAIS

002010 0.1.00.000303 - Saude - Receitas Vinculadas (EC 29/00 - 15%) - Arrecadagdo na

Administracdo Direta

09 - FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE 442.200,00
09.001 - GABINETE DO PRESIDENTE . ) .
1Q.301.00532—016 - MANUTENCAO E IMPLEMENTACAO DOS PROGRAMAS DE SAUDE/ATENCAO

BASICA

3.3.50.43.00.00 - SUBVENGOES SOCIAIS

002040 0.1.00.000303 - Saude - Receitas Vinculadas (EC 29/00 - 15%) - Arrecadagdo na

Administracdo Direta

09 - FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE 12.600,00

09.001 - GABINETE DO PRESIDENTE

10.301.00532-016 - MANUTENCAO E IMPLEMENTACAO DOS PROGRAMAS DE SAUDE/ATENCAO
BASICA

3.3.90.14.00.00 - DIARIAS - PESSOAL CIVIL

002050 0.1.00.000303 - Saude - Receitas Vinculadas (EC 29/00 - 15%) - Arrecadacgdo na
Administracdo Direta
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09 - FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE 30.600,00
09.001 - GABINETE DO PRESIDENNTE B , .
10.301.00532-016 - MANUTENCAO E IMPLEMENTACAO DOS PROGRAMAS DE SAUDE/ATENCAO

BASICA

3.3.90.30.00.00 - MATERIAL DE CONSUMO

002060 0.1.00.000303 - Saude - Receitas Vinculadas (EC 29/00 - 15%) - Arrecadagdo na

Administracdo Direta

09 - FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE 62.200,00
09.001 - GABINETE DO PRESIDENTE . ] .
10.301.00532-016 - MANUTENCAO E IMPLEMENTACAO DOS PROGRAMAS DE SAUDE/ATENCAO

BASICA

3.3.90.39.00.00 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

002100 0.1.00.000303 - Saude - Receitas Vinculadas (EC 29/00 - 15%) - Arrecadagdo na

Administracdo Direta

09 - FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE 2.000,00
09.001 - GABINETE DO PRESIDENTE

10.301.00532-019 - EXECUCAO DO CONSORCIO DE SAUDE

3.3.71.43.00.00 - SUBVENCOES SOCIAIS

002150 0.1.00.000303 - Saude - Receitas Vinculadas (EC 29/00 - 15%) - Arrecadagdo na

Administracdo Direta

09 - FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE 26.000,00
09.001 - GABINETE DO PRESIDENTE . , .
10.301.00532-016 - MANUTENCAO E IMPLEMENTACAO DOS PROGRAMAS DE SAUDE/ATENCAO

BASICA

3.1.90.13.00.00 - OBRIGAGOES PATRONAIS

001990 0.1.00.000495 - Atengdo Basica - Arrecadacdo na Administragdo Direta - Exercicio

Corrente

09 - FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE 150.000,00
09.001 - GABINETE DO PRESIDENNTE . . .
10.301.00532-016 - MANUTENCAO E IMPLEMENTACAO DOS PROGRAMAS DE SAUDE/ATENCAO

BASICA

3.3.90.30.00.00 - MATERIAL DE CONSUMO

002060 0.1.00.000495 - Atengdo Basica - Arrecadacdo na Administracdo Direta - Exercicio

Corrente

04 - SECRETARIA MUNICIPAL DAS FINANGCAS E PLANEJAMENTO 3.500,00
04.001 - GABINETE DO SECRETAR~IO .

04.123.00612-051 - COORDENAGAO ATIVIDADES CONTABEIS, CONTROLE INTERNO E

PATRIMONIO

3.3.90.39.00.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JuripICA

000830 0.1.00.000504 - Outros Royalties e Compensacgdes Financeiras e Patrimoniais nao

Previdenciarias -

17 - ENCARGOS ESPECIAIS 8.000,00
17.001 - RECURSOS DO TESOURO MUNICIPAL

28.846.00002-058 - CONTRIBUICAO AO PASEP

3.3.90.47.00.00 - OBRIGAGCOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS

004440 0.1.00.000504 - Outros Royalties e Compensagdes Financeiras e Patrimoniais nao

Previdenciarias -

14 - SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA , URBANISMO E TURISMO 6.000,00
14.002 - GABINETE DO SECRETARIO

15.452.00512-011 - MANUTENGAO DOS SERVICOS DE ILUMINAGAO PUBLICA

3.1.90.11.00.00 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

003630 0.1.00.000507 - COSIP - Contribuigdo de Iluminagdo Publica, Art. 149-A, CF -

Arrecadacdo na Admi

14 - SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA , URBANISMO E TURISMO 20.000,00

14.002 - GABINETE DO SECRETARIO
15.452.00512-011 - MANUTENGAO DOS SERVIGOS DE ILUMINAGAO PUBLICA

3.1.90.16.00.00 - OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL
003650 0.1.00.000507 - COSIP - Contribuicdo de Iluminagdo Publica, Art. 149-A, CF -
Arrecadacdo na Admi
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03 - SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRACAO 15.000,00
03.001 - GABINETE DO SECRETéRIO

04.122.00612-049 - MANUTENCAO DA ESTRUTURA FUNCIONAL, PESSOAL , FINANCEIRA E

ADMINISTRATIVA

3.3.90.30.00.00 - MATERIAL DE CONSUMO

000380 0.1.00.000510 - Taxas - Exercicio Poder de Policia - Arrecadagdo na Administragdo

Direta - Exerc

04 - SECRETARIA MUNICIPAL DAS FINANCAS E PLANEJAMENTO 30.000,00
04.001 - GABINETE DO SECRETARNIO .

04.123.00612-051 - COORDENAGCAO ATIVIDADES CONTABEIS, CONTROLE INTERNO E

PATRIMONIO

3.3.90.30.00.00 - MATERIAL DE CONSUMO

000780 0.1.00.000510 - Taxas - Exercicio Poder de Policia - Arrecadagdo na Administracao

Direta - Exerc

11 - SECRETARIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE, AGRICULTURA E PESCA 400.000,00
11.001 - FUNDO MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE

15.452.00572-036 - GESTAO DOS SERVIGOS DE LIMPEZA PUBLICA

3.3.90.39.00.00 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

003110 0.1.00.000511 - Taxas - Prestacdo de Servigos - Arrecadagao na Administragdo Direta

- Exercicio

05 - SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO, CULTURA E ESPORTES 16.000,00
05.001 - GABINETE DO SECRETARIO

12.361.00542-020 - MANUTENCAO DA EDUCACAO BASICA /ENSINO FUNDAMENTAL

3.3.90.33.00.00 - PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAO

001060 0.3.00.000107 - Salario Educacdo - Arrecadagao na Administracdo Direta - Exercicios

Anteriores

05 - SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO, CULTURA E ESPORTES 904,00
05.001 - GABINETE DO SECRETARIO

12.361.00542-020 - MANUTENCAO DA EDUCACAO BASICA /ENSINO FUNDAMENTAL

3.3.90.32.00.00 - MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAO GRATUITA

001050 3.1.00.000131 - FNDE/MERENDA-PROG NACIONAL ALIMENTACAO ESCOLAR

09 - FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE 1.900,00
09.001 - GABINETE DO PRESIDENNTE . . .
10.301.00532-016 - MANUTENCAO E IMPLEMENTACAO DOS PROGRAMAS DE SAUDE/ATENCAO

BASICA

3.3.90.30.00.00 - MATERIAL DE CONSUMO

002060 3.3.00.000322 - PROGRAMA CAPS CUSTEIO PSICOSOCIAL EXERC. ANTERIOR

09 - FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE 18.100,00
09.001 - GABINETE DO PRESIDENNTE B ) .
10.301.00532-016 - MANUTENCAO E IMPLEMENTACAO DOS PROGRAMAS DE SAUDE/ATENCAO

BASICA

4.4.90.52.00.00 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

002120 3.3.00.000322 - PROGRAMA CAPS CUSTEIO PSICOSOCIAL EXERC. ANTERIOR

14 - SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA , URBANISMO E TURISMO 63.716,89
14.002 - GABINETE DO SECRETARNIO . .

15.452.005}2—0}2 - COORDENAGAO , EXECUGAO E FISCALIZACAO DOS SERVICOS DE

MANUTENGCAO PUBLICA

3.3.20.93.00.00 - INDENIZACOES E RESTITUICOES

003760 3.3.00.000747 - CONVENIO CEF/CONSTRUCAO QUADRA POLIESPORTIVA

10 - SECRETARIA MUNICIPAL DO BEM ESTAR E PROMOGAO SOCIAL 36.606,17

10.004 - MANUTENGAO ADMINISTRATIVA DA SECRETARIA DE BEM ESTAR SOCIAL
08.122.00502-071 - MANUTENGAO ADMINISTRATIVA DO BEM ESTAR SOCIAL.

3.3.30.93.00.00 - INDENIZACOES E RESTITUICOES
002920 3.3.00.000755 - CONVENIO FIA/2006 REFORMA CASA DE PASSAGEM - Exercicios
Anteriores
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II - SUPLEMENTAGCAO POR EXCESSO DE ARRECADAGAO DE RECURSOS LIVRES:

02 - GOVERNO MUNICIPAL 46.000,00

02.001 - GABINETE DA PREFEITA
04.122.00612-048 - MANUTENCAO DA ESTUTURA FUNCIONAL, PESSOAL , FINANCEIRA E
ADMINISTRATIVA

3.1.90.11.00.00 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
000150 0.1.00.000000 - Recursos Ordinarios (Livres) - Arrecadacdo na Administracdo Direta
- Exercicio C

02 - GOVERNO MUNICIPAL 9.000,00

02.001 - GABINETE DA PREFEITA
04.122.00612-048 - MANUTENCAO DA ESTUTURA FUNCIONAL, PESSOAL , FINANCEIRA E
ADMINISTRATIVA

3.1.90.13.00.00 - OBRIGACOES PATRONAIS
000160 0.1.00.000000 - Recursos Ordinarios (Livres) - Arrecadagdo na Administracdo Direta
- Exercicio C

03 - SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRACAO 11.000,00
03.001 - GABINETE DO SECRETARIO

04.122.00612-049 - MANUTENCAO DA ESTRUTURA FUNCIONAL, PESSOAL , FINANCEIRA E
ADMINISTRATIVA

3.1.90.08.00.00 - OUTROS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS
000290 0.1.00.000000 - Recursos Ordinarios (Livres) - Arrecadagdo na Administracdo Direta
- Exercicio C

03 - SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRACAO 336.000,00

03.001 - GABINETE DO SECRETARIO
04.122.00612-049 - MANUTENCAO DA ESTRUTURA FUNCIONAL, PESSOAL , FINANCEIRA E
ADMINISTRATIVA

3.1.90.11.00.00 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
000310 0.1.00.000000 - Recursos Ordinarios (Livres) - Arrecadagdo na Administragéo Direta
- Exercicio C

03 - SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRACAO 17.000,00

03.001 - GABINETE DO SECRETA~R10
04.122.00612-049 - MANUTENCAO DA ESTRUTURA FUNCIONAL, PESSOAL , FINANCEIRA E
ADMINISTRATIVA

3.1.90.16.00.00 - OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL
000330 0.1.00.000000 - Recursos Ordinarios (Livres) - Arrecadacdao na Administracdo Direta
- Exercicio C

03 - SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRACAO 37.400,00
03.001 - GABINETE DO SECRETARIO

04.122.00612-049 - MANUTENCAO DA ESTRUTURA FUNCIONAL, PESSOAL , FINANCEIRA E
ADMINISTRATIVA

3.3.90.39.00.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
000430 0.1.00.000000 - Recursos Ordinarios (Livres) - Arrecadagdo na Administracdo Direta
- Exercicio C

04 - SECRETARIA MUNICIPAL DAS FINANCAS E PLANEJAMENTO 59.000,00

04.001 - GABINETE DO SECRETARNIO )
04.123.00612-051 - COORDENACAO ATIVIDADES CONTABEILS, CONTROLE INTERNO E
PATRIMONIO

3.1.90.11.00.00 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
000710 0.1.00.000000 - Recursos Ordinarios (Livres) - Arrecadagdo na Administracdo Direta
- Exercicio C

04 - SECRETARIA MUNICIPAL DAS FINANCAS E PLANEJAMENTO 8.000,00

04.001 - GABINETE DO SECRETARNIO .
04.123.00612-051 - COORDENACAO ATIVIDADES CONTABEILS, CONTROLE INTERNO E
PATRIMONIO

3.1.90.13.00.00 - OBRIGACGES PATRONAIS
000720 0.1.00.000000 - Recursos Ordinarios (Livres) - Arrecadacdo na Administracdo Direta
- Exercicio C
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04 - SECRETARIA MUNICIPAL DAS FINANCAS E PLANEJAMENTO

04.001 - GABINETE DO SECRETARNIO .
04.123.00612-051 - COORDENACAO ATIVIDADES CONTABEILS, CONTROLE INTERNO E
PATRIMONIO

3.3.90.14.00.00 - DIARIAS - PESSOAL CIVIL
000770 0.1.00.000000 - Recursos Ordinarios (Livres) - Arrecadacdo na Administragdo Direta
- Exercicio C

2.000,00

04 - SECRETARIA MUNICIPAL DAS FINANCAS E PLANEJAMENTO

04.001 - GABINETE DO SECRETA&IO .
04.123.00612-051 - COORDENACAO ATIVIDADES CONTABEIS, CONTROLE INTERNO E
PATRIMONIO

3.3.90.39.00.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
000830 0.1.00.000000 - Recursos Ordinarios (Livres) - Arrecadagdo na Administracdo Direta
- Exercicio C

100.000,00

05 - SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTES
05.001 - GABINETE DO SECRETARIO
12.361.00542-020 - MANUTENCAO DA EDUCACAO BASICA /ENSINO FUNDAMENTAL

3.1.90.11.00.00 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
000950 0.1.00.000000 - Recursos Ordinarios (Livres) - Arrecadagdo na Administracdo Direta
- Exercicio C

360.000,00

05 - SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO, CULTURA E ESPORTES
05.001 - GABINETE DO SECRETARIO
12.361.00542-020 - MANUTENCAO DA EDUCACAO BASICA /ENSINO FUNDAMENTAL

3.3.50.43.00.00 - SUBVENCOES SOCIAIS
001010 0.1.00.000000 - Recursos Ordinarios (Livres) - Arrecadagdo na Administracdo Direta
- Exercicio C

120.000,00

05 - SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO, CULTURA E ESPORTES
05.001 - GABINETE DO SECRETARIO
12.361.00542-020 - MANUTENCAO DA EDUCACAO BASICA /ENSINO FUNDAMENTAL

3.3.90.30.00.00 - MATERIAL DE CONSUMO
001030 0.1.00.000000 - Recursos Ordinarios (Livres) - Arrecadacdo na Administragdo Direta
- Exercicio C

45.000,00

05 - SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO, CULTURA E ESPORTES
05.001 - GABINETE DO SECRETARIO
12.361.00542-020 - MANUTENCAO DA EDUCACAO BASICA /ENSINO FUNDAMENTAL

3.3.90.36.00.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA
001080 0.1.00.000000 - Recursos Ordinarios (Livres) - Arrecadacdao na Administracdo Direta
- Exercicio C

1.400,00

05 - SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTES

05.001 - GABINETE DO SECRETARIO 3 )
13.391.00522-013 - DESENV. PROMOGAO E DIFUSAO DAS ATIVIDADES ARTISTICAS E
CULTURAIS

3.1.90.11.00.00 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
001480 0.1.00.000000 - Recursos Ordinarios (Livres) - Arrecadagdo na Administracdo Direta
- Exercicio C

25.000,00

05 - SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTES

05.001 - GABINETE DO SECRETARIO ) ,
13.391.00522-013 - DESENV. PROMOGAO E DIFUSAO DAS ATIVIDADES ARTISTICAS E
CULTURAIS

3.1.90.13.00.00 - OBRIGAC@ES PATRONAIS
001490 0.1.00.000000 - Recursos Ordinarios (Livres) - Arrecadagdo na Administracdo Direta
- Exercicio C

500,00

05 - SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAOQ, CULTURA E ESPORTES

05.001 - GABINETE DO SECRETARIO ) )
13.391.00522-013 - DESENV. PROMOGAO E DIFUSAO DAS ATIVIDADES ARTISTICAS E
CULTURAIS

3.3.90.30.00.00 - MATERIAL DE CONSUMO
001540 0.1.00.000000 - Recursos Ordinarios (Livres) - Arrecadagdo na Administracdo Direta
- Exercicio C

3.000,00
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05 - SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGCAO, CULTURA E ESPORTES

05.001 - GABINETE DO SECRETARIO 5 )
13.391.00522-013 - DESENV. PROMOCAO E DIFUSAO DAS ATIVIDADES ARTISTICAS E
CULTURAIS

3.3.90.36.00.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA
001570 0.1.00.000000 - Recursos Ordinarios (Livres) - Arrecadacdo na Administracdo Direta
- Exercicio C

2.600,00

09 - FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE

09.001 - GABINETE DO PRESIDENTE .
10.301.00532-016 - MANUTENCAO E IMPLEMENTACAO DOS PROGRAMAS DE
SAUDE/ATENCAO BASICA

3.1.90.11.00.00 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
001980 0.1.00.000000 - Recursos Ordinarios (Livres) - Arrecadagdo na Administracdo Direta
- Exercicio C

1.382.000,00

09 - FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE

09.001 - GABINETE DO PRESIDENTE .
10.301.00532-016 - MANUTENCAO E IMPLEMENTACAO DOS PROGRAMAS DE
SAUDE/ATENCAO BASICA

3.3.50.43.00.00 - SUBVENCOES SOCIAIS
002040 0.1.00.000000 - Recursos Ordinarios (Livres) - Arrecadagdo na Administracdo Direta
- Exercicio C

230.000,00

09 - FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE

09.001 - GABINETE DO PRESIDENTE .
10.301.00532-016 - MANUTENCAO E IMPLEMENTACAO DOS PROGRAMAS DE
SAUDE/ATENCAO BASICA

3.3.90.30.00.00 - MATERIAL DE CONSUMO
002060 0.1.00.000000 - Recursos Ordinarios (Livres) - Arrecadagdo na Administragéo Direta
- Exercicio C

50.000,00

10 - SECRETARIA MUNICIPAL DO BEM ESTAR E PROMOGAO SOCIAL
10.001 - FUNDO MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL
08.244.00502-068 - PROTECAO SOCIAL BASICA - PAIF

3.3.90.30.00.00 - MATERIAL DE CONSUMO
002550 0.1.00.000000 - Recursos Ordinarios (Livres) - Arrecadacdo na Administragdo Direta
- Exercicio C

5.000,00

10 - SECRETARIA MUNICIPAL DO BEM ESTAR E PROMOGAO SOCIAL
10.004 - MANUTENCAO ADMINISTRATIVA DA SECRETARIA DE BEM ESTAR SOCIAL
08.122.00502-071 - MANUTENCAO ADMINISTRATIVA DO BEM ESTAR SOCIAL.

3.1.90.16.00.00 - OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL
002890 0.1.00.000000 - Recursos Ordinarios (Livres) - Arrecadacdao na Administracédo Direta
- Exercicio C

500,00

11 - SECRETARIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE, AGRICULTURA E PESCA
11.001 - FUNDO MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE
18.541.00572-034 - EXECUCAO E MANUTENGAO DE PROGRAMAS DE QUALIDADE AMBIENTAL

3.1.90.16.00.00 - OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL
003200 0.1.00.000000 - Recursos Ordinarios (Livres) - Arrecadagdo na Administracdo Direta
- Exercicio C

5.500,00

11 - SECRETARIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE, AGRICULTURA E PESCA
11.001 - FUNDO MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE
18.541.00572-034 - EXECUGAO E MANUTENGAO DE PROGRAMAS DE QUALIDADE AMBIENTAL

3.3.90.30.00.00 - MATERIAL DE CONSUMO
003250 0.1.00.000000 - Recursos Ordinarios (Livres) - Arrecadagdo na Administracdo Direta
- Exercicio C

24.500,00

11 - SECRETARIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE, AGRICULTURA E PESCA
11.001 - FUNDO MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE
18.541.00572-034 - EXECUGAO E MANUTENGAO DE PROGRAMAS DE QUALIDADE AMBIENTAL

3.3.90.36.00.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA
003260 0.1.00.000000 - Recursos Ordinarios (Livres) - Arrecadagdo na Administracdo Direta
- Exercicio C

200,00
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11 - SECRETARIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE, AGRICULTURA E PESCA 75.500,00
11.001 - FUNDO MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE
18.541.00572-034 - EXECUCAO E MANUTENGCAO DE PROGRAMAS DE QUALIDADE AMBIENTAL

3.3.90.39.00.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
003270 0.1.00.000000 - Recursos Ordinarios (Livres) - Arrecadacdo na Administracdo Direta
- Exercicio C

11 - SECRETARIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE, AGRICULTURA E PESCA 4.000,00
11.001 - FUNDO MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE
20.602.00502-061 - ACOES DE DES, NA INDUSTRIA .COM. PESCA E AGRICUTURA

3.1.90.16.00.00 - OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL
003340 0.1.00.000000 - Recursos Ordinarios (Livres) - Arrecadacdao na Administragdo Direta
- Exercicio C

11 - SECRETARIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE, AGRICULTURA E PESCA 500,00
11.001 - FUNDO MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE
20.602.00502-061 - ACOES DE DES, NA INDUSTRIA .COM. PESCA E AGRICUTURA

3.1.91.13.00.00 - OBRIGAGCOES PATRONAIS
003350 0.1.00.000000 - Recursos Ordinarios (Livres) - Arrecadagdo na Administracdo Direta
- Exercicio C

14 - SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA , URBANISMO E TURISMO 68.000,00
14.002 - GABINETE DO SECRETARIO
15.452.00512-012 - COORDENACAO , EXECUCAO E FISCALIZACAO DOS SERVICOS DE MANUTENCAO PUBLICA

3.1.90.16.00.00 - OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL
003740 0.1.00.000000 - Recursos Ordinarios (Livres) - Arrecadagdo na Administracdo Direta
- Exercicio C

14 - SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA , URBANISMO E TURISMO 150.000,00
14.002 - GABINETE DO SECRETARIO
15.452.00512-012 - COORDENAGAO , EXECUGAO E FISCALIZACAO DOS SERVICOS DE MANUTENGAO PUBLICA

3.3.90.30.00.00 - MATERIAL DE CONSUMO
003790 0.1.00.000000 - Recursos Ordinarios (Livres) - Arrecadagdo na Administracdo Direta
- Exercicio C

14 - SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA , URBANISMO E TURISMO 130.000,00
14.002 - GABINETE DO SECRETARIO
15.452.00512-012 - COORDENACAO , EXECUCAO E FISCALIZACAO DOS SERVICOS DE MANUTENCAO PUBLICA

3.3.90.39.00.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
003810 0.1.00.000000 - Recursos Ordinarios (Livres) - Arrecadagdo na Administragdo Direta
- Exercicio C

14 - SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA , URBANISMO E TURISMO 4.000,00
14.002 - GABINETE DO SECRETARIO
15.452.00582-039 - EXECUCAO DA POLITICA DE USO DO SOLO E DE FISCALIZACAO

3.1.90.13.00.00 - OBRIGAC@ES PATRONAIS
003900 0.1.00.000000 - Recursos Ordinarios (Livres) - Arrecadacdao na Administracdo Direta
- Exercicio C

14 - SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA , URBANISMO E TURISMO 150.000,00
14.002 - GABINETE DO SECRETARIO
15.452.00582-039 - EXECUCAO DA POLITICA DE USO DO SOLO E DE FISCALIZAGAO

3.3.50.43.00.00 - SUBVENCOES SOCIAIS
003950 0.1.00.000000 - Recursos Ordinarios (Livres) - Arrecadacdao na Administracdo Direta
- Exercicio C

14 - SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA , URBANISMO E TURISMO 10.000,00
14.002 - GABINETE DO SECRETARIO
15.452.00582-039 - EXECUCAO DA POLITICA DE USO DO SOLO E DE FISCALIZAGAO

3.3.90.39.00.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
003990 0.1.00.000000 - Recursos Ordinarios (Livres) - Arrecadacdo na Administragédo Direta
- Exercicio C
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14 - SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA , URBANISMO E TURISMO 32.000,00
14.002 - GABINETE DO SECRI;TARIO )

23.695.00552-027 - PROMOCAO E DESENVOLVIMENTO DA POLITICA MUNICIPAL DE

TURISMO

3.1.90.11.00.00 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

004110 0.1.00.000000 - Recursos Ordinarios (Livres) - Arrecadacdao na Administracdo Direta

- Exercicio C

14 - SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA , URBANISMO E TURISMO 4.000,00
14.002 - GABINETE DO SECRENTARIO ]

23.695.00552-027 - PROMOCAO E DESENVOLVIMENTO DA POLITICA MUNICIPAL DE

TURISMO

3.1.90.13.00.00 - OBRIGACOES PATRONAIS

004120 0.1.00.000000 - Recursos Ordinarios (Livres) - Arrecadagdo na Administracdo Direta

- Exercicio C

15 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO 48.000,00
15.001 - GABINETE DO PROCURADOR

02.062.00612-050 - COORDENAGAO E EXECUCAO DAS ATIVIDADES JURIDICAS

3.1.90.11.00.00 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

004260 0.1.00.000000 - Recursos Ordinarios (Livres) - Arrecadagdo na Administracdo Direta

- Exercicio C

15 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO 1.000,00
15.001 - GABINETE DO PROCURADOR

02.062.00612-050 - COORDENAGAO E EXECUCAO DAS ATIVIDADES JURIDICAS

3.1.90.16.00.00 - OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL

004280 0.1.00.000000 - Recursos Ordinarios (Livres) - Arrecadagdo na Administracdo Direta

- Exercicio C

15 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO 3.000,00
15.001 - GABINETE DO PROCURADOR

02.062.00612-050 - COORDENAGAO E EXECUCAO DAS ATIVIDADES JURIDICAS

3.1.91.13.00.00 - OBRIGACOES PATRONAIS

004290 0.1.00.000000 - Recursos Ordinarios (Livres) - Arrecadacdo na Administragdo Direta

- Exercicio C

17 - ENCARGOS ESPECIAIS 1.849,10
17.001 - RECURSOS DO TESOURO MUNICIPAL

28.843.00002-057 - AMORTIZACAO E ENCARGOS DA DIVIDA INTERNA

3.2.90.21.00.00 - JUROS SOBRE A DIVIDA POR CONTRATO

004420 0.1.00.000000 - Recursos Ordinarios (Livres) - Arrecadacdo na Administragdo Direta

- Exercicio C

III - SUPLEMENTACAO POR EXCESSO DE ARRECADACAO DE RECURSOS VINCULADOS:

05 - SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO, CULTURA E ESPORTES 510.000,00
05.001 - GABINETE DO SECRETARIO

12.361.00542-060 - VALORIZACAO DO MAGISTERIO- FUNDEB

3.1.90.11.00.00 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

001150 0.1.00.000101 - FUNDEB 60% - Arrecadagao na Administragdo Direta - Exercicio

Corrente

05 - SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO, CULTURA E ESPORTES 520.000,00
05.001 - GABINETE DO SECRETARIO

12.361.00542-060 - VALORIZACAO DO MAGISTERIO- FUNDEB

3.1.90.11.00.00 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

001150 0.1.00.000101 - FUNDEB 60% - Arrecadacdo na Administracdo Direta - Exercicio

Corrente

05 - SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTES 570.000,00
05.001 - GABINETE DO SECRETARIO

12.361.00542-060 - VALORIZAGAO DO MAGISTERIO- FUNDEB

3.1.90.11.00.00 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

001150 0.1.00.000102 - FUNDEB 40% - Arrecadacdo na Administracdo Direta - Exercicio

Corrente




Orgéo Oficial do Municipio de Guaratuba — Estado do Parana

Digitalizada n°® 261 Guaratuba 15 de maio de 2012 Ano VII - Pagina 16

05 - SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO, CULTURA E ESPORTES
05.001 - GABINETE DO SECRETARIO
12.361.00542-020 - MANUTENCAO DA EDUCACAO BASICA /ENSINO FUNDAMENTAL

3.3.90.33.00.00 - PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAO
001060 0.1.00.000107 - Salario Educacéo - Arrecadacdo na Administracdo Direta - Exercicio
Corrente

48.000,00

09 - FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE

09.001 - GABINETE DO PRESIDENTE .
10.301.00532-016 - MANUTENCAO E IMPLEMENTACAO DOS PROGRAMAS DE
SAUDE/ATENCAO BASICA

3.1.90.11.00.00 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
001980 0.1.00.000495 - Atencgdo Basica - Arrecadagdo na Administragdo Direta - Exercicio
Corrente

80.000,00

09 - FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE

09.001 - GABINETE DO PRESIDENTE .
10.301.00532-016 - MANUTENCAO E IMPLEMENTACAO DOS PROGRAMAS DE
SAUDE/ATENCAO BASICA

3.1.90.13.00.00 - OBRIGAC(N)ES PATRONAIS
001990 0.1.00.000495 - Atencdo Basica - Arrecadacdo na Administracdo Direta - Exercicio
Corrente

5.000,00

09 - FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE

09.001 - GABINETE DO PRESIDENTE .
10.301.00532-016 - MANUTENCAO E IMPLEMENTACAO DOS PROGRAMAS DE
SAUDE/ATENCAO BASICA

3.1.90.16.00.00 - OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL
002000 0.1.00.000495 - Atengdo Basica - Arrecadacdo na Administragéo Direta - Exercicio
Corrente

55.000,00

04 - SECRETARIA MUNICIPAL DAS FINANCAS E PLANEJAMENTO

04.001 - GABINETE DO SECRETARNIO .
04.123.00612-051 - COORDENACAO ATIVIDADES CONTABEILS, CONTROLE INTERNO E
PATRIMONIO

3.3.90.30.00.00 - MATERIAL DE CONSUMO
000780 0.1.00.000509 - Gerenciamento do Transito - Arrecadagdo na Administragao Direta -
Exercicio Corr

10.000,00

11 - SECRETARIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE, AGRICULTURA E PESCA
11.001 - FUNDO MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE
18.541.00572-034 - EXECUCAO E MANUTENGCAO DE PROGRAMAS DE QUALIDADE AMBIENTAL

3.3.90.30.00.00 - MATERIAL DE CONSUMO
003250 0.1.00.000509 - Gerenciamento do Transito - Arrecadagdo na Administragao Direta -
Exercicio Corr

30.000,00

05 - SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO, CULTURA E ESPORTES

05.001 - GABINETE DO SECRETARIO

12.361.00542-020 - MANUTENCAO DA EDUCACAO BASICA /ENSINO FUNDAMENTAL
3.3.90.33.00.00 - PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGCAO

001060 3.1.00.000119 - MDE / PNAT - Transporte Escolar Rural - Exercicio Corrente

7.500,00

05 - SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTES

05.001 - GABINETE DO SECRETARIO

12.361.00542-020 - MANUTENCAO DA EDUCACAO BASICA /ENSINO FUNDAMENTAL
3.3.90.33.00.00 - PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGCAO

001060 3.1.00.000130 - PETE/SEED TRANSPORTE ESCOLAR 2011

127.000,00

05 - SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTES

05.001 - GABINETE DO SECRETARIO

12.361.00542-020 - MANUTENCAO DA EDUCACAO BASICA /ENSINO FUNDAMENTAL
3.3.90.32.00.00 - MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAO GRATUITA
001050 3.1.00.000131 - FNDE/MERENDA-PROG NACIONAL ALIMENTACAO ESCOLAR

7.384,68
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14 - SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA , URBANISMO E TURISMO 3.152,68

14.002 - GABINETE DO SECRETARIO ) ) 5
15.452.00512-012 - COORDENAGAO , EXECUGAO E FISCALIZAGAO DOS SERVICOS DE MANUTENGAO
PUBLICA

3.3.20.93.00.00 - INDENIZACOES E RESTITUICOES
003760 3.1.00.000747 - CONSTRUCAO DE QUADRA POLIESPORTIVA/CONV. MIN. ESP.

10 - SECRETARIA MUNICIPAL DO BEM ESTAR E PROMOGAO SOCIAL 2.510,67
10.004 - MANUTENCAO ADMINISTRATIVA DA SECRETARIA DE BEM ESTAR SOCIAL

08.122.00502-071 - MANUTENGAO ADMINISTRATIVA DO BEM ESTAR SOCIAL.

3.3.30.93.00.00 - INDENIZAGCOES E RESTITUICOES

002920 3.1.00.000755 - CONVENIO FIA/2006 REFORMA CASA DE PASSAGEM

11 - SECRETARIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE, AGRICULTURA E PESCA 70.000,00
11.001 - FUNDO MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE

18.541.00572-034 - EXECUCAO E MANUTENGAO DE PROGRAMAS DE QUALIDADE AMBIENTAL
4.4.90.52.00.00 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

003290 3.1.00.000759 - PROJETO BAIA SUSTENTAVEL -FONTE 759

TOTAL GERAL ART. 1° 9.953.544,19

Art. 2° - Para cobertura do crédito adicional suplementar autorizado no artigo primeiro, sera utilizado recurso
proveniente de Cancelamento de Dotagdes Orgamentarias, excesso de arrecadacdo de recursos vinculados e excesso
de arrecadacgdo de recursos livres, de acordo com o Inciso I, II e III, Paragrafo 1°, Artigo 43 da Lei Federal 4320/64,
conforme demonstrativo abaixo:

I - CANCELAMENTO DO ORCAMENTO

05 - SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTES 360.000,00
05.001 - GABINETE DO SECRETARIO
12.361.00542-020 - MANUTENCAO DA EDUCACAO BASICA /ENSINO FUNDAMENTAL

3.1.90.11.00.00 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
000950 0.1.00.000000 - Recursos Ordinarios (Livres) - Arrecadagdo na Administracdo Direta -
Exercicio C

05 - SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAOQ, CULTURA E ESPORTES 130.000,00
05.001 - GABINETE DO SECRETARIO
12.361.00542-020 - MANUTENCAO DA EDUCACAO BASICA /ENSINO FUNDAMENTAL

3.3.50.43.00.00 - SUBVENGOES SOCIAIS
001010 0.1.00.000000 - Recursos Ordinarios (Livres) - Arrecadagdo na Administracdo Direta -
Exercicio C

05 - SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAOQ, CULTURA E ESPORTES 40.000,00
05.001 - GABINETE DO SECRETARIO
12.361.00542-020 - MANUTENCAO DA EDUCACAO BASICA /ENSINO FUNDAMENTAL

3.3.90.30.00.00 - MATERIAL DE CONSUMO
001030 0.1.00.000000 - Recursos Ordinarios (Livres) - Arrecadagdo na Administragdo Direta -
Exercicio C

05 - SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO, CULTURA E ESPORTES 1.720,00
05.001 - GABINETE DO SECRETARIO
27.812.00602-045 - PROMOGCAO E DIVULGACAO DE ATIVIDADES ESPORTIVAS

3.3.90.30.00.00 - MATERIAL DE CONSUMO
001800 0.1.00.000000 - Recursos Ordinarios (Livres) - Arrecadagdo na Administragdo Direta -
Exercicio C

09 - FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE 1.000,00

09.001 - GABINETE DO PRESIDENTE . ) .
10.301.00532-016 - MANUTENCAO E IMPLEMENTACAO DOS PROGRAMAS DE SAUDE/ATENCAO
BASICA

3.1.90.04.00.00 - CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO
001960 0.1.00.000000 - Recursos Ordinarios (Livres) - Arrecadagcdo na Administracdo Direta -
Exercicio C
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09 - FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE

09.001 - GABINETE DO PRESIDENTE . ) .
10.301.00532-016 - MANUTENCAO E IMPLEMENTACAO DOS PROGRAMAS DE SAUDE/ATENCAO
BASICA

3.1.90.11.00.00 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
001980 0.1.00.000000 - Recursos Ordinarios (Livres) - Arrecadagcdo na Administracdo Direta -
Exercicio C

1.373.000,00

09 - FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE

09.001 - GABINETE DO PRESIDENTE ) ) )
10.301.00532-016 - MANUTENCAO E IMPLEMENTACAO DOS PROGRAMAS DE SAUDE/ATENCAO
BASICA

3.1.90.13.00.00 - OBRIGAGCOES PATRONAIS
001990 0.1.00.000000 - Recursos Ordinarios (Livres) - Arrecadagdo na Administracdo Direta -
Exercicio C

8.000,00

09 - FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE
09.001 - GABINETE DO PRESIDENTE
10.301.00532-016 - MANUTENCAO E IMPLEMENTACAO DOS PROGRAMAS DE SAUDE/ATENCAO BASICA

3.1.90.16.00.00 - OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL
002000 0.1.00.000000 - Recursos Ordinarios (Livres) - Arrecadagdo na Administracdo Direta -
Exercicio C

900,00

09 - FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE

09.001 - GABINETE DO PRESIDENTE ) ) )
10.301.00532-016 - MANUTENCAO E IMPLEMENTACAO DOS PROGRAMAS DE SAUDE/ATENCAO
BASICA

3.3.50.43.00.00 - SUBVENCOES SOCIAIS
002040 0.1.00.000000 - Recursos Ordinarios (Livres) - Arrecadagdo na Administragdo Direta -
Exercicio C

230.000,00

09 - FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE

09.001 - GABINETE DO PRESIDENTE . . B
10.301.00532-016 - MANUTENCAO E IMPLEMENTACAO DOS PROGRAMAS DE SAUDE/ATENCAO
BASICA

3.3.90.30.00.00 - MATERIAL DE CONSUMO
002060 0.1.00.000000 - Recursos Ordinarios (Livres) - Arrecadacdo na Administracdo Direta -
Exercicio C

51.000,00

09 - FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE

09.001 - GABINETE DO PRESIDENTE ) ) )
10.301.00532-016 - MANUTENCAO E IMPLEMENTACAO DOS PROGRAMAS DE SAUDE/ATENCAO
BASICA

3.3.90.36.00.00 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA
002090 0.1.00.000000 - Recursos Ordinarios (Livres) - Arrecadagdo na Administracdo Direta -
Exercicio C

1.600,00

09 - FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE

09.001 - GABINETE DO PRESIDENTE ) ) )
10.301.00532-016 - MANUTENCAO E IMPLEMENTACAO DOS PROGRAMAS DE SAUDE/ATENCAO
BASICA

4.4.90.92.00.00 - DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES
002130 0.1.00.000000 - Recursos Ordinarios (Livres) - Arrecadagdo na Administracdo Direta -
Exercicio C

1.000,00

09 - FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE
09.001 - GABINETE DO PRESIDENTE
10.301.00532-019 - EXECUCAO DO CONSORCIO DE SAUDE

3.3.71.43.00.00 - SUBVENCOES SOCIAIS
002150 0.1.00.000000 - Recursos Ordinarios (Livres) - Arrecadacdo na Administragdo Direta -
Exercicio C

5.000,00

09 - FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE

09.001 - GABINETE DO PRESIDENTE . )
10.304.00532-017 - MANUTENCAO E IMPLEMENTACAO DOS PROGRAMAS DE SAUDE/VIG.
SANITARIA

3.3.90.30.00.00 - MATERIAL DE CONSUMO
002350 0.1.00.000000 - Recursos Ordinarios (Livres) - Arrecadacdo na Administracdo Direta -
Exercicio C

1.000,00
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09 - FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE

09.001 - GABINETE DO PRESIDENTE . )
10.304.00532-017 - MANUTENCAO E IMPLEMENTACAO DOS PROGRAMAS DE SAUDE/VIG.
SANITARIA

3.3.90.36.00.00 - OUTROS SERVIGCOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA
002360 0.1.00.000000 - Recursos Ordinarios (Livres) - Arrecadagcdo na Administracdo Direta -
Exercicio C

1.000,00

10 - SECRETARIA MUNICIPAL DO BEM ESTAR E PROMOGAO SOCIAL
10.005 - FUNDO MUNICIPAL DE PROTEGAO A PESSOA IDOSA
08.241.00502-003 - PROMOCAO DE ACBES DE PROTECAO A PESSOA IDOSA

3.3.90.36.00.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA
003060 0.1.00.000000 - Recursos Ordinarios (Livres) - Arrecadagcdao na Administracdo Direta -
Exercicio C

1.000,00

11 - SECRETARIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE, AGRICULTURA E PESCA
11.001 - FUNDO MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE
15.452.00572-036 - GESTAO DOS SERVICOS DE LIMPEZA PUBLICA

3.3.90.39.00.00 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
003110 0.1.00.000000 - Recursos Ordinarios (Livres) - Arrecadagdo na Administracdo Direta -
Exercicio C

93.000,00

11 - SECRETARIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE, AGRICULTURA E PESCA
11.001 - FUNDO MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE
18.541.00572-034 - EXECUCAO E MANUTENGAO DE PROGRAMAS DE QUALIDADE AMBIENTAL

3.1.90.11.00.00 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
003180 0.1.00.000000 - Recursos Ordinarios (Livres) - Arrecadacdo na Administracdo Direta -
Exercicio C

140.000,00

11 - SECRETARIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE, AGRICULTURA E PESCA
11.001 - FUNDO MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE
20.602.00502-061 - AGOES DE DES, NA INDUSTRIA .COM. PESCA E AGRICUTURA

3.1.90.11.00.00 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
003320 0.1.00.000000 - Recursos Ordinarios (Livres) - Arrecadagdo na Administragdo Direta -
Exercicio C

30.000,00

14 - SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA , URBANISMO E TURISMO

14.001 - FUNDO MUNICIPAL DE TRANSITO . ,
15.452.00512-008 - GESTAO DA SINALIZACAO VERTICAL , HORIZONTAL SEMAFORICA E
INDICATIVA

3.3.90.30.00.00 - MATERIAL DE CONSUMO
003450 0.1.00.000000 - Recursos Ordinarios (Livres) - Arrecadagdo na Administracdo Direta -
Exercicio C

1.000,00

14 - SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA , URBANISMO E TURISMO

14.002 - GABINETE DO SECRETARIO ) 5
15.452.00512-012 - COORDENAGAO , EXECUGAO E FISCALIZAGAO DOS SERVIGOS DE
MANUTENGAO PUBLICA

3.1.90.11.00.00 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
003720 0.1.00.000000 - Recursos Ordinarios (Livres) - Arrecadagdo na Administracdo Direta -
Exercicio C

100.000,00

15 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
15.001 - GABINETE DO PROCURADOR
02.062.00612-050 - COORDENACAO E EXECUCAO DAS ATIVIDADES JURIDICAS

3.3.90.36.00.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FisicA
004340 0.1.00.000000 - Recursos Ordinarios (Livres) - Arrecadagdo na Administracdo Direta -
Exercicio C

30.000,00

05 - SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAOQ, CULTURA E ESPORTES
05.001 - GABINETE DO SECRETARIO
12.361.00542-060 - VALORIZACAO DO MAGISTERIO- FUNDEB

3.1.91.13.00.00 - OBRIGAGCOES PATRONAIS
001170 0.1.00.000101 - FUNDEB 60% - Arrecadagdo na Administracdo Direta - Exercicio
Corrente

250.000,00
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05 - SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO, CULTURA E ESPORTES
05.001 - GABINETE DO SECRETARIO
12.361.00542-020 - MANUTENCAO DA EDUCACAO BASICA /ENSINO FUNDAMENTAL

3.3.50.43.00.00 - SUBVENCOES SOCIAIS
001010 0.1.00.000103 - 5% Sobre Transferéncias Contitucionais FUNDEB - Arrecadacdo na
Administragdo Dir

60.000,00

05 - SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO, CULTURA E ESPORTES
05.001 - GABINETE DO SECRETARIO
12.365.00542-021 - MANUTENCAO DA EDUCACAO BASICA/EDUCACAO INFANTIL

3.1.90.11.00.00 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
001260 0.1.00.000103 - 5% Sobre Transferéncias Contitucionais FUNDEB - Arrecadacdo na
Administragao Dir

60.000,00

09 - FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE
09.001 - GABINETE DO PRESIDENTE

10.301.00532-016 - MANUTENCAO E IMPLEMENTACAO DOS PROGRAMAS DE SAUDE/ATENCAO
BASICA

3.1.90.04.00.00 - CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO
001960 0.1.00.000303 - Saude - Receitas Vinculadas (EC 29/00 - 15%) - Arrecadagdo na
Administracdo Dire

8.200,00

09 - FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE

09.001 - GABINETE DO PRESIDENTE . . .
10.301.00532-016 - MANUTENCAO E IMPLEMENTACAO DOS PROGRAMAS DE SAUDE/ATENCAO
BASICA

3.3.90.30.00.00 - MATERIAL DE CONSUMO

002060 0.1.00.000303 - Saude - Receitas Vinculadas (EC 29/00 - 15%) - Arrecadagdo na
Administracdo Dire

11.000,00

09 - FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE

09.001 - GABINETE DO PRESIDENNTE . . .
10.301.00532-016 - MANUTENCAO E IMPLEMENTACAO DOS PROGRAMAS DE SAUDE/ATENCAO
BASICA

3.3.90.33.00.00 - PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAO

002080 0.1.00.000303 - Saude - Receitas Vinculadas (EC 29/00 - 15%) - Arrecadacgdo na
Administracdo Dire

2.000,00

09 - FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE
09.001 - GABINETE DO PRESIDENTE
10.302.00531-072 - SAMU/UPA

3.3.90.30.00.00 - MATERIAL DE CONSUMO
002240 0.1.00.000303 - Saude - Receitas Vinculadas (EC 29/00 - 15%) - Arrecadacgdo na
Administracdo Dire

2.000,00

09 - FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE
09.001 - GABINETE DO PRESIDENTE
10.302.00531-072 - SAMU/UPA

3.3.90.32.00.00 - MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAO GRATUITA
002250 0.1.00.000303 - Saude - Receitas Vinculadas (EC 29/00 - 15%) - Arrecadagdo na
Administragdo Dire

1.000,00

09 - FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE
09.001 - GABINETE DO PRESIDENTE
10.302.00531-072 - SAMU/UPA

3.3.90.36.00.00 - OUTROS SERVIGCOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA
002260 0.1.00.000303 - Saude - Receitas Vinculadas (EC 29/00 - 15%) - Arrecadagdo na
Administracdo Dire

1.000,00

09 - FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE
09.001 - GABINETE DO PRESIDENTE
10.302.00531-072 - SAMU/UPA

3.3.90.39.00.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
002270 0.1.00.000303 - Saude - Receitas Vinculadas (EC 29/00 - 15%) - Arrecadacdo na
Administracdo Dire

2.000,00
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09 - FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE 2.000,00
09.001 - GABINETE DO PRESIDENTE

10.302.00531-072 - SAMU/UPA

4.4.90.51.00.00 - OBRAS E INSTALAC@ES

002280 0.1.00.000303 - Saude - Receitas Vinculadas (EC 29/00 - 15%) - Arrecadacgdo na

Administracdo Dire

09 - FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE 3.000,00
09.001 - GABINETE DO PRESIDENTE

10.302.00531-073 - SALA DE ESTABILIZACAO

3.3.90.30.00.00 - MATERIAL DE CONSUMO

002300 0.1.00.000303 - Saude - Receitas Vinculadas (EC 29/00 - 15%) - Arrecadagdo na

Administracdo Dire

09 - FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE 1.000,00
09.001 - GABINETE DO PRESIDENTE

10.302.00531-073 - SALA DE ESTABILIZACAO

3.3.90.36.00.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA

002310 0.1.00.000303 - Saude - Receitas Vinculadas (EC 29/00 - 15%) - Arrecadagdo na

Administracdo Dire

09 - FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE 2.000,00
09.001 - GABINETE DO PRESIDENTE

10.302.00531-073 - SALA DE ESTABILIZAGAO

3.3.90.39.00.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

002320 0.1.00.000303 - Saude - Receitas Vinculadas (EC 29/00 - 15%) - Arrecadagdo na

Administracdo Dire

09 - FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE 2.000,00
09.001 - GABINETE DO PRESIDENTE

10.302.00531-073 - SALA DE ESTABILIZAGAO

4.4.90.51.00.00 - OBRAS E INSTALAGOES

002330 0.1.00.000303 - Saude - Receitas Vinculadas (EC 29/00 - 15%) - Arrecadagdo na

Administracdo Dire

09 - FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE 2.000,00
09.001 - GABINETE DO PRESIDENTE

10.302.00531-073 - SALA DE ESTABILIZAGAO

4.4.90.52.00.00 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

002340 0.1.00.000303 - Saude - Receitas Vinculadas (EC 29/00 - 15%) - Arrecadagao na

Administracdo Dire

09 - FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE 6.000,00
09.001 - GABINETE DO PRESIDE~NTE B i .

10.301.00532-016 - MANUTENCAO E IMPLEMENTACAO DOS PROGRAMAS DE SAUDE/ATENCAO

BASICA

3.1.90.04.00.00 - CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO

001960 0.1.00.000495 - Atengdo Basica - Arrecadacdo na Administragdo Direta - Exercicio

Corrente

09 - FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE 140.000,00
09.001 - GABINETE DO PRESIDENTE . , .

1Q.301.00532-016 - MANUTENCAO E IMPLEMENTACAO DOS PROGRAMAS DE SAUDE/ATENCAOQO

BASICA

3.1.90.11.00.00 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

001980 0.1.00.000495 - Atengdo Basica - Arrecadacdo na Administragdo Direta - Exercicio

Corrente

09 - FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE 30.000,00

09.001 - GABINETE DO PRESIDENTE ) ) )
10.301.00532-016 - MANUTENCAO E IMPLEMENTACAO DOS PROGRAMAS DE SAUDE/ATENCAO
BASICA

3.1.91.13.00.00 - OBRIGACOES PATRONAIS
002010 0.1.00.000495 - Atencdo Basica - Arrecadacdo na Administracdo Direta - Exercicio
Corrente
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04 - SECRETARIA MUNICIPAL DAS FINANCAS E PLANEJAMENTO 3.500,00
04.001 - GABINETE DO SECRETARNIO .

04.123.00612-051 - COORDENACAO ATIVIDADES CONTABEIS, CONTROLE INTERNO E

PATRIMONIO

3.3.90.30.00.00 - MATERIAL DE CONSUMO

000780 0.1.00.000504 - Outros Royalties e Compensagdes Financeiras e Patrimoniais nao

Previdenciarias -

14 - SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA , URBANISMO E TURISMO 8.000,00
14.002 - GABINETE DO SECRETARIO

23.695.00551-029 - OBRAS DE MELHORIAS EM PRACAS PUBLICAS

4.4.90.51.00.00 - OBRAS E INSTALACOES

004060 0.1.00.000504 - Outros Royalties e Compensagdes Financeiras e Patrimoniais nao

Previdenciarias -

14 - SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA , URBANISMO E TURISMO 26.000,00
14.002 - GABINETE DO SECRETARIO

15.452.00512-011 - MANUTENGAO DOS SERVICOS DE ILUMINAGAO PUBLICA

3.3.90.39.00.00 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

003690 0.1.00.000507 - COSIP - Contribuicdo de Iluminagdo Publica, Art. 149-A, CF -

Arrecadagdo na Admi

03 - SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRACAO 15.000,00
03.001 - GABINETE DO SECRETANRIO

04.122.00612-049 - MANUTENCAO DA ESTRUTURA FUNCIONAL, PESSOAL , FINANCEIRA E

ADMINISTRATIVA

3.3.90.39.00.00 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

000430 0.1.00.000510 - Taxas - Exercicio Poder de Policia - Arrecadacdo na Administracao

Direta - Exerc

04 - SECRETARIA MUNICIPAL DAS FINANCAS E PLANEJAMENTO 30.000,00
04.001 - GABINETE DO SECRETARNIO .

04.123.00612-051 - COORDENACAO ATIVIDADES CONTABEIS, CONTROLE INTERNO E

PATRIMONIO

3.3.90.39.00.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

000830 0.1.00.000510 - Taxas - Exercicio Poder de Policia - Arrecadacdo na Administracao

Direta - Exerc

14 - SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA , URBANISMO E TURISMO 400.000,00
14.002 - GABINETE DO SECRETARNIO . .

15.452.00512-012 - COORDENAGAO , EXECUGCAO E FISCALIZAGCAO DOS SERVICOS DE

MANUTENCAO PUBLICA

3.3.90.30.00.00 - MATERIAL DE CONSUMO

003790 0.1.00.000511 - Taxas - Prestagdo de Servigos - Arrecadagdo na Administragdo Direta -

Exercicio

05 - SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGCAO, CULTURA E ESPORTES 16.000,00
05.001 - GABINETE DO SECRETARIO

12.361.00542-020 - MANUTENCAO DA EDUCACAO BASICA /ENSINO FUNDAMENTAL

3.3.90.92.00.00 - DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES

001100 0.3.00.000107 - Salario Educacdo - Arrecadacao na Administracdo Direta - Exercicios

Anteriores

05 - SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTES 904,00
05.001 - GABINETE DO SECRETARIO

12.361.00542-020 - MANUTENCAO DA EDUCACAO BASICA /ENSINO FUNDAMENTAL

3.3.90.39.00.00 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

001090 3.1.00.000131 - FNDE/MERENDA-PROG NACIONAL ALIMENTACAO ESCOLAR

09 - FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE 20.000,00

09.001 - GABINETE DO PRESIDENTE ) ) )
10.301.00532-016 - MANUTENCAO E IMPLEMENTACAO DOS PROGRAMAS DE SAUDE/ATENCAO
BASICA

3.1.90.11.00.00 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
001980 3.3.00.000322 - PROGRAMA CAPS CUSTEIO PSICOSOCIAL EXERC. ANTERIOR




Orgéo Oficial do Municipio de Guaratuba — Estado do Parana

Edicao Digitalizada n° 261

Guaratuba 15 de maio de 2012

Ano VII - Pagina 23

05 - SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTES
05.001 - GABINETE DO SECRETARIO

27.812.00602-045 - PROMOGAO E DIVULGAGAO DE ATIVIDADES ESPORTIVAS

4.4.90.51.00.00 - OBRAS E INSTALAGOES

001860 3.3.00.000747 - CONVENIO CEF/CONSTRUGCAO QUADRA POLIESPORTIVA

63.716,89

10 - SECRETARIA MUNICIPAL DO BEM ESTAR E PROMOGAO SOCIAL

10.002 - FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE

08.243.00506-001 - PROMOGAO DE AGOES DE PROTEGAO A CGA E AO ADOLESCENTE
3.3.90.30.00.00 - MATERIAL DE CONSUMO
002750 3.3.00.000755 - CONVENIO FIA/2006 REFORMA CASA DE PASSAGEM - Exercicios Anteriores

36.606,17

90 - RESERVA DE CONTINGENCIA

90.999 - RESERVA DE CONTINGENCIA
99.999.99999-999 - RESERVA DE CONTIGENCIA
9.9.99.99.00.00 - RESERVA DE CONTINGENCIA

004480 9.9.00.000999 - Reservas de Contingéncias - Recursos Condicionados

540.400,00

II - RECEITAS PROVENIENTES DO EXCESSO DE ARRECADAGCAO DE RECURSOS LIVRES:

IDUSO/GRU
POFONTE

DESCRICAO

RUBRICA DE
RECEITA

DESCRICAO

VALOR

0.1.000

IPTU - DO EXERCICIO
CORRENTE A0  QUINTO
EXERCICIO ANTERIOR

1.1.1.2.02.01.00
.00

IPTU - DO EXERCICIO
CORRENTE AO QUINTO
EXERCICIO ANTERIOR

4.072.449,10

TOTAL DAS RECEITAS PROVENIENTES DO EXCESSO DE ARRECADACAO

4.072.449,10

III - RECEITAS PROVENIENTES DO EXCESSO DE ARRECADAGAO DE RECURSOS VINCULADOS:

IDUSO/GRU RUBRICA DE
POFONTE DESCRICAO RECEITA DESCRICAO VALOR

3.1.747 RENDIMENTO APLICAGAO - 1.3.2.5.01.99.13 RENDIMENTO APLICAGAO - 3.152,68
QUADRA POLIESPORTIVA .00 QUADRA POLIESPORTIVA

0.1.495 REND APLICAGAO PAB FIXO 1.3.2.5.01.99.18 REND APLICACAO PAB 6.000,00

.00 FIXO

3.1.755 REND APLICACAO FIA 500/06 1.3.2.5.01.99.25 REND  APLICACAO  FIA 2.510,67
REFORMA CASA DE .00 500/06 REFORMA CASA DE
PASSAGEM PASSAGEM

0.1.495 PISO ATENCAO BASICA FIXO- 1.7.2.1.33.10.01 PISO ATENCAO BASICA 1.000,00
PAB FIXO .01 FIXO-PAB FIXO

0.1.495 PISO DE ATENCAO BASICA 1.7.2.1.33.10.02 PISO DE ATENCAO BASICA 77.000,00
VARIAVEL-AGEN.COM.DE .01 VARIAVEL-AGEN.COM.DE
SAUDE SAUDE

0.1.495 PISO DE ATENGCAO BASICA 1.7.2.1.33.10.02 PISO DE ATENGAO BASICA 56.000,00
VARIAVEL-SAUDE DA .02 VARIAVEL-SAUDE DA
FAMILIA FAMILIA

0.1.107 TRANSFERENCIAS DO 1.7.2.1.35.01.00 TRANSFERENCIAS DO 48.000,00
SALARIO EDUCACAO .00 SALARIO EDUCACAO

3.1.119 TRANSFERENCIAS  DIRETAS 1.7.2.1.35.04.00 TRANSFERENCIAS DIRETAS 7.500,00
DO FNDE PROGR. NAC. .00 DO FNDE PROGR. NAC.
APOIO AO TRANSP ESCOLAR APOIO AO TRANSP
- PNATE ESCOLAR - PNATE

3.1.131 PROGRAMA MERENDA 1.7.2.1.35.99.06 PROGRAMA MERENDA 7.384,68
ESCOLAR .00 ESCOLAR

0.1.101 TRANSFERENCIAS DE 1.7.2.4.01.00.00 TRANSFERENCIAS DE 1.090.000,00
RECURSOS DO .00 RECURSOS DO
FUNDEF/FUNDEB FUNDEF/FUNDEB

3.1.130 MDE/ PETE SEED 2011 1.7.6.2.02.99.01 MDE/ PETE SEED 2011 127.000,00

.00

3.1.759 TRANSFERENCIAS DE 1.7.6.5.00.00.00 TRANSFERENCIAS DE 70.000,00
CONVENIOS DO EXTERIOR .00 CONVENIOS DO EXTERIOR

0.1.509 MULTAS _ PREVISTAS  NA 1.9.1.9.15.00.00 MULTAS PREVISTAS NA 40.000,00
LEGISLACAO DE TRANSITO .00 LEGISLACAO DE TRANSITO

TOTAL DAS RECEITAS PROVENIENTES DO EXCESSO DE ARRECADACAO 1.535.548,03

TOTAL GERAL ART. 2° 9.953.544,19
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Art. 39, - Este decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo, e seus efeitos retroagem a 17 de novembro 2.011, revogando-se as
disposicdes em contrario.
CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete da Prefeita Municipal de Guaratuba, em 17 de novembro de 2.011.

EVANI JUSTUS
Prefeita Municipal

DECRETO N° 15.946

Data: 02 de maio de 2012.

Sumula: Enquadra a servidora BRUNA NATALIA SCHENEIDER, Ficha Funcional n® 4559, na Referéncia 03 da Classe A, do Nivel de
Atuacgdo 1, Cargo de Professor, por término de estagio probatorio.

A Prefeita Municipal de Guaratuba, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes legais, tendo em vista o contido no processo protocolado
sob n® 5.728/12 de 13/04/2012, em conformidade com o inciso 1V, art. 95, da Lei Municipal n® 1.309/08, DECRETA: |

Art. 1° - Fica confirmada no cargo de Professor, pelo término de seu estagio probatério, a servidora BRUNA NATALIA SCHENEIDER,
Ficha Funcional n° 4559.

Art. 2° - Fica, em conseqliéncia a servidora nominada no artigo anterior, enquadrada na Referéncia 03, da Classe A do Nivel de
Atuacgao 1 do Cargo de Professor — 1° Padrao.

Art. 30 - Este decreto entrard em vigor na data de sua publicagdo e seus efeitos a partir de 01 de abril de 2012, més subseqiiente aquele
em que venceu seu estagio probatério, observada lei entdo vigente, revogando-se as disposicGes em contrario.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete da Prefeita Municipal de Guaratuba, em 02 de maio de 2012.

EVANI JUSTUS
Prefeita Municipal

DECRETO N° 15.947

Data: 07 de maio de 2.012.

Sumula: Exonera a Sr2. LUCIANE PAULINO DE SOUZA, detentora do Cargo em Comissao Simbolo CC-03.

A Prefeita Municipal de Guaratuba, Estado do Parand, no uso de suas atribui¢cdes legais, DECRETA:

Art. 1° - Fica exonerada a Sr2. LUCIANE PAULINO DE SOUZA, detentora do Cargo em Comisséo Simbolo CC-03, lotada na Secretaria Municipal de Financas
e Planejamento.

Art. 2° - Este decreto entrard em vigor na data de sua publicacéo e seus efeitos a partir de 07 de maio de 2.012, revogando-se as disposi¢cGes em contrario, em
especial o Decreto n® 15.461, pelo qual foi nomeada.
CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.
Gabinete da Prefeita Municipal de Guaratuba, em 07 de maio de 2.012.
EVANI JUSTUS
Prefeita Municipal

DECRETO N° 15.948

Data: 07 de maio de 2.012.

Sumula: Nomeia a Sra LUCIANE PAULINO DE SOUZA para exercer o Cargo em Comissdo - Simbolo CC-02.

A Prefeita Municipal de Guaratuba, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes legais, em conformidade com a Lei Orgénica
Municipal e com fulcro na Lei Municipal n° 1.443, que dispoe sob a Estrutura Organizacional do Poder Executivo, DECRETA:
Art. 1° - Fica nomeada a Sr@ LUCIANE PAULINO DE SOUZA, portadora de CIRG:- 6.298.445-7, CPF:- 803.185.689-34, para exercer o
Cargo em Comissdo - Simbolo CC-2, lotada na Secretaria Municipal de Finangas e Planejamento.

Art. 2° - Este decreto entrard em vigor na data de sua publicagdo e seus efeitos a partir de 08 de maio de 2.012, revogando-se as
disposicdes em contrario.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete da Prefeita Municipal de Guaratuba, em 07 de maio de 2.012.

EVANI JUSTUS
Prefeita Municipal

DECRETO N° 15.949
Data: 07 de maio de 2.012.

Sumula: Designa a servidora MARIA IZABEL DA SILVA para ministrar aulas extraordinarias na Escola Municipal Gov. Moisés Lupion — Educacéo Infantil e
Ensino Fundamental.

A Prefeita Municipal de Guaratuba, Estado do Parana, no uso de suas atribui¢cdes legais, em conformidade com a Lei Municipal n° 1.309/08, em seus arts. 60,
61, 62 e 71, e tendo em vista 0 processo protocolado sob n° 6.807/12, de 03/05/2012, DECRETA:

Art. 1° - Fica designada a servidora MARIA IZABEL DA SILVA, detentora de um Unico padrdo no Cargo de Professora, para ministrar aulas extraordinarias,
na Escola Municipal Gov. Moisés Lupion — Educac&o Infantil e Ensino Fundamental, em virtude do Municipio ndo possuir profissionais concursados para suprir
a vaga existente.

Art. 2° - Fica concedida a servidora designada no art. 1° a remuneracao adicional, no valor de 100% (cem por cento) do valor basico inicial do Quadro de
Pessoal do Grupo Ocupacional do Magistério Municipal enquanto perdurar a designagao.

Art. 3° - Este decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo, com seus efeitos a partir de 02 de maio de 2.012, revogando-se as disposi¢cdes em contrario.
CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete da Prefeita Municipal de Guaratuba, em 07 de maio de 2.012.

EVANI JUSTUS
Prefeita Municipal
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DECRETO N ° 15.950

Data: 07 de maio de 2012.

Stmula: Designar o servidor LAOCLARCK ODONIZETTI MIOTTO, gestor do FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL.

A Prefeita Municipal de Guaratuba, Estado do Parana, no uso de suas atribui¢es legais e tendo em vista o processo protocolado sob n° 6.799/12 de 03/05/12,
DECRETA:

Art.1° - Fica designado o §ervidor LAOCLARCK ODONIZETTI MIOTTO, portador do RG 4.021.943-9-Pr e CPF 699.920.109-91, gestor do FUNDO
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL.

Art. 2° - Este decreto entrara em vigor na data de sua publicagao, revogando-se as disposigdes em contrario.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.
Gabinete da Prefeita Municipal de Guaratuba, em 07 de maio de 2012.

EVANI JUSTUS
Prefeita Municipal

DECRETO N°15.951

Data: 07 de maio de 2012.

Sumula: Exonera a pedido a Sra CLEUSA APARECIDA DA SILVA ARAUJO, Auxiliar de Servigos Gerais.

A Prefeita Municipal de Guaratuba, Estado do Parana, no uso de suas atribuig6es legais, tendo em vista o processo protocolado sob o n° 6.894/12 de
07/05/2012, DECRETA:

Art. 1° - Fica exonerada a pedido, a Sr2a CLEUSA APARECIDA DA SILVA ARAUJO, do cargo de Auxiliar de Servigos Gerais.

Art. 2° - Este decreto entrara em vigor na data de sua publicacéo e seus efeitos a partir de 07 de maio de 2012, revogando-se as disposi¢cdes em contrario.
CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete da Prefeita Municipal de Guaratuba, em 07 de maio de 2012.

EVANI JUSTUS
Prefeita Municipal

DECRETO N° 15.952

Data: 07 de maio de 2.012.

Sumula: Revoga integralmente o Decreto n.° 15.896/2.012, pelo qual foi concedida gratificacdo por Encargos Especiais a servidora ELIANE DO ROCIO
MARCONDES.

A Prefeita Municipal de Guaratuba, Estado do Parand, no uso de suas atribui¢es legais, em conformidade com a Lei Organica do Municipio, em seu art.
76 inciso XXVI, DECRETA:

Art. 1° - Fica revogado integralmente o Decreto n.° 15.896 de 05/04/2012 pelo qual foi concedida gratificagdo por Encargos Especiais sobre seus vencimentos
a servidora ELIANE DO ROCIO MARCONDES, detentora do cargo de Auxiliar Administrativo I.

Art. 2° - Este decreto entrard em vigor na data de sua publicacédo e seus efeitos a partir de 01 de junho de 2.012, revogando-se as disposi¢cdes em contrario,
em especial o Decreto n.° 15.896/12.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete da Prefeita Municipal de Guaratuba, em 07 de maio de 2.012.

EVANI JUSTUS
Prefeita Municipal

DECRETO N° 15.953

Data: 07 de maio de 2.012.

Sdmula: Nomeia a Sr2 JULIANE LAVORATTI KARAM para exercer o Cargo em Comisséo - Simbolo CC-03.

A Prefeita Municipal de Guaratuba, Estado do Paran4, no uso de suas atribui¢cdes legais, em conformidade com a Lei Organica Municipal e com fulcro na
Lei Municipal n® 1.443, que disp8e sob a Estrutura Organizacional do Poder Executivo, tendo em vista o processo protocolado sob o n°® 6.488/12 de
26/04/2.012, DECRETA:

Art. 1° - Fica nomeada a Sr2 JULIANE LAVORATTI KARAM, portadora de CIRG:- 83268816, CPF:- 052.819.999-40, para exercer o Cargo em Comissao -
Simbolo CC-3, lotada na Secretaria Municipal de Saude.

Art. 2° - Este decreto entrard em vigor na data de sua publicacéo e seus efeitos a partir de 07 de maio de 2.012, revogando-se as disposigdes em contrario.
CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete da Prefeita Municipal de Guaratuba, em 07 de maio de 2.012.

EVANI JUSTUS
Prefeita Municipal

DECRETO N° 15.954
Data: 08 de maio de 2012.
Stmula: Concede ao servidor GILMAR DE ARAUJO MORENO, Gratificac&o por Encargos Especiais de 50% (cinquenta por cento) do seu vencimento base.

A Prefeita Municipal de Guaratuba, Estado do Parand, no uso de suas atribui¢cdes legais, com base no Art. 31, Inciso Il, da Lei Municipal 1.203 de 27 de janeiro
de 2.006, tendo em vista o processo protocolado sob o n° 5.412/12 de 05/04/2012, DECRETA:

Art. 1° - Fica concedida ao servidor GILMAR DE ARAUJO MORENO, detentor do cargo de Motorista, Gratificacdo por Encargos Especiais de 50%
(cinquenta por cento) do seu vencimento base.

Art. 2° - Este decreto entrar4 em vigor na data de sua publicacdo, com seus efeitos a partir de 01 de abril de 2012, revogando-se as disposigdes em contrario.
CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.
Gabinete da Prefeita Municipal de Guaratuba, em 08 de maio de 2012.

EVANI JUSTUS
Prefeita Municipal



Orgéo Oficial do Municipio de Guaratuba — Estado do Paran

Edicdo Digitalizada n® 261 Guaratuba 15 de maio de 2012 Ano VII - Pagina 26

DECRETO N° 15.955

Data: 08 de maio de 2.012.

Sumula: Concede gratificagdo por Regime de Tempo Integral, no valor de 20% (vinte por cento) sobre seu vencimento ao Sr. ROBSON PINHEIRO.

A Prefeita Municipal de Guaratuba, Estado do Paran4, no uso de suas atribuicdes legais, em conformidade com a Lei Organica Municipal e com fulcro na
Lei Municipal n° 1.443, que dispde sob a Estrutura Organizacional do Poder Executivo, DECRETA:

Art. 1° - Fica concedida, até ulterior deliberacéo, gratificacdo por Regime de Tempo Integral no valor de 20% (vinte por cento) sobre seu vencimento a Sr.
ROBSON PINHEIRO, detentor do Cargo em Comissédo, Simbolo CC-01, lotado no Gabinete da Prefeita, nomeado pelo Decreto n.° 14.936 de 14 de janeiro de
2.011.

Art. 2° - Este decreto entrara em vigor na data de sua publicacao, e seus efeitos a partir de 01 de maio de 2.012, revogando-se as disposi¢cdes em contrario.
CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete da Prefeita Municipal de Guaratuba, em 08 de maio de 2.012.

EVANI JUSTUS
Prefeita Municipal

DECRETO N° 15.956

Data: 09 de maio de 2.012.

Stmula: Nomeia a Sr2 LUCINEIA ALVES DE OLIVEIRA TEMOTEO para exercer o Cargo em Comisséo - Simbolo CC-03.

A Prefeita Municipal de Guaratuba, Estado do Parana, no uso de suas atribui¢fes legais, em conformidade com a Lei Orgénica Municipal e com fulcro na
Lei Municipal n° 1.443, que dispde sob a Estrutura Organizacional do Poder Executivo, DECRETA:

Art. 1° - Fica nomeada a Sr2 LUCINEIA ALVES DE OLIVEIRA TEMOTEO, portadora de CIRG:- 5.921.903-0, CPF:- 885.712.979-91, para exercer o Cargo em
Comisséo - Simbolo CC-3.

Art. 2° - Este decreto entrara em vigor na data de sua publicacéo e seus efeitos a partir de 01 de abril de 2.012, revogando-se as disposi¢des em contrario.
CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete da Prefeita Municipal de Guaratuba, em 09 de maio de 2.012.

EVANI JUSTUS
Prefeita Municipal

DECRETO N° 15.957

Data: 09 de maio de 2.012.

SUMULA: Concedida Aposentadoria por Idade a servidora DAVINA DA SILVA GONCALVES.

A PREFEITA MUNICIPAL DE GUARATUBA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicdes legais, de acordo com o processo protocolado sob o n°
5.397/12 de 05/04/2012, DECRETA:

Art. 1° - Fica concedida a partir do dia 12 de maio de 2012, Aposentadoria por Idade a servidora DAVINA DA SILVA GONCALVES, Auxiliar de Servigos
Gerais “b”, lotada no Quadro Préprio de Pessoal do Executivo Municipal de Guaratuba, com proventos mensais de R$ 640,09 (seiscentos e quarenta reais e
nove centavos) e anual de R$ 7.681,08 (sete mil seiscentos e oitenta e um reais e oito centavos), em conformidade com o artigo 40, § 1°, inciso Ill, alinea “b”
da Constituicdo Federal.

Paragrafo Unico — Para perfeita consecucéo do contido neste artigo, fica ressalvado o disposto no artigo 75, inciso IlI, paragrafo 5° da legislacdo da
Constituicao do Estado do Parana.

Art. 2° - A revisdo dos proventos dar-se-a na forma da legislagao especifica.
Art. 3° - Este decreto entrara em vigor na data de sua publicacao e seus efeitos a partir de 12 de maio de 2012.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.
Gabinete da Prefeita Municipal de Guaratuba, em 09 de maio de 2.012.

EVANI JUSTUS
Prefeita Municipal

DECRETO N° 15.958

Data: 11 de maio de 2012.
Sumula: Declaro vago o Cargo de Operario, por motivo de falecimento do servidor Sr. JOSE DE MOURA.
A Prefeita Municipal de Guaratuba, Estado do Parand, no uso de suas atribui¢cdes legais, em conformidade com o inciso IX do art. 64 da lei Municipal n®
777, de 02/07/1.997, tendo em vista o processo protocolado sob o n® 7.071/11 de 09/05/2012, DECRETA:
Art. 1° - Fica declarado vago o Cargo de Operério, ocupado pelo servidor Sr. JOSE DE MOURA, por motivo de seu falecimento ocorrido 24 de abril de 2.012.
Art. 2° - Este decreto entrar4 em vigor na data de sua publicacéo, revogando-se as disposi¢des em contrario.
CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.
Gabinete da Prefeita Municipal de Guaratuba, em 11 de maio de 2012.
EVANI JUSTUS
Prefeita Municipal

DECRETO N° 15.959

Data: 14 de maio de 2.012.

SUMULA: Concedida Aposentadoria por Idade a servidora HELENA DA SILVA.

A PREFEITA MUNICIPAL DE GUARATUBA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes legais, de acordo com o processo protocolado sob o n°
5.285/12 de 03/04/2012, DECRETA:

Art. 1° - Fica concedida a partir do dia 09 de maio de 2012, Aposentadoria por Idade a servidora HELENA DA SILVA, Auxiliar de Servigos Gerais “b”, lotada no
Quadro Proprio de Pessoal do Executivo Municipal de Guaratuba, com proventos mensais de R$ 622,00 (seiscentos e vinte e dois reais) e anual de R$
7.464,00 (sete mil quatrocentos e sessenta e quatro reais), em conformidade com o artigo 40, § 1°, inciso lll, alinea “b” da Constituicao Federal.

Paragrafo Unico — Para perfeita consecug&o do contido neste artigo, fica ressalvado o disposto no artigo 75, inciso IlI, paragrafo 5° da legislagéo da
Constituicdo do Estado do Parana.

Art. 2° - A revisdo dos proventos dar-se-a na forma da legislagdo especifica.

Art. 3° - Este decreto entrard em vigor na data de sua publicac&o e seus efeitos a partir de 09 de maio de 2012.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.
Gabinete da Prefeita Municipal de Guaratuba, em 14 de maio de 2.012.
EVANI JUSTUS
Prefeita Municipal
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Portarias

PORTARIA N° 7.871

Data: 02 de maio de 2012.

Sumula: Concede Licenca Maternidade a servidora FABIANA DO CARMO SAVELLI”.

A Prefeita Municipal de Guaratuba, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes legais, em conformidade com a Lei Municipal n°® 777/97, art. 135 e
paragrafos e Lei N° 1307, de 21 de dezembro de 2007, e tendo em vista solicitagdo da interessada contida no processo protocolado sob o n° 6.457/12 de
25/04/2012, RESOLVE:

CONCEDER & servidora FABIANA DO CARMO SAVELLI, Fichas Funcionais n° 3914 e n° 4282, Licenca Maternidade de 14 de abril de 2012 com
término em 10 de outubro de 2012.

Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicacédo, com seus efeitos a partir de 14 de abril de 2012.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete da Prefeita Municipal de Guaratuba, em 02 de maio de 2012.

EVANI JUSTUS
Prefeita Municipal

PORTARIA N°7.872

Data: 02 de maio de 2012.

Sumula: “Concede Licenca Maternidade a servidora MARCIELE GONCALVES”.

A Prefeita Municipal de Guaratuba, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes legais, em conformidade com a Lei Municipal n°® 777/97, art. 135 e
paragrafos e Lei N° 1307, de 21 de dezembro de 2007, e tendo em vista solicitacdo da interessada contida no processo protocolado sob o n° 4.802/12 de
23/03/2012, RESOLVE:

CONCEDER a servidora MARCIELE GONGCALVES, Ficha Funcional n° 4885, Licenca Maternidade de 23 de margco de 2012 com término em 18 de
setembro de 2012.

Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicag@o, com seus efeitos a partir de 23 de marco de 2012.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete da Prefeita Municipal de Guaratuba, em 02 de maio de 2012.

EVANI JUSTUS
Prefeita Municipal

Portaria N° 7.873

Data: 02 de maio de 2012.
Sumula: “Cancela a Licenca Especial concedida a servidora SIMONE NAIR PEREIRA”.

A Prefeita Municipal de Guaratuba, Estado do Parana, no uso de suas atribuicbes legais, tendo em vista 0o processo protocolado sob o n° 3.634/12 de
02/03/2012, RESOLVE:
CANCELAR a Licenga Especial concedida a servidora SIMONE NAIR PEREIRA, Ficha Funcional n® 1.249, por meio da Portaria n® 7.803, publicada em 29 de
fevereiro de 2012, haja vista que a servidora manteve-se no exercicio de seu cargo mesmo depois da publicagéo da Portaria, tendo solicitado o respectivo
cancelamento antes de iniciar a fruigdo; o que ndo caracterizou interrupcdo de Licenca Especial. Deverd ser anotado o cancelamento em seu registro
funcional, para que néo perca o direito a Licenga Especial referente ao periodo de fevereiro de 1.992 a fevereiro de 2.002.
Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo.
CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete da Prefeita Municipal de Guaratuba, em 02 de maio de 2.012.

EVANI JUSTUS
Prefeita Municipal

Portaria N° 7.874

Data: 07 de maio de 2012.

Sumula: “Designa a servidora JULIANE LAVORATTI KARAM para assumir as fungdes de Responséavel Técnica do Hospital Municipal de Guaratuba -
Chefe de Enfermagem”.

A Prefeita Municipal de Guaratuba, Estado do Parana, no uso de suas atribui¢cdes legais, tendo em vista o processo protocolado sob o n° 6.488/12 de
26/04/2012; RESOLVE:

DESIGNAR, a servidora JULIANE LAVORATTI KARAM, portadora do RG 8.326.881-6 e CPF 052.819.999-40, para assumir as fungées de Responsavel
Técnica do Hospital Municipal de Guaratuba — Chefe de Enfermagem.

Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacéo e seus efeitos a partir de 07 de maio de 2.012.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete da Prefeita Municipal de Guaratuba, em 07 de maio de 2012.

EVANI JUSTUS
Prefeita Municipal

Portaria N° 7.875
Data: 08 de maio de 2012.
Sumula: “Concede Licenca para Tratamento de Salude a servidora CAROLINE BANHOS RAMOS”.
A Prefeita Municipal de Guaratuba, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes legais, em conformidade com a Lei Municipal N° 777/97, de 02 de julho de
1.997, tendo em vista a solicitagdo da interessada contida no processo protocolado sob n° 5.477/12 de 09/04/2012, RESOLVE:

CONCEDER a servidora CAROLINE BANHOS RAMOS, Ficha Funcional n° 4945, Licenga para Tratamento de Saude, a partir de 26 de margo de 2012
com término em 01 de abril de 2012 conforme Laudo Pericial Médico datado de 04 de maio de 2012.

Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicacéo, com seus efeitos retroagidos a 26 de marco de 2012.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.
Gabinete da Prefeita Municipal de Guaratuba, em 08 de maio de 2012.

EVANI JUSTUS
Prefeita Municipal
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Portaria N° 7.876

Data: 08 de maio de 2012.

Sumula: “Concede Licenca para Tratamento de Saude a servidora CAROLINE BANHOS RAMOS”.

A Prefeita Municipal de Guaratuba, Estado do Parana, no uso de suas atribui¢es legais, em conformidade com a Lei Municipal N° 777/97, de 02 de julho de
1.997, tendo em vista a solicitagdo da interessada contida no processo protocolado sob n° 5.627/12 de 11/04/2012, RESOLVE:

CONCEDER a servidora CAROLINE BANHOS RAMOS, Ficha Funcional n® 4945, Licenga para Tratamento de Salde, a partir de 02 de abril de 2012 com
término em 07 de maio de 2012 conforme Laudo Pericial Médico datado de 04 de maio de 2012.

Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo, com seus efeitos retroagidos a 07 de maio de 2012.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete da Prefeita Municipal de Guaratuba, em 08 de maio de 2012.

EVANI JUSTUS
Prefeita Municipal

Portaria N° 7.877

Data: 08 de maio de 2012.

Sumula: “Concede Licenga para Tratamento de Salde a servidora CLAUDETE DE FATIMA KURPEL”.

A Prefeita Municipal de Guaratuba, Estado do Parana, no uso de suas atribui¢Ges legais, em conformidade com a Lei Municipal N° 777/97, de 02 de julho de
1.997, tendo em vista a solicitacdo da interessada contida no processo protocolado sob n° 6.436/12 de 25/04/2012, RESOLVE:

CONCEDER a servidora CLAUDETE DE FATIMA KURPEL, Ficha Funcional n° 4859, Licenga para Tratamento de Salde, a partir de 18 de abril de 2012
com término em 02 de maio de 2012 conforme Laudo Pericial Médico datado de 04 de maio de 2012.

Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo, com seus efeitos retroagidos a 18 de abril de 2012.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete da Prefeita Municipal de Guaratuba, em 08 de maio de 2012.

EVANI JUSTUS
Prefeita Municipal

Portaria N° 7.878

Data: 08 de maio de 2012.

Sumula: “Concede Licenca para Tratamento de Satde a servidora CRISTIANE ARAUJO”.

A Prefeita Municipal de Guaratuba, Estado do Parana, no uso de suas atribui¢es legais, em conformidade com a Lei Municipal N° 777/97, de 02 de julho de
1.997, tendo em vista a solicitacdo da interessada contida no processo protocolado sob n° 6.373/12 de 24/04/2012, RESOLVE:

CONCEDER a servidora CRISTIANE ARAUJO, Ficha Funcional n°® 4924, Licencga para Tratamento de Salde, a partir de 23 de abril de 2012 com término
em 29 de abril de 2012 conforme Laudo Pericial Médico datado de 04 de maio de 2012,

Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicacéo, com seus efeitos retroagidos a 23 de abril de 2012.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete da Prefeita Municipal de Guaratuba, em 08 de maio de 2012.

EVANI JUSTUS
Prefeita Municipal

Portaria N° 7.879

Data: 08 de maio de 2012.

Sumula: “Concede Licenca para Tratamento de Salude a servidora MARIA LEITE DA SILVA”.

A Prefeita Municipal de Guaratuba, Estado do Parana, no uso de suas atribui¢des legais, em conformidade com a Lei Municipal N° 777/97, de 02 de julho de
1.997, tendo em vista a solicitacdo da interessada contida no processo protocolado sob o n° 5.790/12 de 16/04/2012.

RESOLVE:

CONCEDER a servidora MARIA LEITE DA SILVA, Ficha Funcional n°® 2173 Licencga para Tratamento de Saude, a partir de 12 de abril de 2012 com
término em 18 de abril de 2012 conforme Atestado Médico datado de 04 de maio de 2012.

Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagédo, com seus efeitos retroagidos a 12 de abril de 2012.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete da Prefeita Municipal de Guaratuba, em 08 de maio de 2012.

EVANI JUSTUS
Prefeita Municipal

Portaria N° 7.880
Data: 08 de maio de 2012.
Sumula: “Concede Licenga para Tratamento de Saude a servidora FABIANA DO CARMO SAVELLI”.

A Prefeita Municipal de Guaratuba, Estado do Paran&, no uso de suas atribui¢es legais, em conformidade com a Lei Municipal N° 777/97, de 02 de julho de
1.997, tendo em vista a solicitacdo da interessada contida no processo protocolado sob o n° 5.934/12 de 17/04/2012.

RESOLVE:

CONCEDER a servidora FABIANA DO CARMO SAVELLI, Fichas Funcionais n°® 3914 e n°® 4282 Licenca para Tratamento de Saude, a partir de 27 de
margo de 2012 com término em 13 de abril de 2012 conforme Atestado Médico datado de 04 de maio de 2012.

Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicacéo, com seus efeitos retroagidos a 27 de margo de 2012.
CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.
Gabinete da Prefeita Municipal de Guaratuba, em 08 de maio de 2012.

EVANI JUSTUS
Prefeita Municipal
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PORTARIA N° 7.881

Data: 08 de maio de 2012.
Sumula: Concede Licenga para Tratamento de Saude a servidora SUHELEN REGINA DE MOURA.
A Prefeita Municipal de Guaratuba, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes legais, em conformidade com a Lei Municipal n® 777/97, art. 116, inciso |, e
art. 117 e paragrafos, e tendo em vista solicitagdo da interessada contida no processo protocolado sob n® 5.952/12 de 17/04/12, RESOLVE:
CONCEDER a servidora SUHELEN REGINA DE MOURA, Ficha Funcional n° 2833, Licenca para Tratamento de Saude, a partir de 11 de abril de 2012
com término em 09 de junho de 2012 conforme Laudo Pericial Médico datado de 04 de maio de 20.12.
Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo, com seus efeitos retroagidos a 11 de abril de 2012.
CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete da Prefeita Municipal de Guaratuba, em 08 de maio de 2012.

EVANI JUSTUS
Prefeita Municipal

PORTARIA N° 7.882

Data: 08 de maio de 2012.
Sumula: Concede Licenga para Tratamento de Saudde ao servidor PEDRO JOSE DOS REIS JUNIOR.
A Prefeita Municipal de Guaratuba, Estado do Parana, no uso de suas atribui¢cdes legais, em conformidade com a Lei Municipal n® 777/97, art. 116, inciso I, e
art. 117 e paragrafos, e tendo em vista solicitagdo da interessada contida no processo protocolado sob n° 5.733/12 de 13/04/12, RESOLVE:
CONCEDER ao servidor PEDRO JOSE DOS REIS JUNIOR, Ficha Funcional n° 4766, Licenga para Tratamento de Salde, a partir de 09 de abril de 2012
com término em 23 de abril de 2012 conforme Laudo Pericial Médico datado de 04 de maio de 2.012.
Esta portaria entrard em vigor na data de sua publica¢édo, com seus efeitos retroagidos a 09 de abril de 2012.
CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete da Prefeita Municipal de Guaratuba, em 08 de maio de 2012.

EVANI JUSTUS
Prefeita Municipal

PORTARIA N° 7.883

Data: 08 de maio de 2012.
Stmula: Concede Licencga para Tratamento de Satde ao servidor PEDRO JOSE DOS REIS JUNIOR.
A Prefeita Municipal de Guaratuba, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes legais, em conformidade com a Lei Municipal n® 777/97, art. 116, inciso |, e
art. 117 e paragrafos, e tendo em vista solicitagdo da interessada contida no processo protocolado sob n° 6.504/12 de 26/04/12, RESOLVE:
CONCEDER ao servidor PEDRO JOSE DOS REIS JUNIOR, Ficha Funcional n° 4766, Licenca para Tratamento de Salde, a partir de 24 de abril de 2012
com término em 23 de maio de 2012 conforme Laudo Pericial Médico datado de 04 de maio de 2.012.
Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicacédo, com seus efeitos retroagidos a 24 de abril de 2012.
CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.
Gabinete da Prefeita Municipal de Guaratuba, em 08 de maio de 2012.
EVANI JUSTUS
Prefeita Municipal

Portaria N° 7.884

Data: 08 de maio de 2012.

Sumula: “Concede Licenca para Tratamento de Salude a servidora ROSIMERI PEREIRA”.

A Prefeita Municipal de Guaratuba, Estado do Parana, no uso de suas atribui¢des legais, em conformidade com a Lei Municipal N° 777/97, de 02 de julho de
1.997, tendo em vista a solicitacdo da interessada contida no processo protocolado sob o n° 5.642/12 de 12/04/2012.

RESOLVE:

CONCEDER a servidora ROSIMERI PEREIRA, Ficha Funcional n® 2896 Licenca para Tratamento de Saude, a partir de 11 de abril de 2012 com término
em 25 de abril de 2012 conforme Atestado Médico datado de 04 de maio de 2012.

Esta portaria entrard em vigor na data de sua publica¢&o, com seus efeitos retroagidos a 11 de abril de 2012.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete da Prefeita Municipal de Guaratuba, em 08 de maio de 2012.

EVANI JUSTUS
Prefeita Municipal

Portaria N° 7.885
Data: 08 de maio de 2012.
Sumula: “Concede Licencga para Tratamento de Salde a servidora ROSIMERI PEREIRA”.

A Prefeita Municipal de Guaratuba, Estado do Parana, no uso de suas atribui¢cées legais, em conformidade com a Lei Municipal N° 777/97, de 02 de julho de
1.997, tendo em vista a solicitacdo da interessada contida no processo protocolado sob o n° 6.476/12 de 26/04/2012.

RESOLVE:

CONCEDER a servidora ROSIMERI PEREIRA, Ficha Funcional n® 2896 Licenca para Tratamento de Saude, a partir de 26 de abril de 2012 com término
em 25 de maio de 2012 conforme Atestado Médico datado de 04 de maio de 2012.

Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicacéo, com seus efeitos retroagidos a 26 de abril de 2012.
CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.
Gabinete da Prefeita Municipal de Guaratuba, em 08 de maio de 2012.

EVANI JUSTUS
Prefeita Municipal
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Portaria N° 7.886

Data: 08 de maio de 2012.

Sumula: “Concede Licenca para Tratamento de Saude a servidora MARILENE DE JESUS DA SILVA”.

A Prefeita Municipal de Guaratuba, Estado do Parana, no uso de suas atribui¢des legais, em conformidade com a Lei Municipal N° 777/97, de 02 de julho de
1.997, tendo em vista a solicitacdo da interessada contida no processo protocolado sob o n° 5.391/12 de 05/04/2012.

RESOLVE:

CONCEDER a servidora MARILENE DE JESUS DA SILVA, Fichas Funcionais n° 1873 e n° 2359 Licencga para Tratamento de Saude, a partir de 04 de
abril de 2012 com término em 02 de junho de 2012, conforme Laudo Pericial Médico datado de 04 de abril de 2012.

Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo, com seus efeitos a partir de 04 de abril de 2012, revogando-se as disposi¢des em contrario.
CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete da Prefeita Municipal de Guaratuba, em 08 de maio de 2012.

EVANI JUSTUS
Prefeita Municipal

PORTARIA N° 7.887
Data: 09 de maio de 2012.
Sumula: Autoriza o Departamento de Recursos Humanos a elaborar os contratos por tempo indeterminado sob a égide da CLT.
A Prefeita Municipal de Guaratuba, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes legais, tendo em vista o processo protocolado sob o n° 7.020/12 de
08/05/2012, RESOLVE:
Autorizar o Departamento de Recursos Humanos a elaborar os contratos por tempo indeterminado, e respectivas anotagdes nas CTPS dos candidatos a
Emprego Publico abaixo relacionados, e que, apds serem convocados e terem apresentado a documentacéo nos termos do Edital e realizaram exame médico
admissional foram considerados aptos em consonancia com a Medicina do Trabalho e com as atribui¢cbes de cada cargo para o qual realizaram o Concurso.

TECNICO EM ENFERMAGEM

CLASS NOME INICIO RG CPF
27 Delfina Generosa Quintana de Paula 23/04/12 6.313.543-7 911.005.779-12
28 Eric Leichsering Granca 09/05/12 9.517.577-5 053.892.399-70

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.
Gabinete da Prefeita Municipal de Guaratuba, em 09 de maio de 2012.

EVANI JUSTUS
Prefeita Municipal

PORTARIA N° 7.888

Data: 09 de maio de 2012.
Sumula: “Concede Licenga sem Vencimentos a servidora LUCILDA ALVES”.
A Prefeita Municipal de Guaratuba, Estado do Parana, no uso de suas atribui¢cdes legais, em conformidade como art. 145 da Lei Municipal N° 777/97, de 02 de
julho de 1.997, tendo em vista a solicitagé@o do interessado contida no processo protocolado sob n° 7.026/12 de 08/05/2012, RESOLVE:
CONCEDER, a pedido, Licenca sem Vencimentos a servidora LUCILDA ALVES, para tratar de assuntos particulares pelo periodo de 01 (um) ano, em seu 2°
Padréo de Professora.
Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacéo, com os seus efeitos a partir de 08 de maio de 2012.
CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.
Gabinete da Prefeita Municipal de Guaratuba, em 09 de maio de 2012.

EVANI JUSTUS
Prefeita Municipal

PORTARIA N° 7.889

Data: 09 de maio de 2012.
Sumula: “Concede Licenga sem Vencimentos a servidora RUTH DE ALMEIDA GONGALVES”.
A Prefeita Municipal de Guaratuba, Estado do Parana, no uso de suas atribui¢des legais, em conformidade como art. 145 da Lei Municipal N° 777/97, de 02 de
julho de 1.997, tendo em vista a solicitagé@o do interessado contida no processo protocolado sob n® 6.575/12 de 27/04/2012, RESOLVE:
CONCEDER, a pedido, Licenga sem Vencimentos a servidora RUTH ALMEIDA DE GONCALVES, para tratar de assuntos particulares pelo periodo de 04
(quatro) anos, em seu Unico Padréo de Professora.
Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacéo, com os seus efeitos a partir de 08 de maio de 2012.
CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.
Gabinete da Prefeita Municipal de Guaratuba, em 09 de maio de 2012.

EVANI JUSTUS
Prefeita Municipal

PORTARIA N° 7.890
Data: 09 de maio de 2012.
Sumula: Autoriza o Departamento de Recursos Humanos a elaborar os contratos por tempo indeterminado sob a égide da CLT.
A Prefeita Municipal de Guaratuba, Estado do Parana, no uso de suas atribuiges legais, tendo em vista 0 processo protocolado sob o n® 7.019/12 de
08/05/2012, RESOLVE:
Autorizar o Departamento de Recursos Humanos a elaborar os contratos por tempo indeterminado, e respectivas anotacdes nas CTPS dos candidatos a
Emprego Publico abaixo relacionados, e que, ap6s serem convocados e terem apresentado a documentagao nos termos do Edital e realizaram exame médico
admissional foram considerados aptos em consonancia com a Medicina do Trabalho e com as atribui¢cdes de cada cargo para o qual realizaram o Concurso.
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

CLASS NOME INICIO RG CPF
129 Antonio Vital de Souza 04/05/12 3.688.569-6 654.526.079-00
130 Dilza Lopes Rodrigues 26/04/12 2.072.255 49.553.585.949
131 Antonio Marcos Maria Pinto Moreira 26/04/12 4.300.144-2 717.287.169-34

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.
Gabinete da Prefeita Municipal de Guaratuba, em 09 de maio de 2012.
EVANI JUSTUS
Prefeita Municipal
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Portaria N° 7.891
Data: 10 de maio de 2012.
Sumula: “Concede Licenca para Tratamento de Salde a servidora MARIA LEITE DA SILVA”.
A Prefeita Municipal de Guaratuba, Estado do Parana, no uso de suas atribui¢cdes legais, em conformidade com a Lei Municipal N° 777/97, de 02 de julho de
1.997, tendo em vista a solicitagdo da interessada contida no processo protocolado sob o n°® 6.574/12 de 27/04/2012.
RESOLVE:
CONCEDER a servidora MARIA LEITE DA SILVA, Ficha Funcional n°® 2173 Licenca para Tratamento de Saude, a partir de 26 de abril de 2012 com
término em 10 de maio de 2012 conforme Atestado Médico datado de 08 de maio de 2012.
Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicacéo, com seus efeitos retroagidos a 26 de abril de 2012.
CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.
Gabinete da Prefeita Municipal de Guaratuba, em 10 de maio de 2012.

EVANI JUSTUS
Prefeita Municipal

Portaria N° 7.892
Data: 10 de maio de 2012.
Sumula: “Concede Licenca para Tratamento de Salde a servidora CAROLINE BANHOS RAMOS”.
A Prefeita Municipal de Guaratuba, Estado do Paran&, no uso de suas atribui¢es legais, em conformidade com a Lei Municipal N° 777/97, de 02 de julho de
1.997, tendo em vista a solicitacdo da interessada contida no processo protocolado sob n° 6.551/12 de 27/04/2012, RESOLVE:
CONCEDER a servidora CAROLINE BANHOS RAMOS, Ficha Funcional n°® 4945, Licenga para Tratamento de Salde, a partir de 08 de maio de 2012
com término em 23 de junho de 2012 conforme Laudo Pericial Médico datado de 08 de maio de 2012.
Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo, com seus efeitos retroagidos a 08 de maio de 2012.
CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.
Gabinete da Prefeita Municipal de Guaratuba, em 10 de maio de 2012.

EVANI JUSTUS
Prefeita Municipal

Portaria N° 7.893

Data: 10 de maio de 2012.

Sumula: “Concede Licenga para Tratamento de Saude a servidora NEUSA MARIA GONGCALVES FRANGA”.

A Prefeita Municipal de Guaratuba, Estado do Parana, no uso de suas atribui¢Ges legais, em conformidade com a Lei Municipal N° 777/97, de 02 de julho de
1.997, tendo em vista a solicitacdo da interessada contida no processo protocolado sob o n° 6.467/12 de 26/04/2012.

RESOLVE:

CONCEDER a servidora NEUSA MARIA GONCALVES FRANGCA, Ficha Funcional n® 4663 Licenca para Tratamento de Salde, a partir de 01 de maio de
2012 com término em 29 de julho de 2012 conforme Atestado Médico datado de 08 de maio de 2012.

Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicacéo, com seus efeitos retroagidos a 01 de maio de 2012.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete da Prefeita Municipal de Guaratuba, em 10 de maio de 2012.

EVANI JUSTUS
Prefeita Municipal

Portaria N° 7.894

Data: 10 de maio de 2012.
Sumula: “Concede Licencga para Tratamento de Salude a servidora RUBINETTE ELLY GAMPER MADALOSSO”.
A Prefeita Municipal de Guaratuba, Estado do Parana, no uso de suas atribui¢cdes legais, em conformidade com a Lei Municipal N° 777/97, de 02 de julho de
1.997, tendo em vista a solicitacdo da interessada contida no processo protocolado sob n° 6.244/12 de 23/04/2012, RESOLVE:
CONCEDER a servidora RUBINETTE ELLY GAMPER MADALOSSO, Fichas Funcionais n°® 1878 e n° 2368, Licenca para Tratamento de Saude, a partir
de 02 de maio de 2012 com término em 30 de julho de 2012, conforme Atestado Médico datado de 08 de maio de 2012.
Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicacédo, com seus efeitos a partir de 02 de maio de 2012.
CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.
Gabinete da Prefeita Municipal de Guaratuba, em 10 de maio de 2012.
EVANI JUSTUS
Prefeita Municipal

Portaria N° 7.895
Data: 10 de maio de 2012.
Sumula: “Concede Licencga para Tratamento de Salude a servidora SUELI NUNES DE JESUS”.

A Prefeita Municipal de Guaratuba, Estado do Paran&, no uso de suas atribui¢es legais, em conformidade com a Lei Municipal N° 777/97, de 02 de julho de
1.997, tendo em vista a solicitagdo da interessada contida no processo protocolado sob n° 6.760/10 de 02/05/2012,

RESOLVE:

CONCEDER a servidora SUELI NUNES DE JESUS, Ficha Funcional n° 2898, Licenca para Tratamento de Salde, a partir de 29 de abril de 2012 com
término em 05 de maio de 2012 conforme Laudo Pericial Médico datado de 08 de maio de 2012.

Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicacéo, com seus efeitos retroagidos a 29 de abril de 2012.
CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete da Prefeita Municipal de Guaratuba, em 10 de maio de 2012.

EVANI JUSTUS
Prefeita Municipal
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Portaria N° 7.896

Data: 10 de maio de 2012.

Sumula: “Concede Licenca para Tratamento de Saude a servidora IZOLDE SANTOS ALVES DE PAULA”.

A Prefeita Municipal de Guaratuba, Estado do Parana, no uso de suas atribui¢es legais, em conformidade com a Lei Municipal N° 777/97, de 02 de julho de
1.997, tendo em vista a solicitagdo da interessada contida no processo protocolado sob n° 6.376/12 de 24/04/2012, RESOLVE:

CONCEDER a servidora IZOLDE SANTOS ALVES DE PAULA, Ficha Funcional n°® 2161, Licenga para Tratamento de Salde, a partir de 24 de abril de
2012 com término em 27 de abril de 2012 conforme Laudo Pericial Médico datado de 08 de maio de 2012.

Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo, com seus efeitos retroagidos a 24 de abril de 2012.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete da Prefeita Municipal de Guaratuba, em 10 de maio de 2012.

EVANI JUSTUS
Prefeita Municipal

Portaria N° 7.897

Data: 10 de maio de 2012.

Sumula: “Concede Licenca para Tratamento de Saltde a servidora ANDRESSA CHRISTIANE BUSS SCHLEMPER”.

A Prefeita Municipal de Guaratuba, Estado do Parana, no uso de suas atribui¢cées legais, em conformidade com a Lei Municipal N° 777/97, de 02 de julho de
1.997, tendo em vista a solicitacdo da interessada contida no processo protocolado sob n° 6.277/12 de 23/04/2012, RESOLVE:

CONCEDER a servidora ANDRESSA CHRISTIANE BUSS SCHLEMPER, Ficha Funcional n® 4946, Licenga para Tratamento de Salde, a partir de 18 de
abril de 2012 com término em 16 de julho de 2012 conforme Laudo Pericial Médico datado de 08 de maio de 2012.

Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicacédo, com seus efeitos retroagidos a 18 de abril de 2012.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete da Prefeita Municipal de Guaratuba, em 10 de maio de 2012.

EVANI JUSTUS
Prefeita Municipal

PORTARIA N° 7.898

Data: 10 de maio de 2012.
Sumula: Concede Licenga para Tratamento de Saude ao servidor ANTONIO BARBOSA RODRIGUES NETO.
A Prefeita Municipal de Guaratuba, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes legais, em conformidade com a Lei Municipal n® 777/97, art. 116, inciso |, e
art. 117 e paragrafos, e tendo em vista solicitagdo da interessada contida no processo protocolado sob n° 6.272/12 de 23/04/12, RESOLVE:
CONCEDER ao servidor ANTONIO BARBOSA RODRIGUES NETO, Ficha Funcional n° 4305, Licenca para Tratamento de Saude, a partir de 21 de abril de
2012 com término em 20 de maio de 2012 conforme Laudo Pericial Médico datado de 08 de maio de 2.012.
Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicacédo, com seus efeitos retroagidos a 21 de abril de 2012.
CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.
Gabinete da Prefeita Municipal de Guaratuba, em 10 de maio de 2012.
EVANI JUSTUS
Prefeita Municipal

PORTARIA N° 7.899

Data: 10 de maio de 2012.

Sumula: Concede Licenca para Tratamento de Saude ao servidor EVANDIO FERREIRA DO ROSARIO.

A Prefeita Municipal de Guaratuba, Estado do Parana, no uso de suas atribui¢cdes legais, em conformidade com a Lei Municipal n® 777/97, art. 116, inciso |, e
art. 117 e paragrafos, e tendo em vista solicitagdo do interessado contido no processo protocolado sob n° 6.469/12 de 26/04/12, RESOLVE:
CONCEDER ao servidor EVANDIO FERREIRA DO ROSARIO, Ficha Funcional n° 2804, Licenca para Tratamento de Salde, a partir de 23 de abril de 2012
com término em 28 de abril de 2012 conforme Laudo Pericial Médico datado de 08 de maio de 2.012.

Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagédo, com seus efeitos retroagidos a 23 de abril de 2012.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete da Prefeita Municipal de Guaratuba, em 10 de maio de 2012.

EVANI JUSTUS
Prefeita Municipal

PORTARIA N° 7.900
Data: 10 de maio de 2012.
Sumula: Concede Licenga para Tratamento de Saude ao servidor MARCO ARTHUR REINHOLD.
A Prefeita Municipal de Guaratuba, Estado do Paran, no uso de suas atribuicdes legais, em conformidade com a Lei Municipal n® 777/97, art. 116, inciso |, e
art. 117 e paragrafos, e tendo em vista solicitagdo do interessado contido no processo protocolado sob n° 6.228/12 de 20/04/12, RESOLVE:

CONCEDER ao servidor MARCO ARTHUR REINHOLD, Ficha Funcional n° 4869, Licenca para Tratamento de Saude, a partir de 08 de abril de 2012 com
término em 22 de maio de 2012 conforme Laudo Pericial Médico datado de 08 de maio de 2.012.

Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo, com seus efeitos retroagidos a 08 de abril de 2012.
CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete da Prefeita Municipal de Guaratuba, em 10 de maio de 2012.

EVANI JUSTUS
Prefeita Municipal
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PORTARIA N°7.901

Data: 10 de maio de 2012.
Stmula: Designa a servidora municipal LUCILA HENRIQUE SANTOS, a prestar servi¢os junto a Agéncia dos Correios — Cubatao no Municipio de
Guaratuba.

A Prefeita Municipal de Guaratuba, Estado do Parand, no uso de suas atribui¢des legais, RES O L V E:

DESIGNA a servidora municipal LUCILA HENRIQUE SANTQOS, fichas funcionais n° 1.662 e n® 3630, para prestar servigos junto a Agéncia dos Correios —
Cubatéo no Municipio de Guaratuba, responséavel pela assinatura das RPS bem como pela prestagdo de contas da Agéncia.

Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicacéo ficando revogadas as disposi¢des em contrario.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete da Prefeita Municipal de Guaratuba, em 10 de maio de 2012.

EVANI JUSTUS
Prefeita Municipal

PORTARIA N° 7.902

Data: 11 de maio de 2012.

Sumula: “Concede Licenca Maternidade a servidora MARIA NUNES ENTRAUT”.

A Prefeita Municipal de Guaratuba, Estado do Parana, no uso de suas atribuicbes legais, em conformidade com a Lei Municipal n® 777/97, art. 135 e
paragrafos e Lei N° 1307, de 21 de dezembro de 2007, e tendo em vista solicitacdo da interessada contida no processo protocolado sob o n° 7.021/12 de
08/05/2012, RESOLVE:

CONCEDER a servidora MARIA NUNES ENTRAUT, Ficha Funcional n° 2043, Licenca Maternidade de 07 de maio de 2012 com término em 02 de
novembro de 2012.

Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagédo, com seus efeitos a partir de 07 de maio de 2012.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete da Prefeita Municipal de Guaratuba, em 11 de maio de 2012.

EVANI JUSTUS
Prefeita Municipal

EDITAL DE AUDIENCIA PUBLICA

Slmula: Audiéncia Publica
Meta: Participagdo Popular na Apresentacdo do Relatério de Gestéo Fiscal referente ao 1° Quadrimestre de 2012.
A Prefeita Municipal de Guaratuba, Estado do Parand, em cumprimento ao Paragrafo Unico do art. 48 da Lei Complementar n® 101, de 04/05/2000 — (Lei de

Responsabilidade Fiscal), vem por meio do presente edital “CONVIDAR A COMUNIDADE EM GERAL” e os interessados para participarem da “AUDIENCIA
PUBLICA” visando & apresentagdo Relatério de Gestéo Fiscal referente ao 1° Quadrimestre de 2012, no dia 29 de maio de 2012, as 15:00 horas, no
Plenario da Camara Municipal de Guaratuba.

Guaratuba, 08 de maio de 2012.

EVANI JUTSUS
Prefeita Municipal

COMISSAO PERMANENTE DE SELE(;AO DE PESSOAL
Concurso Puablico Edital 01/2908
51° EDITAL DE CONVOCACAO

A Prefeitura Municipal de Guaratuba, através da Secretaria Municipal de Administracdo, RESOLVE:

CONVOCAR os candidatos classificados — Sede do Municipio - abaixo relacionados para se apresentarem no horario de expediente, das 8: 30 as 11:30 e
13:30 as 17:00 junto ao Setor de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Guaratuba, sita a Av. 29 de abiril, n® 425, no prazo de 5(cinco) dias Uteis a
contar da publicacdo deste Edital, a fim de serem encaminhados a Junta Médica Oficial do Municipio, submetendo-se ao exame médico em consonancia com
a Medicina do Trabalho e com os atribuicdes dos respectivos cargos, sendo o exame de carater eliminatério, no qual sera emitido parecer APTO ou NAO
APTO para exercicio do cargo/fungéo convocado.

CARGO: ENFERMEIRO — ESTATUTARIO

CLAS. NOME NOTA RG CPF
33 Daniela Catherine da Silva Plucinski 58,50 8.133.545-1 039.454.789-60
34 Daniele Silveira Thomsen 56,75 2.605.124-9 006.691.439-60
35 Mariana Zemuner Trindade 56,75 8.214.326-2 053.415.779-30
36 Heleonora Susana Razente 56,50 6.872.307-8 047.266.689-43

CARGO: FISIOTERAPEUTA — ESTATUTARIO
CLAS. NOME NOTA RG CPF
10 Adriano Zelak 71,50 39.162.849 771.260.419-34

Guaratuba, 08 de maio de 2012.

Antenor Altevir Ferreira dos Santos
Secretario Municipal de Administracéo
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TESTE SELETIVO SIMPLIFICADO 001/2012
2° EDITAL DE CONVOCACAO

A Prefeitura Municipal de Guaratuba, por meio de sua Secretaria Municipal da Educacao e Secretaria Municipal da Administracéo, tendo em vista a o Decreto
de n° 15.878 de Homologagao do Resultado do Teste Seletivo Simplificado para contratagdo temporaria de professores para suprir necessidades das Escolas
Municipais e Centros Municipais de Educagao Infantil, bem como o ndo comparecimento, desisténcia e/ou pedido de “fim de fila”, de 10 (dez) candidatos pelo
1° Edital de Convocagéo.
RESOLVE:
CONVOCAR os classificados relacionados no anexo, para, no prazo de 03 dias Uteis entre 08:30 e 11:00 e entre 13:30 e 17:00 horas, no setor de Recursos
Humanos, a Avenida 29 de Abril, 425, Centro, a fim de serem encaminhados a Junta Médica Oficial do Municipio, submetendo-se a exame médico em
consonancia com a Medicina do Trabalho e com as atribuigdes do cargo, de caréater eliminatério, na qual sera emitido parecer “APTO” ou “NAO APTO” para
exercerem o cargo/fungdo, e apos o resultado aguardarem a publicagdo de ato autorizando sua contratagéo se julgados “aptos” ou declarando sua eliminacéo,
se forem julgados “ndo aptos” pela avaliagdo médica adminissional.

Guaratuba, 09 de maio de 2012.

Regina Lucia Ferraz Torres Antenor Altevir F. dos Santos
Secretaria Municipal da Educacédo Secretario Municipal da Administragdo
TESTE SELETIVO SIMPLIFICADO — EDITAL 001/2012

ANEXO DO 2° EDITAL DE CONVOCAGCAO PARA AVALIACAO MEDICA ADMISSIONAL

3 o

O z .
% 8 CANDIDATOS CONCORRENCIA GERAL
2 z

.| o

O prd

71° 20 Giovana Cristina Teixeira

72° 82 Silmara Marilia dos Anjos

73° 27 Daniele de Souza

74° 60 Louana Fernanda Carneiro

75° 98 Cristiane da Silva Miranda

76° 127 Cintia Machado

77° 122 Ivanise Kuriqui

78° 108 Dayane Morais da Silva

79° 86 Caroline Ambone Mazalli Silva

80° 28 Aurea Maria Ignowski Lara

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE GUARATUBA
CNPJ: 76.017.474/0001-08
ENDERECO: Rua Dr. Jodo Céandido, n° 380 — Centro, Guaratuba-PR

CONTRATADA: ABERCOM - IMPORTAGCAO E EXPORTAGAO E COMERCIO DE EQUIPAMENTOS DE RADIOCOMUNICAGAO LTDA.
CNPJ/MF: n° 07.099.621/0001-13

ENDERECO: Rua Desembargador Aurélio Feijé, n° 75, bairro Boa Vista, na cidade de Curitiba, Estado do Parana

PREGAO N° 006/2012 - PMG

CONTRATO N.° 029/2012 - PMG

OBJETO: O objeto do presente é a contratacdo de empresa para prestacdo de servicos de internet, com o intuito de modernizar a administracédo publica
municipal e gerar economia na transmissédo e conexdo de dados voz e imagens, via acesso Wireless ponto a ponto e multiponto para a Secretaria Municipal
de Saude e Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura e Esportes do Municipio de Guaratuba, conforme Edital.

DOTACAO ORCAMENTARIA:

- 05.001-12.361.00542-020.3.3.90.39. 00.00 — Fonte (01104);
- 09.001.10.301.00532-016.3.3.90.39. 00.00 — Fonte (01303);

VALOR: R$ 89.760,00 (oitenta e nove mil setecentos e sessenta reais).
PRAZO: 12 (doze) meses.
DATA DA ASSINATURA: 07 de maio de 2012.

EVANI CORDEIRO JUSTUS
Prefeita Municipal

EXTRATO DE CONTRATO
SUBLOCATARIO: MUNICIPIO DE GUARATUBA
CNPJ N°: 76.017.474/0001-08
Endereco: Rua Dr. Jodo Candido, n° 380 — Centro, Guaratuba-PR
SUBLOCADORA: JOANA D’ARC DATOLA DE MELO SA.
CPF n.°: 518.462.509-78
Endereco: Rua Herculano C. Franco Souza, 561, apto 61, Agua Verde, na Cidade de Curitiba, PR.

PROCESSO DE DISPENSA DE LICITAGAO N.°012/2012 - PMG
CONTRATO DE SUBLOCAGAO N.° 030/2012 - PMG
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OBJETO: IMOVEL Comercial situado em Guaratuba, & Rua Dr. Jodo Candido, n° 385 — Centro, Guaratuba/PR, de legitima posse da SUBLOCADORA, esta
sublocacéo é regulada pela Lei n® 8.245 de 18/10/2001, com as modificacdes da Lei n°® 12.112, de 2009.

DOTACAO ORCAMENTARIA:
- 15.001-02.062.00612-050-3.3.90.36.00.00 — fonte (01000)

VALOR: R$ 54.000,00 (cinglienta e quatro mil reais).
PRAZO: 24 (vinte e quatro) meses.
DATA DA ASSINATURA: 02 de maio de 2012.

EVANI CORDEIRO JUSTUS
Prefeita Municipal

DESPACHO HOMOLOGATORIO - PREGAO PRESENCIAL 006/2012

A Prefeita Municipal de Guaratuba, no uso de suas atribui¢cdes legais, em cumprimento aos termos dos artigos 38, VII, e 43, VI da Lei Federal n°. 8.666/93 e
considerando que restaram obedecidos todos os preceitos legais, quando da abertura, processamento e julgamento da licitagdo na modalidade PREGAO
PRESENCIAL, autuado sob n° 006/2012, tendo como objeto a contratacdo de empresa especializada para prestacdo de servigcos de acesso a internet banda
larga wireless - Conex&@o da Rede de Dados - com possibilidade de trafego de Voz sobre IP e Imagens e aplicacdo de Radio Enlace Ponto a Ponto e rede
Multiponto na Faixa de 5GHz, Links em Microondas Terrestres para as unidades da Secretaria Municipal de Saude e Secretaria Municipal de Educacéao,
Cultura e Esportes.

RESOLVE:

1°. Homologar o Pregdo Presencial N° 006/2012, que depois de analisado os termos e as informacdes constantes do Processo de Licitagdo na modalidade
Pregao Presencial, n°® 006/2012, realizado em data de 25 de abril de 2.012, pdde-se verificar:

a) Que foram observados os procedimentos elencados na Lei 10.520/2002 e legislagdo municipal referente ao Pregéao.
b) Que foi dado cumprimento aos termos do artigo 38, paragrafo Unico, da Lei 8.666/93, com o encaminhamento do mesmo para andalise da
Procuradoria Geral do Municipio.
c) Que o procedimento foi instruido conforme o estabelecido no artigo 27 e seguintes c/c artigo 32, paragrafo 1°, todos da Lei 8.666/93.
d) Que, também, foram observados os termos do artigo 4°, inciso X, Xl, Xl e XllI da Lei 10.520/2002, quando do julgamento das propostas e dos
documentos de habilitac&o.
2°. Assim HOMOLOGO os lotes n° 01 e 02 do presente procedimento licitatorio, nos termos da Ata de Sessdo de Julgamento, em favor da empresa
ABERCOM — IMPORTAGAO E EXPORTAGAO E COMERCIO DE EQUIPAMENTOS DE RADIOCOMUNICAGAO LTDA, respectivamente:
-No Valor Global de: R$ 61.200,00 (sessenta e um mil e duzentos reais) referente a utilizagdo dos servigos pela Secretaria Municipal de Educacéo, Esporte e
Cultura.
-No Valor Global de R$ 28.560,00 (vinte e oito mil quinhentos e sessenta reais) referente a utilizagao dos servigos pela Secretaria Municipal de Astde.
3°. Determino ainda a intimag¢éo da empresa vencedora para que assine o contrato de fornecimento no prazo previsto no Edital.
Publique-se.

Guaratuba, 02 de maio de 2.012
Evani Cordeiro Justus

Prefeita Municipal.

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARATUBA
ESTADO DO PARANA
EXTRATO DE TERMO CONTRATUAL

CONTRATANTE...... MUNICIPIO DE GUARATUBA
CONTRATADO........ ADRIANA GOMES DA SILVA

OBJETO.....................Contratacdo por TEMPO DETERMINADO, sob regime especial, estatutario (Lei 777/1997), com contribuicdo ao Regime Geral de
Previdéncia Social.

PRAZO.......................1 (um) ano contado da data da assinatura.

FUNCAO....................Professor.

VALOR MENSAL: R$ 725,50 (setecentos e vinte e cinco reais e cingiienta centavos), em conformidade com o previsto no Edital de Teste Seletivo 001/2012,
atualizado por Portaria do Ministério da Educacéo e Cultura, que em cumprimento da Lei Federal 11.738/2008, fixou em R$ 1.451,00 o novo piso nacional de
professores para jornada de 40 horas, devendo sofrer altera¢céo quando do reajuste do referido piso nacional..
CARGA HORARIA SEMANAL: 20 (vinte) horas, de segunda a sexta feira, em turno e lotacdo a serem fixados pela Secretaria Municipal da Educacéo
LEGISLAGAO...........: Lei Municipal 1.203/2006, Decretos 15833/2012 e 15834/2012.
DATA DA ASSINATURA: 11/04/2012

EVANI JUSTUS

Prefeita Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARATUBA
ESTADO DO PARANA
EXTRATO DE TERMO CONTRATUAL

OBJETO.....................Contratacdo por TEMPO DETERMINADO, sob regime especial, estatutario (Lei 777/1997), com contribuicdo ao Regime Geral de
Previdéncia Social.

PRAZO......................:1 (um) ano contado da data da assinatura.

FUNCAO...................:Professor.

VALOR MENSAL: R$ 725,50 (setecentos e vinte e cinco reais e cinguenta centavos), em conformidade com o previsto no Edital de Teste Seletivo 001/2012,
atualizado por Portaria do Ministério da Educacéo e Cultura, que em cumprimento da Lei Federal 11.738/2008, fixou em R$ 1.451,00 o novo piso nacional de
professores para jornada de 40 horas, devendo sofrer alteracdo quando do reajuste do referido piso nacional..
CARGA HORARIA SEMANAL: 20 (vinte) horas, de segunda a sexta feira, em turno e lotac&o a serem fixados pela Secretaria Municipal da Educagéo
LEGISLACAO...........: Lei Municipal 1.203/2006, Decretos 15833/2012 e 15834/2012.
DATA DA ASSINATURA: 11/04/2012

EVANI JUSTUS

Prefeita Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARATUBA
ESTADO DO PARANA
EXTRATO DE TERMO CONTRATUAL

CONTRATANTE.....:

CONTRATADO........

OBJETO.....................Contratagdo por TEMPO DETERMINADO, sob regime especial, estatutario (Lei 777/1997), com contribuicdo ao Regime Geral de Previdéncia
Social

PRAZO.....................:1 (um) ano contado da data da assinatura.

FUNCAO....................Professor.

VALOR MENSAL: R$ 725,50 (setecentos e vinte e cinco reais e cinguenta centavos), em conformidade com o previsto no Edital de Teste Seletivo 001/2012, atualizado
por Portaria do Ministério da Educagdo e Cultura, que em cumprimento da Lei Federal 11.738/2008, fixou em R$ 1.451,00 o novo piso nacional de professores para
jornada de 40 horas, devendo sofrer alteragdo quando do reajuste do referido piso nacional..
CARGA HORARIA SEMANAL: 20 (vinte) horas, de segunda a sexta feira, em turno e lotagio a serem fixados pela Secretaria Municipal da Educagéo
LEGISLAGAO...........: Lei Municipal 1.203/2006, Decretos 15833/2012 e 15834/2012.
DATA DA ASSINATURA: 11/04/2012

EVANI JUSTUS

Prefeita Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARATUBA
ESTADO DO PARANA
EXTRATO DE TERMO CONTRATUAL
CONTRATANTE.....:
CONTRATADO.......:

VALOR MENSAL: R$ 725,50 (setecentos e vinte e cinco reais e cinquenta centavos), em conformidade com o previsto no Edital de Teste Seletivo 001/2012, atualizado
por Portaria do Ministério da Educagéo e Cultura, que em cumprimento da Lei Federal 11.738/2008, fixou em R$ 1.451,00 o novo piso nacional de professores para
jornada de 40 horas, devendo sofrer alteragdo quando do reajuste do referido piso nacional..

CARGA HQRARIA SEMANAL: 20 (vinte) horas, de segunda a sexta feira, em turno e lotagdo a serem fixados pela Secretaria Municipal da Educacéo

DATA DA ASSINATURA: 01/04/2012
EVANI JUSTUS
Prefeita Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARATUBA
ESTADO DO PARANA
EXTRATO DE TERMO CONTRATUAL
CONTRATANTE.: MUNICIPIO DE GUARATUBA
CONTRATADO...: CASSIA REGINA DE CASTRO TERLESKI

OBJETO........ ... Contrata¢do por TEMPO DETERMINADO, sob regime especial, estatutario (Lei 777/1997), com contribuicdo ao Regime Geral de Previdéncia Social.
PRAZO. :1 (um) ano contado da data da assinatura.
FUNCAO:.....ccccvren Professor

VALOR MENSAL: R$ 725,50 (setecentos e vinte e cinco reais e cinguenta centavos), em conformidade com o previsto no Edital de Teste Seletivo 001/2012, atualizado
por Portaria do Ministério da Educagdo e Cultura, que em cumprimento da Lei Federal 11.738/2008, fixou em R$ 1.451,00 o novo piso nacional de professores para
jornada de 40 horas, devendo sofrer alteragdo quando do reajuste do referido piso nacional..
CARGA HORARIA SEMANAL: 20 (vinte) horas, de segunda a sexta feira, em turno e lotagéo a serem fixados pela Secretaria Municipal da Educagéo
LEGISLACAO...........: Lei Municipal 1.203/2006, Decretos 15833/2012 e 15834/2012.
DATA DA ASSINATURA: 11/04/2012

EVANI JUSTUS

Prefeita Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARATUBA
ESTADO DO PARANA
EXTRATO DE TERMO CONTRATUAL

CONTRATANTE.....:
CONTRATADO.......:

VALOR MENSAL: R$ 725,50 (setecentos e vinte e cinco reais e cinguienta centavos), em conformidade com o previsto no Edital de Teste Seletivo 001/2012, atualizado
por Portaria do Ministério da Educacgdo e Cultura, que em cumprimento da Lei Federal 11.738/2008, fixou em R$ 1.451,00 o novo piso nacional de professores para
jornada de 40 horas, devendo sofrer alteragdo quando do reajuste do referido piso nacional..
CARGA HORARIA SEMANAL: 20 (vinte) horas, de segunda a sexta feira, em turno e lotagdo a serem fixados pela Secretaria Municipal da Educagéo
LEGISLAGAO...........: Lei Municipal 1.203/2006, Decretos 15833/2012 e 15834/2012.
DATA DA ASSINATURA: 11/04/2012

EVANI JUSTUS

Prefeita Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARATUBA
ESTADO DO PARANA
EXTRATO DE TERMO CONTRATUAL

VALOR MENSAL: R$ 725,50 (setecentos e vinte e cinco reais e cinguenta centavos), em conformidade com o previsto no Edital de Teste Seletivo 001/2012, atualizado
por Portaria do Ministério da Educacgdo e Cultura, que em cumprimento da Lei Federal 11.738/2008, fixou em R$ 1.451,00 o novo piso nacional de professores para
jornada de 40 horas, devendo sofrer alteragdo quando do reajuste do referido piso nacional..
CARGA HORARIA SEMANAL: 20 (vinte) horas, de segunda a sexta feira, em turno e lotagdo a serem fixados pela Secretaria Municipal da Educagéo
LEGISLACAO...........: Lei Municipal 1.203/2006, Decretos 15833/2012 e 15834/2012.
DATA DA ASSINATURA: 01/04/2012

EVANI JUSTUS

Prefeita Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARATUBA
ESTADO DO PARANA
EXTRATO DE TERMO CONTRATUAL

CONTRATANTE.....:

CONTRATADO........

OBJETO..................... Contratagdo por TEMPO DETERMINADO, sob regime especial, estatutario (Lei 777/1997), com contribuicdo ao Regime Geral de Previdéncia
Social

PRAZO......................11 (um) ano contado da data da assinatura.

FUNCAO....................Professor.

VALOR MENSAL: R$ 725,50 (setecentos e vinte e cinco reais e cinquenta centavos), em conformidade com o previsto no Edital de Teste Seletivo 001/2012, atualizado
por Portaria do Ministério da Educag&o e Cultura, que em cumprimento da Lei Federal 11.738/2008, fixou em R$ 1.451,00 o novo piso nacional de professores para
jornada de 40 horas, devendo sofrer altera¢éo quando do reajuste do referido piso nacional..
CARGA HORARIA SEMANAL: 20 (vinte) horas, de segunda a sexta feira, em turno e lotagéo a serem fixados pela Secretaria Municipal da Educagéo
LEGISLAGAO...........: Lei Municipal 1.203/2006, Decretos 15833/2012 e 15834/2012.
DATA DA ASSINATURA: 01/04/2012

EVANI JUSTUS

Prefeita Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARATUBA
ESTADO DO PARANA
EXTRATO DE TERMO CONTRATUAL

CONTRATANTE..: MUNICIPIO DE GUARATUBA

VALOR MENSAL: R$ 725,50 (setecentos e vinte e cinco reais e cinquenta centavos), em conformidade com o previsto no Edital de Teste Seletivo 001/2012, atualizado
por Portaria do Ministério da Educagéo e Cultura, que em cumprimento da Lei Federal 11.738/2008, fixou em R$ 1.451,00 o novo piso nacional de professores para
jornada de 40 horas, devendo sofrer alteragdo quando do reajuste do referido piso nacional..

CARGA HQRARIA SEMANAL: 20 (vinte) horas, de segunda a sexta feira, em turno e lotagdo a serem fixados pela Secretaria Municipal da Educacéo

DATA DA ASSINATURA: 11/04/2012
EVANI JUSTUS
Prefeita Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARATUBA
ESTADO DO PARANA
EXTRATO DE TERMO CONTRATUAL
CONTRATANTE..: MUNICIPIO DE GUARATUBA

OBJETO........ : Contratacdo por TEMPO DETERMINADO, sob regime especial, estatutario (Lei 777/1997), com contribuicdo ao Regime Geral de Previdéncia Social.
PRAZO. :1 (um) ano contado da data da assinatura.
FUNCAO:.....ccccvren Professor

VALOR MENSAL: R$ 725,50 (setecentos e vinte e cinco reais e cinguenta centavos), em conformidade com o previsto no Edital de Teste Seletivo 001/2012, atualizado
por Portaria do Ministério da Educagdo e Cultura, que em cumprimento da Lei Federal 11.738/2008, fixou em R$ 1.451,00 o novo piso nacional de professores para
jornada de 40 horas, devendo sofrer alteragdo quando do reajuste do referido piso nacional..
CARGA HORARIA SEMANAL: 20 (vinte) horas, de segunda a sexta feira, em turno e lotagdo a serem fixados pela Secretaria Municipal da Educac&o
LEGISLACAO...........: Lei Municipal 1.203/2006, Decretos 15833/2012 e 15834/2012.
DATA DA ASSINATURA: 01/05/2012

EVANI JUSTUS

Prefeita Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARATUBA
ESTADO DO PARANA
EXTRATO DE TERMO CONTRATUAL

VALOR MENSAL: R$ 725,50 (setecentos e vinte e cinco reais e cinglienta centavos), em conformidade com o previsto no Edital de Teste Seletivo 001/2012, atualizado
por Portaria do Ministério da Educacgdo e Cultura, que em cumprimento da Lei Federal 11.738/2008, fixou em R$ 1.451,00 o novo piso nacional de professores para
jornada de 40 horas, devendo sofrer alteragdo quando do reajuste do referido piso nacional..
CARGA HORARIA SEMANAL: 20 (vinte) horas, de segunda a sexta feira, em turno e lotagéio a serem fixados pela Secretaria Municipal da Educagéo
LEGISLAGAO...........: Lei Municipal 1.203/2006, Decretos 15833/2012 e 15834/2012.
DATA DA ASSINATURA: 01/04/2012

EVANI JUSTUS

Prefeita Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARATUBA
ESTADO DO PARANA
EXTRATO DE TERMO CONTRATUAL

CONTRATANTE...... MUNICIPIO DE GUARATUBA
CONTRATADO..

..Professor.

VALOR MENSAL: R$ 725,50 (setecentos e vinte e cinco reais e cinqiienta centavos), em conformidade com o previsto no Edital de Teste Seletivo 001/2012,
atualizado por Portaria do Ministério da Educacéo e Cultura, que em cumprimento da Lei Federal 11.738/2008, fixou em R$ 1.451,00 o novo piso nacional de
professores para jornada de 40 horas, devendo sofrer alteracdo quando do reajuste do referido piso nacional..
CARGA HORARIA SEMANAL: 20 (vinte) horas, de segunda a sexta feira, em turno e lotag&o a serem fixados pela Secretaria Municipal da Educag&o
LEGISLACAO...........: Lei Municipal 1.203/2006, Decretos 15833/2012 e 15834/2012.
DATA DA ASSINATURA: 01/04/2012

EVANI JUSTUS

Prefeita Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARATUBA
ESTADO DO PARANA
EXTRATO DE TERMO CONTRATUAL

CONTRATANTE.....:

CONTRATADO........

OBJETO..................... Contratacdo por TEMPO DETERMINADO, sob regime especial, estatutario (Lei 777/1997), com contribuicdo ao Regime Geral de Previdéncia
Social

PRAZO......................11 (um) ano contado da data da assinatura.

FUNCAO....................Professor.

VALOR MENSAL: R$ 725,50 (setecentos e vinte e cinco reais e cingiienta centavos), em conformidade com o previsto no Edital de Teste Seletivo 001/2012, atualizado
por Portaria do Ministério da Educag&o e Cultura, que em cumprimento da Lei Federal 11.738/2008, fixou em R$ 1.451,00 o novo piso nacional de professores para
jornada de 40 horas, devendo sofrer alterago quando do reajuste do referido piso nacional..
CARGA HORARIA SEMANAL: 20 (vinte) horas, de segunda a sexta feira, em turno e lotagéo a serem fixados pela Secretaria Municipal da Educagéo
LEGISLAGAO...........: Lei Municipal 1.203/2006, Decretos 15833/2012 e 15834/2012.
DATA DA ASSINATURA: 01/04/2012

EVANI JUSTUS

Prefeita Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARATUBA
ESTADO DO PARANA
EXTRATO DE TERMO CONTRATUAL

CONTRATANTE...: MUNICIPIO DE GUARATUBA

VALOR MENSAL: R$ 725,50 (setecentos e vinte e cinco reais e cingienta centavos), em conformidade com o previsto no Edital de Teste Seletivo 001/2012, atualizado
por Portaria do Ministério da Educagdo e Cultura, que em cumprimento da Lei Federal 11.738/2008, fixou em R$ 1.451,00 o novo piso nacional de professores para
jornada de 40 horas, devendo sofrer alteragdo quando do reajuste do referido piso nacional..

CARGA HORARIA SEMANAL: 20 (vinte) horas, de segunda a sexta feira, em turno e lotagdo a serem fixados pela Secretaria Municipal da Educagéo
LEGISLACAO...........: Lei Municipal 1.203/2006, Decretos 15833/2012 e 15834/2012.

DATA DA ASSINATURA: 11/04/2012

EVANI JUSTUS
Prefeita Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARATUBA
ESTADO DO PARANA
EXTRATO DE TERMO CONTRATUAL

CONTRATANTE.....:

CONTRATADO.......:

OBJETO..................... Contratagdo por TEMPO DETERMINADO, sob regime especial, estatutario (Lei 777/1997), com contribuicdo ao Regime Geral de Previdéncia
Social

PRAZO......................11 (um) ano contado da data da assinatura.

FUNCAO....................Professor.

VALOR MENSAL: R$ 725,50 (setecentos e vinte e cinco reais e cinguenta centavos), em conformidade com o previsto no Edital de Teste Seletivo 001/2012, atualizado
por Portaria do Ministério da Educacgdo e Cultura, que em cumprimento da Lei Federal 11.738/2008, fixou em R$ 1.451,00 o novo piso nacional de professores para
jornada de 40 horas, devendo sofrer alteragdo quando do reajuste do referido piso nacional..
CARGA HORARIA SEMANAL: 20 (vinte) horas, de segunda a sexta feira, em turno e lotagdo a serem fixados pela Secretaria Municipal da Educagéo
LEGISLACAO...........: Lei Municipal 1.203/2006, Decretos 15833/2012 e 15834/2012.
DATA DA ASSINATURA: 01/04/2012

EVANI JUSTUS

Prefeita Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARATUBA
ESTADO DO PARANA
EXTRATO DE TERMO CONTRATUAL

VALOR MENSAL: R$ 725,50 (setecentos e vinte e cinco reais e cingienta centavos), em conformidade com o previsto no Edital de Teste Seletivo 001/2012, atualizado
por Portaria do Ministério da Educacgdo e Cultura, que em cumprimento da Lei Federal 11.738/2008, fixou em R$ 1.451,00 o novo piso nacional de professores para
jornada de 40 horas, devendo sofrer alteragdo quando do reajuste do referido piso nacional..

CARGA HORARIA SEMANAL: 20 (vinte) horas, de segunda a sexta feira, em turno e lotagio a serem fixados pela Secretaria Municipal da Educagéo
LEGISLACAO...........: Lei Municipal 1.203/2006, Decretos 15833/2012 e 15834/2012.

DATA DA ASSINATURA: 01/04/2012

EVANI JUSTUS
Prefeita Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARATUBA
ESTADO DO PARANA
EXTRATO DE TERMO CONTRATUAL

VALOR MENSAL: R$ 725,50 (setecentos e vinte e cinco reais e cinquenta centavos), em conformidade com o previsto no Edital de Teste Seletivo 001/2012, atualizado
por Portaria do Ministério da Educacgdo e Cultura, que em cumprimento da Lei Federal 11.738/2008, fixou em R$ 1.451,00 o novo piso nacional de professores para
jornada de 40 horas, devendo sofrer alteragdo quando do reajuste do referido piso nacional..
CARGA HORARIA SEMANAL: 20 (vinte) horas, de segunda a sexta feira, em turno e lotagio a serem fixados pela Secretaria Municipal da Educacgéo
LEGISLA(;AO...........: Lei Municipal 1.203/2006, Decretos 15833/2012 e 15834/2012.
DATA DA ASSINATURA: 01/05/2012

EVANI JUSTUS

Prefeita Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARATUBA
ESTADO DO PARANA
EXTRATO DE TERMO CONTRATUAL

CONTRATANTE.....:

CONTRATADO........

OBJETO..................... Contratagdo por TEMPO DETERMINADO, sob regime especial, estatutario (Lei 777/1997), com contribuicdo ao Regime Geral de Previdéncia
Social

PRAZO......................11 (um) ano contado da data da assinatura.

FUNCAO....................Professor.

VALOR MENSAL: R$ 725,50 (setecentos e vinte e cinco reais e cinguenta centavos), em conformidade com o previsto no Edital de Teste Seletivo 001/2012, atualizado
por Portaria do Ministério da Educag&o e Cultura, que em cumprimento da Lei Federal 11.738/2008, fixou em R$ 1.451,00 o novo piso nacional de professores para
jornada de 40 horas, devendo sofrer altera¢éo quando do reajuste do referido piso nacional..
CARGA HORARIA SEMANAL: 20 (vinte) horas, de segunda a sexta feira, em turno e lotagéo a serem fixados pela Secretaria Municipal da Educagéo
LEGISLAGAO...........: Lei Municipal 1.203/2006, Decretos 15833/2012 e 15834/2012.
DATA DA ASSINATURA: 11/04/2012

EVANI JUSTUS

Prefeita Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARATUBA
ESTADO DO PARANA
EXTRATO DE TERMO CONTRATUAL

CONTRATANTE.....:

CONTRATADO.......:

OBJETO..................... Contratagdo por TEMPO DETERMINADO, sob regime especial, estatutario (Lei 777/1997), com contribuicdo ao Regime Geral de Previdéncia
Social

PRAZO......................:21 (um) ano contado da data da assinatura.

FUNCAO....................Professor.

VALOR MENSAL: R$ 725,50 (setecentos e vinte e cinco reais e cinguenta centavos), em conformidade com o previsto no Edital de Teste Seletivo 001/2012, atualizado
por Portaria do Ministério da Educagdo e Cultura, que em cumprimento da Lei Federal 11.738/2008, fixou em R$ 1.451,00 o novo piso nacional de professores para
jornada de 40 horas, devendo sofrer alterago quando do reajuste do referido piso nacional..
CARGA HORARIA SEMANAL: 20 (vinte) horas, de segunda a sexta feira, em turno e lotagéo a serem fixados pela Secretaria Municipal da Educagéo
LEGISLAGAQ...........: Lei Municipal 1.203/2006, Decretos 15833/2012 e 15834/2012.
DATA DA ASSINATURA: 01/04/2012

EVANI JUSTUS

Prefeita Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARATUBA
ESTADO DO PARANA
EXTRATO DE TERMO CONTRATUAL

CONTRATANTE.....:
CONTRATADO.......:

VALOR MENSAL: R$ 725,50 (setecentos e vinte e cinco reais e cinguenta centavos), em conformidade com o previsto no Edital de Teste Seletivo 001/2012, atualizado
por Portaria do Ministério da Educagéo e Cultura, que em cumprimento da Lei Federal 11.738/2008, fixou em R$ 1.451,00 o novo piso nacional de professores para
jornada de 40 horas, devendo sofrer alteragdo quando do reajuste do referido piso nacional..
CARGA HORARIA SEMANAL: 20 (vinte) horas, de segunda a sexta feira, em turno e lotagéo a serem fixados pela Secretaria Municipal da Educagéo
LEGISLAGAO...........: Lei Municipal 1.203/2006, Decretos 15833/2012 e 15834/2012.
DATA DA ASSINATURA: 01/04/2012

EVANI JUSTUS

Prefeita Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARATUBA
ESTADO DO PARANA
EXTRATO DE TERMO CONTRATUAL

CONTRATANTE.....:

CONTRATADO.......:

OBJETO.....................Contratacdo de Pessoal por TEMPO DETERMINADO, sob regime especial, estatutario (Lei 777/1997), com contribuicdo ao Regime Geral de
Previdéncia Social.

PRAZO.......................1 (um) ano contado da data da assinatura.

FUNCAO....................Professor.

VALOR MENSAL: R$ 725,50 (setecentos e vinte e cinco reais e cingienta centavos), em conformidade com o previsto no Edital de Teste Seletivo 001/2012, atualizado
por Portaria do Ministério da Educagdo e Cultura, que em cumprimento da Lei Federal 11.738/2008, fixou em R$ 1.451,00 o novo piso nacional de professores para
jornada de 40 horas, devendo sofrer alteracdo quando do reajuste do referido piso nacional..
CARGA HORARIA SEMANAL: 20 (vinte) horas, de segunda a sexta feira, em turno e lotagdo a serem fixados pela Secretaria Municipal da Educagéo
LEGISLACAO...........: Lei Municipal 1.203/2006, Decretos 15833/2012 e 15834/2012.
DATA DA ASSINATURA: 01/04/2012

EVANI JUSTUS

Prefeita Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARATUBA
ESTADO DO PARANA
EXTRATO DE TERMO CONTRATUAL
CONTRATANTE.....: MUNICIPIO DE GUARATUBA
CONTRATADO.......: FLAVIA REGINA DA SILVA

VALOR MENSAL: R$ 725,50 (setecentos e vinte e cinco reais e cinguenta centavos), em conformidade com o previsto no Edital de Teste Seletivo 001/2012, atualizado
por Portaria do Ministério da Educagdo e Cultura, que em cumprimento da Lei Federal 11.738/2008, fixou em R$ 1.451,00 o novo piso nacional de professores para
jornada de 40 horas, devendo sofrer alteragio quando do reajuste do referido piso nacional..

CARGA HQRARIA SEMANAL: 20 (vinte) horas, de segunda a sexta feira, em turno e lotagdo a serem fixados pela Secretaria Municipal da Educacéo

DATA DA ASSINATURA: 01/04/2012
EVANI JUSTUS
Prefeita Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARATUBA
ESTADO DO PARANA
EXTRATO DE TERMO CONTRATUAL

CONTRATANTE...: MUNICIPIO DE GUARATUBA

OBJETO................... Contratagdo por TEMPO DETERMINADO, sob regime especial, estatutario (Lei 777/1997), com contribuicdo ao Regime Geral de Previdéncia
Social

PRAZO......................11 (um) ano contado da data da assinatura.

FUNCAO....................Professor.

VALOR MENSAL: R$ 725,50 (setecentos e vinte e cinco reais e cinguenta centavos), em conformidade com o previsto no Edital de Teste Seletivo 001/2012, atualizado
por Portaria do Ministério da Educag&o e Cultura, que em cumprimento da Lei Federal 11.738/2008, fixou em R$ 1.451,00 o novo piso nacional de professores para
jornada de 40 horas, devendo sofrer alterago quando do reajuste do referido piso nacional..
CARGA HORARIA SEMANAL: 20 (vinte) horas, de segunda a sexta feira, em turno e lotagéo a serem fixados pela Secretaria Municipal da Educagéo
LEGISLAGAO...........: Lei Municipal 1.203/2006, Decretos 15833/2012 e 15834/2012.
DATA DA ASSINATURA: 11/04/2012

EVANI JUSTUS

Prefeita Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARATUBA
ESTADO DO PARANA
EXTRATO DE TERMO CONTRATUAL

VALOR MENSAL: R$ 725,50 (setecentos e vinte e cinco reais e cinglienta centavos), em conformidade com o previsto no Edital de Teste Seletivo 001/2012, atualizado
por Portaria do Ministério da Educagéo e Cultura, que em cumprimento da Lei Federal 11.738/2008, fixou em R$ 1.451,00 o novo piso nacional de professores para
jornada de 40 horas, devendo sofrer alteragdo quando do reajuste do referido piso nacional..

CARGA HORARIA SEMANAL: 20 (vinte) horas, de segunda a sexta feira, em turno e lotagéio a serem fixados pela Secretaria Municipal da Educagéo
LEGISLACAO...........: Lei Municipal 1.203/2006, Decretos 15833/2012 e 15834/2012.

DATA DA ASSINATURA: 01/04/2012

EVANI JUSTUS
Prefeita Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARATUBA
ESTADO DO PARANA
EXTRATO DE TERMO CONTRATUAL

CONTRATANTE...: MUNICIPIO DE GUARATUBA

VALOR MENSAL: R$ 725,50 (setecentos e vinte e cinco reais e cingienta centavos), em conformidade com o previsto no Edital de Teste Seletivo 001/2012, atualizado
por Portaria do Ministério da Educacgdo e Cultura, que em cumprimento da Lei Federal 11.738/2008, fixou em R$ 1.451,00 o novo piso nacional de professores para
jornada de 40 horas, devendo sofrer alterac@o quando do reajuste do referido piso nacional..

CARGA HORARIA SEMANAL: 20 (vinte) horas, de segunda a sexta feira, em turno e lotagdo a serem fixados pela Secretaria Municipal da Educagéo
LEGISLACAO...........: Lei Municipal 1.203/2006, Decretos 15833/2012 e 15834/2012.

DATA DA ASSINATURA: 11/04/2012

EVANI JUSTUS
Prefeita Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARATUBA
ESTADO DO PARANA
EXTRATO DE TERMO CONTRATUAL

CONTRATANTE.....:

CONTRATADO.......: JAQUELINE DO ROCIO DE LIMA MORAES

OBJETO..................... Contratagdo por TEMPO DETERMINADO, sob regime especial, estatutario (Lei 777/1997), com contribuicdo ao Regime Geral de Previdéncia
Social

PRAZO.......................1 (um) ano contado da data da assinatura.

FUNCAO....................Professor.

VALOR MENSAL: R$ 725,50 (setecentos e vinte e cinco reais e cinguenta centavos), em conformidade com o previsto no Edital de Teste Seletivo 001/2012, atualizado
por Portaria do Ministério da Educagdo e Cultura, que em cumprimento da Lei Federal 11.738/2008, fixou em R$ 1.451,00 o novo piso nacional de professores para
jornada de 40 horas, devendo sofrer alteracdo quando do reajuste do referido piso nacional..
CARGA HORARIA SEMANAL: 20 (vinte) horas, de segunda a sexta feira, em turno e lotagdo a serem fixados pela Secretaria Municipal da Educagéo
LEGISLACAO...........: Lei Municipal 1.203/2006, Decretos 15833/2012 e 15834/2012.
DATA DA ASSINATURA: 01/04/2012

EVANI JUSTUS

Prefeita Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARATUBA
ESTADO DO PARANA
EXTRATO DE TERMO CONTRATUAL

CONTRATADO....... JOANA CLAUDIA PEREIRA

OBJETO........ .. Contratagdo por TEMPO DETERMINADO, sob regime especial, estatutario (Lei 777/1997), com contribuicdo ao Regime Geral de Previdéncia
Social

PRAZO......................:1 (um) ano contado da data da assinatura.

FUNCAO....................Professor.

VALOR MENSAL: R$ 725,50 (setecentos e vinte e cinco reais e cinguenta centavos), em conformidade com o previsto no Edital de Teste Seletivo 001/2012, atualizado
por Portaria do Ministério da Educagdo e Cultura, que em cumprimento da Lei Federal 11.738/2008, fixou em R$ 1.451,00 o novo piso nacional de professores para
jornada de 40 horas, devendo sofrer alteragio quando do reajuste do referido piso nacional..
CARGA HORARIA SEMANAL: 20 (vinte) horas, de segunda a sexta feira, em turno e lotagdo a serem fixados pela Secretaria Municipal da Educagéo
LEGISLAGAO...........: Lei Municipal 1.203/2006, Decretos 15833/2012 e 15834/2012.
DATA DA ASSINATURA: 11/04/2012

EVANI JUSTUS

Prefeita Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARATUBA
ESTADO DO PARANA
EXTRATO DE TERMO CONTRATUAL

CONTRATANTE.....:

CONTRATADO........

OBJETO..................... Contratacdo por TEMPO DETERMINADO, sob regime especial, estatutario (Lei 777/1997), com contribuicdo ao Regime Geral de Previdéncia
Social

PRAZO......................11 (um) ano contado da data da assinatura.

FUNCAO....................Professor.

VALOR MENSAL: R$ 725,50 (setecentos e vinte e cinco reais e cingiienta centavos), em conformidade com o previsto no Edital de Teste Seletivo 001/2012, atualizado
por Portaria do Ministério da Educag&o e Cultura, que em cumprimento da Lei Federal 11.738/2008, fixou em R$ 1.451,00 o novo piso nacional de professores para
jornada de 40 horas, devendo sofrer alteragio quando do reajuste do referido piso nacional..
CARGA HORARIA SEMANAL: 20 (vinte) horas, de segunda a sexta feira, em turno e lotagéo a serem fixados pela Secretaria Municipal da Educagéo
LEGISLAGAQ...........: Lei Municipal 1.203/2006, Decretos 15833/2012 e 15834/2012.
DATA DA ASSINATURA: 01/04/2012

EVANI JUSTUS

Prefeita Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARATUBA
ESTADO DO PARANA
EXTRATO DE TERMO CONTRATUAL

VALOR MENSAL: R$ 725,50 (setecentos e vinte e cinco reais e cinguenta centavos), em conformidade com o previsto no Edital de Teste Seletivo 001/2012, atualizado
por Portaria do Ministério da Educagdo e Cultura, que em cumprimento da Lei Federal 11.738/2008, fixou em R$ 1.451,00 o novo piso nacional de professores para
jornada de 40 horas, devendo sofrer altera¢do quando do reajuste do referido piso nacional..

CARGA HORARIA SEMANAL: 20 (vinte) horas, de segunda a sexta feira, em turno e lotagdo a serem fixados pela Secretaria Municipal da Educagéo
LEGISLACAO...........: Lei Municipal 1.203/2006, Decretos 15833/2012 e 15834/2012.

DATA DA ASSINATURA: 01/04/2012

EVANI JUSTUS
Prefeita Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARATUBA
ESTADO DO PARANA
EXTRATO DE TERMO CONTRATUAL

CONTRATANTE...: MUNICIPIO DE GUARATUBA

VALOR MENSAL: R$ 725,50 (setecentos e vinte e cinco reais e cinguenta centavos), em conformidade com o previsto no Edital de Teste Seletivo 001/2012, atualizado
por Portaria do Ministério da Educagéo e Cultura, que em cumprimento da Lei Federal 11.738/2008, fixou em R$ 1.451,00 o novo piso nacional de professores para
jornada de 40 horas, devendo sofrer alteragdo quando do reajuste do referido piso nacional..
CARGA HORARIA SEMANAL: 20 (vinte) horas, de segunda a sexta feira, em turno e lotagéo a serem fixados pela Secretaria Municipal da Educagéo
LEGISLAGAO...........: Lei Municipal 1.203/2006, Decretos 15833/2012 e 15834/2012.
DATA DA ASSINATURA: 11/04/2012

EVANI JUSTUS

Prefeita Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARATUBA
ESTADO DO PARANA
EXTRATO DE TERMO CONTRATUAL
CONTRATANTE...: MUNICIPIO DE GUARATUBA
CONTRATADO.....: LIDIANE MORGANA ZAPORA DA SILVA

OBJETO................... Contratagdo por TEMPO DETERMINADO, sob regime especial, estatutario (Lei 777/1997), com contribuicdo ao Regime Geral de Previdéncia
Social

PRAZO.......................1 (um) ano contado da data da assinatura.

FUNCAO....................Professor.

VALOR MENSAL: R$ 725,50 (setecentos e vinte e cinco reais e cingienta centavos), em conformidade com o previsto no Edital de Teste Seletivo 001/2012, atualizado
por Portaria do Ministério da Educagdo e Cultura, que em cumprimento da Lei Federal 11.738/2008, fixou em R$ 1.451,00 o novo piso nacional de professores para
jornada de 40 horas, devendo sofrer alteragdo quando do reajuste do referido piso nacional..
CARGA HORARIA SEMANAL: 20 (vinte) horas, de segunda a sexta feira, em turno e lotagdo a serem fixados pela Secretaria Municipal da Educagéo
LEGISLAGAO...........: Lei Municipal 1.203/2006, Decretos 15833/2012 e 15834/2012.
DATA DA ASSINATURA: 11/04/2012

EVANI JUSTUS

Prefeita Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARATUBA
ESTADO DO PARANA
EXTRATO DE TERMO CONTRATUAL
CONTRATANTE...: MUNICIPIO DE GUARATUBA

VALOR MENSAL: R$ 725,50 (setecentos e vinte e cinco reais e cingienta centavos), em conformidade com o previsto no Edital de Teste Seletivo 001/2012, atualizado
por Portaria do Ministério da Educagdo e Cultura, que em cumprimento da Lei Federal 11.738/2008, fixou em R$ 1.451,00 o novo piso nacional de professores para
jornada de 40 horas, devendo sofrer alteragdo quando do reajuste do referido piso nacional..

CARGA HORARIA SEMANAL: 20 (vinte) horas, de segunda a sexta feira, em turno e lotagéo a serem fixados pela Secretaria Municipal da Educagéo
LEGISLACAO...........: Lei Municipal 1.203/2006, Decretos 15833/2012 e 15834/2012.

DATA DA ASSINATURA: 11/04/2012

EVANI JUSTUS
Prefeita Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARATUBA
ESTADO DO PARANA
EXTRATO DE TERMO CONTRATUAL

CONTRATANTE...: MUNICIPIO DE GUARATUBA

...:1 (um) ano contado da data da assinatura.

..:Professor.

VALOR MENSAL: R$ 725,50 (setecentos e vinte e cinco reais e cingqlienta centavos), em conformidade com o previsto no Edital de Teste Seletivo 001/2012, atualizado por
Portaria do Ministério da Educacéo e Cultura, que em cumprimento da Lei Federal 11.738/2008, fixou em R$ 1.451,00 o novo piso nacional de professores para jornada de
40 horas, devendo sofrer altera¢ao quando do reajuste do referido piso nacional..

CARGA HORARIA SEMANAL: 20 (vinte) horas, de segunda a sexta feira, em turno e lotagéo a serem fixados pela Secretaria Municipal da Educagéo

LEGISLAGAO...........: Lei Municipal 1.203/2006, Decretos 15833/2012 e 15834/2012.

DATA DA ASSINATURA: 11/04/2012

EVANI JUSTUS
Prefeita Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARATUBA
ESTADO DO PARANA
EXTRATO DE TERMO CONTRATUAL

CONTRATANTE...: MUNICIPIO DE GUARATUBA

VALOR MENSAL: R$ 725,50 (setecentos e vinte e cinco reais e cinguenta centavos), em conformidade com o previsto no Edital de Teste Seletivo 001/2012, atualizado
por Portaria do Ministério da Educagdo e Cultura, que em cumprimento da Lei Federal 11.738/2008, fixou em R$ 1.451,00 o novo piso nacional de professores para
jornada de 40 horas, devendo sofrer alteragdo quando do reajuste do referido piso nacional..

CARGA HORARIA SEMANAL: 20 (vinte) horas, de segunda a sexta feira, em turno e lotagio a serem fixados pela Secretaria Municipal da Educagio
LEGISLAGAQ...........: Lei Municipal 1.203/2006, Decretos 15833/2012 e 15834/2012.

DATA DA ASSINATURA: 11/04/2012

EVANI JUSTUS
Prefeita Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARATUBA
ESTADO DO PARANA
EXTRATO DE TERMO CONTRATUAL

VALOR MENSAL: R$ 725,50 (setecentos e vinte e cinco reais e cinguenta centavos), em conformidade com o previsto no Edital de Teste Seletivo 001/2012, atualizado
por Portaria do Ministério da Educacdo e Cultura, que em cumprimento da Lei Federal 11.738/2008, fixou em R$ 1.451,00 o novo piso nacional de professores para
jornada de 40 horas, devendo sofrer alteragdo quando do reajuste do referido piso nacional..

CARGA HORARIA SEMANAL: 20 (vinte) horas, de segunda a sexta feira, em turno e lotagio a serem fixados pela Secretaria Municipal da Educagéo
LEGISLACAO...........: Lei Municipal 1.203/2006, Decretos 15833/2012 e 15834/2012.

DATA DA ASSINATURA: 01/04/2012

EVANI JUSTUS
Prefeita Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARATUBA
ESTADO DO PARANA
EXTRATO DE TERMO CONTRATUAL
CONTRATANTE...: MUNICIPIO DE GUARATUBA

VALOR MENSAL: R$ 725,50 (setecentos e vinte e cinco reais e cinguenta centavos), em conformidade com o previsto no Edital de Teste Seletivo 001/2012, atualizado
por Portaria do Ministério da Educacgdo e Cultura, que em cumprimento da Lei Federal 11.738/2008, fixou em R$ 1.451,00 o novo piso nacional de professores para
jornada de 40 horas, devendo sofrer alteragdo quando do reajuste do referido piso nacional..

CARGA HORARIA SEMANAL: 20 (vinte) horas, de segunda a sexta feira, em turno e lotagdo a serem fixados pela Secretaria Municipal da Educagéo
LEGISLACAO...........: Lei Municipal 1.203/2006, Decretos 15833/2012 e 15834/2012.

DATA DA ASSINATURA: 11/04/2012

EVANI JUSTUS
Prefeita Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARATUBA
ESTADO DO PARANA
EXTRATO DE TERMO CONTRATUAL
CONTRATANTE...: MUNICIPIO DE GUARATUBA

OBJETO................... Contratagdo por TEMPO DETERMINADO, sob regime especial, estatutario (Lei 777/1997), com contribuicdo ao Regime Geral de Previdéncia
Social

PRAZO....................... 1 (um) ano contado da data da posse, ap6s o término da atual licenca maternidade.

FUNCAO....................Professor.

VALOR MENSAL: R$ 725,50 (setecentos e vinte e cinco reais e cinguenta centavos), em conformidade com o previsto no Edital de Teste Seletivo 001/2012, atualizado
por Portaria do Ministério da Educacgdo e Cultura, que em cumprimento da Lei Federal 11.738/2008, fixou em R$ 1.451,00 o novo piso nacional de professores para
jornada de 40 horas, devendo sofrer alteragdo quando do reajuste do referido piso nacional..
CARGA HORARIA SEMANAL: 20 (vinte) horas, de segunda a sexta feira, em turno e lotagdo a serem fixados pela Secretaria Municipal da Educagéo
LEGISLACAO...........: Lei Municipal 1.203/2006, Decretos 15833/2012 e 15834/2012.
DATA DA ASSINATURA: 01/04/2012

EVANI JUSTUS

Prefeita Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARATUBA
ESTADO DO PARANA
EXTRATO DE TERMO CONTRATUAL

CONTRATANTE...: MUNICIPIO DE GUARATUBA

VALOR MENSAL: R$ 725,50 (setecentos e vinte e cinco reais e cinguenta centavos), em conformidade com o previsto no Edital de Teste Seletivo 001/2012, atualizado
por Portaria do Ministério da Educagdo e Cultura, que em cumprimento da Lei Federal 11.738/2008, fixou em R$ 1.451,00 o novo piso nacional de professores para
jornada de 40 horas, devendo sofrer altera¢éo quando do reajuste do referido piso nacional..

CARGA HORARIA SEMANAL: 20 (vinte) horas, de segunda a sexta feira, em turno e lotagio a serem fixados pela Secretaria Municipal da Educagéo
LEGISLAGAO...........: Lei Municipal 1.203/2006, Decretos 15833/2012 e 15834/2012.

DATA DA ASSINATURA: 01/04/2012

EVANI JUSTUS
Prefeita Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARATUBA
ESTADO DO PARANA
EXTRATO DE TERMO CONTRATUAL

CONTRATANTE.: MUNICIPIO DE GUARATUBA
CONTRATADO...: MARILDA APARECIDA DIAS VELOZO

OBJETO ... Contratagéo por TEMPO DETERMINADO, sob regime especial, estatutario (Lei 777/1997), com contribuicdo ao Regime Geral de Previdéncia Social.
PRAZO ....1 (um) ano contado da data da assinatura.
FUNCAO...................:Professor.

VALOR MENSAL: R$ 725,50 (setecentos e vinte e cinco reais e cinguenta centavos), em conformidade com o previsto no Edital de Teste Seletivo 001/2012, atualizado
por Portaria do Ministério da Educagdo e Cultura, que em cumprimento da Lei Federal 11.738/2008, fixou em R$ 1.451,00 o novo piso nacional de professores para
jornada de 40 horas, devendo sofrer alteragdo quando do reajuste do referido piso nacional..
CARGA HORARIA SEMANAL: 20 (vinte) horas, de segunda a sexta feira, em turno e lotagio a serem fixados pela Secretaria Municipal da Educacgéo
LEGISLAGAO...........: Lei Municipal 1.203/2006, Decretos 15833/2012 e 15834/2012.
DATA DA ASSINATURA: 11/04/2012

EVANI JUSTUS

Prefeita Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARATUBA
ESTADO DO PARANA
EXTRATO DE TERMO CONTRATUAL

CONTRATANTE..: MUNICIPIO DE GUARATUBA

VALOR MENSAL: R$ 725,50 (setecentos e vinte e cinco reais e cinquenta centavos), em conformidade com o previsto no Edital de Teste Seletivo 001/2012, atualizado
por Portaria do Ministério da Educag&o e Cultura, que em cumprimento da Lei Federal 11.738/2008, fixou em R$ 1.451,00 o novo piso nacional de professores para
jornada de 40 horas, devendo sofrer altera¢do quando do reajuste do referido piso nacional..
CARGA HORARIA SEMANAL: 20 (vinte) horas, de segunda a sexta feira, em turno e lotagéo a serem fixados pela Secretaria Municipal da Educagéo
LEGISLAGAO...........: Lei Municipal 1.203/2006, Decretos 15833/2012 e 15834/2012.
DATA DA ASSINATURA: 11/04/2012

EVANI JUSTUS

Prefeita Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARATUBA
ESTADO DO PARANA
EXTRATO DE TERMO CONTRATUAL

CONTRATANTE...: MUNICIPIO DE GUARATUBA

OBJETO................... Contratagdo por TEMPO DETERMINADO, sob regime especial, estatutario (Lei 777/1997), com contribuicdo ao Regime Geral de Previdéncia
Social
PRAZO... :1 (um) ano contado da data da assinatura.

FUNGAO:......c.coceol Professor.
VALOR MENSAL: R$ 725,50 (setecentos e vinte e cinco reais e cinquenta centavos), em conformidade com o previsto no Edital de Teste Seletivo 001/2012, atualizado
por Portaria do Ministério da Educagéo e Cultura, que em cumprimento da Lei Federal 11.738/2008, fixou em R$ 1.451,00 o novo piso nacional de professores para
jornada de 40 horas, devendo sofrer alteragdo quando do reajuste do referido piso nacional..
CARGA HORARIA SEMANAL: 20 (vinte) horas, de segunda a sexta feira, em turno e lotagio a serem fixados pela Secretaria Municipal da Educagéo
LEGISLAGAO...........: Lei Municipal 1.203/2006, Decretos 15833/2012 e 15834/2012.
DATA DA ASSINATURA: 11/04/2012

EVANI JUSTUS

Prefeita Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARATUBA
ESTADO DO PARANA
EXTRATO DE TERMO CONTRATUAL

CONTRATANTE...: MUNICIPIO DE GUARATUBA

.:Professor.

VALOR MENSAL: R$ 725,50 (setecentos e vinte e cinco reais e cinguenta centavos), em conformidade com o previsto no Edital de Teste Seletivo 001/2012, atualizado
por Portaria do Ministério da Educagéo e Cultura, que em cumprimento da Lei Federal 11.738/2008, fixou em R$ 1.451,00 o novo piso nacional de professores para
jornada de 40 horas, devendo sofrer alteragdo quando do reajuste do referido piso nacional..
CARGA HORARIA SEMANAL: 20 (vinte) horas, de segunda a sexta feira, em turno e lotagdo a serem fixados pela Secretaria Municipal da Educagéo
LEGISLAGAO...........: Lei Municipal 1.203/2006, Decretos 15833/2012 e 15834/2012.
DATA DA ASSINATURA: 11/04/2012

EVANI JUSTUS

Prefeita Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARATUBA
ESTADO DO PARANA
EXTRATO DE TERMO CONTRATUAL
CONTRATANTE...: MUNICIPIO DE GUARATUBA
CONTRATADO.....: MARLI TEREZINHA DA SILVA

OBJETO................... Contratacdo por TEMPO DETERMINADO, sob regime especial, estatutario (Lei 777/1997), com contribuicdo ao Regime Geral
de Previdéncia Social.

PRAZO....................:1 (um) ano contado da data da assinatura.

FUNCAO.................:Professor.

VALOR MENSAL: R$ 725,50 (setecentos e vinte e cinco reais e cingiienta centavos), em conformidade com o previsto no Edital de Teste Seletivo
001/2012, atualizado por Portaria do Ministério da Educagdo e Cultura, que em cumprimento da Lei Federal 11.738/2008, fixou em R$ 1.451,00 o
novo piso nacional de professores para jornada de 40 horas, devendo sofrer alteracdo quando do reajuste do referido piso nacional..
CARGA HORARIA SEMANAL: 20 (vinte) horas, de segunda a sexta feira, em turno e lotagio a serem fixados pela Secretaria Municipal da Educagéo
LEGISLACAO...........: Lei Municipal 1.203/2006, Decretos 15833/2012 e 15834/2012.
DATA DA ASSINATURA: 01/05/2012

EVANI JUSTUS

Prefeita Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARATUBA
ESTADO DO PARANA
EXTRATO DE TERMO CONTRATUAL

OBJETO....................Contratacdo por TEMPO DETERMINADO, sob regime especial, estatutario (Lei 777/1997), com contribuicdo ao Regime Geral
de Previdéncia Social. PRAZO......................11 (um) ano contado da data da assinatura.
FUNCAO....................Professor.

VALOR MENSAL: R$ 725,50 (setecentos e vinte e cinco reais e cinqlienta centavos), em conformidade com o previsto no Edital de Teste Seletivo
001/2012, atualizado por Portaria do Ministério da Educacdo e Cultura, que em cumprimento da Lei Federal 11.738/2008, fixou em R$ 1.451,00 o
novo piso nacional de professores para jornada de 40 horas, devendo sofrer alteracdo quando do reajuste do referido piso nacional..
CARGA HORARIA SEMANAL: 20 (vinte) horas, de segunda a sexta feira, em turno e lotagéo a serem fixados pela Secretaria Municipal da Educagéo
LEGISLACAO...........: Lei Municipal 1.203/2006, Decretos 15833/2012 e 15834/2012.
DATA DA ASSINATURA: 11/04/2012

EVANI JUSTUS

Prefeita Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARATUBA
ESTADO DO PARANA
EXTRATO DE TERMO CONTRATUAL

OBJETO....................Contratacao por TEMPO DETERMINADO, sob regime especial, estatutario (Lei 777/1997), com contribuicdo ao Regime Geral
de Previdéncia Social.

PRAZO.......................1 (um) ano contado da data da assinatura.

FUNCAO....................Professor.

VALOR MENSAL: R$ 725,50 (setecentos e vinte e cinco reais e cingienta centavos), em conformidade com o previsto no Edital de Teste Seletivo
001/2012, atualizado por Portaria do Ministério da Educacao e Cultura, que em cumprimento da Lei Federal 11.738/2008, fixou em R$ 1.451,00 o
novo piso nacional de professores para jornada de 40 horas, devendo sofrer alterac@o quando do reajuste do referido piso nacional..
CARGA HORARIA SEMANAL: 20 (vinte) horas, de segunda a sexta feira, em turno e lotagio a serem fixados pela Secretaria Municipal da Educagéo
LEGISLACAO...........: Lei Municipal 1.203/2006, Decretos 15833/2012 e 15834/2012.
DATA DA ASSINATURA: 01/04/2012

EVANI JUSTUS

Prefeita Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARATUBA
ESTADO DO PARANA
EXTRATO DE TERMO CONTRATUAL

VALOR MENSAL: R$ 725,50 (setecentos e vinte e cinco reais e cinqlienta centavos), em conformidade com o previsto no Edital de Teste Seletivo
001/2012, atualizado por Portaria do Ministério da Educacao e Cultura, que em cumprimento da Lei Federal 11.738/2008, fixou em R$ 1.451,00 o
novo piso nacional de professores para jornada de 40 horas, devendo sofrer alteragcdo quando do reajuste do referido piso nacional..

CARGA HORARIA SEMANAL: 20 (vinte) horas, de segunda a sexta feira, em turno e lotacdo a serem fixados pela Secretaria Municipal da Educac&o
LEGISLACAO...........: Lei Municipal 1.203/2006, Decretos 15833/2012 e 15834/2012.

DATA DA ASSINATURA: 11/04/2012

EVANI JUSTUS
Prefeita Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARATUBA
ESTADO DO PARANA
EXTRATO DE TERMO CONTRATUAL
CONTRATANTE...... MUNICIPIO DE GUARATUBA
CONTRATADO........ SANDRA MARA DA SILVA

.:Professor.
VALOR MENSAL: R$ 725,50 (setecentos e vinte e cinco reais e cingiienta centavos), em conformidade com o previsto no Edital de Teste Seletivo
001/2012, atualizado por Portaria do Ministério da Educagao e Cultura, que em cumprimento da Lei Federal 11.738/2008, fixou em R$ 1.451,00 o
novo piso nacional de professores para jornada de 40 horas, devendo sofrer alteracéo quando do reajuste do referido piso nacional..
CARGA HORARIA SEMANAL: 20 (vinte) horas, de segunda a sexta feira, em turno e lotagio a serem fixados pela Secretaria Municipal da Educagéo
LEGISLACAO...........: Lei Municipal 1.203/2006, Decretos 15833/2012 e 15834/2012.
DATA DA ASSINATURA: 11/04/2012

EVANI JUSTUS
Prefeita Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARATUBA
ESTADO DO PARANA
EXTRATO DE TERMO CONTRATUAL

CONTRATANTE...: MUNICIPIO DE GUARATUBA

OBJETO................... Contratacdo por TEMPO DETERMINADO, sob regime especial, estatutario (Lei 777/1997), com contribuicdo ao Regime Geral de
Previdéncia Social.

PRAZO....................:1 (um) ano contado da data da assinatura.

FUNCAO..................Professor.

VALOR MENSAL: R$ 725,50 (setecentos e vinte e cinco reais e cingienta centavos), em conformidade com o previsto no Edital de Teste Seletivo 001/2012,
atualizado por Portaria do Ministério da Educacéo e Cultura, que em cumprimento da Lei Federal 11.738/2008, fixou em R$ 1.451,00 o novo piso nacional de
professores para jornada de 40 horas, devendo sofrer alteragéo quando do reajuste do referido piso nacional..
CARGA HORARIA SEMANAL: 20 (vinte) horas, de segunda a sexta feira, em turno e lotacdo a serem fixados pela Secretaria Municipal da Educagéo
LEGISLAGAO...........: Lei Municipal 1.203/2006, Decretos 15833/2012 e 15834/2012.
DATA DA ASSINATURA: 01/04/2012
EVANI JUSTUS

Prefeita Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARATUBA
ESTADO DO PARANA
EXTRATO DE TERMO CONTRATUAL

CONTRATANTE...: MUNICIPIO DE GUARATUBA

VALOR MENSAL: R$ 725,50 (setecentos e vinte e cinco reais e cinguenta centavos), em conformidade com o previsto no Edital de Teste Seletivo 001/2012,
atualizado por Portaria do Ministério da Educacéo e Cultura, que em cumprimento da Lei Federal 11.738/2008, fixou em R$ 1.451,00 o novo piso nacional de
professores para jornada de 40 horas, devendo sofrer alteracdo quando do reajuste do referido piso nacional..

CARGA HORARIA SEMANAL: 20 (vinte) horas, de segunda a sexta feira, em turno e lotagéo a serem fixados pela Secretaria Municipal da Educagéo
LEGISLACAO.........: Lei Municipal 1.203/2006, Decretos 15833/2012 e 15834/2012.

DATA DA ASSINATURA: 01/04/2012

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARATUBA
ESTADO DO PARANA
EXTRATO DE TERMO CONTRATUAL

OBJETO..................... Contratagdo por TEMPO DETERMINADO, sob regime especial, estatutario (Lei 777/1997), com contribuicdo ao Regime Geral de
Previdéncia Social.

PRAZO......................:1 (um) ano contado da data da assinatura.

FUNCAO...................:Professor.

VALOR MENSAL: R$ 725,50 (setecentos e vinte e cinco reais e cingienta centavos), em conformidade com o previsto no Edital de Teste Seletivo 001/2012,
atualizado por Portaria do Ministério da Educacéo e Cultura, que em cumprimento da Lei Federal 11.738/2008, fixou em R$ 1.451,00 o novo piso nacional de
professores para jornada de 40 horas, devendo sofrer alteragéo quando do reajuste do referido piso nacional..
CARGA HORARIA SEMANAL: 20 (vinte) horas, de segunda a sexta feira, em turno e lotac&o a serem fixados pela Secretaria Municipal da Educagéo
LEGISLACAGO...........: Lei Municipal 1.203/2006, Decretos 15833/2012 e 15834/2012.
DATA DA ASSINATURA: 11/04/2012

EVANI JUSTUS

Prefeita Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARATUBA
ESTADO DO PARANA
EXTRATO DE TERMO CONTRATUAL

VALOR MENSAL: R$ 725,50 (setecentos e vinte e cinco reais e cingienta centavos), em conformidade com o previsto no Edital de Teste Seletivo 001/2012,
atualizado por Portaria do Ministério da Educacéo e Cultura, que em cumprimento da Lei Federal 11.738/2008, fixou em R$ 1.451,00 o novo piso nacional de
professores para jornada de 40 horas, devendo sofrer alteragéo quando do reajuste do referido piso nacional..
CARGA HORARIA SEMANAL: 20 (vinte) horas, de segunda a sexta feira, em turno e lotacio a serem fixados pela Secretaria Municipal da Educagéo
LEGISLAGAO...........: Lei Municipal 1.203/2006, Decretos 15833/2012 e 15834/2012.
DATA DA ASSINATURA: 11/04/2012

EVANI JUSTUS

Prefeita Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARATUBA
ESTADO DO PARANA
EXTRATO DE TERMO CONTRATUAL

CONTRATANTE...: MUNICIPIO DE GUARATUBA
CONTRATADO.....: SILVIA REGINA PAULINO

OBJETO................... Contratacdo por TEMPO DETERMINADO, sob regime especial, estatutario (Lei 777/1997), com contribuicdo ao Regime Geral de
Previdéncia Social.

PRAZO.......................1 (um) ano contado da data da assinatura.

FUNGAO....................Professor.

VALOR MENSAL: R$ 725,50 (setecentos e vinte e cinco reais e cinqiienta centavos), em conformidade com o previsto no Edital de Teste Seletivo 001/2012,
atualizado por Portaria do Ministério da Educacéo e Cultura, que em cumprimento da Lei Federal 11.738/2008, fixou em R$ 1.451,00 o novo piso nacional de
professores para jornada de 40 horas, devendo sofrer alteracdo quando do reajuste do referido piso nacional..
CARGA HORARIA SEMANAL: 20 (vinte) horas, de segunda a sexta feira, em turno e lotagdo a serem fixados pela Secretaria Municipal da Educac&o
LEGISLACAO...........: Lei Municipal 1.203/2006, Decretos 15833/2012 e 15834/2012.
DATA DA ASSINATURA: 01/04/2012

EVANI JUSTUS

Prefeita Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARATUBA
ESTADO DO PARANA
EXTRATO DE TERMO CONTRATUAL

CONTRATANTE...... MUNICIPIO DE GUARATUBA
CONTRATADO........ SOCORRO RODRIGUES DEON

VALOR MENSAL: R$ 725,50 (setecentos e vinte e cinco reais e cingiienta centavos), em conformidade com o previsto no Edital de Teste Seletivo 001/2012,
atualizado por Portaria do Ministério da Educacéo e Cultura, que em cumprimento da Lei Federal 11.738/2008, fixou em R$ 1.451,00 o novo piso nacional de
professores para jornada de 40 horas, devendo sofrer altera¢cdo quando do reajuste do referido piso nacional..
CARGA HORARIA SEMANAL: 20 (vinte) horas, de segunda a sexta feira, em turno e lotacdo a serem fixados pela Secretaria Municipal da Educacéo
LEGISLACAO...........: Lei Municipal 1.203/2006, Decretos 15833/2012 e 15834/2012.
DATA DA ASSINATURA: 11/04/2012

EVANI JUSTUS

Prefeita Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARATUBA
ESTADO DO PARANA
EXTRATO DE TERMO CONTRATUAL

OBJETO..................... Contratagdo por TEMPO DETERMINADO, sob regime especial, estatutario (Lei 777/1997), com contribuicdo ao Regime Geral de
Previdéncia Social.

PRAZO......................:1 (um) ano contado da data da assinatura.

FUNCAO....................Professor.

VALOR MENSAL: R$ 725,50 (setecentos e vinte e cinco reais e cinguenta centavos), em conformidade com o previsto no Edital de Teste Seletivo 001/2012,
atualizado por Portaria do Ministério da Educacéo e Cultura, que em cumprimento da Lei Federal 11.738/2008, fixou em R$ 1.451,00 o novo piso nacional de
professores para jornada de 40 horas, devendo sofrer alteragéo quando do reajuste do referido piso nacional..
CARGA HORARIA SEMANAL: 20 (vinte) horas, de segunda a sexta feira, em turno e lotagéo a serem fixados pela Secretaria Municipal da Educacéo
LEGISLACAO...........: Lei Municipal 1.203/2006, Decretos 15833/2012 e 15834/2012.
DATA DA ASSINATURA: 11/04/2012
EVANI JUSTUS

Prefeita Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARATUBA
ESTADO DO PARANA
EXTRATO DE TERMO CONTRATUAL

CONTRATANTE.....:

CONTRATADO........

OBJETO..................... Contratagdo por TEMPO DETERMINADO, sob regime especial, estatutario (Lei 777/1997), com contribuicdo ao Regime Geral de Previdéncia
Social

PRAZO......................11 (um) ano contado da data da assinatura.

FUNCAO....................Professor.

VALOR MENSAL: R$ 725,50 (setecentos e vinte e cinco reais e cinguenta centavos), em conformidade com o previsto no Edital de Teste Seletivo 001/2012, atualizado
por Portaria do Ministério da Educagéo e Cultura, que em cumprimento da Lei Federal 11.738/2008, fixou em R$ 1.451,00 o novo piso nacional de professores para
jornada de 40 horas, devendo sofrer alteragio quando do reajuste do referido piso nacional..
CARGA HORARIA SEMANAL: 20 (vinte) horas, de segunda a sexta feira, em turno e lotag&o a serem fixados pela Secretaria Municipal da Educagéo
LEGISLAGAO...........: Lei Municipal 1.203/2006, Decretos 15833/2012 e 15834/2012.
DATA DA ASSINATURA: 11/04/2012

EVANI JUSTUS

Prefeita Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARATUBA
ESTADO DO PARANA
EXTRATO DE TERMO CONTRATUAL
CONTRATANTE...: MUNICIPIO DE GUARATUBA

OBJETO................... Contratacdo por TEMPO DETERMINADO, sob regime especial, estatutario (Lei 777/1997), com contribuicdo ao Regime Geral de Previdéncia
Social

PRAZO....................:1 (um) ano contado da data da assinatura.

FUNCAO.................:Professor.

VALOR MENSAL: R$ 725,50 (setecentos e vinte e cinco reais e cinguenta centavos), em conformidade com o previsto no Edital de Teste Seletivo 001/2012, atualizado
por Portaria do Ministério da Educagdo e Cultura, que em cumprimento da Lei Federal 11.738/2008, fixou em R$ 1.451,00 o novo piso nacional de professores para
jornada de 40 horas, devendo sofrer alteragédo quando do reajuste do referido piso nacional..
CARGA HORARIA SEMANAL: 20 (vinte) horas, de segunda a sexta feira, em turno e lotagdo a serem fixados pela Secretaria Municipal da Educagéo
LEGISLACAO...........: Lei Municipal 1.203/2006, Decretos 15833/2012 e 15834/2012.
DATA DA ASSINATURA: 01/04/2012

EVANI JUSTUS

Prefeita Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARATUBA
ESTADO DO PARANA
EXTRATO DE TERMO CONTRATUAL

CONTRATANTE.....:

CONTRATADO.......:

OBJETO..................... Contratagdo por TEMPO DETERMINADO, sob regime especial, estatutario (Lei 777/1997), com contribuicdo ao Regime Geral de Previdéncia
Social

PRAZO......................11 (um) ano contado da data da assinatura.

FUNCAO....................Professor.

VALOR MENSAL: R$ 725,50 (setecentos e vinte e cinco reais e cinguenta centavos), em conformidade com o previsto no Edital de Teste Seletivo 001/2012, atualizado
por Portaria do Ministério da Educacgdo e Cultura, que em cumprimento da Lei Federal 11.738/2008, fixou em R$ 1.451,00 o novo piso nacional de professores para
jornada de 40 horas, devendo sofrer altera¢do quando do reajuste do referido piso nacional..
CARGA HORARIA SEMANAL: 20 (vinte) horas, de segunda a sexta feira, em turno e lotacéo a serem fixados pela Secretaria Municipal da Educagéo
LEGISLACAO...........: Lei Municipal 1.203/2006, Decretos 15833/2012 e 15834/2012.
DATA DA ASSINATURA: 11/04/2012

EVANI JUSTUS

Prefeita Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARATUBA
ESTADO DO PARANA
EXTRATO DE TERMO CONTRATUAL

VALOR MENSAL: R$ 725,50 (setecentos e vinte e cinco reais e cingienta centavos), em conformidade com o previsto no Edital de Teste Seletivo 001/2012, atualizado
por Portaria do Ministério da Educacdo e Cultura, que em cumprimento da Lei Federal 11.738/2008, fixou em R$ 1.451,00 o novo piso nacional de professores para
jornada de 40 horas, devendo sofrer altera¢do quando do reajuste do referido piso nacional..
CARGA HORARIA SEMANAL: 20 (vinte) horas, de segunda a sexta feira, em turno e lotagdo a serem fixados pela Secretaria Municipal da Educagéo
LEGISLA(;AO...........: Lei Municipal 1.203/2006, Decretos 15833/2012 e 15834/2012.
DATA DA ASSINATURA: 11/04/2012

EVANI JUSTUS

Prefeita Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARATUBA
ESTADO DO PARANA
EXTRATO DE TERMO CONTRATUAL

VALOR MENSAL: R$ 725,50 (setecentos e vinte e cinco reais e cinquenta centavos), em conformidade com o previsto no Edital de Teste Seletivo 001/2012, atualizado
por Portaria do Ministério da Educacgdo e Cultura, que em cumprimento da Lei Federal 11.738/2008, fixou em R$ 1.451,00 o novo piso nacional de professores para
jornada de 40 horas, devendo sofrer alteragdo quando do reajuste do referido piso nacional..
CARGA HORARIA SEMANAL: 20 (vinte) horas, de segunda a sexta feira, em turno e lotagéo a serem fixados pela Secretaria Municipal da Educagéo
LEGISLACAQ...........: Lei Municipal 1.203/2006, Decretos 15833/2012 e 15834/2012.
DATA DA ASSINATURA: 11/04/2012

EVANI JUSTUS

Prefeita Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARATUBA
ESTADO DO PARANA
EXTRATO DE TERMO CONTRATUAL

CONTRATANTE...... MUNICIPIO DE GUARATUBA
CONTRATADO.......:

VALOR MENSAL: R$ 725,50 (setecentos e vinte e cinco reais e cinguenta centavos), em conformidade com o previsto no Edital de Teste Seletivo 001/2012,
atualizado por Portaria do Ministério da Educacéo e Cultura, que em cumprimento da Lei Federal 11.738/2008, fixou em R$ 1.451,00 o novo piso nacional de
professores para jornada de 40 horas, devendo sofrer altera¢@o quando do reajuste do referido piso nacional..
CARGA HORARIA SEMANAL: 20 (vinte) horas, de segunda a sexta feira, em turno e lotagéo a serem fixados pela Secretaria Municipal da Educagéo
LEGISLAGAO...........: Lei Municipal 1.203/2006, Decretos 15833/2012 e 15834/2012.
DATA DA ASSINATURA: 11/04/2012

EVANI JUSTUS

Prefeita Municipal

Procuradoria

NOTIFICACAO ADMINISTRATIVA

O Sr. JEAN COLBERT DIAS, llustre Procurador Geral do Municipio de Guaratuba — Estado do Parand, no uso de suas atribuicdes legais e na forma da lei,
etc.
NOTIFICA; espdlio de SHIGERU OBARA, permissionario de ponto de taxi inscrito no municipio sob n® 0032, para que em 30 (trinta) dias, apresente eventual
formal de partilha do “ponto de taxi”.
CUMPRA-SE COM FIEL OBSERVANCIA DOS PRECEITOS LEGAIS
DADO E TRAGCADO nesta Cidade de Guaratuba — Estado do Parana, aos 07 de maio de 2012.
Jean Colbert Dias

Procurador Geral do Municipio

Republicagdes

Republicado por Incorrecao
DECRETO N° 15.913

Data: 12 de abril de 2.012.

Sumula: Nomeia a Sr2 FRANCIELLY OKAZAKI para exercer o Cargo em Comisséo - Simbolo CC-03.

A Prefeita Municipal de Guaratuba, Estado do Paran4, no uso de suas atribuicdes legais, em conformidade com a Lei Organica Municipal e com fulcro na
Lei Municipal n° 1.443, que disp6e sob a Estrutura Organizacional do Poder Executivo, DECRETA:

Art. 1° - Fica nomeada a Sr2 FRANCIELLY OKAZAKI, portadora de CIRG:- 6.729.306-6 e CPF:- 034.523.929-61, para exercer o Cargo em Comisséo — CC-3,
lotada na Secretaria Municipal de Financas e Planejamento.

Art. 2° - Este decreto entrard em vigor na data de sua publicagéo e seus efeitos a partir de 12 de abril de 2.012, revogando-se as disposi¢cdes em contrario.
CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete da Prefeita Municipal de Guaratuba, em 12 de abril de 2.012.

EVANI JUSTUS
Prefeita Municipal

Republicado por Incorre¢cédo
Lei N2 1.490
Data: 26 de abril de 2.012.

Sumula: altera a redagéo dos itens IV e XIV no Art. 12 e inclui os subitens a e b no mesmo artigo, inclui o item XXXIV no Art. 12, altera no Art. 48 item IV o
subitem c e incluido o subitem i, altera no Art. 48 item VIl o subitem I, no Art. 48 item VIl o subitem c, altera a redacéo dos artigos 50, 334, 336 e 428, da
Lei Municipal N° 1.173, de 14 de novembro de 2005, que “Estabelece o Cédigo de Obras e Posturas do Municipio e da outras providéncias”.

A Camara Municipal de Guaratuba, do Estado do Parana, aprovou e eu, Prefeita Municipal, sanciono a seguinte lei:
Art. 1° - Fica alterada a redac&o do item IV no Art. 12, da Lei Municipal N° 1.173, de 14 de novembro de 2005, passando a ter a seguinte redago:
“Art. 12 -...

IV. &tico: parte do volume superior de uma edificagado, destinada a abrigar casa de maquinas, piso técnico de elevadores, caixas d’agua e circulagao
vertical, e parte superior de uma unidade duplex desde que atendidos os demais parametros;”,

Art. 2° - Fica alterada a redac&o do item XIV no Art. 12 e incluido os subitens a e b do mesmo artigo e item, da Lei Municipal N° 1.173, de 14 de novembro de
2005, passando a ter a seguinte redagao:

“Art. 12 -...

XIV. mezanino: pavimento que subdivide parcialmente um andar em dois andares com area maxima ndo computavel para o célculo do coeficiente
de aproveitamento, igual a 50% da area do pavimento no qual ele esta inserido; sendo que para sua aprovacgdo, devam setisfazer as seguintes
condicdes:

1) comercial - pé-direito maximo do cOmodo que abrigara o mezanino devera ser 5,40m, e pé-direito minimo do mezanino de 3,00m; e

2) residencial - pé-direito maximo do comodo que abrigard o mezanino devera ser 4,50m, e pé-direito minimo do mezanino de 2,40m.”;



Orgéo Oficial do Municipio de Guaratuba — Estado do Par

Edicdo Digitalizada n® 261 Guaratuba 15 de maio de 2012 Ano VII - Pagina 49

Art. 3° - Fica incluido o item XXXIV no Art. 12, da Lei Municipal N° 1.173, de 14 de novembro de 2005, passando a ter a seguinte redag&o:
“Art. 12 -...

XXXIV. fachada frontal ou principal: a fachada onde encontra-se o acesso principal da edificagao.”;

Art. 4° - Fica alterada a redagdo do subitem ¢ no Art. 48, item IV e incluido o subitem i do mesmo artigo e item, da Lei Municipal N° 1.173, de 14 de
novembro de 2005, passando a ter a seguinte redagao:

“Art. 48 -...
IV. Cortes...

a. uso do compartimento, sendo que compartimentos com altura (pé-direito) inferior ou igual a 1,80m, deveréo ter a indicacao de “drea sem
uso”, inclusive nas areas internas das coberturas;”’;

i. a cota méaxima do piso do pavimento térreo ndo poderéa se superior a 1,50m em relagédo a cota em que se encontra o nivel o nivel do eixo da
via.”;

Art. 5° - Fica alterada a redacdo do subitem | no Art. 48, item VII, da Lei Municipal N° 1.173, de 14 de novembro de 2005, passando a ter a seguinte redagao:
“Art. 48 -...

VII. Implantagéo...

1. éarea de recreacdo descoberta (quando houver) que incluam piscinas e equipamentos transitérios, que necessitem ocupar 0 recuo
obrigatorio, deverdo conter a indicacdo de que se trata de estruturas removiveis ou provisérias com remog¢do sem 6nus a PMG. As
piscinas deverdo ter sua cota superior, compativel com sua profundidade estando a mesma assentada sobre o nivel zero, adotado como
sendo o nivel do eixo da via;”;

Art. 6° - Fica alterada a redag&o do subitem c¢ no Art. 48, item VIII, da Lei Municipal N° 1.173, de 14 de novembro de 2005, passando a ter a seguinte redag&o:
“Art. 48 -...

VIII. Implantagéo...

C platibanda e calhas, devendo estar indicadas até a ponta do beiral;”;

Art. 7° - Fica alterada a redac&o do Art. 50, da Lei Municipal N° 1.173, de 14 de novembro de 2005, passando a ter a seguinte redagao:

“Art. 50 - As obras de construgdao de muros de sustentagdo ou protegcdao de terras, bem como obras de canalizagdao de cursos d’dgua, pontes,
pontilhdes, bueiros, ficam sujeitos a apresentacao de projeto e respectiva aprovagcdo. Sendo que os muros de divisa entre terrenos, com altura
superior a 2,00m necessitam de comprovacdo de responsabilidade técnica através da apresentacdo de ART, e sem especificagdo de altura para
muros localizados na testada do terreno.”’;

Art. 8° - Fica alterada a redacéo do Art. 334, da Lei Municipal N° 1.173, de 14 de novembro de 2005, passando a ter a seguinte redagao:

“Art. 334 - As chaminés de lareiras, churrasqueiras e coifas deverdo ultrapassar no minimo 50cm (cinqiienta centimetros) o ponto de inicio da
mesma quando da interse¢cdo no ponto mais alto com alinha da cobertura (ver detalhe).

Detalhe:

.
’

Art. 9° - Fica alterada a redacéo do Art. 336, da Lei Municipal N° 1.173, de 14 de novembro de 2005, passando a ter a seguinte redacg&o:
“Art. 336 - As chaminés e torres poderédo ser executadas nas divisas desde que confeccionadas com material que conferem isolamento térmico;*;
Art. 10 - Fica alterada a redacao do Art. 428, da Lei Municipal N° 1.173, de 14 de novembro de 2005, passando a ter a seguinte redacao:

“Art. 428 - O local para guarda de veiculos devera constar do projeto, ndo podendo ser utilizados os recuos obrigatérios. Exceto para os projetos de
habitagdes unifamiliares em série, poderdo ser utilizados os recuos obrigatério, desde que haja no projeto arquitetdnico a inscricdo de “vaga
demarcada no piso e descoberta.”;

Art. 11 - Fica substituido o Anexo 6, da Lei Municipal N° 1.173, de 14 de novembro de 2005, passando a ter a seguinte redagéo e representagéo abaixo:
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TABELA 1 DIMENSOES MINIMAS E MAXIMAS DOS COMODOS EM EDIFICIOS DE HABITAGAO COLETIVA (PARTES COMUNS) - Substitui o
Anexo 6
Circulo Area minima lluminagdo Ventilag&o Pé-direito Profundi-
inscrito (m) (m?) minima minima minimo e dade maxi-
méaximo (m) ma
Hall do 3 vezes o
prédio 3,00 - 1/10 1/20 2,50 e 5,00 pé-direito
Co_rre(_jorgs 1.20 _ R - 2,50 e 5,00 -
principais
Escada 1,20 - - - 2,50 e 5,00 -
Rampa 1,20 - - - 2,50 e 5,00 -

Art. 12 - Esta lei entrar4 em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as disposi¢cdes em contrario, em especial e parcialmente a Lei Municipal N° 1.173,
de 14 de novembro de 2005.

Guaratuba, em 26 de abril de 2.012.

EVANI JUSTUS

Prefeita Municipal

Republicado por Incorre¢cédo
Lei N®1.491
Data: 26 de abril de 2.012.

Stmula: altera a Tabela do art. 2° da Lei Municipal N° 1.348, de 30 de junho de 2009, que “Alterou a redagao do Art. 3° e §1° do Art. 6° da Lei Municipal n°®
1.171"

A Camara Municipal de Guaratuba, do Estado do Parana, aprovou e eu, Prefeita Municipal, sanciono a seguinte lei:

Art. 1° - Fica alterada a Tabela constante do art. 2° da Lei Municipal N° 1.348, de 30 de junho de 2009, tendo a seguinte representagao:

TABELA - Valor da Contrapartida Financeira da Outorga Onerosa do

Potencial Construtivo

Zona CA CAA CMAZ VCF
ZR2 1,0 +1,0 2,0 2,5%
ZR3 1,0 +2,0/+2,5% 3,0/3,5% 2,5%
ZR4 1,0 +20 3,0 2,5%
ZR5 1,0 +3,0 4,0 2,5%

@ Permitido para lotes com testada minima de 20m e area minima de 900m2.

Art. 2° - Esta lei entrar4 em vigor na data de sua publicagio, revogando-se as disposi¢des em contrario, em especial e parcialmente a Lei Municipal N° 1.178,
de 27 de maio de 2009.

Guaratuba, em 26 de abril de 2.012.
EVANI JUSTUS

Prefeita Municipal

Republicado por Incorre¢éo
PORTARIA N.° 7.868

Data: 26 de abril de 2012.
Sumula: Revoga a Portaria n® 7.719 que afastou de seu cargo efetivo a servidora, Sr2. MARIA ELIANE DA SILVA, para assumir o cargo de CC-03.

A PREFEITA MUNICIPAL DE GUARATUBA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicdes legais, e tendo em vista a Lei Municipal n © 777, de 02 de
julho de 1997, art. 154, tendo em vista o processo protocolado sob o n°® 6.158/12 de 20/04/2012, RESO L V E:

REVOGAR a Portaria n°® 7.719 que afastou a Sr2. MARIA ELIANE DA SILVA de seu cargo efetivo de Enfermeira - CLT, para assumir sua nomeagao o cargo
em comissdo Simbolo CC-03, conforme Decreto n.° 15.580.

Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo e seus efeitos a partir de 20 de abril de 2012, ficando revogadas as disposi¢Ges em contrario, em
especial a Portaria n°® 7.719.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete da Prefeita Municipal de Guaratuba, em 26 de abril de 2012.

EVANI JUSTUS
Prefeita Municipal
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Republicado por Incorrecao
DECRETO N° 15.914

Data: 12 de abril de 2.012.

Stmula: Nomeia o Sr. OSCAR JOSE LOPES para exercer o Cargo em Comisséo - Simbolo CC-03.

A Prefeita Municipal de Guaratuba, Estado do Parana, no uso de suas atribuig@es legais, em conformidade com a Lei Orgénica Municipal e com fulcro na
Lei Municipal n° 1.443, que disp6e sob a Estrutura Organizacional do Poder Executivo, DECRETA:

Art. 1° - Fica nomeado o Sr. OSCAR JOSE LOPES, portador de CIRG:- 6.194.712-4 e CPF:- 009.532.649-98, para exercer o Cargo em Comissdo — CC-3,
lotado na Secretaria Municipal de Financas e Planejamento.

Art. 2° - Este decreto entrard em vigor na data de sua publicagéo e seus efeitos a partir de 12 de abril de 2.012, revogando-se as disposi¢cdes em contrario.
CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete da Prefeita Municipal de Guaratuba, em 12 de abril de 2.012.

EVANI JUSTUS
Prefeita Municipal

Republicado por Incorrecao
DECRETO N° 15.940

Data: 24 de abril de 2.012.

Sumula: Exonera o Sr. JUAREZ SERAFIM TEMOTEO, detentor do Cargo em Comissdo Simbolo CC-04.

A Prefeita Municipal de Guaratuba, Estado do Parand, no uso de suas atribuicdes legais, DECRETA:

Art. 1° - Fica exonerado o Sr. JUAREZ SERAFIM TEMOTEO, detentor do Cargo em Comisséo Simbolo CC-04.

Art. 2° - Este decreto entrara em vigor na data de sua publicacdo e seus efeitos a partir de 09 de abril de 2.012, revogando-se as disposi¢des em contrario, em
especial o Decreto n°® 15.932, pelo qual foi nomeado.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete da Prefeita Municipal de Guaratuba, em 24 de abril de 2.012.

EVANI JUSTUS
Prefeita Municipal

Camara Municipal de Guaratuba

ATO n°07/12

O Presidente da Camara Municipal de Guaratuba, Estado do Parand, usando de suas atribuicées regimentais, RESOLVE:

EXONERAR

WALDEMAR CHAVES do cargo de provimento em comissdo de Assessor Parlamentar I, simbolo PL-6 do quadro de pessoal da Camara Municipal, a partir
desta data, ficando revogado o Ato n° 30/11 de 01/02/11.

CUMPRA-SE, REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE.

Camara Municipal de Guaratuba, 05 de Abril de 2012.

PAULO EDER DE ARAUJO
Presidente

ATOn® 08/12

O Presidente da Camara Municipal de Guaratuba, Estado do Parand, usando de suas atribui¢bes regimentais, RESOLVE:

NOMEAR

ARNOLDO CHAVES (RG 1.74.347-PR) para exercer o cargo de provimento em comissdo de ASSESSOR PARLAMENTAR I, simbolo PL-6 do quadro de
pessoal da Camara Municipal, instituido pela Lei Municipal n® 1370 de 14/10/09, a partir desta data.

CUMPRA-SE, REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE.

Céamara Municipal de Guaratuba, 05 de Abril de 2012.

PAULO EDER DE ARAUJO
Presidente
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Camara Municipal de Guaratuba - PR

BALANCD FINANCEHRO BALANCO ANUAL DE 2011
ANEXO 13
Pégina: 01/01
RECEITA DESPESA
ORGAMENTARIA ORGAMENTARIA
FUNCOES DE GOVERND
LEGISLATIVA 2.5B2.847,80 2682 847 80
EXTRAORCANENTARIA EXTRAORG ANMEMTARIA
RESTOS A PAGAR neo RESITOS & FAGAH .00
DEDTOS TESOURARL, 000 DEBMTOS TESOURARY, 0,00
CONSGNAG OES 79 296,32 CONSIGNACOES 529.308,32
causCEs Do GaUGoEs 900
CONVENIOS 0,00 " CONVENIOS 000
()FP(%_.'TORHF NIVERSAS ORIGENS noo NEPASITOS NE NIVER SaS ORIGENS aoa
OUTRAS OPERACOES - PASSIVO FINANCERC 0,00 CUTRAS OPERAC O3 - PASSIVD FINANCEIRC 00
TRANSF FINANGEIRA RECEBIDA 2.855.000,00 TRANEF FINANCERA RECEBIDA 0.00
OPERACDOES D0 REALRAVEL 38K OPERACOES DO REALZAVEL am
FRANSF FINANCEIRA COMCEDIDA 200 AMTI88A2 TRANSF FINANZERA CONCEDIDA 104342 40 TITE T2
SAL DO ANTERIOR SALDO ATUAL
CapA 000 CALA 0,00
BANGUS - MUVIMEN TAG AL nm BANCOS - MOVMENTACAD 0,00
BANCOS - APLIC. DE CURTD PRAZC 000 BANCOS - APLIC. DE CURTD PRAZO 0,00
BANCOS - APLIC. DE MEDIO ELONGO PRAZO 0 000  BANCOS - APLIC. DE MEDIO E LONGO PRAZO 0,00 00
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BALANGCO ORCAMENTARIO BALANCO ANUAL DE 201
ANEXO 1
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BALANCO PATRIMONIAL BALANGCO ANUAL DE 201
ANEXC 1

Pagina: 01 /0

ATVO

PASSNVO

12.00.00.00.00.00.00 - ATIVC PERMANENTE
1.201,00.00.00.00.00 - BENS MOVES
1200 (s 0ONM N0~ INCORPORAL AN DF BENS MOVFIS
1.201.00,00.00.00.00 - TOTAL DO BENS MOVES

1202.00.00.00.00.00 - BENS MOVES
1.2.02.07.00 01 00.0C - INCORPORACAQ IE BENS IMOVELS
1.262.00.00.00.000% - TOTAL DO BENS IROVES
1200.00.00.00.00.00 - TOTAL DO ATIVO PERMANENTE

13,00 00.00,00,00,00 - ATVO COMPENSADD
1.3.02 00,00,00.00.08 - AT(WO COM PENSADO - RESPONSABILIDADE DE TERCEIRCE
1.3.02.02.0000:00.00 - AT COMP - RESP TERC - IEIPONSAVIE P ADBNTAMDNTOS
1.5.0206.00.00.00.20 - TOTAL DO ATVO COMPENSADO - RESPONSABILIDADE DE TERCEIRCE
1.1.00.00.09,0¢.0000 - TOTAL DO ATIVO COMPENSADO

2.3.00.00.00.00.00.00 - PASSIVO COMPENSADO
2.2.02.00.00,00,00.00 - PASSNVO COMPENSADO - CP RESPONSABILIDADE DE TERCEIROS

SR04 22@ @XM - PAS COMP - CP RESP TERC - RESP ADWNTAMENTOS 11373

573.8%,04 23,02.00.00.00,00.00 - TOTAL DO PASSIVO COMPENEADO - CP RESPONSABILIDADE DE TERCEIRQS 173

2.2300.00.00.00.00.00 - TOTAL DO PASSIVO COMPENSADD 19873
B¥ IS
800.226,14
15778418
11873
13,73
@7

SOMA DO ATIVO REAL 1.379.002,81 SOMA DO PASHVO REAL 1873
SALDO PATRIRONIAL
ATIVO REAL LIQUIDO
RESULTADO DO EXERCICIO ANTERIOR 1.341,00073
RESULTADO DO EXERCICIO CORRENTE 834,48
RESULTADC DO EXERCICIO ACUMULADO 1I7ATBAH
TOTAL L379.902,01 TOTAL 1379.50291

SEGU
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BALANGO PATRIMONIAL BALANCO ANUAL DE 201
ANEXO 1.
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Cam are Municipal de Guaratuba - PR

DEMONSTRATIVO DA DIVIDA FLUTUANTE BALANCO ANUAL DE 2011
ANEXO 1T
Pagina: 01 /01
EEFEIFIGALRD S8l D0 ANTERIOR WEERIGAD ERREAS Sl T AT LG
DESFESA DRGAMENT AR
SALDG A PAGAR 000 2 5 LT B0 2.B2 ELT B0 DoD
SUBTOTAL 0, FEoFT TR ] 2 BAZ.647 5 o0
COMSIENACOES
BRI 1% 0 D0- CONERENAL LIS - INRE & HEFASELR DE SERVIDORES AT WS e v] Az 45018 A2 40 18 [eie )
BLEDN 1600 D0~ CONSIGNALDES - 5SS . oo 402 HFaz jale ]
Qe tAdI00. CONSSMACOES CEF D AT T2 0,00
Qe HE0L 00 . CONSKSNACOES - CLASSICRED it k] A5 946 30 559450 oo
RSO 15 08 00 - CONSKENAGDES - FETS non 10T 12T 0,00
BLE . 1EAT.00 - PEMEAD JLIDICLIAL o0k 165302 16.R%] 22 non
A5 15000 - CONSIENACDES - PREVDENCIA MUFNIL-HAL, o0 TRAERER 134082 Qoo
SUETOTAL 000 EBTER a2 e i .00

T A
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FRESIDENTE A CAMARA MUNICIPAL CONTADOR CRC/PR D3RFEA/ 04 CONTROLADOR INTERND
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C&m ara Municipal de Guaratuba - PR

DEMONSTRACAO DAS VARIACOES PATRIM OMNAIS BALANGO ANUAL DE 2011
ANEXO 18
Pagina:01/0?
VARIWCOES ATIVAS VARIAGOES PABEVAS

MUTAGDES - RESUL TANTES DA EXECUGAC ORGAMENTARIA

MUTACOES - RESULTANTES DA BXECUGAD ORCAMENTARIA

RECETAORGAMENTARNA DESPESA ORCAMENTARIA
RECEITAS CORRENTES DESPERAS CORRENTES
PESSOAL £ ENCARGOS SOCIAS 1687 43S
RECETAS DE CANTAL UUTRAS DESFESAS CORRENTES 4041348
DEDUCHES DA RECEITA DESPESAS DE CAPTTAL
TOTAL DARECETAGRT AMENTARIA 880 INVESTMENTOS NG54 A8
TOTAL D& DESPESA ORG AMERTARIA 153284780
PATRIMONIVS
MLITAGOES DE BERS MOVEIR 2008120  PATRIMONING
MUTADCES DE BENS MOVEIS BIGES YOVAL PATRESAONIS. 000
TOTSL PATRIMGNIAL TURAA
SOMA DAS HUTACORS 2582647,
EOMA DAS MUTACOES e
VARIAGUES - iNDEPENDENTES DA EXECUGAOD ORC AMENTARIA
VARIACOES - D EPENDENTES DA EXECUGAC ORCAMENTARIA
PATRIMONIAS
PATRIMORIAS TUTAL PATRMONUS. %00
TOTAL PATRIAONIAL Qa0
M TERFERENCIAS FINANCEMAS
INTERFERENCIAS FINANCERAS TRANSF FINAN - PODER EXECUTIVO #12312 HE32.40
TRANSF FINANCEIRA PODER EXECUTIVO #12312 2188800000 TOTAL DE INTERFERENCIAS FIMANC EIRAS (] $05.352.40
TOTAL DE INTERFERENCIAS FINANCEIRAS 2,688,000,00 / .
SOMA DAS YARUGOES 10822 40
SOMA DAS YARIACOES 2.688,000,00
SOMADAS VARIACOES ATIVAS 2736634 45 SOMA DAS VARIMCOES PASSIVAS 2568 00000
RESULTADO PATRIMONIAL DO EXERCIO SUPERAVIT ITEHMAS
TOTAL 2TEEBIAS TOTAL 2768445

/./ /-
" Qo . Monso

[

JORGE LUIZ RAMODS ROSS5ANA HERNANDES AFONBO

CONTADDAR CRC/PR 038321/04 CONTROLADOR INTERNG
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CAm ara Municipal de Gueratuba - PR

DEMONSTRATIVO DA DIVIDA FUNDADA INTERNA Bal aMGO ANUAL DE 2011
ANEXO 16
Pagina: 01/01
INECRAD INSCRIGAD
CONTAPATRMONIAL  OBRIGACAD Bl [ AMTERKR MUTACAD VARG AG BAAS 8100 ATLIAL
PRING Pl L.00
ENCARGOS £,00

—— 7Y —
PALULD EDER DE ARALJOD JORGE LUIZ AAMOS ROSS5ANA HERNANDES AFONSO
PRESIDEMTEIDA CAMARA MUMNIGIPAL COMTADOR CRCFFR 039321704 CONTROLADOR INTERHND
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Orgéo Oficial do Municipio de Guaratuba — Estado do Parana

Prefeitura Municipal de Guaratuba EXp e d I e n te

Rua Dr. Jodo Candido Ano VIII - n° 261 - Guaratuba, 15 de maio de 2012
o —
N® 380 — Centro EVANI JUSTUS - Prefeita Municipal
JOSE ANANIAS SANTOS JUNIOR - Vice-Prefeito Municipal

Camara Municipal De Guaratuba Carlos Alberto Carvalho - Secretario Municipal de Governo e Planejamento
Natanael Antonio Fanini - Secretario Municipal de Infraestrutura




