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RECURSOS HUMANOS

2° EDITAL DE CONVOCACAO DE CANDIDATOS
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO EDITAL Ne°
001/2020

“AUXILIAR DE CUIDADOR SOCIAL”

A Prefeitura Municipal de Guaratuba, por meio de sua Secretaria
Municipal de Bem Estar e Promocéo Social, bem como da Comissdo
Examinadora Julgadora designada por meio da Portaria 12.055/2020,
tendo em vista o Decreto n° 23.342/2020 de homologacéo de
resultado, RESOLVE:

CONVOCAR os classificados relacionados no anexo unico do
presente edital para se apresentarem no dia 11 de maio de 2020 as
9:00 horas, no CREAS, a Av. Curitiba, n° 890, centro, Guaratuba-PR,
A FIM DE REALIZAREM A 228 ETAPA DO PROCESSO
SELETIVO que, nos termos do Edital 001/2020, consiste em:

1. AVALIACAO PSICOLOGICA: os aqui convocados deverdo
realizar sua Avaliagdo Psicoldgica por Psiclogas do Municipio de
Guaratuba, cuja avaliagdo terd por finalidade avaliar a dindmica da
personalidade do candidato, por meio de entrevista, técnicas e
instrumentos psicoldgicos nas areas: cognitiva, de aptiddo e de
personalidade, mediante o uso de instrumentos de avaliacdo
psicoldgica, capazes de aferir, de forma objetiva e padronizada, para
verificar se apresenta caracteristicas psicoldgicas compativeis com o
exercicio do cargo.

1.1 Deveré ser realizada em conformidade com os processos técnico
cientificos aprovados pelo Conselho Federal de Psicologia, conforme
Resolugdo CFP N° 002/2016, por profissionais habilitados, inscritos
e regulares no Conselho Regional de Psicologia e efetivos da
Prefeitura Municipal de Guaratuba.

1.2 A avaliacdo psicoldgica consistird em entrevista individual e na
aplicagdo individual ou coletiva de instrumentos psicoldgicos de
avaliacao formal.

1.3 A entrevista psicoldgica sera empregada para agregar dados da
histéria de vida do candidato que sdo importantes para a analise.

1.4 Os instrumentos psicoldgicos consistirdo na avaliagéo objetiva e
padronizada de caracteristicas cognitivas e de personalidade dos
candidatos, mediante o emprego de técnicas cientificas. Para tanto,
serdo utilizados instrumentos comercializados, os quais sdo validados
e aprovados pelo Conselho Federal de Psicologia, nos termos da
Resolucdo n°® CFP-09/2018, embasados em caracteristicas e normas
obtidas por meio de procedimentos psicolégicos reconhecidos pela
comunidade cientifica como adequados para instrumentos dessa
natureza.

1.5 Serdo avaliados o0s aspectos:

1.5.1 Inteligéncia Geral ndo verbal: identificar os tipos de raciocinios
e 0s processamentos envolvidos na sua execucdo, além das
classificagbes habituais do potencial intelectual.

1.5.2 Meméria Visual: avaliar a capacidade do individuo em
visualizar, reter e recuperar informagdes em um curto espaco de
tempo.

1.5.3 Dois Tipos de Atencdo (Concentrada, Dividida, Alternada,
Difusa ou Discriminativa): capacidade de focalizar, selecionar e
manter a atencdo em estimulos alvos, dentre varios estimulos
disponiveis.

154 Personalidade: Indicadores psicolégicos necessarios:
Estabilidade, adaptacdo ao meio, estabilidade emocional, equilibrio,
flexibilidade, afetividade estavel, respeito, autocontrole, iniciativa,
sociabilidade, controle de impulsos, maturidade nas decisdes,
planejamento, prudéncia, seguranca e senso critico.

1.6 As avaliagBes previstas nesta fase terdo carater eliminatdrio,
sendo o candidato considerado “APTO” ou “INAPTO” para o
exercicio do cargo.

1.7 APTO significa que o candidato apresentou, no Processo Seletivo,
o perfil psicologico para realizar as atribui¢des imprescindiveis
constantes no Edital de Abertura e INAPTO significa que o candidato
ndo apresentou, no Processo Seletivo, o perfil psicoldgico compativel

para realizar as atribui¢des imprescindiveis constantes no Edital de
Abertura. Ser considerado INAPTO na Avaliacdo Psicoldgica nao
significa que o candidato possua transtornos cognitivos e/ou
comportamentais. Indica, tdo somente, que o avaliado ndo atendeu, a
época da avaliacdo, aos parametros exigidos para o exercicio das
atribuicdes do cargo pleiteado.

1.8 Perfil Profissiografico: Serdo considerados INAPTOS os
candidatos que apresentarem resultados abaixo da média em
avaliacdo formal de raciocinio l6gico, memoria visual, atencdes de 2
formas ou apresentar indicadores psicolégicos restritivos como:
Conflito, depressdo, ansiedade, dissimulacdo, exibicionismo,
explosividade, impulsividade, frustragdo, hostilidade, emotividade,
imaturidade, imprevisibilidade, indecisdo, inseguranca, instabilidade,
irritabilidade, estresse, negativismo, obsessividade, oposicao,
perturbacéo, pessimismo, transtorno e vulnerabilidade.

1.9 A divulgacdo do resultado da Avaliagdo Psicoldgica seré feita no
site da Prefeitura Municipal de Guaratuba
http://portal.guaratuba.pr.gov.br/, no dia 22 de abril de 2020, cuja
publicacdo constara o nome do candidato considerado APTOS e
somente o n° de inscri¢do do candidato considerado INAPTO, assim
como do candidato que ndo comparecer para realizar 0 exame no dia
e horario supramencionado.

Guaratuba, 6 de maio de 2020

Angelita Maciel da Silva

Secretéaria Municipal da Administracéo

Lourdes Monteiro

Secretéaria Municipal do Bem Estar e Promog&o Social

ANEXO UNICO

2° EDITAL DE CONVOCAGAO PARA ETAPA FINAL
AUXILIAR DE CUIDADOR SOCIAL

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 001/2020

Ordem de N° da Inscricao Nome do candidato
Classificacdo
07 92 Andréia Roseli Raach
Kotz
08 39 Solange Ponciano
Bernardo Bandeira

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARATUBA

ESTADO DO PARANA

EXTRATO DE TERMO CONTRATUAL

Contratante: Municipio de Guaratuba

Contratado: Janaina Honorato

Objeto: Contratacdo de Pessoal por Tempo Determinado, sob regime
especial, estatutario (Lei 777/1997), com contribuigdo para o Regime
Geral de Previdéncia Social.

Prazo: 8 (oito) meses contados da data da assinatura.

Funcéo: Técnico em Enfermagem

Valor Mensal: R$2.176,88 acrescido de 20% de adicional de
insalubridade.

Carga Horéaria Semanal: 220 (duzentas e vinte) horas mensais, em
jornadas definidas, conforme determinagdo da Secretaria Municipal
da Saude, em conformidade com a necessidade do servico.
Legislacdo: artigo 37 da Constituicdo Federal de 1988, artigo 98 da
Lei Organica do Municipio, alterado pela emenda Constitucional n°
11/2012, Lei Federal 8.666/1993, Lei Municipal 1.530/2013, Decreto
Municipal 15.833/2012, alterado pelo Decreto 16.072/2012, Decreto
Municipal 22.788/2019 e regulamentos pertinentes a matéria.
Guaratuba, 8 de abril de 2020.

ROBERTO CORDEIRO JUSTUS

Prefeito

Assinado de forma eletronica por: Tania Malinoski Bartolome//16271//Dados:11h29m32s//TMB211/D0O/687/1722/17
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARATUBA

ESTADO DO PARANA

EXTRATO DE TERMO CONTRATUAL

Contratante: Municipio de Guaratuba

Contratado: Patricia do Rosario Martins Prado

Objeto: Contratagdo de Pessoal por Tempo Determinado, sob regime
especial, estatutario (Lei 777/1997), com contribuigdo para o Regime
Geral de Previdéncia Social.

Prazo: 8 (oito) meses contados da data da assinatura.

Funcéo: Técnico em Enfermagem

Valor Mensal: R$2.176,88 acrescido de 20% de adicional de
insalubridade.

Carga Horaria Semanal: 220 (duzentas e vinte) horas mensais, em
jornadas definidas, conforme determinacdo da Secretaria Municipal
da Saude, em conformidade com a necessidade do servico.
Legislagdo: artigo 37 da Constituicdo Federal de 1988, artigo 98 da
Lei Organica do Municipio, alterado pela emenda Constitucional n°
11/2012, Lei Federal 8.666/1993, Lei Municipal 1.530/2013, Decreto
Municipal 15.833/2012, alterado pelo Decreto 16.072/2012, Decreto
Municipal 22.788/2019 e regulamentos pertinentes a matéria.
Guaratuba, 8 de abril de 2020.

ROBERTO CORDEIRO JUSTUS

Prefeito

DECRETOS

DECRETO N° 23.398

Data 06/05/2020

Stmula: Abre Crédito Adicional Suplementar e da outras
providéncias.

O Prefeito do Municipio de GUARATUBA, Estado do Parang, no uso
de suas atribui¢Ges legais e das que Ihe foram conferidas pela Lei
Orcamentéria n® 1829/2019 de 16/12/2019, DECRETA.:

Artigo 1° - Fica aberto no corrente Exercicio o Crédito Adicional
Suplementar, no Orcamento Geral do Municipio, no valor de
R$105.100,00 (cento e cinco mil cem reais), destinado ao reforco das
seguintes Dotagdes Orcamentarias

Suplementacéo

03 SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRACAO

03.001 GABINETE DO SECRETARIO

03.001.04.122.0004.2.005. MANUTENCAO DA ESTRUTURA
FUNCIONAL ADMINISTRATIVA E DE MATERIAIS

44 - 3.3.90.30.00.00 01000 MATERIAL DE CONSUMO 1.500,00
53 - 3.3.90.39.00.00 01000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS
— PESSOA juridica 58.600,00

05 FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE

05.001 GESTAO EM SAUDE

05.001.10.122.0012.2.040. MANUTENCAO E
DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA
DE SAUDE

168 - 3.3.90.30.00.00 00303 MATERIAL DE CONSUMO 5.000,00
181 - 3.3.90.48.00.00 00303 OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS
A PESSOAS FISICAS 6.000,00

05.002 ATENCAO BASICA

05.002.10.301.0012.2.042. MANUTENCAO DA REDE
MUNICIPAL DE SAUDE - ATENCAO BASICA

219 - 3.3.90.30.00.00 00303 MATERIAL DE CONSUMO 4.000,00
05.003 MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE
05.003.10.302.0012.2.048. MANUTENCAO DA REDE
MUNICIPAL DE SAUDE - MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE
280 - 3.3.90.30.00.00 00303 MATERIAL DE CONSUMO 10.000,00
12 SECRETARIA MUNICIPAL DA INFRAESTRUTURA E
OBRAS

12.001 DEPARTAMENTO DE INFRAESTRUTURA E OBRAS
12.001.15.451.0015.2.084. MANUTENCAO E CONSERVACAO
DE ESTRADAS RURAIS E PONTES

872 -3.3.90.36.00.00 01000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS
- PESSOA FiSICA 11.000,00

874 -3.3.90.39.00.00 01000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS
— PESSOA JURIDICA 9.000,00

Total Suplementagdo: 105.100,00

Artigo 2° - Para atender o disposto no Artigo 1° deste Decreto, servira
como recursos, os resultantes de anulagéo parcial ou total de dotacdes
orcamentarias, conforme discriminagdo abaixo, de acordo com o
Artigo 43, 8 1°, Inciso 111, da Lei Federal n° 4.320/64.

Reducéo

03 SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRACAO

03.001 GABINETE DO SECRETARIO

03.001.04.122.0004.2.005. MANUTENCAO DA ESTRUTURA
FUNCIONAL ADMINISTRATIVA E DE MATERIAIS

41 - 3.3.90.14.00.00 01000 DIARIAS - PESSOAL CIVIL 1.500,00
55 - 3.3.90.40.00.00 01000 SERVICOS DE TECNOLOGIA DA
INFORMACAO E 600,00

COMUNICACAO — PESSOA JURIDICA

05 FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE

05.001 GESTAO EM SAUDE

05.001.10.122.0012.2.040. MANUTENCAO E
DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA
DE SAUDE

177 -3.3.90.39.00.00 00303 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS
- PESSOA JURIDICA 5.000,00

05.002 ATENCAO BASICA

05.002.10.301.0012.2.042. MANUTENCAO DA  REDE
MUNICIPAL DE SAUDE - ATENCAO BASICA
235-3.3.90.39.00.00 00303 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS
—PESSOA JURIDICA 10.000,00

07 SECRETARIA MUNICIPAL DO BEM ESTAR E DA
PROMOCAO SOCIAL

07.006 FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGA E
DA ADOLESCENCIA

07.006.08.243.0010.2.025. ATIVIDADES DE PROMOCAO DE
ACOES DE PROTECAO A CRIANCA E AO ADOLESCENTE
688 - 3.3.50.43.00.00 01000 SUBVENGOES SOCIAIS 8.000,00

12 SECRETARIA MUNICIPAL DA INFRAESTRUTURA E
OBRAS

12.001 DEPARTAMENTO DE INFRAESTRUTURA E OBRAS
12.001.15.451.0015.2.084. MANUTENCAO E CONSERVACAO
DE ESTRADAS RURAIS E PONTES

871 - 3.3.90.30.00.00 01000 MATERIAL DE CONSUMO 9.000,00
12.001.15.452.0015.2.078. MANUTENCAO DOS SERVICOS DE
ILUMINACAO PUBLICA

888 - 3.3.90.39.00.00 01000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS
—PESSOA JURIDICA 11.000,00

30 ENCARGOS ESPECIAIS

30.001 RECURSOS DO TESOURO MUNICIPAL
30.001.28.843.0008.2.022. PAGAMENTO DE REQUISICOES DE
PEQUENO VALOR

1053 - 3.3.90.36.00.00 01000 OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS - PESSOA FiSICA 50.000,00

90 RESERVA DE CONTINGENCIA

90.999 RESERVA DE CONTINGENCIA
90.999.99.999.0099.9.999. RESERVA DE CONTIGENCIA

1064 - 9.9.99.99.00.00 00999 RESERVA DE CONTINGENCIA
10.000,00

Total Redugdo: 105.100,00

Artigo 3° - Das alteragdes constantes deste Decreto ficam também
alteradas as aces do PPA e o Anexo de Metas e prioridades da Lei

Assinado de forma eletronica por: Tania Malinoski Bartolome//16271//Dados:11h29m32s//TMB211/D0O/687/1722/17



P
“-a.

Diario Oficial do Municipio de Guaratuba
Atos do Poder Executivo

Edicdo n° 687
Data: 8 de maio de 2.020
Pagina -4 -

de Diretrizes Orgamentarias, a Programacdo Financeira e 0
Cronograma de Desembolso 2018, no que couber.

Artigo 4° - Este decreto entrara em vigor na data de sua publicacdo, e
seus efeitos retroagem a partir de 06/05/2020, revogando-se
disposigBes em contrario.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE

Gabinete do Prefeito de Guaratuba, 06 de maio de 2020.

ROBERTO JUSTUS

PREFEITO

DECRETO N° 23.399

Data: 7 de maio de 2.020

Stmula: Revoga, integralmente, os Decretos Municipais abaixo
discriminados que designaram servidoras a ministrar aulas
extraordinérias.

O Prefeito do Municipio de Guaratuba, Estado do Parana, no uso de
suas atribui¢des legais, DECRETA:

Art. 1° Fica revogado, integralmente, os Decretos Municipais abaixo
discriminados que designaram servidoras a ministrar aulas
extraordinrias:

21.168/17 — Elisa Gaspar de Souza

21.793/18 — Delfina Nascimento

21.795/18 — Mayara Tereza Souza Braz

Art. 2° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacdo, e
seus efeitos a partir de 1° de maio de 2.020, revogando-se disposi¢des
em contrério.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete do Prefeito de Guaratuba, em 7 de maio de 2.020
ROBERTO JUSTUS

Prefeito

municipio: 01/02/89 a 11/02/93, 01/01/2001 a 01/03/2001,
01/04/2002 a 31/12/2002, 01/01/2003 a 12/06/2003 e 01/01/2005 a
17/08/2008.

Paragrafo Unico. O tempo de servico citado no caput deste artigo
devera ser utilizado para futura aposentadoria, eventual
disponibilidade e adicional por tempo de servigo, ndo podendo ser
utilizado para fins de licenca especial por ndo serem vinculos
ininterruptos entre si, igualmente nem em relacéo ao vinculo atual.
Art. 2° Este decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo,
revogando-se disposi¢des em contrério.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete do Prefeito de Guaratuba, em 7 de maio de 2.020
ROBERTO JUSTUS

Prefeito

DECRETO N° 23.400

Data: 7 de maio de 2.020

Stmula: Concede promocio & servidora BARBARA MARTINS
BRANCO.

O Prefeito do Municipio de Guaratuba, Estado do Parang, no uso de
suas atribuicBes legais, em conformidade com a Lei Municipal n°
1.309/08 alterada pela Lei 1505/12 em seus artigos 29 e 33, e tendo
em vista o protocolado sob n® 42250/19, DECRETA:

Art. 1° Fica promovida a servidora BARBARA MARTINS
BRANCO, para o Nivel de Atuagdo 3, Classe A, Referéncia 6, de seu
cargo de Professora Docente, matricula funcional n°® 5852, pelo
término do curso de Mestre em Educacéo.

Art. 2° Este decreto entrard em vigor na data de sua publicacdo e seus
efeitos a partir de 1° de abril de 2.020, revogando-se disposi¢des em
contrario

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete do Prefeito de Guaratuba, em 7 de maio de 2.020
ROBERTO JUSTUS

Prefeito

DECRETO N° 23.402

Data: 7 de maio de 2.020

Simula: Concede abono de permanéncia a servidora OLGA
MARGARIDA.

O Prefeito do Municipio de Guaratuba, Estado do Parana, no uso de
suas atribuicdes legais, em conformidade com Constituicdo Federal,
artigo 40, 8 19, Emenda Constitucional n° 41/2003, Lei Federal
10887/2004, artigo 7° e, Lei Municipal n® 1383/09, artigos 27, 58 e
59, I, e o contido no protocolado sob n® 4894/20, DECRETA.:

Art. 1° Fica concedido Abono de Permanéncia a servidora OLGA
MARGARIDA, ocupante do cardo professora docente, matricula
funcional n® 22215, em valor equivalente ao da sua contribuicéo
previdencidria mensal, até completar as exigéncias para
aposentadoria compulséria.

Paragrafo Unico. O pagamento do Abono de Permanéncia sera de
responsabilidade do Municipio e serd calculado o valor do
vencimento base efetivo, acrescido de vantagens de carater
permanente.

Art. 2° Este decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo e seus
efeitos retroagidos a 10 de margo de 2.020, dia em que se manifestou
expressamente pela permanéncia em atividade, ja cumpridos os
requisitos para a obtencdo da aposentadoria, revogando-se
disposi¢Bes em contrario.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete do Prefeito de Guaratuba, em 7 de maio de 2.020
ROBERTO JUSTUS

Prefeito

DECRETO N° 23.401

Data: 7 de maio de 2.020

Stmula: Incorpora ao acervo tempo de servico a servidora CARLA
VIEIRA SCHUSTER PINTO.

O Prefeito do Municipio de Guaratuba, Estado do Parang, no uso de
suas atribuigBes legais, e em conformidade com o art. 95, inciso V da
Lei 1.309/08 e o solicitado pelo protocolado sob n° 37791/19,
DECRETA:

Art. 1° Fica incorporado, ao acervo de tempo de servico, a servidora
CARLA VIEIRA SCHUSTER PINTO, ocupante do cargo
Procuradora, matricula funcional n® 59371, o tempo de 8 (oito) anos,
8 (oito) meses e 7 (sete) dias, referente ao periodo trabalhado para o

DECRETO N° 23.403

Data: 7 de maio de 2.020

Stmula: Concede abono de permanéncia a servidora MARILENE
MOTTA BARBOSA.

O Prefeito do Municipio de Guaratuba, Estado do Parand, no uso de
suas atribuicOes legais, em conformidade com Constituicdo Federal,
artigo 40, § 19, Emenda Constitucional n® 41/2003, Lei Federal
10887/2004, artigo 7° e, Lei Municipal n® 1383/09, artigos 27, 58 e
59, 1, e o contido no protocolado sob n° 1434/20, DECRETA:

Art. 1° Fica concedido Abono de Permanéncia & servidora
MARILENE MOTTA BARBOSA, ocupante do cardo professora
docente, matricula funcional n® 21782, em valor equivalente ao da sua
contribuicdo previdenciaria mensal, até completar as exigéncias para
aposentadoria compulsoria.

Paragrafo Unico. O pagamento do Abono de Permanéncia sera de
responsabilidade do Municipio e sera calculado o valor do
vencimento base efetivo, acrescido de vantagens de carater
permanente.

Art. 2° Este decreto entrard em vigor na data de sua publicacdo e seus
efeitos retroagidos a 23 de janeiro de 2.020, dia em que se manifestou

Assinado de forma eletronica por: Tania Malinoski Bartolome//16271//Dados:11h29m32s//TMB211/D0O/687/1722/17
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expressamente pela permanéncia em atividade, ja cumpridos os
requisitos para a obtencdo da aposentadoria, revogando-se
disposigdes em contrario.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete do Prefeito de Guaratuba, em 7 de maio de 2.020
ROBERTO JUSTUS

Prefeito

PORTARIAS

PORTARIA N°12.180

Data: 6 de maio de 2.020.

Stmula: Revoga, integralmente, as Portarias Municipais abaixo
discriminados que designaram servidoras a ministrar aulas
extraordinérias.

O Prefeito do Municipio de Guaratuba, Estado do Parana, no uso de
suas atribuigdes legais, RESOLVE:

Art. 1° Ficam revogados, integralmente, as Portarias Municipais
abaixo discriminadas que designaram servidoras a ministrarem aulas
extraordinrias:

12.001/20 — Siderlei Luzia Gisler dos Santos

12.004/20 — Haidely Strey Dias

Art. 2° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacéo, e
seus efeitos a partir de 1° de maio de 2.020, revogando-se disposi¢des
em contrério.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete do Prefeito de Guaratuba, em 6 de maio de 2.020.
ROBERTO JUSTUS

Prefeito

PORTARIA N°12.181

Data: 7 de maio de 2.020.

Stmula: Concede Licenca para Tratamento de  salde & servidora
ANA MARIA MACHADO TESLESKI.

O Prefeito do Municipio de Guaratuba, Estado do Parand, no uso de
suas atribuicBes legais, em conformidade com a Lei Municipal n°
777/97, artigo 116, inciso I, § Unico, e tendo em vista o contido no
protocolado sob n° 6628/20, RESOLVE:

Art. 1° Fica concedida a servidora ANA MARIA MACHADO
TESLESKI, ocupante do cargo de Professora Docente, matricula
funcional n° 22316, licenca para tratamento de sadde a partir de 17 de
abril de 2.020 com término no dia 30 de abril de 2.020.

Art. 2° Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo, e seus
efeitos retroativos a 17 de abril de 2.020, revogando-se as disposi¢des
em contrério.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete do Prefeito de Guaratuba, em 7 de maio de 2.020.
ROBERTO JUSTUS

Prefeito

PORTARIA N°12.182

Data: 7 de maio de 2.020.

Stmula: Concede Licenga para Tratamento de  saude a servidora
ELISETE DE FRANCA FERREIRA.

O Prefeito do Municipio de Guaratuba, Estado do Parand, no uso de
suas atribuicBes legais, em conformidade com a Lei Municipal n°
777/97, artigo 116, inciso I, § Unico, e tendo em vista o contido no
protocolado sob n® 6617/20, RESOLVE:

Art. 1° Fica concedida a servidora ELISETE DE FRANCA
FERREIRA, ocupante do cargo de Assistente Social, matricula
funcional n° 62871, licenca para tratamento de sadde a partir de 13 de
abril de 2.020 com término no dia 24 de abril de 2.020.

Art. 2° Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicacéo, e seus
efeitos retroativos a 13 de abril de 2.020, revogando-se as disposi¢des
em contrério.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete do Prefeito de Guaratuba, em 7 de maio de 2.020.
ROBERTO JUSTUS

Prefeito

PORTARIA N° 12,183

Data: 7 de maio de 2.020.

Simula: Concede Licenga para Tratamento de  salde a servidora
ERIKA KAROLINNE DE ASSIS.

O Prefeito do Municipio de Guaratuba, Estado do Parana, no uso de
suas atribuicBes legais, em conformidade com a Lei Municipal n°
777/97, artigo 116, inciso 1, § Unico, e tendo em vista o contido no
protocolado sob n° 7011/20, RESOLVE:

Art. 1° Fica concedida a servidora ERIKA KAROLINNE DE ASSIS,
ocupante do cargo de Agente de Fiscalizag8o, matricula funcional n®
57101, licenga para tratamento de sadde a parir de 4 de maio de 2.020
com término no dia 8 de maio de 2.020.

Art. 2° Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo, e seus
efeitos retroativos a 4 de maio de 2.020, revogando-se as disposi¢des
em contrario.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete do Prefeito de Guaratuba, em 7 de maio de 2.020.
ROBERTO JUSTUS

Prefeito

PORTARIA N°©12.184

Data: 7 de maio de 2.020.

Stmula: Concede Licenga para Tratamento de  saude a servidora
GRACIELLE MAYSA RAUH.

O Prefeito do Municipio de Guaratuba, Estado do Parand, no uso de
suas atribuicBes legais, em conformidade com a Lei Municipal n°
777/97, artigo 116, inciso I, § Unico, e tendo em vista o contido no
protocolado sob n° 6598/20, RESOLVE:

Art. 1° Fica concedida a servidora GRACIELLE MAYSA RAUH,
ocupante do cargo de Técnico Administrativo, matricula funcional n®
23771, licenga para tratamento de salde a partir de 15 de abril de
2.020 com término no dia 28 de abril de 2.020.

Art. 2° Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo, e seus
efeitos retroativos a 15 de abril de 2.020, revogando-se as disposi¢des
em contrario.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete do Prefeito de Guaratuba, em 7 de maio de 2.020.
ROBERTO JUSTUS

Prefeito

PORTARIA N°12.185

Data: 7 de maio de 2.020.

Stmula: Concede Licenga para Tratamento de  salde a servidora
LUCIMARA ALVES PEREIRA THEISEN.

O Prefeito do Municipio de Guaratuba, Estado do Parana, no uso de
suas atribuicGes legais, em conformidade com a Lei Municipal n°
777/97, artigo 116, inciso I, § Unico, e tendo em vista o contido no
protocolado sob n° 6680/20, RESOLVE:

Art. 1° Fica concedida a servidora LUCIMARA ALVES PEREIRA
THEISEN, ocupante do cargo de Professora Docente, matricula
funcional n° 21781, licenca para tratamento de sadde a partir de 16 de
abril de 2.020 com término no dia 14 de junho de 2.020.

Art. 2° Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo, e seus
efeitos retroativos a 16 de abril de 2.020, revogando-se as disposi¢des
em contrario.
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CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.
Gabinete do Prefeito de Guaratuba, em 7 de maio de 2.020.
ROBERTO JUSTUS

Prefeito

ROBERTO JUSTUS
Prefeito

PORTARIA N°12.186

Data: 7 de maio de 2.020.

Stmula: Concede Licenca para Tratamento de  salde a servidora
MILZA REGINA PENTEADO.

O Prefeito do Municipio de Guaratuba, Estado do Parana, no uso de
suas atribuicbes legais, em conformidade com a Lei Municipal n°
777/97, artigo 116, inciso 1, § Unico, e tendo em vista o contido no
protocolado sob n° 6601/20, RESOLVE:

Art. 1° Fica concedida a servidora MILZA REGINA PENTEADO,
ocupante do cargo de Técnico em Enfermagem, matricula funcional
n° 59211, licenga para tratamento de sadde a partir de 13 de abril de
2.020 com término no dia 19 de abril de 2.020.

Art. 2° Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo, e seus
efeitos retroativos a 13 de abril de 2.020, revogando-se as disposicoes
em contrério.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete do Prefeito de Guaratuba, em 7 de maio de 2.020.
ROBERTO JUSTUS

Prefeito

PORTARIA N°12.189

Data: 7 de maio de 2.020.

Simula: Concede Licenga para Tratamento de  salde ao servidor
ROMERITO CASSIO MENTDES OTTONI.

O Prefeito do Municipio de Guaratuba, Estado do Parana, no uso de
suas atribuicGes legais, em conformidade com a Lei Municipal n°
777/97, artigo 116, inciso 1, § Unico, e tendo em vista o contido no
protocolado sob n° 6240/20, RESOLVE:

Aurt. 1° Fica concedida ao servidor ROMERITO CASSIO MENTDES
OTTONI, ocupante do cargo de Técnico em Informatica, matricula
funcional n° 54271, licenca para tratamento de sadde a partir de 19 de
abril de 2.020 com término no dia 17 de junho de 2.020.

Art. 2° Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, e seus
efeitos retroativos a 19 de abril de 2.020, revogando-se as disposi¢des
em contrario.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete do Prefeito de Guaratuba, em 7 de maio de 2.020.
ROBERTO JUSTUS

Prefeito

PORTARIA N° 12.187

Data: 7 de maio de 2.020.

Stmula: Concede Licenca para Tratamento de  salde & servidora
MONICA MENDES PITELLA.

O Prefeito do Municipio de Guaratuba, Estado do Parand, no uso de
suas atribuicbes legais, em conformidade com a Lei Municipal n°
777/97, artigo 116, inciso I, § Unico, e tendo em vista o contido no
protocolado sob n° 6640/20, RESOLVE:

Art. 1° Fica concedida a servidora MONICA MENDES PITELLA,
ocupante do cargo de Enfermeira, matricula funcional n°® 15881,
licenga para tratamento de salde a partir de 7 de abril de 2.020 com
término no dia 21 de abril de 2.020.

Art. 2° Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicacéo, e seus
efeitos retroativos a 7 de abril de 2.020, revogando-se as disposi¢des
em contrario.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete do Prefeito de Guaratuba, em 7 de maio de 2.020.
ROBERTO JUSTUS

Prefeito

PORTARIA N°12.190

Data: 7 de maio de 2.020.

Stmula: Concede Licenga por motivo de doenga em pessoa da familia
a servidora MARIA ANGELITA JOFFE.

O Prefeito do Municipio de Guaratuba, Estado do Parand, no uso de
suas atribuicBes legais, em conformidade com a Lei Municipal n°
777/97, artigo 116, inciso 1, § Unico, e tendo em vista o contido no
protocolado n° 6311/20, RESOLVE:

Art. 1° Fica concedido a servidora MARIA ANGELITA JOFFE.,
ocupante do cargo de Cuidador Social, matricula funcional n® 55991,
licenca por motivo de doenga em pessoa da familia a partir de 7 de
abril de 2.020 com término no dia 20 de abril de 2.020, conforme
parecer social.

Art. 2° Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo e seus
efeitos retroagidos a 7 de abril de 2.020, revogando-se as disposi¢des
em contrario.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete do Prefeito de Guaratuba, em 7 de maio de 2.020.
ROBERTO JUSTUS

Prefeito

PORTARIA N°©12.188

Data: 7 de maio de 2.020.

Stmula: Concede Licenga para Tratamento de  salde a servidora
ROSENILDA APARECIDA ARAUJO SILVEIRA.

O Prefeito do Municipio de Guaratuba, Estado do Parand, no uso de
suas atribuicBes legais, em conformidade com a Lei Municipal n°
777/97, artigo 116, inciso I, § Unico, e tendo em vista o contido no
protocolado sob n® 6644/20, RESOLVE:

Art. 1° Fica concedida & servidora ROSENILDA APARECIDA
ARAUJO SILVEIRA, ocupante do cargo de Auxiliar de Servi¢os
Gerais, matricula funcional n® 22136, licenca para tratamento de
salde a partir de 13 de abril de 2.020 com término no dia 26 de abril
de 2.020.

Art. 2° Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo, e seus
efeitos retroativos a 13 de abril de 2.020, revogando-se as disposi¢des
em contrério.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete do Prefeito de Guaratuba, em 7 de maio de 2.020.

PORTARIA N°12.191

Data: 7 de maio de 2.020.

Stmula: Concede Licenga por motivo de doenca em pessoa da familia
a servidora SONIA MARY GROSSMANN.

O Prefeito do Municipio de Guaratuba, Estado do Parana, no uso de
suas atribuicGes legais, em conformidade com a Lei Municipal n°
777/97, artigo 116, inciso 1, § Unico, e tendo em vista o contido no
protocolado n°® 6643/20, RESOLVE:

Art. 1° Fica concedido a servidora SONIA MARY GROSSMANN,
ocupante do cargo de Enfermeira, matricula funcional n°® 49231,
licenca por motivo de doenga em pessoa da familia a partir de 16 de
abril de 2.020 com término no dia 29 de abril de 2.020, conforme
parecer social.

Art. 2° Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo e seus
efeitos retroagidos a 16 de abril de 2.020, revogando-se as disposi¢cdes
em contrério.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete do Prefeito de Guaratuba, em 7 de maio de 2.020.
ROBERTO JUSTUS Prefeito
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PORTARIA N°12.192

Data: 7 de maio de 2.020.

Stmula: Concede Licenga Maternidade a servidora MICHELE
CARVALHO DE LIMA ALVES.

O Prefeito do Municipio de Guaratuba, Estado do Parana, no uso de
suas atribuicdes legais, em conformidade com a Lei Municipal n°
777/97, artigo 135 e paragrafos, também Lei n° 1307/07, e tendo em
vista solicitagdo contida no protocolado sob n° 6989/20, RESOLVE:
Art. 1° Conceder a servidora MICHELE CARVALHO DE LIMA
ALVES, ocupante do cargo de Professora Docente, matricula
funcional n® 56121, Licenca Maternidade a partir de 23 de abril de
2.020 com término em 20 de outubro de 2.020.

Art. 2° Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo e seus
efeitos retroagidos a 23 de abril de 2.020, revogando-se as disposicoes
em contrario.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete do Prefeito de Guaratuba, em 7 de maio de 2.020.
ROBERTO JUSTUS

Prefeito

GUARAPREV

AVISO DE LICITACAO

1) MODALIDADE: TOMADA DE PRECOS

2) TIPO: MENOR PRECO

3) EDITAL: 001/2020 - GUARAPREV

4) OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
EM CONSULTORIA DE INVESTIMENTO EM VALORES
MOBILIARIOS DO RECURSO DO RPPS.

5) FORMALIZACAO DE CONSULTAS:

Email: guaraprev@guaratuba.pr.gov.br

6) RECEBIMENTO DOS ENVELOPES 01 e 02: deverdo ser
protocolizados junto ao Protocolo do Guaraprev, sito & Rua Dr. José
Bonifacio, 367, bairro Centro, em Guaratuba — Parana até as 09:00
(nove horas) do dia 25 de maio de 2020. O CREDENCIAMENTO
devera ser entregue no inicio da sesséo.

OBS: Para fins de aferi¢do do horario de protocolo dos envelopes 01
e 02 sera considerado o horario consignado no canhoto emitido pelo
sistema de protocolo do Guaraprev, ap6s a finalizagdo do
procedimento de cadastro protocolar gerido pelo sistema da Prefeitura
com duragdo média de 05 (cinco) minutos.

7) ABERTURA DOS ENVELOPES E INICIO DA SESSAO DE
JULGAMENTO DAS PROPOSTAS: Dia 25 de maio de 2020 a partir
das 10:00hrs (dez horas).

8) REFERENCIA DE TEMPO: Para todas as referéncias de tempo
seré observado o horério de Brasilia (DF).

9) RETIRADA DO EDITAL: O Edital e anexos estardo disponiveis
no site do GUARAPREV
<http://www.guaraprevguaratuba.com.br/>.

Guaratuba, 08 de maio de 2020.

Marco Antonio Rolim

Presidente da Comisséo Permanente

De Licitagdo Publica do Guaraprev

Assinado de forma eletronica por: Tania Malinoski Bartolome//16271//Dados:11h29m32s//TMB211/D0O/687/1722/17
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Empresa: ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS GUARATUBA Folha: 0001
C.N.P.J.: 80.294.358/0001-03
Balango encerrado em: 31/12/2019
BALANCO PATRIMONIAL

Descrigdao 2019 2018

31/12/2019 31/12/2018

ATIVO 631.621,46D 288.745,36D

CIRCULANTE 510.745,45D 222.789,570

DISPONIVEL 509.459,42D 151.621,37D

CAIXA 1.731,08D 1.815,27D

CAIXA GERAL 1.731,08D 1.815,27D

BANCOS CONTA MOVIMENTO 413,75D 765,720

BANCO DO BRASIL - CONTA 10028-5 405,83D 757,800

BANCO DO BRASIL - CONTA 10964-9 7,920 7,920

APLICACOES FINANCEIRAS LIQUIDEZ IMEDIATA 507.314,59D 149.040,38D

APLICACAO BANCO DO BRASIL - POUPEX 22854-0 388.397,96D 140.807,91D

APLICAGAO BANCO DO BRASIL 12297-1 _ 28.044,43D 8.232,47D

APLICAGAO BANCO DO BRASIL*12905-4 33.691,15D 0,00

APLICAGAO BANCO DO BRASIL - POUPANCA OURO 22854-0 57.181,05D 0,00

OUTROS CREDITOS 1.286,03D 71.168,20D

ADIANTAMENTO A EMPREGADOS 0,00 71.168,20D

FERIAS ~ 0,00 68.757,880

ADIANTAMENTOS DIVERSOS A FUNCIONARIOS 0,00 2.410,320

TRIBUTOS A RECUPERAR 1.286,03D 0,00

IRRF A COMPENSAR 1.286,03D 0,00

NAO CIRCULANTE 120.876,01D0 65.955,790

IMOBILIZADO 118.173,73D 62.207,470

IMOVEIS 81.902,50D 53.902,50D

PREDIOS E CONSTRUGOES 66.902,500 38.902,50D

PARQUE INFANTIL 15.000,00D 15.000,00D

MOVEIS E UTENSILIOS 16.199,01D 8.456,01D

MOVEIS E UTENSILIOS 16.199,01D 8.456,01D

MAQUINAS, EQUIPAMENTOS E FERRAMENTAS 46.911,550 19.906,85D

MAQUINAS E EQUIPAMENTOS 40.072,550 19.906,85D

EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA 6.839,00D 0,00

(-) DEPRECIAGOES, AMORT. E EXAUS. ACUMUL 26.839,33C 20.057,89C

(-) DEPRECIACOES DE PREDIOS E CONSTRUGOES 11.492,20C 9.336,10C

(-) DEPRECIAGOES DE MOVEIS E UTENSILIOS 4.011,78C 2.774,96C

(-) DEPRECIAGOES DE MAQUINAS, EQUIP. FER 11.113,85C 7.946,83C

(-) DEPRECIAGOES DE EQUIP. DE INFORMATICA 221,50C 0,00

INTANGIVEIS 2.702,280 3.748,320

GASTOS DE IMPLEMENTAGAO DE NOVOS SISTEMA 5.230,21D 5.230,21D

SOFTWARE 5.230,21D 5.230,21D

(-) AMORTIZAGOES ACUMULADAS 2.527,93C 1.481,89C

(-) AMORTIZAGOES DE GASTOS NOVOS SISTEMA 2.527,93C 1.481,89C

Assinado de forma eletronica por: Tania Malinoski Bartolome//16271//Dados:11h29m32s//TMB211/DO/687/1722/17
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Empresa: ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS GUARATUBA Folha: 0002
C.WP s 80.294.358/0001-03
Balango encerrado em: 31/12/2019
BALANCO PATRIMONIAL

Descricao 2019 2018

31/12/2019 31/12/2018

PASSIVO 631.621,46C 288.745,36C

CIRCULANTE 241.623,34C 89.435,41C

OBRIGAGOES TRIBUTARIAS 6.137,57C 1.396,07C

IMPOSTOS E CONTRIBUICOES A RECOLHER 6.137,57C 1.396,07C

IRRF A RECOLHER 6.137,57C 1.396,07C

OBRIGAGOES TRABALHISTAS PREVIDENCIARIAS 221.131,66C 87.566,65C

OBRIGACOES COM O PESSOAL 132.815,37C 4.236,53C

SALARIOS E ORDENADOS A PAGAR 75.679,13C 3.312,00C

CONTRIBUIGAO SINDICAL A RECOLHER 924,53C 924,53C

FERIAS A PAGAR 56.211,71C 0,00

OBRIGACOES PREVIDENCIARIAS 88.316,29C 83.330,12C

INSS A RECOLHER ’ " 46.672,68C 39.356,06C

FGTS A RECOLHER 41.643,61C 43.974,06C

OUTRAS OBRIGAGOES 14.354,11C 472,69C

CONTAS A PAGAR 14.354,11C 472,69C

PENSAQO ALIMENTICIA A PAGAR - 354,11C 472,69C

HONORARIOS ADVOCATICIOS A PAGAR 14.000,00C 0,00

NAO CIRCULANTE 516.440,20C 625.804,62C

EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS 516.440,20C 625.804,62C

EMPRESTIMOS 516.440,20C 625.804,62C

APAE - CURITIBA 23.731,00C 23.731,00C

EMPRESTIMO DE TERCEIROS 11.700,00C 3.000,00C

FEDERAGAO - APAE 'S 64.924,27C 75.226,41C

APAE - CASCAVEL 13.000,00C 13.000,00C

PARCELAMENTO DE DEBITOS (NATUREZA NAO TRIBUTARIA) 403.084,93C 510.847,21C

PATRIMONIO LIQUIDO 126.442,08D 426.494,67D

LUCROS OU PREJUIZOS ACUMULADOS 126.442,08D 426.494,670

LUCROS OU PREJUIZOS ACUMULADOS 126.442,08D 426.494,67D

SUPERAVIT 0,00 7.749,67C

(-) DEFICIT 126.442,080 434.244,34D

AR LA

CONCEICAO ANGETA ASCENCIO ROCCO
PRESIDENTE CONTADORA - CRC-PR 042302/0-0
CPF: 029.705.888-62 CPF: 749.404.659-34

'ARECIDA DIAS
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Empresa: ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS GUARATUBA Folha: 0003
C.N.P.J.: 80.294.358/0001-03
DEMONSTRACI"\O DO RESULTADO DO EXERCICIO EM 31/12/2019

Descricao Saldo Total
Receita Operacional

SUBVENGOES - PREFEITURA DO MUNICIPIO DE GUARATUBA 414.000,00

MENSALIDADES 200,00

FESTA DO DIVINO 1.230,25

SUBVENGOES - FENAPAES 21.244,76

RIFAS 3.755,00

SUBVENGOES - FEAPAES PR 10.302,14

BAZAR - CLUBE DE MAES 16.081,00

DOAGOES 42.455,10

BINGO 1.400,00

NOTA PARANA 14.953,53

TIPR FUNJUS 28.000,00

SUBVENGOES - SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGCAO 993.163,48

SUBVENGOES - SISTEMA UNICO DE SAUDE 232.802,25 . L779.587,51

S
Receita Liquida 1.779.587.51
Lucro Bruto 1.779.587.51
=

Despesas Financeiras

MULTAS DE MORA (1.403,11)

JUROS DE MORA (16.068,97)

DESPESAS BANCARIAS (1.286,66) (18.758,74)
Receitas Financeiras

RENDIMENTO DE APLICAGOES 12.992,61 12.992,61
Outras Despesas Operacionais

COMBUSTIVEL (8.133,49)

ENERGIA ELETRICA (11.277,57)

COPA, COZINHA E REFEITORIO (307,19)

MATERIAIS DE LIMPEZA (4.853,32)

INTERNET (1.901,63)

MENSALIDADES (609,29)

MAT. DE ESC E CONSUMO (7.456,19)

ALIMENTAGAO (44.814,27)

1PTU (127,02)

ALVARA (121,91)

HONORARIOS PROFISSIONAIS (57.490,82)

PRESTAGAO DE SERVICO DE TERCEIROS (4.108,52)

SEGURANGA E VIGILANCIA (1.936,00)

GAS (7.547,00)

MANUTENGAO E REPAROS (5.233,61)

BENS DE PEQUENO VALOR (1.247,83)

i TELEFONE (2.710,26)

DESPESAS €/ VEICULOS (1.180,00)

DEPRECIACOES E AMORTIZAGOES (7.827,48)

AGUA (11.240,60)

SALARIOS E ORDENADOS (900.072,70)

EXAMES DE SAUDE OCUPACIONAL (630,00)

HORAS EXTRAS (14.006,62)

VALE ALIMENTAGAO (216,00)

FGTS PARCELAMENTO (24.155,33)

INSS PARCELAMENTO (6.706,05)

139 SALARIO (80.867,78)

FERIAS (157.542,81)

INSS (235.232,28)

FGTS (106.283,74)

INDENIZAGOES E AVISO PREVIO (3.163,74) (1.709.001,05)
Resultado operacional liquid 64.820,33

Receitas Nao Operacionais
ISENCAO INSS PATRONAL 235.232,26 235.232,26

Sistema licenciado para ANGELA ASCENCIO ROCCO
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Empresa: ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS GUARATUBA Folha: 0004
C.N.PJ.: 80.294.358/0001-03
DEMONSTRACI-\O DO RESULTADO DO EXERCICIO EM 31/12/2019
Descrigao Saldo Total
Resultado Antes do IR 300.052,59
SUPERAVIT DO EXERCICIO 300.052,59

PRESIDENTE
CPF: 029.705.888-62

5!%40-. T A ’{Za'c»c-e,—a

ANGEtA ASCENCIO ROCCO
CONTADORA - CRC-PR 042302/0-0
CPF: 749.404.659-34

Sistema licenciado para ANGELA ASCENCIO ROCCO

Assinado de forma eletronica por: Tania Malinoski Bartolome//16271//Dados:11h29m32s//TMB211/DO/687/1722/17
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Empresa: ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS GUARATUBA Folha: 0005
CNPJ: 80.294.358/0001-03 NUmero livro: 0001

NOTAS EXPLICATIVAS DAS DEMONSTRAGOES CONTABEIS DO EXERCICIO FINDO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2019.

1. CONTEXTO OPERACIONAL
A ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS — APAE GUARATUBA, cadastrada no CNP] sob n°
80.294.358/0001-03 é uma Associacao Filantrdpica, de cardter cultural, educacional e assistencial, com sede e foro na cidade de
Guaratuba/Pr. Tendo como objeto social, atividades de associacoes de defesa de direitos sociais, com inicio de atividade em
22/07/1988.

2. POLITICA CONTABIL E DEMONSTRACOES CONTABEIS
As Demonstragdes Contabeis e Financeiras, foram elaboradas em conformidade com a Lei n°. 6.404/76 e alteracbes posteriores
bem como em conformidade com as normas contabeis vigentes, em especial a resolugdo CFC n°. 877/2000 que aprovou a NBC T-
10-19, norma especifica para as Instituigdes de carater social, sem fins lucrativos e ITG 2002.

3. REGIME DE CONTABILIZACAO
O resultado foi apurado de acordo com o regime de competéncia, que estabelece que as receitas e despesas devem ser incluidas
na apuracdo do resultado dos periodos em que ocorrerem , sempre simultaneamente quando se correlacionarem,
independentemente de recebimento ou pagamento.

4. POLITICA CONTABIL 3
As principais praticas contabeis na elaboracdo das demonstragdes contdbeis levaram em conta as Caracteristicas qualitativas e
quantitativas conforme determina a NBC T 10-19 — Compreensibilidade, Competéncia, Relevancia, Materialidade, Confiabilidade,
Primazia da Esséncia sobre a Forma, Prudéncia, Integralidade, Comparabilidade e Tempestividade, estando assim alinhadas com as
normas internacionais de contabilidade emitidas pelo International Accounting Standards Boards (IASB) adequadas pelo Comité de
Pronunciamento Contabeis (CPC) e aprovadas pelo Conselho Federal de Contabilidade (CFC) para Entidades sem fins lucrativos.

5. DECLARAC&O DE CONFORMIDADE
A empresa declara expressamente que a elaboragdo e a apresentacdo das demonstragdes contdbeis estdo em conformidade com -
NBC T 10-19 - Contabilidade de Entidades sem fins Lucrativos, expedida pelo Conselho Federal de Contabilidade.

6. DETERMINACRO DO RESULTADO
O resultado foi apurado em 31 de dezembro de 2019 e estd em obediéncia ao regime de competéncia. As demonstragdes contabeis
foram elaboradas e apresentadas em conformidade com a Lei n° 6.404/76 e demais legislagbes aplicaveis, especialmente a NBC T
10-3.

7. ATIVO IMOBILIZADO
O ativo imobilizado foi inicialmente registrado pelo valor do custo histdrico, sendo considerados como custo todos os valores
necessdrios para que o imobilizado estivesse a disposigdo da administragdo. As aliquotas de depreciacdo estdo fundamentadas no
tempo de utilizagdo dos referidos bens, ndo sendo estabelecido valor residual para fins de célculos através do método linear, em
conformidade com o Anexo III da Instrugdo Normativa RFB n® 1700/2017.

8. ATIVO CIRCULANTE E NAO CIRCULANTE
A classificagdo das contas é realizada com base no que determina a NBC T 10-19, sendo classificada como circulante quando:
espera-se realizar o ativo, ou pretende-se vende-lo ou consumi-lo durante o ciclo operacional normal da entidade; o ativo for
mantido essencialmente com a finalidade de negociacdo; espera-se realizado o ativo no periodo de até 12 meses da data das
demonstragdes contabeis; ou o ativo for caixa ou equivalentes de caixa. Os ativos ndo realizdveis até o encerramento do exercicio
seguinte sdo classificados como ndo circulante.

9. PASSIVO CIRCULANTE E NAO CIRCULANTE
A classificacdo das contas é realizada com base no que determina a NBC T 10-19, sendo classificados como circulante quando:
espera-se liquidar um passivo durante o ciclo operacional normal da entidade; o passivo for mantido essencialmente para a
finalidade de negociacdo; o passivo for exigivel no periodo de até 12 meses apds a data de encerramento das demonstracdes
contabeis; ou a entidade ndo tiver direito incondicional de diferir a liquidagdo do passivo durante pelo menos 12 meses apés a data
de divulgagdo. Os passivos ndo exigiveis até o encerramento do exercicio seguinte sdo classificados como ndo circulante.

10. RECEITAS E DESPESAS
As receitas sdo oriundas de subvengdes, convénios com drgdos publicos (Estado, Municipio e Secretarias), entidades assistenciais,
doagdes e contribuigdes recebidas de pessoas fisicas, bem como, de atividades prdprias. As receitas sdo revertidas para o
atendimento de pessoas portadoras de deficiéncia.

11. DESPESAS FINANCEIRAS
S&o representadas principalmente por juros ordindrios de imposto em atraso e despesas bancérias.

12. OBRIGACOES SOCIAIS E FISCAIS
A entidade possui pendéncias parceladas junto ao INSS (Instituto Nacional do Seguro Social), reconhecidos na despesa como INSS
Parcelamento. Os valores reconhecidos na despesa como FGTS Parcelamento se refere ao FGTS de funcionarios parcelados junto a
Caixa Econdmica Federal. Os valores das obrigagdes acima referidas ndo foram totalmente atualizados até a data de encerramento

do balanco.

eicao Aparecida Dias ~~ Angela Ascéncio Rocco
Presidente CRC-PR-042302/0-0
CPF: 845.407.029-04 CPF: 749.404.659-34

de.Dezembro de 20

aratuba,
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EXPEDIENTE

Roberto Cordeiro Justus — Prefeito

Jean Colbert Dias — Vice-Prefeito

Adriana Correa Fontes - Secretaria do Meio Ambiente

Alexandre Polati — Secretério do Esporte e do Lazer

Angelita Maciel da Silva - Secretaria da Administracdo e Secretaria da Educacéo
Cidalgo José Chinasso Filho — Secretario da Pesca e da Agricultura

Denise Lopes Silva Gouveia - Procuradora Geral

Donato Focaccia - Secretéario da Habitacdo

Fernanda Estela Monteiro - Procuradora Fiscal

Fernando Gongalves Cordeiro - Secretéario do Urbanismo

Gabriel Modesto de Oliveira - Secretario da Satde

Jacson José Braga - Secretario da Seguranca Publica

Laoclarck Odonizetti Miotto - Secretario Municipal das Financas e Planejamento
Lourdes Monteiro - Secretaria do Bem Estar e da Promocéo Social

Maria do Rocio Braga Bevervanso — Secretaria da Cultura e do Turismo

Mario Edson Pereira Fischer Da Silva - Secretério da Infraestrutura e das Obras
Paulo Zanoni Pinna — Secretario Especial das Demandas da Area Rural

Prefeitura Municipal de Guaratuba
Rua Dr. Jodo Candido, 380 - Centro
(41) 3472-8500
http://portal.quaratuba.pr.gov.br

Material para o D.O. enviar para:
tania@quaratuba.pr.gov.br
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