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LISTA DE ABREVIATURAS, SIGLAS E ACRONIMOS
APA Area de Preservacdo Ambiental Estadual
BPC Beneficio de Prestacdo Continuada
CAPS Centro de Atencao Psicossocial
CCA Casa da Crianca e do Adolescente
CCl Centro de Convivéncia do ldoso
CECAD Consulta, Selecdo e Extracdo de Informacdes do CadUnico
CISLIPA Consorcio Intermunicipal de Saude do Litoral do Parana
CMAS Conselho Municipal de Assisténcia Social
CMEI Centro Municipal de Educacéo Infantil
CNES Cadastro Nacional do Estabelecimento de Saude
COMESP  Consorcio Metropolitano de Saude do Parana
CRAS Centro de Referéncia de Assisténcia Social
CREAS Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social
EJA Educacao de Jovens e Adultos
FMAS Fundo Municipal de Assisténcia Social
GBEN Sistema Gerenciador de Beneficios — da SMBEPS
IBGE Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
IDEB indice de Desenvolvimento da Educacdo Basica
LA Liberdade Assistida
LDO Lei de Diretrizes Orcamentéarias
LOA Lei Orcamentaria Anual
LOAS Lei Organica da Assisténcia Social
OSsC Organizagbes da Sociedade Civil
PAEFI Protecdo e Atendimento Especializado a Familias e Individuos
PAIF Servico de Protecao e Atencao Integral as Familias
PMAS Plano Municipal de Assisténcia Social
PMG Prefeitura Municipal de Guaratuba
PNAS Politica Nacional de Assisténcia Social
PPA Plano Plurianual
PSB Protecdo Social Basica
PSC Prestacéo de Servicos a Comunidade



‘
’a&s:ﬁsi ‘
W)

GUARATUBA

PREFEITURA MUNICIPAL

PSEAC
PSEMC
SAMU
SCRV
SEJUF
SMA
SMBEPS
SMFP
SUAS
SUS

Rua Dr. Joado Candido, 380 - Centro
Guaratuba - Parana | CEP 83.280-000
Fone 41. 3472 8500

Protecdo Social Especial de Alta Complexidade

Protecdo Social Especial de Média Complexidade
Servico de Atendimento Movel de Urgéncia

Servigco de Convivéncia e Fortaleciemnto de Vinculos
Secretaria Estadual da Justica Familia e Trabalho
Secretaria Municipal de Administracao

Secretaria Municipal do Bem Estar e da Promocao Social
Secretaria Municipal de Financas e Planejamento
Sistema Unico de Assisténcia Social

Sistema Unico de Saude



———
’w ‘ Rua Dr. Jodo Candido, 380 - Centro

Guaratuba - Parana | CEP 83.280-000
Fone 41. 3472 8500
GUARATUBA =

PREFEITURA MUNICIPAL

LISTA DE GRAFICOS

Grafico 01 — POPUIACAOD — COIMRAGA. ........uuuuuiuiiiiiiiieeeeeeieeeeeeeeteaae e e e e e eeeaaeeeeseeeesnnnnnn 18
Grafico 02- Empregos por Atividade ECONOMICA...........uuuiiiiiiiiiieeeeeeeeeeie e e e 19
Gréfico 03- Faixa Etaria- CAdUNICO...........cccovveeeeeeireeieeeeeeceee e etssee e ees e are e e 22
Gréfico 04- Familias Cadastradas — CadUNICO.............cccveeeeeeeeeeeieeeecece e eee e anes 23



"éﬂﬂ“ﬁi ‘ Rua Dr. Joado Candido, 380 - Centro
‘ Guaratuba - Parana | CEP 83.280-000

GUARATUBA Fone 41. 3472 8500

PREFEITURA MUNICIPAL

LISTA DE QUADROS

Quadro 1 — Equipe Responsavel pela Elaboracdo do PMAS..........ccccceiiiiiiee, 11
Quadro 2- Conselheiros(as) do CIMAS.......... e e e e e 13
Quadro 3- Diretrizes e Prioridades Deliberadas...............oveiiiiiiiiiiiiiieeeceie e, 30
Quadro 4- Objetivos — Protecao Social BASICA..........ccccuvvviiiiiiiiiiiiiieeeeee e 34
Quadro 5- Objetivos — Protecéo Social Especial de Média e Alta Complexidade........... 39
Quadro 6- Objetivos — GesStao d0 SUAS........oo e 42
Quadro 7- Objetivos- Controle SOCIal..............ueiiiiiiiiie e 49
Quadro 8- Objetivos - BenefiCioS EVENTUAIS.............uuuviiiiiiiiieeeeeeeee e 52
QuAadro 9- RECUISOS HUMANOS. .......cciiiiiiiiiiiiiiiiie e s e e e e e e e e e e e e e e e et e e eeeee et s e e e e e e eeeaaaaees 54
Quadro 10- RECUISOS FINANCEINOS. .......cuuiieieeieeetiee e eee e e e e ee et e e e e e e e e e e e e e earan e e eeeanns 56
Quadro 11- Recursos Materiais — Prote¢c8o Social BASica..........ccccceeviiiiieiiiiiiiiiiieeeeene 58

Quadro 12- Recursos Materiais — Protecdo Social Especial de Média Complexidade....59

Quadro 13- Recursos Materiais — Protecdo Social Especial de Alta Complexidade........ 60
Quadro 14- Recursos Materiais — Gestao da Politica de Assisténcia Social.................... 61
Quadro 15- Recursos Materiais — Controle SOoCial...........cooevvviiiiiiiiiiiiiiieeeeeecee e, 62
Quadro 16- Fontes de Financiamento — Federal e Estadual..............ccccoooeeiviviiiiineeeiennnnnn. 63
Quadro 17- Fontes de Financiamento — Municipal.............oooooiiiiiiiiiiiieeee 64
Quadro 18- Valores de Recuros Estimados para o Quadri€nio...........ccccceeeeeeeeeiieeeeeeinnn, 66
Quadro 19- Rede de Protecdo Social- Unidades Publicas Governamentais................... 66
Quadro 20- Rede de Protecao Social- Unidades Privadas — Em Exercicio e com

Referenciamento & Rede PUDIICA............uuuiiiiiiiiiiie e 68
Quadro 21- Demais Entidades Privadas — Com Inscricdo no CMAS............c.ceeevvvvvviins 71



-—— .
"&uzm-.z H." ‘ Rua Dr. Joadao Candido, 380 - Centro
‘ Guaratuba - Parana | CEP 83.280-000

= 40, 3472 8500
GUARATUBA eone

PREFEITURA MUNICIPAL

LISTA DE TABELAS

Tabela 1- Estabelecimento de Saude — Atendimento SUS........cooonii oo, 21

Tabela 2- Situacdo de Familias no Cadastro Unico- Série Historica..........c..ceeeevreurennnn.. 23



———
’*&w“m_z ‘ Rua Dr. Joao Candido, 380 - Centro
‘ Guaratuba - Parana | CEP 83.280-000

GUARATUBA Fone 41. 3472 8500

PREFEITURA MUNICIPAL

LISTA DE FIGURAS

Figura 1 — Sede Administrativa da Secretaria Municipal do Bem Estar e da Promocéao

Yo Tox - | PP RURRPPPRP 26
Figura 2- Centro de Referéncia de Assisténcia Social- CRAS Novos Horizontes............ 26
Figura 3- Unidade de Extensdo do CRAS Novos Horizontes( Futuras instalacdes do
CRAS 11 Prevista Para 2022)..........uuuuiiiiiieeieeeee et e e e e e e e e e e e e n e 27
Figura 4- Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social (CREAS).............. 27
Figura 5- Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos(SCFV) para criangas e
AUOIESCENTES. ...ttt ettt e e et e e e e e e e e e e e bbb bbbt rraaaaaaaaas 28
Figura 6- Centro de ConviveNncia do Id0SO0...........cccuuuiiiiiiiiiiiiiiie e 28



’&Em—.ﬁ ‘ Rua Dr. Joado Candido, 380 - Centro
= . Guaratuba - Parana | CEP 83.280-000

GUARATUBA Fone 41. 3472 8500

PREFEITURA MUNICIPAL

SUMARIO
| 01 = N [ =107 07X @ RPN 11
1.1-IDENTIFICAGAQO DO PLANO: .....ocviuiitiieteeeteiete ettt ettt sttt te s ete s neenenas 11
1.2- EQUIPE ORGANIZADORA DO PMAS........oooeeeeeeeeeeeeeeeeee e esveee e 11
L.3-MUNICIPIO ...ttt ettt ettt v et b et ebe s et e et et e s eteeseressenas 11
1.4- PREFEITURA MUNICIPAL .....coovitiietiietceeeteet ettt ettt eaeve s eve s e enenes 11
1.5- ORGAO GESTOR DA ASSISTENCIA SOCIAL.......ccveveeeeeeeeteeeeeeeeeteereeeeeeeeeteeeere e 12
1.6- FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL (FMAS)......cocoiiveueeieteeiereeieeevereeieveeines 12
1.7- CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL.......cocoviveueeeteeieteeiereeieeevete e 12
1.8- COMPOSICAO DA GESTAO DO CMAS (2021 - 2023) ....cuveveveeeeeereeeereeeeveeeeeeeeereenereenenes 13
2. INTRODUGAOD ......oiieieeeeee ettt ettt ettt et et teate st e et et e e eteateeaeeae et aseatesrentestensanearenees 14
3. DIAGNOSTICO SOCIOTERRITORIAL ...cuvoviieveieee ettt aeee e, 17
3.1- CARACTERIZACAO DO MUNICIPIO ......ocvieiieeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e 17
3.2 - ATIVIDADES ECONOMICAS E DE EMPREGO. .......cueoveuieeieeeteeeeeeeeeeee e 19
TR T = 910107107\ J R 19
3.4 - SAUDE. ...ttt ettt ettt ettt ettt ettt 20
3.5 - ASSISTENCIA SOCIAL ..ottt en et s e eas s aea e s 21
3.6 - CARACTERIZAGAO DO ORGAO GESTOR MUNICIPAL DA POLITICA DE
ASSISTENCIA SOCIAL ...ttt ettt ee et ts et aeeteassaessetesestennetesssaenens 24
A, OBUJIETIVOS ...ttt ettt ettt et ae e ae e ae et e e et e s e e s et eneeaessaeeneas 29
4.1 - OBIETIVO GERAL ..ottt n s 29
4.2- OBJIETIVOS ESPECIFICOS .....oouetieeeteeeteeeeeeeee e 29
5. DIRETRIZES E PRIORIDADES DELIBERADAS ........covieeeteeeeeeeeeeeeeeeeeeee e 29
6. -ACOES ESTRATEGICAS E METAS ...ooiioeieeeeeeeeee ettt eaa e 34
6.1- PROTECAO SOCIAL BASICA ...t 34
6.2-PROTECAQO SOCIAL ESPECIAL .....cocviueeeeeeeee e 39
B.3-GESTAO DO SUAS ...ttt ettt ee et e e e e et e vttt et e eaeeteateeaeeeeeeeeeaeareaneas 42
6.4-CONTROLE SOCIAL ..ottt ettt e s as et e e e s e e 49
6.5-BENEFICIOS EVENTUAIS .....oouoieieceeeeee ettt 52
7 - RESULTADOS E IMPACTOS ESPERADOS ......c.ocuieiteeeeteeeeteeeeeeeeeeeeee e en e 53
8. RECURSOS MATERIAIS, HUMANOS E FINANCEIROS ........ceovitieieeeeteeeeeeeeeeeeeeeneenne 54
8.1- RECURSOS HUMANOS.......cooieuiieteeieee ettt ettt aesesaenneaesseaensaaesaaenn e 54
8.2 -RECURSOS FINANCEIROS ESTIMADOS ........coovoieeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e see e eeesen s 56
9. MECANISMOS E FONTES DE FINANCIAMENTO ......ooiiuiiiiceeeeeeeteeeeeee e 63
10. COBERTURA DA REDE PRESTADORA DE SERVICOS .......c.cooiviieeieeeeeeeeeeeeeeeeneeenne 66
11. INDICADORES DE MONITORAMENTO E AVALIACAO .......cooeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e 73



————
’m" ‘ Rua Dr. Joadao Candido, 380 - Centro
‘ Guaratuba - Parana | CEP 83.280-000

= 40, 3472 8500
GUARATUBA eone =

PREFEITURA MUNICIPAL

12. CONTROLE SOCIAL ...t s et sreeeed 73
12.1 -CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL- CMAS .....c.ovivieeeeeeeereseesrneene. 73

13. RESOLUCAO DO CMAS DE APROVACAO DO PMAS (2022-

2025) .ottt ettt ettt ettt ettt 75

14. REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS ...ttt svenees 76

10



——
"EM' ‘ Rua Dr. Joadao Candido, 380 - Centro

Guaratuba - Parana | CEP 83.280-000
Fone 41. 3472 8500

GUARATUBA
1. IDENTIFICAC;AO:
1.1- IDENTIFICACAO DO PLANO:
Plano Municipal de Assisténcia Social
Vigéncia: 2022-2025
1.2- EQUIPE ORGANIZADORA DO PMAS:

Quadro 1: Equipe Responsavel pela Elaboracdo do PMAS

NOME FORMACAO SETOR

André Alves Pereira Assistente social = Org&o Gestor

Luciane Regina Ramos de Oliveira

Prigoli Pedagoga Cadastro Unico
Maricel Auer Assistente Social = Orgio Gestor
. . . . . Centro de Referéncia de
Mariana de Cassia Ceratti Assistente social Assisténcia Social - CRAS
. . Centro de Referéncia de
Sabrina Rebeca Berbetz Psicologa Assisténcia Social- CRAS
Unidade de Acolhimento
Sabrina Guimaraes Chiarello Psicéloga Institucional Casa da

Crianca e do Adolescente-
CCA

1.3- MUNICIPIO:

1.4-

Guaratuba — Parana

Populacao Censitaria (IBGE/2010): 32. 095 habitantes

Populacao Censitaria Estimada para 2021(IBGE/2021): 37.974 habitantes
Municipio: Pequeno Porte Il — (32. 095 habitantes)

PREFEITURA MUNICIPAL

Nome do Prefeito: Roberto Justus

Mandato do Prefeito: Inicio: 01/01/2021 Término: 31/12/2024

Endereco da Prefeitura: Avenida Dr. Jodo Candido, 802 — Centro — CEP: 83280-000
Telefone: (41) 34272 -8582 E-mail: gabinete@guaratuba.pr.gov.br

Portal: Site: http://www.guaratuba.pr.gov.br
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1.5- ORGAO GESTOR DA ASSISTENCIA SOCIAL

Nome do Orgdo Gestor: Secretaria Municipal do Bem Estar e da Promoc&o Social
Responséavel: Lourdes Monteiro

Ato de Nomeacéo: Decreto 20.413 Data de nomeacéo: 01/01/2021
Endereco do Orgéo Gestor: Avenida 29 de Abril, 802, Centro

CEP: 83280-000

Telefone: (41) 3472-8601/3472-8604/8776/8717

E-mail: sec.bemestar@guaratuba.pr.gov.br

1.6-FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL (FMAS)

1.7-

CNPJ: 15.587.985/0001-70

Vinculo Institucional: Secretaria Municipal do Bem Estar e da Promocéo Social
Nome da Gestora da Fundo: Lourdes Monteiro

Telefone: (41) 3472-8604/8601

Ato de Criacgéo: Lei : Namero do Ato: 7681

Data da Assinatura: 24/10/1997 Data de Publicacdo: 31/10/1997

Decreto de Regulamentacéo: N° 24.046, de 13 de janeiro de 2022

Fontes de Recursos: Federal/Municipal/Estadual

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Numero da Lei de Cria¢éo:7682 Data da Criacdo: 11/04/1997
Endereco do CMAS: Av. José Nicolau Abagge, 1330 — Cohapar-
CEP: 83280-000

Telefone: (41) 3472-8713

E-mail: execonselho@guaratuba.pr.gov.br

Nome da Presidente: Maricel Auer

Numero total de membros: 20

1 A Lei Municipal N° 768/1997 foi totalmente regovada pela Lei Municipal n° 1.906, de 26 de outubro de 2021.
O Decreto Municipal N° 1879 de 24 de outubro de 1997, que regulamentou o Fundo Municipal de Assisténcia
Social, foi revogado pelo Decreto Municipal N° 24.046, de 13, de janeiro de 2022.

2 A Lei Municipal N° 768/1997, criou o CMAS e o Fundo Muncipal de Assisténcia Social. A referida lei foi
alterada, pelas leis: suas alteracfes propostas na Lei Municipal n® 870 de 04/05/19; Lei Municipal n° 1.409,
18/05/10 e na Lei Municipal n® 1795, de 06/06/19. No ano de 2021, através da Lei Municipal N° 1.906, houve
a revogacao total das referidas leis do CMAS e no momento, a Lei em vigor € a Lei N° 1.906/2021.
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1.8- COMPOSICAO DA GESTAO DO CMAS (2021 - 2023)3

Quadro 2: Conselheiros(as) do CMAS

Sec. Bem Estar e da

Maricel Auer ~ ) Titular
Promocao Social
Roseni Alves de Sec. Bem Estar e da
. ~ . Suplente
Oliveira Promoc¢ao Social
Daniele Corréa da Silva | Sec. Municipal da Educacao | Titular
GOVERNAMENTAL Daniela Gongalves Sec. Municipal da Educacédo | Suplente
Juliane Gdla Sec. Municipal da Saude Titular
Angelita Maciel da Silva | Sec. Municipal da Saude Suplente
Dirley Roberto de Souza | Sec. Municipal de Financas | Titular
Kleverson Atanasio Sec. Municipal de Financas | Suplente
Sabrina Guimaréaes Representantes dos Titular
Chiarello trabalhadores do Setor
. Representantes
Fabio Schulz trabalhadores do Setor- Suplente
o Representantes de
E?TI]'aC”Stma zonta De Entidades Socioassistencial- | Titular
APADVG
NAO Palloma Carolina Representantes de

Entidades Socioassistencial- | Suplente
APADVG
Representantes de
Lorena Leidi Friezen Entidades Socioassistencial- | Titular
APAE
Representantes de
Entidades Socioassistencial- | Suplente

GOVERNAMENTAL | Rodrigues

Deise Auxiliadora

Haddad APAE

Eva de Lima Repr,e_sentantes dos Titular
Usuarios

Cleide Rosa Repte_s entantes dos Suplente
Usuarios

30 CMAS realizara a atualizacdo do numero de conselheiros, conforme preconizado pela Lei Municipal N°©
1.906/2021 de publicada em 15/12/2021.
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2. INTRODUCAO

A Assisténcia Social como uma politica publica foi regulamentada através da Lei
Organica da Assisténcia Social — LOAS, (Lei Federal n® 8.742/1993). A LOAS, trouxe ao
cenario nacional uma nova perspectiva sobre a ampliacdo dos direitos socioassistenciais
e da responsabilizacédo de cada ente federado na conducédo da Assisténcia Social.

A Lei Organica da Assisténcia Social, cita no artigo 30, a necessidade do municipio
elaborar o Plano Municipal de Assisténcia Social- PMAS, bem como, manter em
funcionamento o Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS e o Fundo Municipal
de Assisténcia Social- FMAS.

O Plano Municipal da Assisténcia Social é elaborado pelo municipio, tendo como
orientacdo o diagnostico da realidade local, pautado também pelas deliberacdes das
Conferéncias Municipais da Assisténcia Social, e demais demandas diagnosticadas pelo
Executivo local.

A aprovacao da Politica Nacional de Assisténcia Social -PNAS no ano de 2004, trouxe
a sociedade brasileira um avanco no fortalecimento da Assisténcia Social como uma
politica publica de responsabilidade do Estado. Em 2011 com a publicacéo da Lei Federal
n° 12.435, de 06 de julho, a gestdo das acbes da Assisténcia Social, passam a ser
organizadas por meio de um sistema descentralizado e participativo, denominado Sistema
Unico de Assisténcia Social — SUAS.

O SUAS esta organizado através de niveis de Protecdo Social: Protecdo Social Basica
— PSB e Protecdo Social Especial- PSE que é subdivida em Média Complexidade
(PSEMC) e Alta Complexidade (PSEAC). Em cada um dos niveis de Protecdo Social sdo
diversos 0s servigos, programas e projetos que podem ser desenvolvidos, tanto pelo
Poder Publico quanto pela Sociedade Civil.

No municipio de Guaratuba no ambito governamental, a Prote¢éo Social Basica — PSB,
€ desenvolvida através do Centro de Referéncia de Assisténcia Social- CRAS, que oferta

/referencia os seguintes servigos:

. Servico de Protecédo e Atencéo Integral as Familias (PAIF);
. Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV);
. Centro de Convivéncia do lIdoso (CCI);
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O CRAS se estrutura no territério atendendo todo o municipio e diversificando a
forma de atendimento de acordo com a demanda, visando atingir a Protecdo Social Basica
integralmente.

Os servigos de Protecdo Social Basica tém como objetivo apoiar as familias e os
individuos na ampliacdo de sua protecdo social, promovendo o acesso a direitos e
contribuindo para a melhoria da sua qualidade de vida. Os servicos atendem a populagéo
em situacdo de vulnerabilidade, incluindo pessoas inseridas no Cadastro Unico,
beneficiarios do Programa Bolsa Familia e do Beneficio de Prestacdo Continuada (BPC),
entre outros.

No CRAS, além de acessarem 0s servi¢os e programas da protecao social basica
do SUAS, os cidadaos e cidadas recebem orientacbes sobre o acesso aos beneficios
assistenciais, ao Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal e s&o
encaminhados a outras politicas publicas, conforme as necessidades que apresentam.

O Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social — CREAS é o
equipamento responsavel pela Protecdo Social Especial de Média Complexidade —
PSEMC, em todo o municipio, garantindo o atendimento para as demandas apresentadas.

O CREAS oferta o0 Servico de Protecéo e Atendimento Especializado a Familias e
Individuos (PAEFI), atende denuncias de Violacdo de Direitos e presta atendimento aos
adolescentes em medida socioeducativas. Além de orientar e encaminhar os cidadaos
para 0s servicos da assisténcia social ou demais servicos publicos existentes no
municipio, no Creas também se oferecem informacdes, apoio a familia e apoio no acesso
a documentacéo pessoal.

A PSEMC, por meio de programas, projetos e servigos especializados de carater
continuado, disp6e de recursos (ou promove a superacdo) para a prevencdo do
agravamento de situacdes de risco pessoal e social, por violagdo de direitos, tais como:
violéncia fisica, psicologica, negligéncia, abandono, violéncia sexual (abuso e exploracao),
situacdo de rua, trabalho infantil, praticas de ato infracional, fragilizacdo ou rompimento
de vinculos, afastamento do convivio familiar, dentre outros.

De acordo com a Secretaria Estadual da Justica Familia e Trabalho - SEJUF (2020)
0 CREAS ¢ destinado para Pessoas que estdo em situacao de risco pessoal e social ou
tiveram seus direitos violados, tais como:

+ Criangas e adolescentes em situagéo de trabalho;

» Adolescentes em medidas socioeducativas;
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+ Criancas e adolescentes em situagédo de abuso e/ou exploracdo sexual;

» Criancas, adolescentes, pessoas com deficiéncia, idosos, migrantes,
usuarios de substancias psicoativas e outros individuos em situacao de abandono;

» Familias com presenca de formas de negligéncia, maus tratos e violéncia.

A Protecdo Social Especial de Alta Complexidade- PSEAC é desenvolvida pelo
Poder Publico Municipal através do Servico de Acolhimento Institucional e Familiar, para
criancas e adolescentes (Casa da Crianca e do Adolescente- CCA), que oferta a protecao
Integral para criancas e adolescentes, que estdo sob medida protetiva.

A Secretaria Estadual da Justica Familia e Trabalho — SEJUF considera que o
principal dever da PSEAC é a Protecdo Integral a individuos ou familias em situacéo de
risco pessoal e social, com vinculos familiares rompidos ou extremamente fragilizados,
por meio de servicos que garantam moradia, alimentacdo, higienizacdo e trabalho
protegido para familias e individuos que se encontram sem referéncia e, ou, em situagao
de ameaca, e necessitam ser retirados de seu nacleo familiar e/ou, comunitario (SEJUF,
2020).

As Organizac¢@es da Sociedade Civil - OSC, existentes no municipio e que compde
a rede socioassistencial desenvolvem servigos, programas e projetos na Prote¢&o Social
Basica e Especial de Média Complexidade.

A Lei Federal n°® 13.019/2014 estabelece disposi¢cdes inovadoras e mais
adequadas sobre parcerias entre o Poder Publico e Organizacdes da Sociedade Civil.
Trata-se de norma de carater nacional, cuja aplicacdo se estende a todos os entes da
federagéo (Unido, Estados Distrito Federal e Municipios).

O Plano Municipal de Assisténcia Social - PMAS elaborado pela Secretaria
Municipal do Bem Estar e da Promocdo Social, pasta responsavel pela politica de
Assisténcia Social em Guaratuba, apresenta as acdes da Assisténcia Social para o
quadriénio 2022-2025, e como um instrumento de planejamento estratégico atua em
consonancia com o Plano Plurianual - PPA do municipio para 0 mesmo periodo.

Para a execucdo do PMAS observar-se-a ano a ano a Lei de Diretrizes
Orcamentarias — LDO e a Lei Orgcamentaria Anual - LOA. O PMAS ¢ parte integrante e
essencial para o recebimento dos repasses financeiros dos cofinanciamentos do Estado

e da Unido e estipula as prioridades, metas e resultados esperados.
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3. DIAGNOSTICO SOCIOTERRITORIAL
3.1 - CARACTERIZACAO DO MUNICIPIO

O nome do municipio, Guaratuba, tem origem na juncao das palavras GUARA (a
ave, a garca) e TUBA (muito), provenientes da etnia indigena carijés, que habitavam a
regido. As aves de plumagem vermelha, as quais os indigenas se referiam séo tipicas da
costa brasileira e vivem em areas de manguezais. Elas sdo conhecidas como Guaras.
Assim, Guaratuba é a terra dos “muitos Guaras”.

A histéria do municipio versa que, em 29 de abril de 1771, o povoado que hoje é
cidade de Guaratuba, foi elevado a categoria de vila, com a denominacéo de Vila Sao Luiz
de Guaratuba da Marinha. Em 20 de outubro de 1838, por for¢ca do Decreto Lei Estadual
n® 7.573, foi extinto o municipio de Guaratuba, passando a ser distrito, com territorio
pertencente ao municipio de Paranagua. Somente no dia 10 de outubro de 1947, pela lei
n° 02, é que foi restaurada a autonomia administrativa municipal, sendo reinstalado no dia
25 de outubro do mesmo ano.

O municipio de Guaratuba, esta localizado na regido litoral do Estado do Paran4,
pertence a mesorregido Geografica Metropolitana de Curitiba e a Microrregido de
Paranagua. Guaratuba tem uma area geral de 1.324,267 km?2 (IPARDES, 2021), ocupando
a 28° posicdo dos municipios do Estado. Desde o ano de 1992, através do Decreto
Estadual n® 1234, parte do territorio de Guaratuba esta localizada na Area de Preservacéo
Ambiental Estadual, a APA de Guaratuba. A APA abrange os municipios de Guaratuba,
Matinhos, Tijucas do Sul, S&o José dos Pinhais e Morretes. O Bioma da APA é Mata
Atlantica. O municipio conta ainda, com mais de 20 quilémetros de praias, fazendas de
cultivo de ostras, atracdes esportivas e de lazer atreladas as atividades maritimas, dentre
outras acdes que reforcam o turismo como uma fonte de receita para ao municipio.

O municipio de Guaratuba, segundo dados da Secretaria Municipal Especial das
Demandas Rurais (2021), tem 29 comunidades localizadas na area rural, sendo elas:
Potreiro, Castelhano, Pontal do Itararé, Rio Bonito, Pedra Branca do Araraquara, Caovi,
Pai Paulo, Taquaruvu, Vitorio, Cubatdo, Rasgadinho, Rasgado, Ribeirdo Grande,
Canasvieira, Limeira, Morro Grande, Boa Vista, Descoberto, Itinga, Rio do Cedro,
Riozinho, Estaleiro, Sdo Jodozinho, Empanturrado, Rio do Saco, Laranjeiras, Salto Parati,

Cabaraquara e Trés Pinheiros.

17



"éﬁ““'”*’g ‘ Rua Dr. Joao Candido, 380 - Centro
‘ Guaratuba - Parana | CEP 83.280-000

GUARATUBA Fone 41. 3472 8500

PREFEITURA MUNICIPAL

Na area urbana, o mapa da cidade de Guaratuba, elaborado pela a Secretéria
Municipal de Urbanismo (2021) apresenta 16 bairros, sendo eles: Mirim, Picarras, Canela,
Cohapar, Cohapar 2, Centro, Esperanca, Carvoeiro, Figueira, Brejatuba, Castel Novo,
Eliane, Nereidas, Coroados, Barra do Sai e Caieiras.

Por ser um municipio do litoral, Guaratuba, recebe anualmente turistas das mais
diversas regides do Estado do Parana e outros estados, além de turistas do Paraguai,
Uruguai e Argentina. A cidade de Guaratuba apresenta uma dinamica sazonal, havendo
um aumento temporario durante os meses de dezembro a fevereiro (periodo de verao) de
circulacdo de pessoas na cidade que vem a cidade para, descansar, passar férias,
contribuindo com a economia local.

A populacéo do municipio de Guaratuba de acordo com o ultimo CENSO, realizado
em 2010, era de 32.095. Para o ano de 2021, o Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica - IBGE, estima o crescimento de populacional em mais de 17%. O numero de
habitantes por moradia constou que 10% residem no meio rural (3.290) e 90% na area
urbana (28.805). O mesmo Censo identificou que a quantidade de pessoas do sexo
feminino foi 16.120 pessoas e as do sexo masculino de 15.975 pessoas.

No que compete, a identificacdo do CENSO, referente a cor da pele e origem étnica,
a maioria da populacéo de Guaratuba, declarou ter a cor da pele branca (74%), seguida
da cor de pele parda. O CENSO apontou ainda, que 55 pessoas, declaram ser indigenas.
Como no municipio, ndo ha area indigena, é possivel compreender que esta populacdo a
época do CENSO estava dispersa pelo territério. A distribuicdo da populacao por cor/raca
coletada por meio de instrumento autodeclaratorio pode ser observada no gréafico 01.

Grafico 1- Populacdo- Cor/Raca

NAO DECLARADA 0
INDIGENA 55
PARDA 7.740
AMARELA = 48
PRETA 576

BRANCA 23.676

0 5.000 10.000 15.000 20.000 25.000

Fonte: Censo IBGE 2010/ Ipardes Setembro/2021.
Organizagdo: Assessoria Técnica-SMBPES.
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3.2 - ATIVIDADES ECONOMICAS E DE EMPREGO.

Na questdo da geracao de emprego, o IBGE (2010) identificou que no municipio de
Guaratuba o setor de Servicos foi 0 que mais empregou no ano de 2010, gerando 2501
empregos. O comércio gerou 2090 empregos. A Administracdo publica constou em
terceiro lugar com o montante de 1611 empregos. A soma desses trés setores pelo senso
IBGE 2010, geraram mais de 6 mil empregos.

O grafico 02 apresenta um panorama geral da empregabilidade no municipio, no

periodo pesquisado pelo Censo do IBGE que foi realizado no ano de 2010.

Grafico 2- Empregos por Atividade Econbémica

Titulo do Grafico

3000
2501

2500

2090

2000 1611

1500
1000

500 174 36 132
0
Industria Construgao Civil Comeércio Servigos Ad. Publica Agropecudria

Fonte: Censo IBGE 2010/ Ipardes Setembro/2021.
Organizacédo: Assessoria Técnica-SMBEPS.

3.3- EDUCACAO

O municipio de Guaratuba realizou 10.249 matriculas na Educacdo Basica. A
guantidade de matriculas em CMEI — Centro Municipal de Educacdao Infantil, foi de 1.254
e na pré-escola 1.192. No Ensino Fundamental, no mesmo periodo, a quantidade de
matriculas foi de 5.834 e no Ensino Médio a quantidade foi de 1.535

Para a Educacao Especial (Classes Exclusivas) o montante de matriculas foi de
175. Para Educacédo Profissional contabilizou-se 368 matriculas e para a Educacéo de
Jovens e Adultos (EJA) 434 matriculas. A somatdria de matriculas para o ano de 2020
ultrapassou o montante de 21 mil. Além destas matriculas somam-se as do Ensino
Superior (presencial/distancia) que ultrapassam a quantidade de 900 matriculas
(IPARDES, 2021).
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No més de setembro de 2021, de acordo com dados da Secretaria Municipal de
Educacdo, o municipio apresentava 5.470 matriculas entre Educacédo Infantil e Ensino
Fundamental I. A rede municipal de educacdo, é composta por 11 escolas urbanas, 07
escolas rurais e 06 Centros Municipais de Educacgéo Infanti — CMEIs. Nas escolas
urbanas prevalece o maior nimero de matriculas num total de 4.494. Os 06 CMEls,
contavam com 976 matriculas e as escolas rurais com 184 matriculas (IPARDES, 2021).

O indice de Desenvolvimento da Educacéo Béasica — IDEB, segundo orienta¢ées o
que consta no site do Ministério da Educacgao (2021) o IDEB: “funciona como um indicador
nacional que possibilita 0 monitoramento da qualidade da Educacgéao pela populacdo por
meio de dados concretos, com o0 qual a sociedade pode se mobilizar em busca de
melhorias”. A rede Municipal de educag¢ao de Guaratuba, do 1° ao 5° ano, em 2019, obteve

a meédia 6,0 pontos, a projecéo para o periodo era de 5,4.

3.4 - SAUDE

O municipio de Guaratuba, pertence a 12 Regional de Saude, que abrange os sete
municipios do litoral e esté localizada no municipio de Paranagua. O municipio, de acordo
com o CNES (2021) conta com 22 estabelecimentos que atendem o Sistema Unico de
Saude - SUS.

O municipio faz parte do Consorcio Intermunicipal de Saude do Litoral do Parana
(CISLIPA) que atende os sete municipios do Litoral do Parana e também do Consorcio
Metropolitano de Saude do Parand — COMESP, que atende 28 municipios da regido
metropolita de Curitiba e Guaratuba.

Segundo dados do CNES (2021), existem 41 estabelecimentos de salde, no
municipio sendo 17 municipais e 5 privados com atendimento ao SUS, sao 12 Unidades
de saude, sendo 5 com ESF, 1 Hospital com 50 leitos exclusivos do SUS, 1 Pronto
Socorro, 1 CAPS, 1 SAMU, além da Vigilancia Sanitéria, Epidemiologica e Farmécia
vinculados a Secretaria Municipal de Saude. Dos 5 estabelecimentos privados com
atendimento ao SUS 2 sdo laboratorios de analises clinicas, 1 APAE e 1 Clinica de
Acupuntura.

De acordo com dados da Secretaria Municipal de Saude, os numeros de pessoas

nascidas em 2020 foi 449, uma média mensal de 37 nascimentos.
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Tabela 1- Estabelecimentos de Saude- Atendimento SUS

Rua Dr. Joado Candido, 380 - Centro
Guaratuba - Parana | CEP 83.280-000
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NATUREZA JURIDICA GESTAO QUANTIDADE
Municipal 15
Administracdo Publica Dupla 02
Estadual 01
Entidades Empresariais Estadual 03
Entidades Sem Fins
_ Estadual 01
Lucrativos

Fonte: CNES 2021.

Organizagéo: Assessoria Técnica-SMBEPS

3.5- ASSISTENCIA SOCIAL

A Politica Publica de Assisténcia Social, aprovada pela Lei Federal N° 8.742/1993
(Lei Organica da Assisténcia Social-LOAS) apresenta a Assisténcia Social como um dever
do Estado e um direito social do cidaddo. Sendo a Assisténcia Social uma Politica Publica
nao contributiva ela prové os minimos sociais, para garantir o atendimento béasico. A
referida legislacdo delineou que a Assisténcia Social sera desenvolvida através de
iniciativas do Poder Publico e da Sociedade Civil.

No ano de 2005, com a criacdo do Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS,
regulamentado pela Lei Federal n°® 12.435/2011, a Assisténcia Social passa ser
organizada em um sistema descentralizado e participativo. No ano de 2009, o Conselho
Nacional de Assisténcia Social, aprovou a Tipificacdo Nacional dos Servigos
Socioassistenciais, na qual, organiza o SUAS através de niveis de Complexidade:
Protecdo Social Basica, Protecéo Social Especial de Média e Alta Complexidade.

A Assisténcia Social visa garantir a todos, que dela necessitam e sem contribui¢ao
prévia, a provisdo dessa protecdo. A Politica de Assisténcia Social vai permitir a
padronizacao, melhoria e ampliacdo dos servigos de assisténcia no pais, respeitando as
diferencas locais (SEJUF, 2020).

A Secretaria Municipal do Bem-Estar e da Promocéo Social, organizou a oferta dos
servigos socioassistenciais com base na realidade do municipio. Os atendimentos da
assisténcia social, sao disponibilizados a populacdo de Guaratuba em toda area do
municipio, atendendo os diversos territérios. O conceito apreendido sobre o territério na

area social, compreende os indicadores locais sobre as situa¢gdes de risco e violagdo dos
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direitos sociais, que necessitam da oferta da Protecdo Social afiancada pela assisténcia
social.

Os dados disponiveis no Sistema de “Consulta, Selecéo e Extracéo de Informacdes
do CadUnico - CECAD” em junho de 2021, apontam que 19.197 pessoas estavam
inscritas no CadUnico em Guaratuba. A maior incidéncia de inscritos estava na faixa etaria
de 07 a 15 anos, compreendendo um publico de 3.136 pessoas. O mesmo cadastro ainda
aponta que as pessoas acima de 65 anos, somavam 2.517, o que representa 13,63% da

populacao inscrita. A distribuicdo etaria dos inscritos pode ser observada no gréafico 03.

Gréfico 03: Faixa Etaria - CadUnico

4 N\
Maior que 65 1136 1381
Entre 60 A 64 360 572
Entre 55 A 59 377 471
Entre 50 A 54 380 420
Entre 45 a 49 382 477
Entre 40 a 44 409 570
Entre 34 a 39 440 S 642
Entre 25 a 34 859 - 1340
Entre 18 a 24 769 I 1011
Entre 16 a 17 344 N 339
Entre 7 a 15 1605 I 1531
Entre5a6 433 [ 404
Entre0 a4 963 - 847
FEM
N\ J

Fonte: CECAD, junho de 2021.
Organizacgdo: Assessoria Técnica-SMBEPS.

Das 19.197 pessoas inscritas no CadUnico em junho de 2021, analisou-se que elas

estdo inseridas em 7.904 familias. Destas familias, 2.244 sdo consideradas de extrema
pobreza. As familias consideradas pobres e com baixa renda percentualmente equivalem
a 41%.

Quando se analisa o grafico 02 com os dados da tabela 01, observa-se que o

namero de familia em Extrema Pobreza no municipio aumentou em 1117 familias desde

0 ano 2017 ao periodo analisado em 2021.

22



———s
’m L ‘ Rua Dr. Joao Candido, 380 - Centro
= e, Guaratuba - Parana | CEP 83.280-000

= 40, 3472 8500
GUARATUBA eone

PREFEITURA MUNICIPAL

Gréfico 4: Familias Cadastradas — CadUnico
4 N

2244; 29%

" 1209; 15%

2071; 26%

2380; 30%

m Extrema Pobreza = Pobreza  m Baixa Renda Acima de 1/2 Sélario

- J

Fonte: CECAD, junho de 2021.
Organizacgdo: Assessoria Técnica-SMBEPS.

Em termos de organizagéo do territério, a SMBEPS, através de dados do CECAD
e do Sistema Gerenciador de Beneficios — GBEN-da SMBEPS, esta realizando um
levantamento das demandas por bairros e das localidades rurais, que requerem
atendimentos e servi¢os da assisténcia social. Os dados preliminares coletados no GBEN,
apontaram que os bairros de Picarras, Cohapar e Mirim juntos somam 4.548 cadastros,
as demais regides do municipio (incluindo a area urbana e rural) possuem 4.858
cadastros. E importante citar que a quantidade de cadastros do GBEN, diverge dos dados
do Cadastro Unico, pois, 0 sistema GBEN registra todos os atendimentos prestados pela

assisténcia social, independe do atendido ser ou nao inscrito no cadastro Unico.

Tabela 2 - Situacdo de Familias no Cadastro Unico — Série Historica

VARIAVEIS ‘ 2017 2018 2019 2020 2021%4
Extrema Pobreza - Renda per capita até | 1.127 | 1.385 | 1.568 | 1.805 | 2.244
R$ 89,00
Pobreza - Renda per capita entre R$ 1.314 | 1.176 | 1.040 | 1.116 | 1.209
89,01 e R$ 178,00
Baixa Renda - Renda per capita entre 2.284 | 1.990 | 1.818 | 1.924 |2.071

R$ 178,01 e meio salario minimo
Renda per capita acima de meio salario 2.826 | 2.609 | 2.530 | 2.430 | 2.380

minimo

Total 7.551 7.160 | 6.956 | 7.274 | 7.904
Fonte: CECAD, junho de 2021.

4 0s dados de 2021 sdo referentes ao 12 semestre.
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Organizacdo: Assessoria Técnica-SMBPES:.
Dos 7.904 inscritos no CadUnico (2021) 8% vive na area rural e 92% na éarea

urbana. Este dado reflete que as maiores demandas para a assisténcia social estao
centralizadas no perimetro urbano. Para o atendimento da area rural na Protecao Basica,
os atendimentos sdo prestados pela Equipe Volante do CRAS e na Protecdo Social
Especial de Média Complexidade pelo CREAS.

De Acordo com dados do Relatorio Mensal de Atividades-RMA, disponibilizado pelo
Ministério da Cidadania (2021) no ano de 2020, a Protecédo Social Basica de Guaratuba,
teve mais de 18 mil atendimentos particularizados, além de disponibilizar mais de 3.784
beneficios eventuais. Na Protecdo Social Especial de Média Complexidade, constou O
acompanhamento de 515 pessoas através do PAEFI. No Servico de Protecédo Social a
Adolescentes em Cumprimento de Medida Socioeducativa (LA/PSC), foram mais de 57
adolescentes acompanhados. Foram também realizadas 200 abordagens social, no ano
de 2020.

No acolhimento institucional para criancas e adolescentes, a Casa da Crianca e do
Adolescente, manteve a capacidade para 20 acolhidos.

A gama de agOes que a Assisténcia Social tem desenvolvido em Guaratuba,

denota o crescimento das demandas em todos os niveis de complexidade.

3.6 - CARACTERIZACAO DO ORGAO GESTOR MUNICIPAL DA POLITICA
DE ASSISTENCIA SOCIAL

A Assisténcia Social até o ano de 1997, estava vinculado a Secretaria Municipal de
Saude como um departamento, o qual foi desmembrado em 1997, dando origem a
Secretaria Municipal do Bem-Estar e da Promocao Social- SMBEPS, que permanece
atualmente com 0 mesmo nome.

O Orgao Gestor da Assisténcia Social de Guaratuba, € o responsavel por planejar,
acompanhar, prover (administrativa, financeira e com Recursos Humanos) todos os
servicos, programas e projetos desenvolvidos pela assisténcia social de responsabilidade
municipal.

Para o funcionamento da SMBEPS, organizou-se a estrutura de acordo com a
Tipificagdo Nacional dos Servicos Socioassistenciais, bem como, provém
administrativamente o Conselho Tutelar de Guaratuba, e da suporte aos Conselhos de

Direitos alocados em sua estrutura.
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Na Protecdo Social Basica —PSB, o Centro de Referéncia de Assisténcia Social-
CRAS, é o responsavel no territério para oferecer os servi¢os, programas, beneficios e
projetos atinentes ao nivel de Protecdo Social Basica. Nele é desenvolvido o Servigco de
Atendimento e Protecéo Integral da Familia — PAIF e também séo referenciados o Servigo
de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - SCFV para criangas e adolescentes e 0
Centro de Convivéncia do ldoso- CCI, e demais servicos tipificados nesse nivel de
protecao.

Na Protecdo Social Especial de Média Complexidade- PSEMC, o Centro de
Referéncia Especializado de Assisténcia Social - CREAS, é o responsavel no municipio
para ofertar, atendimentos servigos, programas e projetos atinentes ao nivel de Protecao
Social de Média Complexidade. No CREAS é ofertado o Servico de Protecdo e
Atendimento Especializado a Familias e Individuos (PAEFI), o Servico de Protecéo Social
a Adolescentes em Cumprimento de Medida Socioeducativa de Liberdade Assistida (LA)
e de Prestacao de Servigos a Comunidade (PSC), entre outras situacdes e servicos.

Para a Protecdo Social Especial de Alta Complexidade — PSEAC, a Unidade de
Acolhimento Institucional para criancas e adolescentes, denominada Casa da Crianca e
do Adolescentes —CCA, é a responsavel pelo atendimento da alta complexidade, no
municipio e para este segmento. Na ocorréncia de atendimentos ou outras demandas para

este nivel de protecdo, o Orgdo Gestor providencia os trAmites legais necessarios para o
atendimento. A SMBEPS, através da Secretaria Executiva dos conselhos, proporciona

suporte e assessoramento tanto ao CMAS como aos demais conselhos de direitos
elencados no Item 12 (nas paginas 73-74) desde documento.

Os servigcos, programas e projetos, da assisténcia social, sdo desenvolvidos em
todos os niveis de protecdo social. Ao total a SMBEPS, dispde de 7 imdveis para
atendimento de suas demandas, além de um imovel destinado exclusivamente ao
Conselho Tutelar. A SMBEPS que provém, também todos os recursos (materiais, de

pessoal, consumo) destinados as atividades do Conselho Tutelar.
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Figura 1. Sede Administrativa da Secretaria Municipal do Bem Estar e da Promocéo Social
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Imagem: Equipe da Comunicacao da PMG

Figura 2: Centro de Referencia de Assisténcia Social - CRAS Novos Horizontes
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Imagem: Equipe da Comunicacdo da PMG
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Figura 3. Unidade de Extensdo do CRAS Novos Horizontes (Futuras instalagdes do
CRAS Il prevista para 2022)
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Imagem : Equipe da Comunicagéo da PMG

Figura 4: Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social (CREAS)
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Imagem : Equipe da Comunicac¢do da PMG
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Figura 5: Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos(SCFV) para criancas e
adolescentes

Imagem: Equipe de Comunicacao da PMG

Figura 6: Centro de Convivéncia do ldoso

Imégem: Equipe de Comunicagéo da PMG
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A Unidade de Acolhimento Institucional para criangas e adolescentes, funciona em
um imoével especifico para este fim e, devido as especificidades do publico atendido se

obtou em né&o divulgar fotos do local.
4. OBJETIVOS

4.1 - OBJETIVO GERAL

Executar a Politica Nacional de Assisténcia Social no municipio de Guaratuba,
garantido o acesso das familias e/ou individuos que se encontram em risco e/ou

vulnerabilidade social aos servigcos/programas/projetos/beneficios ofertados.

4.2- OBJETIVOS ESPECIFICOS

v' Aprimorar as acfes e servicos relativos a Protecdo Social Basica, Especial de
Média e Alta Complexidade, tendo como base a Tipificacdo Nacional de Servigos

Socioassistenciais do SUAS;

v Implantar novas acdes e servigos visando ampliar e otimizar o atendimento a

populacao;

v Apoiar os conselhos das politicas publicas como forma de democratizar a gestéao

da politica de assisténcia social no municipio;

v' Desenvolver estratégias de gestao para garantir a execucdo das acdes previstas

na Politica Municipal de Assisténcia Social, em todos os niveis de Protecao;

v' Articular a regulamentacéo do Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS - no

municipio de Guaratuba.

5. DIRETRIZES E PRIORIDADES DELIBERADAS

As diretrizes e prioridades apresentadas por este Plano Municipal de Assisténcia

Social, consideram as deliberacdes das Conferéncias de Assisténcia Social e das

proposicdes da Secretaria Municipal do Bem-Estar e da Promocgé&o Social.
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Quadro 3: Diretrizes e Prioridades Deliberadas
PROTE(;AO SOCIAL BASICA

DELIBERACAO/

N©° PRIORIDADES ANO OBSERVACAO
Ampliar o acompanhamento as
familias que nao conseguem X1l Conferéncia Municipal de
1 | cumprirem as condicionalidades | 2019 Assisténcia Social
do Bolsa Familia (*Programa
extinto)

Ampliar o nimero de vagas no
Programa Horta Comunitaria e
implementar novas Hortas XIll Conferéncia Municipal de
2 | Comunitérias proximas aos 2021 Assisténcia Social
bairros das familias atendidas,
fortalecendo assim esse
programa.
3 Implantar o Centro de 2021 SMBEPS
Referéncia Social — CRAS II.
Implantar a Unidade de SMBEPS
- 2021
Programas Sociais
5 Atualizar_ a Lei dos Beneficios 2021 SMBEPS
Eventuais
Realizar o referenciamento do
Servigco de Convivéncia e
6 | Fortalecimento de Vinculos para | 2021
Criangas, adolescentes, adultos

SMBEPS

e idosos
PROTE(;AO SOCIAL ESPECIAL
DELIBERACAO/

N° PRIORIDADES ANO OBSERVACAO

Desenvolver o Programa Orgéo Gestor
1 Familia Acolhedora 2021

Ampliar a Equipe Técnica da .
2 | Protecdo Social de Média 2021 Orgdo Gestor

Complexidade

Fortalecer o Servico de
3 | Protecéo Especial para Pessoas | 2021
com Deficiéncia

Orgéo Gestor
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Criacdo de Protocolo Municipal
4 | para atuagédo do SUAS nas 2021
situacOes de emergéncias e
calamidade publica.

XIII Conferéncia Municipal de
Assisténcia Social

GESTAO DO SUAS

DELIBERACAO/
N© PRIORIDADES ANO OBSERVACAO

Ampliar a realizacao de acdes

sociais e educativas em parceria XII Conferéncia Municipal de

1| com as diferentes secretarias 2019 Assisténcia Social
municipais e empresas locais.
Garantir orcamento para
qualificacao/capacitacao XII Conferéncia Municipal de
2 | continuada dos trabalhadores 2019 Assisténcia Social
do SUAS e para os conselhos
de direito.
Estimular parcerias com o
Sesc/Senac e outros parceiros
3 para oferta de cursos Xl Conferéncia Municipal de
profissionalizantes e de 2021 Assisténcia Social

empreendendorismo para 0s
usuarios da rede
socioassistencial.
Disponibilizar recursos
financeiros, humanos e

4 | estruturais para a 2021
implementacgéo da Vigilancia
Socioassistencial no municipio
de Guaratuba.

Assegurar no minimo de 5% do Xl Conferéncia Municipal de
orcamento municipal para 2021 Assisténcia Social
assisténcia social.
Garantir condi¢des de
acessibilidade e recursos
6 nec_essér_iosA no_s_servi(;os 2021
socioassisténciais para
atendimento da pessoas com
necessidades especiais

XIII Conferéncia Municipal de
Assisténcia Social

XIII Conferéncia Municipal de
Assisténcia Social

. Realizar concurso publico para X1l Conferéncia Municipal de
ampliar o nimero de 2021 Assisténcia Social
trabalhadores do SUAS.

Capacitar os trabalhadores do X1l Conferéncia Municipal de

8 SUAS nas possiveis situacoes 2021 Assisténcia Social

de emergéncia e calamidade
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publica considerando as
caracteristicas territoriais.

Ampliar os recursos financeiros,
materiais e de profissionais para
atender os servicos, programas,
da a protec¢do basica, evitando o
agravamento das situacdes de
risco.

2021

XIII Conferéncia Municipal de
Assisténcia Social

10

Realizar ampla divulgacéo de
servicos, programas, acoes e
beneficios no @mbito do SUAS,
através da confeccao de
materiais fisicos e para midias
sociais (site, facebook,
instagram).

2021

XIII Conferéncia Municipal de
Assisténcia Social

11

Regulamentar a Lei do Sistema
Unico de Assisténcia Social -
SUAS

2021

Orgao Gestor

12

Parcerias com as Organizacéo
da Sociedade Civil, para oferta
de servigos, projetos e
programas socioassistenciais

2019

Orgéo Gestor

CONTROLE SOCIAL

NO

PRIORIDADES

ANO

DELIBERACAO/
OBSERVACAO

Realizar qualificacdo
permanente para 0s
conselheiros e os membros da
Secretaria Executiva dos
Conselhos

2019

XII Conferéncia Municipal de
Assisténcia Social

Divulgar a existéncia dos
conselhos, suas atribuicbes e
acles, datas e horéarios das
reunides nas midias sociais.

2019

XII Conferéncia Municipal de
Assisténcia Social

Incentivar a participagéo dos
usuarios nos conselhos e
conferéncias por meio da
realizacédo das pré-conferencias
especifica com os usuarios,
como também promovendo
encontros entre conselheiros e
usuarios.

2019

X1l Conferéncia Municipal de
Assisténcia Social
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Criacéo de protocolos e
reumoes_penoqllca_s da rede . XIlI Conferéncia Municipal de

4 | socioassistencial visando maior 2021 T _
participacao e Assisténcia Social
representantividade da
sociedade civil no SUAS.

BENEFICIOS EVENTUAIS
DELIBERACAO/
N° PRIORIDADES ANO OBSERVACAO
Adequar o orcamento para o
Beneficio . .

1 | Eventualivulnerabilidade 2021 Xl Conferéncia Municipal de
temporaria levando em Assisténcia Social
consideracao as necessidades
locais. ) _

2 | Atualizar a Lei Municipal do 2019 CRAS/CREAS/ORGAO
Beneficios Eventuais GESTOR/CMAS
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6. - ACOES ESTRATEGICAS E METAS®
6.1- PROTECAO SOCIAL BASICA

Quadro 4: Objetivos - Protecdo Social Basica

PROTECAO SOCIAL BASICA

OBJETIVO ESPECIFICO 1 META PRAZO INDICADORES
Ampliar o acompanhamento as
fam|I|§s que naq (?onsgguem Meta 1: Acompanhar 100% das Relatorio Mensal de
cumprir as condicionalidades do tamilias Atendidas 2022 Acompanhamento
Bolsa Familia (20/102003 a
09/08/2021) ***Vide MP 1061/2021
N FONTE
AQAO TEMPO DE EXECUCAO RESPONSAVEL PARCERIAS RECURSO
2022 2023 2024 2025
Federal
Realizar buscas ativas e visitas X N X N Cadastro Unico CRAS Municipal
domiciliares

5> As acles estratégicas e as metas, € um campo que contém informacdes referentes as, acdes, metas, prazos e indicadores, que foram amplamente discutidos
e planejados nas Conferéncias Municipais de Assisténcia Social.
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OBJETIVO ESPECIFICO 2 META PRAZO INDICADORES

Ampliar o nimero de vagas no N° de hortas comunitérias

Meta 1: Criar uma nova horta

Programa Horta Comunitaria e comunitéria no Bairro Coroados 2022 implementadas.
implementar novas Hortas
Comunitarias em lugares com maior | peta 2: Ampliar as fontes de : : :
Meta £: uantidade de parcerias realizadas
numero de familias atendidas. recursos 2022 a 2025 Q P
i FONTE
) TEMPO DE EXECUCAO RESPONSAVEL PARCERIAS RECURSO
ACOES
2022 2023 2024 2025 Entidades Estadual
socioassistenciais | Municipal
Realizar reunides periédicas na « X X X CRAS e demais
comunidade organizagoes
locais
Estadual
Rfaalllzar parcerias com instituictes X ] ) ) Orgao Gestor/CRAS SEAB Municipal
publicas e privadas
OBJETIVO ESPECIFICO 3 META PRAZO INDICABORES
Implantar o Centro de Referéncia  Meta 1: Reorganizar os Recursos 2022 N® de profissionals que compge as
Social — CRAS II. Humanos existentes. equipes de referéncia de acordo

com a NOB/SUAS
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Espaco fisico de acordo com as

Meta 2: Estruturar a nova sede do
2022 normas do SUAS

CRAS Il, no Bairro Picarras.

Profissionais nomeados por

MetaA3: Ampliar a Equipe de 2023 concurso publico
referéncia.
B TEMPO DE EXECUCAO FONTE
ACOES RESPONSAVEL PARCERIAS RECURSO

2022 2023 2024 2025

Desenvolver reunides com as

Federal
equipes existentes para planejar a X Orado Gestor ToQas as Estadual
reorganizacao da Equipe de g Unidades Municipal
Referéncia
Adquirir materiais e equipamentos _ Convénios Federal

X X - - Orgao Gestor
para estruturacdo do CRAS. g Estadual
Federal
ntratar profissionais atravé ,
Contrata p,o I_SSIO ais através de X X X ] SMA Orgéo Gestor Estadual
concurso publico. Municipal
OBJETIVO ESPECIFICO 4 META PRAZO INDICADORES
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Implantar a Unidade de Programas
Sociais.

ACOES

Manutencéo e ampliacdo de espaco
fisico, aquisicdo de material de
custeio e equipamentos

Desenvolver em conjunto com o0s
equipamentos da assisténcia social,
protocolo de referenciamento

Meta 1: Garantir infraestrutura
para a sede da Unidade

Meta 2: Criar Protocolo de
Referenciamento entre os
equipamentos da assisténcia
social.

Meta 3: Planejar anualmente
catalogo e cronograma dos cursos
gue seréo ofertados.

Meta 4: Desenvolver parcerias
para os cursos de geracao de
renda ofertados

TEMPO DE EXECUCAO

2022 2023 2024 2025
X - X -
X - - -

2022

2022

2022 a 2025

2022 a 2025

RESPONSAVEL

Orgao Gestor

Orgao Gestor

Relatorio (inventario) de recurso
materiais existentes
Reformas estruturais realizadas na
sede

Relatério de encaminhamentos

realizados pelas Unidades
referenciadas.

Relatério de Planejamento e de
cursos/convénios realizados.

Parcerias efetivadas

FONTE
PARCERIAS RECURSO
Municipal
Todas as unidades
da Politica de Municipal

Assisténcia Social
municipal
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Servigo de Convivéncia e

referenciamento

. Federal
Pl , .
anejar com base nas demandas CRAS/CREAS/SCFVICCI  Entidades publicas  Estadual
0s cursos e qualificagbes a serem X X X ICCA e privadas -
disponibilizadas P Municipal
Apresentar projetos de captacao de
recursos com a Secretaria do Federal
Estadual de Abastecimento e : . Estadual
Agricultura — SEAB e demais fontes X X X X Org&o Gestor Entldadgs publicas Municipal
; ) e privadas P
de recursos e/ou estipular parcerias Outras Fontes
com entidades publicas ou privadas
e voluntarios.

OBJETIVO ESPECIFICO 5 META PRAZO INDICADORES
Atualizar a Lei dos Beneficios Meta 1: Elaborar a minuta da nova 2022 Publicacdo da Nova Lei
Eventuais Lei

. TEMPO DE EXECUCAO FONTE
ACOE RESPONSAVEL PARCERIA
GOES 2022 2023 2024 2025 SPONS CERIAS ~ RECURSO

Confeccionar o texto base da -
Minuta da Lei, com base nos Setor Juridico/

’ - - - Sras ; Municipal
relatorios do CRAS, CREAS e das X Orgao Gestor Gafén?stgg\?oder
sugestbes do CMAS de 2021 9

OBJETIVO ESPECIFICO 6 META PRAZO INDICADORES

Realizar o referenciamento do Meta 1: Implantar o protocolo de 2022 Protocolo implementado
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Fortalecimento de Vinculos para
Criancgas, adolescentes, adultos e
idosos

TEMPO DE EXECUCAO FONTE

ACOES 2022 2023 2024 2025 RESPONSAVEL PARCERIAS RECURSO

Realizar reunies periddicas para o
. o Municipal
revisdo do protocolo ja em X X X X CRAS/SCF/CCI CREAS
andamento.

6.2 PROTECAO SOCIAL ESPECIAL

Quadro 5: Objetivos - Protecdo Social Especial de Média e Alta Complexidade

PROTECAO SOCIAL ESPECIAL

OBJETIVO ESPECIFICO 1 META PRAZO INDICADORES

Meta 1: Contratar Equipe Técnica 2022 NUmero de profissionais contratados
Especifica
Quantidade de Capacitacdes realizadas e

Meta 2: Capacitar Equipe de
2022 quantidade de familias capacitadas

referéncia e as familias
Desenvolver o Programa

. Meta 3: Adquirir itens de custeio e
Familia Acolhedora

2023 Quantidade de itens adquiridos.
investimento para o Programa.

Estipular no orcamento da assisténcia
2023 social, recursos especificos para o

atendimento ao Programa

Meta 4: Disponibilizar orgamento
para a manutencao do Programa
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ACOES

Através de Concurso Publico
compor a Equipe do Programa

Realizar Capacitacéo para a
Equipe do Programa.

Promover abertura de licitacado

Realizar Planejamento
Orcamentario Especifico para
manutencao do Programa.

OBJETIVO ESPECIFICO 2

Ampliar a Equipe Técnica da
Protecdo Social de Média
Complexidade

ACOES

Realizacdo de Concurso
Publico/PSS/Credenciamento

Rua Dr. Joao Candido,

380 - Centro

Guaratuba - Parana | CEP 83.280-000
Fone 41. 3472 8500

TEMPO DE EXECUCAO

2022 2023 2024 2025
X X X X
X X X X
X X X X
X X X X

META

Meta 1: Contratar servidores para
ampliar a equipe do CREAS

TEMPO DE EXECUCAO
2022 2023 2024 2025

X X

FONTE
RESPONSAVEL PARCERIAS RECURSO
Orgéo Gestor SMA Municipal
) Entidades Publicas '\égggiﬁ;l
Orgao Gestor ;
g e Privadas Federal
Orgéo Gestor SMA e SMFP Municipal
Municipal
Orgao Gestor SMFP Estadual
Federal
PRAZO INDICADORES
Quantidade de profissionais contratados.
2022 a 2023 Convocados/ nomeados por concurso
publico

Orgao Gestor SMA Municipal
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OBJETIVO ESPECIFICO 3

Fortalecer o Servico de
Protecdo Especial para
Pessoas com Deficiéncia

ACOES

Ampliar a Equipe de
Atendimento através de
Concurso Publico

Planejar as abordagens e as
formas de atendimento para o
segmento.

Articular com a rede
socioassistencial e intersetorial
acoles visando divulgar o
Servigo.

OBJETIVO ESPECIFICO 4

Criagcao de Protocolo Municipal
para atuacédo do SUAS nas
situacdes de emergéncias e
calamidade publica.

META

Meta 1: Intensificar a busca ativa e
acOes de acompanhamento

TEMPO DE EXECUCAO

2022 2023 2024 2025
X X X X
X X X X
X X X X

META

Meta 1: Desenvolver o Protocolo
articulado com as demais politicas
setoriais

PRAZO

2022

RESPONSAVEL

Orgéo Gestor

CREAS

CREAS

PRAZO

2022

Federal

INDICADORES

Numero de atendimentos prestados e
encaminhamentos realizados por més

FONTE RECURSO

PARCERIAS
Municipal
SMA Estadual
Federal
Municipal
_____ Estadual
Federal
Municipal
Sou Rede " Estadual
OC-IoaSSIS'[eI‘-lCIa e Federal
intersetorial
INDICADORES

Protocolo implementado
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_ TEMPO DE EXECUCAO ) FONTE
ACOES 2022 2023 2024 2025 RESPONSAVEL PARCERIAS RECURSO
Realizar reunides com os 2 Demais
L REAS/CRAS/OR . ici

Técnicos do SUAS para X X - - ¢ A OSéCE ST%/(R? G Equipamentos do Municipal
estruturacéo do Protocolo SUAS

Apres.entar,(.) Protocolp gs CREAS/CRAS/ORG . Demais Municipal
demais politicas setoriais e a X - - - A0 GESTOR Equipamentos do

Defesa Civil SUAS

6.3 - GESTAO DO SUAS

Quadro 6: Objetivos - Gestao do SUAS

GESTAO DO SUAS

OBJETIVO ESPECIFICO 1 META PRAZO INDICADORES

Ampliar a realizacao de acdes

- . : Meta 1: Realizar campanhas e
sociais e educativas em parceria

Relatério de agbes/campanhas realizadas

. ) reunides tematicas em todo o 2022
com as diferentes secretarias o
L ) municipio.

municipais e empresas locais

. TEMPO DE EXECU(;AO RESPONSAVEL PARCERIAS FONTE

ACOES 2022 2023 2024 2025 RECURSO

Planejar em conjunto com as A X Demais Municipal
demais secretarias e com a X X X X Orgao Gestor secretarias e a Estadual
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associagao comercial, instituicoes
socioassistenciais e demais, agcoes
locais que envolvem a politica de
assisténcia social

OBJETIVO ESPECIFICO 2 META

Garantir orcamento para
gualificagdo/capacitacao
continuada dos trabalhadores do
SUAS e para os conselhos de
direitos.

Meta 1: Qualificar os
trabalhadores do SUAS

ACOES TEMPO DE EXECUCAO

2022 2023 2024 2025
Elaborar programa interno de

gualificacéo para os trabalhadores X X X X
do SUAS
OBJETIVO ESPECIFICO 3 META

Estimular parcerias com o
Sesc/Senac e outros parceiros
para oferta de cursos
profissionalizantes e de
empreendedorismo para 0s
usuarios da rede socioassistencial.

Meta 1: Ampliar as parcerias.

PRAZO

2022

RESPONSAVEL

Orgéo Gestor

PRAZO

2022 a 2025

comunidade em Federal
geral Outras fontes
INDICADORES

Quantidade de ser servidores
capacitados e/ou  qualificados.
Orcamento garantido para
qualificacdo dos trabalhadores do
SUAS

FONTE
PARCERIAS RECURSO

CRAS/CREAS/CC Municipal

Estadual
A/SCFVI/CCI Federal
INDICADORES

Quantidade de parcerias firmadas,
cursos executados e n° de pessoas
atendidas/ qualificadas.
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ACOES

Divulgar o trabalho da Protecéo
Social Basica e a relacdo com a
geracdo de renda

OBJETIVO ESPECIFICO 4

Implementar a Vigilancia
Socioassistencial no municipio de
Guaratuba.

ACOES

Contratar técnicos especificos
para atender a vigilancia
socioassistencial

Adquirir mobiliario e equipamentos
para estruturacdo do setor

Rua Dr. Joao Candido,

380 - Centro

Guaratuba - Parana | CEP 83.280-000
Fone 41. 3472 8500

TEMPO DE EXECUCAO

2022 2023 2024 2025
X X X X
META

Meta 1: Equipe Técnica
Especifico

TEMPO DE EXECUCAO

2022 2023 2024 2025
X X X X
X X X X

RESPONSAVEL

Orgéo Gestor

PRAZO

2022 a 2023

RESPONSAVEL

Orgéo Gestor

Orgéo Gestor

FONTE
PARCERIAS RECURSO
Municipal
Estadual
Federal

Outras fontes

CRAS/CREAS

INDICADORES

Relatério financeiro
Vigilancia Socioassistencial
implementada

FONTE
PARCERIAS RECURSO
Orgéo Municipal
gestor/Concurso Estadual
Publico/PSS Federal
N Municipal
Orggc_) . Estadual
Gestor/Licitagcao Federal
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OBJETIVO ESPECIFICO 5

Assegurar no minimo de 5% do
orcamento municipal para
assisténcia social.

ACOES

Realizar estudo e emitir relatério
detalhado sobre as demandas da
assisténcia social.

Apresentar o Estudo ao CMAS e
ao Chefe do Poder Executivo

OBJETIVO ESPECIFICO 6

Garantir condic¢des de
acessibilidade e recursos
necessarios nos servicos
socioassistenciais para
atendimento das pessoas com
necessidades especiais

ACOES

Realizar estudo sobre as
condi¢Bes da acessibilidade em
cada equipamento, programa,

Rua Dr. Joao Candido,

380 - Centro

Guaratuba - Parana | CEP 83.280-000
Fone 41. 3472 8500
META PRAZO
Meta 1: Estipular e.mALel. o] . 2024 2 2025
orcamento da Assisténcia Social
TEMPO DE EXECUCAO
2022 2023 2024 2025 RESPONSAVEL
X X - - Orgao Gestor
X X ) ) Orgado Gestor
META PRAZO
Meta 1: Tornar todos os
equqrr_lfantos do SUAS com 2029- 2025
acessibilidade
TEMPO DE EXECUCAO
2022 2023 2024 2025 RESPONSAVEL
X X X X Orgéo Gestor

INDICADORES

Orcamento de 5% garantido em lei

municipal
FONTE
PARCERIAS RECURSO
Unidades da Municipal
SMBEPS
Orgéo Gestor Municipal
INDICADORES

Relatério de acdes efetivadas
Equipamentos socioassistenciais
adaptados

FONTE

PARCERIAS RECURSO

Secretaria de
Urbanismo

Municipal
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projeto e ou servigos da
assisténcia social
OBJETIVO ESPECIFICO 7

Ampliar o nimero de
trabalhadores do SUAS

ACOES
Acompanhar a
concurso

OBJETIVO ESPECIFICO 8

Capacitar os trabalhadores do

SUAS nas possiveis situacdes de
emergéncia e calamidade publica
considerando as caracteristicas

territoriais.

ACOES

Capacitar uma equipe especifica

dos trabalhadores do SUAS

tramitacdo do

Rua Dr. Joao Candido,

380 - Centro

Guaratuba - Parana | CEP 83.280-000
Fone 41. 3472 8500
META PRAZO
M,eta_l 1: Rea_llz_agao de concurso 2022
publico municipal
TEMPO DE EXECUCAO
2022 2023 2024 2025 RESPONSAVEL
X - - - Orgao Gestor
META PRAZO
Meta 1: Realizar capacitacao. 2022 a 2025
TEMPO DE EXECUCAO
2022 2023 2024 2025 RESPONSAVEL
X X X X Orgéo Gestor

INDICADORES

Realizacdo do concurso publico e
convocacao dos aprovados

FONTE
PARCERIAS RECURSO
Orgéo Gestor Municipal
INDICADORES

Quantidade de trabalhadores do
SUAS capacitados

FONTE
PARCERIAS RECURSO
Defesa Civil Municipal

Estadual
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OBJETIVO ESPECIFICO 9

Ampliar os recursos financeiros,
materiais e de profissionais para
atender os servigcos/programas da
Protecdo Bésica, evitando o
agravamento das situacdes de
risco.

ACOES

Coletar informacdes com a
Protecdo Social Basica sobre as
demandas e proposta de nova
acoes

Analisar em conjunto com o
Secretaria Municipal de Financas
e Planejamento a questao
orcamentaria.

OBJETIVO ESPECIFICO 10

Realizar ampla divulgacéo de
servi¢os, programas, agoes e
beneficios no ambito do SUAS,
atraves da confeccao de materiais
fisicos e para midias sociais (site,
Facebook, Instagram).

META

Meta 1: Ampliar 0os recursos com
base nas demandas atendidas
pela Protecdo Social Basica

TEMPO DE EXECUCAO

2022 2023 2024 2025
X X X X
X X X X

META

Meta 1: Elaborar material de
divulgacao

PRAZO

2022 a 2025

RESPONSAVEL

Orgéo Gestor

Orgéo Gestor

PRAZO

2022 a 2025

INDICADORES

Aumento do orcamento para
Assisténcia Social

FONTE
PARCERIAS RECURSO
Municipal
CRAS
Orgéo Municipal
Gestor/Secretaria
Mun. De Financas
INDICADORES

Divulgagéo das acdes e materiais
confeccionados
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TEMPO DE EXECUCAO

AGOES 2022 2023 2024 2025
Confeccionar material especifico
por, servi¢o, programa e/ou projeto X - - -
da assisténcia social
OBJETIVO ESPECIFICO 11 META

Regulamentar a Lei do Sistema

Unico de Assisténcia Social — Meta 1: Regulamentar a Lei

SUAS
) TEMPO DE EXECUGCAO
AGOES 2022 2023 2024 2025
Elaborar texto base para a Lei do
Sistema Unico de Assisténcia X - - -

Social

Rua Dr. Joao Candido,
Guaratuba - Parana | CEP 83.280-000
Fone 41. 3472 8500

380 - Centro

RESPONSAVEL

Orgao Gestor

PRAZO

2022

RESPONSAVEL

Orgéo Gestor

FONTE
PARCERIAS RECURSO
Municipal
Unidades da Estadual
SMBEPS Federal
INDICADORES

Lei Municipal do SUAS
implementada

FONTE
PARCERIAS RECURSO
Procuradoria/ Municipal
CMAS
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6.4 CONTROLE SOCIAL

Quadro 7: Objetivos - Controle social

CONTROLE SOCIAL

OBJETIVO ESPECIFICO 1 META PRAZO INDICADORES
Realizar qualificacdo permanente Numero de qualificacdes realizadas, a
para os conselheiros e os Meta 1: Qualificar os 2022-2025 carga horéria e a quantidade de
membros da Secretaria Executiva @ conselheiros pessoas qualificadas.
dos Conselhos
. TEMPO DE EXECUCAO FONTE
ACOES o022 2003 2024 o095 ~ RESPONSAVEL PARCERIAS RECURSO
Planejar os temas para as Orgép o Municipal
qualificaces com base nas X X X X CMAS Gestor( Instituicoes Estadual
qualificadores Federal

demandas apresentadas.

OBJETIVO ESPECIFICO 2 META PRAZO INDICADORES

Divulgar a existéncia dos
conselhos, suas atribuicdes e
acOes, datas e horarios das
reunides nas midias sociais.

Meta 1: Divulgar o trabalho
desenvolvido pelo Conselho 2022 a 2025
através de material especifico

DivulgacgOes executadas
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TEMPO DE EXECUCAO FONTE

ACOES 2022 2023 2024 2025 RESPONSAVEL PARCERIAS RECURSO

' o _ Comunidade Municipal
[?|§pon|blllzar 0 mat.e.rlal de forma X X X X CMAS ' Entidades Estadual
fisica (na rede municipal) e online Org&os Privados Federal

OBJETIVO ESPECIFICO 3 META PRAZO INDICADORES
Incentivar a participacédo dos
usuarios nos conselhos e
conferéncias por meio da i . o ,
realizacdo das pré-conferencias Meta 2: Ampliar a Participacéo 2022 a 2025 Numero de pre-conferéncias realizadas
especifica com 0s usuarios, como
também promovendo encontros
entre conselheiros e usuarios.
. TEMPO DE EXECUCAO FONTE
ACOES 2022 | 2023 | 2024 | 2025 RESPONSAVEL PARCERIAS RECURSO
Municipal
, . Orgéo Gestor/ Estadual
Realizar encontros, reuniées com X X X X CMAS Comunidade Federal

a comunidade local
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OBJETIVO ESPECIFICO 4 META PRAZO INDICADORES

Criac&o de protocolos e reunides

periddicas da rede

socioassistencial visando maior Meta 1: Estipular um protocolo 2022-2025
participagao e representatividade

da sociedade civil no SUAS.

Protocolos implementados, com
N° de reunides realizadas

TEMPO DE EXECUCAO FONTE

ACOES 2022 2023 2024 2075 RESPONSAVEL PARCERIAS RECURSO

Analisar em conjunto com rede

socioassistencial as formas mais o
indicadas para ampliar a X X X X CMAS Unidades da SMBEPS e | Municipal
representatividade da sociedade

civil.
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6.5 BENEFICIOS EVENTUAIS

Quadro 8: Objetivos - Beneficios Eventuais

BENEFICIOS EVENTUAIS

OBJETIVO ESPECIFICO 1 META PRAZO INBICADORES
Adequar o orcamento para o Beneficio Meta 1: Atualizar anualmente
Eventual/vulnerabilidade temporaria levando | os valores destinados aos 2022 a 2025 Orcamento revisto e adequado
em consideragao as necessidades locais. beneficios eventuais
. TEMPO DE EXECUCAO FONTE
ACOES 2022 | 2023 2024 | 2025 RESPONSAVEL PARCERIAS RECURSO
i L . : Unidades que o
Emitir rglatorlo anual de beneficios eventuais X X X X concedem CRAS/CREAS Municipal
concedidos .
beneficios
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7 - RESULTADOS E IMPACTOS ESPERADOS

Os resultados e impactos esperados, com o presente Plano Municipal de
Assisténcia Social — PMAS, levam em considera¢do o processo avaliativo que é
um processo continuo, sdo, portanto, a forma como se pretende atingir cada
objetivo especifico elencado no Plano. Os impactos previstos levam em
consideracéo o alcance da politica de assisténcia social através da execucéo do
que foi elencado na acgbes estratégicas e metas. As acdes serdo desenvolvidas
em curto, médio e longo prazo, e dentro deste periodo, elas versam sobre o
fortalecimento da assisténcia social no municipio. No que compete os resultados
esperados, identifica-se abaixo aqueles que se espera alcancar:

e Adequar a legislagdo municipal voltados a politica de assisténcia social
com foco nas regulamentacdes nacionais;

e Ampliar a oferta de servicos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais para as pessoas em situacao de vulnerabilidades e
risco social;

e Fortalecer o trabalho da rede socioassistencial com as demais politicas
setoriais;

e Diminuir os impactos da vulnerabilidade no territorio;

e Oferecer servicos estruturados que contribuam na superacdo das
fragilidades dos usuérios da politica socioassistencial.
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8. RECURSOS MATERIAIS, HUMANOS E FINANCEIROS
8.1 RECURSOS HUMANOS

Quadro 9: Recursos Humanos

VINCULO FUNCIONAL

CARGO/PROFISSAO H%'AI\?ITA\CI;??A CARGQ—OUTROS
COMISSAO "
Assistente Social 30 X 11
Pedagogo 40 X 02
Psicologo 40 X 04
Auxiliar de Cuidador Plaln;c))(zz de X X 12
Cuidador Social Plaf ;?(zz de X X 11
gté;(:iizr de Servicos 40 X X 17
Técnico Administrativo 40 X 03
Orientador Social 40 X 05
Motorista 40 X X X 03
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Facilitador de Oficina
Atendente Administrativo
Auxiliar Administrativo
Nutricionista

Auxiliar de Manutencéo
Operério

Outros

40

40

40

40

40

40

Rua Dr. Joao Candido, 380 - Centro
Guaratuba - Parana | CEP 83.280-000

X | X | X X | X | X

Fone 41. 3472 8500

03

01

03

01

06

05

16
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8.2 RECURSOS FINANCEIROS ESTIMADOS

Os valores estimados para o financiamento da politica de assisténcia social estdo de acordo com o Plano Plurianual da
Prefeitura Municipal de Guaratuba - PR. Os valores, estimados no quadro abaixo correspondem aos recursos proprios e as

estimativas dos cofinanciamentos continuos do Governo Estadual e Federal.

Quadro 10: Recursos Financeiros

FONTE (R$)!
NIVEL DE PROTECAO

Federal Estadual Municipal Privado Total (R$)
Protecdo Social Basica — PSB R$ 146.188,732 | R$ 40.000,00° | R$  763.000,00 | R$ 0,00 | R$ 948.188,73
Prote(;ao. Social Especial de Média R$ 53.08393¢ | R$ 0.00 R$ 0,00
Complexidade - PSEMAC R$ 932.581.54
Protecdo Social Especial de Alta R$  795.000,00° o
¢ P R$ 24.497,615 | R$ 60.000,007 R$ 0,00

Complexidade - PSEAC

! valores Estimados conforme o recebido/gasto em 2021.

2 protec3o Social basica composta pelo Piso CRAS Volante em média RS 1.798,58 mensal, Piso Basico Fixo RS 3.348,44 mensal e SCFV 6.758,98 mensal.

3 Recurso estimado proveniente do programa Nossa Gente Parana.

4 Protecdo Social Especial de média complexidade é composta pelo Piso PAEFI em média RS 3.310,86 mensal, Piso MSE RS 1.120,00 mensal e PTMC no valor em média de
RS 1.060,00 mensal.

5> Recurso referente a protecdo media e alta complexidade, para 2022 serd possivel prever separadamente média e alta complexidade.

6 Protecdo Social de Especial de Alta complexidade é composta somente pelo piso crianca e adolescente no valor em média de R$ 2.000,00 mensal.

7 Recurso estimado proveninte do PPAS IV referente ao Abrigo Institucional Casa da Crianca e do Adolescente.
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Beneficios Eventuais R$ 0,008 | R$ 50.000,00° | R$  600.000,00%° | R$ 0,00 | R$ 650.000,00
Gestéo do SUAS R$ 15.504,001' | R$ 0,00 | R$ 5.885.700,0022 | R$ 0,00 | R$5.901.204,00
Gestéo do Bolsa Familia R$ 82.023,48% | R$ 0,00 | R$ 0,00 | R$0,00 | RS 8202348

& N3o recurso especifico previsto para beneficios eventuais, salvo quando houve previ¢io devido a pandemia COVID-19.

% Recurso recebido especifico devido a pandemia Covid - 19

10 0s beneficios eventuais sd3o compostos pelos auxilios, limentac3o (cesta Basica e leite em pé drea rural), auxilio funeral, maternidade e passagens.

1 Indice de Gestdo descentralizada — IGD SUAS é composto pelo recurso IDG SUAS no valor mensal em média de RS 1.292,00.

12 Gestdo do suas estd composto por investimentos em construcio e reforma, conselho tutelar, manutencdo administrativa, aquisicio de equipamentos e outras acdes.
13 Indice de Gestdo descentralizad — Programa Bolsa Familia é composto pelo recurso IGDBF no valor mensal em média de RS 6.835,29.
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Quadro 11: Recursos Materiais- Protecdo Social Basica

PROTECAO SOCIAL - PSB

EQUIPAMENTO/SERVICO/PROGRAMA/PROJETO RECURSOS MATERIAIS

Espaco fisico com acessibilidade;

Sala de Espera; Recepcao;

Salas de atendimento individual e coletivo
Auditério; Computadores; Aparelho de telefones

Centro de Referéncia de Assisténcia Social- Impressoras, copiadoras Televisdo
CRAS | - NOVOS HORIZONTES DVD; Data Show; Depdsito para alimentos;
Garagem; Cozinha;

Banheiro (masculino, feminino) e adaptado;
Material de Expediente;
Veiculos proprios.

Espaco fisico com acessibilidade;

Sala de Espera; Recepcao;

Salas de atendimento individual e coletivo
Computadores; Aparelho de telefones, Impressoras,

Servigco de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos- SCFV, para copiadoras, Televisdo, DVD; Data Show.
criangas e adolescente de 06 a 15 anos - DR RUI RIQUELME DE Deposito para alimentos;
MACEDO. Cozinha, Refeitério

Banheiro (masculino, feminino) e adaptado;
Material de Expediente;
Veiculo compartilhado
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Espaco fisico com acessibilidade;

Recepcéo;

Salas de atendimento individual e coletivo
Computadores; Aparelho de telefones, Impressoras,
copiadoras, Televisdo, DVD; Data Show.

Depésito para alimentos;

Cozinha,

Banheiro (masculino, feminino) e adaptado;

Material de Expediente;

Veiculo Compartilhado;

Centro de Convivéncia do ldoso- CCl
SOFIA KEMPINSKI VIEIRA

Quadro 12: Recursos Materiais- Protecdo Social de Especial de Média Complexidade

PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE MEDIA COMPLEXIDADE- PSEMC

EQUIPAMENTO/SERVICO/PROGRAMA/PROJETO RECURSOS MATERIAIS

Espaco fisico proprio, Sala de Espera;
Recepcéo;Salas de atendimento individual e coletivo
Computadores; Aparelhos de telefones
Impressoras, copiadoras Televiséao

Centro de Referéncia de Especializado de Assisténcia Social - CREAS ' pyD: Data Show: Depésito para alimentos;
Garagem;Cozinha; Banheiro (masculino, feminino);
Material de Expediente;
Veiculo exclusivo;
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Quadro 13: Recursos Materiais- Protecao Social Especial de Alta Complexidade

PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE- PSEAC

EQUIPAMENTO/SERVICO/PROGRAMA/PROJETO

Unidade de Acolhimento Institucional para Criancas e
Adolescentes — Casa da Crianca e do Adolescentes -
CCA

Servigo de Acolhimento Familiar- Programa Familia
Acolhedora.

RECURSOS MATERIAIS

Espaco fisico adequado. Sala de administracao

Computadores; Aparelho de telefone (fixo e movel)

Impressoras, Televisdo; DVD; Tablets

Depdésito para alimentos;Depdsito para materiais de limpeza

Quartos, cozinha, sala, refeitério; Cozinha; Banheiro (masculino,
feminino); Material de Expediente; Automdéveis; (1 carro e 1 utilitario)
Material, de higiene, alimentacé&o, vestuario e de consumo.

Sala de Atendimento individual e coletivo; Computador e impressora,
Aparelho de Telefone; Material de Expediente
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Quadro 14: Recursos Materiais- Gestao da Politica de Assisténcia Social

GESTAO DA ASSISTENCIA SOCIAL

EQUIPAMENTO/SERVICO/PROGRAMA/PROJETO RECURSOS MATERIAIS

Espaco fisico proprio com acessibilidade, contendo recepcéo, salas de
atendimento individual e coletivo. Computadores, televisdo, data show,
telefones fixos e celular, impressoras, copiadoras; Almoxarifado,
depdsito de alimentos e de material de expediente e de limpeza.
Garagem. Veiculos proprios.

Orgéo Gestor

Espaco fisico proprio com acessibilidade, contendo recepcéo, salas de
] atendimento individual e coletivo. Computadores, telefones fixos e
Setor do Cadastro Unico celular, impressoras, copiadoras; Material de expediente;
Garagem; Veiculo exclusivo.

Espaco fisico com acessibilidade; Recepcéo;

Salas de atendimento individual e coletivo

Computadores; Aparelho de telefones, Impressoras, copiadoras,
Televisdo, DVD; Data Show; Depdsito para alimentos;

Cozinha com utensilios industriais; Banheiro (masculino, feminino) e
adaptado; Material de Expediente; Veiculo Compartilhado.

Salas de aulas

Unidade de Programas Sociais
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Quadro 15: Recursos Materiais- Controle Social

CONTROLE SOCIAL

EQUIPAMENTO/SERVICO/PROGRAMA/PROJETO RECURSOS MATERIAIS

Espaco fisico proprio com acessibilidade, contendo recepcéo, salas de
atendimento individual e coletivo, auditério; Computadores, televiséo,
data show, telefones fixos e celular, impressoras, copiadoras;

Material de expediente. Veiculo compartilhado;

Secretaria Executiva dos Conselhos
(CMAS, CMDCA, CMDPI, CMDPD, COMSEA)
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9 MECANISMOS E FONTES DE FINANCIAMENTO

Quadro 16— Fontes de Financiamento- Federal e Estadual

FONTES DE FINANCIAMENTO- RECURSO FEDERAL

Descricdo do Recurso Destinag&o 2022 2023 2024 2024
Bloco da Protecéo Social Servigos/programas RS 146.18873 | R$ 146.188.73 | R$  146.18873 R$ 146.188,73
Basica- BL PSB /projetos da PSB B 09 -+00,
Bloco da Protecéo Social de Servicos/proaramas
cosTProg R$ 7758154 |R$  77.581,54 |R$  77.58154 | R®  77.581,54

Média e Alta Complexidade
- BL PSMC

Bloco de Gestdo do SUAS-
BL GSUAS FNAS

/projetos da PSMC

Gestdo do SUAS | Rg 15.504,00 | R$ 15.504,00 | R$ 15.504,00 | R$ 15.504,00

Grupo de Programas BPC Escola | R$ 400,00 | R$ 400,00 | R$ 400,00 | R$ 400,00

Gestao do Bolsa Familia Manutencdo do PBF | R$ 82.023,48 | R$ 82.023,48 | R$ 82.023,48 R$ 82.023,48

TOTAL EEDERAL R$ 321.697,75 | R$ 321.697,75 |R$ 321.697,75 | R$  321.697,75
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FONTES DE FINANCIAMENTO- RECURSO ESTADUAL

Descricdo do Recurso Destinacéo 2022 2023 2024 2024

Protecio Social Basica | rodrama Nossa R$ 40.000,00 R$ 40.000,00 R$ 40.000,00 R$ 40.000,00
Gente Parana
Protecdo Social de Média |- | e e e T
~ . Casa da Crianga de R$ 60.000,00 R$ 60.000,00 R$ 60.000,00 R$ 60.000,00
Protecao Social de Alta
: Adolescente- PPAS

Complexidade N

R$ 100.000,00 R$ 100.000,00 R$ 100.000,00 R$ 100.000,00

TOTAL ESTADUAL

Quadro 17: Fontes de Financiamento - Municipal
FONTES DE FINANCIAMENTO- RECURSO MUNICIPAL

Descri¢do do Destinagéo 2022 2023 2024 2024
Recurso

o Centro de Referéncia de
Assisténcia Social- CRAS

Protecéo Social o Sgrvigo de Convivéncia e

Basica Fortalecimento de Vinculos- R$ 3.668.400.66 |R$ 4.018.310,62 | R$ 4.06.211,34 | R$ 4.935.957.83
SCFV;,
o Centro de Convivéncia do
Idoso;
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e Programa Horta
Comunitéria;

o Unidade de Programas

Sociais.
Protecao Social * Centrq d.e Referénua. . R$ 1.427.364,40

o Especializado de Assisténcia |R$ 1.072.400,00 |R$ 1.179.640,00 | R$ 1.297.604,00 e 90T,
de Média .
Social- CREAS.

Protecdo Social | e Unidade de Acolhimento
de Alta | Institucional - Casa da Crianca e
Complexidade do Adolescente- CCA,; R$ 1.112.202,39 R$ 1.223.422,63 | R$ 1.345.764,89 | R$ 1.480.341,39

o Programa Familia

Acolhedora;
Gestéo o Manutenc¢éao R$ 2.072.000,00 R$ 2.279.200,00 | R$ 2.507.120,00 | R$ 2.757.832,00
Administrativa Administrativa da Secretaria.
Controle Social o Atividades do Controle R$ 92.000,00 R$ 101.200,00 | R$ 111.320,00 | R$ 122.452,00

Social
Beneficios o Manutenc¢éao R$ 567.299,20 R$ 624.029,12 | R$ 686.432.03 | R$  755.075,23
Eventuais orcamentaria dos beneficios

Eventuais

TOTAL MUNICIPAL R$ 7.832.713,93 R$ 8.615.985,20 | R$ 9.477.583,85 | R$ 10.425.342,24

65




T
’{mn}“ ‘ Rua Dr. Joao Candido, 380 - Centro
‘ Guaratuba - Parana | CEP 83.280-000

GUARATUBA Fone 41. 3472 8500

PREFEITURA MUNICIPAL

Quadro 18: Valores dos Recursos Estimados para o Quadriénio®®

Valor Total (Mun. Est. Fed.) R$ 8.637.400,00 R$ 9.442.040,00 R$ 10.330.144,00 |R$ 11.410.114,00

10. COBERTURA DA REDE PRESTADORA DE SERVICOS

A rede prestadores de servicos na area da assisténcia social, € composta por unidades publicas e por entidades privadas que
prestacao servigos, programas ou projetos socioassistenciais.

Quadro 19: Rede Protecéo Social — Unidades Publicas Governamentais

NOME DO
NUMER NOME DA
o UNIDADE USUARIO TIPO DE OFERTA SERVI(;O/PROGRAMA/PROJ ETO/
EXECUTORA BENEFICIO
Centro de ndividuos e Programas Servico de Pr(\)tegéo,_e Atendimento
1 Referéncia de 76.017.474/0001-08 tamilias Servicos Integral a Familia (PAIF)
Assisténcia Social projetos
Servigo de Criangas e . Servigo de Convivéncia de
2 Convivéncia e 76.017.474/0001-08 adolescentes Servigo Fortalecimento de Vinculos- SCFV,

19 Consideram-se os valores disponibilziados pelos entes Federal, Estadual e Municipal.
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Fortalecimento de
Vinculos

Centro de
Convivéncia do
Idoso

Unidade de
Programas
Sociais

Centro de
Referéncia de
Assisténcia Social
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Adultos e

76.017.474/0001-08
Idosos

Adolescentes

76.017.474/0001-08 e Adultos

Individuos e

76.017.474/0001-08 o
familias

Servico, programa

Programa

Programas
Servicos
Projetos

para crianga e adolescentes de 6 a
17 anos.

Servi¢o de Convivéncia de
Fortalecimento de Vinculos- SCFV,
para adultos e idosos de 30 a 60
anos ou mais.

Cursos de qualificacdo e geracao
de renda

Servico de Protecao e Atendimento
Especializado a Familias e
Individuos (PAEFI);
Servico de Protecao Social a
Adolescentes em Cumprimento de
Medida Socioeducativa de
Liberdade Assistida (LA) e de
Prestacdo de Servicos a
Comunidade (PSC);
Atendimento a pessoas em situacao
e rua,

Atendimento a mulheres vitimas de
violéncia,
Atendimento a pessoa idosas e
suas familias;
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Unidade de
Aco.lhimento Criancas e _ Servigo de Acolhimento Institucional
6 |nStItUCIOna!- 76017474/0001'08 adolescentes SerVK;O para Criangas e adolescentes_
Casa da Crianca
e do Adolescente
o ; Servico de Acolhimento Familiar
Programa Familia Criangas e . )
7 Acolhedora 76.017.474/0001-08 "\ ontes Servico para criancas e adolescentes.

Quadro 20: Rede Protecao Social — Unidades Privadas - Em Exercicio e com Referenciamento a Rede Publica

NUMER

@)

NOME DA
UNIDADE
EXECUTORA

Associacao de
Pais e Amigos
dos
Excepcionais-
APAE/Guaratuba.

80.294.358/0001-
03.

USUARIO

Criangas e
adolescentes e
adultos com
Deficiéncia

TIPO DE OFERTA

Servigo
Programa

NOME DO
SERVICO/PROGRAMA/PROJETO/
BENEFICIO

Convivéncia e

Servico de

Fortalecimento de Vinculos, para
adolescentes de 12 a 21 anos e
adultos até 60 anos ou mais;
Servigo de Protecdo Social Especial
para Pessoas com Deficiéncia,
Idosas e suas Familia, para criancas
de 0 ano de idade a adultos até 60
anos ou mais;
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78.179.397/0001- Criangas e

adolescentes.

Associacao Paulo

Programa- Acbes de Promocao da
Integracdo ao mercado de Trabalho,
para adolescente de 15 a 18 anos e
adultos até 60 anos ou mais;

Servico de Protecao Social Especial
para Pessoas com Deficiéncia,
ldosas e sua Familia, adolescente de
15 a 18 anos e adultos até 60 anos
ou mais

Servigo de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos, para
criangas e adolescentes de 06 a 17

anos;
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Associacéo de

Pais, Amigos e

Deficientes

Visuais de Adolescentes e
Guaratuba — 04.028.565/0001-38 Adultos Programa
APADVG e de

outras
Deficiéncias.

Servico

Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos, para
adolescentes de 15 a adultos até 60

anos ou mais;

Programa- Acdes de Promocéo da
Integracdo ao mercado de
Trabalho, para adolescente de 15 a
18 anos e adultos até 60 anos ou
Mais;

Servico de Protecdo Social Especial
para Pessoas com Deficiéncia,
Idosas e sua Familia, adolescente
de 15 a 18 anos e adultos até 60
anos ou mais;
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Quadro 21: Demais Entidades Privadas - Com Inscricdo no CMAS

DEMAIS ENTIDADES PRIVADAS - COM INSCRICAO NO CMAS

10

11

12

13

TENDA DE UMBANDA MAE YEMANJA-TUMY

ASSOCIACAO DE PROTECAO DO IDOSO DE GUARATUBA-APIG

INSTITUTO GUAJU — RESGATE CULTURAL, EDUCACAO AMBIENTAL E DESENVOLVIMENTO
SUSTENTAVEL.

ASSOCIACAO DE CATADORES DE MATERIAIS RECICLAVEIS “POR DO SOL” - ACAMARES
ASSOCIAGCAO E OFICINA DE CARIDADE SANTA RITA DE CASSIA DE GUARATUBA

CLUBE DE MELHOR IDADE GUARA DE GUARATUBA

ASSOCIACAO GUARATUBANA DOS ARTESAOS

INSTITUTO DE CARIDADE FLOR DE MAIO

INSTITUTO SOCIAL E PROTECAO AMBIENTAL DE GUARATUBA

FUNDACAOT (RE) FAZENDA

ASSOCIACAO BENEFICENTE DAS CRIANCAS CARENTES BOM JESUS

ASSOCIAGCAO DE PROTECAO A MATERNIDADE, A INFANCIA E AOS IDOSOS DE GUARATUBA -
APMI

COMUYNHAO CRISTA BBA DE GUARATUBA

80.294.549/0001-75

13.990.303/0001-40

10.140.583/0001-00

17.918.821/0001-04
08.932.687/0001-05
08.716.709/0001-08
80.294.671/0001-41
07.434.892/0001-88
12.516.973/0001-67
02.135.692/0001-64

09.352.739/0001-37

77.512.374/0001-10

06.179.511/0001-07
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14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24
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CASA DE CARIDADE DR. YURI

CASA DA SOLIDARIEDADE RAFAELE

ASSOCIACAO DOS MORADORES DA PRAINHA
ASSOCIACAO DO PROJETO LUZ DO MUNDO
ASSOCIACAO DOS MORADORES DO BAIRRO PICARRAS
ASSOCIACAO DOS MORADORES DA VILA ESPERANCA
PASTORAL DA PESSOA IDOSA-PPI

PAROQUIA NOSSA SENHORA DO BOM SUCESSO
PROVOPAR ESTADUAL

ROTARY CLUB DE GUARATUBA

ASSOCIACAO DOS PEQUENOS PRODUTORES RURAIS DA LOCALIDADE DO CUBATAO

02.222.848/0001-90
04.747.064/0001-01
03.527.205/0001-18
12.020.382/0001-02
78.589.454/0001-37
01.312.921/0001-52
07.234.458/0001-54
75.180.760/0004-70
76.793.397/0001-88

08.743.853/0001-25

27.095.003/0001-20
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11. INDICADORES DE MONITORAMENTO E AVALIACAO

O processo de monitoramento envolve diretamente as agoes
propostas para se atingir o objetivo propostos. Monitorar as agdes
desenvolvidas é uma parte essencial para o trabalho efetivo na execucéo
do Plano Municipal de Assisténcia Social. Ao monitorar os indicadores
elencados para cada meta, pretende-se compreender como 0S Servicos,
programas e projetos estdo sendo desenvolvidos, bem como, qual o
alcance deles pela populacéo atendida.

Neste sentido, a avaliacdo do Plano Municipal de Assisténcia Social,
€ um processo continuo e ndo somente finalistico. A avaliagdo, envolve
com base no desenvolvimento das ac¢fes, analisar o que-deve ou ndo ser
alterado. Ela proporciona a gestdo da politica de assisténcia social e ao
controle social, subsidios essenciais para compreender a dindmica da
realidade local que precisa da assisténcia social.

A revisdo do PMAS é um momento que dever ser organizado
anualmente, pois € um documento dinamico, que leva em consideracao as
deliberacbes propostas pelas conferéncias municipais de assisténcia

social, bem como, das propostas que envolvem a melhor gestdo do SUAS.

12. CONTROLE SOCIAL
12.1 CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL-
CMAS

O Conselho Municipal de Assisténcia Social- CMAS (Lei Municipal
n°® 1.906/2021) € um 6rgao colegiado de carater permanente, deliberativo,
propositivo e fiscalizador da politica de assisténcia social no ambito
municipal. Exercer as fungbes de controle social desde o ano de 1997.
Neste periodo de mais de 23 anos de existéncia do CMAS, a lei Municipal
N° 768/1997 que institui o conselho, passou por diversas alteracoes, sendo
a mais recente, realizada no ano de 2021. Com a publicagdo da Lei
Municipal N° 1.906/2021, de iniciativa do Poder Executivo local, houve a
revogacao das leis anteriores que se referiam ao CMAS. A nova legislacao

adequou-se as normativas do segmento.
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Para o assessoramento do CMAS, a gestdo municipal disponibiliza
profissionais capacitados e com experiéncia na area do controle social, que
dao o suporte a todos os conselhos alocados na SMBPES. Os profissionais
atuam na Secretaria Executiva dos Conselhos, que conta com uma
profissional de referéncia, que atua no cargo de Secretaria Executiva dos
Conselhos.

A SMBEPS, tem sob sua responsabilidade além do Conselho
Municipal de Assisténcia Social- CMAS, os seguintes conselhos:

v" Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente-
CMDCA;

v' Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa- CMDPI;

v' Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia-
CMDPD;

v' Conselho Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional-
COMSEA.
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13- RESOLUCAO DE APROVACAO DO CMAS DO PMAS

(2022-2025)

o Diario Oficial do Municipio de Guaratuba

Atos do Poder Executivo

Edicio n* 827
Data: 17 de dezembro de 2.021

Pagina - 30 -

Art. 2° - A Diretoria do CMDCA foi decidida por votagdo na
reunido ordindria presencial da data de 09/12/2021 — Ata
n°10, e ficou da seguinte maneira: Presidente: Fabio Schulz —
RG:6.339.290

Vice Presidente: Kauane Cristine Woiciechowski — RG
10542370-5 Secretaria: Camila Platner Garcia — RG: 4.135.483 /
SSP SC Art.2°- Esta resolugédo entrara em vigor na data de sua
publicagéo.

Guaratuba, 09 de Dezembro de 2021

Fabio Schulz

Presidente do CMDCA

Resolugéo: 26/2021 - CMDCA

SUMULA: Dispde sobre as datas das reunides ordinérias do
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente —
CMDCA, realizadas na Secretaria Executiva dos Conselhos,
localizada na Rua Jose Nicolau Abagge n°1330- Cohapar, sede do
CRAS.

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente -
CMDCA, do municipio de Guaratuba, no uso de suas atribui¢des
que Ihe conferem a Lei Municipal n® 1.574/2013 e Lei Municipal
n° 1.634/2015.

Considerando,

A importancia de informar as datas das reunies ORDINARIAS do
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente —
CMDCA.

RESOLVE:

Art.1° DispGe sobre as datas das reunides ordinarias do Conselho
Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente — CMDCA,
realizadas na Secretaria Executiva dos Conselhos, localizada na
Rua Jose Nicolau Abagge n°1330 - Cohapar sede do CRAS. Art. 2°
Em reunido ordindria no dia 09/12/2021, os conselheiros aprovaram
por unanimidade que as reunides serdo sempre nas quintas-feiras,
geralmente na terceira semana de cada més, salvo quando tiver
feriado, correspondendo aos dias: 17/02,
17/03,14/04,19/05,23/06,21/07,18/08,15/09,20/10,17/11,15/12  &s
09:00h, caso o conselho precise de reunido Extraordinaria, os
conselheiros tém que ser avisados antecipadamente.

Art. 3° Essa Resolugdo entrara em vigor na data de sua publicacéo.
Guaratuba, 09 de Dezembro de 2021.

Féabio Schulz

Prosidente-do-GMBCA

Resolugdo: 04/2021 - CMDPD

SUMULA: Dispde sobre as datas das reunides ordinarias do
Conselho Municipal da Pessoa com Deficiéncia- CMDPD,
realizadas na Secretaria Executiva dos Conselhos Municipais,
localizada na Rua José Nicolau Abagge n°1330.

O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Com Deficiéncia —
CMDPD, do municipio de Guaratuba, no uso das suas atribui¢des
legais que lhe conferem a Lei Municipal n° 1.149 de 30 de agosto
de 2005 e a Lei 1280 de 06 de novembro de 2007.

Considerando,

A reunido ordinéria realizada na data de 07 de Dezembro de 2021,
que 0 CMDPD decidiu a agenda de reunides ORDINARIAS para
2022 e a suma importancia de informar publicamente as datas das
reunides do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia— CMDPD.

RESOLVE:

Art.1° Dispde sobre as datas das reunides ordinarias do Conselho
Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia -CMDPD-,
realizadas no AUDITORIO DO CRAS, localizada na Rua José
Nicolau Abagge n° 1330 Centro, anexo a sede do CRAS. Art. 2°

Em reunido ordinaria no dia 07/12, os conselheiros aprovaram por
unanimidade que as reunides serdo sempre nas tergas - feira,

geralmente na primeira semana de cada més, salvo quando tiver feriado,
correspondendo aos dias: 08/03, 05/04, 03/05, 07/06, 05/07, 02/08,
06/09, 04/10, 08/11, 06/12 as 14:00 h; caso o conselho precise de reunido
extraordindria, os conselheiros tém que ser avisados antecipadamente.
Art. 3° Essa Resolugdo entrara em vigor na data de sua publicagéo.
Guaratuba, 09 de Dezembro de 2021

Maria Carolina Cherchiglia Huergo

Presidente do CMDPD

Resolugéo: 32/2021 - CMAS

SUMULA: Dispde sobre as novas datas das reunides ordinarias do
Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS O Conselho
Municipal de Assisténcia Social - CMAS, do municipio de Guaratuba,
no uso das suas atribuicdes que Ihe confere a Lei

Municipal N° 1906, de 26/10/2021,

Considerando,

-A Reunido ordinaria realizada pelo Conselho Municipal de Assisténcia
Social de Guaratuba, realizada no dia 14/12/2021 e a importancia de
publicitar as datas das reunides ORDINARIAS do Conselho Municipal
de Assisténcia Social - CMAS a populagdo; RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar por unanimidade as novas datas das reunides ordinarias
presenciais do Conselho Municipal dos Direitos de Assisténcia Social —
CMAS.

Art. 2° - As reunides ocorrerdo no Auditério do Centro de Referéncia de
Assisténcia Social- CRAS, sito a Avenida José Nicolau Abagge,1330-
Cohapar, as 09 horas, nos dias:
17/02,17/03,14/04,19/05,23/06,21/07,18/08,15/09,20/10,17/11,15/12 do
ano de 2022, caso o conselho precise de reunido extraordinéria, 0s
conselheiros tém que ser avisados antecipadamente. Art. 3° Essa
Resolugéo entrard em vigor na data de sua publicagao.

Guaratuba, 14 de Dezembro de 2021

Maricel Auer

Presidente do CMAS

Resolugéo: 33/2021 - CMAS

SUMULA: Aprovacdo do Plano Municipal da Assisténcia Social —
CMAS

O Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS, do municipio de
Guaratuba, no uso das suas atribui¢des que Ihe confere a Lei Municipal
N° 1906, de 26/10/2021.

Considerando,

-A Reunido ordindria realizada pelo CMAS- Conselho Municipal de
Assisténcia Social de Guaratuba, realizada no dia 14/12/2021, o qual uma
das Pautas foi apresentacdo do Plano Municipal da Assisténcia Social-
Vigéncia 2022-2025.

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar por unanimidade o Plano Municipal de Assisténcia
Social, Vigéncia: 2022-2025.

Art. 2° Essa Resolugéo entrara em vigor na data de sua publicagéo.
Guaratuba, 14 de Dezembro de 2021

Maricel Auer

Presidente do CMAS

RESOLUCAO N° 34 /2021 — CMAS

SUMULA: Delibera sobre a criagio de 02 (duas) comissbes Permanentes
e Paritarias do Conselho Municipal da Assisténcia Social- CMAS, gestdo
2019-2021.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS, de Guaratuba no
uso de suas atribui¢des conferidas pela Lei Municipal n° 1906, de
26/10/2021;
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