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CONSELHOS MUNICIPAIS

EDITAL N°. 001/2023

REF. ELEICOES UNIFICADAS DO CONSELHO
TUTELAR

O CMDCA (Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente) do Municipio de Guaratuba-PR, no uso de suas
atribuicOes legais, faz saber que fara realizar, neste Municipio, o
processo de escolha dos membros do Conselho Tutelar para a gestdo
de 2024/2028, nos termos do presente edital.

1.Das disposicdes preliminares

1.1 O presente edital regulamenta o processo de escolha para o
preenchimento da funcéo de Conselheiro Tutelar do Municipio de
Guaratuba, Estado do Parana, que sera composto por 5 (cinco)
membros escolhidos entre os cidaddos locais com mandato de (04)
anos, bem como seus suplentes.

1.2 Sera responsavel pela operacionalizagdo do processo de escolha
do Conselho Tutelar, incluindo inscri¢do, selecdo prévia e elei¢do, a
Comisséo de Processo de Escolha nomeada pelo CMDCA, conforme
Resolucdo 08/2023.

1.3 Os membros do Conselho Tutelar estéo sujeitos ao regime de
dedicacéo integral, com atribui¢des constantes no ANEXO 2 deste
Edital, sendo vedada a acumulagdo da funcéo de conselheiro tutelar
com qualquer atividade remunerada publica ou privada, inclusive em
cargo, emprego ou funcéo.

1.4 O meio oficial de divulgagdo dos atos deste processo de escolha é
o site http://portal.guaratuba.pr.gov.br, o Diario Oficial do Municipio
de Guaratuba e publicagbes afixadas na Secretaria Executiva dos
Conselhos, localizada na Avenida José Nicolau Abagge, n° 1330,
Cohapar, Guaratuba/PR.

2.Dos Requisitos para Participar do Processo de Escolha

2.1 Reconhecida idoneidade moral.

2.2 Ter idade superior a 21 (vinte e um) anos completos até o dia da
inscricéo.

2.3 Ter escolaridade equivalente ao nivel médio completo.

2.4 Residir no Municipio ha pelo menos 02(dois) anos.

2.5 Estar em gozo de suas aptiddes fisicas e mentais para o exercicio
da funcéo, inclusive com avaliagdo psicoldgica.

2.6 Ser brasileiro e estar em dia com suas obrigagdes eleitorais.
2.7 Estar em dia com suas obrigacOes militares, se do sexo masculino.
2.8 Néo ter sido penalizado com destitui¢do da funcéo de conselheiro
tutelar, nos termos da Lei n® 1.574/2013, nos Gltimos 05 (cinco) anos
antecedentes a eleicdo.

2.9 Sera permitida a reconducéo, por novos processos de escolha, aos
conselheiros tutelares.

2.10 Conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas no
presente Edital.

2.11 Ter efetuado o pagamento da taxa de inscrigao.

3.Do Processo de Escolha

3.1 O Processo de Escolha consiste nas seguintes fases:

3.1.1 Inscrigdo: etapa inicial em que os interessados poderdo se
inscrever para participarem das proximas fases, condicionada a
apresentacdo dos documentos exigidos e homologagdo da Comissédo
de Processo do CMDCA.

3.1.2 Selegdo Prévia: fase que consistira de avaliacdo de
conhecimentos tedricos mediante a aplicacdo de prova de carater
eliminatorio.

3.1.3 Eleigdo: etapa que sera realizada pelas vias diretas através do
Sufragio Universal, sendo que todos os eleitores do Municipio terdo
direito a voto.

3.2 Os candidatos que ndo realizarem o teste de conhecimento ndo
terdo suas candidaturas homologadas, bem como ndo estardo aptos a
se submeterem a fase de Eleigao.

3.4 Sé podera participar do processo de escolha o candidato que tiver
sua inscricdo homologada, ou seja, que atender aos requisitos deste
Edital.

4.Da Inscricéo

4.1 A inscrigdo devera ser feita a partir do dia 02/05/2023 até o dia
19/05/2023, no horario das 8h as 11h30 e da 13h30 as 17h, em dias
Uteis, exclusivamente na Secretaria Executiva dos Conselhos,
localizada na Avenida José Nicolau Abagge, n°. 1330, Cohapar,
Guaratuba/PR.

4.2 No ato da inscricdo, o candidato devera preencher a Ficha de
Inscrigdo, pessoalmente ou por procuragdo com firma reconhecida em
cartério, apresentando os seguintes documentos:

a)01(uma) foto 3X4, recente;

b)Certiddes civel e criminal emitidas pelo Cartério Distribuidor de
Guaratuba, para a comprovacao da idoneidade moral do interessado,
sendo vedada a habilitagdo para o Processo de Sele¢do Prévia do
candidato que possua certiddo positiva, contendo medida judicial
incompativel com o exercicio da fungéo de Conselheiro Tutelar;
c)Certiddo de que o interessado estad em pleno exercicio dos direitos
politicos expedida pelo Cartério Eleitoral de Guaratuba;

d)Original e Copia da Carteira de Identidade;

e)Original e Cépia do CPF;

f)Original e Copia do Certificado de reservista ou de dispensa de
incorporacéo, se do sexo masculino;

g)Original e Copia do Certificado de Concluséo do Ensino Médio;
h)Original e Cdpia do Titulo de Eleitor com domicilio em Guaratuba;
i)Original e Cdpia do Comprovante de residéncia no Municipio de
Guaratuba, podendo apresentar contrato de locagdo de imével, contas
de 4&gua, luz, telefone, envelope de correspondéncia bancéria,
financeira, de consorcio, de estabelecimento de ensino ou expedida
por orgdo oficial, documento do INCRA ou contrato de parceria
agricola, que demonstre que o candidato reside no local ha pelo
menos 02 (dois) anos;

j)O candidato que residir em imével de terceiros, devera apresentar
um dos comprovantes de residéncia citados na alinea “i”,
acompanhado de declaracdo do proprietario do imével, com firma
reconhecida em cartdrio, atestando a sua moradia no local ha pelo
menos 02 (dois) anos;

k)Original e Cdpia do pagamento da Taxa de Inscricéo, dispensado o
documento nos casos de deferimento da isengéo.

4.3 Os documentos deverdo ser acompanhados dos originais e de
copias legiveis para que sejam validados no momento da inscricéo.
4.4 Ainscricdo no processo de escolha implicara a aceitacéo total das
normas estabelecidas neste Edital e em outros atos que forem
divulgados durante a realiza¢do deste processo, cujas regras, normas,
critérios e condi¢des obrigam os inscritos a cumprir, e a prévia
aceitacdo do que estabelece a Lei Federal n°® 8.069/90 e as Leis
Municipais que regem a matéria.

4.5 Antes de efetuar o pagamento da taxa de inscri¢do, o candidato
deve inteirar-se das regras deste Edital e certificar-se de que preenche
todos os requisitos. Ndo havera devolugédo da taxa de inscrigdo apos
sua efetivacdo, quaisquer que sejam 0s motivos, mesmo que o inscrito
ndo compareca as provas.

4.6 O valor da taxa de inscricdo é de R$ 60,00 (sessenta reais), e, ap6s
a inscricdo, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, sera gerado boleto
bancario, o qual sera encaminhado ao candidato, através de e-mail
e/ou Whatsapp, bem como estara disponivel para retirada na
Secretaria Executiva dos Conselhos, localizada na Avenida José
Nicolau Abagge, n°. 1330, Cohapar, Guaratuba/PR.




Diario Oficial do Municipio de Guaratuba
Atos do Poder Executivo

Edicdo n° 961
Data: 31 de marco de 2.023
Pagina - 3 -

4.7 A inscricdo somente sera aceita ap6s a apresentacdo do
comprovante de pagamento da taxa.

4.8 Estardo isentos do pagamento da taxa:

| - Os inscritos no Cadastro Unico para Programas Sociais do
Governo Federal, que apresentem folha resumo
atualizada/carimbada, com renda per capita de até % do salario
minimo, emitida pelo sistema do CadUnico;

Il - Os que comprovarem terem doado sangue nos Ultimos 06 (seis)
meses.

4.9 No prazo de 5 (cinco) dias, a contar do término do prazo de
inscrigdes, apds a analise dos documentos necessarios a comprovagao
dos requisitos estabelecidos no Edital, a Comissdo Organizadora
divulgard a Lista Prévia dos candidatos com registro das inscri¢des
deferidas e indeferidas.

4.10 Indeferida a inscricdo, o candidato podera apresentar recurso no
prazo de 3 (trés) dias Uteis, contados da publicagdo, a ser protocolado
na Secretaria Executivado CMDCA, mediante requerimento proprio,
fundamentando o pedido.

4.11 Os interessados poderdo impugnar o registro das inscri¢des, no
prazo de 5 (cinco) dias contados das publicacbes, mediante
manifestacdo fundamentada e escrita, dirigida a Comissdo Eleitoral e
instruidas com as provas ja existentes ou com a indicagdo de local em
que poderdo ser colhidas.

4.12 Os documentos dos candidatos estardo a disposicdo dos
interessados que os requeiram, na sede do CMDCA, para exame e
conhecimento dos requisitos exigidos.

5.Da Selecédo Prévia

5.1 A prova de conhecimento realizar-se-4 no dia 25/06/2023, na
cidade de Guaratuba.

5.2 Para elaboragdo, realizacdo, acompanhamento da corre¢do da
prova e aferi¢cdo da nota, 0 CMDCA constituird Banca Examinadora
composta por 03 (trés) membros, com comprovado conhecimento e
vivéncia do Estatuto da Crianga e do Adolescente.

5.3 Participardo desta fase, todos os candidatos com inscri¢des
devidamente deferidas pelo CMDCA.

5.4 A prova terd inicio as 14h, com duragdo de quatro horas, incluindo
0 preenchimento do Cartdo Resposta, a ser aplicada na Escola
Municipal Olga Silveira.

55 O portdo de acesso sera aberto as 13h30 e fechado
impreterivelmente as 13h50, ficando impedido de ingressar no recinto
de provas o candidato que chegar ao local ap6s o horario estipulado,
independente do motivo, ainda que de for¢a maior.

5.6 O candidato devera comparecer no dia e local designado para a
realiza¢do da Prova, obrigatoriamente munido de caneta esferografica
com tinta preta ou azul, tubo transparente, bem como documento
oficial de identificagdo com foto e comprovante de Inscricéo.

5.7 Serédo considerados documentos de identificacdo habeis para o
processo, originais que tenham fé puablica com foto (cédula de
identidade, Carteira Nacional de Habilitacdo, Carteiras Oficiais
expedidas por Orgéo de Classe e Passaporte), validos na data da
realizacdo da prova.

5.8 A prova serd composta por 20 (vinte) questdes objetivas, sendo
atribuido o valor de 0,50 a cada questdo. O conteldo programatico
serd definido em edital especifico, a ser publicado até o dia
26/04/2023.

5.9 O candidato somente podera se retirar da sala 1 (uma) hora apds
o inicio da prova, devendo, antes de se retirar, entregar aos fiscais de
sala 0 caderno de provas e o cartdo-resposta. O candidato poderéa levar
0 caderno de questdes da prova apés as 17h. Os trés Gltimos
candidatos deverdo permanecer na sala para fechamento do envelope
contendo os cartdes-respostas.

5.10 Considerar-se-a apto o candidato que atingir a nota minima de
6,0 pontos, obtida pela soma das questdes. Para o fim de garantir a
lisura na correcéo, as provas serao identificadas apenas pelo nimero
de inscricdo do candidato. Os candidatos que ndo obtiverem a nota
minima, ndo terdo suas candidaturas homologadas para etapa
seguinte.

5.11 O ndo comparecimento do candidato a prova, acarretara sua
eliminacéo do Processo de Escolha.

5.12 As respostas as questdes da prova de conhecimento, langadas no
cartdo-resposta que apresentem mais de uma alternativa assinalada,
que contenham emendas, rasuras ou que ndo assinaladas, serdo
consideradas erradas.

5.13 O candidato é o responsavel pelo correto preenchimento do
cartdo- resposta e pela sua conservagdo e integridade, pois em
nenhuma hip6tese havera a substituicdo do cartéo, salvo em caso de
defeito de impresséo.

5.14 O gabarito provisério e as questdes da prova serdo divulgados
no dia 26/06/2023, no Diario Oficial do Municipio e afixados na
Secretaria Executiva dos Conselhos, localizada na Avenida José
Nicolau Abagge, n°. 1330, Cohapar, Guaratuba/PR.

5.15 O candidato podera interpor recurso do gabarito provisorio,
apresentando na Secretaria dos Conselhos requerimento proprio e
fundamentado, nos dias 27/06/2023 e 28/06/2023.

5.16 As respostas dos recursos serdo disponibilizadas no Diario
Oficial do Municipio e na Secretaria dos Conselhos no dia
03/07/2023.

5.17 Se houver recurso julgado procedente, novo gabarito serad
emitido. Caso a questéo seja anulada, todos os candidatos receberdo
a pontuacao respectiva.

5.18 A relagdo com os nomes dos candidatos aptos a participarem da
eleicéo sera divulgada até o dia 24/07/2023, quando serdo convocados
para a reunido de entrega do Regulamento da Elei¢éo, com data, local
e horério a ser divulgado.

6. Da Eleigdo

6.1 Os aprovados na Selecdo Prévia, serdo os candidatos a
Conselheiros Tutelares, que disputaréo a Eleigéo através do Sufragio
Universal e direto pelo voto facultativo e secreto dos membros da
comunidade local com domicilio no Municipio de Guaratuba.

6.2 A Eleicao realizar-se-a no dia 01/10/2023, sob responsabilidade
da Comisséo do Processo de Escolha do CMDCA e fiscalizada pelo
Ministério Publico.

6.3 O CMDCA publicara Edital especifico, no Diario Oficial do
Municipio, contendo as regras do processo, as condutas vedadas e
permitidas, as san¢des, regulamentacgdes e vedagdes.

7. Da Avaliagdo Médica e Psicoldgica

7.1 Ap6s a eleigdo, serd exigido a apresentacdo de atestado médico
comprovando pleno gozo de suas aptiddes fisicas para o exercicio da
funcgdo de conselheiro tutelar, custeado pelo candidato.

7.2 Apos a eleicdo, sera exigido avaliagdo psicologica atestando
perfeitas condicGes e capacidade do candidato de lidar com conflitos
sociofamiliares atinentes ao cargo, custeado pelo candidato.

7.3 A lista de convocados para avaliacdo psicoldgica e exame médico
admissional, bem como o perfil a ser analisado e 0 prazo de entrega
do resultado, sera publicado em edital especifico.

8. Das Disposicdes Finais

8.1 A remuneracdo basica do Conselheiro Tutelar em exercicio sera
referente ao padrdo de vencimentos e remuneragdes do cargo em
comissdo simbologia CC-3, incidindo sobre esta remuneragdo 0s
descontos legais obrigatorios, inclusive previdenciarios, e serdo
recompostos por ocasido da revisdo geral dos cargos comissionados.
8.2 A atuaco do Conselho Tutelar deve ser voltada & solugdo efetiva
e definitiva dos casos atendidos, com o objetivo de desjudicializar,
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desburocratizar e agilizar o atendimento das criancas e dos
adolescentes, ressalvadas as disposicdes previstas na Lei n° 8.069, de
13 de julho de 1990.

8.3 E de exclusiva responsabilidade do candidato inscrito
acompanhar a publica¢do ou divulgacdo dos atos concernentes ao
Processo de Sele¢do, obrigando-se a atender aos prazos e condigdes
estipulados neste Edital e nos que forem publicados durante a
execucdo do Processo de Selegdo, bem como manter enderego e conta
de e-mail, informados por ocasido de sua inscri¢do, atualizados, para
fins de contato direto, caso necessario, até a posse dos Conselheiros
Tutelares eleitos.

8.4 Os documentos apresentados pelo candidato durante todo o
Processo de Selecdo poderdo, a qualquer tempo, ser objeto de
conferéncia e fiscalizagdo da veracidade de seu teor por parte da
Comissdo de Processo de Escolha e, no caso de constatacdo de
irregularidade, inexatiddo ou falsidade, a inscrigdo sera cancelada
independentemente da fase em que se encontre.

8.5 Cabera impugnacdo ao Edital, a ser protocolado na Secretaria
Executiva dos Conselhos, mediante requerimento préprio, no prazo
de 2 (dois) dias Uteis contados da publicacdo, ou seja, nos dias
03/04/2023 e 04/04/2023.

8.6 No caso de deferimento do recurso, serd publicada a retificacdo
do edital.

87 A Comissdo Organizadora notificard pessoalmente o
representante do Ministério Publico de todas os atos do Processo de
Selecéo.

8.8 O montante obtido com o pagamento da taxa de inscri¢do sera
utilizado para custear a formacéo inicial dos conselheiros tutelares
eleitos, com capacitacdo a ser realizada por profissionais contratados.
8.9 Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela comissdo do
Processo de Escolha do CMDCA em conjunto com o Ministério
Publico.

ANEXO |
CRONOGRAMA DA FASE DE INSCRIQOES
DATA HORARIO | ATIVIDADE LOCAL
31/03 Publicacéo Diério Oficial do
Edital Municipio/Secretaria
Abertura Executiva dos Conselhos

03/04 e 8h00min as Impugnacao Secretaria Executiva dos
04/04 11h:30min e ao Edital Conselhos
das
13h30min
as
17h00min

10/04 8h00min as Resposta da Secretaria Executiva dos
11h:30mine | Impugnagio Conselhos e Diério Oficial

das ao Edital do Municipio
13h30min
as
17h00min
26/04 Publicacéo do Secretaria Executiva dos
contetido Conselhos e Diéario Oficial
programatico do Municipio

da prova de
conhecimento
02/05 a 8h00min as Inscrigdo dos Secretaria Executiva dos

19/05 11h:30 e das Candidatos Conselhos
13h30min
as
17h00min
24/05 Publicacéo da Secretaria Executiva dos

Lista Prévia Conselhos e Diario Oficial
de Inscritos do Municipio

25/05 a 8h00min as Prazo aos Secretaria Executiva dos
29/05 11h:30 e das candidatos e Conselhos
13h30min terceiros para
as interposicéo
17h00min de recurso
contra a Lista
Prévia
31/05 Resposta do Secretaria Executiva dos
Recurso e Conselhos e Diario Oficial
Divulgacéo do Municipio
da Lista
Definitiva

25/06 14h00min Realizacéo da Escola Municipal Olga

as Prova Silveira
18h00min
26/06 Publicacéo do Secretaria Executiva dos
Gabarito Conselhos e Diério Oficial
Provisério do Municipio

27/06 e 8h00min as Prazo de Secretaria Executiva dos

28/06 11h:30 edas | interposi¢do Conselhos
13h30min de recurso
as contra o
17h00min gabarito
provisorio
03/07 Resposta do Secretaria Executiva dos
Recurso e Conselhos e Diério Oficial
publicacdo do do Municipio
gabarito
definitivo
05/07 Publicacéo da Secretaria Executiva dos
lista prévia Conselhos e Diério Oficial
dos do Municipio
candidatos
aptos a
concorrer a
eleicdo
06/07 a 8h00min as Prazo para Secretaria Executiva dos
10/07 11h:30 e das eventuais Conselhos
13h30min impugnacoes
as da lista prévia
17h00min
24/07 Resposta das Secretaria Executiva dos
impugnacdes | Conselhos e Diario Oficial
da lista prévia do Municipio
26/07 Publicacédo Secretaria Executiva dos

das Conselhos e Diério Oficial
candidaturas do Municipio
homologadas

ANEXO Il

DAS ATRIBUICOES DO CONSELHO

Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990

Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente e da outras
providéncias.

Art. 136. Séo atribuiges do Conselho Tutelar:

| - atender as criangas e adolescentes nas hipoteses previstas nos arts.
98 e 105, aplicando as medidas previstas no art. 101, 1 a VII;

I1 - atender e aconselhar os pais ou responsavel, aplicando as medidas
previstas no art. 129, | a VII;

111 - promover a execugdo de suas decisdes, podendo para tanto:

a) requisitar servigos publicos nas areas de salde, educacao, servico
social, previdéncia, trabalho e seguranca;

b) representar junto & autoridade judicidria nos casos de
descumprimento injustificado de suas deliberagdes.




Diario Oficial do Municipio de Guaratuba
Atos do Poder Executivo

Edicdo n° 961
Data: 31 de marco de 2.023
Pagina -5 -

IV - encaminhar ao Ministério Pdblico noticia de fato que constitua
infracdo administrativa ou penal contra os direitos da crianga ou
adolescente;

V - encaminhar a autoridade judiciaria os casos de sua competéncia;
VI - providenciar a medida estabelecida pela autoridade judiciaria,
dentre as previstas no art. 101, de | a VI, para o adolescente autor de
ato infracional;

VII - expedir notificagdes;

VIII - requisitar certiddes de nascimento e de 6bito de crianca ou
adolescente quando necessario;

IX - assessorar o Poder Executivo local na elaboracdo da proposta
orcamentaria para planos e programas de atendimento dos direitos da
crianga e do adolescente;

X - representar, em nome da pessoa e da familia, contra a violagdo
dos direitos previstos no art. 220, § 3°, inciso Il, da Constituigéo
Federal;

X1 - representar ao Ministério Publico para efeito das a¢des de perda
ou suspensdo do poder familiar, ap6s esgotadas as possibilidades de
manutencao da crianga ou do adolescente junto a familia natural;

XIl - promover e incentivar, na comunidade e nos grupos
profissionais, acdes de divulgacdo e treinamento para o0
reconhecimento de sintomas de maus-tratos em criangas e
adolescentes;

XIII - adotar, na esfera de sua competéncia, agles articuladas e
efetivas direcionadas a identificagdo da agressdo, a agilidade no
atendimento da crianga e do adolescente vitima de violéncia
doméstica e familiar e & responsabiliza¢do do agressor;

XIV - atender & crianga e ao adolescente vitima ou testemunha de
violéncia doméstica e familiar, ou submetido a tratamento cruel ou
degradante ou a formas violentas de educacéo, corre¢do ou disciplina,
a seus familiares e a testemunhas, de forma a prover orientacdo e
aconselhamento acerca de seus direitos e dos encaminhamentos
necessarios;

XV - representar a autoridade judicial ou policial para requerer o
afastamento do agressor do lar, do domicilio ou do local de
convivéncia com a vitima nos casos de violéncia doméstica e familiar
contra a crianga e 0 adolescente;

XVI - representar a autoridade judicial para requerer a concessao de
medida protetiva de urgéncia a crianga ou ao adolescente vitima ou
testemunha de violéncia doméstica e familiar, bem como a reviséo
daquelas ja concedidas;

XVII - representar ao Ministério Publico para requerer a propositura
de acgdo cautelar de antecipagdo de producdo de prova nas causas que
envolvam violéncia contra a crianga e o adolescente;

XVIII - tomar as providéncias cabiveis, na esfera de sua competéncia,
ao receber comunicagdo da ocorréncia de agdo ou omissdo, praticada
em local publico ou privado, que constitua violéncia doméstica e
familiar contra a crianca e o adolescente;

XIX - receber e encaminhar, quando for o caso, as informagdes
reveladas por noticiantes ou denunciantes relativas & préatica de
violéncia, ao uso de tratamento cruel ou degradante ou de formas
violentas de educacdo, corre¢do ou disciplina contra a crianga e o
adolescente;

XX - representar a autoridade judicial ou ao Ministério Publico para
requerer a concessdo de medidas cautelares direta ou indiretamente
relacionada a eficacia da protegdo de noticiante ou denunciante de
informacoes de crimes que envolvam violéncia doméstica e familiar
contra a crianca e o adolescente.

Parégrafo Unico. Se, no exercicio de suas atribui¢des, o Conselho
Tutelar entender necessario o afastamento do convivio familiar,
comunicara incontinenti o fato ao Ministério Publico, prestando-lhe

informacdes sobre os motivos de tal entendimento e as providéncias
tomadas para a orientacdo, 0 apoio e a promogéo social da familia.
Art. 137. As decisBes do Conselho Tutelar somente poderdo ser
revistas pela autoridade judiciaria a pedido de quem tenha legitimo
interesse.

DECRETOS MUNICIPAIS

DECRETO N° 24.666

Data: 29 de margo de 2.023

SUmula: Nomeia servidores (a) para 0 Cargo de Enfermeiro, com
carga horaria semanal de 40 horas.

O Prefeito do Municipio de Guaratuba, Estado do Parana, no uso de
suas atribuicdes legais, em conformidade com as Leis Municipais n°
77711997, 1.922/22 e 1947/22 e o resultado do Concurso Publico
Edital 001/2022, homologado pelo Decreto 24.323/22, e Oficio n°
233/23 RH-JCL, DECRETA:

Art. 1° Ficam nomeados (as), a partir desta data, para o Cargo de
Enfermeiro, com carga horaria semanal de 40 horas, 0s seguintes
servidores:

Aira Christine Perrout Chiquitto

RG n°9.724.976-8/PR e CPF/MF n° 069.181.059-14

Art. 2° Este decreto entrard em vigor na data de sua publicagdo,
revogando disposicdes em contrério.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete do Prefeito de Guaratuba, em 29 de marco de 2.023.
ROBERTO JUSTUS

Prefeito

DECRETO N° 24.667

Data: 29 de marco de 2.023

Stmula: Nomeia servidores (a) para o Cargo de Engenheiro Florestal,
com carga horaria semanal de 40 horas.

O Prefeito do Municipio de Guaratuba, Estado do Paran4, no uso de
suas atribuicdes legais, em conformidade com as Leis Municipais n°
77711997, 1.922/22 e 1947/22 e o resultado do Concurso Publico
Edital 001/2022, homologado pelo Decreto 24.323/22, e Oficio n°
233/23 RH-JCL, DECRETA:

Art. 1° Ficam nomeados (as), a partir desta data, para o Cargo de
Engenheiro Florestal, com carga horaria semanal de 40 horas, 0s
seguintes servidores:

Asterio Soria Heidemann

RG n° 8.563.691-0/PR e CPF/MF n° 058.968.289-00

Art. 2° Este decreto entrard em vigor na data de sua publicagdo,
revogando disposi¢des em contrario.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete do Prefeito de Guaratuba, em 29 de marc¢o de 2.023.
ROBERTO JUSTUS

Prefeito

DECRETO N° 24.668

Data: 29 de marco de 2.023

Stmula: Nomeia servidores (a) para o Cargo de Meédico
Emergencista, com carga horéaria semanal de 24 horas.

O Prefeito do Municipio de Guaratuba, Estado do Parana, no uso de
suas atribuicdes legais, em conformidade com as Leis Municipais n°
77711997, 1.922/22 e 1947/22 e o resultado do Concurso Publico
Edital 001/2022, homologado pelo Decreto 24.323/22, e Oficio n°
233/23 RH-JCL, DECRETA:

Art. 1° Ficam nomeados (as), a partir desta data, para o Cargo de
Médico Emergencista, com carga horaria semanal de 24 horas, 0s
seguintes servidores:
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Marina Jarschel de Souza

RG n° 487.145-1/SC e CPF/MF n° 089.272.429-39

Art. 2° Este decreto entrara em vigor na data de sua publicacao,
revogando disposicBes em contrério.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete do Prefeito de Guaratuba, em 29 de marco de 2.023.
ROBERTO JUSTUS

Prefeito

DECRETO N° 24.669

Data: 29 de margo de 2.023

Sumula: Nomeia servidores (a) para o Cargo de Psicélogo, com carga
horéria semanal de 40 horas.

O Prefeito do Municipio de Guaratuba, Estado do Parana, no uso de
suas atribuicdes legais, em conformidade com as Leis Municipais n°
777/1997, 1.922/22 e 1947/22 e o resultado do Concurso Publico
Edital 001/2022, homologado pelo Decreto 24.323/22, e Oficio n°
233/23 RH-JCL, DECRETA:

Art. 1° Ficam nomeados (as), a partir desta data, para o Cargo de
Psic6logo, com carga horaria semanal de 40 horas, os seguintes
servidores:

Larissa Duarte Beneli

RG n° 56.637.582-5/SP e CPF/MF n° 475.365.088-08

Art. 2° Este decreto entrard em vigor na data de sua publicagdo,
revogando disposi¢des em contrério.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete do Prefeito de Guaratuba, em 29 de marco de 2.023.
ROBERTO JUSTUS

Prefeito

Art. 1° Ficam nomeados (as), a partir desta data, para o Cargo de
Técnico em Enfermagem, com carga horaria semanal de 40 horas, 0s
seguintes servidores:

Simone Aparecida Laurindo Rodrigues

RG n° 4.964.602-0/PR e CPF/MF n° 818.209.509-30;

Daiana Rosa da Silva

RG n° 10.427.014-0/PR e CPF/MF n° 075.104.579-98;

Carlos Roberto Rodrigues da Silva

RG n°526.571/MS e CPF/MF n° 501.725.571-00;

Gabriel Arilton Jalesky

RG n° 13.928.697-9/PR e CPF/MF n° 109.461.689-38.

Art. 2° Este decreto entrard em vigor na data de sua publicagdo,
revogando disposi¢des em contrério.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete do Prefeito de Guaratuba, em 29 de margo de 2.023.
ROBERTO JUSTUS

Prefeito

DECRETO N° 24.670

Data: 29 de marco de 2.023

Stmula: Nomeia servidores (a) para o Cargo de Técnico
Administrativo, com carga horéaria semanal de 40 horas.

O Prefeito do Municipio de Guaratuba, Estado do Parand, no uso de
suas atribuicOes legais, em conformidade com as Leis Municipais n°
77711997, 1.922/22 e 1947/22 e o resultado do Concurso Publico
Edital 001/2022, homologado pelo Decreto 24.323/22, e Oficio n°
233/23 RH-JCL, DECRETA:

Art. 1° Ficam nomeados (as), a partir desta data, para o Cargo de
Técnico Administrativo, com carga horaria semanal de 40 horas, 0s
seguintes servidores:

Fernando Eduardo Simdes

RG n° 14.766.201-7/PR e CPF/MF n° 083.133.369-35

Art. 2° Este decreto entrard em vigor na data de sua publicagdo,
revogando disposicdes em contrario.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete do Prefeito de Guaratuba, em 29 de margo de 2.023.
ROBERTO JUSTUS

Prefeito

DECRETO N° 24.672

Data: 29 de marco de 2.023

Stmula: Nomeia servidores (a) para o Cargo de Operario, com carga
horéria semanal de 40 horas.

O Prefeito do Municipio de Guaratuba, Estado do Parang, no uso de
suas atribuigdes legais, em conformidade com as Leis Municipais n°
77711997, 1.922/22 e 1947/22 e o resultado do Concurso Publico
Edital 001/2022, homologado pelo Decreto 24.323/22, e Oficio n°
232/23 RH-JCL, DECRETA:

Art. 1° Ficam nomeados (as), a partir desta data, para o Cargo de
Operério, com carga horéria semanal de 40 horas, 0s seguintes
servidores:

Marcos Maciel da Silva

RG n° 1.350.618-3/PR e CPF/MF n° 840.708.039-04;

Lucas Alexandre Nedochetko

RG n° 13.180.102-5/PR e CPF/MF n° 121.449.359-98.

Art. 2° Este decreto entrard em vigor na data de sua publicacgdo,
revogando disposi¢des em contrario.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete do Prefeito de Guaratuba, em 29 de mar¢o de 2.023.
ROBERTO JUSTUS

Prefeito

DECRETO N° 24.671

Data: 29 de margo de 2.023

Stmula: Nomeia servidores (a) para o Cargo de Técnico em
Enfermagem, com carga horaria semanal de 40 horas.

O Prefeito do Municipio de Guaratuba, Estado do Parana, no uso de
suas atribuices legais, em conformidade com as Leis Municipais n°
777/1997, 1.922/22 e 1947/22 e o resultado do Concurso Publico
Edital 001/2022, homologado pelo Decreto 24.323/22, e Oficio n°
233/23 RH-JCL, DECRETA:

DECRETO N° 24.673

Data: 29 de margo de 2.023

Stmula: Nomeia servidores (a) para o Cargo de Servente de Obras da
Construgdo Civil, com carga horaria semanal de 40 horas.

O Prefeito do Municipio de Guaratuba, Estado do Parana, no uso de
suas atribuicdes legais, em conformidade com as Leis Municipais n®
77711997, 1.922/22 e 1947/22 e o resultado do Concurso Publico
Edital 001/2022, homologado pelo Decreto 24.323/22, e Oficio n°
232/23 RH-JCL, DECRETA:

Art. 1° Ficam nomeados (as), a partir desta data, para o Cargo de
Servente de Obras da Construcdo Civil, com carga horéria semanal
de 40 horas, 0s seguintes servidores:

Thiago Cognaco Velozo

RG n° 14.352.208-3/PR e CPF/MF n° 118.253.469-41.

Art. 2° Este decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo,
revogando disposicdes em contrario.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete do Prefeito de Guaratuba, em 29 de margo de 2.023.
ROBERTO JUSTUS

Prefeito
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DECRETO N° 24.674

Data: 29 de marco de 2.023

Sumula: Nomeia servidores (a) para o Cargo de Cuidador Social, com
carga horaria semanal de 40 horas.

O Prefeito do Municipio de Guaratuba, Estado do Parana, no uso de
suas atribuicdes legais, em conformidade com as Leis Municipais n°
777/1997, 1.922/22 e 1947/22 e o resultado do Concurso Publico
Edital 001/2022, homologado pelo Decreto 24.323/22, e Oficio n°
198/23 RH-JCL, DECRETA:

Art. 1° Ficam nomeados (as), a partir desta data, para o Cargo de
Cuidador Social, com carga horaria semanal de 40 horas, 0s seguintes
servidores:

Agatha Crystyne Passos Ferreira Hans

RG n° 13.726.541-9/PR e CPF/MF n° 068.053.979-44.

Art. 2° Este decreto entrara em vigor na data de sua publicacéo,
revogando disposicdes em contrario.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete do Prefeito de Guaratuba, em 29 de marco de 2.023.
ROBERTO JUSTUS

Prefeito

DECRETO N° 24.675

Data: 29 de marco de 2.023

Stmula: Nomeia servidores (a) para o Cargo de Enfermeiro, com
carga horéria semanal de 40 horas.

O Prefeito do Municipio de Guaratuba, Estado do Parand, no uso de
suas atribuicdes legais, em conformidade com as Leis Municipais n®
77711997, 1.922/22 e 1947/22 e o resultado do Concurso Publico
Edital 001/2022, homologado pelo Decreto 24.323/22, e Oficio n°
198/23 RH-JCL, DECRETA:

Art. 1° Ficam nomeados (as), a partir desta data, para o Cargo de
Enfermeiro, com carga horéria semanal de 40 horas, 0s seguintes
servidores:

Pedro Murilo Ferreira Alves

RG n° 10.336.774-3/PR e CPF/MF n° 064.284.589-18;

Fernando da Rosa Cardoso

RG n°5.346.216-5/SC e CPF/MF n° 063.871.409-51

Art. 2° Este decreto entrard em vigor na data de sua publicagdo,
revogando disposicdes em contrario.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete do Prefeito de Guaratuba, em 29 de mar¢o de 2.023.
ROBERTO JUSTUS

Prefeito

PORTARIAS MUNICIPAIS

PORTARIA N° 14.007

Data: 28 de margo de 2.023.

Stmula: Designa a servidora MARIA AUGUSTA PEREIRA DA
CUNHA para ministrar aulas extraordindrias, concedendo-lhe
remuneragao prevista em lei.

O Prefeito do Municipio de Guaratuba, Estado do Parana, no uso de
suas atribuicBes legais, em conformidade com a Lei Municipal n°
1.931/22, artigos 100 a 105, tendo em vista o contido no protocolo
administrativo sob n° 8026/23, RESOLVE:

Art. 1° Fica designada a servidora MARIA AUGUSTA PEREIRA
DA CUNHA, detentora de um Unico padrdo no Cargo de Professor
Docente, matricula funcional n® 54861, para ministrar aulas
extraordinarias na EM Prof? Olga Silveira.

Art. 2° Fica concedida remuneracdo adicional, no valor de 100%
(cem por cento) do valor basico inicial do Quadro de Pessoal do
Grupo Ocupacional do Magistério Municipal.

Art. 3° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo e
seus efeitos a partir de 22 de marco de 2.023, revogando-se as
disposigBes em contrario.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete do Prefeito de Guaratuba, em 28 de margo de 2.023.
ROBERTO JUSTUS

Prefeito

LICITACAO

AVISO DE LICITACAO

PREGAO ELETRONICO N° 014/2023

TIPO MAIOR PERCENTUAL DE DESCONTO SOBRE A
TABELA SINAPI

Objeto: Aquisicdo de materiais para manutengdo e conservagéo de
bens imoveis publicos, a fim de atender as necessidades de todas as
secretarias.

O recebimento das propostas, documentos, abertura e disputa de
precos, serd exclusivamente por meio eletrénico, no endereco
https://www.gov.br/compras/pt-br.

Término do Prazo para Envio da Proposta e Documentos de
Habilitacdo: 20 de abril de 2023 &s 09hrsO0min.

Data da sessdo: 20 de abril de 2023 s 09hrs00min.

O Edital, seus anexos e possiveis alteragdes estdo disponiveis no site
oficial do  Municipio de  Guaratuba, na  pagina
www.portal.guaratuba.pr.gov.br.

Formalizacdo de Consultas: E-mail: licitacao@guaratuba.pr.gov.br,
telefone: (41) 3472-8576 WhatsApp/ 3472-8787.

Para todas as referéncias de tempo serd4 observado o horério de
Brasilia (DF).

Guaratuba, 30 de abril 2023.

Taiana Bernardo Amorim.

Pregoeira

EXTRATO DO TERMO DA RESCISAO

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE GUARATUBA

CNPJ N°: 11.343.124/0001-96

ENDERECO: Rua Dr. Jodo Candido, n° 380 - Centro, em
Guaratuba/PR.

CONTRATADA: JPL CONSERVACAO E SERVICOS DE
LIMPEZA EIRELI

CNPJ N°: 13.481.914/0001-63

ENDERECO: Rua General Alcides Etchegoyen, n® 1624, Bairro
Jardim La Salle, Toledo, Parana, CEP: 85.900-010.

PREGAO ELETRONICO N° 046/2021

TERMO DE RESCISAO DO CONTRATO N° 541/2022

OBJETO CONTRATUAL: Contratacdo de empresa para prestacao
de servicos de manutencgdo, conservagdo e limpeza urbana em vias
publicas e terrenos com edificagdes de propriedade ou de
responsabilidade do Municipio de Guaratuba, terrenos baldios cujo a
prefeitura tenha notificado o proprietario apds decorrido os prazos,
compreendendo os servigos de rogada mecanizada com fornecimento
de méo de obra, materiais e equipamentos.

CONSIDERACOES DA RESCISAO: Fica  rescindido
unilateralmente quaisquer direitos oriundos do contrato de
fornecimento n°. 541/2022— PMG firmado entre as mesmas, de forma
a ndo restar quaisquer resquicios de 6nus financeiro ou obrigacionais
contidos no mesmo.

DATA DA ASSINATURA: Guaratuba, 27 de fevereiro de 2023.
Roberto Justus

Prefeito
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TERMO DE CANCELAMENTO

ITENS 72 E 76 DA ATA REGISTRO DE PRECO N° 39/2023

O Municipio de Guaratuba, neste ato representado pelo Prefeito Sr.
Roberto Justus, portador do R.G. n.° 5.365.806-7/PR e inscrito no
CPF sob n. ©018.691.799-60, no uso de suas atribui¢des legais, com
fundamento no item 8.1 da Ata de Registro de Precos e no artigo 19,
do Decreto Federal n° 7.892/13 e parecer juridico da Procuradoria
Geral do Municipio, CANCELA, por este ato, 0s itens 72 e 76 da Ata
Registro de Prego n° 39/2023 da empresa JOHNNY FELIPE
CONTESINI DE OLIVEIRA, inscritano CNPJ N° 85.081.446/0001-
40, com sede a Rua SAO JOSE, n° 3815, Bairro Séo Cristovdo — S0
José dos Pinhais, PR CEP: 83.040-230,Telefone (41) 3376-0056,¢e-
mail:jefferson@raiomedic.med.br, vendas@raiomedic.com.br neste
ato devidamente representada pelo Sr. Johnny Felipe Contesini de
Oliveira, Responsavel legal portador do RG n° 6.067.330-6 e inscrito
no CPF sob n®042.398.139-05, conforme processo Administrativo n°
5906/2023.

Guaratuba, 03 de mar¢o de 2023.

Roberto Justus

Prefeito

EXPEDIENTE

Roberto Cordeiro Justus — Prefeito

Edison Camargo — Vice-Prefeito

Adriana Correa Fontes — Secretaria Municipal do Meio Ambiente
Alexandre Polati — Secretario Municipal do Esporte e do Lazer
Antonio Emilio Caldeira Junior — Chefe de Gabinete

Cidalgo José Chinasso Filho — Secretario Municipal da Pesca e da
Agricultura

Claudio Luiz Dal Col - Secretério do Urbanismo

Donato Focaccia — Secretario Municipal da Habita¢do

Fernanda Estela Monteiro — Secretaria Municipal da Educacdo
Gabriel Modesto de Oliveira - Secretério da Saude

Jacson José Braga - Secretario da Seguranca Publica

Laoclarck Odonizetti Miotto — Secretario Municipal das Finangas e
Planejamento

Lourdes Monteiro — Secretdria Municipal do Bem Estar e da
Promocéo Social

Marcelo Bom dos Santos — Procurador Fiscal

Marcio Sakajiri Tarran — Secretario Municipal da Infraestrutura e das
Obras

Thais Cristina Salvi — Secretaria Municipal da Cultura e do Turismo
Nilsa Ferraro Santos Borges — Ouvidoria Geral

Paulo Zanoni Pinna — Subprefeito Regional do Cubatéo

Ricardo Bianco Godoy — Procurador Geral

Tatiana Maia Vieira — Secretéria da Administragéo
Prefeitura Municipal de Guaratuba

Rua Dr. Jodo Candido, 380 - Centro

(41) 3472-8500

http://portal.guaratuba.pr.gov.br

Material para o D.O. enviar para: tania@quaratuba.pr.gov.br
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