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DECRETOS MUNICIPAIS

DECRETO N° 25.355

Data: 12 de dezembro de 2.023

Stmula: Concede aposentadoria voluntaria por idade e tempo de contribuicdo a servidora YVANA CATTA PRETA CAMPELLI.

O Prefeito do Municipio de Guaratuba, Estado do Parand, no uso de suas atribuicdes, de acordo com o contido no Processo n° 20640/17, DECRETA:
Art. 1° Fica concedida a partir do dia 1° de dezembro de 2.023, aposentadoria voluntaria por idade e tempo de contribuicéo a servidora YVANA
CATTA PRETA CAMPELLI, ocupante do cargo de Técnico Administrativo, matricula funcional n® 16411, lotada no quadro Geral do Executivo
Municipal de Guaratuba, com proventos mensais de R$ 4.445,63 (quatro mil, quatrocentos e quarenta e cinco reais e sessenta e trés centavos) e anual
de R$ 53.347,56 (cinquenta e trés mil, trezentos e quarenta e sete reais e cinquenta e seis centavos), em conformidade com o artigo 6° da Emenda
Constitucional n° 41/2003.

Paragrafo Unico. Para perfeita consecucdo do contido neste Artigo, fica ressalvado o disposto no artigo 75, inciso 111, paragrafo 5° da legislagio
Constituicdo do Estado do Parana.

Art. 2° A revisdo dos proventos dar-se-& na forma da legislagdo especifica.

Art. 3° Este decreto entra em vigor na data de publicacéo.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete do Prefeito de Guaratuba, em 12 de dezembro de 2.023.

ROBERTO JUSTUS

Prefeito

DECRETO N° 25.356

Data: 13 de dezembro de 2.023

Sumula: Regulamenta o disposto no § 3° do art. 8° da Lei Federal n°. 14.133/2021, para dispor sobre as regras para a atuagdo do agente de contratacéo,
inclusive pregoeiro, e da equipe de apoio, o funcionamento da comissdo de contratacdo e a atuagdo dos gestores e fiscais de contratos, da atuacéo da
Procuradoria Geral e do Controle Interno nas licitagBes e contratacdes, no ambito da Administracéo Publica direta, autarquica e fundacional.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE GUARATUBA, Estado do Parana, no uso da atribuicio que Ihe confere a Lei Organica do Municipio, e tendo
em vista o disposto no art. 8%, §3°, da Lei Federal n°. 14.133/2021, DECRETA:

CAPITULO |

DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°. Este Decreto regulamenta sobre as regras para a atuagdo do agente de contratagdo, inclusive o pregoeiro, e da equipe de apoio, 0
funcionamento da comissdo de contratagdo e a atuagdo dos gestores e fiscais de contratos, da atua¢do da Procuradoria Geral e do Controle Interno
nas licitagdes e contratagdes, no &mbito da Administragdo Pablica direta, autarquica e fundacional.

CAPITULO II

DA DESIGNACAO

Secédo |

Principio da segregacao das funcdes

Art. 2°. Na designacdo das funcdes, o principio da segregagdo das fungdes veda a designacdo do mesmo agente publico para atuagdo simultdnea em
fungBes mais suscetiveis a riscos, de modo a reduzir a possibilidade de ocultagéo de erros e de ocorréncia de fraudes na contratagao.

Paragrafo Gnico. A aplicacdo do principio da segregacdo de fun¢des de que trata o caput:

serd avaliada na situagdo fatica processual; e

podera ser ajustada, no caso concreto, em razéo:

da consolidacéo das linhas de defesa; e

de caracteristicas do caso concreto tais como o valor e a complexidade do objeto da contratagao.

Secdo Il

Vedagdes

Art. 3°. O agente publico designado para atuar na area de licitagdes e contratos e o terceiro que auxilie a condugdo da contratacdo, na qualidade de
integrante de equipe de apoio, de profissional especializado ou de funciondrio ou representante de empresa que preste assessoria técnica, devera
observar as vedagOes previstas no art. 9° da Lei n°® 14.133/2021.

Secdo 111

Requisitos para a designacdo

Art. 4°. O agente publico designado para o cumprimento do disposto neste Decreto devera preencher os seguintes requisitos:

ser, preferencialmente, servidor efetivo ou empregado publico dos quadros permanentes da administracdo publica;

ter atribuigOes relacionadas a licitagdes e contratos ou possuir formacéo compativel ou qualificagdo atestada por certificagdo profissional emitida por
escola de governo criada e mantida pelo Poder Publico;

ndo ser conjuge ou companheiro de licitantes ou contratados habituais da Administragdo, nem tenha com eles vinculo de parentesco, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau, ou de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista e civil;

possuir remuneracdo condizente com a responsabilidade.

81° Para fins do disposto no inciso 11l do caput, consideram-se contratados habituais as pessoas fisicas e juridicas cujo histdrico recorrente de
contratagdo com o 6rgdo ou com a entidade evidencie significativa probabilidade de novas contratacdes.
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§2° A vedacdo de que trata o inciso |11 do caput incide sobre o agente pablico que atue em processo de contratagdo cujo objeto seja do mesmo ramo
de atividade em que atue o licitante ou o contratado habitual com o qual haja o relacionamento.

83° Os agentes de contratacdo, inclusive o pregoeiro, 0s seus substitutos e o presidente da comissdo de contrata¢éo, assim como o0 agente demandante,
serdo designados dentre servidores efetivos ou empregados publicos dos quadros permanentes da administragéo pablica.

Art. 5°. O encargo de agente de contratacdo, inclusive do pregoeiro, de integrante de equipe de apoio, de integrante de comissdo de contratacdo, de
gestor ou de fiscal de contratos ndo podera ser recusado pelo agente publico.

§1° Na hipotese de deficiéncia ou de limitagSes técnicas que possam impedir o cumprimento diligente das atribuicdes, o agente pdblico devera
comunicar o fato ao seu superior hierarquico.

§2° Na hipotese prevista no paragrafo anterior, a autoridade competente poderd providenciar a qualificagdo prévia do servidor para o desempenho
das suas atribui¢Bes, conforme a natureza e a complexidade do objeto, ou designar outro servidor com a qualificacdo requerida, observadas as
restricdes previstas neste Decreto.

CAPITULO I

DAS ATRIBUIGOES DOS AGENTES

Secdo |

Atuacéo de agentes na fase preparatoria

Art. 6°. Serdo considerados agentes da fase preparatéria do processo de contratagdo todos aqueles que desempenharem atividades relacionadas a
elaboracéo dos documentos que o integrardo.

81° O estudo técnico preliminar, o anteprojeto, o projeto basico ou o termo de referéncia e 0s seus respectivos anexos serdo elaborados por Agente
ou Equipe da respectiva Secretaria demandante, bem como a instrucdo dos processos de contratagdo direta, e procedimentos auxiliares.
§2° Além do Agente ou Equipe Demandante, fazem parte da fase preparatoria a Central de Formag&o de Preco, a Procuradoria Geral e a Unidade de
Controle Interno.
830 Ser4 admitida a contratacéo de terceiros para auxiliar na fase preparatoria.

Art. 7°. A fase preparatéria inclui as seguintes atividades:

elaboragdo do estudo técnico preliminar, com base na solicitagdo e na demanda;

elaboracdo do anteprojeto, do projeto bésico ou do termo de referéncia, incluindo a pesquisa de pregos preliminar, que definira o valor méximo da
contratacdo, com base na solugdo indicada no estudo técnico preliminar;

elaboracéo da matriz de riscos, se for o caso;

autorizacdo para abertura do processo de contratacao;

elaboracdo da minuta do edital, se for o caso;

elaboracéo da minuta de contrato, se for o caso;

elaboracdo da minuta de ata de registro de precos, se for o caso;

realizacéo de nova pesquisa de pregos pela Central de Formacdo de Pregos, se necessario, que encaminhara o documento para a Secretaria demandante
concluir o Termo de Referéncia;

analise juridica do processo de contratacéo, salvo quando for dispensada;

verificagdo, pela Secretaria de Financgas e do Planejamento, da dotagdo orcamentaria indicada pelo Departamento de Contabilidade;

autorizacdo da autoridade competente para publicagdo do edital, se for o caso.

81° Na elaboracéo do edital, ndo serdo realizadas repeti¢des de informagdes, sendo consideradas parte do edital todas as informagfes presentes em
todos 0s seus anexos e vice-versa.

§2° O anteprojeto, o projeto basico ou o termo de referéncia elaborados na fase preparatoria serdo publicados para acesso de qualquer interessado,
fazendo parte dos anexos do edital, devendo, no que couber, serem distribuidas suas informagdes entre o edital, as especificacdes, o contrato e a ata
de registro de precos, quando houver.

Art. 8°. O inicio da fase preparatoria dos processos de contratagdo se dara a partir da elaboragdo do Documento de Formalizacdo de Demanda,
acompanhado do ETP — Estudo Técnico Preliminar, ou do TR - Termo de Referéncia, quando dispensado o ETP.

Secdo Il

Da Autoridade Maxima

Art. 9°. Cabera a autoridade maxima do 6rgdo ou entidade responsavel pela licitagdo ou contratacdo a que se refere este Regulamento, ou a quem
delegar, de acordo com as atribuicdes previstas em Lei, Regulamento e no Regimento Interno do 6rgdo ou da entidade promotora da licitagdo:
examinar e decidir as impugnacdes e os pedidos de esclarecimentos ao edital e aos anexos, quando forem encaminhados pelo agente de contratacéo,
pregoeiro, ou presidente de comissdo de contratacdo, quando for o caso;

promover gestdo por competéncias para 0 desempenho das fungdes essenciais a execugdo da Lei Federal n.° 14.133, de 2021 e deste Regulamento;
designar o agente de contratacdo, membros de comissdo de contratagdo e os membros da equipe de apoio;

determinar a utilizagdo do provedor do sistema de licitagdes, inclusive na forma eletrénica, indicado pela autoridade competente;

autorizar a abertura do processo licitatorio;

decidir os recursos contra os atos do agente de contratacdo, do pregoeiro ou da comisséo de contratagéo, quando este mantiver sua decisdo;
adjudicar o objeto da licitacéo;

homologar o resultado da licitagéo;

celebrar o contrato e assinar a ata de registro de pregos;

autorizar a abertura de processo administrativo de apuragdo de responsabilidade e julga-lo, na forma da Lei n° 14.133/2021 e do Regulamento que
disciplina a matéria;

de forma geral, acompanhar os processos licitatrios e contratacdes, assim como gerenciar o planejamento anual de licitagOes e contratagdes.
Paragrafo Gnico. A autorizagdo para a abertura do processo licitatdrio é o Gltimo ato anterior a publicacdo do edital.

Secdo 111




Diario Oficial do Municipio de Guaratuba  Edicdon®1049

Atos do Poder Executivo Data: 14 de dezembro de 2.023

Pagina -4 -

Atuacdo do agente de contratagdo e do Pregoeiro

Art. 10. O agente de contratago, inclusive o pregoeiro, e 0 respectivo substituto serdo designados pela autoridade competente, em carater permanente
ou especial, conforme o disposto no art. 8° da Lei n® 14.133/2021.

§1° A fase de selecdo do fornecedor das licitagdes da modalidade pregdo serd feita pelo servidor designado como pregoeiro.

§2° Nas licitacbes que envolvam bens ou servigos especiais, 0 agente de contratacdo, inclusive o pregoeiro, podera ser substituido por comisséo de
contratacdo formada por, no minimo, trés membros, designados nos termos do presente Decreto, conforme estabelecido no § 2° do art. 8° da Lei n°
14.133/2021.

§3° O agente de contratacéo nos processos de leildo sera designado como leiloeiro.

84° A autoridade mé&xima poderd designar, em ato motivado, mais de um agente de contratag&o.

Art. 11. Cabera ao agente de contratagdo, inclusive ao pregoeiro, em especial:

tomar decisdes em prol da boa condugdo da licitacdo, dar impulso ao procedimento, inclusive por meio de demandas as &reas das unidades de
contratacGes, descentralizadas ou ndo, para fins de saneamento da fase preparatéria, caso necessario;

I1- publicar o edital e 0 aviso de contratacéo, dando inicio a fase externa do procedimento licitatorio;

I11- conduzir e coordenar a sessdo publica da licitagdo e promover as seguintes agdes:

receber, examinar e decidir as impugnagdes e os pedidos de esclarecimentos ao edital e aos seus anexos, e requisitar subsidios formais aos
responsaveis pela elaboragdo desses documentos, caso necessario, no prazo determinado na requisi¢ao;

receber e examinar as credenciais e proceder ao credenciamento dos interessados;

receber e examinar a declaragdo dos licitantes dando ciéncia da regularidade quanto as condicdes de participacdo e habilitac&o;

verificar a conformidade da proposta mais bem classificada com os requisitos estabelecidos no edital, devendo solicitar apoio técnico do setor
competente para analise dos critérios em caso de duvidas;

sanear erros ou falhas que ndo alterem a substancia das propostas;

coordenar a sessdo publica e o envio de lances e propostas;

proceder a classificacdo dos proponentes depois de encerrados os lances;

indicar a proposta ou o lance de menor preco e a sua aceitabilidade;

verificar e julgar as condicOes de habilitacéo;

sanear o0s erros ou falhas que nédo alterem a substancia dos documentos e a sua validade juridica, conforme o disposto no § 1° do art. 64 da Lei n°
14.133/2021;

negociar, quando for o caso, condi¢des mais vantajosas com o primeiro colocado;

indicar o vencedor do certame;

conduzir e coordenar os trabalhos da equipe de apoio;

elaborar, em parceria com a equipe de apoio, a ata da sessdo da licitagdo;

receber recursos, apreciar sua admissibilidade e, se ndo reconsiderar a decisdo, encaminha-los a autoridade competente;

encaminhar o processo instruido, apds encerradas as fases de julgamento e de habilitacdo e exauridos os recursos administrativos, a autoridade
superior para adjudicagdo e para homologacéo;

propor a autoridade competente a revogacao ou a anulacao da licitagdo;

propor a autoridade competente a abertura de procedimento administrativo para apuracéo de responsabilidade.

§1° O agente de contratacdo sera auxiliado, na fase externa, por equipe de apoio, e respondera individualmente pelos atos que praticar, exceto quando
induzido a erro pela atuacéo da equipe.

§2° A atuacéo do agente de contratagdo ou o pregoeiro na fase preparatoria deverd ater-se ao acompanhamento e as eventuais diligéncias para o fluxo
regular da instrugdo processual.

§3° Na hipotese prevista no § 2°, 0 agente de contratagdes ou o pregoeiro estard desobrigado da elaboragao de estudos preliminares, de projetos e de
anteprojetos, de termos de referéncia, planilhas de custos ou de pesquisas de preco e, preferencialmente, de minutas de editais.

8§4° Para fins do acompanhamento de que trata o inciso Il do caput, o setor responsavel enviard ao agente de contratagdo, inclusive ao pregoeiro, o
relatrio de riscos de que trata o Plano de Contratagdes Anual, com atribui¢do ao agente de impulsionar os processos constantes do plano de
contratacdes anual com elevado risco de ndo efetivagdo da contratagdo até o término do exercicio.

85° Observado o disposto no art. 10 deste Decreto, 0 agente de contratagdo podera delegar as competéncias de que trata o inciso | do caput, desde
que seja devidamente justificado, e que ndo incida nas vedagdes previstas no paragrafo seguinte.

86° Nao podem ser objeto de delegacéo:

a edicdo de atos de carater normativo;

a decisdo de recursos administrativos;

as matérias de competéncia exclusiva do 6rgdo ou autoridade.

a execucdo de quaisquer outras atividades necessarias ao bom andamento do certame até a homologag&o.

§7° O ndo atendimento das diligéncias do agente de contratacdo ou do pregoeiro por outros setores da Administracdo Municipal, no prazo de 24
(vinte e quatro) horas, ou no prazo expressamente previsto na requisi¢do de informagdes, ensejara motivacdo formal, a ser juntada nos autos do
processo.

88° Em caso de pedido de esclarecimento ou impugnacéo ao edital feito por licitante ou interessado, o agente de contratagdo ou pregoeiro solicitara
as informagdes ou manifestacdes da Secretaria demandante se entender necessario, cuja resposta devera ser prestada no prazo de 12 (doze) horas, ou
no prazo determinado no requerimento, sendo que a ndo apresentagdo das informagdes ensejara a suspensao do processo licitatorio, exceto se houver
justificativa valida apresentada pela Secretaria.

89° As diligéncias de que tratam os paragrafos 7° e 8° deste artigo observardo as normas internas do 6rgéo ou da entidade, inclusive quanto ao fluxo
procedimental.
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Art. 12. O agente de contratagdo contara com o auxilio dos 6rgdos de assessoramento juridico e da Unidade de Controle Interno do proprio 6rgéo
para o desempenho das funcdes essenciais a execugdo das suas fungdes, solicitando manifestagao técnica da Procuradoria Geral ou de outros setores
do 6rgéo, quando necessario, a fim de subsidiar sua decisdo.

§1° O auxilio de que trata o caput se dard por meio de orientagdes gerais ou em resposta a solicitacdes de apoio.

§2° Sem prejuizo do disposto no §1°, a solicitagdo de auxilio ao 6rgdo de assessoramento juridico se dara por meio de consulta especifica, que
conterd, de forma clara e individualizada, a duvida juridica a ser dirimida.

§3° Na prestacéo de auxilio, a Unidade de Controle Interno observard a supervisdo técnica e as orientagdes normativas da Unidade de Controle
Interno do Poder Executivo Municipal e se manifestara acerca dos aspectos de governanga, gerenciamento de riscos e controles internos
administrativos da gestéo de contratacdes.

8§4° Previamente a tomada de decis&o, 0 agente de contratacéo, inclusive o pregoeiro, considerara eventuais manifestacdes apresentadas pelos 6rgdos
de assessoramento juridico e de Controle Interno, observado o disposto nos paragrafos seguintes.

§5° Os atos administrativos deverdo ser motivados, com indicacédo dos fatos e dos fundamentos juridicos, quando deixem de aplicar jurisprudéncia
firmada sobre a questéo ou discrepem de pareceres, laudos, propostas e relatorios oficiais, devendo ser incluida manifestacdo expressa sobre o
atendimento ou ndo de eventuais recomendacoes.

8§6° A motivacéo deve ser explicita, clara e congruente, podendo consistir em declaracéo de concordancia com fundamentos de pareceres anteriores,
informacdes, decisdes ou propostas, que, neste caso, serdo parte integrante do ato.

Art. 13. Nos casos previstos em lei e neste Regulamento, o agente de contratacdo podera ser substituido pela comissdo de contratacéo de que trata o
art. 15 deste Decreto, preferencialmente na conducdo dos procedimentos auxiliares.

Secéo IV

Atuacdo da equipe de apoio

Art. 14. A equipe de apoio e 0s seus respectivos substitutos serdo designados pela autoridade méaxima do 6rgdo, ou por quem as normas de organizagao
administrativa indicarem, para auxiliar o agente de contratacdo ou pregoeiro e a comissdo de contratacdo na licitagdo e no exercicio de suas
atribuicdes, observadas as vedagdes previstas no art. 3, e 0s requisitos estabelecidos no art. 4° deste Decreto.

§1° A equipe de apoio podera ser composta por terceiros contratados.

§2° A equipe de apoio contara com o auxilio dos 6rgdos de assessoramento juridico e de Controle Interno do préprio 6rgéo.

Secéo V

Comisséo de contratacdo

Art. 15. Os membros da comisséo de contratacéo e 0s respectivos substitutos serdo designados pela autoridade méaxima do 6rgéo ou da entidade, ou
por quem as normas de organizagdo administrativa estabelecerem, observados os requisitos estabelecidos no art. 4°.

§1° A comissdo de que trata o caput serd formada por agentes publicos indicados pela Administragdo, em carter permanente ou especial, com a
funcdo de receber, de examinar e de julgar documentos relativos as licitagbes e aos procedimentos auxiliares.

§2° A comissdo de que trata o caput serd formada por, no minimo, trés membros, e sera presidida por um deles.

Art. 16. Caberéa a comissdo de contratacdo:

substituir o agente de contratacdo, observado o disposto no art. 8°, §2°, da Lei n°. 14.133/2021, quando a licitagdo envolver a contratacdo de bens ou
servicos especiais, desde que atendidos os requisitos estabelecidos no §1° do art. 15 deste Decreto;

conduzir a licitagdo na modalidade didlogo competitivo, observado o disposto no art. 32, §1°, inciso XI da Lei 14.133/2021, e, no que couber, 0
previsto no art. 11 deste Decreto;

sanar erros ou falhas que ndo alterem a substancia dos documentos de habilitacdo e a sua validade juridica, mediante despacho fundamentado
registrado e acessivel a todos, e atribuir-lhes eficacia para fins de habilitacéo e de classificacéo; e

receber, examinar e julgar documentos relativos aos procedimentos auxiliares previstos no art. 78 da Lei n° 14.133/2021, observados os requisitos
estabelecidos em regulamento.

Paragrafo Gnico. Quando substituirem o agente de contratagdo, na forma prevista no inciso | do caput, o0s membros da comissdo de contratacdo
responderdo solidariamente pelos atos praticados pela comisséo, exceto o membro que expressar posicdo individual divergente, a qual devera ser
fundamentada e registrada em ata lavrada na reunido em que houver sido tomada a deciséo.

Art. 17. A comisséo de contratagdo preferencialmente conduzira os procedimentos auxiliares, além das competéncias estabelecidas para o agente de
contratagdo descritas no art. 11 deste Regulamento, no que couber.

Art. 18. A comissdo de contratagdo contara com o auxilio dos 6rgdos de assessoramento juridico e de Controle Interno do proprio 6rgdo ou entidade,
nos termos deste Decreto.

Art. 19. Na licitagdo na modalidade dialogo competitivo, a comissdo de contratacdo serd composta por, no minimo, trés membros que sejam
preferencialmente servidores efetivos ou empregados publicos pertencentes aos quadros permanentes da Administragdo Puablica, admitida a
contratacdo de profissionais para o assessoramento técnico.

Art. 20. No caso da modalidade concurso, e nas demais licitagdes que utilizam o critério de melhor técnica ou contetdo artistico, o julgamento sera
efetuado por uma comissdo especial, integrada por pessoas de reputacdo ilibada e reconhecido conhecimento da matéria em exame, sendo agentes
publicos ou ndo.

Paragrafo Gnico. A comissdo a que se refere o caput deste artigo, no caso de concurso para elaboragdo de documentos técnicos, podera, em relagdo
a area de formagdo, ser homogénea ou heterogénea, podendo ser constituida por profissionais servidores ou empregados publicos com formagéo
nessas areas.

§2° Sera conduzido por comisséo especial 0s casos em que se aplicam a utilizacdo de chamamento plblico, conforme regulamentacéo.

Art. 21. Nas contratagdes que envolvam bens ou servigos especiais cujo objeto ndo seja rotineiramente contratado pela administracdo, podera ser
contratado, por prazo determinado, servico de empresa ou de profissional especializado para assessorar os agentes publicos responsaveis pela
conducéo da licitagdo.
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§1° A empresa ou o profissional especializado contratado na forma prevista no caput assumira responsabilidade civil objetiva pela veracidade e pela
precisdo das informagdes prestadas, firmard termo de compromisso de confidencialidade e ndo podera exercer atribuigdo propria e exclusiva dos
membros da comissdo de contratagdo.

§2° A contratacéo de terceiros ndo eximiré de responsabilidade os membros da comisséo de contratacéo, nos limites das informagdes recebidas do
terceiro contratado.

Art. 22. As atribui¢Bes do agente de contratacdo ou da comissdo de contratacdo se estendem aos processos de contratacéo direta somente quanto a
fase externa, ndo podendo estes atuarem na fase preparatoria.

Secéo VI

Atividades de gestéo e fiscalizag8o de contratos

Art. 23. Para fins do disposto neste Decreto, considera-se:

gestor do contrato: o gerente funcional, designado pela autoridade méxima, com atribui¢ces administrativas e a funcéo de administrar o contrato,
desde sua concepgdo até a finalizagdo, coordenando as atividades relacionadas a fiscalizagdo e dos atos preparatérios a instrucéo processual e ao
encaminhamento da documentacéo pertinente ao setor de contratos para a formalizagdo dos procedimentos relativos a prorrogagdo, a alteragéo, ao
reequilibrio, ao pagamento, a eventual aplicagdo de sangdes e a extingdo dos contratos, entre outros;

fiscal do contrato: o agente publico designado pela autoridade méxima, para acompanhar e fiscalizar a prestacéo dos servicos, a entrega dos materiais
e a execucao das obras e servi¢os de engenharia.

§1° As atividades de gestdo e de fiscalizac@o dos contratos deverdo ser realizadas de forma preventiva, rotineira e sistematica e exercidas por agentes
publicos, sendo por equipe de fiscalizagdo ou por agente pablico Unico, assegurada a distin¢do das atividades.

§2° A distingéo das atividades de que trata o §1° ndo podera comprometer o desempenho das agdes relacionadas & gestéo do contrato.

83° Para fins de fiscalizagdo, o drgdo podera designar representantes para atuarem como fiscais setoriais nos locais de execucao do contrato.

84° Na designacéo do gestor e fiscal do contrato, devera ser observada a gestéo por competéncia, com base em critérios quantitativos e qualitativos,
de modo que a complexidade e 0 nimero de contratos distribuidos a cada fiscal ndo prejudiquem a boa execucédo das suas atribuigdes.

85° Na designacdo do fiscal do contrato, devera ser observado o principio da segregacao das fungdes, de forma que a nomeacgao ndo podera ocorrer
sobre servidor que elaborou os instrumentos preparatorios.

Art. 24. Os gestores e os fiscais de contratos e o0s respectivos substitutos serdo representantes da Administracdo designados pelo Agente ou Equipe
Demandante, para exercer as fungdes estabelecidas neste Decreto, observadas as vedacdes previstas no art. 3° e os requisitos estabelecidos no art. 4°
deste Decreto.

§1° Para o exercicio da funcdo, o gestor e os fiscais de contratos deverdo ser formalmente cientificados da indicacéo e das respectivas atribuictes
antes da formalizacdo do ato de designagdo, ndo podendo recusar a designacdo, mas poderdo manifestar-se, de forma motivada, sobre eventual
auséncia de condigdes para o desempenho das suas atribuicdes.

§2° Havendo manifestacdo do agente publico acerca de eventual auséncia de condicOes para o desempenho da funcéo de fiscal, cabera ao agente
publico responsavel pela indicacdo, decidir se mantera a designacéo ou solicitara ao demandante a indicacéo de outro agente publico, sendo vedada
a manutenc¢do de agentes publicos que tenham relacionamento direto com o contratado.

§3° Os agentes publicos relacionados & gestéo e fiscalizagdo dos contratos deverdo informar eventual existéncia de relacionamento direto com o
contratado que caracterize conflito de interesses, sob pena de responsabilizacdo administrativa.

84° Na designagéo de que trata o caput, serdo considerados:

a compatibilidade com as atribuicfes do cargo;

complexidade da fiscalizacéo;

0 quantitativo de contratos por agente publico; e

a capacidade para o desempenho das atividades.

8§5° A eventual necessidade de desenvolvimento de competéncias de agentes publicos para fins de fiscalizagdo e de gestdo contratual devera ser
demonstrada no estudo técnico preliminar e devera ser sanada, conforme o caso, previamente a celebragao do contrato, conforme o disposto no inciso
X do § 1°do art. 18 da Lei n® 14.133/2021.

86° Excepcional e motivadamente, nos casos de impossibilidade do agente principal, a gestdo do contrato preferencialmente serd exercida por um
servidor nomeado fiscal suplente, sendo que este respondera pelas decisdes e pelas aces tomadas no seu &mbito de atuagao.

§7° Nos casos de atraso ou de falta de designacdo, de desligamento e de afastamento extemporaneo e definitivo do gestor ou dos fiscais do contrato
e dos respectivos substitutos, até que seja providenciada a designacéo, as atribuicdes de gestor ou de fiscal caberdo ao Secretério da Pasta a que
pertence o processo licitatério, ressalvada previsdo em contrario em norma interna do 6rgéo.

§8° A nomeacéo de que trata o paragrafo anterior € obrigatoria, e deverd ser realizada assim que a atribuigdo de gestdo ou fiscalizacéo do contrato
fique vaga.

§9° Os agentes publicos que atuarem na gestéo e fiscalizagdo dos contratos, contardo com apoio e auxilio dos drgéos de assessoramento juridico e
de Controle Interno para o desempenho das suas atribuicdes.

Art. 25. Os fiscais de contratos poderdo ser assistidos e subsidiados por terceiros contratados pela administracdo, observado o disposto no art. 32
deste Decreto.

Art. 26. A fiscalizago serd realizada por um ou mais fiscais, conforme necessério, em razao da natureza do objeto e das caracteristicas do contrato.
Paréagrafo Ginico. Os contratos que atendam mais de uma Secretaria e/ou que demandem acompanhamento constante, deverao ter, no minimo 1 (um)
agente publico formalmente designado como fiscal por Secretaria, formando uma Equipe de Fiscalizagéo.

Art. 27. Devera ser aberto processo administrativo especifico de gestdo e fiscalizagdo do contrato, apartado do respectivo processo de contratagéo,
que serd publico e podera ser acessado livremente por qualquer interessado.

Secéo VII

Do Gestor de Contrato

Art. 28. Cabera ao gestor do contrato e, nos seus afastamentos e seus impedimentos legais, ao seu substituto, em especial:
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coordenar as atividades relacionadas a fiscalizagao;

acompanhar os registros realizados pelos fiscais do contrato das ocorréncias relacionadas & execugéo do contrato e as medidas adotadas, e informar
a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia;

acompanhar a manutencéo das condi¢des de habilitagcdo do contratado, para fins de empenho de despesa e de pagamento, e anotar os problemas que
obstem o fluxo normal da liquidacéo e do pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais;

coordenar a rotina de acompanhamento e de fiscalizagdo do contrato, cujo histérico de gerenciamento devera conter todos os registros formais da
execucdo, a exemplo da ordem de servico, do registro de ocorréncias, das alteragdes e das prorrogac6es contratuais, e elaborar relatério com vistas
a verificacdo da necessidade de adequaces do contrato para fins de atendimento da finalidade da administragéo;

coordenar os atos preparatorios a instru¢do processual e ao envio da documentagéo pertinente ao setor de contratos para a formalizagdo dos
procedimentos de que trata o art. 91 da Lei n°. 14.133/2021, no prazo de, no minimo, 60 (sessenta) dias;

elaborar o relatorio final com informagdes sobre a consecucdo dos objetivos que tenham justificado a contratagdo e eventuais condutas a serem
adotadas para o aprimoramento das atividades da Administracéo, na forma da alinea "d" do inciso VI do § 3° do art. 174 da Lei n° 14.133/2021;
coordenar a atualizagdo continua do relatério de riscos durante a gestdo do contrato, com apoio do(s) fiscal(is);

analisar a documentagdo que antecede o pagamento;

analisar os pedidos de reequilibrio econdmico-financeiro do contrato;

analisar eventuais alterag@es contratuais, apés ouvido o fiscal do contrato;

realizar o recebimento definitivo do objeto do contrato, mediante termo detalhado que comprove o atendimento das exigéncias contratuais;

tomar providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de responsabilizacdo para fins de aplicagdo de sangdes, a ser conduzido pela
comisséo de que trata o art. 158 da Lei n® 14.133/2021, ou pelo agente ou pelo setor competente para tal, conforme o caso.

outras atividades compativeis com a fungéo.

Paréagrafo Gnico. Com o apoio do Gestor de Contratos, cabera ao Setor de Contratos da Administragdo inserir os dados referentes aos contratos
administrativos no Portal Nacional de Contratagdes Pablicas (PNCP).

Secdo VIII

Do Fiscal do Contrato

Art. 29. O fiscal de contrato é, preferencialmente, o servidor efetivo ou empregado publico dos quadros permanentes da Administragdo Publica
designado pela autoridade competente, ou por quem ela delegar, para acompanhar e fiscalizar a prestacéo dos servicos, a entrega dos materiais e a
execuc¢do das obras e servicos de engenharia.

§1° O fiscal de contrato deve anotar, em registro proprio, todas as ocorréncias relacionadas com a execucéo e determinard o que for necessario a
regularizacdo de falhas ou defeitos observados.

§2° A verificagdo da adequacéo do cumprimento do contrato deverd ser realizada com base nos critérios previstos na legislacao aplicavel.

83° O fiscal de contrato de obras e servigos de engenharia deverd ter formacao nas areas de engenharia ou arquitetura, sendo que este ndo se confunde
com o fiscal da obra em si, que devera ser outro servidor com a mesma formagao.

840 O fiscal de contrato terd as seguintes atribuicdes:

prestar apoio técnico e operacional ao gestor do contrato, com a realizacéo das tarefas relacionadas ao controle dos prazos relacionados ao contrato
e a formalizacdo de apostilamentos e de termos aditivos, ao acompanhamento do empenho e do pagamento e ao acompanhamento de garantias e
glosas;

anotar no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato, com a descri¢do do que for necessario
para a regularizagdo das faltas ou dos defeitos observados;

emitir notificacOes para a corre¢do de rotinas ou de qualquer inexatiddo ou irregularidade constatada, com a defini¢do de prazo para a corre¢éo;
informar ao gestor do contato, em tempo habil, a situagdo que demandar decisdo ou adogdo de medidas que ultrapassem a sua competéncia, para que
adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso;

comunicar imediatamente ao gestor do contrato quaisquer ocorréncias que possam inviabilizar a execugdo do contrato nas datas estabelecidas;
fiscalizar a execugdo do contrato para que sejam cumpridas as condigfes estabelecidas, de modo a assegurar os melhores resultados para a
administragdo, com a conferéncia das notas fiscais e das documentagdes exigidas para o pagamento e, ap0s o ateste, que certifica o recebimento
provisorio, encaminhar ao gestor de contrato para ratificagao;

comunicar ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a renovagdo tempestiva ou a prorrogacao
contratual;

atuar tempestivamente na solugao de eventuais problemas relacionados ao descumprimento das obrigagdes contratuais e reportar ao gestor do contrato
para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia.

Art. 30. A funcdo de fiscal de contrato deve ser atribuida a servidor com experiéncia e conhecimento na area relativa ao objeto contratado, designado
para auxiliar o gestor do contrato quanto a fiscalizagéo dos aspectos administrativos e técnicos do contrato, para especialmente:

esclarecer prontamente as dividas administrativas e técnicas, e divergéncias surgidas na execucdo do objeto contratado;

expedir, através de notificacdes e/ou relatorio de vistoria, as ocorréncias e fazer as determinagdes e comunicagdes necessarias a perfeita execugdo
dos servicos;

proceder, conforme cronograma fisico-financeiro, as medi¢des dos servigos executados e aprovar a planilha de medi¢do emitida pela contratada ou
conforme disposto em contrato;

adotar as medidas preventivas de controle dos contratos, inclusive manifestar-se a respeito da suspensao da entrega de bens, a realizagdo de servigos
ou a execucdo de obras;

conferir e certificar as faturas relativas as aquisigdes, servigos ou obras;

proceder as avaliagBes dos servicos executados pela contratada;

determinar por todos 0os meios adequados a observancia das normas técnicas e legais, especificacfes e métodos de execucao dos servigos exigiveis
para a perfeita execugdo do objeto;
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exigir o uso correto dos equipamentos de prote¢do individual e coletiva de seguranga do trabalho;

determinar a retirada de qualquer empregado subordinado direta ou indiretamente a contratada, inclusive empregados de eventuais subcontratadas,
ou as préprias subcontratadas, que, a seu critério, comprometam o bom andamento dos servicos;

receber designacdo e manter contato com o preposto da contratada, e se for necessario, promover reunides periédicas ou especiais para a resolucéo
de problemas na entrega dos bens ou na execugdo dos servigos ou das obras;

dar parecer técnico nos pedidos de alteragdes contratuais;

verificar a correta aplicagdo dos materiais;

requerer das empresas testes, exames e ensaios quando necessarios, no sentido de promogao de controle de qualidade da execucéo das obras e servigos
ou dos bens a serem adquiridos;

realizar, na forma do art. 140 da Lei Federal n.° 14.133/2021, o recebimento provisorio do objeto contratado, quando for o caso;

propor ao gestor do contrato a abertura de procedimento administrativo para apuracéo de responsabilidade;

no caso de obras e servicos de engenharia, além das atribuicdes constantes nos incisos | ao XV:

manter pasta atualizada, com projetos, alvaras, ART’s do CREA e/ou RRT’s do CAU referente aos projetos arquitetonico e complementares,
orcamentos e fiscalizacéo, edital da licitagdo e respectivo contrato, cronograma fisico-financeiro e os demais elementos instrutores;

vistar o diario de obras, certificando-se de seu correto preenchimento;

verificar a correta construcéo do canteiro de obras, inclusive quanto aos aspectos ambientais;

outras atividades compativeis com a funcéo.

81° A fiscalizagdo ndo exclui nem reduz a responsabilidade da contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que
resultante de imperfeiges técnicas ou vicios redibitorios, e, na ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da Administracdo ou de seus
agentes e prepostos, de conformidade com o art. 119 e 120 da Lei Federal n.° 14.133/2021.

§2° O fiscal do contrato anotard em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a execug¢do do contrato, indicando dia, més e ano, bem
como o nome dos funcionarios eventualmente envolvidos, determinando o que for necessario a regularizagdo das falhas ou defeitos observados, e
encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis.

§3° A execucéo dos contratos deverd ser acompanhada e fiscalizada por meio de instrumentos de controle, que compreendam a mensuracdo dos
seguintes aspectos, no que couber:

os resultados alcangados em relagdo a contratada, com a verificagdo dos prazos de execucéo e da qualidade demandada;

0s recursos humanos empregados, em funcéo da quantidade e da formag&o profissional exigidas;

a qualidade e quantidade dos recursos materiais utilizados;

a adequacdo dos servigos prestados a rotina de execugdo estabelecida;

o cumprimento das demais obrigagdes decorrentes do contrato; e

a satisfacdo do publico usuério.

8§4° O fiscal do contrato devera verificar se houve subdimensionamento da produtividade pactuada, sem perda da qualidade na execucéo do servigo
e, em caso positivo, devera comunicar ao gestor do contrato para que este promova a adequacao contratual a produtividade efetivamente realizada,
respeitando-se os limites de alteragdo dos valores contratuais previstos no Capitulo V11 da Lei Federal n.° 14.133/2021.

85° A conformidade do material a ser utilizado na execucao dos servicos devera ser verificada com o documento da contratada que contenha a relagéo
detalhada deles, de acordo com o estabelecido no contrato, informando as respectivas quantidades e especificacdes técnicas, tais como: marca,
qualidade e forma de uso.

86° O descumprimento total ou parcial das responsabilidades assumidas pela contratada, sobretudo quanto as obrigagdes e encargos sociais e
trabalhistas, ensejara a aplicacdo de sangBes administrativas, previstas no instrumento convocatério e na legislagéo vigente, podendo culminar em
extin¢do do contrato, conforme disposto no Capitulo VI1I do Titulo 111 e Capitulo | do Titulo IV, ambos da Lei Federal n.° 14.133/2021.

87° Na fiscalizagédo do cumprimento das obrigacdes trabalhistas e sociais nas contratagdes continuadas com dedicagdo exclusiva dos trabalhadores
da contratada, exigir-se-4, dentre outras, as seguintes comprovagdes:

no caso de empresas regidas pela Consolidag8o das Leis Trabalhistas:

recolhimento da contribuicéo previdenciaria estabelecida para o empregador e de seus empregados, conforme dispde o0 artigo 195, §3° da Constitui¢do
Federal, sob pena de rescisdo contratual;

recolhimento do FGTS, referente ao més anterior;

pagamento de salarios no prazo previsto em Lei, referente ao més anterior;

fornecimento de vale-transporte e auxilio-alimentagdo, quando cabivel,

pagamento do 13° salario;

concessao de férias e correspondente pagamento do adicional de férias, na forma da Lei;

realizacdo de exames admissionais e demissionais e periddicos, quando for o caso;

eventuais cursos de treinamento e reciclagem;

encaminhamento das informacdes trabalhistas exigidas pela legislagdo, tais como a RAIS e 0o CAGED,;

cumprimento das obrigagdes contidas em convengao coletiva, acordo coletivo ou sentenga normativa em dissidio coletivo de trabalho; e
cumprimento das demais obrigacdes dispostas na Consolidagao das Leis do Trabalho (CLT) em relagdo aos empregados vinculados ao contrato.
No caso de cooperativas:

recolhimento da contribuicdo previdenciaria do INSS em relacédo a parcela de responsabilidade do cooperado;

recolhimento da contribuicdo previdenciaria em relagdo a parcela de responsabilidade da Cooperativa;

comprovante de distribuicdo de sobras e producao;

comprovante da aplicacdo do FATES — Fundo Assisténcia Técnica Educacional e Social;

comprovante da aplicacdo em fundo de reserva;

comprovacéo de criagdo do fundo para pagamento do 13° salério e férias;
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eventuais obrigac@es decorrentes da legislacdo que rege as sociedades cooperativas.

No caso de sociedades diversas, tais como as Organizagdes Sociais Civis de Interesse Plblico — OSCIP’s e as OrganizagBes Sociais, serd exigida a
comprovacédo de atendimento a eventuais obrigacdes decorrentes da legislacdo que rege as respectivas organizagoes.

§8° Além do cumprimento do pardgrafo anterior deste artigo, na fiscalizacdo do cumprimento das obriga¢@es trabalhistas e sociais nas contratacdes
continuadas com dedicagdo exclusiva, serdo realizadas entrevistas, a partir de selecdo por amostragem, com os trabalhadores da contratada para
verificar as anotagdes contidas em CTPS, devendo ser observadas, entre outras questdes, a data de inicio do contrato de trabalho, fungdo exercida, a
remuneragao, gozo de férias, horas extras, eventuais alteracdes dos contratos de trabalho e, se necessario, fiscalizar no local de trabalho do empregado.
Secéo IX

Recebimento provisério e definitivo

Art. 31. O recebimento provisorio ficara a cargo do fiscal, e o recebimento definitivo, do gestor do contrato ou da comissao designada pela autoridade
competente, nos termos do art. 140 da Lei Federal n°. 14.133/2021.

§1° Os prazos e 0s métodos para a realizagdo dos recebimentos provisorio e definitivo serdo definidos no § 2° deste artigo e/ou no contrato.

§2° O Gestor do Contrato e/ou a Comisséo terd as seguintes atribuicdes em relagdo ao recebimento:

receber definitivamente o objeto contratado, com verificacdo da conformidade do material com as exigéncias contratuais no que pertine a quantidade
e a qualidade, em cumprimento ao contrato ou instrumento correlato, dentro do prazo maximo de 30 (trinta) dias da data da entrega, ou conforme
previsto em edital e/ou em contrato, salvo em casos excepcionais, devidamente justificados;

se necessario, solicitar ao Departamento/Secretaria interessado na aquisicéo a indicagéo de servidor habilitado com conhecimento técnico na area
especifica, para respectiva analise e parecer técnico do material adquirido;

rejeitar no todo, ou em parte, o material ou equipamentos sempre que estiverem em desacordo com as especificagdes do contrato ou instrumento
equivalente, ou em desconformidade com a amostra apresentada na fase da licitagcdo, podendo submeté-los, se necessério, ao Controle de Qualidade;
expedir Termo de Recebimento e Aceitagdo, que comprove o atendimento das exigéncias contratuais, ou Notificacéo, no caso de rejeicdo de material;
receber eventuais requerimentos da empresa contratada dirigindo-os aos agentes competentes, depois de prestadas as informagdes pertinentes;

rever seus atos, de oficio, ou mediante provocagdo, quando for o caso;

receber e conferir, juntamente com o fiscal, os bens adquiridos e os servi¢os contratados, atestar o recebimento e conferéncia no verso da nota fiscal
e efetuar o encaminhamento desta para pagamento;

acompanhar o cumprimento de prazos e entrega de bens e de execugdo de servigos, atestando sua regularidade, bem como abrir procedimento
administrativo caso se constate quaisquer irregularidades.

§1° O objeto contratado ser4 recebido, provisoriamente, de forma suméria, pelo responsavel por seu acompanhamento e fiscalizagdo, com verificagéo
posterior, no prazo de até 15 (quinze) dias, conforme previsto no contrato, da conformidade do material com as exigéncias contratuais.

§2° O Termo de Recebimento e Aceitagdo Definitivo poderd ser padronizado, quando se tratar de objeto comum em que seja possivel aferir de plano
a quantidade e a qualidade.

Secéo X

Terceiros Contratados

Art. 32. Na hipdtese da contratagdo de terceiros para assistir e para subsidiar os fiscais de contrato nos termos do disposto neste Decreto, serd
observado o seguinte:

a empresa ou o profissional contratado assumira responsabilidade civil objetiva pela veracidade e pela precisdo das informagdes prestadas, firmara
termo de compromisso de confidencialidade e ndo podera exercer atribuicdo propria e exclusiva de fiscal de contrato; e

a contratacdo de terceiros ndo eximira o fiscal do contrato da responsabilidade, nos limites das informagdes recebidas do terceiro contratado.

Secdo XI

Apoio dos 6rgédos da Procuradoria Geral e de Controle Interno

Art. 33. O gestor do contrato e os fiscais serdo auxiliados pelos 6rgdos da Procuradoria Geral do Municipio e de Controle Interno vinculados ao
6rgdo ou a entidade promotora da contratacdo, os quais deverdo dirimir dvidas e subsidia-los com informacGes para prevenir riscos na execu¢do do
contrato, conforme o disposto neste Decreto.

Secdo XII

Decisdes sobre a execucdo dos contratos

Art. 34. As decisfes sobre as solicitagBes e as reclamagdes relacionadas a execucdo dos contratos e os indeferimentos aos requerimentos
manifestamente impertinentes, meramente protelatdrios ou de nenhum interesse para a boa execucédo do contrato, serdo efetuados no prazo de até 30
(trinta) dias, contados da data do protocolo do requerimento, exceto se houver disposicédo legal ou clausula contratual que estabeleca prazo especifico.
§1° O prazo de que trata o caput poderd ser prorrogado uma vez, por igual periodo, desde que motivado.

§2° As decisOes de que trata o caput serdo tomadas pelo fiscal do contrato, pelo gestor do contrato ou pela autoridade superior, nos limites de suas
competéncias.

CAPITULO IV

DA ATUA(;AO DA PROCURADORIA GERAL E DO CONTROLE INTERNO

Secdo |

Das Disposi¢des Gerais

Art. 35. Cabera aos 6rgdos da Procuradoria Geral e de Controle Interno, no ambito de suas respectivas atuacdes, o apoio no desempenho das fungdes
essenciais a execucdo do disposto na Lei Federal n® 14.133/2021, com enfoque na atuagdo preventiva e resolutiva das questdes controversas surgidas
durante todo o procedimento licitatdrio.

§1° Para a realizagdo de suas atividades, os 6rgdos a que se refere o caput deste artigo deverao ter acesso irrestrito aos documentos e as informacdes
necessarias a realizacdo dos trabalhos, inclusive aos documentos classificados pelo érgéo ou entidade nos termos da Lei Federal n® 12.527, de 18 de
novembro de 2011.

§2° O 6rgéo com o qual for eventualmente compartilhada informag&o sigilosa tornar-se-a corresponsavel pela manutencéo do seu sigilo.
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Art. 36. Poderdo ser instituidos, com auxilio dos 6rgdos da Procuradoria Geral e de Controle Interno, modelos de minutas de editais, de termos de
referéncia, de contratos padronizados e de  outros  documentos, nos termos da  legislagio em  vigor.
Art. 37. Quando constatadas irregularidades no metaprocesso da contratacéo, os érgdos da Procuradoria Geral e de Controle Interno indicardo, de
forma expressa, os vicios encontrados, com a devida motivagéo.

81° Se a irregularidade apontada tiver natureza meramente formal, serdo adotadas medidas para o seu saneamento.

§2° Caso constatada irregularidade que configure dano & Administragdo, serdo adotadas as providéncias necessarias para a apuragdo das infracdes
administrativas, cabendo ainda ao 6rgédo de Controle Interno a devida remessa ao Ministério Piblico competente e ao respectivo Tribunal de Contas,
das copias dos documentos cabiveis para a apuracéo de ilicitos de sua competéncia.

§3° Faculta-se aos 6rgéos a que se refere o caput deste artigo a sugestdo de medidas de aperfeicoamento dos controles preventivos e de capacitagdo
dos agentes publicos responsaveis por licitacdes em cada um dos 6rgdos da Administragdo Pablica.

Secéo Il

Da Procuradoria Geral

Art. 38. Ao final da fase preparatéria, o processo licitatério seguird para a Procuradoria Geral do Municipio, a qual realizara controle prévio de
legalidade da contratagdo.

§1° Caberd & Procuradoria Geral do Municipio a fixagdo de critérios objetivos prévios de atribuicéo de prioridade aos procedimentos licitatérios que
Ihe forem encaminhados.

§2° Em caso de urgéncia, podera o Procurador do Municipio determinar a alteracdo da ordem estabelecida nos critérios a que se refere o §1° deste
artigo.

§3° As manifestagdes juridicas exaradas deverdo ser orientadas pela simplicidade, clareza e objetividade, a fim de permitir & autoridade publica
consulente sua facil compreenséo e atendimento, com exposicao dos pressupostos de fato e de direito levados em consideragéo.

84° Se observada a deficiéncia na instrugo do processo, poderd aprovar, condicionada ao atendimento das recomendagdes do Procurador do
Municipio para que surta efeitos legais.

85° Nos casos do pardgrafo anterior, serd exigida manifestacdo expressa por escrito da Secretaria demandante acerca do aceite ou ndo das
recomendacOes exaradas pela Procuradoria, e quais alteragcdes foram realizadas efetivamente.

86° Apo6s a manifestacdo juridica de que trata o §4° deste artigo, ndo haverd pronunciamento subsequente da Procuradoria, para fins de simples
verificagdo do atendimento das recomendagdes consignadas na informagdo, sendo 6nus do gestor a responsabilidade pelo seu cumprimento, ou
mesmo por eventual conduta que opte pelo ndo atendimento das orientagdes juridicas dadas, salvo se a propria manifestacdo juridica exigir.

§7° A emisséo do parecer juridico podera ser precedida de orientacdo por despacho para que sejam sanadas irregularidades ou omissdes.

88° A andlise levada a efeito pela Procuradoria do Municipio tera natureza juridica e ndo comportara avaliagdo técnica ou juizo de valor acerca dos
critérios de discricionariedade que justificaram a deflagracéo do processo licitatorio ou decisdes administrativas nele proferidas.

89° A Procuradoria do Municipio realizara o controle prévio de legalidade de contratacdes diretas, acordos, termos de cooperagao, convénios, ajustes,
adesOes a atas de registro de pregos, outros instrumentos congéneres e de seus termos aditivos.

810 Podera ser dispensada a andlise juridica nas hipoteses previamente definidas em ato do Procurador Geral do Municipio ou ainda, se utilizadas
minutas padronizadas de editais e instrumentos de contrato, convénio ou outros ajustes, nos termos deste regulamento e do regulamento especifico
que trata de minutas padronizadas.

Art. 39. Fica dispensada a analise juridica:

nas contratagdes diretas de pequeno valor com fundamento nos incisos | e Il do art. 75 da Lei n® 14.133/2021, conforme prevé o § 5° do art. 53 da
Lei n®14.133/2021, nas hiptteses de entrega imediata do bem e desde que o instrumento contratual, se necessario, possua minuta padronizada;

nos convénios, quando houver minuta padronizada.

81° Nas hipdteses em que seja suscitada duvida a respeito da legalidade da dispensa de licitagdo, ainda que preencha os requisitos do caput, o
procedimento deve passar por analise juridica.

§2° QOutras hip6teses de dispensa de analise juridica podem ser previamente definidas em ato da autoridade méxima do Poder Executivo, considerando
as situacOes estabelecidas no 8 5° do art. 53 da Lei n° 14.133/2021, em que ndo se verifiguem significativos riscos de ilegalidade.
83° Nas hipdteses deste artigo, podera o Gestor solicitar a analise juridica, com emissdo de parecer para aumentar a seguranca juridica na aplicagdo
das normas.

Art. 40. Os Departamentos podem estabelecer modelos padronizados de minutas de editais, de termos de referéncia, de contratos e de outros
documentos. Paragrafo Unico. A padronizacéo deve ser analisada e aprovada pela Procuradoria Geral do Municipio.

Art. 41. Em caso de duvidas juridicas, podera a autoridade competente para o julgamento do recurso ou pedido de reconsideragao ser auxiliada pela
Procuradoria do Municipio, desde que formule pedido expresso e motivado, indicando:

I - de forma objetiva, a divida ou subsidio necessério & elaboragdo de sua deciséo;

Il - que a divida ndo decorra de dispositivo expresso de lei ou deste Regulamento;

111 - a inexisténcia de orientagao prévia da Administracdo acerca do tema.

Secdo Il

Do Controle Interno

Art. 42. No exercicio das atividades de Controle Interno deverdo ser observados os critérios e regras de fiscalizagdo definidos na Lei Federal n°
14.133/2021, Lei Municipal n°. 1264/2007, e suas posteriores alteracdes, e demais legislacao aplicavel.

CAPITULOV

DISPOSICOES FINAIS

Secédo |

Orientacdes gerais

Art. 43. Os 6rgéos e as entidades, no ambito de suas competéncias, poderdo editar normas internas relativas a procedimentos operacionais a serem
observados, na area de licitagdes e contratos, pelo agente de contratacédo, pela equipe de apoio, pela comissdo de contratacéo, pelos gestores e pelos
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fiscais de contratos, observado o disposto neste Decreto.

Art. 44. Ap6s a conclusdo do processo de licitagdo, caso entenda necessario, o agente de contratagdo ou pregoeiro fara um relatdrio de ocorréncias
durante o metaprocesso, sinalizando as principais ocorréncias com a intencéo de gerar melhorias nos procedimentos internos e evitar problemas nas
licitagOes futuras.

Secdo Il

Vigéncia

Art. 45. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

§1° A Secretaria Demandante podera optar por licitar ou contratar diretamente de acordo com a Lei 14.133/2021 e seus regulamentos ou de acordo
com as Leis 8.666/93, 10.520/2002 e 12.462/2011 e seus regulamentos, desde que néo seja obrigatoria a utilizacdo da Lei 14.133/2021.

§2° A opcéo escolhida devera ser indicada expressamente no termo de referéncia, no edital ou no aviso ou instrumento de contratacéo direta, vedada
a aplicacdo combinada.

Art. 46. Em relagdo aos prazos dispostos neste Decreto, caso ndo esteja especificado, estes devem ser compreendidos como dias corridos.
CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete do Prefeito de Guaratuba, 13 de dezembro de 2.023

Roberto Justus

Prefeito
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ANEXO | - ATRIBUICOES DO GESTOR DE CONTRATOS

acompanhar os registros
realizados pelos fiscais
do contrato das
ocorréncias relacionadas
a execugdo do contrato
e as medidas adotadas, e
informar a autoridade
superior aquelas que
ultrapassarem a sua
competéncia

coordenar as
atividades

relacionadas

a fiscalizagdo

acompanhar a
manutengdo das
condigdes de habilitagdo
do contratado, para fins
de empenho de despesa e
de pagamento, e anotar
os problemas que obstem
o fluxo normal da
liquidagdo e do
pagamento da despesa no
relatdrio de riscos
eventuais

outras
atividades
compativeis
com a fungdo

formalizagdo de
processo
administrativo de

Coordenar a rotind

de
responsabilizagdo
para fins de acompanhamento
e de fiscalizagdo

aplicagdo de
acie do contrato, no
histérico de

gerenciamento do

inserir os

dados contrato
referentes aos
contratos
administrativos Coordenar os atos
no PNCP

preparatdrios a instrugdo
processual e ao
encaminhamento da
documentagdo pertinente ao
setor de contratos para a
formalizagdo dos
procedimentos relativos a
prorrogagdo, a alteragdo, ao
reequilibrio, ao pagamento, a
eventual aplicagdo de
sangdes e a extingdo dos
contratos, entre outros;

Cabera ao gestor do
contrato e, nos seus
afastamentos e seus
impedimentos legais,
ao seu substituto, em
especial:

realizar o
recebimento
definitivo do

objeto

analisar
eventuais
alteragdes
contratuais,
apos ouvido o
fiscal do
contrato

elaborar o relatério
final de que trata a
alinea "d" do inciso VI
do §32do art. 174 da
Lei n2 14.133, de 2021,
com as informagdes
obtidas durante a
execugdo do contrato

analisar os

pedidos de coordenar a

S atualizagdo
reequilibrio continua do
econdmico- relatério de riscos

financeiro do durante a gestdo

contrato do contrato, com
apoio do(s)

fiscal(is)

coordenar a
atualizagdo
continua do
relatério de riscos
durante a gestdo
do contrato, com
apoio do(s)
fiscal(is)

analisar a
documentagdo
que antecede
0 pagamento

emitir documento
comprobatério da
avaliagdo realizada
pelo(s) fiscal(is) quanto
ao cumprimento de
obrigagdes assumidas
pelo contratado
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ANEXO Il - FLUXOGRAMA OPERACIONAL DE GESTAO E FISCALIZACAO

Agentes recebem Designacéo de Gestao e Fiscalizagao

Leitura das disposic¢des dos arts. 23 a 31 deste Decreto, dos documentos pertinentes ao
contrato, legislacao, instru¢ées normativas, TR, relatorios produzidos pelo gestor/fiscal
anterior

Reuniao Inicial entre Gestor, Fiscal e Contratada

O fiscal analisa o cumprimento das condi¢des contratuais, conforme legislagao

Cumpridas? Sim. N&o cumpridas
4 N ¢
N
Registra Relatério Mensal de Emite notificacdes e/ou relatério de vistoria
Acompanhamento de Execucéo e
Histérico de Gerenciamento do Contrato,
conforme Modelo. J
E—
4 3\
Informa ao
\_ ) Notifica para a correcéo de rotinas ou gestor do
de qualquer inexatiddo ou irregularidade co?tato, em _
constatada, com a defini¢do de prazo hgg‘if’c; _Comunica
. o para a correg&o. situacdo imediatame
Procede as medicoes e G nte ao
aprova-as ou cfme disposto em que gestor do
contrato gemaﬁdaf contrato
secsioss | | e
Corrigidas? Sim 5 i %'d ocorrenclas
g ! Nao corrigidas meaidas que possam
uItrgsgsse inviabilizar a
Confere e certifica\ as Va S m a sua iéi?:’a%g%gg
faturas relativas as Propde a competénci datas
aquisigoes, servigos ou autoridade a, para que estabelecida
obras e demais doc competente  a adote as S
exigidas p/ pagamento abertura de medidgs_
procedimento necessaria
administrativo S g
para apuragdo de saneadoras
Encaminha responsabilidade ~ 7\ d

para o Gestor —
analisar toda a

documentagao
que antecede
0 pagamento




Diario Oficial do Municipio de Guaratuba  Edicdon®1049

Atos do Poder Executivo Data: 14 de dezembro de 2.023

Pagina - 14 -

ANEXO Il - FLUXOGRAMA RELATIVO AO RECEBIMENTO DOS OBJETOS

4 2\
. J/
4 N\ N\
. /L J/
4 \/ N [/ \/ N\
Provisorio Definitivo Provisorio Definitivo
\_ VAN /. VAN J/
4 \/ N [/ \/ N\
. Gestor ou Comisséo - prazo . Gestor ou Comisséo - prazo
Fiscal - maximo de 30 (trinta) dias da data Fiscal - maximo de 30 (trinta) dias da data
Prazo 15 dias da entrega, ou conforme previsto Prazo 15 dias da entrega, ou conforme previsto
em contrato em contrato
\_ VAN /. VAN J/
4 N/ \ 4 N/ N\
De acordo com Desacordo com De acordo com Desacordo com
as especificacbes || as especificacbes as especificacdes || as especificacdes
do contrato ou do contrato ou do contrato ou do contrato ou
instrumento instrumento instrumento instrumento
equivalente equivalente equivalente equivalente
\_ J\. J \_ J\. J
4 N/ N\ 4 N/ N\
Expedir Termo de Expedir Termo de
Recebimento e Recebimento e
Aceitacéo, que Aceitacéo, que
comprove o Notificag&do comprove o Notificag&o
atendimento das atendimento das
exigéncias exigéncias
contratuais contratuais
\_ J\. J \_ J\. J
.
Atestar o Recebimento e
Recebimento e A
P conferéncia no
conferéncia no
verso da nota
verso da nota )
. fiscal e efetuar o
fiscal e efetuar o encaminhamento
encaminhamento
desta para
desta para a0amento
pagamento pag )

——
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ANEXO IV — MODELO DE RELATORIO MENSAL DE ACOMPANHAMENTO DE EXECUCAO E
RELATORIO DE VISTORIA

1- IDENTIFICACAO

Processo Administrativo:

Més/Ano da Avaliagéo:

Contrato n°: Inicio: /[ Término: _ /|
Objeto do Contrato:

Valor do Contrato:

Unidade Demandante:

Gestor do Contrato:

Fiscal do Contrato:

Empresa Contratada:

Senhor(a) Preposto,

Pelo presente, concedo-lhe o prazo de (...) dias Uteis para a correcao de irregularidade e
para manifestagéo a respeito das pendencias elencadas abaixo:

PENDENCIA REFERENCIA DETERMINACAO/ADEQUACAQ
CONTRATUAL
OBSERVACOES:
Aguardo um pronunciamento formal da empresa no prazo de (...) dias.
FISCAL DO CONTRATO (Nome e matricula) Data
NOME: S —
MATRICULA:
ASSINATURA
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GESTOR DO CONTRATO (Nome e matricula) Data
NOME: —
MATRICULA:
ASSINATURA
Preposto da contratada (Nome) Data
NOME: —
ASSINATURA
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ANEXO V - RELATORIO FINAL DO GESTOR DO CONTRATO

1- IDENTIFICACAO

Processo Administrativo:

Més/Ano da Avaliacao:

Contrato n°: Inicio: [/ Término: [

Objeto do Contrato:

Valor do Contrato:

Unidade Demandante:

Gestor do Contrato:

Fiscal do Contrato:

Empresa Contratada:

InformacGes sobre a consecucao dos objetivos que tenham justificado a contratacéo e eventuais
condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administracdo, na forma da
alinea '"d"" do inciso VI do 8§ 3° do art. 174 da Lei n°® 14.133, de 2021.

Considerando gue o objeto da presente contratacdo era <descricdo do objeto>, com a finalidade
de <descrever a justificativa>.

Considerando que o objeto foi/ndo foi cumprido na forma e prazo estabelecidos de modo por
meio da presente contratacdo foi/ndo foi possivel fornecer/atender as necessidades/executar o servico de
modo a ..... (descrever como foi executado o contrato)

Considerando que no decorrer da execucao observou-se que (descrever os problemas verificados
os fatores de risco e todos os atos e fatos relevantes para o registro formal das ocorréncias, problemas
relacionados ao descumprimento das obrigacdes contratuais, avaliacdo dos produtos/servicos executados,
prazos, relatar as providéncias adotadas junto a contratada para a solucéo de cada problema identificado na
execucdo e anexar as copias dos documentos).

Deverdo ser adotadas as seguintes condutas para o aprimoramento das atividades da
Administragdo, nas proximas contratacoes (....)

GESTOR DO CONTRATO (Nome e matricula) Data
NOME: I
MATRICULA:

ASSINATURA
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DECRETO N° 25.357

Data: 13 de dezembro de 2.023

Sumula: Regulamenta o inciso VIl do caput do art. 12 da Lei n® 14.133/2021 para dispor sobre o Plano de Contrata¢des Anual — PCA no &mbito da
Administragdo Publica direta, autarquica e fundacional.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE GUARATUBA, Estado do Paran4, no uso das atribuicdes que lhe confere a Lei Organica do Municipio, e tendo
em vista o disposto no art. 12, caput, inciso VII, da Lei Federal n® 14.133/2021, DECRETA:

CAPITULO |

DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°. O presente Decreto dispde sobre o Plano de Contratagdes Anual - PCA, instrumento de governanca, elaborado anualmente pela
Administragdo, contendo todas as contratacdes que se pretende realizar ou prorrogar no exercicio subsequente.

Art. 2°. O Plano de Contratagfes Anual — PCA tem como objetivo racionalizar as contratagfes sob sua competéncia, garantir o alinhamento com o
seu planejamento estratégico e subsidiar a elaboragdo da respectiva lei orcamentaria do Municipio.

Art. 3°. O Plano de Contratacdes Anual — PCA sera elaborado de forma setorizada por cada Secretaria demandante, e coordenado e posteriormente
compilado pela Secretaria Municipal da Administracdo, observadas as diretrizes estabelecidas na legislacdo vigente e aplicaveis a matéria.

Art. 4°, A Secretaria Municipal da Administracdo deverd garantir os meios necessarios para a capacitagdo continuada dos servidores das areas meio
e finalisticas, quanto aos aspectos de planejamento, elaboracéo, aplicagdo e execucao do Plano de Contratacdes Anual — PCA.

CAPITULO Il

DO FUNDAMENTO

Art. 5°. A elaboragéo do Plano de Contratages Anual — PCA pelos érgéos, pelas entidades e pelas Secretarias demandantes, sob a coordenacéo da
Secretaria Municipal da Administracéo, tem como objetivos especificos:

I-racionalizar as contrataces das unidades administrativas de sua competéncia, por meio da promog¢do de contratacdes centralizadas e
compartilhadas, a fim de obter economia de escala, padronizacao de produtos e servigos e reducdo de custos processuais;

I1-garantir o alinhamento com o planejamento estratégico, o plano diretor de logistica sustentavel e outros instrumentos de governanga existentes;
I11-subsidiar a elaboracdo das leis orcamentérias;

IV-evitar o fracionamento de despesas; e

V-sinalizar inten¢des ao mercado fornecedor, de forma a aumentar o didlogo potencial com o mercado e incrementar a competitividade.
CAPITULO 11l

DA ELABORACAO

Art. 6°. Até a data de 15 de margo de cada ano, os 6rgdos e as entidades elaborardo os seus Planos de Contratacdes Anual - PCA, 0s quais conterao
todas as contratagdes e fornecimentos que pretendem realizar no exercicio subsequente, incluidas:

I-as contratagBes diretas, nas hipdteses previstas nos art. 74 e art. 75 da Lei n® 14. 133/2021;

I1-as contratacBes que envolvam recursos provenientes de empréstimo ou de doagdo, oriundos de agéncia oficial de cooperagdo estrangeira ou de
organismo financeiro de que o Pais seja parte;

I11-as contratacOes de fornecimento de bens e servigos continuos; e

IV-as contratacbes programadas para atender o Plano de Governo, metas orcamentarias, investimentos programados e manutencbes de
funcionamento.

§1°. Os 6rgéos e as entidades com Fundo Municipal e personalidade juridica proprias, deverdo elaborar seu Plano de Contratagdes Anual — PCA
separadamente, preservada a coordenagdo da Secretaria Municipal da Administragdo quando for o caso, e, sempre que possivel, sua consolidacao
em documento Unico para os objetos de mesma natureza, com o intuito de resguardar a economia em escala nos processos de geracéo de despesa.
§2°. O periodo de que trata o caput compreendera a elaboracédo, a consolidacéo e a aprovacgao do plano de contrataces anual pelos 6rgdos e pelas
entidades.

Art. 7°. Ficam dispensadas de registro no Plano de ContratagGes Anual - PCA:

I-as informagdes classificadas como sigilosas, nos termos do disposto na Lei n® 12.527/2011 (Lei de Acesso a Informacéo), ou abrangidas pelas
demais hipéteses legais de sigilo;

I1-as contratagOes realizadas por meio de concessdo de suprimento de fundos, nos termos do artigo 68 da Lei Federal n.° 4.320/1964, as pequenas
compras e a prestacdo de servi¢cos de pronto pagamento, de que trata o § 2° do art. 95 da Lei n® 14.133/2021.

I11-as hipoteses previstas nos incisos VI, VII e VIII do caput do art. 75 da Lei n° 14.133/2021; e

Paragrafo Unico. Na hipétese de classificagdo parcial das informacfes de que trata o inciso | do caput, as partes ndo classificadas como sigilosas
serdo contempladas no Plano de Contratagdes Anual - PCA.

Art. 8°. Para elaboragdo do Plano de Contratagdes Anual - PCA, a Secretaria requisitante preenchera formuléario préprio, direcionando a Secretaria
Municipal da Administracdo, contendo minimamente as seguintes informagdes:

I-justificativa da necessidade da contratagdo;

I1-descricdo sucinta do objeto;

I1l-quantidade a ser contratada, quando couber, considerada a expectativa de consumo anual;

IV-estimativa preliminar do valor da contratagdo, por meio de procedimento simplificado, de acordo com as orientagdes da Secretaria Municipal da
Administracéo;

V-indicacdo da data pretendida para a concluséo da contratacéo, a fim de ndo gerar prejuizos ou descontinuidade das atividades do 6rgéo ou da
entidade;

VI-grau de prioridade da compra ou da contrata¢do em baixo, médio ou alto, de acordo com a metodologia estabelecida pelo 6rgéo ou pela entidade
contratante;

Vll-indicacdo de vinculagdo ou dependéncia com o objeto de outro documento de formalizacdo de demanda para a sua execugdo, com vistas a
determinar a sequéncia em que as contratacdes serdo realizadas; e
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VII1-nome da area requisitante ou técnica com a identificacdo do responsavel.

Paréagrafo Unico. Para cumprimento do disposto no caput, a Administragéo Publica observara, no minimo: o Catalogo de Obras e Materiais e Servigos;
a Classificacdo de Bens de Uso Comum e Luxo; os critérios dos Servigos em Geral com base no melhor prego; os critérios para Contratagdo de Obras
e Servicos de Engenharia; as diretrizes para as Contratacdes Sustentaveis e o estimulo, sempre que possivel, para a Producdo Nacional.

Art. 9°. O documento de formalizagdo de demanda podera, se houver necessidade, ser remetido pelo requisitante a area técnica para fins de andlise,
complementacéo das informagdes, compilacdo de demandas e padronizago.

Art. 10. As informacGes de que trata o art. 8° serdo enviadas para a Secretaria Municipal da Administracdo, até a data de 15 de janeiro de cada ano,
buscando a consolidagéo do Plano de Contratagdes Anual — PCA para o exercicio seguinte.

Art. 11. Encerrado o prazo previsto no artigo anterior, a Secretaria Municipal da Administragdo consolidard as demandas encaminhadas pelos
requisitantes e adotara as medidas necessarias para:

I-agregar, sempre que possivel, os documentos de formalizacdo de demanda com objetos de mesma natureza com vistas a racionalizagdo de esforgos
de contratagdo e a economia de escala;

I1-adequar e consolidar o Plano de Contratagfes Anual - PCA, observado o disposto neste Decreto; e

I11-elaborar o calendario de contratagdo, por grau de prioridade da demanda, consideradas a data estimada para o inicio do processo de contratagéo
e a disponibilidade or¢amentaria e financeira.

§1°. O prazo para tramitacéo do processo de contratacdo ao Departamento de LicitacOes constard do calendario de que trata o inciso 111 do caput.
§2°. O processo de contratagéo de que trata o § 1° serd acompanhado de Estudo Técnico Preliminar, Termo de Referéncia, Anteprojeto e/ou Projeto
Basico, considerado o tempo necessario para realizar o procedimento ante a disponibilidade da forca de trabalho na instru¢do do processo.
CAPITULO IV

DA APROVACAO

Art. 12. A Secretaria Municipal da Administragdo concluira a consolidacdo do Plano de Contratagdes Anual até a data de 15 de marco de cada
exercicio, do ano de sua elaboragdo, e o encaminhara para aprovacdo do Chefe do Poder Executivo Municipal por meio de Decreto Municipal, e
posterior publicard no Diério Oficial do Municipio e no Portal Nacional de Contrata¢des Publicas — PNCP do Governo Federal, em atendimento ao
disposto nos artigos 12, 81° e 174, 82°, inciso | da Lei Federal n°. 14.133/2021.

Paragrafo Unico. A autoridade competente podera reprovar itens do Plano de Contratacfes Anual — PCA ou devolvé-lo & Secretaria Municipal da
Administragdo, se necessario, para realizar adequacdes junto as reas requisitantes ou técnicas, observado o prazo previsto no caput.

Art. 13. A aprovacdo do Plano de Contratagfes Anual - PCA que contenham as demandas dos érgdos ou entidades com Fundo e personalidade
juridica prépria ou descentralizadas, devera estar acompanhado da aprovacao conjunta das respectivas autoridades gestoras, no mesmo prazo previsto
para as Secretarias demandantes.

CAPITULO V

DA PUBLICACAO

Art. 14. O Plano de Contratagfes Anual — PCA dos 6rgéos e das entidades sera disponibilizado automaticamente no Didrio Oficial do Municipio e
no Portal Nacional de Contrata¢des Publicas do Governo Federal.

Paréagrafo Unico. A publicacdo de que trata o caput, devera ocorrer no prazo maximo de 15 (quinze) dias apds o ato de aprovacdo do Plano de
Contratagdes Anual - PCA.

CAPITULO VI

DA REVISAO E DA ALTERAGAO

Art. 15. Durante o ano de sua elaboragdo, o Plano de Contratagbes Anual — PCA poderd ser revisado e alterado por meio de inclusdo, exclusdo ou
redimensionamento até 10 de novembro, especialmente para adequagdes a legislacdo orcamentaria aplicavel ao exercicio financeiro subsequente,
oportunidade em que as altera¢des passardo por nova aprovagdo até 31 de dezembro.

Paréagrafo Gnico. Na hip6tese prevista no caput deste artigo, a versdo alterada ou revisada do Plano de Contratag6es Anual — PCA, sera enviada para
0s meios de publicidade eletrénica no Diério Oficial do Municipio e no Portal Nacional de Contratacdes Publicas — PNCP até 10 (dez) dias uUteis
apds o ato de aprovacao.

Art. 16. Durante o ano de sua execuc¢do, o Plano de Contratagfes Anual - PCA podera ser alterado a qualquer momento, em situagdes excepcionais,
por meio de justificativa aprovada pela autoridade méaxima, devendo suas novas versdes serem aprovadas e disponibilizadas no Diéario Oficial do
Municipio e no Portal Nacional de Contratacfes Publicas — PNCP até 10 (dez) dias Uteis apds o ato de aprovagdo.

CAPITULO VII

DA EXECUCAO

Art. 17. A Unidade de Controle Interno verificard se as demandas encaminhadas constam do Plano de Contratagcdes Anual — PCA anteriormente a
sua execucao.

Paréagrafo Unico. As demandas que ndo constarem do Plano de Contratacfes Anual - PCA ensejaréo a sua revisdo, caso justificadas, observado o
disposto no art. 16.

Art. 18. As demandas constantes do Plano de Contratagdes Anual — PCA serdo utilizadas para dimensionamento do planejamento e comprometimento
da execucdo orgamentaria e limites fiscais, podendo serem suspensas ou sobrestadas por verificagdo da frustracdo da receita, nos termos dos artigos
1°, 81° e artigo 9° da Lei Complementar n°. 101/2000 — Lei de Responsabilidade Fiscal.

Art. 19. Os 6rgéos ou entidades demandantes deverao informar a Secretaria Municipal da Administracdo quanto a desisténcia de contratagdo de
qualquer item constante do Plano de Contratagfes Anual — PCA, indicando os seus motivos e eventuais riscos dessa medida.

81°. O relatorio de gestdo de riscos elaborado pelas Secretarias demandantes, e 6rgdos ou entidades demandantes, especialmente quanto as condicoes
de execugdo e cumprimento do Plano de Contratagdes Anual — PCA, tera frequéncia minima bimestral e devera ser apresentado a Secretaria Municipal
da Administracdo para adogdo das medidas de correcdo pertinentes.

§2°, As contratagBes planejadas e ndo realizadas, serdo justificadas pelo demandante quanto aos motivos de sua ndo consecucao, e, se permanecerem
necessarias, serdo incorporadas ao Plano de contratacdes referente ao ano subsequente.
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CAPITULO VIII

DISPOSICOES FINAIS

Art. 20. A Secretaria Municipal da Administracdo podera, desde que devidamente justificado, dispensar a aplicagdo do disposto neste Decreto ao
que for incompativel com a sua forma de atuacéo, observados os principios gerais de licitacéo e a legislagdo pertinente.

Art. 21. A Secretaria Municipal da Administragdo, por meio da sua autoridade maxima titular, podera editar normas complementares para a execugéo
do disposto neste Decreto.

Art. 22. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

§1° A Secretaria demandante podera optar por licitar ou contratar diretamente de acordo com a Lei 14.133/2021 e seus regulamentos ou de acordo
com as Leis 8.666/93, 10.520/2002 e 12.462/2011 e seus regulamentos, desde que néo seja obrigatoria a utilizacdo da Lei 14.133/2021.

§2° A opcéo escolhida devera ser indicada expressamente no termo de referéncia, no edital ou no aviso ou instrumento de contratacéo direta, vedada
a aplicacdo combinada.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE

Gabinete do Prefeito de Guaratuba, em 13 de dezembro de 2.023

Roberto Justus

Prefeito

DECRETO N° 25.358

Data: 13 de dezembro de 2.023

Sumula: Regulamenta o catélogo eletrdnico de padronizacdo de compras, servigos e obras, no &mbito da Administragdo Publica direta, autarquica e
fundacional, em atendimento ao disposto no inciso Il do art. 19 da Lei n°® 14.133/2021.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE GUARATUBA, Estado do Parana, no uso da atribuicio que Ihe confere a Lei Organica do Municipio e tendo
em vista o disposto no art. 19 da Lei n® 14.133/2021, DECRETA:

CAPITULO |

DISPOSICOES GERAIS

Art. 1°. Este Decreto regulamenta o catalogo eletrénico de padronizacdo de compras, servigos e obras, no &mbito da Administracdo Publica direta,
autarquica e fundacional, em atendimento ao disposto no inciso Il do art. 19 da Lei n® 14.133/2021.

Paragrafo Unico. O catdlogo eletronico de padronizagdo constitui ferramenta informatizada, com indicacdo de precos, destinado a permitir a
padronizagdo de itens a serem contratados pela Administracéo e que estardo disponiveis para a licitacdo ou para contratagdo direta.

Art. 2°. Quando o Municipio utilizar recursos da Unido oriundos de transferéncias voluntérias para aquisi¢cdo de bens e contratagdo de servi¢os em
geral devera observar as regras e 0s procedimentos de que dispbe a normativa vigente.

Art. 3°. E admitida a adogo do catélogo do Poder Executivo federal, conforme dispde o inciso 11 do art. 19 da Lei n° 14.133/2021, enquanto néo for
elaborado o Catélogo Eletronico pelo Municipio, podendo ser adotados, preferencialmente, os Catdlogos CATMAT e CATSER do Sistema Integrado
de Administragdo de Servigcos Gerais (SIASG), do Governo Federal, ou o que vier a substitui-los.

Art. 4°. O catalogo eletronico de padronizagdo sera utilizado em licitagfes cujo critério de julgamento seja 0 de menor preco ou o0 de maior desconto,
bem como nas contratagdes diretas de que tratam os incisos | do art. 74 e os incisos | e 11 do art. 75 da Lei n°® 14.133/2021.

Paragrafo Gnico. A utilizacdo do catalogo é de uso obrigatério pelos 6rgdos e entidades da Administracdo Pablica, como ferramenta para realiza¢do
prévia das aquisicdes e contratagdes, sendo que a ndo utilizacdo do catdlogo eletronico de padronizagdo devera ser de forma excepcional, e ser
justificada por escrito pelo agente ou equipe demandante, e anexada ao respectivo processo licitatorio.

CAPITULO Il

PADRONIZACAO

Art. 5°. No processo de elaboracgéo da padronizagdo do catalogo eletronico de compras, servicos e obras, deverdo ser observados:

I-a compatibilidade, na estrutura do Poder Executivo municipal, de especificacdes estéticas, técnicas ou de desempenho;

11-0s ganhos econdmicos e de qualidade advindos;

I11-0 potencial de centralizacdo de contratacdes de itens padronizados; e

IVV-0 ndo comprometimento, restricao ou frustracdo do carater competitivo da contratacdo, ressalvada a situacdo excepcional de a padronizagéo levar
a fornecedor exclusivo, nos termos do inciso |11 do § 3° do art. 40 da Lei n°® 14.133, de 2021.

Art. 6°. O processo de padronizacgdo, se elaborado, observara as seguintes etapas sucessivas, no minimo:

I-emissdo de parecer técnico sobre o item, considerados especificagdes técnicas e estéticas, desempenho, analise de contratagdes anteriores, custo e
condigdes de manutencdo e garantia, se couber;

I1-convocagdo, pelo 6rgdo ou entidade com competéncia para a padronizagédo do item, com antecedéncia minima de 8 (oito) dias Uteis, de audiéncia
publica a distancia, via internet, para a apresentacdo da proposta de padronizacdo, a depender da complexidade do objeto;

I11-submissdo das minutas documentais de que tratam os incisos I, I, 1V, e V do art. 7° deste Decreto, que comp8em a proposta de item padronizado,
a consulta publica, via internet, pelo prazo minimo de 10 dias Uteis, a contar da data de realizagdo da audiéncia de que trata o inciso Il deste artigo,
a depender da complexidade do objeto;

IV-compilacdo e tratamento, pelo 6rgdo ou entidade responsavel pela padronizagdo do item, das sugestdes submetidas formalmente pelos
interessados por ocasido da consulta publica de que trata o inciso IlI;

V-despacho motivado da autoridade maxima, com a deciséo sobre a adogédo do padréo;

VI-aprovagdo das minutas documentais de que trata o inciso I11, em atencdo ao disposto no inciso 1V do art. 19 da Lei n°® 14.133/2021;
VIlI-publicacdo, no sitio oficial do 6rgdo ou entidade responsavel pela padronizagdo, sobre o resultado do processo, observado os requisitos
estabelecidos no inciso 11 do art. 43 da Lei n® 14.133/2021; e

VI1ll-publicagdo no Portal Nacional de Contratagfes Publicas do item padronizado.
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§1° O parecer técnico de que trata o inciso | do caput deverd ser elaborado por comisséo de padronizacéo, formada por, no minimo, 3 (trés) membros,
sendo a maioria servidores efetivos ou empregados publicos do quadro permanente, permitida a contratagdo de terceiros para assisti-los e subsidia-
los.

§2° No caso de projeto de obra ou de servigo de engenharia, 0 parecer técnico é de competéncia privativa das profissdes de engenheiro ou de arquiteto,
conforme o caso.

Art. 7°. O catélogo eletrdnico de padronizagdo, se elaborado, contera os seguintes documentos e funcionalidades da fase preparatéria de licitagdes:
I-anteprojeto, termo de referéncia ou projeto basico;

I1-matriz de alocacéo de riscos, se couber;

I11-conex@o com o painel para consulta de precos, o banco de pregos em salide e a base nacional de notas fiscais eletrdnicas, de forma a otimizar a
determinacédo do valor estimado da contratacdo, observadas a potencial economia de escala e as peculiaridades do local de execucdo do objeto;
IV-minuta de edital ou de aviso ou instrumento de contratagdo direta; e

V-minuta de contrato e de ata de registro de precos, se couber.

§1° As minutas documentais que compdem o catdlogo eletronico de padronizagdo deverdo empregar linguagem simples, de forma clara e
compreensiva a Administragdo e ao mercado.

§2° Os oOrgdos ou entidades com competéncia para a padronizacéo do item serdo estabelecidos pela Secretaria da Administracdo, considerando a
politica e a atividade fim desenvolvidas, e serdo divulgados no Portal da Transparéncia do Municipio, no Diario Oficial do Municipio e também no
Portal Nacional de Contratacdes Publicas.

Art. 8°. O catalogo sera estruturado nas seguintes categorias:

I-catadlogo de compras, para bens moveis em geral;

I1-catalogo de servigos, para servicos em geral; e

I11-catalogo de obras e de servicos de engenharia, para projetos em geral ou servicos comuns de engenharia, de menores complexidades técnicas e
operacionais, quando cabivel.

81° O catalogo municipal devera conter o descritivo de todos os itens de materiais e/ou servigos a serem adquiridos/contratados pela Administracdo
Publica, com especificagBes que deverdo atender as necessidades dos 6rgdos e entidades requisitantes.

§2° Quando da inclusdo no catélogo de obras e/ou servigos de engenharia, devido as singularidades das especificacGes, estas deverdo ser descritas
de modo genérico, cabendo a descricéo detalhada e respectivos itens que compdem as planilhas orgamentarias e de composicéo de custo constar do
Projeto Bésico.

CAPITULO IlI

REVISAO

Art. 9°. O 6rgdo ou entidade competente podera revisar o item ja padronizado:

I-de oficio, sempre que entender conveniente e oportuna a revisdo; ou

I1-a requerimento de terceiro, apds andlise de viabilidade pela comisséo de padronizagao.

81° No caso do inciso Il, o interessado deverd formalizar o pedido ao 6rgdo ou entidade competente por aquele item padronizado que pretenda
revisdo, acompanhado de justificativa técnica.

§2° A decisdo que deferir ou indeferir o requerimento de que trata o inciso Il serd proferida no prazo de até 30 (trinta) dias do pedido.

Art. 10. Da reviséo de que trata o art. 9°, poderdo resultar:

I-a decisdo de que o padrdo vigente se mantém;

I1-a alteracdo do padrdo; ou

I11-a revogacédo do padrdo, sem que novo item seja padronizado.

CAPITULO IV

UTILIZACAO DO CATALOGO

Art. 11. No emprego das minutas que compdem o catalogo eletrdnico de padronizacdo, apenas 0s campos informacionais indispensaveis a precisa
caracterizagdo da contratacdo poderdo ser editados ou complementados, tais como:

I-quantitativos do objeto;

I1-prazo de execugéo;

I11-possibilidade de prorrogagdo, se couber;

IV-estimativa do valor da contratagdo ou orcamento detalhado do custo global da obra;

V-informag&o sobre a adequacao orcamentaria.

Paréagrafo Ginico. Em todos os casos, é vedada a alteracdo da especificagdo do objeto.

CAPITULO V

DISPOSICOES FINAIS

Art. 12. As informagdes sobre o catalogo eletronico de padronizacéo serdo disponibilizadas no Portal Nacional de Contratagdes Publicas - PNCP.
Art. 13. A Secretaria da Administracéo podera:

I-expedir normas complementares necessarias para a execucdo deste Decreto; e

I1-estabelecer, por meio de orientagBes ou manuais, informagdes adicionais para fins de operacionalizagdo do catalogo eletrénico de padronizagéo.
Art. 14. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag&o.

§1° A Secretaria Demandante poderd optar por licitar ou contratar diretamente de acordo com a Lei 14.133/2021 e seus regulamentos ou de acordo
com as Leis 8.666/93, 10.520/2002 e 12.462/2011 e seus regulamentos, desde que néo seja obrigatoria a utilizacdo da Lei 14.133/2021.

§2° A opcéo escolhida devera ser indicada expressamente no termo de referéncia, no edital ou no aviso ou instrumento de contratacéo direta, vedada
a aplicagdo combinada.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE

Gabinete do Prefeito de Guaratuba, em 13 de dezembro de 2.023
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Roberto Justus
Prefeito

DECRETO N° 25.359

Data: 13 de dezembro de 2.023

Sumula: Regulamenta o disposto no art. 20 da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, para estabelecer o enquadramento dos bens de consumo
adquiridos para suprir as demandas das estruturas da Administracdo Publica direta, autarquica e fundacional nas categorias de qualidade comum e
de luxo.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE GUARATUBA, Estado do Parana, no uso das atribuigdes que lhe sio conferidas pela Lei Organica do Municipio,
e tendo em vista o disposto no art. 20 da Lei n® 14.133/2021, DECRETA:

CAPITULO |

DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°, Este Decreto regulamenta o disposto no art. 20 da Lei n® 14.133/2021, para estabelecer o enquadramento dos bens de consumo adquiridos
para suprir as demandas das estruturas da Administragdo PUblica direta, autarquica e fundacional nas categorias de qualidade comum e de luxo.
Parégrafo Unico. Quando o Municipio utilizar recursos da Unido oriundos de transferéncias voluntarias, podera observar as disposi¢des e 0s
procedimentos de que dispde a normativa vigente.

Art. 2°. Para fins do disposto neste Decreto, considera-se:

I-bem de luxo: bem de consumo com alta elasticidade-renda da demanda, identificavel por meio de caracteristicas tais como:

a)ostentacdo;

b)opuléncig;

c)forte apelo estético; ou

d)requinte;

I1-bem de qualidade comum: bem de consumo com baixa ou moderada elasticidade-renda da demanda;

I11-bem de consumo: todo material que atenda a, no minimo, um dos seguintes critérios:

a)durabilidade: em uso normal, perde ou reduz as suas condi¢des de uso, no prazo de dois anos;

b)fragilidade: facilmente quebradi¢o ou deformavel, de modo irrecuperdvel ou com perda de sua identidade;

c)perecibilidade: sujeito a modifica¢des quimicas ou fisicas que levam a deterioracdo ou a perda de suas condi¢des de uso com o decorrer do tempo;
d)incorporabilidade: destinado a incorporagdo em outro bem, ainda que suas caracteristicas originais sejam alteradas, de modo que sua retirada
acarrete prejuizo a esséncia do bem principal; ou

e)transformabilidade: adquirido para fins de utilizagdo como matéria-prima ou matéria intermediaria para a geracao de outro bem; e
IV-elasticidade-renda da demanda: razdo entre a variagdo percentual da quantidade demandada e a variagdo percentual da renda média dos
consumidores, ou seja, é a medida do quanto a quantidade demandada de um bem responde a uma variagdo na renda dos consumidores.

Paréagrafo Unico. A elasticidade-renda da demanda corresponde ao conceito econdmico utilizado para medir a reagdo que os consumidores irdo ter
frente a uma mudanca no preco de um determinado produto.

CAPITULO Il

CLASSIFICACAO DE BENS

Art. 3°. O ente publico considerara no enquadramento do bem como de luxo, conforme conceituado no inciso | do caput do art. 2° deste Decreto, e
seguindo os seguintes critérios:

I-relatividade econdmica: varidveis econdmicas que incidem sobre o prego do bem, principalmente a facilidade ou a dificuldade logistica regional
ou local de acesso ao bem, e também devendo considerar quando existirem bens em caracteristicas similares que possam substituir o produto ou
servigo, com desempenho, sabor ou funcionalidade que tornem a compra desnecessariamente onerosa ao erario; e

I1-relatividade temporal: mudanca das variaveis mercadoldgicas do bem ao longo do tempo, em funcéo de aspectos como:

a) evolugdo tecnologica;

b) tendéncias sociais;

c) alteracGes de disponibilidade no mercado; e

d) modificagBes no processo de suprimento logistico.

Art. 4°. No sera enquadrado como bem de luxo aquele que, mesmo considerado na defini¢do do inciso | do caput do art. 2° deste Decreto:

I- for adquirido a preco equivalente ou inferior ao pregco do bem de qualidade comum de mesma natureza; ou

Il-tenha as caracteristicas superiores justificadas em face da estrita atividade do 6rgédo ou da entidade.

CAPITULO l1I

VEDACAO A AQUISICAO DE BENS DE LUXO

Art. 5°. E vedada a aquisicéo de bens de consumo enquadrados como bens de luxo, nos termos do disposto neste Decreto.

CAPITULO IV

BENS DE LUXO NA ELABORACAO DO PLANO DE CONTRATACAO ANUAL

Art. 6°. A Secretaria da Administragdo, em conjunto com as unidades técnicas, identificardo os bens de consumo de luxo constantes dos documentos
de formalizag8o de demandas antes da elaborac¢éo do plano de contratacdes anual de que trata o inciso VII do caput do art. 12 da Lei n® 14.133/2021.
Paragrafo Unico. Na hipotese de identificacdo de demandas por bens de consumo de luxo, nos termos do disposto no caput, os documentos de
formalizagdo de demandas retornaréo aos setores requisitantes para supressdo ou substituicdo dos bens demandados.

CAPITULO V

NORMAS COMPLEMENTARES

Art. 7°. A Secretaria da Administracdo podera editar normas complementares para a execugao do disposto neste Decreto.

Art. 8°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
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§1° A Secretaria Demandante podera optar por licitar ou contratar diretamente de acordo com a Lei 14.133/2021 e seus regulamentos ou de acordo
com as Leis 8.666/93, 10.520/2002 e 12.462/2011 e seus regulamentos, desde que néo seja obrigatoria a utilizacdo da Lei 14.133/2021.

§2° A opcéo escolhida devera ser indicada expressamente no termo de referéncia, no edital ou no aviso ou instrumento de contratacéo direta, vedada
a aplicacdo combinada.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE

Gabinete do Prefeito de Guaratuba, em 13 de dezembro de 2.023

Roberto Justus

Prefeito

DECRETO N° 25.360

Data: 13 de dezembro de 2.023

Sumula: Dispde sobre a elaboragédo dos Estudos Técnicos Preliminares - ETP, para a aquisicdo de bens e a contratagdo de servigos e obras, no ambito
da Administragdo Puablica direta, autarquica e fundacional e sobre o sistema ETP digital.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE GUARATUBA, Estado do Paran4, no uso das atribuices que Ihe s&o conferidas pela Lei Organica do Municipio,
tendo em vista o disposto na Lei n® 14.133/ 2021, DECRETA:

CAPITULO |

DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°. Este Decreto dispde sobre a elaboracdo dos Estudos Técnicos Preliminares - ETP, para a aquisi¢do de bens e a contratacdo de servicos e
obras, no &mbito da Administracdo Publica direta, autarquica e fundacional.

Art. 2°. Os orgdos e entidades da administragdo publica municipal, direta ou indireta, quando executarem recursos da Unido decorrentes de
transferéncias voluntérias, deverdo observar as regras e os procedimentos de que dispde a hormativa vigente.

Art. 3°. Para fins do disposto neste Decreto, considera-se:

I-Estudo Técnico Preliminar - ETP: documento constitutivo da primeira etapa do planejamento de uma contratacdo que caracteriza o interesse publico
envolvido e a sua melhor solugdo, e d& base ao anteprojeto, ao termo de referéncia ou ao projeto basico a serem elaborados caso se conclua pela
viabilidade da contratagéo;

I1-Sistema ETP Digital: ferramenta informatizada integrante da plataforma do Sistema Integrado de Administracdo de Servicos Gerais - SIASG,
disponibilizada pela Secretaria de Gestdo da Secretaria Especial de Desburocratizacdo, Gestdo e Governo Digital do Ministério da Economia, para
elaboracgdo dos ETP pelos drgéos e entidades de que trata o art. 2° deste Decreto;

I11-contratagGes correlatas: aquelas cujos objetos sejam similares ou correspondentes entre si;

IV-contratacdes interdependentes: aquelas que, por guardarem relacdo direta na execugdo do objeto, devem ser contratadas juntamente para a plena
satisfagdo da necessidade da Administracéo;

V-requisitante: agente ou unidade responsavel por identificar a necessidade de contratacdo de bens, servicos e obras e requeré-la;

VI-area técnica: agente ou unidade com conhecimento técnico-operacional sobre o objeto demandado, responsavel por analisar o documento de
formalizagdo de demanda, e promover a agregacdo de valor e a compilacdo de necessidades de mesma natureza; e

Vll-equipe de planejamento da contratagdo: conjunto de agentes que reinem as competéncias necessarias & completa execugdo das etapas de
planejamento da contratacdo, o que inclui conhecimentos sobre aspectos técnicos-operacionais e de uso do objeto, licitagcbes e contratos, dentre
outros.

81° Os papéis de demandante e de area técnica poderdo ser exercidos pelo mesmo agente publico ou unidade, desde que, no exercicio dessas
atribuices, detenha conhecimento técnico-operacional sobre o objeto demandado, observado o disposto no inciso VI do caput.

§2° A definicdo dos demandantes, das areas técnicas e da equipe de planejamento da contratacdo ndo ensejard, obrigatoriamente, a criacdo de novas
estruturas nas unidades organizacionais dos 6rgaos e das entidades.

Secdo Unica

Sistema ETP Digital

Art. 4°. Os ETP poderdo ser elaborados no Sistema ETP Digital, observados os procedimentos estabelecidos no manual técnico operacional que serd
publicado pela Secretaria de Gestdo da Secretaria Especial de Desburocratizacdo, Gestdo e Governo Digital do Ministério da Economia, disponivel
no endereco eletronico www.gov.br/compras, para acesso ao sistema e operacionalizag&o.

§1° Em caso de ndo utilizacdo do Sistema ETP Digital da Unido, o Municipio elaborara o ETP em ferramenta informatizada propria.

§2° O Sistema ETP Digital dispora de indicadores de performance, salientando-se os estudos cujas contratacdes culminaram nas maiores avaliacdes
do desempenho do contratado, nos termos do § 3° do art. 88 da Lei n°® 14.133/2021.

CAPITULO Il

ELABORACAOQ

Art. 5°. O ETP devera evidenciar o problema a ser resolvido e a melhor solucdo, de modo a permitir a avaliacdo da viabilidade técnica,
socioecondmica e ambiental da contratacéo.

Art. 6°. O ETP devera estar alinhado com o Plano de Contratagdes Anual e com demais instrumentos de planejamento da Administragao.

Art. 7°. O ETP sera elaborado conjuntamente pelo agente ou equipe demandante, observado o § 1° do art. 3° deste Decreto.

Paréagrafo Unico. Ap6s a elaboracdo do Estudo Técnico Preliminar, caso se entenda pela viabilidade da contratacéo, o documento passara pela Unidade
de Controle Interno, que verificara a conformidade do Estudo elaborado e também observara se a demanda esta prevista no Plano de Contratagéo
Anual.

Art. 8°. Com base no Plano de Contrata¢des Anual, deverdo ser registrados no ETP os seguintes elementos:

I-descricdo da necessidade da contratagdo, considerando o problema a ser resolvido sob a perspectiva do interesse publico;

I1-descricéo dos requisitos da contratagdo necessarios e suficientes a escolha da solucéo, prevendo critérios e praticas de sustentabilidade, observadas
as leis ou regulamentagdes especificas, bem como padrdes minimos de qualidade e desempenho;
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I11-levantamento de mercado, que consiste na analise das alternativas possiveis, e justificativa técnica e econdmica da escolha do tipo de solugéo a
contratar, podendo, entre outras opgdes:

a)ser consideradas contratag@es similares feitas por outros érgéos e entidades publicas, bem como por organizag@es privadas, no contexto nacional
ou internacional, com objetivo de identificar a existéncia de novas metodologias, tecnologias ou inovacdes que melhor atendam as necessidades da
Administracio;

b)ser realizada audiéncia e/ou consulta pablica, preferencialmente na forma eletronica, para coleta de contribuicoes;

c)em caso de possibilidade de compra, locagdo de bens ou do acesso a bens, ser avaliados os custos e os beneficios de cada opc¢éo para escolha da
alternativa mais vantajosa, prospectando-se arranjos inovadores em sede de economia circular;

d)ser consideradas outras opg¢des logisticas menos onerosas a Administracéo, tais como chamamentos publicos de doacgéo e permutas.

IV-descricdo da solugdo como um todo, inclusive das exigéncias relacionadas a manutencéo e a assisténcia técnica, quando for o caso;
V-estimativa das quantidades a serem contratadas, acompanhada das memérias de calculo e dos documentos que Ihe dao suporte, considerando a
interdependéncia com outras contratac@es, de modo a possibilitar economia de escala;

Vl-estimativa do valor da contratacdo, acompanhada dos pregos unitarios referenciais, das memarias de célculo e dos documentos que Ihe déo
suporte, que poderdo constar de anexo classificado, se a Administragdo optar por preservar o seu sigilo até a conclusdo da licitacéo;
Vll-justificativas para o parcelamento ou ndo da solugdo;

VI1Il-contratagBes correlatas e/ou interdependentes;

IX-demonstrativo da previsdo da contratacdo no Plano de Contratagdes Anual, de modo a indicar o seu alinhamento com os instrumentos de
planejamento do 6rgdo ou entidade;

X-demonstrativo dos resultados pretendidos, em termos de economicidade e de melhor aproveitamento dos recursos humanos, materiais e financeiros
disponiveis;

Xl-providéncias a serem adotadas pela Administracdo previamente a celebragdo do contrato, tais como adapta¢des no ambiente do 6rgéo ou da
entidade, necessidade de obtencdo de licencgas, outorgas ou autoriza¢des, capacitacdo de servidores ou de empregados para fiscalizagdo e gestdo
contratual;

Xll-descricdo de possiveis impactos ambientais e respectivas medidas mitigadoras, incluidos requisitos de baixo consumo de energia e de outros
recursos, bem como logistica reversa para desfazimento e reciclagem de bens e refugos, quando aplicavel; e

XllI-posicionamento conclusivo sobre a adequacéo da contratagéo para o atendimento da necessidade a que se destina.

§1° O ETP devera conter ao menos 0s elementos previstos nos incisos I, V, VI, VI1I e Xl do caput deste artigo e, quando ndo contemplar os demais
elementos, apresentar as devidas justificativas.

§2° Caso, ap0s o levantamento do mercado de que trata o inciso Ill, a quantidade de fornecedores for considerada restrita, deve-se verificar se os
requisitos que limitam a participacdo séo realmente indispensaveis, flexibilizando-os sempre que possivel.

83° Em todos os casos, o estudo técnico preliminar deve privilegiar a consecucao dos objetivos de uma contratagdo, nos termos no art. 11 da Lei n°
14.133/2021, em detrimento de modelagem de contratacéo centrada em exigéncias meramente formais.

840, Sempre que possivel, de forma obrigatoria, no ETP se considerardo as quantidades do item que foram adquiridas no exercicio anterior, para fins
de estimativa de quantidade, assim como devera ser considerado o valor do item eventualmente licitado no exercicio anterior, como um dos valores
médios para fins de estimativa de valor.

Art. 9°. Durante a elaboragdo do ETP deverdo ser avaliadas:

I-a possibilidade de utilizacdo de méo de obra, materiais, tecnologias e matérias-primas existentes no local da execucéao, conservacao e operacdo do
bem, servico ou obra, desde que ndo haja prejuizos a competitividade do processo licitatdrio e a eficiéncia do respectivo contrato, nos termos do §
2°do art. 25 da Lei n°® 14.133/2021;

I1-a necessidade de ser exigido, em edital ou em aviso de contratacdo direta, que os servicos de manutencao e assisténcia técnica sejam prestados
mediante deslocamento de técnico ou disponibilizados em unidade de prestacdo de servicos localizada em distancia compativel com suas
necessidades, conforme dispde o § 4° do art. 40 da Lei n® 14.133/ 2021;

Ill-as contratagBes anteriores voltadas ao atendimento de necessidade idéntica ou semelhante a atual, como forma de melhorar a performance
contratual, em especial nas contrata¢des de execugdo continuada ou de fornecimento continuo de bens e servigos, com base, inclusive, no relatdrio
final de que trata a alinea “d” do inciso VI do § 3° do art. 174 da Lei n® 14.133/2021.

Art. 10. Quando o ETP demonstrar que a avaliagcdo e a ponderacdo da qualidade técnica das propostas que superarem 0s requisitos minimos
estabelecidos no edital sdo relevantes aos fins pretendidos pela Administracdo, devera ser escolhido o critério de julgamento de técnica e prego,
conforme o disposto no § 1° do art. 36 da Lei n® 14.133/2021.

Art. 11. Ao final da elaboragdo do ETP, deve-se avaliar a necessidade de classifica-lo nos termos da Lei n® 12.527, de 18 de novembro de 2011.
Art. 12. A elaboragdo do ETP:

I-é facultada nas hipéteses dos incisos I, I1, VIl e VIII do art. 75 e do § 7° do art. 90 da Lei n® 14.133/2021; e

11-é dispensada na hipotese do inciso 111 do art. 75 da Lei n® 14.133/2021, e nos casos de prorrogagdes dos contratos de servigos e fornecimentos
continuos.

CAPITULO llI

CONTRATACC)ES DE OBRAS E SERVICOS COMUNS DE ENGENHARIA

Art. 13. Quando da elaboragdo do ETP para a contratagdo de obras e servicos comuns de engenharia, se demonstrada a inexisténcia de prejuizo para
a afericdo dos padroes de desempenho e qualidade almejados, a especificacdo do objeto podera ser realizada apenas em termo de referéncia ou em
projeto basico, dispensada a elaboracgao de projetos, conforme disposto no § 3° do art. 18 da Lei n® 14.133/ 2021.

CAPITULO IV

DISPOSICOES FINAIS

Art. 14. Os 6rgéos, as entidades, os dirigentes e 0s servidores que utilizarem sistema ETP digital responderdo administrativa, civil e penalmente por
ato ou fato que caracterize o uso indevido de senhas de acesso ou que transgrida as normas de seguranca instituidas.
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§1° Os drgdos e as entidades asseguraréo o sigilo e a integridade dos dados e informagdes constantes do sistema ETP digital e o protegerdo contra
danos e utilizagBes indevidas ou desautorizadas.

82° As informagdes e os dados do sistema ETP digital ndo poderdo ser comercializados, sob pena de cancelamento da autoriza¢éo para 0 acesso, sem
prejuizo das demais cominagdes legais.

Art. 15. Os casos omissos serdo dirimidos pela Secretaria Municipal da Administracdo, que podera expedir normas complementares para a execugéo
desta norma, bem como disponibilizar informacdes adicionais em meio eletronico para fins de operacionalizagdo do Sistema ETP Digital.

Art. 16. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag&o.

§1° A Secretaria demandante podera optar por licitar ou contratar diretamente de acordo com a Lei 14.133/2021 e seus regulamentos ou de acordo
com as Leis 8.666/93, 10.520/2002 e 12.462/2011 e seus regulamentos, desde que néo seja obrigatoria a utilizacdo da Lei 14.133/2021.

§2° A opcéo escolhida deverd ser indicada expressamente no termo de referéncia, no edital ou no aviso ou instrumento de contratagio direta, vedada
a aplicacdo combinada.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE

Gabinete do Prefeito de Guaratuba, em 13 de dezembro de 2.023

Roberto Justus

Prefeito

DECRETO N° 25.361

Data: 13 de dezembro de 2.023

Sumula: Dispde sobre o procedimento administrativo para a realizacdo de pesquisa de precos para aquisi¢do de bens e contratagdo de servicos, na
forma que especifica, e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE GUARATUBA, Estado do Parana, no uso das atribui¢Bes que Ihe sio conferidas pela Lei Organica do
Municipio, e tendo em vista o disposto no §1° do art. 23 da Lei n°® 14.133/2021, DECRETA:

CAPITULO |

DISPOSICOES GERAIS

Art. 1°. Este Decreto dispde sobre o procedimento administrativo para a realizagdo de pesquisa de precos para aquisi¢do de bens e contratacdo de
servigos em geral no &mbito da Administragdo Puablica direta, autarquica e fundacional.

81° O disposto neste Decreto se aplica de forma subsidiaria as contrata¢des de obras e servigos de engenharia, que possuem regulamentacdo propria
para formagéo de pregos.

§2° Quando o Municipio utilizar recursos da Unido oriundos de transferéncias voluntérias para aquisicao de bens e contratagdo de servigcos em geral
deveré observar as regras e os procedimentos de que dispe a normativa vigente.

§3° Para aferi¢do da vantagem econdmica das adesdes as atas de registro de pregos, bem como da contratacéo de item especifico constante de grupo
de itens em atas de registro de precos, deverd ser observado o disposto neste Decreto.

Art. 2°. Para fins do disposto neste Decreto, considera-se:

preco estimado: valor obtido a partir de método matematico aplicado em série de precos coletados, devendo desconsiderar, na sua formagdo, os
valores inexequiveis, 0s inconsistentes e 0s excessivamente elevados;

preco maximo: valor de limite que a administragdo se dispde a pagar por determinado objeto, levando-se em consideracdo o prego estimado, 0s
aspectos mercadoldgicos proprios a negociagédo com o setor publico e os recursos orcamentarios disponiveis; e

sobreprego: prego contratado em valor expressivamente superior aos precos referenciais de mercado.

CAPITULO Il

ELABORACAO DA PESQUISA DE PRECO

Secéo |

Formalizacéo

Art. 3°. A pesquisa de pregos sera materializada em documento que contera, no minimo:

descricdo do objeto a ser contratado;

identificacdo do(s) agente(s) responsavel(is) pela pesquisa, que sera do setor demandante;

caracterizagdo das fontes consultadas, apensando aos autos os documentos comprobatorios;

série de precos coletados;

método matematico aplicado para a defini¢do do valor estimado;

justificativas para a metodologia utilizada, em especial para a desconsideracdo de valores inconsistentes, inexequiveis ou excessivamente elevados,
se aplicavel.

§1° Deverdo constar nos autos do procedimento administrativo, de forma detalhada e justificada, todas as consultas realizadas para a definicdo do
preco de referéncia, contendo o nome do agente publico e as datas de consultas.

§2° A pesquisa de que trata este artigo serd realizada pelo setor requisitante, porém, posteriormente, sera realizada pesquisa completa e analise critica
a cargo da Central de Formacéo de Precos.

§3° Nos casos do paréagrafo anterior, também devera ser identificado o servidor responsavel pela segunda pesquisa de pregos.

84° Em casos de contratagdo de servicos em geral deverd ser elaborada planilha de custos, na forma estipulada por Regulamento.

Secédo Il

Critérios

Art. 4°. A pesquisa de precos, sempre que possivel, devera contemplar, a realidade local e/ou regional, e deverdo ser observadas as condigdes
comerciais praticadas, incluindo prazos e locais de entrega, instalagdo e montagem do bem ou execucao do servigo, quantidade contratada, formas e
prazos de pagamento, fretes, garantias exigidas e marcas e modelos, quando for o caso, observadas a potencial economia de escala e as peculiaridades
do local de execucédo do objeto.
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Paréagrafo Gnico. As referéncias devem se relacionar com o mesmo objeto que se pretende ter o preco fixado e deverdo ter os comprovantes de sua
obtencgéo juntados no processo administrativo respectivo (site especifico, nimero de ata/contrato, etc.).

Secdo 111

Parametros

Art. 5°. A pesquisa de precos para fins de determinagdo do preco estimado em processo licitatério para a aquisi¢do de bens e contratagao de servicos
em geral serd realizada mediante a utilizagdo dos seguintes parametros, empregados de forma combinada ou néo:

contratagGes similares feitas pela Administragdo Pablica, em execugdo ou concluidas no periodo de 1 (um) ano anterior a data da pesquisa de pregos,
inclusive mediante sistema de registro de pregos, observado o indice de atualizagéo de precos correspondente;

composicdo de custos unitarios menores ou iguais a mediana do item correspondente nos sistemas oficiais de governo, como Painel de Pregos ou
banco de precos, observado o indice de atualizagdo de pregos correspondente;

orcamentos obtidos na internet, desde que em sitios de amplo acesso e da propria empresa e/ou dados de pesquisa publicada em midia especializada,
de tabela de referéncia formalmente aprovada e de sitios eletronicos especializados ou de dominio amplo, desde que atualizados no momento da
pesquisa e compreendidos no intervalo de até 6 (seis) meses de antecedéncia da data de divulgacdo do edital, contendo a data e a hora de acesso e/ou
outras ferramentas passiveis de registro no processo;

pesquisa na base nacional de notas fiscais eletronicas, desde que a data das notas fiscais esteja compreendida no periodo de até 1 (um) ano anterior
a data de divulgagdo do edital;

pesquisa direta com, no minimo, 3 (trés) fornecedores, mediante solicitagdo formal de cotacfo, por meio de oficio ou e-mail, desde que seja
apresentada justificativa da escolha desses fornecedores e que ndo tenham sido obtidos os orgamentos com mais de 6 (seis) meses de antecedéncia
da data de divulgacéo do edital.

§1° Quando existentes, 0s precos praticados pela prépria Administracdo serdo, obrigatoriamente, considerados como uma das referéncias de preco.
§2° Deverdo ser priorizados os parametros estabelecidos nos incisos | e 1, devendo, em caso de impossibilidade, ser apresentada justificativa nos
autos.

83° Os parametros previstos neste artigo poderdo ser utilizados de forma combinada.

8§4° Quando a pesquisa de precos for realizada com os fornecedores, nos termos do inciso V, devera ser observado:

prazo de resposta conferido ao fornecedor, sendo o prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, conforme o nimero de itens solicitados e compativel com
a complexidade do objeto a ser licitado;

obtencdo de propostas formais, contendo, no minimo:

descrigdo do objeto, valor unitério e total,

numero do Cadastro de Pessoa Fisica - CPF ou do Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ do proponente;

enderegos fisico e eletrdnico e telefone de contato;

data de emissdo; e

nome completo e identificagdo do responsavel.

informac&o aos fornecedores das caracteristicas da contratacdo, com vistas a melhor caracterizacdo das condi¢des comerciais praticadas para o objeto
a ser contratado;

registro, nos autos do processo da contratacdo correspondente, da relacdo de fornecedores que foram consultados e ndo enviaram propostas como
resposta a solicitacdo;

em caso de orcamento obtido por e-mail, os documentos recebidos, incluindo o e-mail de recebimento, deverdo ser assinados por servidor efetivo,
empregado publico ou agente publico que o recebeu, mediante assinatura, nome e data;

serd admitida cotacdo fisica diretamente com fornecedor mediante nome do fornecedor, CNPJ da empresa e data, podendo ser coletada por servidor
efetivo, empregado publico ou agente publico, sendo que a cotagdo devera ser assinada pelo servidor responsavel.

§5° Excepcionalmente, sera admitido o prego estimado com base em orcamento fora do prazo estipulado no inciso | do 84° deste artigo, desde que
devidamente justificado nos autos pelo agente responsavel e observado o indice de atualizagdo de pregos correspondente.

8§6° As cotacBes obtidas pela internet deverdo conter assinatura do servidor efetivo, empregado publico ou agente pablico que o coletou, mediante
nome e assinatura, além da data, e CNPJ da empresa.

Art. 6°. Especificamente para a pesquisa de pregos para formagéo de precos referenciais de medicamentos, material hospitalar e odontolégico, deverao
ser levados em conta:

precos praticados pela prépria Administracao;

precos praticados por outros érgaos publicos ou Municipios da regido;

precos obtidos em consulta @ média ponderada do Banco de Pregos em Saude (BPS);

precos obtidos através do Compras Parang;

precos obtidos através do aplicativo Nota Parang;

precos decorrentes do valor médio ou mediano do Compras Governamentais.

Paréagrafo Unico. Na aplicagdo do presente dispositivo, a utilizacdo de or¢gamentos obtidos diretamente de fornecedores somente sera permitida caso
ndo encontrado valor para o item com a utilizacdo das fontes de pesquisa mencionadas no caput, devendo sempre se buscar 03 (trés) ou mais
referenciais de preco.

Art. 7°. Os pregos praticados pela propria Administracdo serdo aqueles constantes em licitag@es, atas ou contratos, 0s quais encontram-se vigentes.
Paragrafo Gnico. Consideram-se vigentes 0s precos praticados em até 180 (cento e oitenta) dias anteriores a0 momento da formagdo de pregos.
Secdo IV

Metodologia para obtencédo do preco estimado

Art. 8°. Serdo utilizados, como métodos para obtengdo do prego estimado, a média, a mediana ou 0 menor dos valores obtidos na pesquisa de pregos,
desde que o célculo incida sobre um conjunto de trés ou mais pregos, oriundos de um ou mais dos parametros de que trata os artigos anteriores,
podendo ser desconsiderados os valores inexequiveis, inconsistentes e 0s excessivamente elevados.
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§1° Poderdo ser utilizados outros critérios ou métodos, desde que devidamente justificado no processo pelo gestor responsavel e aprovados pela
autoridade competente.

§2° Para desconsideracdo dos valores inexequiveis, inconsistentes e 0s excessivamente elevados, deverdo ser adotados critérios fundamentados e
descritos no processo administrativo.

§3° Os precos coletados devem ser analisados de forma critica, em especial, quando houver grande variagéo entre os valores apresentados.

§4° Excepcionalmente, serd admitida a determinacdo de preco estimado com base em menos de trés precos, desde que devidamente justificada no
processo pelo servidor responsavel e aprovado pelo Secretario ou Diretor competente.

CAPITULO IlI

REGRAS ESPECIFICAS

Secdo |

Contratagdo direta

Art. 9°. Nas contratacOes diretas por inexigibilidade ou por dispensa de licitagdo, aplica-se o disposto no art. 5° deste Decreto.

§1° Quando néo for possivel estimar o valor do objeto na forma estabelecida no art. 5°, a justificativa de pregos serd dada com base em valores de
contratagOes de objetos idénticos, comercializados pela futura contratada, por meio da apresentacdo de notas fiscais emitidas para outros contratantes,
publicos ou privados, no periodo de até 1 (um) ano anterior & data da contratacdo pela Administragéo, ou por outro meio idéneo.

§2° Excepcionalmente, caso a futura contratada ndo tenha comercializado o objeto anteriormente, a justificativa de preco de que trata o paragrafo
anterior podera ser realizada com objetos semelhantes de mesma natureza, devendo apresentar especificagdes técnicas que demonstrem similaridade
com o objeto pretendido.

§3° Fica vedada a contratacéo direta por inexigibilidade caso a justificativa de pre¢os demonstre a possibilidade de competic&o.

84° Na hipotese de dispensa de licitagdo com base nos incisos | e 11 do art. 75 da Lei n® 14.133/2021, a estimativa de pregos de que trata o caput podera
ser realizada concomitantemente a sele¢éo da proposta economicamente mais vantajosa.

85° O procedimento previsto no 84° serd realizado por meio de solicitagdo formal de cota¢Ges a fornecedores.

Secdo Il

Contratagdo de prestacéo de servigos com regime de dedicagdo de mao de obra exclusiva

Art. 10. Na pesquisa de preco para obtencéo do preco estimado relativo as contratacdes de prestacdo de servigos com regime de dedicacdo de mao
de obra exclusiva, aplica-se o disposto neste Decreto, observando, no que couber, o disposto a seguir.

Paragrafo Unico. Considera-se regime de dedicagdo exclusiva aquele em que os empregados da contratada sdo alocados para trabalhar e estdo
disponiveis continua e permanentemente nas dependéncias do 6rgdo Contratante, sendo que a execucgdo dos servicos segue uma rotina especifica
estabelecida e supervisionada pelo érgéo.

Art. 11. Para a estimativa de precos e precos referenciais, no caso de servicos com regime de dedicagdo exclusiva de méo de obra, o custo estimado
da contratagdo deve contemplar:

o valor maximo global e mensal estabelecido em decorréncia da identificagdo dos elementos que compdem o preco dos servigos, definidos por meio
do preenchimento de planilha de custos e formacdo de pregos, conforme o Anexo | deste Decreto, observados os custos dos itens referentes ao
servico, podendo ser motivadamente dispensada naquelas contratages em que a natureza do seu objeto torne inviavel ou desnecessario o
detalhamento dos custos para aferi¢do da exequibilidade dos precos praticado;

pesquisa dos precos praticados no mercado em contratagdes similares, ou ainda a adogdo de valores constantes de indicadores setoriais, tabelas de
fabricantes, valores oficiais de referéncia, tarifas pablicas ou outros equivalentes, se for o caso; e

previsdo de regras claras quanto a composi¢do dos custos que impactem no valor global das propostas das licitantes, principalmente no que se refere
a regras de depreciagdo de equipamentos a serem utilizados no servigo.

Art. 12. O modelo de planilha de custos e formag&o de precos previsto no Anexo | deste Decreto devera ser adaptado as especificidades do servigo
e as necessidades do drgédo ou entidade contratante, de modo a permitir a identificacdo de todos os custos envolvidos na execucédo do servico, e
constituird anexo do ato convocatdrio a ser preenchido pelos proponentes.

Secdo 111

Contratagdo de prestagdo de servicos em geral

Art. 13. Na pesquisa de preco para obtencdo do preco estimado relativo as contratagdes de prestacdo de servigos em geral, ou seja, sem dedicagdo
exclusiva de mao de obra, aplica-se o disposto neste Decreto, observando, no que couber, o disposto a seguir.

Paréagrafo Unico. Enquadram-se nesta categoria aqueles servigos em que ndo ha alocagéo continua de empregados da Contratada nas dependéncias
do 6rgdo Contratante, sendo que a efetiva execucdo da atividade contratada serd realizada, apenas, quando provocada a demanda.

Art. 14. Para a estimativa de precos e pregos referenciais, no caso de servicos em geral, o custo estimado da contratagdo deve contemplar:

o valor maximo global e mensal estabelecido em decorréncia da identificacdo dos elementos que compdem o preco dos servigos, definidos por meio
do preenchimento de planilha de custos e formagdo de pregos, observados os custos dos itens referentes ao servico, podendo ser motivadamente
dispensada naquelas contratagBes em que a natureza do seu objeto torne inviavel ou desnecessario o detalhamento dos custos para aferi¢do da
exequibilidade dos precos praticado;

pesquisa dos pregos praticados no mercado em contratacdes similares, ou ainda a adogdo de valores constantes de indicadores setoriais, tabelas de
fabricantes, valores oficiais de referéncia, tarifas pablicas ou outros equivalentes, se for o caso; e

previsdo de regras claras quanto a composi¢ao dos custos que impactem no valor global das propostas das licitantes, principalmente no que se refere
a regras de depreciagdo de equipamentos a serem utilizados no servigo.

Art. 15. O modelo de planilha de custos e formacao de precos devera ser adaptado as especificidades do servigo e as necessidades do 6rgdo ou
entidade contratante, de modo a permitir a identificagdo de todos 0s custos envolvidos na execugao do servigo, e constituira anexo do ato convocatério
a ser preenchido pelos proponentes.

CAPITULO IV

DISPOSICOES FINAIS
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Secdo |
Orientag0es gerais
Art. 16. Desde que justificado, o orcamento estimado da contratacdo podera ter carater sigiloso, sem prejuizo da divulgacdo do detalhamento dos
quantitativos e das demais informagdes necessarias para a elaboracdo das propostas, salvo na hipétese de licitagdo cujo critério de julgamento for
por maior desconto.
Art. 17. A corregdo inflacionéria de que trata este Decreto sera medida aplicando-se o indice utilizado pela Municipalidade.
Art. 18. As planilhas de formacao de precos deverdo ser inseridas nos processos licitatérios, em forma digital e em formato editavel.
Paréagrafo Gnico. Nos termos deste Decreto, nas contratages de servicos, devera ser elaborada pela Secretaria demandante, planilha de composicéo
de custos detalhada, com os custos indiretos incidentes na contratacéo.
Secdo Il
Disposicoes Finais
Art. 19. Casos omissos ou que, eventualmente, possam frustrar o processo licitatorio, serdo decididos pela Secretaria da Administragao.
Art. 20. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.
§1° A Secretaria demandante podera optar por licitar ou contratar diretamente de acordo com a Lei 14.133/2021 e seus regulamentos ou de acordo
com as Leis 8.666/93, 10.520/2002 e 12.462/2011 e seus regulamentos, desde que ndo seja obrigatdria a utilizacdo da Lei 14.133/2021.
§2° A opcéo escolhida dever ser indicada expressamente no termo de referéncia, no edital ou no aviso ou instrumento de contratagio direta, vedada
a aplicacdo combinada.
CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE
Gabinete do Prefeito de Guaratuba, em 13 de dezembro de 2.023
Roberto Justus
Prefeito
ANEXO |
MODELO DE PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS
Dedicagdo exclusiva de médo-de-obra
Processo n°.:
Licitagdo Pregdo/Concorréncia n°.:
IDENTIFICACAO DO SERVICO
Tipo deServigo Unidade de Medida | Quantidade total a contratar (em funcéo da
unidade de medida)

Nota 1: Esta tabela podera ser adaptada as caracteristicas do servigo contratado, inclusive no que concerne as rubricas e suas respectivas provisdes
e/ou estimativas, desde que haja justificativa.

Nota 2: As provisdes constantes desta planilha poderdo ser desnecessarias quando se tratar de determinados servicos que prescindam da dedicacao
exclusiva dos trabalhadores da contratada para com a Administrag&o.

MAO DE OBRA

Mao de obra vinculada a execucao contratual

Acordo, Convencéo ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo: (indicar a aplicavel)

Dados para composicao dos custos referentes a méo de obra

Tipo de Servigo:

Classificagdo Brasileira de Ocupagdes (CBO):

Salario Normativo da Categoria Profissional:

Categoria Profissional:

(RN

Data-Base da Categoria (dia/més/ano):

Nota 1: Devera ser elaborado um quadro para cada tipo de servico.
Nota 2: O valor informado deve considerar o valor mensal do empregado, ou se previsto em outra unidade no instrumento coletivo de trabalho, deve
ser indicado expressamente e calculado conforme a unidade e carga horaria necessaria para a contratagdo.

MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAOQ
1 |Composigao da Remuneracédo \Valor (R$)

Salario-Base

A
B |Adicional de Periculosidade
C |Adicional de Insalubridade
D |Adicional Noturno
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I/Adicional de Hora Noturna Reduzida
IAdicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado
Outros (especificar)

@™

Total
Nota 1: O Mddulo 1 refere-se ao valor mensal devido ao empregado pela prestacéo do servico no periodo de 12 meses.
Nota 2: Para o empregado que labora a jornada 12x36, em caso da ndo concessdo ou concessao parcial do intervalo intrajornada (§ 4° do art. 71 da
CLT), o valor a ser pago sera inserido na remuneracéo utilizando a alinea “G™.
MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

2.1-13° (DECIMO TERCEIRO) SALARIO, FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS
2.1 13° (décimo terceiro) Saldrio, Férias e Adicional de Férias Valor (R$)

A [13° (décimo terceiro) Salario

B  |Férias e Adicional de Férias

C [Incidéncia do item 2.2 sobre o 13° Salario, Férias e Adicional de Férias

Total

Nota 1: Como a planilha de custos e formagéo de pregos é calculada mensalmente, provisiona-seproporcionalmente 1/12 (um doze avos) dos valores
referentes a gratificacdo natalina e adicional de férias.
Nota 2: O adicional de férias contido neste submddulo corresponde a 1/3 (um tergo) da remuneracéo, que por sua vez é dividido por 12 (doze)
conforme Nota 1 acima.

2.2 - ENCARGOS PREVIDENCIARIOS (GPS), FUNDO DE GARANTIA POR TEMPO DE SERVICO (FGTS) E OUTRAS CONTRIBUICOES.

2.2 GPS, FGTS e outras contribuicdes Percentual (%) \Valor (R$)
A INSS 20,00%

B Salario Educacéo 2,50%

C SAT

D SESC ou SESI 1,50%

E SENAI - SENAC 1,00%

F SEBRAE 0,60%

G INCRA 0,20%

H FGTS 8,00%

Total

Nota 1: Os percentuais dos encargos previdenciarios, do FGTS e demais contribuicdes sdo aqueles estabelecidos pela legislagdo vigente.

Nota 2: O SAT a depender do grau de risco do servigo ira variar entre 1%, para risco leve, de 2%,para risco médio, e de 3% de risco grave, que serd
encontrado apds o célculo de RATXFAP, a depender da atividade.

Nota 3: Esses percentuais incidem sobre o Modulo 1 e o Submddulo 2.1.

2.3 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS.
2.3 Beneficios Mensais e Diarios \Valor (R$)
A [Transporte

IAuxilio-Refeicao/Alimentagao

B
C |Assisténcia Médica e Familiar
D  |Outros (especificar)

Total
Nota 1: O valor informado devera ser o custo real do beneficio (descontado o valor eventualmentepago pelo empregado).
Nota 2: Observar a previsdo dos beneficios contidos em Acordos, Convengdes e Dissidios Coletivos de Trabalho.

2.4 QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios \Valor (R$)

2.1 [13°(décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias
2.2 |GPS, FGTS e outras contribui¢cdes
2.3 Beneficios Mensais e Diérios

Total
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MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO
3 Provisdo para Rescisdo \Valor (R$)

IAviso Prévio Indenizado

Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado

Multa do FGTS e contribuigéo social sobre o Aviso Prévio Indenizado
IAviso Prévio Trabalhado

Incidéncia dos encargos do submédulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado

MmMm|O|O|m|>

Multa do FGTS e contribuigéo social sobre o Aviso Prévio Trabalhado
Total

MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Nota 1: Os itens que contemplam o Médulo 4 se referem ao custo dos dias trabalhados pelo repositor/substituto que por ventura venha cobrir o
empregado nos casos de Auséncias Legais (4.1) e/ou na Intrajornada (4.2), a depender da prestagao do servico.

Nota 2: Haver4 a incidéncia do Submddulo 2.2 sobre esse mddulo.

4.1 - AUSENCIAS LEGAIS
4.1 [Substituto nas Auséncias Legais \Valor (R$)
Férias

Auséncias Legais

Licenca Paternidade

Auséncia por acidente de trabalho
Afastamento Maternidade

Outros (especificar)

mm(OjO|m@|>

Total

Nota: As alineas “A” a “F” referem-se somente ao custo que serd pago ao repositor pelos dias trabalhados quando da necessidade de substituir a
mao de obra alocada na prestacdo do servico.
4.2 - INTRAJORNADA
4.2  [Substituto na Intrajornada \Valor (R$)
A [Intervalo para repouso ou alimentacdo

Total

Nota: Quando houver a necessidade de reposi¢do de um empregado durante sua auséncia nos casos de intervalo para repouso ou alimentacéo deve-
se contemplar o Submédulo 4.2.

4.3 QUADRO-RESUMO DO ITEM 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4 Custo de Reposicdo do Profissional Ausente \Valor (R$)
4.1 |Substituto nas Auséncias Legais

4.2  [Substituto na Intrajornada

Total

MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS
5 |Insumos Diversos \Valor (R$)

Uniformes

Equipamentos

A
B [Materiais
C
D

Outros (especificar)

Total

Nota: Valores mensais por empregado.

MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro Percentual (%) \Valor (R$)
A Custos Indiretos

B Lucro
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C Tributos
cl Tributos Federais (especificar)
c.2. Tributos Estaduais (especificar)
c.3 Tributos Municipais (especificar)
Total
Nota 1: Custos Indiretos, Tributos e Lucro por empregado.
Nota 2: O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor dofaturamento.
QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO — VALOR MENSAL DOS SERVICOS
Méo de obra vinculada a execucéo contratual (valor por empregado) Valor (R$)

A |Médulo 1 - Composigdo da Remuneragao

B |Mddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios

C |Mddulo 3 - Provisdo para Rescisdo

D [Mddulo 4 - Custo de Reposigéo do Profissional Ausente

E |Modulo 5 - Insumos Diversos

Subtotal (A + B +C+ D+E)

F |Mdbdulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Valor Total por Empregado

QUADRO-RESUMO DO VALOR MENSAL DOS SERVICOS

Tipo de Servico (A) Valor Proposto por Qtde. de Empregados | Valor Proposto por | Qtde. de Postos (E) | Valor Total do Servigo
Empregado (B) por Posto (C) Posto (F)=(DxE)
(D)= (B xC)

| [Servico 1 RS R$ R$
(indicar)

|| (Servico 2 R$ R$ R$
(indicar)

I [Servigo 3 R$ RS RS
(indicar)

Valor Mensal dos Servicos (1 + I1 + 111)

QUADRO DEMONSTRATIVO DO VALOR GLOBAL DA PROPOSTA
VALOR GLOBAL DA PROPOSTA
DESCRICAO VALOR (R$)

A | Valor proposto por unidade de medida *

B | Valor mensal do servi¢o

c Valor global da contratagdo (Valor mensal do servigo multiplicado pelo nimero de meses do contrato).

Nota: Informar o valor da unidade de medida por tipo de servico.
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PREVISAO LEGAL ACERCA DA COMPOSICAO DOS CUSTOS ESTIMADOS PARA A CONTRATACAO DE SERVICOS COM
DEDICACAO EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA

Base Legal a ser seguida: legislagao trabalhista, tributaria e previdenciaria, além dos Acordos Coletivos, das Convengdes Coletivas de Trabalho e
demais instrumentos aplicaveis.

1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO

Previséo legal: Consolidagao das Leis do Trabalho:

Art. 457 - Compreendem-se na remuneracdo do empregado, para todos os efeitos legais, além do salario devido e pago diretamente pelo empregador,
como contraprestagdo do servico, as gorjetas que receber.

§ 19 Integram o salério a importancia fixa estipulada, as gratificacdes legais e as comissdes pagas pelo empregador.

A —SALARIO BASE: DEFINIDO EM ACORDO, DISSIDIO OU CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO;

B - ADICIONAL DE PERICULOSIDADE: PREVISTO NA CONSOLIDAGAO DAS LEIS DO TRABALHO — CLT E SUMULA N° 191, TST:
Art. 193. Séo consideradas atividades ou operagdes perigosas, na forma da regulamentacao aprovada pelo Ministério do Trabalho e Emprego, aquelas
que, por sua natureza ou métodos de trabalho, impliquem risco acentuado em virtude de exposi¢do permanente do trabalhador a:

I - inflamaveis, explosivos ou energia elétrica;

I1 - roubos ou outras espécies de violéncia fisica nas atividades profissionais de seguranca pessoal ou patrimonial;

§ 1° - O trabalho em condigdes de periculosidade assegura ao empregado um adicional de 30% (trinta por cento) sobre o salario sem os acréscimos
resultantes de gratificages, prémios ou participacdes nos lucros da empresa.

§ 2° - O empregado podera optar pelo adicional de insalubridade que porventura lhe seja devido.

§ 3° Serdo descontados ou compensados do adicional outros da mesma natureza eventualmente ja concedidos ao vigilante por meio de acordo
coletivo.

§ 4° S&o também consideradas perigosas as atividades de trabalhador em motocicleta.

De acordo com a Sumula n°® 191:

TST “ADICIONAL DE PERICULOSIDADE. INCIDENCIA. BASE DE CALCULO (cancelada a parte final da antiga redagio e inseridos os itens
Il e I11) - Res. 214/2016, DEJT divulgado em 30.11.2016 e 01 e 02.12.2016

I — O adicional de periculosidade incide apenas sobre o salario basico e ndo sobre este acrescido de outros adicionais.

I1 — O adicional de periculosidade do empregado eletricitario, contratado sob a égide da Lei n® 7.369/1985, deve ser calculado sobre a totalidade das
parcelas de natureza salarial. N&o é valida norma coletiva mediante a qual se determina a incidéncia do referido adicional sobre o salario bésico.

Il - A alteracdo da base de calculo do adicional de periculosidade do eletricitario promovida pela Lei n® 12.740/2012 atinge somente contrato de
trabalho firmado a partir de sua vigéncia, de modo que, nesse caso, o cdlculo ser realizado exclusivamente sobre o salério basico, conforme determina
0§ 1°do art. 193 da CLT.”

C - ADICIONAL DE INSALUBRIDADE: PREVISTO NA CONSOLIDAGCAO DAS LEIS DO TRABALHO — CLT E SUMULA 448/TST -
ATIVIDADE INSALUBRE:

Art. 192 - O exercicio de trabalho em condices insalubres, acima dos limites de tolerancia estabelecidos pelo Ministério do Trabalho, assegura a
percepcédo de adicional respectivamente de 40% (quarenta por cento), 20% (vinte por cento) e 10% (dez por cento) do salario-minimo da regiéo,
segundo se classifiquem nos graus maximo, médio e minimo.

Nos termos da Simula 448/TST - ATIVIDADE INSALUBRE:

I - Ndo basta a constatacdo da insalubridade por meio de laudo pericial para que o empregado tenha direito ao respectivo adicional, sendo necessaria
a classificacdo da atividade insalubre na relacdo oficial elaborada pelo Ministério do Trabalho.

Il — A higienizagdo de instala¢Ges sanitarias de uso publico ou coletivo de grande circulagdo, e a respectiva coleta de lixo, por ndo se equiparar a
limpeza em residéncias e escritérios, enseja o pagamento de adicional de insalubridade em grau maximo, incidindo o disposto no Anexo 14 da NR-
15 da Portaria do MTE n° 3.214/78 quanto a coleta e industrializacao de lixo urbano.

Nota: Conforme entendimento pacificado dos Tribunais Superiores, ndo é possivel cumular adicional de insalubridade com periculosidade, devendo,
caso incidam os dois adicionais na fun¢éo analisada, ser considerada apenas o que € mais favoravel ao empregado.

D/E - ADICIONAL NOTURNO E HORA NOTURNA REDUZIDA: PREVISTA NA CONSOLIDACAOQ DAS LEIS DO TRABALHO —CLT:
Art. 73. Salvo nos casos de revezamento semanal ou quinzenal, o trabalho noturno tera remuneragdo superior a do diurno e, para esse efeito, sua
remuneracao ter4 um acréscimo de 20 % (vinte por cento), pelo menos, sobre a hora diurna.

§ 1° A hora do trabalho noturno sera computada como de 52 minutos e 30 segundos.

§ 2° Considera-se noturno, para os efeitos deste artigo, o trabalho executado entre as 22 horas de um dia e as 5 horas do dia seguinte.

F - ADICIONAL DE HORA EXTRA NO FERIADO TRABALHADO: PREVISTA NA LEI N° 605/1949:

Art. 9° Nas atividades em que néo for possivel, em virtude das exigéncias técnicas das empresas, a suspensao do trabalho, nos dias feriados civis e
religiosos, a remuneragao serd paga em dobro, salvo se o empregador determinar outro dia de folga.

G - OUTROS (ESPECIFICAR)

Jornada de trabalho 12x36: Previsto na CLT:

Art. 59-A. Em excecéo ao disposto no art. 59 desta Consolidacéo, é facultado as partes, mediante acordo individual escrito, convencao coletiva ou
acordo coletivo de trabalho, estabelecer horario de trabalho de doze horas seguidas por trinta e seis horas ininterruptas de descanso, observados ou
indenizados os intervalos para repouso e alimentagéo.

Paragrafo Unico. A remuneragdo mensal pactuada pelo horario previsto no caput deste artigo abrange os pagamentos devidos pelo descanso semanal
remunerado e pelo descanso em feriados, e serdo considerados compensados os feriados e as prorrogacfes de trabalho noturno, quando houver, de
que tratam o art. 70 e o § 5° do art. 73 desta Consolidacéo.

2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

2.1-13° (DECIMO TERCEIRO) SALARIO, FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS
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A - 13° (DECIMO TERCEIRO) SALARIO OU GRATIFICACAO NATALINA (TRATA-SE DE UM DIREITO GARANTIDO PELA
CONSTITUIGAO FEDERAL EM SEU ART. 7°, E COMPULSORIO E TEM NATUREZA SALARIAL):
Art. 7° Sao direitos dos trabalhadores urbanos e rurais, além de outros que visem a melhoria de sua condico social:

[-]
V111 - décimo terceiro salario com base na remuneragao integral ou no valor da aposentadoria;

Conforme a Lei n® 4.090/62:
Art. 1° - No més de dezembro de cada ano, a todo empregado serd paga, pelo empregador, uma gratificacdo salarial, independentemente da
remuneragao a que fizer jus.

§ 1° - A gratificago correspondera a 1/12 avos da remuneragdo devida em dezembro, por més de servigo, do ano correspondente.

§ 2° - A frago igual ou superior a 15 (quinze) dias de trabalho serd havida como més integral para os efeitos do paragrafo anterior.

§ 3° - A gratificacdo sera proporcional:

I - na extingdo dos contratos a prazo, entre estes incluidos os de safra, ainda que a relagédo de emprego haja findado antes de dezembro; e

Il - na cessagdo da relacdo de emprego resultante da aposentadoria do trabalhador, ainda que verificada antes de dezembro.
Art. 2° - As faltas legais e justificadas ao servi¢o ndo serdo deduzidas para os fins previstos no § 1° do art. 1° desta Lei.
Art. 3° - Ocorrendo resciséo, sem justa causa, do contrato de trabalho, o0 empregado recebera a gratificacdo devida nos termos dos pardgrafos 1° e 2°
do art. 1° desta Lei, calculada sobre a remunera¢do do més da rescisdo.

Nos termos da Lei n° 4.749/65:

Art. 1° - A gratificacdo salarial instituida pela Lei nimero 4.090, de 13 de julho de 1962, serd paga pelo empregador até o dia 20 de dezembro de
cada ano, compensada a importancia que, a titulo de adiantamento, o empregado houver recebido na forma do artigo seguinte.

Paragrafo Gnico. (Vetado).
Art. 2° - Entre os meses de fevereiro e novembro de cada ano, o empregador pagara, como adiantamento da gratificagdo referida no artigo precedente,
de uma s vez, metade do salério recebido pelo respectivo empregado no més anterior.

§ 1° - O empregador ndo estara obrigado a pagar o0 adiantamento, no mesmo més, a todos 0s seus empregados.
§ 2° - O adiantamento ser& pago ao ensejo das férias do empregado, sempre que este o requerer no més de janeiro do correspondente ano.
Art. 3° - Ocorrendo a extin¢do do contrato de trabalho antes do pagamento de que trata o Art. 1° desta Lei, 0 empregador podera compensar 0
adiantamento mencionado com a gratificacdo devida nos termos do Art. 3° da Lei nimero 4.090, de 13 de julho de 1962, e, se ndo bastar, com outro
crédito de natureza trabalhista que possua o respectivo empregado.
Art. 4° - As contribuicBes devidas ao Instituto Nacional de Previdéncia Social, que incidem sobre a gratificacdo salarial referida nesta Lei, ficam
sujeitas ao limite estabelecido na legisla¢do da Previdéncia Social.
Art. 5 - Aplica-se, no corrente ano, a regra estatuida no Art. 2° desta Lei, podendo o empregado usar da faculdade estatuida no seu § 2° no curso dos
primeiros 30 (trinta) dias de vigéncia desta Lei.
Art. 6° - O Poder Executivo, no prazo de 30 (trinta) dias, adaptard o Regulamento aprovado pelo Decreto nimero 1.881, de 14 de dezembro de 1962,
aos preceitos desta Lei.
Art. 7° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

B - FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS: PREVISTO NA CF/88, ART. 7°):
Art. 7° Sdo direitos dos trabalhadores urbanos e rurais, além de outros que visem a melhoria de sua condicéo social:

[-]
XVII - gozo de férias anuais remuneradas com, pelo menos, um terco a mais do que o salario normal;
Segundo o Art. 129 a 145 da CLT:
Art. 129 - Todo empregado tera direito anualmente ao gozo de um periodo de férias, sem prejuizo da remuneragéo.

Art. 130 - Ap6s cada periodo de 12 (doze) meses de vigéncia do contrato de trabalho, o empregado tera direito a férias, na seguinte proporgéo:

I - 30 (trinta) dias corridos, quando ndo houver faltado ao servigo mais de 5 (cinco) vezes;

Il - 24 (vinte e quatro) dias corridos, quando houver tido de 6 (seis) a 14 (quatorze) faltas;

111 - 18 (dezoito) dias corridos, quando houver tido de 15 (quinze) a 23 (vinte e trés) faltas;

IV - 12 (doze) dias corridos, quando houver tido de 24 (vinte e quatro) a 32 (trinta e duas) faltas.
§ 1° - E vedado descontar, do periodo de férias, as faltas do empregado ao servico.
§ 2° - O periodo das férias sera computado, para todos os efeitos, como tempo de servico.
Art. 131 - Néo seré considerada falta ao servico, para os efeitos do artigo anterior, a auséncia do empregado:

| - nos casos referidos no art. 473;

Il - durante o licenciamento compulsério da empregada por motivo de maternidade ou aborto, observados os requisitos para percepgdo do salario-
maternidade custeado pela Previdéncia Social;

111 - por motivo de acidente do trabalho ou enfermidade atestada pelo Instituto Nacional do Seguro Social - INSS, excetuada a hip6tese do inciso IV
do art. 133;

IV - justificada pela empresa, entendendo-se como tal a que néo tiver determinado o desconto do correspondente salario;
V - durante a suspensao preventiva para responder a inquérito administrativo ou de prisao preventiva, quando for impronunciado ou absolvido; e
VI - nos dias em que ndo tenha havido servico, salvo na hipotese do inciso Il do art. 133.
Art. 132 - O tempo de trabalho anterior a apresentacdo do empregado para servi¢o militar obrigatério serd computado no periodo aquisitivo, desde
que ele compareca ao estabelecimento dentro de 90 (noventa) dias da data em que se verificar a respectiva baixa.
Art. 133 - Nao tera direito a férias 0 empregado que, no curso do periodo aquisitivo:
I - deixar o emprego e nédo for readmitido dentro de 60 (sessenta) dias subsequentes a sua saida;
Il - permanecer em gozo de licenga, com percepgao de salarios, por mais de 30 (trinta) dias;
111 - deixar de trabalhar, com percepcéo do salério, por mais de 30 (trinta) dias, em virtude de paralisacdo parcial ou total dos servigos da empresa; e
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IV - tiver percebido da Previdéncia Social prestagdes de acidente de trabalho ou de auxilio-doenca por mais de 6 (seis) meses, embora descontinuos.
§ 1° - Alinterrupcéo da prestacéo de servigos deverd ser anotada na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social.

§ 2° - Iniciar-se-4 o decurso de novo periodo aquisitivo quando o empregado, ap6s o implemento de qualquer das condicBes previstas neste artigo,
retornar ao servico.

§ 3° - Para os fins previstos no inciso Il deste artigo a empresa comunicaréa ao 6rgdo local do Ministério do Trabalho, com antecedéncia minima de
15 (quinze) dias, as datas de inicio e fim da paralisacéo total ou parcial dos servigos da empresa, €, em igual prazo, comunicara, nos mesmos termos,
ao sindicato representativo da categoria profissional, bem como afixara aviso nos respectivos locais de trabalho.

§ 4° (Vetado)

2.2 - ENCARGOS PREVIDENCIARIOS (GPS), FUNDO DE GARANTIA POR TEMPO DE SERVICO (FGTS) E OUTRAS CONTRIBUIGOES.
-CONTRIBUICAO PREVIDENCIARIA (INSS): ART. 195, CF:

Art. 195. A seguridade social sera financiada por toda a sociedade, de forma direta e indireta, nos termos da lei, mediante recursos provenientes dos
orcamentos da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, e das seguintes contribuicdes sociais:

I - do empregador, da empresa e da entidade a ela equiparada na forma da lei, incidentes sobre:

a) a folha de salarios e demais rendimentos do trabalho pagos ou creditados, a qualquer titulo, a pessoa fisica que Ihe preste servico, mesmo sem
vinculo empregaticio;

Composicdo do GPS e FGTS:

ENCARGOS PERCENTUAL
INSS — empregador 20%

Salario educacdo 2,50%

SAT - GIL/RAT* 3,00%

SESC 1,50%

SENAC 1,00%
SEBRAE 0,60%

INCRA 0,20%

-SAT - GIIL/RAT

As aliquotas do GIIL-RAT ou Seguro de Acidente de Trabalho - SAT sdo de 1%, 2% ou 3%. Esta aliquota é estabelecida de acordo com as atividades
preponderantes e correspondentes ao grau de risco.

-FAP — Fator Acidentario de Prevencéo

O Fator Acidentario de Prevencéo - FAP é um indice aplicado sobre a contribuicdo GIILRAT, que tanto pode resultar em aumento como diminuicao
da respectiva contribuigcdo. O FAP é um multiplicador aplicado sobre a aliquota do seguro no qual varia num intervalo de 0,05% a 2,00%.

-Fundo de Garantia por tempo de servico

Esta previsto na Lei n° 8.036/1990:

Art. 15. Para os fins previstos nesta lei, todos os empregadores ficam obrigados a depositar, até o dia 7 (sete) de cada més, em conta bancéria
vinculada, a importancia correspondente a 8 (0ito) por cento da remuneracdo paga ou devida, no més anterior, a cada trabalhador, incluidas na
remuneragdo as parcelas de que tratam os arts. 457 e 458 da CLT e a gratificacdo de Natal a que se refere a Lei n°® 4.090, de 13 de julho de 1962,
com as modificacBes da Lei n® 4.749, de 12 de agosto de 1965.

2.3 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS.

S&0 os custos relativos aos beneficios concedidos aos empregados estabelecidos na legislagdo, acordos ou Convengdes Coletivas, tais como,
transporte, auxilio alimentagdo, assisténcia médica e familiar, entre outros.

Devem ser contabilizados com base em seu custo efetivo (descontados os valores arcados pelo empregado).

A — TRANSPORTE (Lei n° 7.418/85)

Art. 1° Fica instituido o vale-transporte, que o empregador, pessoa fisica ou juridica, antecipara ao empregado para utilizacdo efetiva em despesas
de deslocamento residéncia-trabalho e vice-versa, através do sistema de transporte coletivo pablico, urbano ou intermunicipal e/ou interestadual com
caracteristicas semelhantes aos urbanos, geridos diretamente ou mediante concessdo ou permissdo de linhas regulares e com tarifas fixadas pela
autoridade competente, excluidos os servigos seletivos e 0s especiais.

Art. 2° - O Vale-Transporte, concedido nas condi¢des e limites definidos, nesta Lei, no que se refere & contribui¢do do empregador:

a) ndo tem natureza salarial, nem se incorpora a remuneracao para quaisquer efeitos;

b) ndo constitui base de incidéncia de contribuicdo previdenciaria ou de Fundo de Garantia por Tempo de Servico;

c) ndo se configura como rendimento tributavel do trabalhador.

Decreto n° 10.854/2021 - Art. 106 a 136:

Art. 114. O vale-transporte sera custeado:

I - pelo beneficiario, na parcela equivalente a seis por cento de seu salario basico ou vencimento, excluidos quaisquer adicionais ou vantagens; e

Il - pelo empregador, no que exceder & parcela de que trata o inciso 1.

Paréagrafo Unico. O empregador fica autorizado a descontar mensalmente o valor da parcela de que trata o inciso | do caput do salario basico ou
vencimento do empregado que utilizar o vale-transporte.

Art. 115. O valor da parcela a ser suportada pelo beneficiario sera descontado proporcionalmente a quantidade de vale-transporte concedida para o
periodo a que se refere o salério basico ou vencimento e por ocasido de seu pagamento, exceto se houver disposi¢do em contrario em convengdo ou
acordo coletivo.

B — AUXILIO-REFEICAO/ALIMENTACAO (Leis n°. 6.321/1976 e CLT, ambas alteradas pela Lei n°. 14.442/2022)

CLT:

Art. 457 - Compreendem-se na remuneracdo do empregado, para todos os efeitos legais, além do salario devido e pago diretamente pelo empregador,
como contraprestacdo do servigo, as gorjetas que receber. [...]
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§ 20 As importancias, ainda que habituais, pagas a titulo de ajuda de custo, auxilio-alimentacéo, vedado seu pagamento em dinheiro, diérias para
viagem, prémios e abonos ndo integram a remuneracdo do empregado, ndo se incorporam ao contrato de trabalho e ndo constituem base de incidéncia
de qualquer encargo trabalhista e previdenciario.

Lei 6.321/1976:

Art. 1° As pessoas juridicas poderdo deduzir do lucro tributavel, para fins de apuracdo do imposto sobre a renda, o dobro das despesas
comprovadamente realizadas no periodo-base em programas de alimentacéo do trabalhador previamente aprovados pelo Ministério do Trabalho e
Previdéncia, na forma e de acordo com os limites dispostos no decreto que regulamenta esta Lei.

§ 1° A deducdo a que se refere o caput deste artigo ndo podera exceder em cada exercicio financeiro, isoladamente, a 5% (cinco por cento) e
cumulativamente com a deducéo de que trata a Lei n® 6.297, de 15 de dezembro de 1975, a 10% (dez por cento) do lucro tributavel.

§ 2° As despesas ndo deduzidas no exercicio financeiro correspondente poderdo ser transferidas para deducdo nos dois exercicios financeiros
subsequentes.

8 3° As despesas destinadas aos programas de alimentacéo do trabalhador deverdo abranger exclusivamente o pagamento de refei¢cGes em restaurantes
e estabelecimentos similares e a aquisi¢do de géneros alimenticios em estabelecimentos comerciais.

§ 4° As pessoas juridicas beneficiarias ndo poderéo exigir ou receber:

I - qualquer tipo de desagio ou imposicdo de descontos sobre o valor contratado;

Il - prazos de repasse ou pagamento que descaracterizem a natureza pré-paga dos valores a serem disponibilizados aos trabalhadores; ou

111 - outras verbas e beneficios diretos ou indiretos de qualquer natureza ndo vinculados diretamente a promogéo de salde e seguranca alimentar do
trabalhador, no @&mbito do contrato firmado com empresas emissoras de instrumentos de pagamento de auxilio-alimentag&o.

§ 5° A vedacdo de que trata o § 4° deste artigo terd vigéncia conforme definido em regulamento para os programas de alimentacéo do trabalhador.
Art. 1°-A. Os servicos de pagamentos de alimentagdo contratados para execucdo dos programas de alimentagdo de que trata esta Lei observardo o
seguinte:

| - a operacionalizag¢do por meio de arranjo de pagamento fechado ou aberto, devendo as empresas organizadas na forma de arranjo de pagamento
fechado permitir a interoperabilidade entre si e com arranjos abertos, indistintamente, com o objetivo de compartilhar a rede credenciada de
estabelecimentos comerciais, a partir de 1° de maio de 2023;

Il - a portabilidade gratuita do servico, mediante solicitacdo expressa do trabalhador, além de outras normas fixadas em decreto do Poder Executivo,
a partir de 1° de maio de 2023;

Il - (VETADO).
Art 2° Os programas de alimentacéo a que se refere o artigo anterior deverdo conferir prioridade ao atendimento dos trabalhadores de baixa renda e
limitar-se-8o aos contratados pela pessoa juridica beneficiaria.

§ 1° O Ministério do Trabalho articular-se-&4 com o Instituto Nacional de Alimentagéo e Nutricdo - INAN, para efeito do exame e aprovagdo dos
programas a que se refere a presente Lei.

§ 20 As pessoas juridicas beneficiarias do Programa de Alimentaco do Trabalhador - PAT poderdo estender o beneficio previsto nesse Programa
aos trabalhadores por elas dispensados, no periodo de transi¢do para um novo emprego, limitada a extensdo ao periodo de seis meses.

§ 30 As pessoas juridicas beneficiarias do PAT poderdo estender o beneficio previsto nesse Programa aos empregados que estejam com contrato
suspenso para participacdo em curso ou programa de qualificagdo profissional, limitada essa extensao ao periodo de cinco meses.
Art 3° N&o se inclui como salério de contribuicdo a parcela paga in natura, pela empresa, nos programas de alimentagao aprovados pelo Ministério
do Trabalho.
Art. 3°-A. A execugdo inadequada, o desvio ou o desvirtuamento das finalidades dos programas de alimentagdo do trabalhador pelas pessoas juridicas
beneficiarias ou pelas empresas registradas no Ministério do Trabalho e Previdéncia, sem prejuizo da aplicagdo de outras penalidades cabiveis pelos
6rgdos competentes, acarretarao:

I - a aplicacdo de multa no valor de R$ 5.000,00 (cinco mil reais) a R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais), a qual sera aplicada em dobro em caso de
reincidéncia ou de embaraco a fiscalizagdo;

Il - 0 cancelamento da inscrigao da pessoa juridica beneficiaria ou do registro das empresas vinculadas aos programas de alimentacéo do trabalhador
cadastradas no Ministério do Trabalho e Previdéncia, desde a data da primeira irregularidade passivel de cancelamento, conforme estabelecido em
ato especifico; e

111 - a perda do incentivo fiscal da pessoa juridica beneficiaria, em consequéncia do cancelamento previsto no inciso Il deste caput.

§ 1° Os critérios de célculo e os pardmetros de gradacdo da multa prevista no inciso I do caput deste artigo serdo estabelecidos em ato do Ministro
de Estado do Trabalho e Previdéncia.

§ 2° O estabelecimento que comercializa produtos néo relacionados & alimentagdo do trabalhador e a empresa que o credenciou sujeitam-se &
aplicacdo da multa prevista no inciso | do caput deste artigo.

§ 3% Na hipotese do cancelamento previsto no inciso 1 do caput deste artigo, novo registro ou inscrigéo perante o Ministério do Trabalho e Previdéncia
somente poderé ser pleiteado decorrido o prazo a ser definido em regulamento.

Decreto n°® 10.854/2021 (Art. 166 a 182):
CAPITULO XVIII

DO PROGRAMA DE ALIMENTACAO DO TRABALHADOR
Art. 166. Este Capitulo dispde sobre a regulamentacdo do PAT, de que trata a Lei n® 6.321, de 14 de abril de 1976.
Portaria SIT/DSST N° 3 DE 01/03/2002:
Art. 3° As pessoas juridicas beneficiarias poderdo incluir no Programa trabalhadores de renda mais elevada, desde que esteja garantido o atendimento
da totalidade dos trabalhadores que percebam até cinco salarios minimos, independentemente da duracdo da jornada de trabalho.
Paréagrafo tnico. O beneficio concedido aos trabalhadores que percebam até cinco salarios minimos ndo podera, sob qualquer pretexto, ter valor
inferior aquele concedido aos de rendimento mais elevado.
Art. 4° A participacdo financeira do trabalhador fica limitada a 20% (vinte por cento) do custo direto do beneficio concedido.
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*Atencdo:

-Observar a previsdo dos beneficios contidos em Acordos, Convengdes e DissidiosColetivos de Trabalho e atentar-se ao disposto no art. 14
deste Decreto.

3 - PROVISAO PARA RESCISAO

Estimativas de um possivel encerramento do contrato de trabalho de um empregado.

1. Demissdo SEM justa causa:

A - Aviso Prévio Indenizado;

D - Aviso Prévio Trabalhado;

2. Demissdo COM justa causa;

3. Outros tipos de desligamento;

DEMISSAO SEM JUSTA CAUSA:

A decisdo por encerrar o contrato de trabalho sem justa causa, por qualquer das partes, devera sempre ser previamente comunicada. Tal comunicagdo
denomina-se Aviso Prévio.

Aviso Prévio Indenizado

Se 0 empregador ndo conceder 0 aviso prévio, tera ele de pagar ao trabalhador os salarios dos dias referente ao aviso que deveria ter sido concedido,
tempo esse que sera do mesmo modo incluido na duragdo do contrato de trabalho para todos os fins conforme dispde o art. 487 § 1°da CLT.

De acordo com a CLT, em seu artigo 487:

Art. 487 - Nédo havendo prazo estipulado, a parte que, sem justo motivo, quiser rescindir o contrato deverd avisar a outra da sua resolu¢do com a
antecedéncia minima de:

| - oito dias, se o pagamento for efetuado por semana ou tempo inferior;

Il - trinta dias aos que perceberem por quinzena ou més, ou que tenham mais de 12 (doze) meses de servico na empresa.

§ 1° - A falta do aviso prévio por parte do empregador d4 ao empregado o direito aos salérios correspondentes ao prazo do aviso, garantida sempre
a integragdo desse periodo no seu tempo de servigo.

§ 2° - A falta de aviso prévio por parte do empregado d& ao empregador o direito de descontar os salérios correspondentes ao prazo respectivo.
Aviso Prévio Trabalhado:

O Custo de aviso prévio trabalhado corresponde ao valor a ser provisionado para pagamento dos dias trabalhados, quando ocorrer uma demisséo
sem justa causa.

Multa do FGTS e Contribuicao Social:

Lei n®8.036, de 11 de maio de 1990:

Art. 18. Ocorrendo rescisdo do contrato de trabalho, por parte do empregador, ficara este obrigado a depositar na conta vinculada do trabalhador no
FGTS os valores relativos aos depdsitos referentes ao més da resciséo e ao imediatamente anterior, que ainda ndo houver sido recolhido, sem prejuizo
das cominagdes legais.

§ 1° Na hipotese de despedida pelo empregador sem justa causa, depositara este, na conta vinculada do trabalhador no FGTS, importancia igual a
quarenta por cento do montante de todos os depdsitos realizados na conta vinculada durante a vigéncia do contrato de trabalho, atualizados
monetariamente e acrescidos dos respectivos juros.

Lei Complementar n° 110, 29 de julho de 2001:

Art. 1° Fica instituida contribuicdo social devida pelos empregadores em caso de despedida de empregado sem justa causa, a aliquota de dez por
cento sobre 0 montante de todos os depésitos devidos, referentes ao Fundo de Garantia do Tempo de Servigco — FGTS, durante a vigéncia do contrato
de trabalho, acrescido das remuneragdes aplicaveis as contas vinculadas.

Na Demissdo SEM justa causa:

O custo do Aviso Prévio Trabalhado corresponde a:

Remuneracdo integral;

Férias, adicional de férias e 13° salario proporcionais;

Encargos previdenciéarios e FGTS, inclusive multa sobre o saldo de depdsitos;

Beneficios mensais e diarios.

J& no Aviso Prévio Indenizado néo haverd provisdo de encargo previdenciario, portanto:

Remuneragéo integral (exceto provisdo de horas extras);

Férias, adicional de férias e 13° salario proporcionais;

FGTS, inclusive multa sobre o saldo de depositos;

Beneficios mensais e diérios;

***Atencdo:

-Lei 12.506, de 11 de outubro de 2011 - Do aviso prévio e o acréscimo de dias por anos de servico prestado:

Art. 1° O aviso prévio, de que trata o Capitulo VI do Titulo IV da Consolidacéo das Leis do Trabalho - CLT, aprovada pelo Decreto-Lei no 5.452,
de 1o de maio de 1943, sera concedido na proporcao de 30 (trinta) dias aos empregados que contem até 1 (um) ano de servigo na mesma empresa.
Paragrafo Unico. Ao aviso prévio previsto neste artigo serdo acrescidos 3 (trés) dias por ano de servigo prestado na mesma empresa, até 0 maximo
de 60 (sessenta) dias, perfazendo um total de até 90 (noventa) dias.

DEMISSAO COM JUSTA CAUSA:

A demissao por justa causa é a rescisao do contrato de trabalho em decorréncia de uma falta grave cometida pelo empregado.

No caso da demissdo por justa causa este perdera o direito ao pagamento de 13° salario e férias proporcionais, ja provisionadas ao longo do curso do
contrato.

De acordo com a CLT, em seu art. 146:
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Art. 146 - Na cessacdo do contrato de trabalho, qualquer que seja a sua causa, sera devida ao empregado a remuneragdo simples ou em dobro,
conforme o caso, correspondente ao periodo de férias cujo direito tenha adquirido.

Paréagrafo Unico - Na cessacédo do contrato de trabalho, apés 12 (doze) meses de servigo, o empregado, desde que nédo haja sido demitido por justa
causa, tera direito a remuneragdo relativa ao periodo incompleto de férias, de acordo com o art. 130, na proporcéo de 1/12 (um doze avos) por més
de servico ou fracdo superior a 14 (quatorze) dias.

4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

4.1 AUSENCIAS LEGAIS

O Custo de reposicao do profissional ausente refere-se ao custo necessario para substituir, no posto de trabalho, o profissional que estd em gozo de
férias ou em caso de suas auséncias legais, dentre outros.

Férias do empregado residente

Licencas maternidade e paternidade

Acidente de trabalho

Intrajornada

Auséncias legais

A —FERIAS (art. 129, CLT):

Art. 129 - Todo empregado tera direito anualmente ao gozo de um periodo de férias, sem prejuizo da remuneragéo.

B — AUSENCIAS LEGAIS (ART. 473, CLT):

Art. 473 - O empregado podera deixar de comparecer ao servi¢o sem prejuizo do salério:

I - até 2 (dois) dias consecutivos, em caso de falecimento do cdnjuge, ascendente, descendente, irmao ou pessoa que, declarada em sua carteira de
trabalho e previdéncia social, viva sob sua dependéncia econémica;

Il - até 3 (trés) dias consecutivos, em virtude de casamento;

11 - por 5 (cinco) dias consecutivos, em caso de nascimento de filho, de adoc¢do ou de guarda compartilhada;

IV - por um dia, em cada 12 (doze) meses de trabalho, em caso de doag&o voluntéria de sangue devidamente comprovada;

V - até 2 (dois) dias consecutivos ou ndo, para o fim de se alistar eleitor, nos térmos da lei respectiva;

VI - no periodo de tempo em que tiver de cumprir as exigéncias do Servi¢o Militar referidas na letra "c" do art. 65 da Lei n® 4.375, de 17 de agosto
de 1964 (Lei do Servigo Militar);

VII - nos dias em que estiver comprovadamente realizando provas de exame vestibular para ingresso em estabelecimento de ensino superior.

V111 - pelo tempo que se fizer necessario, quando tiver que comparecer a juizo;

IX - pelo tempo que se fizer necessério, quando, na qualidade de representante de entidade sindical, estiver participando de reunido oficial de
organismo internacional do qual o Brasil seja membro;

X - pelo tempo necessario para acompanhar sua esposa ou companheira em até 6 (seis) consultas médicas, ou em exames complementares, durante
0 periodo de gravidez;

X1 - por 1 (um) dia por ano para acompanhar filho de até 6 (seis) anos em consulta médica.

XII - até 3 (trés) dias, em cada 12 (doze) meses de trabalho, em caso de realizagdo de exames preventlvos de cancer devidamente comprovada.
Paragrafo Gnico. O prazo a que se refere o inciso 11 do caput deste artigo serd contado a partir da data de nascimento do filho.

CeE - LICENCA MATERNIDADE/PATERNIDADE

Licenga Maternidade — previsto na CLT:

Art. 392. A empregada gestante tem direito a licenca-maternidade de 120 (cento e vinte) dias, sem prejuizo do emprego e do salario.

§ 1o A empregada deve, mediante atestado médico, notificar o seu empregador da data do inicio do afastamento do emprego, que podera ocorrer
entre 0 28° (vigésimo oitavo) dia antes do parto e ocorréncia deste.

§ 20 Os periodos de repouso, antes e depois do parto, poderdo ser aumentados de 2 (duas) semanas cada um, mediante atestado médico.

§ 30 Em caso de parto antecipado, a mulher tera direito aos 120 (cento e vinte) dias previstos neste artigo.

§ 40 E garantido & empregada, durante a gravidez, sem prejuizo do salario e demais direitos:

| - transferéncia de fungdo, quando as condicOes de salde o exigirem, assegurada a retomada da funcéo anteriormente exercida, logo apds o retorno
ao trabalho;

Il - dispensa do horério de trabalho pelo tempo necessario para a realizacéo de, no minimo, seis consultas médicas e demais exames complementares.
Art. 392-A. A empregada que adotar ou obtiver guarda judicial para fins de adogéo de crianca ou adolescente sera concedida licenca-maternidade
nos termos do art. 392 desta Lei.

[...] 8 40 A licenga-maternidade s6 sera concedida mediante apresentagéo do termo judicial de guarda a adotante ou guardi.

8§ 50 A adocdo ou guarda judicial conjunta ensejard a concessdo de licenga-maternidade a apenas um dos adotantes ou guardides empregado ou
empregada.

Art. 392-B. Em caso de morte da genitora, é assegurado ao conjuge ou companheiro empregado o gozo de licenca por todo o periodo da licenga-
maternidade ou pelo tempo restante a que teria direito a mée, exceto no caso de falecimento do filho ou de seu abandono.

Art. 392-C. Aplica-se, no que couber, o disposto no art. 392-A e 392-B ao empregado que adotar ou obtiver guarda judicial para fins de adocéo.

Se for empresa adepta do Programa Empresa Cidada, o prazo é de 180 dias, segundo o inciso |, art. 38 Lei 13.257/2016:

Art. 1° E instituido o Programa Empresa Cidad4, destinado a prorrogar:

I - por 60 (sessenta) dias a duragdo da licenga-maternidade prevista no inciso XVIII do caput do art. 7° da Constituicdo Federal;

Licenga Paternidade — 20 dias de auséncia paternidade segundo o inciso I, art. 38 Lei 13.257/2016.

Il - por 15 (quinze) dias a duracéo da licenca-paternidade, nos termos desta Lei, além dos 5 (cinco) dias estabelecidos no § 10 do art. 10 do Ato das
Disposicoes Constitucionais Transitdrias.

D - ACIDENTE DE TRABALHO (ART. 43, § 2°, LEI 8.213/91) E DEMAIS AFASTAMENTOS POR SAUDE:
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Além dos custos de reposicédo do profissional afastado, a empresa custeia os primeiros 15 dias de auséncia por incapacidade, segundo o § 29, art. 43
da Lei 8.213/1991:

Art. 43. [..]

§ 20 Durante os primeiros quinze dias de afastamento da atividade por motivo de invalidez, caberd a empresa pagar ao segurado empregado o salario.
Art. 60. [...]

§ 30 Durante os primeiros quinze dias consecutivos ao do afastamento da atividade por motivo de doenca, incumbird a empresa pagar ao segurado
empregado o seu salario integral.

4.2 REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE — INTRAJORNADA:

A - INTERVALO PARA REPOUSO OU ALIMENTACAO (ART. 71, CLT):

Art. 71 - Em qualquer trabalho continuo, cuja duracéo exceda de 6 (seis) horas, é obrigatéria a concessao de um intervalo para repouso ou alimentagéo,
o0 qual sera, no minimo, de 1 (uma) hora e, salvo acordo escrito ou contrato coletivo em contrario, ndo podera exceder de 2 (duas) horas.

§ 1° - N&o excedendo de 6 (seis) horas o trabalho, ser4, entretanto, obrigatério um intervalo de 15 (quinze) minutos quando a duragao ultrapassar 4
(quatro) horas.

8§ 2° - Os intervalos de descanso ndo serdo computados na durag&o do trabalho.

§ 3° O limite minimo de uma hora para repouso ou refeicdo poderd ser reduzido por ato do Ministro do Trabalho, Industria e Comércio, quando
ouvido o Servico de Alimentacdo de Previdéncia Social, se verificar que o estabelecimento atende integralmente as exigéncias concernentes a
organizagdo dos refeitdrios, e quando os respectivos empregados ndo estiverem sob regime de trabalho prorrogado a horas suplementares.

8 40 A ndo concessdo ou a concessdo parcial do intervalo intrajornada minimo, para repouso e alimentacdo, a empregados urbanos e rurais, implica
0 pagamento, de natureza indenizatdria, apenas do periodo suprimido, com acréscimo de 50% (cinquenta por cento) sobre o valor da remuneracéo
da hora normal de trabalho.

()

Art. 611-A. A convencdo coletiva e o0 acordo coletivo de trabalho tém prevaléncia sobre a lei quando, entre outros, dispuserem sobre:

()

111 - intervalo intrajornada, respeitado o limite minimo de trinta minutos para jornadas superiores a seis horas;

5 - INSUMOS DIVERSOS

O fornecimento de uniformes e de equipamentos de protecao individual que visa a seguranga do trabalhador na execugao dos servicos caracteriza-se
como meio para a execugdo do trabalho. Portanto, ndo tem natureza salarial.

6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

1+ CI
CITL= +———— =%

A —CUSTOS INDIRETOS

S8o os custos envolvidos na execugdo contratual decorrentes dos gastos da contratada com sua estrutura administrativa, organizacional e

gerenciamento de seus contratos, tais como as despesas relativas a:

funcionamento e manutencdo da sede, tais como aluguel, 4gua, luz, telefone, o Imposto Predial Territorial Urbano — IPTU, dentre outros;

pessoal administrativo;

material e equipamentos de escritério;

superviséo de servicos;

Seguros.

Os custos indiretos sdo calculados mediante incidéncia de um percentual sobre o somatorio da remuneracéao, beneficios mensais e diarios, insumos

diversos, encargos sociais e trabalhistas.

B - LUCRO

E o ganho decorrente da exploragdo da atividade econdmica. O lucro é calculado mediante incidéncia de um percentual sobre o faturamento. Para

fins de legislagdo do imposto de renda o lucro pode ser real, presumido ou arbitrado.

C-TRIBUTOS

Séo os valores referentes ao recolhimento de impostos, e contribui¢8es. Os tributos sdo calculados mediante incidéncia de um percentual sobre o

faturamento. Tributos habitualmente integrantes da planilha de custos sao PIS, COFINS e ISS.

A Jurisprudéncia do TCU recomenda que ndo devem integrar os custos com IRPJ e CSLL. Aco6rddo 1.319/2010 — 2 @ Camara, Acorddo 1.696/2010

— 22 Cémara, Acordéo 1.442/2010 — 2 @ Cmara, Acorddo 1.597/2010 — Plenério

Regimes de Tributagao:

Lucro real

Lucro presumido

Simples Nacional

***|MPORTANTE:

A publicacdo das Leis 10.637/2002 e 10.833/2003 define que, as empresas tributadas com base no lucro real estdo sujeitas a incidéncia nao-

cumulativa, exceto: as institui¢des financeiras, as cooperativas de crédito, as pessoas juridicas que tenham por objeto a securitizagdo de créditos

imobiliarios e financeiros, as operadoras de planos de assisténcia a saiide, as empresas particulares que exploram servicos de vigilancia e de transporte

de valores de que trata a Lei n® 7.102/1983.

Por exemplo:

1) as empresas prestadoras de servicos de vigilancia estdo sujeitas a incidéncia cumulativa (PIS 0,65% e COFINS 3,00%).
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I1) servicos de limpeza e conservagdo e outros tipos de prestacdo de servigos, as empresas podem se enquadrar no regime de incidéncia cumulativa
ou a ndo-cumulativa. Pesquisas realizadas pela FIA encontraram, preponderantemente, a aliquota de 1,65% (PIS) e 7,60% (COFINS) nos contratos
de prestacdo de servigos de limpeza e conservagdo analisados.

ISS:

O Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza (ISS) tem como fato gerador a presta¢do de servigos (Lei Complementar n° 116 de 31/07/2003),
ainda que esses ndo se constituam como atividade preponderante do prestador. A aliquota do 1SS varia conforme o municipio de prestagdo do servico,
sendo a maxima de 5%.

Simples Nacional (Lei Complementar 123/2006)

Art. 18. O valor devido mensalmente pela microempresa ou empresa e pequeno porte optante pelo Simples Nacional sera determinado mediante
aplicagdo das aliquotas efetivas, calculadas a partir das aliquotas nominais constantes das tabelas dos Anexos | a V desta Lei Complementar, sobre
a base de calculo de que trata o § 3o deste artigo, observado o disposto no § 15 do art. 30.

()

§ 5°-C Sem prejuizo do disposto no § 1° do art. 17 desta Lei Complementar, as atividades de prestagdo de servigos seguintes serdo tributadas na
forma do Anexo IV desta Lei Complementar, hipétese em que nao estara incluida no Simples Nacional a contribui¢do prevista no inciso VI
do caput do art. 13 desta Lei Complementar, devendo ela ser recolhida segundo a legislagéo prevista para os demais contribuintes ou responsaveis:

DECRETO N° 25.362

Data: 13 de dezembro de 2.023

Sumula: Regulamenta as regras e critérios sobre o procedimento administrativo para a elaboracéo do orcamento de referéncia de obras e servicos de
engenharia, na forma que especifica, e da outras providéncias, no &mbito da Administragdo Publica direta, autarquica e fundacional.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE GUARATUBA, Estado do Paran4, no uso das atribuicdes que Ihe s&o conferidas pela Lei Organica do Municipio,
e tendo em vista o disposto no §2° do art. 23 da Lei n® 14.133/2021, DECRETA:

CAPITULO |

DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°. Este Decreto estabelece regras e critérios a serem seguidos por 6rgédos e entidades da Administracdo Publica para a elaboragdo do orcamento
de referéncia de obras e servigos de engenharia.

§ 1° Este Decreto tem por finalidade padronizar a metodologia para elaboragdo do orgamento de referéncia e estabelecer parametros para o controle
da aplicacdo dos recursos referidos no caput.

§ 2° Excepcionalmente, e de forma subsidiaria, caso a metodologia disposta neste Decreto ndo seja suficiente para formacao dos pregos, podera ser
usada a metodologia para pesquisa de precos de bens e servicos comuns, na forma do Decreto municipal que regulamenta a matéria.

Art. 2°. Para os fins deste Decreto, considera-se:

I-custo unitério de referéncia - valor unitario para execucdo de uma unidade de medida do servigo previsto no orcamento de referéncia e obtido com
base nos sistemas de referéncia de custos ou pesquisa de mercado;

I1-composicao de custo unitério - detalhamento do custo unitario do servico que expresse a descri¢do, quantidades, produtividades e custos unitarios
dos materiais, méo de obra e equipamentos necessarios a execucgao de uma unidade de medida;

I11-custo total de referéncia do servico - valor resultante da multiplicagcdo do quantitativo do servigo previsto no orcamento de referéncia por seu
custo unitério de referéncia;

IV-custo global de referéncia - valor resultante do somatdrio dos custos totais de referéncia de todos 0s servigos necessarios a plena execugdo da
obra ou servigo de engenharia;

V-beneficios e despesas indiretas - BDI - valor percentual que incide sobre o custo global de referéncia para realizacdo da obra ou servigo de
engenharia;

VI-precgo global de referéncia - valor do custo global de referéncia acrescido do percentual correspondente ao BDI;

Vll-valor global do contrato - valor total da remuneracéo a ser paga pela administragédo publica ao contratado e previsto no ato de celebragdo do
contrato para realizacdo de obra ou servi¢o de engenharia;

VIll-orgamento de referéncia - detalhamento do prego global de referéncia que expressa a descri¢do, quantidades e custos unitarios de todos os
servicos, incluidas as respectivas composicdes de custos unitérios, necessarios a execugdo da obra e compativeis com o projeto que integra o edital
de licitac&o;

IX-critério de aceitabilidade de preco - parametros de pre¢os maximos, unitarios e global, a serem fixados pela administragéo publica e publicados
no edital de licitagdo para aceitagdo e julgamento das propostas dos licitantes;

X-empreitada - negécio juridico por meio do qual a administragdo publica atribui a um contratado a obrigacdo de cumprir a execucéo de uma obra
OU Servigo;

Xl-regime de empreitada - forma de contratacdo que contempla critério de apuracgdo do valor da remuneracéo a ser paga pela administracdo publica
ao contratado em razéo da execugdo do objeto;

XlI-tarefa - quando se ajusta méo de obra para pequenos trabalhos por preco certo, com ou sem fornecimento de materiais;

XlI1-regime de empreitada por preco unitario - quando se contrata a execugdo da obra ou do servico por preco certo de unidades determinadas;
XIV-regime de empreitada por prego global - quando se contrata a execugdo da obra ou do servico por prego certo e total;

XV-regime de empreitada integral - quando se contrata um empreendimento em sua integralidade, compreendidas todas as etapas das obras, servigos
e instalacdes necessarias, sob inteira responsabilidade da contratada até a sua entrega ao contratante em condicdes de entrada em operacdo, atendidos
0s requisitos técnicos e legais para sua utilizagdo em condigBes de seguranca estrutural e operacional e com as caracteristicas adequadas as finalidades
para que foi contratada; e

XVI-analise paramétrica do orgamento - método de afericdo de orcamento de obra ou de etapa realizada com a utilizagéo de estimativas de valores
de custos de obras com caracteristicas semelhantes.
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XVII-SINAPI - ¢ a sigla para Sistema Nacional de Pesquisa de Custos e indices da Construcio Civil utilizada no orcamento de obras, mantida pela
Caixa Econdmica Federal e pelo IBGE, que informa os custos e indices da Construgdo Civil no Brasil.

XVII-SICRO - é uma ferramenta criada pelo DNIT para manter atualizada a defini¢do de custos, apta para estabelecer os melhores parametros para
referenciar a elaboracdo dos orcamentos de projetos rodoviarios e licitagdo de obras.

CAPITULO Il

DA ELABORACAO DO ORCAMENTO DE REFERENCIA DE OBRAS E SERVICOS DE ENGENHARIA

Art. 3°. O custo global de referéncia de obras e servigos de engenharia, exceto 0s servicos e obras de infraestrutura de transporte, sera obtido a partir
das composicdes dos custos unitarios previstas no projeto que integra o edital de licitagdo, menores ou iguais & mediana de seus correspondentes nos
custos unitarios de referéncia do Sistema Nacional de Pesquisa de Custos e Indices da Construgdo Civil - SINAPI, excetuados os itens caracterizados
como montagem industrial ou que ndo possam ser considerados como de construcéo civil.

Paréagrafo Gnico. O SINAPI serd mantido pela Caixa Econdmica Federal - CEF, segundo definigdes técnicas de engenharia da CEF e de pesquisa de
preco realizada pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE.

Art. 4°. O custo global de referéncia dos servigos e obras de infraestrutura de transportes sera obtido a partir das composi¢8es dos custos unitarios
previstas no projeto que integra o edital de licitagdo, menores ou iguais aos seus correspondentes nos custos unitarios de referéncia do Sistema de
Custos Referenciais de Obras - SICRO, cuja manutengdo e divulgagdo cabera ao Departamento Nacional de Infraestrutura de Transportes - DNIT,
excetuados os itens caracterizados como montagem industrial ou que ndo possam ser considerados como de infraestrutura de transportes.

Art. 5°. O disposto nos arts. 3° e 4° ndo impede que os 6rgéos e entidades da administracdo publica municipal desenvolvam novos sistemas de
referéncia de custos, desde que demonstrem sua necessidade por meio de justificativa técnica e os submetam a aprovacao da autoridade competente.
Paréagrafo Gnico. Os novos sistemas de referéncia de custos somente serdo aplicaveis no caso de incompatibilidade de adogdo dos sistemas referidos
nos arts. 3° e 4°, incorporando-se as suas composi¢des de custo unitéario os custos de insumos constantes do SINAPI e SICRO.

Art. 6°. Em caso de inviabilidade da definigdo dos custos conforme o disposto nos arts. 3°, 4° e 5°, a estimativa de custo global podera ser apurada
por meio da utilizagdo de dados contidos em tabela de referéncia formalmente aprovada por 6rgdos ou entidades da administragdo publica em
publicagdes técnicas especializadas, em sistema especifico instituido para o setor ou em pesquisa de mercado.

Art. 7°. Os 6rgdos e entidades responsaveis por sistemas de referéncia deverdo manté-los atualizados e divulga-los na internet.

Art. 8°. Na elaboracéo dos orcamentos de referéncia, os 6rgdos e entidades da administracdo publica municipal poderdo adotar especificidades locais
ou de projeto na elaboragéo das respectivas composicdes de custo unitario, desde que demonstrada a pertinéncia dos ajustes para a obra ou servigo
de engenharia a ser orcado em relatério técnico elaborado por profissional habilitado.

Paréagrafo Unico. Os custos unitarios de referéncia da administracdo pablica poderdo, somente em condigdes especiais justificadas em relatorio técnico
elaborado por profissional habilitado e aprovado pelo 6rgdo gestor dos recursos ou seu mandatério, exceder os seus correspondentes do sistema de
referéncia adotado na forma deste Decreto, sem prejuizo da avaliagdo dos érgéos de controle, dispensada a compensagdo em qualquer outro servigo
do orcamento de referéncia.

Art. 9°. O preco global de referéncia serd o resultante do custo global de referéncia acrescido do valor correspondente ao BDI, que devera evidenciar
em sua composic¢do, no minimo:

I-taxa de rateio da administracao central;

I1-percentuais de tributos incidentes sobre o preco do servigo, excluidos aqueles de natureza direta e personalistica que oneram o contratado;
I1l-taxa de risco, seguro e garantia do empreendimento; e

IV-taxa de lucro.

§ 1° Comprovada a inviabilidade técnico-econdmica de parcelamento do objeto da licitacdo, nos termos da legislagdo em vigor, os itens de
fornecimento de materiais e equipamentos de natureza especifica que possam ser fornecidos por empresas com especialidades proprias e diversas e
que representem percentual significativo do preco global da obra devem apresentar incidéncia de taxa de BDI reduzida em relagdo a taxa aplicavel
aos demais itens.

§ 2° No caso do fornecimento de equipamentos, sistemas e materiais em que o contratado ndo atue como intermediario entre o fabricante e a
administracdo publica ou que tenham projetos, fabricagdo e logisticas ndo padronizados e ndo enquadrados como itens de fabricacdo regular e
continua nos mercados nacional ou internacional, o BDI podera ser calculado e justificado com base na complexidade da aquisicdo, com excecao a
regra prevista no §1°.

Art. 10. A anotacdo de responsabilidade técnica pelas planilhas orcamentarias deveré constar do projeto que integrar o edital de licitacdo, inclusive
de suas eventuais alteracdes.

Art. 11. Os critérios de aceitabilidade de pregos deverdo constar do edital de licitagdo para contratacdo de obras e servicos de engenharia.

Art. 12. A minuta de contrato devera conter cronograma fisico-financeiro com a especificagdo fisica completa das etapas necessarias a medicéo, ao
monitoramento e ao controle das obras.

CAPITULO llI

DA FORMACAO DOS PRECOS DAS PROPOSTAS E CELEBRACAOQ DE ADITIVOS EM OBRAS E SERVICOS DE ENGENHARIA

Art. 13. Em caso de adocdo dos regimes de empreitada por prego global e de empreitada integral, deverdo ser observadas as seguintes disposi¢des
para formagdo e aceitabilidade dos precos:

I-na formagdo do preco que constara das propostas dos licitantes, poderdo ser utilizados custos unitarios diferentes daqueles obtidos a partir dos
sistemas de custos de referéncia previstos neste Decreto, desde que o prego global orcado e o de cada uma das etapas previstas no cronograma fisico-
financeiro do contrato, observado o art. 9°, fiquem iguais ou abaixo dos precos de referéncia da administracao publica obtidos na forma do Capitulo
Il deste Decreto, assegurado aos érgédos de controle o acesso irrestrito a essas informagdes; e

I1-devera constar do edital e do contrato clausula expressa de concordancia do contratado com a adequagdo do projeto que integrar o edital de licitacao
e as alteracOes contratuais sob alegacdo de falhas ou omissfes em qualquer das pecas, orcamentos, plantas, especificagbes, memoriais e estudos
técnicos preliminares do projeto ndo poderdo ultrapassar, no seu conjunto, dez por cento do valor total do contrato, computando-se esse percentual
para verificagdo do limite previsto no art. 125 da Lei n® 14.133/2021.
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Paréagrafo Gnico. Para o atendimento do art. 11, os critérios de aceitabilidade de precos serdo definidos em relagdo aos precos global e de cada uma
das etapas previstas no cronograma fisico-financeiro do contrato, que deverdo constar do edital de licitago.

Art. 14. A diferenga percentual entre o valor global do contrato e o preco global de referéncia ndo podera ser reduzida em favor do contratado em
decorréncia de aditamentos que modifiquem a planilha or¢camentaria.

Paréagrafo Gnico. Em caso de adogdo dos regimes de empreitada por prego unitario e tarefa, a diferenca a que se refere o caput podera ser reduzida
para a preservacéo do equilibrio econdmico-financeiro do contrato em casos excepcionais e justificados, desde que os custos unitarios dos aditivos
contratuais ndo excedam os custos unitarios do sistema de referéncia utilizado na forma deste Decreto, assegurada a manutengdo da vantagem da
proposta vencedora ante a da segunda colocada na licitagéo.

Art. 15. A formagao do preco dos aditivos contratuais contara com orgamento especifico detalhado em planilhas elaboradas pelo 6rgéo ou secretaria
responsavel, na forma prevista no Capitulo Il deste Decreto, observado o disposto no art. 14 deste regulamento e mantidos os limites do previsto no
art. 125 da Lei n® 14.133/ 2021.

CAPITULO IV

DISPOSICOES FINAIS

Art. 16. Quando o Municipio utilizar recursos da Unido oriundos de transferéncias voluntarias para a execucdo de obras e servigos de engenharia
deverd observar as disposicdes do Decreto n° 7.983/2013, ou outro que venha a substitui-lo.

§1° A comprovagéo do cumprimento do disposto no caput serd realizada mediante declaracdo do representante legal do 6rgéo ou entidade responsavel
pela licitagdo, que deverd ser encaminhada ao 6rgdo ou entidade concedente ap6s a homologagéo da licitagéo.

§2° A documentagdo de que trata o § 1° serd encaminhada a institui¢do financeira mandatéria, quando houver.

Art. 17. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

81° A Secretaria Demandante podera optar por licitar ou contratar diretamente de acordo com a Lei 14.133/2021 e seus regulamentos ou de acordo
com as Leis 8.666/93, 10.520/2002 e 12.462/2011 e seus regulamentos, desde que néo seja obrigatoria a utilizagdo da Lei 14.133/2021.

82° A opcéo escolhida devera ser indicada expressamente no termo de referéncia, no edital ou no aviso ou instrumento de contratacéo direta, vedada
a aplicagdo combinada.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE

Gabinete do Prefeito de Guaratuba, em 13 de dezembro de 2.023

Roberto Justus

Prefeito

DECRETO N° 25.363

Data: 13 de dezembro de 2.023

Sumula: Dispde sobre a elaboracdo dos Termos de Referéncia — TR, para a aquisicdo de bens e/ou a contratacdo de servigos, no ambito da
Administracéo Pablica direta, autarquica e fundacional e sobre o sistema termo de referéncia digital (TR digital).

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE GUARATUBA, Estado do Parana, no uso das atribuigdes que lhe confere a Lei Organica do Municipio, e tendo
em vista o disposto na Lei n® 14.133/2021, DECRETA:

CAPITULO |

DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°. Este Decreto dispde sobre a elaboragdo dos Termos de Referéncia — TR, para a aquisi¢do de bens e/ou a contratacéo de servigos, no ambito
da Administracéo Puablica direta autarquica e fundacional, e sobre o sistema termo de referéncia digital (TR digital).

Art. 2°. Os 6rgéos e entidades da Administracdo Publica, direta ou indireta, quando executarem recursos da Unido decorrentes de transferéncias
voluntérias, deverdo observar as regras e os procedimentos de que dispde a normativa vigente.

CAPITULO Il

ELABORACAOQ

Art. 3°. Os Termos de Referéncia, a partir dos Estudos Técnicos Preliminares — ETP, definirdo o objeto para atendimento da necessidade, e, ap6s
tramitacdo interna, serdo enviados pela Secretaria Demandante para o Departamento de LicitagGes.

81° A elaboragdo das minutas de editais e contratos serdo realizados pelo Departamento de Licitagdes, durante o prazo de um ano, contado da
publicacéo e inicio da vigéncia deste Decreto, sendo que, apos este periodo, a responsabilidade passara a ser da Secretaria Demandante.

§2° Os processos de contratacdo direta de que trata o art. 72 da Lei n® 14.133/2021, serdo instruidos com os Termos de Referéncia, observado o que
dispde este Decreto.

83° Os Termos de Referéncia serdo utilizados pelo 6rgdo ou entidade como referéncia para a analise e avaliagdo da conformidade da proposta, em
relacdo ao licitante provisoriamente vencedor.

Art. 4° Os Termos de Referéncia deverdo estar de acordo com o Plano de Contrata¢cdes Anual, além de outros instrumentos de planejamento da
Administragéo.

Art. 5°. Os Termos de Referéncia serdo elaborados pelo Agente ou Equipe Demandante, que podera solicitar auxilio aos servidores de qualquer area
técnica ou, quando houver, pela equipe de planejamento da contratagdo.

Art. 6°. Deverdo ser registrados nos Termos de Referéncia os seguintes parametros e elementos descritivos:

I-definicdo do objeto, incluidos:

a)sua natureza, 0s quantitativos, o prazo do contrato e, se for 0 caso, a possibilidade de sua prorrogagao;

b)a especificacdo do bem ou do servigo, preferencialmente conforme Catalogo Eletrdnico de Padronizagdo regulamentado, observados os requisitos
de qualidade, rendimento, compatibilidade, durabilidade e seguranca;

c)a indicacdo dos locais de entrega dos produtos e das regras para recebimentos provisério e definitivo, quando for o caso;

d)a especificacdo da garantia exigida e das condicdes de manutencdo e assisténcia técnica, quando for o caso;
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I1-fundamentagéo da contratacéo, que consiste na referéncia aos estudos técnicos preliminares correspondentes, quando elaborados, ou, quando néo
for possivel divulgar esses estudos, no extrato das partes que ndo contiverem informacdes sigilosas;

I11-descricdo da solu¢do como um todo, considerado todo o ciclo de vida do objeto, com preferéncia a arranjos inovadores em sede de economia
circular;

IV-requisitos da contratagao;

V-modelo de execucdo do objeto, que consiste na definigdo de como o contrato devera produzir os resultados pretendidos desde o seu inicio até o
Seu encerramento;

VI-modelo de gestéo do contrato, que descreve como a execugdo do objeto serd acompanhada e fiscalizada pelo drgédo ou entidade;

VlI-critérios de medicdo e de pagamento;

VIll-forma e critérios de selecdo do fornecedor, optando-se pelo critério de julgamento de técnica e preco, sempre que a avaliagdo e a ponderagéo
da qualidade técnica das propostas que superarem os requisitos minimos estabelecidos no edital forem relevantes aos fins pretendidos pela
Administragdo, conforme o disposto no § 1° do art. 36 da Lei n® 14.133/2021;

IX-estimativas do valor da contratacéo, nos termos do Decreto que regulamenta a pesquisa de precos, acompanhadas dos pre¢os unitarios referenciais,
das memodrias de célculo e dos documentos que lhe ddo suporte, com os parametros utilizados para a obtengdo dos pregos e para 0s respectivos
calculos, que devem constar de documento separado e classificado; e

X-adequacédo orgamentaria, quando ndo se tratar de sistema de registro de precos.

§1° Na hip6tese de o processo de contratacdo ndo dispor de Estudo Técnico Preliminar:

I-a fundamentacéo da contratagdo, conforme disposto no inciso Il do caput, consistird em justificativa de mérito para a contratacéo e do quantitativo
pleiteado;

I1-os Termos de Referéncia deverdo apresentar demonstrativo da previsdo da contratacdo no Plano de Contratagdes Anual, de modo a indicar o seu
alinhamento com os instrumentos de planejamento do érgéo ou entidade.

§2° Os Termos de Referéncia deverdo seguir os modelos disponibilizados no Portal do Municipio, que conterdo os elementos previstos no caput e
deverdo ser utilizados pelos drgéos e entidades, ou poderd utilizar o sistema TR digital de que trata o art. 7° deste Decreto.

§3° A ndo utilizagdo dos modelos de que trata o § 2° deverd ser justificada por escrito e anexada ao respectivo processo de contratacdo, em atencéo
ao § 2°do art. 19 da Lei n° 14.133/2021.

Secéo |

Sistema TR Digital

Art. 7°. Os Termos de Referéncia poderdo ser elaborados no sistema TR digital, observados os procedimentos estabelecidos no manual técnico
operacional que serd publicado pela Secretaria de Gestdo da Secretaria Especial de Desburocratizagdo, Gestao e Governo Digital do Ministério da
Economia, disponivel no endereco eletrénico www.gov.br/compras, para acesso ao sistema e operacionalizagao.

Paragrafo Unico. Em caso de ndo utilizacdo do sistema TR digital pelos 6rgdos e entidades de que trata o art. 2° deste Decreto, a elaboragdo do TR
devera seguir os modelos disponibilizados pela Administracéo Publica Municipal, atendidas as regras e os procedimentos de que dispde este Decreto.
Art. 8°. A Secretaria de Gestdo da Secretaria Especial de Desburocratizacdo, Gestdo e Governo Digital do Ministério da Economia podera ceder o
uso do Sistema TR digital, por meio de termo de acesso, a rgéo ou entidade do Municipio, conforme disposto na Portaria n° 355, de 9 de agosto de
2019, ou outra que vier a substitui-la.

Secdo Il

Excecdes a elaboracéo do TR

Art. 9°. A elaboracdo do Termo de Referéncia é dispensada na hipétese do inciso 111 do art. 75 da Lei n° 14.133/2021 e nos casos de prorrogagdes
dos contratos de servicos e fornecimentos continuos.

CAPITULO 11l

DISPOSICOES FINAIS

Art. 10. Os Termos de Referéncia deverao ser divulgado na mesma data de divulgacédo do edital ou do aviso de contratagdo direta no Portal Nacional
de Contratagdes Publicas - PNCP, como anexo, sem necessidade de registro ou de identificacdo para acesso.

Art. 11. Os 6rgdos, as entidades, os dirigentes e 0s servidores que utilizarem o sistema TR digital responderdo administrativa, civil e penalmente por
ato ou fato que caracterize o uso indevido de senhas de acesso ou que transgrida as normas de seguranca instituidas.

§1° Os drgdos e as entidades assegurardo o sigilo e a integridade dos dados e informagdes constantes do sistema TR digital e o protegerdo contra
danos e utiliza¢des indevidas ou desautorizadas.

§2° As informagdes e os dados do sistema TR digital ndo poderdo ser comercializados, sob pena de cancelamento da autorizagao para o acesso, sem
prejuizo das demais cominagdes legais.

Art. 12. Os casos omissos serdo dirimidos pela Secretaria Municipal da Administracdo, que podera expedir normas complementares para a execugao
desta norma, bem como disponibilizar informagdes adicionais em meio eletrénico para fins de operacionalizacéo do sistema TR digital.

Art. 13. Até a completa disponibilizagao do sistema TR digital, para atendimento ao disposto neste Decreto, o 6rgdo ou entidade podera utilizar outra
ferramenta eletronica para a elaboracéo do Termo de Referéncia, desde que, ao final, seja apensado aos autos de contratagao no sistema informatizado
de controle e movimentacdo de processos administrativos eletronico oficial.

Art. 14. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

81° A Secretaria demandante poderd optar por licitar ou contratar diretamente de acordo com a Lei 14.133/2021 e seus regulamentos ou de acordo
com as Leis 8.666/93, 10.520/2002 e 12.462/2011 e seus regulamentos, desde que nédo seja obrigatoria a utilizacdo da Lei 14.133/2021.

§2° A opcéo escolhida devera ser indicada expressamente no termo de referéncia, no edital ou no aviso ou instrumento de contratacéo direta, vedada
a aplicagdo combinada.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE

Gabinete do Prefeito de Guaratuba, em 13 de dezembro de 2.023

Roberto Justus Prefeito
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DECRETO N° 25.364

Data: 13 de dezembro de 2.023

Sumula: Regulamenta procedimentos internos relativos a aplicacdo da Lei Federal n°. 14.133/2021, conhecida como Nova Lei de Licitacbes e
Contratos

O PREFEITO DE GUARATUBA, Estado do Parana, no uso da atribui¢do que Ihe confere o art. 76, incisos V e X, da Lei Organica do Municipio, e
CONSIDERANDO a necessidade de regulamentacdo dos procedimentos internos relativos a aplicacdo da Lei Federal n°. 14.133/2021, conhecida
como Nova Lei de Licitacdes e Contratos, DECRETA:

CAPITULO |

DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°. Este Decreto tem como base legal a Lei Federal n° 14.133/ 2021, a Lei Complementar Federal n°® 123/2006 (Estatuto Nacional da
Microempresa e Empresa de Pequeno Porte), os Decretos Municipais regulamentadores e demais legislacdes pertinentes, e disciplina a fase interna
dos procedimentos licitatorios para alienacdo e concessao de direito real de uso de bens; compra, inclusive por encomenda, locagéo, concessao e
permissdo de uso de bens publicos; prestagdo de servigos, inclusive os técnico-profissionais especializados; obras e servigos de arquitetura e
engenharia, e contrata¢es de tecnologia da informag&o e de comunicacéo.

Art. 2°. Este Regulamento tem como objetivos:

I — padronizar o uso de documentos e procedimentos na fase interna das licitagdes municipais, como forma de aumentar a eficiéncia no servigo
realizado assim como diminuir os prazos e custos que envolvem a celebragéo dos contratos;

I1 —de forma geral, melhor aplicar os diplomas legais mencionados no art. 1° deste Regulamento como forma de ampliar a eficiéncia nas contratacdes
publicas e a competitividade entre os licitantes e fornecedores em geral, seja nos processos de alienacdo e concessao de direito real de uso de bens;
compra, inclusive por encomenda, locagdo, concessao e permissao de uso de bens publicos; prestacdo de servigos, inclusive os técnico-profissionais
especializados; obras e servigos de arquitetura e engenharia; contratacdes de tecnologia da informagao e de comunicagao;

Il — assegurar a concretizagdo do principio do planejamento durante toda a fase interna da licitagdo, norteando, instruindo e orientando todo o
processo de contratagdo publica desde a sua concepgdo, de modo a propiciar a sele¢do da proposta mais vantajosa nos processos licitatdrios.

Art. 3°. As licitagOes e contratacdes realizadas pelo Municipio de Guaratuba serdo processadas e julgadas com observancia aos principios previstos
na legislacdo, especialmente no art. 5° da Lei Federal n°. 14.133/2021.

Art. 4°. No processamento das licitagBes é vedado admitir, prever, incluir ou tolerar, nos atos que praticar, situagdes que:

I - comprometam, restrinjam ou frustrem o carater competitivo do processo licitatdrio, inclusive nos casos de participacdo de sociedades cooperativas;
Il - estabelecam preferéncias ou distingdes em razdo da naturalidade, da sede ou do domicilio dos licitantes;

111 - sejam impertinentes ou irrelevantes para o objeto especifico do contrato.

§1°. E vedado ainda estabelecer tratamento diferenciado de natureza comercial, legal, trabalhista, previdenciéria ou qualquer outra entre empresas
brasileiras e estrangeiras, inclusive no que se refere a moeda, modalidade e local de pagamento, mesmo quando envolvido financiamento de agéncia
internacional.

§2°. O agente publico ndo podera opor resisténcia injustificada ao andamento dos processos e, indevidamente, retardar ou deixar de praticar ato de
oficio, ou pratica-lo contra disposicdo expressa em lei.

83°. Ndo podera participar, direta ou indiretamente, da licitacdo ou da execu¢do do contrato agente publico de 6rgdo ou entidade licitante ou
contratante, devendo ser observadas as situagdes que possam configurar conflito de interesses no exercicio ou apds o exercicio do cargo ou emprego,
nos termos da legislacéo que disciplina a matéria.

840, As vedacdes de que trata este artigo estendem-se a terceiro que auxilie a condugdo da contratacdo na qualidade de integrante de equipe de apoio,
profissional especializado ou funcionario ou representante de empresa que preste assessoria técnica.

Art. 5°. A licitagdo ndo serd sigilosa, sendo publicos e acessiveis a todos 0s interessados o0s atos de seu procedimento, ressalvados os itens sensiveis,
nos termos da Lei Federal n°. 12.527/2011 (Lei de Acesso a Informagdo), e eventual orcamento sigiloso, conforme previsto no art. 24, da Lei n°
14.133/2021.

Art. 6°. A publicidade da fase interna sera feita mediante disponibilizagdo, na integra, em tempo real, no Portal da Transparéncia do Municipio, sendo
responsabilidade do Departamento de Licitagfes a inser¢do e manutencéo dos dados correspondentes no sistema.

CAPITULO Il

PROCEDIMENTO LICITATORIO

Art. 7°. O processo de licitagdo observara as seguintes fases, em sequéncia:

| - preparatoria;

Il - de divulgacéo do edital de licitagdo;

111 - de apresentacdo de propostas e lances, quando for o caso;

IV - de julgamento;

V - de habilitac&o;

VI - recursal;

VII - de homologacéo.

Paragrafo Gnico. Deverdo ser observadas as ressalvas dos paragrafos do art. 17, da Lei n°. 14.133/2021, no que cabiveis.

Art. 8°. Ressalvados 0s casos previstos neste Regulamento ou em outra norma municipal especifica, a competéncia para requerer a instauracéo do
processo licitatdrio, de processo de contratagdo direta, de celebragdo de contrato, edicdo de atos de renuncia e celebragdo de termos aditivos é da
autoridade da respectiva Secretaria demandante.

SECAO |

FASE INTERNA - PLANEJAMENTO E PREPARACAO DOS PROCEDIMENTOS

Art. 9°. A fase preparatdria da licitacdo devera observar, além do art. 18, e quando for o caso, os art. 40 a 52 da Lei n°. 14.133/2021 e Decretos
Municipais regulamentadores, 0s seguintes procedimentos gerais:
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I — documento de formalizacdo da demanda e descricéo da necessidade da contratagdo, fundamentada em Estudo Técnico Preliminar, que caracterize
o interesse publico envolvido, sendo que este documento devera ser elaborado pela Secretaria demandante com base no modelo disponibilizado pela
Secretaria da Administra¢do, ou mediante preenchimento do documento no Sistema ETP Digital (disponibilizado pelo Compras Governamentais, do
Governo Federal) ou outro sistema disponivel;

Il - a definicdo do objeto para o atendimento da necessidade, por meio de Termo de Referéncia, Anteprojeto, Projeto Basico ou Projeto Executivo,
conforme o caso, sendo que este documento devera ser elaborado pela Secretaria demandante, com base no modelo disponibilizado pela Secretaria
da Administracdo ou mediante preenchimento do documento no Sistema TR Digital (disponibilizado pelo Compras Governamentais, do Governo
Federal) ou outro sistema disponivel;

Il - a definicdo das condicOes de execugdo e pagamento, das garantias exigidas e ofertadas e das condicdes de recebimento, que deverdo estar
previstos no Termo de Referéncia;

IV - o orcamento estimado, com as composicdes dos precos utilizados para sua formagéo, inclusive por meio de planilha de custos e formagdo de
precos quando exigido, sendo que para elaboragdo do Estudo Técnico Preliminar a area demandante devera utilizar uma pesquisa de mercado, para
saber se o descritivo do objeto a ser licitado atende as especificacdes e necessidades da area demandante, e para fins de precificacéo;

V - aelaboragdo da minuta do edital de licitacdo e a elaboracdo de minuta de contrato, quando necessaria (que constara obrigatoriamente como anexo
do edital de licitacéo), que ficara a cargo do Departamento de Licitacdes;

VI - o regime de fornecimento de bens, de prestacdo de servicos ou de execu¢do de obras e servi¢os de engenharia, observados os potenciais de
economia de escala, que devera estar previsto no Estudo Técnico Preliminar e no Termo de Referéncia;

VII - a modalidade de licitagdo, o critério de julgamento, 0 modo de disputa e a adequacéo e eficiéncia da forma de combinacéo desses pardmetros,
para os fins de selecdo da proposta apta a gerar o resultado de contratagcdo mais vantajoso para a Administracéo Publica, considerado todo o ciclo de
vida do objeto;

VIII - a motivagdo circunstanciada das condi¢des do edital, tais como justificativa de exigéncias de qualificacdo técnica, mediante indicacdo das
parcelas de maior relevancia técnica ou valor significativo do objeto, e de qualificagdo econémico-financeira, justificativa dos critérios de pontuagdo
e julgamento das propostas técnicas, nas licitagdes com julgamento por melhor técnica ou técnica e preco, e justificativa das regras pertinentes a
participacdo de empresas em consorcio, sendo que estes itens deverdo estar previstos no Estudo Técnico Preliminar e no Termo de Referéncia;

IX - a anélise dos riscos que possam comprometer o sucesso da licitacdo e a boa execugdo contratual, detalhada no documento chamado Mapa de
Riscos, a ser elaborado pela Secretaria demandante;

X - a motivacgao sobre 0 momento da divulga¢do do orgamento da licitacdo, se for o caso de opgao por orcamento sigiloso, sendo que esta motivagao
devera constar no Estudo Técnico Preliminar.

81°. Se necessario, a area demandante podera solicitar por escrito apoio técnico das demais

areas técnicas a depender do objeto, para fins de detalhar satisfatoriamente o objeto a ser adquirido ou complementar os documentos internos que
sdo de sua competéncia.

§2°. Apos a elaboracgdo do Estudo Técnico Preliminar, o documento passara pela Unidade de Controle Interno, que verificard a conformidade do
Estudo elaborado e também observard se a demanda est4 prevista ou ndo no Plano de Contratacdo Anual.

Art. 10. A pesquisa de pregos devera ser feita, obrigatoriamente, nos termos dos Decretos que regulamentam a pesquisa de precos, que dispde sobre
a elaboracdo dos pregos a serem langados na licitagdo, sendo que a pesquisa de precos devera ser elaborada de forma preliminar pela Secretaria
demandante para que conste no Estudo Técnico Preliminar a estimativa de preco e valor da contratacéo.

§1°. Apos receber o Estudo Técnico Preliminar para verificagdo, a Unidade de Controle Interno enviara o processo para a Central de Formacéo de
Precos para que seja realizada a pesquisa de precos definitiva, sendo que, apds essa etapa, 0 processo serd devolvido para a Secretaria demandante
para elaboracdo do Termo de Referéncia. Sendo que, no caso de necessidade de elaboracéo de Planilha de Custos, a Unidade de Controle Interno
encaminhara o processo para a Secretaria demandante para sua elaboracéo, podendo ser solicitado apoio técnico.

82°. Todos os documentos consultados e utilizados para precificacéo, inclusive os que foram descartados, devem estar anexados no processo
licitatorio, juntamente com as justificativas pertinentes.

§3°. Caso se verifique, apds a realizacdo da Pesquisa de Pregos, a necessidade de se alterar os elementos preparatdrios da licitacdo, serd devolvido o
processo a area demandante que, apds as alteragdes, caso haja impacto financeiro, deverd formular nova Pesquisa de Precos.

Art. 11. Na fase inicial dos processos licitatérios ou contratagdo direta, a Unidade de Controle Interno, ao receber o Processo Administrativo, apds a
verificacdo de conformidade, realizara procedimento de inten¢do junto as demais Secretarias Municipais, por meio de Memorando, para possibilitar
a manifestacdo de intencéo de participacdo das demais secretarias na respectiva ata e determinar a estimativa total de quantidades da contratacéo.
81°. A Secretaria tera prazo de 3 (trés) dias Uteis para apresentar resposta pelo interesse de participar do processo licitatério, sendo que caso nao
responda no prazo sera considerado que ndo existe interesse.

§2°. Caso a Secretaria tenha interesse em participar do certame, deverd encaminhar no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, seu proprio Estudo Técnico
Preliminar.

83°. Ap0s recebidos os quantitativos, a Secretaria Municipal da Administracdo elaborard o somatorio de quantitativo para inclusdo no processo
administrativo.

84°. A Secretaria da Administragdo poderd realizar pesquisas técnicas e fazer solicitacfes as areas demandantes, visando a elaboracéo definitiva do
Termo de Referéncia do processo licitatorio.

Art. 12. O fluxo procedimental da fase preparatoria, acima descrita, conforme fluxograma — Anexo | deste Regulamento, é o seguinte:

I — elaborado o Estudo Técnico Preliminar (exceto nos casos previstos em Lei ou Regulamento em que este ndo seja obrigatorio), caso o Agente
Demandante entenda pela viabilidade da contratagdo, devera juntar o DFD — Documento de Formalizagdo de Demanda, sendo importante ressaltar
que caso se trate de recurso de convénio, o processo deve conter cdpia do instrumento de convénio, plano de trabalho e autorizagéo para licitar; e
encaminhar para a Unidade de Controle Interno, que verificara a conformidade do Estudo elaborado, demais documentos ja juntados, e também
observara se a demanda esta prevista ou ndo no Plano de Contratagcdo Anual, além de realizar a pesquisa de inten¢do com as demais Secretarias;
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Il — apds andlise de verificagdo da Unidade de Controle Interno, o processo sera enviado para a Central de Formagdo de Precos para elaborar o
orcamento estimado para a contratagdo, com base no Decreto Municipal que regulamenta a pesquisa de precos, ou serd encaminhado para a Secretaria
Demandante para elaboragdo da Planilha de Composi¢ao de Custos;

Il — a Central de Formagao de Precos ou Secretaria Demandante (no caso de necessidade da elaboragdo de Planilha de Composi¢do de Custos)
enviara oficio para a Secretaria Municipal das Financas e do Planejamento solicitando a indicagdo da dotacdo orgamentaria e viabilidade financeira,
assim como a verificagdo de atendimento as premissas da Lei de Responsabilidade Fiscal — Lei Complementar Federal n®. 101/2000, que sera atestada
por meio de documento oficial, assinado pelo Secretario e pelo Diretor do Departamento de Contabilidade;

IV — a Secretaria das Financas e do Planejamento envia 0 processo a Secretaria demandante, para que esta elabore o Termo de Referéncia,
Anteprojeto, Projeto Basico ou Projeto Executivo, devendo estar evidenciados todos os requisitos exigidos pelo Decreto que regulamenta a
elaboragdo do Termo de Referéncia, sendo que poderd ser solicitado auxilio dos setores administrativos, agentes de contratagdo/pregoeiro/comisséo
de contratagdo e 6rgéo de assessoramento juridico, se necessério;

V - o Termo de Referéncia sera encaminhado ao Prefeito, solicitando a autorizacéo para realizacéo do processo licitatorio;

VI — caso o Prefeito autorize, devera dar impulso ao processo encaminhando ao Departamento de Licitagdes, que ird elaborar a minuta de edital ou
de aviso, e demais anexos;

VII — ap6s a elaboracdo das minutas, a Unidade de Controle Interno deverd manifestar-se sobre a regularidade do processo administrativo e das
minutas;

VIII — posteriormente a analise pela Unidade de Controle Interno, a Procuradoria Geral ira emitir parecer juridico sobre a regularidade do processo
licitatorio e das minutas, sendo que o parecer é opinativo e ndo emite opinido sobre consideragdes de conveniéncia e oportunidade de contratacéo;
IX - caso a andlise da Unidade de Controle Interno ou da Procuradoria Geral determinem o retorno do processo para regularizacéo de algum ponto
especifico, o processo ja serd remetido a quem for responsavel pela corre¢do;

X — estando todos os documentos internos regulares, o edital serd enviado para autorizagdo da autoridade competente que, entendendo pela
viabilidade, determinaré a publicacdo do edital.

SECAO II

FASE EXTERNA — DIVULGACAO, JULGAMENTO E HOMOLOGACAO

Art. 13. Apo6s a publicacdo do edital pelo agente de contratagdo/pregoeiro/comissdo de contratagdo, serd iniciada a fase externa do processo licitatorio.
Art. 14. O edital devera ser publicado, em seu inteiro teor, no Portal Nacional de Contratagdes Publicas - PNCP e no Portal de Transparéncia do
Municipio.

Paréagrafo Gnico. Sem prejuizo do disposto no caput, é obrigatoria a publicagdo de extrato do edital no Diario Oficial do Municipio, ou, no caso de
celebragdo de convénios, também no Diario Oficial da Unido ou do Estado, bem como em jornal diério de grande circulagéo, em todos os casos.
Art. 15. Ap6s a publicacdo do edital, o agente de contratagdo/pregoeiro/comisséo de contratagdo respondera eventuais pedidos de esclarecimento e
impugnacdes ao edital, julgara as propostas e 0s documentos de habilitagéo e respondera os recursos, se for o caso.

§1°. As respostas a questionamentos e a impugnacdes serdo elaboradas pelo pregoeiro e equipe de apoio na modalidade Pregdo, ou pela comisséo ou
agente de contratagdo nos demais casos.

§2°. Os pedidos podem ser apresentados pelos interessados em até trés dias Uteis antes da abertura; tendo em vista o prazo exiguo para resposta, 0
trdmite procedimental deverd ser o seguinte:

I — recebido o pedido, caso entenda necessario, 0 agente de contratacdo/pregoeiro/comissdo de contratacdo ird remeter o requerimento para a
Secretaria demandante ou para equipe técnica especializada;

Il —a Secretaria tem prazo de 12 horas para resposta, contadas do recebimento do pedido, ou devera manifestar expressamente e imediatamente que
ndo conseguira responder em tempo;

Il — a Secretaria, posteriormente, se entender necessario, devera enviar 0s documentos para a Procuradoria Geral;

IV — ap6s manifestagdo, a Procuradoria Geral devera devolver o processo para o agente de contratacdo/pregoeiro/comissdo de contratacao;

V — caso seja acolhido o pedido do licitante, e o edital ou outro documento precise de alteragdo, este devera ser republicado e deverdo ser novamente
cumpridos o0s prazos dos atos e procedimentos originais, exceto quando a alteragdo ndo comprometer a formulagdo das propostas.

§3°. Caso haja alteragdes no Termo de Referéncia, a Central de Formacéao de Pregos devera realizar nova pesquisa de precos, se entender necessario.
§4°. Caso ndo tenha sido possivel responder o requerimento em tempo habil, entendido esse como 24 horas antes da realizacdo da sessdo pablica, ou
a depender dos procedimentos que precisem ser adotados, 0 processo serd suspenso, a critério do Agente de Contratacdo/Pregoeiro/Comissdo de
Contratacdo.

Subsecéo |

Disposicdes Gerais sobre Habilitacdo

Art. 16. Os documentos necessarios a habilitacdo poderdo ser apresentados de forma digital por meio do sistema utilizado pela Municipalidade, ou
obtidos pela internet em sitios oficiais do 6rgéo emissor.

§1°. Os documentos de habilitacdo poderdo ser substituidos, total ou parcialmente, pelos constantes do SICAF - Sistema de Cadastramento Unificado
de Fornecedores.

§2°. Quando permitida a participacdo de empresas estrangeiras que néo funcionem no Pais, as exigéncias de habilitac8o serdo atendidas mediante
documentos equivalentes, inicialmente apresentados em traducéo livre.

83°. Na hipdtese de o licitante vencedor ser empresa estrangeira que ndo funcione no Pais, para fins de assinatura do contrato ou da ata de registro
de precos, os documentos exigidos para a habilitacdo serdo traduzidos por tradutor juramentado no Pais e apostilados nos termos do dispostos no
Decreto n° 8.660/2016, ou de outro que venha a substitui-lo, ou consularizados pelos respectivos consulados ou embaixadas.

Art. 17. O agente de contratagdo/pregoeiro/comissdo de contratacao e a equipe de apoio poderéo realizar diligéncia a fim de comprovar a legitimidade
dos documentos de habilitacdo, especialmente os atestados de capacidade técnica apresentados.

§1°. A diligéncia podera ser realizada in loco, por e-mail, por contato telefénico, ou através de consultas a sitios eletrdnicos, ao mercado especifico,
ou qualquer outro meio idéneo apto a esclarecer a divida suscitada.
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§2°. O registro das diligéncias realizadas in loco devera conter, minimamente, o local, a data e o horario da visita, 0 nome e a funcéo da(s) pessoa(s)
responsavel(is) pelo local vistoriado, bem como todas as informagdes colhidas.

§3°. As diligéncias por e-mail somente poderao ser realizadas pelo pregoeiro/agente de contratacdo ou comissdo de contratacdo, a quem competira
seu encaminhamento por meio do e-mail institucional.

§4°. O e-mail enviado e o documento recebido em resposta deverdo ser anexados ao processo licitatorio.

85°. O registro das diligéncias realizadas por contato telefonico devera conter a indicagio da data da ligacdo, nimero de telefone contatado, nome e
funcgdo da pessoa contatada, bem como de todas as informaces colhidas.

8§6°. As consultas realizadas por sitios eletronicos e as consultas ao mercado especifico, em sede de diligéncia, deverdo ser anexadas ao procedimento
licitatério, com os respectivos comprovantes.

Subsecdo 11

Da Sessdo Publica

Art. 18. Cabera ao agente de contratacdo/pregoeiro/comisséo de contratacdo conduzir a sessdo pdblica, por meio do sistema eletronico.

Art. 19. Na data designada para a abertura da sessdo publica, o agente analisara, juntamente com a equipe de apoio, as propostas enviadas pelos
interessados.

Art. 20. Nas licitagdes em que for exigida amostra ou a realizacdo de testes como condicéo de aceitacdo da proposta, a sessdo publica sera suspensa
para apresentacdo/realiza¢do pela licitante ofertante do melhor lance.

§ 1°. Os procedimentos analise de amostra ou de testes deverdo ser regulados no Termo de Referéncia e reproduzidos em edital, devendo constar
quem fard a andlise e quais os critérios.

§ 2° Apos a andlise da amostra, a equipe técnica emitird manifestacdo fundamentada, por escrito, sobre a aceitacéo ou rejei¢8o da amostra ou dos
testes.

§ 3°. Recusada a amostra, 0 agente de contratacdo/pregoeiro/comissdo de contratagdo tomard as providéncias necessarias & retomada da sesséo,
providenciando a desclassificacdo da licitante no sistema e a convocagdo da proxima colocada, na ordem de classificacdo, para envio da
documentacdo e amostra, observadas as regras do edital.

Art. 21. O agente de contratagdo/pregoeiro/comisséo de contratacdo deverd julgar a habilitacéo e as propostas dos licitantes conforme preveem os
Decretos de critérios de julgamento.

Art. 22. Apos a classificagdo das propostas e definicdo do primeiro colocado, o licitante habilitado sera declarado vencedor, e sera aberto, pelo
sistema, prazo para a manifestacdo da intencdo de recorrer pelos demais licitantes.

§ 1°. Admitida pelo agente de contratagdo/pregoeiro/comissdo de contratacdo a intencdo de recurso, sera concedido prazo a licitante para que
apresente, via sistema, suas razdes recursais, findo o qual sera automaticamente iniciado igual prazo para a apresentagdo das contrarrazoes.

§ 2°. O Edital estabelecera os requisitos, o prazo e a forma de apresentacédo das razdes e das contrarrazdes recursais pelos licitantes.

8 3°. As raz0es e as contrarraz0es recursais serdo encaminhadas a Secretaria Demandante, & Procuradoria Juridica ou a outro 6rgdo técnico, quando
necessario, para que possam analisa-las, emitindo o respectivo parecer.

§ 4°. Nos casos em que 0 agente de contratagdo/pregoeiro/comissao de contratacdo mantiver a sua decisdo de julgamento do recurso sera submetida
a autoridade méaxima para ratificagao.

§ 5°. O acolhimento do recurso importara na invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de aproveitamento.

Art. 23. O processo serd remetido para parecer final da Procuradoria Geral, e posteriormente serd encaminhado para a autoridade competente para
que seja adjudicado o objeto e homologada a licitagdo.

Art. 24. O documento de adjudicacdo e homologacéo sera assinado pelo Prefeito, e posteriormente sera publicado no Diario Oficial do Municipio.
Art. 25. Posteriormente a publicagdo do resultado da licitagdo, o Setor de Contratos elaborara o contrato e ja convocara o adjudicatario para assinar
0 contrato no prazo definido em edital.

Art. 26. Previamente a formalizagdo dos contratos e das atas de registro de precos, sera verificada a regularidade da habilitacéo.

Art. 27. Encerrada a tramitagdo, o extrato do contrato ou ata de registro de precos serdo devidamente encaminhados para publicagdo no Diario Oficial
do Municipio e no Portal Nacional de Contratacfes Publicas.

Art. 28. No encerramento de todo o trdmite processual, 0 Departamento de Licitagdes devera:

I - conferir todos os documentos que comp&em o processo;

I1 — disponibilizar o processo no Portal da Transparéncia do Municipio;

111 — enviar, por meio do Processo Eletronico Municipal — PEM, o contrato para a Secretaria responsavel;

IV — arquivar o processo;

V — caso entenda necessario, elaborar relatorio resumido, em que constem todas as ocorréncias do metaprocesso da licitagdo, visando identificar
eventuais problemas ocorridos e condensar sugestdes para 0s proximos processos licitatorios, sendo que copia deste relatério sera enviada para a
Secretaria demandante.

CAPITULO 1lI

CONTRATACOES DIRETAS

Art. 29. Na hipétese de contratacdo direta indevida ocorrida com dolo, fraude ou erro grosseiro, o contratado e o0 agente publico responsavel
responderdo solidariamente pelo dano causado ao erério, sem prejuizo de outras san¢des legais cabiveis.

Art. 30. Verificada a impossibilidade de competicdo ou situacdo de dispensa de licitagdo, a Secretaria demandante providenciara a abertura do
processo administrativo, que deverd ser instruido com os seguintes documentos, devendo observar, além do art. 31 deste Decreto e, quando for o
caso, os art. 40 a 52 da Lei n°. 14.133/2021, e do Decreto que regulamenta a Contratagdo Direta, 0 seguinte:

I — DFD - documento de formalizacdo de demanda, acompanhando do estudo técnico preliminar, analise de riscos, termo de referéncia, projeto basico
ou projeto executivo;

Il - estimativa de despesa, que devera ser calculada na forma estabelecida no art. 23 da Lei n°. 14.133/2021;

111 - parecer juridico e pareceres técnicos, se for o caso, que demonstrem o atendimento dos requisitos exigidos;
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IV - demonstragdo da compatibilidade da previsao de recursos orgamentarios com o compromisso a ser assumido;

V - comprovagéo de que o contratado preenche os requisitos de habilitagdo e qualificagdo minima necesséria;

VI - razdo da escolha do contratado;

VII - justificativa de preco;

VIII - autorizagdo da autoridade competente.

Paréagrafo Gnico. O ato que autoriza a contratacdo direta ou o extrato decorrente do contrato devera ser divulgado e mantido & disposicéo do publico
em sitio eletronico oficial.

Art. 31. O fluxo procedimental das contratagdes diretas, conforme fluxograma — Anexo Il deste Regulamento, € o seguinte:

| — elaborado o Estudo Técnico Preliminar, restando demonstrado que a melhor solucéo a ser adotada é a contratagcdo na forma de dispensa de
licitagdo ou inexigibilidade, nos termos da Lei n°. 14.133/2021; (exceto nos casos previstos em Lei ou Regulamento em que este ndo seja obrigatorio),
caso o Agente Demandante entenda pela viabilidade da contratacéo, devera juntar o DFD — Documento de Formalizagdo de Demanda, sendo
importante ressaltar que caso se trate de recurso de convénio, o processo deve conter copia do instrumento de convénio, plano de trabalho;

Il — os instrumentos j& elaborados, assim como eventuais documentos que amparam a futura contratagéo, serdo encaminhados para a Unidade de
Controle Interno, que verificara a conformidade do Estudo elaborado e também observara se a demanda esta prevista ou ndo no Plano de Contratacéo
Anual;

IV — ap6s analise de verificagdo da Unidade de Controle Interno, o processo serd enviado para a Central de Formagao de Pregos para elaborar o
orcamento estimado para a contratagdo, com base no Decreto Municipal que regulamenta a pesquisa de precos, ou serd encaminhado para a Secretaria
Demandante para elaboragdo da Planilha de Composi¢ao de Custos;

V — a Central de Formagao de Pregos ou Secretaria Demandante (no caso de necessidade da elaboracéo de Planilha de Composicdo de Custos)
enviarg oficio para a Secretaria Municipal das Finangas e do Planejamento solicitando a indica¢do da dotacdo orcamentéria e viabilidade financeira,
assim como a verificagdo de atendimento as premissas da Lei de Responsabilidade Fiscal — Lei Complementar Federal n®. 101/2000, que sera atestada
por meio de documento oficial, assinado pelo Secretario e pelo Diretor do Departamento de Contabilidade;

VI — a Secretaria das Financas e do Planejamento envia 0 documento a Secretaria demandante, para que esta elabore o Termo de Referéncia,
Anteprojeto, Projeto Bésico ou Projeto Executivo, devendo estar evidenciados todos os requisitos exigidos pelo Decreto que regulamenta a
elaboracdo do Termo de Referéncia, devendo juntar a documentacdo de habilitagdo (art. 59 a 61 da Lei 14.133/2021).

VIl — Os documentos da fase preparatoria serdo encaminhados ao Prefeito, solicitando a autorizagdo para realizagdo do processo de contratagdo,
sendo que, a depender da hipdtese de contratacdo (se dispensa ou inexigibilidade), deverdo ser anexados ao processo 0s documentos comprobatorios
da condicéo que autoriza a contratacdo direta;

VIII - caso o Prefeito autorize, devera dar impulso ao processo encaminhando ao Departamento de Licitagdes, que ird elaborar a minuta de aviso,
de contrato e demais documentos;

IX — apods a elaboracdo das minutas, a Unidade de Controle Interno devera manifestar-se sobre a regularidade do processo administrativo e das
minutas;

X — posteriormente a analise pela Unidade de Controle Interno, a Procuradoria Geral ird emitir parecer juridico sobre a regularidade do processo de
contratacdo e das minutas;

X1 - caso a andlise da Unidade de Controle Interno ou da Procuradoria Geral determinem o retorno do processo para regularizagdo de algum ponto
especifico, o processo ja sera remetido a quem for responsavel pela correcéo;

X1 — estando todos os documentos internos regulares, o aviso ou pedido de autorizacdo seréd enviado para autoridade competente que, entendendo
pela viabilidade, autorizagdo a contracdo ou a publicacdo do aviso.

XIII - se for o caso de dispensa a ser realizada na forma presencial ou eletronica, o processamento da sessdo publica devera seguir o disposto na
Regulamentacéo pertinente, a depender do critério de julgamento adotado; caso se trate de contratacdo direta em outra hipétese legal, sem competicéo,
serdo celebrados e publicados os respectivos contratos.

CAPITULO V

DISPOSICOES FINAIS

Art. 32. Casos omissos na aplicacdo deste Decreto serdo dirimidos pela Secretaria Municipal da Administracdo, a quem cabe expedir normas
complementares que se fizerem necessarias.

Art. 33. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

§1° A Secretaria demandante podera optar por licitar ou contratar diretamente de acordo com a Lei 14.133/2021 e seus regulamentos ou de acordo
com as Leis 8.666/93, 10.520/2002 e 12.462/2011 e seus regulamentos, desde que ndo seja obrigatdria a utilizacdo da Lei 14.133/2021.

§2° A opcéo escolhida deveré ser indicada expressamente no termo de referéncia, no edital ou no aviso ou instrumento de contratagéo direta, vedada
a aplicagdo combinada.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE

Gabinete do Prefeito de Guaratuba, em 13 de dezembro de 2.023

Roberto Justus

Prefeito

DECRETO N° 25.365

Data: 14 de dezembro de 2.023

Sumula: Concede aposentadoria voluntaria por idade e tempo de contribuicdo a servidora IZAIRA CORDEIRO GONCALVES.

O Prefeito do Municipio de Guaratuba, Estado do Parand, no uso de suas atribuicdes, de acordo com o contido no Processo n® 57716/23, DECRETA:
Art. 1° Fica concedida a partir do dia 1° de dezembro de 2.023, aposentadoria voluntaria por idade e tempo de contribuicdo a servidora IZAIRA
CORDEIRO GONGALVES, ocupante do cargo de Operario, matricula funcional n® 26971, lotada no quadro Geral do Executivo Municipal de
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Guaratuba, com proventos mensais de R$ 1.876,90 (um mil, oitocentos e setenta e seis reais e noventa centavos) e anual de R$ 22.522,80 (vinte e
dois mil, quinhentos e vinte e dois reais e oitenta centavos), em conformidade com o artigo 6° da Emenda Constitucional n® 41/2003.

Paragrafo Unico. Para perfeita consecugdo do contido neste Artigo, fica ressalvado o disposto no artigo 75, inciso 111, paragrafo 5° da legislagéo
Constituicdo do Estado do Parana.

Art. 2° A revisdo dos proventos dar-se-a na forma da legislagdo especifica.

Art. 3° Este decreto entra em vigor na data de publicacéo.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete do Prefeito de Guaratuba, em 14 de dezembro de 2.023.

ROBERTO JUSTUS

Prefeito

DECRETO N° 25.366

Data: 14 de dezembro de 2.023

Sumula: Concede aposentadoria por idade a servidora MARIA 1IZABEL DE JESUS SILVEIRA.

O Prefeito do Municipio de Guaratuba, Estado do Parand, no uso de suas atribuigdes, e

Considerando que todos os processos de aposentadoria e pensao sdo submetidos a analise pelo Tribunal de Contas do Estado do Parang;
Considerando que ap6s analise do processo sob 0 n.° 661609/19 do TCE/PR, foi determinado a edi¢do do decreto de aposentadoria de forma
proporcionalizada, DECRETA:

Art. 1° Fica concedida a partir do dia 01 de dezembro de 2018, aposentadoria por idade a servidora MARIA IZABEL DE JESUS SILVEIRA,
professora, matricula 225111, lotada no quadro préprio do magistério do Executivo Municipal de Guaratuba, cujo valor proporcional é de R$ 736,95
(setecentos e trinta e seis reais e noventa e cinco centavos) entretanto por previsdo constitucional devera ser pago o valor do salario minimo de R$
954,00 (novecentos e cinquenta e quatro reais) mensal e anual de R$ 11.448,00 (onze mil quatrocentos e quarenta e oito reais), em conformidade
com o artigo 40, §1°, inciso III, alinea “b” da Constituigdo Federal.

Paragrafo Unico. Para perfeita consecucio do contido neste Artigo, fica ressalvado o disposto no artigo 75, inciso 111, paragrafo 5° da legislagio
Constitui¢do do Estado do Parana.

Art. 2° A revisdo dos proventos dar-se-a na forma da legislagdo especifica.

Art. 3° Este decreto entra em vigor na data de publicag&o.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete do Prefeito de Guaratuba, em 14 de dezembro de 2.023.

ROBERTO JUSTUS

Prefeito

PORTARIAS MUNICIPAIS

PORTARIA N° 14.430

Data: 12 de dezembro de 2.023.

Sumula: Concede Licenga para Tratamento de sadde a servidores municipais.

O Prefeito do Municipio de Guaratuba, Estado do Parand, no uso de suas atribui¢des legais, em conformidade com a Lei Municipal n® 777/97, artigo
116, inciso I, § Unico, e respectivos protocolos, RESOLVE:

Art. 1° Fica concedida Licenga para tratamento de salide aos servidores abaixo relacionados:
Ariani Palma da Silva

Matricula funcional n° 76301

Periodo: 24/11/23 a 30/11/23;

Isabelly da Silva Pitoli

Matricula funcional n°® 55021 e 76751

Periodo: 27/11/23 a 27/01/24;

Isabet Prestes de Almeida

Matricula funcional n° 63391

Periodo: 28/11/23 a 04/12/23;

Kiona Maressa R. da Silva

Matricula funcional n° 63301

Periodo: 12/11/23 a 11/01/24;

Valdirene dos Passos Araujo

Matricula funcional n°® 21899

Periodo: 23/11/23 a 30/11/23;

Zuleide Viana

Matricula funcional n° 79781

Periodo: 26/11/23 a 02/12/23.

Art. 2° Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicacao, e seus efeitos retroagidos ao periodo correspondente de cada servidor, revogando-
se disposi¢des em contrario.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete do Prefeito de Guaratuba, em 12 de dezembro de 2.023.
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Roberto Justus
Prefeito

PORTARIA N° 14.431

Data: 12 de dezembro de 2.023.

Stmula: Concede licenga maternidade a servidora Suellen Koslowski Vieira.

O Prefeito do Municipio de Guaratuba, Estado do Parand, no uso de suas atribui¢des legais, em conformidade com o artigo 1° da Lei Municipal n°
1307/07, e tendo em vista solicitagdo contida no protocolado sob n° 58957/23, RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora Suellen Koslowski Vieira, ocupante do cargo de Professor Docente, matricula funcional n® 56651, licenca maternidade
a partir de 26 de novembro de 2.023 com término em 24 de maio de 2.024.

Art. 2° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as disposi¢des em contrério.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete do Prefeito de Guaratuba, em 12 de dezembro de 2.023.

ROBERTO JUSTUS

Prefeito

PORTARIA N° 14.432

Data: 13 de dezembro de 2.023.

Stmula: Revoga, integralmente, Portarias Municipais que designaram servidoras a ministrar aulas extraordindrias.

O Prefeito do Municipio de Guaratuba, Estado do Parana, no uso de suas atribuicoes legais, e tendo em vista a solicitagdo contida no protocolado
sob n° 62257/23, RESOLVE:

Art. 1° Ficam revogadas, integralmente, as Portarias Municipais que designaram servidoras para ministrarem aulas extraordinarias, conforme segue:
Portaria n® 14.183/23 — Aline Corona (efeitos 30/11/23).

Art. 2° Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se as disposi¢fes em contrario.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete do Prefeito de Guaratuba, em 13 de dezembro de 2.023.

ROBERTO JUSTUS

Prefeito

PORTARIA N° 14.433

Data: 13 de dezembro de 2.023.

Stmula: Concede Licenga sem vencimentos ao servidor (a) AGUINALDO DE SOUZA.

O Prefeito do Municipio de Guaratuba, Estado do Parand, no uso de suas atribuicdes legais, e em conformidade com a Lei Municipal N° 777/97 em
seu artigo 145, e tendo em vista a solicitagdo contida no protocolado sob n® 58575/23, RESOLVE:

Art.1° Fica concedida, a pedido, Licenca sem Vencimentos ao servidor (a) AGUINALDO DE SOUZA, ocupante do cargo de Operario, matricula
funcional n® 22655, para tratar de assuntos particulares pelo periodo de 4 (quatro) anos.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, e seus efeitos a partir de 16 de dezembro de 2.023, revogadas as disposi¢fes em
contrario

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete do Prefeito de Guaratuba, em 13 de dezembro de 2.023.

ROBERTO JUSTUS

Prefeito

PORTARIA N° 14.434

Data: 13 de dezembro de 2.023.

Stmula: Concede Licenca Especial a servidora ANDREA VELASCO GONCALVES.

O Prefeito do Municipio de Guaratuba, Estado do Parand, no uso de suas atribui¢des legais, em conformidade com a Lei Municipal N° 777/97, em
seus artigos 116, incisos V11, 142 e 143, Lei 1922/22, art 34, inciso XVI1 e Decreto Municipal n® 18915/14, e tendo em vista a solicitacdo contida no
processo administrativo protocolado sob n® 5375/23, RESOLVE:

Art. 1° Fica concedida Licenca Especial no periodo de 2 de janeiro de 2.024 a 1° de abril de 2.024, ao servidor ANDREA VELASCO GONGCALVES,
ocupante do cargo de Fisioterapeuta, matricula funcional n® 14421, pelo exercicio ininterrupto de suas fung@es durante o decénio de 01/maio/2008 a
30/abril/2018.

Art. 2° Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se as disposi¢fes em contrario.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete do Prefeito de Guaratuba, em 13 de dezembro de 2.023.

ROBERTO JUSTUS

Prefeito
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PORTARIA N° 14.435

Data: 13 de dezembro de 2.023.

Sumula: Concede Licenga Especial ao servidor (a) DIVA MARIA LEITE ARZAO.

O Prefeito do Municipio de Guaratuba, Estado do Parand, no uso de suas atribui¢des legais, em conformidade com a Lei Municipal N° 777/97, em
seus artigos 116, incisos VI, 142 e 143, Lei 1922/22, art 34, inciso XV 11 e Decreto Municipal n® 18915/14, e tendo em vista a solicitacdo contida no
processo administrativo protocolado sob n® 51304/23, RESOLVE:

Art. 1° Fica concedida Licenca Especial no periodo de 1° de fevereiro de 2.024 a 30 de abril de 2.024, ao servidor (a) DIVA MARIA LEITE ARZAO,
ocupante do cargo de Servente de Limpeza, matricula funcional n® 27041, pelo exercicio ininterrupto de suas fun¢des durante o decénio de
09/novembro/1999 a 08/novembro/2009.

Art. 2° Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicacéo, revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete do Prefeito de Guaratuba, em 13 de dezembro de 2.023.

ROBERTO JUSTUS

Prefeito

PORTARIA N° 14.436

Data: 14 de dezembro de 2.023.

Sumula: Prorroga o prazo para a concluséo dos trabalhos relativos a Sindicancia instaurada pela Portaria n® 13.882/2023.

O Prefeito do Municipio de Guaratuba, Estado do Parand, no uso das suas atribuicGes legais e tendo em vista a solicitagdo do Presidente da Comisséo
Permanente de Sindicancia, protocolo n° 27981/2022, RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar por mais 30 (trinta) dias o prazo para a concluséo dos trabalhos relativos & Sindicancia instaurada pela Portaria n° 13.882/2023, em
face do processo administrativo protocolado sob n° 27981/2022.

Art. 2° Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo, e seus efeitos retroagidos a 13 de dezembro de 2.023, revogando-se as disposi¢des
em contrério.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete do Prefeito de Guaratuba, em 14 de dezembro de 2.023.

ROBERTO JUSTUS

Prefeito

PORTARIA N° 14.437

Data: 14 de dezembro de 2.023.

Sumula: Prorroga o prazo para a conclusdo dos trabalhos relativos & Sindicancia instaurada pela Portaria n® 13.927/2023.

O Prefeito do Municipio de Guaratuba, Estado do Parand, no uso das suas atribui¢des legais e tendo em vista a solicitagdo do Presidente da Comisséo
Permanente de Sindicancia, protocolo n° 29548/2022, RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar por mais 30 (trinta) dias o prazo para a concluséo dos trabalhos relativos a Sindicancia instaurada pela Portaria n® 13.927/2023, em
face do processo administrativo protocolado sob n° 29548/2022.

Art. 2° Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo, e seus efeitos retroagidos a 13 de dezembro de 2.023, revogando-se as disposicdes
em contrério.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete do Prefeito de Guaratuba, em 14 de dezembro de 2.023.

ROBERTO JUSTUS

Prefeito

PORTARIA N° 14.438

Data: 14 de dezembro de 2.023.

Stmula: Coloca a disposicao da Prefeitura Municipal de Matinhos — Estado do Parand, a servidora MILZA REGINA PENTEADO, em regime de
permuta.

O Prefeito do Municipio de Guaratuba, Estado do Parang, no uso das suas atribuicfes legais, de acordo com o disposto no artigo 152 da Lei 777/97,
e tendo em vista o protocolado sob n° 56380/23, RESOLVE:

Art. 1° Colocar a disposigao da Prefeitura Municipal de Matinhos, Estado do Parand, a servidora MILZA REGINA PENTEADO, ocupante do cargo
de Técnica em Enfermagem, matricula funcional n® 59211, em regime de permuta com Luciana Maciel Teixeira, ocupante do cargo de Técnica em
Enfermagem, matricula n® 79987/1, pertencente ao Quadro de Servidores do Municipio de Matinhos, Estado do Parang, durante o periodo de 1° de
janeiro de 2.024 a 31 de dezembro de 2.024, com dnus para as respectivas origens.

Art. 2° Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se as disposi¢fes em contrario.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete do Prefeito de Guaratuba, em 14 de dezembro de 2.023.

ROBERTO JUSTUS

Prefeito
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PORTARIA N° 14.439

Data: 14 de dezembro de 2.023.

Stimula: Designa a servidora MARIA WANDA DE ALENCAR RAMOS a prestar servicos junto ao Instituto Agua e Terra — IAT.

O Prefeito do Municipio de Guaratuba, Estado do Parand, no uso de suas atribui¢des legais, em conformidade com a Lei Municipal n® 777/97, artigo
152, e alinea “a”, do § 1°, do artigo 40, da Lei Municipal n® 1922/22 e, ainda, o contido na solicitagdo através do Oficio 1106/23/IAT protocolado
sob n® 52654/23, RESOLVE:

Art. 1° Fica cedida a disposicdo do Instituto Agua e Terra — IAT, a servidora MARIA WANDA DE ALENCAR RAMOS, ocupante do cargo de
Engenheiro Agrénomo, matricula funcional n® 65601, durante o periodo compreendido entre 1° de fevereiro de 2024 a 31 de dezembro de 2.024,
com 6nus para o érgao de origem, mediante ressarcimento.

Art. 2° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo, e seus efeitos a partir do dia 1° de fevereiro de 2023, revogando-se as disposi¢des
em contrério.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete do Prefeito de Guaratuba, em 14 de dezembro de 2.023.

ROBERTO JUSTUS

Prefeito

PORTARIA N° 14.440

Data: 14 de dezembro de 2.023.

Stimula: Concede licenga maternidade a servidora Gabriele Gislaine Fermino de Andrade.

O Prefeito do Municipio de Guaratuba, Estado do Parana, no uso de suas atribui¢des legais, em conformidade com o artigo 1° da Lei Municipal n°
1307/07, e tendo em vista solicitagdo contida no protocolado sob n° 55291/23, RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora Gabriele Gislaine Fermino de Andrade, ocupante do cargo de Auxiliar de Cuidador Social, matricula funcional n® 79721,
licenca maternidade a partir de 9 de novembro de 2.023 com término em 7 de maio de 2.024.

Art. 2° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as disposi¢des em contrério.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete do Prefeito de Guaratuba, em 14 de dezembro de 2.023.

ROBERTO JUSTUS

Prefeito

EXPEDIENTE

Roberto Cordeiro Justus — Prefeito

Edison Camargo — Vice-Prefeito

Adriana Correa Fontes — Secretaria Municipal Cultura e Turismo
Alexandre Polati — Secretario Municipal do Esporte e do Lazer

Angelita Maciel da Silva — Secretaria da Administracéo

Antonio Emilio Caldeira Junior — Chefe de Gabinete

Carlos Eduardo Nunes dos Santos — Secretario do Meio Ambiente

Cidalgo José Chinasso Filho — Secretario Municipal da Pesca e da Agricultura
Claudio Luiz Dal Col — Subprefeito Regional Coroados

Donato Focaccia — Secretario Municipal do Urbanismo

Edilson Garcia Kalat — Secretario da Habita¢do

Fernanda Estela Monteiro — Secretaria Municipal da Educagédo

Gabriel Modesto de Oliveira - Secretério da Saude

Jacson José Braga - Secretario da Seguranca Publica

Laoclarck Odonizetti Miotto — Secretario Municipal das Financas e Planejamento
Marcelo Bom dos Santos — Procurador Fiscal

Marcio Sakajiri Tarran — Secretario Municipal da Infraestrutura e das Obras
Maricel Auer — Secretaria Municipal do Bem Estar e da Promog&o Social
Nilsa Ferraro Santos Borges — Ouvidoria Geral

Paulo Zanoni Pinna — Subprefeito Regional do Cubatao

Ricardo Bianco Godoy — Procurador Geral

Prefeitura Municipal de Guaratuba

Rua Dr. Jodo Céandido, 380 - Centro

(41) 3472-8500

http://portal.quaratuba.pr.gov.br

Material para o D.O. enviar para: tania@guaratuba.pr.gov.br
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