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DECRETOS MUNICIPAIS

Republicado por Incorrecao

DECRETO N° 25.301

Data: 18 de outubro de 2.023

Sumula; Nomeia ORLEY WILSON PACHECO, como Diretor de
Beneficios do Guaraprev.

O Prefeito do Municipio de Guaratuba, Estado do Parana, no uso de
suas atribuicBes legais, em conformidade com a Lei Complementar
n° 15/23, art 71, subquadro Il da Lei Municipal n® 1977/23,
DECRETA:

Art. 1° Fica nomeado, ORLEY WILSON PACHECO, portador do
RG n°1.984.135-9/PR, para exercer o Cargo de Diretor de Beneficios
do Guaraprev.

Art. 2° Os vencimentos serdo pagos pelo referido érgdo de acordo
com os termos do artigo 71 da Lei Complementar n® 15/23 cumulado
com o artigo 8, inciso Il do Decreto Municipal n® 13.670/2010, que
equivalem a 70% (setenta por cento) dos proventos do Diretor
Presidente.

Art. 3° Este decreto entrard em vigor na data de sua publicacéo e seus
efeitos a partir de 19 de outubro de 2.023, revogando-se as
disposic¢fes em contrario.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete do Prefeito de Guaratuba, em 18 de outubro de 2.023.
ROBERTO JUSTUS

Prefeito

DECRETO N° 25.302

Data: 19 de outubro de 2.023

Stmula: Fixa diretrizes e restricdes para a redugdo e otimizacdo das
despesas no Municipio de Guaratuba e d& outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Guaratuba, Estado do Parand, no uso de suas
atribuicbes legais e em conformidade com a Lei Orgéanica do
Municipio e demais dispositivos legais, tendo em vista a Lei
Complementar Federal n® 101, de 04 de maio de 2000 - Lei de
Responsabilidade Fiscal e a Lei Federal n® 4.320, de 17 de margo de
1964, e;

Considerando as disposi¢fes constantes na Lei Complementar n°
101/2000 e da Lei de Diretrizes Or¢amentarias — LDO;
Considerando que a responsabilidade na gestdo fiscal pressupbe a
acdo planejada e transparente, em que se previnem riscos e corrigem
falhas capazes de afetar o equilibrio das contas publicas;
Considerando a obrigacdo continua de planejar, acompanhar e avaliar
as acOes de gestdo orcamentaria, financeira e administrativa;
Considerando a necessidade de cumprimento a todos os limites
fixados pela Lei de Responsabilidade Fiscal frente ao equilibrio
orcamentdrio e financeiro das contas publicas;

Considerando a necessidade manter os contratos de convénios e
repasses j& firmados com o Governo Federal e Estadual, com vistas a
garantir os desembolsos das contrapartidas pactuadas;

Considerando a necessidade de priorizar as agdes ja em andamento
no Municipio com vistas a contencdo de despesas, a quitacdo em dia
das obrigacdes financeiras assumidas e otimizacdo dos recursos
previstos;

Considerando a necessidade de garantir capacidade financeira para
suportar as despesas de carater continuo em especial, folha de
pagamento, encargos, 13° salario e férias, sem comprometer despesas
fixas de custeio;

Considerando a instabilidade econdmica, agravada pela inflagéo e
aumentos dos precos demonstrados pelas compras publicas no ano;

Considerando o comportamento da arrecadacdo nas receitas
destinadas as Fontes de Recursos Livres do Municipio no ano de
2023, ndo se confirmaram nos dois primeiros quadrimestres em
relacdo ao desembolso da despesa de pessoal;

Considerando a queda no repasse do FPM pelo governo federal de
34% em julho, 23,56% em agosto de 2023, 1,27% em setembro de
2023, além da cota parte do ICMS afetada pela LC 194/2022, decreta;
Art. 1° Ficam determinadas medidas administrativas a serem
implementadas no ambito da administragdo direta e indireta do
Municipio de Guaratuba para contencao de gastos, bem como, fixadas
as diretrizes e restrigdes para reducdo e otimizagdo das despesas
municipais.

Art. 2° Cabe aos 6rgdos da Administracdo executar agbes visando
adequar os gastos as disponibilidades financeiras e as
correspondentes limitagdes das dotacBes orcamentérias até o teto de
gastos maximos da execugao de 2023.

Paragrafo Unico. Além do disposto no caput deste artigo, também
efetivar-se-0 o contingenciamento dos seguintes itens:

I - empenhos relativos ao pagamento de horas extras, plantdes e
gratificacdes;

Il - despesas com pessoal, contratados, estagiarios e comissionados;
111 - empenhos de realiza¢do de eventos com custos para a prefeitura;
IV - despesas com combustiveis e derivados, exceto para a frota que
atende os servigos publicos essenciais de saide e educacéo;

V - despesas corporativas (agua, luz, comunicagdo, aluguéis);

VI - despesas com manutencgdo de veiculos e equipamentos;

VII - despesas com locacdo de veiculos e maquinas;

VIII - despesas com gréficas, publicidades, eventos festivos, material
de expediente, auxilios diversos, contratacdes diversas de mao-de-
obra, consumos diversos;

IX - despesas com investimentos em novas obras e reformas;

X - gastos com diarias, adiantamento de viagens, cursos e
capacitagdes;

Art. 3° A adogdo das determinagdes de que tratam este decreto € de
carater obrigatorio, de responsabilidade de todas as Secretarias e
Fundos, de forma atingir o equilibrio orcamentéario e financeiro no
encerramento do exercicio vigente.

Art. 4° Fica expressamente determinado aos secretarios municipais
extensivo aos demais servidores de cada secretaria, a estrita
observacdo e cumprimento das disposi¢fes contidas neste decreto,
ficando a seu cargo, a adocdo de medidas necessarias a sua
implementacdo, de forma que promovam redugdo despesas para a
administragdo municipal, devendo rever suas metas e forma de como
aplica-las, visando uma redugdo de no minimo 20%, em relagdo ao
nivel de aplicagdo atual sobre as despesas de custeio de cada unidade
administrativa.

Art. 5° As medidas administrativas de que trata o art. 1°, se aplicam
diretamente na execugdo das despesas suportadas pelas receitas que
formam as disponibilidades financeiras das Fontes de Recursos
Livres.

Paragrafo Unico. As determinagdes do caput se aplicam a outras
despesas executadas em Fontes Vinculadas, cujas caracteristicas
possibilitem a desoneracdo orgcamentaria e financeira das Fontes de
Recursos Livres.

Art. 6° Até a data de 31 de dezembro de 2023, fica suspensa toda e
qualquer medida que implique em majoragéo dos dispéndios relativos
a despesa com pessoal, devendo a Secretaria Municipal de
Administragdo observar as variag@es e acréscimos ocorridos na folha
de pagamentos da Prefeitura de Guaratuba e adotar medidas para
conter eventual acréscimo, preservando-se os limites estabelecidos na
Lei Complementar Federal n° 101, de 4 de maio de 2000 — Lei de
Responsabilidade Fiscal.
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§ 1° Eventuais decisbes que venham a representar acréscimo nas
despesas de pessoal e encargos devem ser acompanhadas de
minucioso estudo em relagdo a necessidade da demanda,
submetendo-as & prévia apreciagdo do Chefe do Poder Executivo,
acerca da possibilidade de abertura e tramitacdo do respectivo
processo administrativo.

§ 2° A manifestacéo da chefia do Poder Executivo quanto a abertura
do processo administrativo para efetivagdo de medidas que
impliguem em aumento da despesa de pessoal ndo tem carater de
autorizacdo de despesa ou contratagdo, e limita-se a verificagdo do
processamento do gasto publico conforme critérios de conveniéncia
e oportunidade, sem interferéncia em mérito administrativo,
regularidade, legalidade ou qualquer outro aspecto de competéncia
dos controles interno e juridico, que deverdo continuar a serem
realizadas pelos 6rgéos de controle orcamentério, financeiro, juridico
e de controladoria.

§ 3° A contratacéo de pessoal podera ser implementada apenas para
cumprimento de ordem liminar ou de dedisdo judicial transitada em
julgado e para efetivar a convocagdo em processo seletivo vigente,
conforme justificativa da unidade requisitante a ser apresentada a
Secretaria da Administracéo.

Art. 7° Ficam vedadas:

I - as concessdes de vantagem, aumento, reajuste ou adequagdo de
remuneragao a qualquer titulo, salvo licenca prémio, os derivados de
sentenca judicial ou de determinacéo legal ou contratual, ressalvada
a revisdo prevista no inciso X do art. 37. da Constituicdo Federal;

Il - a realizacdo de alteragdo na estrutura de carreira que implique
aumento de despesa;

Art. 8° Fica postergada a concessao de requerimentos que tenham por
objeto a conversdo de 1/3 das férias em peclnia e a conversdo de
licenga-prémio em pecunia, até a data de 31 de dezembro de 2023,
quando, revistos os parametros do equilibrio fiscal e os critérios de
conveniéncia e oportunidade da Administracéo Publica, voltaréo a ser
regularmente processados, em procedimento proprio.

Art. 9° Ficam suspensos, temporariamente, a concessdo de novas
parcelas remuneratorias referentes a gratificacdo, adicionais e demais
vantagens pecunidrias de carater individual, exceto as substituicoes
que acarretem economia de recursos, tais como:

I - gratificacdo pelo exercicio de encargos especiais;

Il - gratificacdo pelo regime de dedicacéo exclusiva;

111 - outras gratificacdes e adicionais relativos ao cargo ou funcéo, a
natureza, ao local, turno, jornada ou regime de trabalho, ainda que
previstos em leis especificas.

Art. 10. Fica terminantemente proibida a realizagdo de horas extras
pelos servidores do Quadro Geral de Pessoal Efetivo — QGPE do
Municipio de Guaratuba

§ 1° Excetuam-se da proibicdo prevista no caput deste Decreto,
dispensando prévia autorizagdo do Prefeito, as seguintes situacdes:

I - de calamidade publica que acarretem riscos de qualquer espécie;
Il - de emergéncia que possa acarretar danos a Administragdo ou a
populagéo, e;

111 - de emergéncia/excepcionalidade na area da salde.

§ 2° Nas situagdes referidas no paragrafo anterior, serd necessario o
preenchimento de requerimento com justificativa e assinatura do
Diretor de Departamento para posterior pagamento das horas
extraordindrias realizadas.

§ 3° A realizag8o de horas extras em situagdes ndo previstas no § 1°,
dependera de justificativa do Secretario da unidade de lotacdo do
servidor e prévia e expressa aprovacado pelo Prefeito.

§ 4° A partir da presente data ficam as secretarias dispensadas de
encaminhamento de Boletim de Frequéncia, sendo o controle de

frequéncia e carga horaria, realizado exclusivamente pelo controle
biométrico.

§ 5° Os 6rgdos que ndo possuam instrumento de controle biométrico
deverdo adotar Livro Ponto e seu gestor encaminhar, mensalmente,
até o dia 15, via Processo Eletronico Municipal o controle
devidamente digitalizado.

Art. 11. Ficam, ainda, suspensos por prazo indeterminado:

I - nomeagles de servidores efetivos e cargos em comissao,
contratagBes para regime especiais, chamamento de estagiarios,
ressalvadas as situagles de necessidade excepcional prévia e
devidamente justificada;

Il - afastamentos ou cedéncia de servidores com 0Onus para o
Municipio, para outros 6rgaos, ressalvados 0s casos ja existentes;

Il - despesas com didrias e passagens provenientes de viagens
administrativas, salvo nos casos de extrema necessidade do servico e
em caso de urgéncia, desde que previa e expressamente autorizadas
pelo Chefe do Poder Executivo;

IV - a concessdo do abono permanéncia previsto no artigo 111-I da
Lei Organica do Municipio de Guaratuba.

Paréagrafo unico. A permanéncia do servidor na situagéo descrita no
art. 111-1 da Lei Orgéanica do Municipio de Guaratuba, devera ser
avaliada pelo secretario municipal do érgdo de lotacéo, levando em
consideragdo a vantajosidade da manutengdo do servidor na ativa ou
seu encaminhamento para aposentadoria, comunicando-se a
Secretaria Municipal da Administragao.

Art. 12. Ficardo reduzidas, por prazo determinado, até 31 de
dezembro de 2023, todas as gratificacdes de fungdo, concedidas com
base no artigo 82 da Lei Municipal n® 1.922 de 7 de margo de 2022,
nas seguintes proporcdes:

I - gratificacdo de R$ 1.000,00 (mil reais) até R$ 1.999,99 (mil
novecentos e noventa e nove reais e noventa e nove centavos) redutor
de 20% (vinte por cento);

Il - gratificacdo de R$ 2.000,00 (dois mil reais) até R$ 2.999,99 (dois
mil novecentos e noventa e nove reais e noventa e nove centavos)
redutor de 30% (trinta por cento);

11 - gratificacdo de R$ 3.000,00 (trés mil reais) até R$ 3.999,99 (trés
mil novecentos e noventa e nove reais e noventa e nove centavos)
redutor de 35% (trinta e cinco por cento);

IV - gratificacdo igual ou superior a R$ 4.000,00 (quatro mil reais)
redutor de 40% (quarenta por cento).

Paragrafo tnico. O redutor devera ser aplicado exclusivamente sobre
o valor da gratificacdo.

Art. 13. No tocante as medidas de contengéo de despesas fixas, sob a
responsabilidade de seus respectivos Secretérios deverdo estabelecer
critérios de consumo e execucao visando a redugdo dessas despesas
em pelo menos 25%, em especial as seguintes:

I — comunicagBes (servicos de telecomunicagBes, servigos de
comunicagdo em geral, correios, imprensa e etc.);

Il - consumo de agua;

111 - consumo de energia elétrica;

IV - consumo de material de expediente;

V - manutencdo de bens mdveis e iméveis;

VI - consumo de gas;

VI - consumo de combustiveis e uso de veiculos oficiais;

VIII - outras despesas correntes.

8 1° Fica determinada a suspenséo de aquisi¢do de equipamentos de
informatica, salvo neste Ultimo caso, para atendimento de situacdo
comprovadamente justificada e previamente autorizada pelo Chefe do
Poder Executivo Municipal.

§ 2° Os adiantamentos para despesas de pronto pagamento ficam
reduzidos para 50% dos limites hoje fixados, devendo, eventual

Data: 19 de outubro de 2.023
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acréscimo ser solicitado justificadamente ao Secretario das Finangas
e do Planejamento.

§ 3° Fica expressamente proibido as Secretarias Municipais
adquirirem produtos ou servicos sem prévia autorizagdo do
EMPENHO e ORDEM DE COMPRA, sob pena de responsabilidade
do respectivo titular, nos termos da Lei de Responsabilidade Fiscal e
da Lei de Improbidade Administrativa, casuisticamente, bem como o
dever de arcar com o respectivo pagamento.

Art. 14. As medidas de contencdo de despesas e restricdo
orcamentaria pra efetivo controle da despesa, tocante aos servicos
devem obedecer as seguintes restri¢des:

I - Uso da frota de maquinarios e veiculos municipais nos finais de
semana e dias considerados feriados nacionais ou municipais, bem
como a sua utilizagdo apds as 18 horas, deixando apenas aqueles
necessarios as acgdes que ndo podem sofrer descontinuidade,
notadamente na limpeza publica, na saide e seguranga publica,
ressalvados 0s casos emergenciais e aqueles expressamente
autorizados ou consentido pelo chefe do poder executivo municipal;
I1 - A cessdo de veiculos para realizagdo de passeios, jogos ou viagens
de quaisquer naturezas em atividades da municipalidade ou de
instituicBes ndo governamentais, ressalvados os casos determinados
ou autorizados por Lei ou pactuados em convénio; e constantes de
calendérios ja estabelecido em processo contratado e assinado até a
edicdo deste decreto;

Il - Utilizagdo de frota publica de caminh8es e maquinarios para
atendimento de servigos ndo essenciais;

IV - Reducdo de despesas com manutencdo de automadveis, dnibus,
caminhdes, maquinas e equipamentos, sendo que aquisi¢do de
materiais ou servicos destinados a este fim, deveréo ser previamente
autorizados e homologados pelo Prefeito Municipal;

Art. 15. Fica determinada a revisdo de todos os contratos
administrativos, com vista a redu¢do de gastos, com fornecimento de
produtos, realizacdo de obras ou prestacdo de servigos, bem como,
dos acordos, convénios ou ajustes que implicarem despesas para o
Municipio.

8§ 1° Os empenhos emitidos cujos servigos ainda ndo foram prestados
e/ou produtos que ainda ndo foram recebidos devem ser reavaliados
com vistas a reducdo de despesas, devendo ser anulados quando as
aquisicdes ndo sejam consideradas essenciais ou inadidveis.

§ 2° As licitagBes em andamento cujas fontes de recursos sejam livres,
também deverdo ser reavaliadas, com vistas a redugdo de despesas.
Art. 16. Os oOrgdos desta Municipalidade deverdo reavaliar os
chamamentos publicos ou licitagbes em curso, ou a serem
instauradas, objetivando a reducéo do seu objeto de modo a ajusta-lo
as estritas necessidades da demanda ora vigente.

Art. 17. A Secretaria Municipal das Financas e Planejamento, cabera
avaliar, quando couber, a aplicacdo de medidas de contengdo
orcamentaria para a assungdo de novas obrigacdes por parte dos
orgdos e entidades que ndo demonstrarem a adogdo das medidas
necessarias a reducao de despesas estabelecidas neste decreto.

Art. 18. O acompanhamento e avaliacdo dos Gastos Publicos, visando
a reducdo das despesas municipais no exercicio de 2023 serd
realizado pelas Secretarias das Finangas e Planejamento, em conjunto
com a Secretaria da Administragdo e o Controle Interno, que poderdo
propor a flexibilizac&o ou maior austeridade das medidas contidas no
presente decreto.

§ 1° O acompanhamento e avaliacdo dos gastos publicos podera
convocar servidores para colaborarem na execucdo de suas atividades
ou prestarem assessoramento nas deliberagdes sobre as matérias em
analise.

Art. 19. O acompanhamento e avaliagdo dos gastos publicos, no
ambito da administragdo pressupdem:

| - avaliar, rever, bem como acompanhar as solicita¢des de aquisi¢cdes
de produtos e servigos expedidas pelos 6rgdos e departamentos,
observado as disposic¢des deste Decreto;

Il - solicitar a contabilidade informagdes mensais do comportamento
da receita e da despesa, a fim de sugerir novas medidas de adequacéao
visando o equilibrio fiscal do exercicio;

111 - avaliar a pertinéncia da contratacdo ou prorrogacao de contratos
de consultoria e de servigos técnicos profissionais especializados que
impliquem em aumento de despesas;

IV - reunir Secretarios Municipais ou cargos equivalentes, sempre
que necessario, para orientacdes e deliberagBes acerca das matérias
de que tratam este decreto;

V - outras medidas que entender necessarias visando o fiel
cumprimento deste Decreto.

Art. 20. Situagbes excepcionais, de relevante interesse pablico, em
que a realizacdo de despesas ndo abrangidas pelas ressalvas deste
decreto e que configurar como absolutamente indispensavel, deverao
ser encaminhadas ao Controle Interno, pelos dirigentes das
secretarias, com a respectiva exposi¢cdo de motivos, que as avaliard e,
se entendé-las procedentes, submeté-las-4& ao Chefe do Poder
Executivo Municipal, para autorizar a sua excepcionalidade,
mediante despacho.

Art. 21. Caso ndo atendidos os resultados de contingenciamento,
deverdo ser revistas as medidas com indicacdes de novos indices de
reducdo, a qualquer tempo.

Art. 22. Este Decreto, entrara em vigor na data de sua publicagdo com
efeitos por 180 (cento e oitenta) dias.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete do Prefeito de Guaratuba, em 19 de outubro de 2.023.
ROBERTO JUSTUS

Prefeito

DECRETO N° 25.303

Data: 19 de outubro de 2.023

Stmula: Exonera, a pedido, Jessica Tais Bresan Melaghini Moreira,
do cargo de Enfermeiro.

O Prefeito do Municipio de Guaratuba, Estado do Parand, no uso de
suas atribuigdes, e tendo em vista o contido no protocolado sob n®
50713/23, DECRETA:

Art. 1° Fica exonerada, a pedido, Jessica Tais Bresan Melaghini
Moreira, do cargo de Enfermeiro.

Art. 2° Este decreto entrard em vigor na data de sua publicagdo, e
seus efeitos retroagidos a 17 de outubro de 2023, revogando-se as
disposi¢bes em contrario.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete do Prefeito de Guaratuba, em 19 de outubro de 2.023.
ROBERTO JUSTUS

Prefeito

DECRETO N° 25.304

Data: 19 de outubro de 2.023

Stmula: Torna sem efeito a nomeacéo de Livia Maria Cardoso, para
provimento do Cargo de Auxiliar de Cuidador Social, objeto do
Decreto Municipal n° 25.264/23.

O Prefeito do Municipio de Guaratuba, Estado do Parand, no uso de
suas atribuicdes legais, em conformidade com as Leis Municipais n°
777/1997, 1922/2022, 1947/2022 e o contido no Processo de n°
50887/2023, por parte de Livia Maria Cardoso, aprovada no
Concurso Publico Edital 001/2022, apds ter sido convocada, julgada
apta e nomeada para o Cargo de Auxiliar de Cuidador Social, ndo
tomou posse, expressamente dele desistindo apesar de nomeado,
DECRETA:

Data: 19 de outubro de 2.023
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Art. 1° Fica, nos termos do disposto na Lei Municipal 1.922/2022
em seu artigo 28 e 30, tornado sem efeito o ato de nomeagao de Livia
Maria Cardoso, RG n° 14.743.381-6/PR e CPF/MF n° 113.127.019-
35, para o cargo de Auxiliar de Cuidador Social, Decreto Municipal
n° 25.264/23 porque embora nomeada, ndo tomou posse no prazo
legal.

Art. 2° Este decreto entrara em vigor na data de sua publicacdo
revogando-se disposicdes em contrério.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete do Prefeito de Guaratuba, em 19 de outubro de 2.023.
ROBERTO JUSTUS

Prefeito

DECRETO N° 25.305

Data: 19 de outubro de 2.023

Stmula: Exonera, a pedido, Jheniffer Julia Cunha Borges, do cargo
de Cuidador Social.

O Prefeito do Municipio de Guaratuba, Estado do Parand, no uso de
suas atribuigdes, e tendo em vista o contido no protocolado sob n°
50992/23, DECRETA:

Art. 1° Fica exonerada, a pedido, Jheniffer Julia Cunha Borges, do
cargo de Cuidador Social.

Art. 2° Este decreto entrard em vigor na data de sua publica¢do, e
seus efeitos retroagidos a 17 de outubro de 2023, revogando-se as
disposic¢Oes em contrario.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete do Prefeito de Guaratuba, em 19 de outubro de 2.023.
ROBERTO JUSTUS

Prefeito

DECRETO N° 25.306

Data: 19 de outubro de 2.023

Stmula: Regulamenta a Lei Municipal de n°. 1.905/2021 instituindo
0 Cadastro Municipal de Condutores de Téxi, definindo
procedimento ao Taxista Permissionario com indicacdo de auxiliar.
O Prefeito do Municipio de Guaratuba, Estado do Parang, no uso das
suas atribuigdes legais

DECRETA:

Art. 1° Fica instituido o Cadastro Municipal de Condutores de Taxi
no Municipio de Guaratuba, para fins da Lei Municipal de n°.
1.905/2021, devendo nele se inscrever os seguintes Taxistas:

I - Taxista Autdbnomo (Autorizatério) referente a vaga existente para
antigo permissionério;

Il - Taxista Autbnomo (Autorizatario) referente a vagas
eventualmente  existentes apds  desisténcia dos  antigos
permissionarios;

Il - Taxista Auxiliar de Condutor Autdnomo;

Art. 2° Para exercer o transporte de passageiros em veiculos de
aluguel com taximetro, Servico de Taxi, todos os profissionais
Taxistas deverdo obrigatoriamente se inscrever no Cadastro
Municipal de Condutores de Veiculos Taxi.

Parégrafo Primeiro: Em cumprimento aos §8§ 1° e 2° do artigo 15 da
Lei Municipal de n° 1.905/2021, para preenchimento do Cadastro
Municipal de Condutores de Taxi no Municipio de Guaratuba,
inicialmente havera prazo para inscri¢do daqueles que ja atuam como
taxistas permissiondrios no municipio com a indicacdo de seu
Auxiliar.

Paragrafo Segundo: Ap6s o cumprimento daquilo que preceitua os §8§
1°e 2°do artigo 15 da Lei Municipal de n°. 1.905/2021 serdo editados
regulamentos proprios a fim de que eventualmente novos Taxistas
Autdnomos (Autorizatarios) e Taxistas Auxiliares de Condutor
Autdbnomos apresentem 0s documentos necessarios para se

habilitarem junto ao Cadastro Municipal de Condutores de Taxi no
Municipio de Guaratuba.

Art. 3° A Secretaria Municipal de Administragdo fara publicar Edital
para possibilitar habilitagdo de candidatos ao Cadastro Municipal de
Condutores de Veiculos Taxi.

Paréagrafo Primeiro: Inicialmente havera procedimento para a selegdo
do Taxista que possui antiga permissdo para o Servigo de Taxi no
Municipio de Guaratuba, propiciando prazo para que comprove o
cumprimento das exigéncias legais.

Paragrafo Segundo: A permanéncia do Taxista (antigo
permissionario) no Servico de Téxi do Municipio de Guaratuba fica
condicionada ao deferimento de sua inscricdo ao Cadastro Municipal
de Condutores de Veiculos Taxi, nos termos do § 1° do artigo 15 da
Lei Municipal de n° 1.905/2021, com a posterior expedicdo da
competente Autorizagdo para o servico.

Paragrafo Terceiro: O Taxista que atualmente é considerado
permissionario no Servico de Téaxi do Municipio de Guaratuba e ndo
cumpra os procedimentos estabelecidos pela lei municipal vigente,
decretos, editais ou outros regulamentos a serem editados ndo podera
transportar passageiros em veiculos de aluguel com taximetro no
Servico de Taxi no Municipio de Guaratuba, reconhecendo-se de
plano a caducidade da atual permissdo de servico, nos termos do § 3°
do artigo 15 da Lei Municipal de n°. 1.905/2021.

Paragrafo Quarto: O Taxista que atualmente é considerado
permissionario no Servico de Téxi no Municipio de Guaratuba e ndo
declare seu interesse na prestacdo do servico de Taxi, conforme
prazos em regulamentos a serem editados pela Secretaria Municipal
de Administracdo, ndo podera fazé-lo posteriormente reconhecendo-
se de plano a caducidade da atual permissao de servigo, nos termos
do § 3°do artigo 15 da Lei Municipal de n°. 1.905/2021.

Pardgrafo Quinto: Diante de desinteresse do Taxista (antigo
permissionario do Servigo de Téaxi) na continuidade da prestacéo do
Servigo de Taxi havera procedimento proprio a ser estabelecido para
que os Pontos Privativos vagos sejam preenchidos.

Paragrafo Sexto: Com a inabilitacdo de candidato a Taxista para o
Cadastro Municipal de Condutores de Veiculos de Taxi ou a
comprovagao de posterior auséncia de algum requisito legal para a
prestacdo do Servigo de Taxi, havera procedimento proprio a ser
estabelecido para que os Pontos Privativos vagos sejam preenchidos.
Art. 4° Apds o prazo a ser estabelecido pela Secretaria Municipal de
Administragdo serdo finalizados os procedimentos necessarios para
concessdo de Autorizagdo aos antigos permissionarios, computadas
pela Secretaria Municipal de Administragdo eventuais vagas
existentes nos Pontos de Taxi Privativos, possibilitando a habilitacao
de novos candidatos a inscricdo ao Cadastro Municipal de Condutores
de Taxi.

Paragrafo Unico: Conforme anélise a ser realizada pelo Municipio,
também serdo verificados os procedimentos realizados para fins de
utilizacdo dos denominados Ponto Livre e Ponto Provisério, ambos
mencionados pela Lei Municipal de n°. 1.905/2021.

Art. 5° Ao requerer a inscricdo no Cadastro de Condutores de
Veiculos Taxi, o Taxista atualmente considerado permissionario de
Servico de Téxi no Municipio de Guaratuba com interesse na
continuidade de prestar o servigo, devera através de protocolo
encaminhar a Secretaria Municipal de Administracdo copia dos
seguintes documentos, devidamente autenticados, conforme artigo 6°
da Lei Municipal de n°. 1.905/2021:

| - Cédula de Identidade;

Il - Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF;

Il - Carteira Nacional de Habilitagdo com minimo de 02 anos para
conduzir veiculo automotor nas categorias B, C, D ou E, com a
observacdo de que exerce atividade remunerada (EAR);
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IV - Documento eletrdnico expedido pelo Detran sobre a consulta da
pontuacéo na carteira de motorista;

V - Comprovante de residéncia com vencimento ndo maior do que 90
dias;

VI - Atestado fornecido por médico com CRM, que comprove estar
o solicitante em boas condicdes fisicas e mentais, em condicdes de
exercer a atividade de condutor de taxi;

VI1I - Comprovagdo de inscrigdo como segurado do Instituto Nacional
de Seguridade Social — INSS ou de ter constituido uma MEI;

VIII — Certificado de Curso de relagdes humanas, dire¢do defensiva,
primeiros socorros, mecanica e elétrica basica de veiculos, promovido
por entidade devidamente capacitada e que possa ser reconhecido
como valido pelo Municipio de Guaratuba;

IX - Certiddo negativa de antecedentes criminais;

X - Certiddo negativa de débito junto a Fazenda Publica do
Municipio;

X1 — Comprovacdo de ser proprietario ou locatario do veiculo
devidamente emplacado no Municipio de Guaratuba;

XII - Certificado de Registro e Licenciamento do veiculo atualizado;
X1l — Declaragdo de que prestard o servico em pelo menos 50%
(cinquenta por cento) do total do tempo que o taxi estiver operando;
XIV - Caso possua, deverd o Taxista Permissionario apresentar o
termo de Permissdo de Servico concedido pelo Municipio de
Guaratuba

XV - Caso possua, deverd o Taxista Permissionario apresentar Alvara
de Licenca vigente ou de anos anteriores.

XVI - Declaragdo sobre 0 ponto de Taxi que esta vinculado.

XVII — Declaragdo indicando Taxista Auxiliar.

XVIII — Declaragdo, se for o caso, indicando e comprovando através
de documentos aquilo que preceitua o artigo 6° deste Decreto.
Paréagrafo Primeiro: No ato de solicitagdo do cadastramento, o Taxista
devera informar seus dados completos, endereco atualizado para
receber intimacOes ou notificagbes, endereco eletrénico, nimero de
telefone para contato.

Paragrafo Segundo: Todos os documentos apresentados pelos
Taxistas deverdo estar dentro do prazo de sua respectiva validade e
em conformidade com a legislagéo vigente.

Paragrafo Terceiro: As cdpias dos documentos a serem apresentadas
pelos Taxistas poderdo ser autenticadas por servidor municipal, desde
que o Taxista requeira tal procedimento previamente a solicitacdo do
cadastro, devendo se dirigir pessoalmente com as copias e originais
dos documentos que pretende autenticar, nos prazos a serem
determinados.

Pardgrafo Quarto: A apresentagdo dos documentos originais,
especialmente se ndo autenticados perante o protocolo digital do
Municipio de Guaratuba (Protocolo Eletronico Municipal) podera ser
exigida em qualquer momento da habilitagdo dos candidatos a
inscrigdo ao cadastro municipal.

Paragrafo Quinto: Quando exigido, serdo disponibilizados
previamente pela Secretaria Municipal de Administracdo os Modelos
de Declaracéo a serem preenchidos pelo interessado.

Paragrafo Sexto: Assim que seja ofertado pela Secretaria Municipal
de Cultura e Turismo do Municipio de Guaratuba curso de
capacitagdo em guia turismo, devera a conclusdo deste ser
comprovada com apresentacdo do respectivo certificado, em
observancia ao artigo 6°, §1°, “m” da Lei Municipal de n°.
1.905/2021, sob pena de cancelamento da inscricdo no Cadastro
Municipal de Condutores de Taxi e do Termo de Autorizacdo para
prestacéo de servico.

Art. 6° Os atuais permissionarios apenas poderao transferir a terceiros
seus direitos perante 0 Municipio de Guaratuba naqueles casos
especificos em que ja tenham realizado todos os procedimentos

exigidos em época pretérita, inclusive com a comprovagdo do
pagamento das respectivas taxas entdo exigidas, no entanto restando
a realizacdo de procedimento referente a alteragdo cadastral perante o
Municipio de Guaratuba de forma a que se conclua, efetivamente, a
transferéncia do ponto.

Paragrafo Unico: Caso os atuais permissionarios comprovem,
conforme modelo de declaragdo a ser disponibilizada pelo Municipio,
atos realizados anteriormente no sentido de transferir o ponto a que
estdo vinculados - nos termos do artigo 5° XVIII deste decreto
municipal - a alteracdo cadastral através de processo de transferéncia
sera garantida conforme os mesmos prazos e exigéncias para o
cadastramento de Taxista Autbnomo.

Art. 7° Ap6s o prazo para recebimento de solicitagbes dos Taxistas
considerados permissionarios no Servico de Taxi no Municipio de
Guaratuba, a Secretaria Municipal de Administragdo analisard os
documentos e posteriormente fard publicar Edital Provisério no
Diario Oficial do Municipio com o nome de todos os Taxistas
Autbnomos (atualmente permissionario) com as inscri¢des deferidas
e/ou indeferidas para o Cadastro Municipal de Condutores de
Veiculos Téxi, bem como novos procedimentos poderdo ser
estabelecidos.

Paragrafo Primeiro: Serdo também publicados no Didrio Oficial do
Municipio os nomes dos candidatos a Taxista Auxiliar, indicados
pelos antigos permissionarios do Servico de Taxi, 0s quais através de
procedimento proprio posteriormente deverdo se inscrever no
Cadastro Municipal de Condutores de Veiculos de Taxi.

Pardgrafo Segundo: Do resultado provisério indicado pelo caput
deste artigo cabera recurso administrativo dentro do prazo de 10 (dez)
dias corridos, contados a partir do dia Util seguinte & publicagdo em
Diério Oficial.

Paragrafo Terceiro: Em havendo recurso, ele sera analisado pela
Secretaria Municipal de Administracdo em até 10 (dez) dias corridos.
Apobs, fard publicar em Diario Oficial do Municipio o Edital
Definitivo contendo o nome dos Taxistas Autdnomos inscritos no
Cadastro Municipal de Condutores de Veiculos e a indicacdo dos
Taxistas Auxiliares do Autdbnomos o0s quais deverdo, através de
procedimento prdprio, solicitar sua habilitagdo junto ao Cadastro
Municipal de condutores de veiculos de Téxi, conforme prazos e
procedimento a serem estabelecidos pela Secretaria Municipal de
Administracéo.

Art. 8° Novos regulamentos em cumprimento a Lei Municipal de n°.
1.905/2021 serdo editados pelo Municipio, tanto para a readequagédo
do Cadastro Municipal de Condutores de Veiculos de Taxi, bem
como para as expedigdes dos Termos de Autorizagdes e Licengas a
serem concedidas.

Art. 9° Este decreto entrara em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢fes em contrario.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete do Prefeito de Guaratuba, aos 19 de outubro de 2.023.
Roberto Justus

Prefeito

DECRETO N° 25.307

Data: 19 de outubro de 2.023

Stmula: Concede gratificagdo por provimento em Unidade
Educacional em Area Rural a servidora ocupante do cargo de
Professor Docente — Microrregido I1.

O Prefeito do Municipio de Guaratuba, Estado do Parana, no uso de
suas atribui¢des, em conformidade com a o art. 118, inciso 111 da Lei
1.931/22 que trata da gratificagdo por provimento em Unidade
Educacional Area Rural, e tendo em vista o protocolo 50182/23,
DECRETA:
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Art. 1° Fica concedida, gratificagdo por provimento em Unidade
Educacional em Area Rural, no valor de 10% (dez por cento) sobre o
seu vencimento, a seguinte servidora:

Evelyn Mo6nica da Silva Pabst

EM Joaquim Gabriel de Miranda.

Art. 2° Este decreto entrard em vigor na data de sua publicacéo, e seus
efeitos retroagidos a 11 de outubro de 2.023, revogando as
disposigdes em contrario.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete do Prefeito de Guaratuba, em 19 de outubro de 2.023.
ROBERTO JUSTUS

Prefeito

PORTARIAS MUNICIPAIS

PORTARIA N° 14.346

Data: 19 de outubro de 2.023.

Stmula: “Nomeia servidor efetivo como responsavel pelo
gerenciamento do acordo de cooperagdo técnica n°007/2023 referente
a instalacdo de Ponto de Atendimento Virtual da Secretaria Especial
da Receita Federal do Brasil (RFB)”.

O Prefeito do Municipio de Guaratuba, Estado do Paran, no uso de
suas atribuicdes legais, RESOLVE:

Art. 1° Fica nomeado para gerenciar o acordo de cooperagao técnica
n°007/2023 que implantou 0 PAV — Ponto de Atendimento Virtual da
Receita Federal — RFB, o seguinte servidor:

*Marcelo Bom dos Santos

Procuradoria Fiscal

Procurador - Matricula Funcional n® 27891.

Art. 2° Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo,
revogando-se as disposicdes em contrério.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete do Prefeito de Guaratuba, em 19 de outubro de 2.023.
ROBERTO JUSTUS

Prefeito

PORTARIA N° 14.347

Data: 19 de outubro de 2.023.

Stmula: “Nomeia servidores efetivos para desenvolver os trabalhos
junto ao Ponto de Atendimento Virtual da Receita Federal”.

O Prefeito do Municipio de Guaratuba, Estado do Parang, no uso de
suas atribuicdes legais, RESOLVE:

Art. 1° Ficam nomeados para desenvolver os trabalhos junto ao PAV
— Ponto de Atendimento Virtual da Receita Federal — RFB, os
seguintes servidores:

«Jeverson Schaidt

Agéncia do Contribuinte

Técnico Administrativo - Matricula Funcional n® 55501;

*Eliton José Martins

Agéncia do Contribuinte

Técnico Administrativo - Matricula Funcional n® 59451.

Art. 2° Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo,
revogando-se as disposicdes em contrério.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete do Prefeito de Guaratuba, em 19 de outubro de 2.023.
ROBERTO JUSTUS

Prefeito

EXPEDIENTE

Roberto Cordeiro Justus — Prefeito

Edison Camargo — Vice-Prefeito

Adriana Correa Fontes — Secretaria Municipal Cultura e Turismo
Alexandre Polati — Secretario Municipal do Esporte e do Lazer
Angelita Maciel da Silva — Secretaria da Administracéo
Antonio Emilio Caldeira Junior — Chefe de Gabinete

Carlos Eduardo Nunes dos Santos — Secretario do Meio Ambiente
Cidalgo José Chinasso Filho — Secretario Municipal da Pesca e da
Agricultura

Claudio Luiz Dal Col — Subprefeito Regional Coroados

Donato Focaccia — Secretario Municipal do Urbanismo

Edilson Garcia Kalat — Secretario da Habitacéo

Fernanda Estela Monteiro — Secretaria Municipal da Educacéo
Gabriel Modesto de Oliveira - Secretario da Satde

Jacson José Braga - Secretario da Seguranca Publica

Laoclarck Odonizetti Miotto — Secretario Municipal das Financgas e
Planejamento

Marcelo Bom dos Santos — Procurador Fiscal

Marcio Sakajiri Tarran — Secretario Municipal da Infraestrutura e das
Obras

Maricel Auer — Secretaria Municipal do Bem Estar e da Promogéao
Social

Nilsa Ferraro Santos Borges — Ouvidoria Geral

Paulo Zanoni Pinna — Subprefeito Regional do Cubatdo

Ricardo Bianco Godoy — Procurador Geral

Prefeitura Municipal de Guaratuba

Rua Dr. Jodo Candido, 380 - Centro

(41) 3472-8500

http://portal.guaratuba.pr.gov.br
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